DESPLIGUE METODOLOGICO

TITULO PRELIMINAR:
Estudio de los peligros laborales y el impacto en la salud integral de la poblacion contratista
del sector estatal en Colombia, una revision literaria

PREGUNTA PROBLEMA:
¢Cuales son los principales riesgos laborales y como afectan estos la salud integral de los

trabajadores?

OBIJETIVO GENERAL:
Caracterizar las condiciones laborales y su impacto en la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
poblacion contratista del sector puiblico en Colombia, con el fin de proponer estrategias de

intervencién que contribuyan con su mejoramiento.
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