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CONSECUTIVO: | | FECHA [ 25 [ a1 [ 2019 |

DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS: ‘Herberth Alfonso Mendieta Ramirez

CORREO ELECTRONICO: ‘ herberthmendieta@usantotomas.edu.co

INSTITUCION DESTINO: ‘Universidad Santo Tomas - Tunja

CIUDAD DESTINO: lTunja PAIS DESTINO: |Colombia

OBIJETIVO: ‘Presentacién de Ponencia: Listening with a purpose

TIPOS DE MOVILIDAD
1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA
ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS
Curso corto/Entrenamiento Conferencista/ponente/organizador de un evento XX
Misién institucional Formacién Curso corto/entrenamiento
Ponente u Organizador de evento Docencia en programa internacional
Auxiliar de investigacion/Miembro semillero Estancia doctoral o postdoctoral
Pasantia investigacion/Practica Académica Misidn/gestion/asesoria externa

Estancia de investigacion

Presentacién Buenas Practicas

Presentacién de Buenas Practicas USTA XX
2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA
Profesor en pregrado o posgrado Asesoria Institucional
Conferencista/ponente Estancia de Investigacion

Cursos cortos /entrenamientos

PLAN DE TRABAJO
Describa las actividades que realizé durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formacidn, actividades individuales o en grupo, otras actividades
desarrolladas en la institucion destino. Incluya su apreciacion frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta.
Presentacion de la siguiente ponencia:
"Listening with a purpose”, Jueves 3 de Octubre de 2019 de 5:30pm a 6:00pm.
Durante la participacion en el congreso, se tuvo la oportunidad de participar en diferentes ponencias, las cuales abrieron la
posibilidad de iniciar nuevos proyectos investigativos e iluminaron la labor docente ante la inclusidon de nuevas practicas
didacticas y metodoldgicas que redunden en procesos académicos mucho mas dinamicos y efectivos para nuestros
estudiantes.

APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL
Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, econémicos, sociales y/o culturales en el marco de las funciones
sustantivas de la movilidad realizada.
Los beneficios son:
1. Incentivar la investigacion y la produccion cientifica entre los docentes del Instituto de Lenguas.
2. Se abre la posibilidad de innovar y estar al tanto de las corrientes pedagogicas y epistemoldgicas del momento.
3. Se motiva la conexidn con ofras instituciones para trabajos y/o investigaciones cooperativas.
4. Se establecen conexiones con docentes expertos que pueden apoyarnos y guiarnos en el fortalecimiento de nuestra labor
como instituto.
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ACTIVIDADES DE COOPERACION

Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizé durante la movilidad, para contribuir al
fortalecimiento y dinamizacion de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas, cientificas o
administrativas de la institucidn destino, consecucién de oportunidades de cooperacion, etc. Incluya su apreciacion frente a las metas establecidas.

Se busco establecer contactos académicos con diferentes tipos de docentes y expertos en areas propias de interés del

Instituto de Lenguas Fray Bernardo de Lugo O.P.

CONTACTOS
< p OBIJETIVO DEL
NOMBRE CORREO ELECTRONICO INSTITUCION/CARGO CONTACTO
Universidad de la Sabana [nvestigacion Interinstitucional

Sandra Barbosa

Universidad Santo Tomas |nvestigacion Interinstituciona

Gladys Leonor Arias gladis.arias01@usantoto.edu.co

PLAN DE TRANSFERENCIA

Describa las actividades que realizé en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusion pueden incluir
charlas, conversatorios, noticias en pagina web, emisora, reuniones administrativos o académicas, disefio de nuevos programas, asignaturas o actividades

académicas, entre otras.
Las experiencias compartidas seran difundidas a través de las memorias resultantes del evento.

Se hizo publicidad del evento a través de USTA-Tunja.
También se compartiran las experiencias en el evento de investigacion en el Instituto de Lenguas.

EVIDENCIAS (ANEXOS)

Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografia, acta de reunién, documentos de la institucidon destino, certificados, etc.), para
verificacion de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproduccion en beneficio de la Facultad, ademds de la ubicacion de las mismas.

Certificado de ponente en el evento y publicacion de memorias.

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las recomendaciones para
ayudar a la difusién /explotacidn de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad; especificar, si el evento fue
apropiado para la disciplina, si cumplié con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar mas movilidades al mismo y por qué; sugerencias para

futuros eventos; y conclusiones.

* Oportunidades de mejora:

* Recomendaciones para ayudar a la difusion:

* El evento fue apropiado para la disciplina ya que trat6 diferentes tematicas propias del quehacer del docente de inglés, en
cuanto a didacticas, metodologias, estudiantes y curriculo.

* El evento cumplid con mis expectativas ya que aporta al conocimiento y a mis practicas docentes, es de gran valor el
continuar asistiendo porque me mantiene al tanto de lo que se hace y se piensa en segunda lengua. Ademas permite que la




