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GLOSARIO

COMPETENCIA: actualmente, las competencias se entienden como actuaciones
integrales para identificar, interpretar, argumentar y resolver problemas del
contexto con idoneidad y ética, integrando el saber ser, el saber hacer y el saber
conocer. También puede entenderse como el conjunto articulado y dinamico de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores que toman parte activa en el
desempeiio responsable y eficaz de las actividades cotidianas dentro de un

contexto determinado.

COMPETENCIAS CIUDADANAS: son el conjunto de conocimientos y de
habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que, articulados entre si,
hacen posible que el ciudadano actle de manera constructiva en la sociedad

democréatica.

INTELIGENCIAS MULTIPLES: es un modelo propuesto por Howard Gardner en
el que lainteligenciano es vista como algo unitario que agrupa diferentes
capacidades especificas con distinto nivel de generalidad, sino como un conjunto
de inteligencias multiples, distintas y semi-independientes. Gardner define la
inteligencia como la “capacidad mental de resolver problemas y/o elaborar

productos que sean valiosos en una o mas culturas”.

APRENDIZAJE COOPERATIVO: es un enfoque que trata de organizar las
actividades dentro del aula para convertirlas en una experiencia social y
académica de aprendizaje. Los estudiantes trabajan en grupo para realizar las

tareas de manera colectiva.
CONSTRUCTIVISMO: es una corriente pedagégica basada en lateoria del

conocimiento  constructivista, que postula la necesidad de entregar

al alumno herramientas (generar andamiajes) que le permitan crear sus propios
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procedimientos para resolver una situacion problemética, lo cual implica que sus

ideas se modifiquen y siga aprendiendo.

DIARIO DE CAMPO: es una herramienta de la Investigacion educativa y
pedagdgica, de la Investigacién Etnogréfica en el Aula, para reflexionar sobre los
sujetos y las interacciones, los saberes y los conocimientos que se producen en la
escuela, la solucion de problemas en relacidbn con los saberes o con la vida

cotidiana, el abordaje de las distintas situaciones problema de la sociedad.

PLANES DE CLASE: Es una propuesta didactica estructurada conforme a los
planes y programas de estudio. Su propésito es sugerir actividades que

conduzcan al logro de un aprendizaje esperado o a una intencionalidad didactica.

APRENDIZAJE: es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacién. Este
proceso puede ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que existen
distintas teorias del aprendizaje.
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DESARROLLO DE ACTITUDES DE CONVIVENCIA A TRAVES DE LA
FORMACION EN COMPETENCIAS CIUDADANAS EN LOS NINOS DE GRADO
JARDIN DEL COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA”

Maria Fuentes Burgos

RESUMEN

El documento que se expone a continuacion tiene como propdsito presentar el
trabajo de grado desarrollado en la Licenciatura en Educaciéon Preescolar. Asi, se
estableci6 como objetivo disefiar y aplicar una propuesta ludica educativa que
favorezca la formacion en competencias ciudadanas en los nifios de grado

transicion del Colegio Cooperativo Comfenalco de Bucaramanga.

La puesta en practica de la propuesta ludica inicié en el afio 2013 y se llevé a cabo
mediante estrategias didacticas educativas, desarrolladas por medio de diversos
talleres, en los que se generd un proceso de ensefianza - aprendizaje a nifios y

nifias de grado transicion del colegio ya mencionado.

Para dar sentido al proyecto, se realiz6 un diagndstico a la comunidad muestra
seleccionada, que tuvo en cuenta las necesidades, fortalezas y aspectos por
mejorar de los procesos que deben desarrollar los estudiantes en relacién a
ciudadania, segun la edad escolar en la que se encuentran. De este modo, se hizo
énfasis en la formacion integral de los estudiantes a partir de un enfoque por
competencias, el cual involucré un analisis detallado de los documentos de la
politica de calidad educativa establecidos por el MEN. Asi, el marco conceptual se
basé en referentes curriculares como Lineamientos y Estandares basicos de

competencias.

" Proyecto de grado.
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En relacion a lo anterior, se obtuvieron resultados en los estudiantes tales como: la
adopcién de actitudes de convivencia armoénica, la capacidad de relacionarse con
otros de una manera mas comprensiva y justa y el uso de habilidades para

resolver problemas cotidianos, tanto en el &mbito escolar como en sus hogares.

PALABRAS CLAVES: competencias, ciudadania, politicas publica de calidad

educativa, primera infancia, ensefianza, aprendizaje, ludica, convivencia.
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INTRODUCCION

El preescolar es la etapa en la vida del nifio donde inicia su proceso de inmersion
en grupos sociales diferentes a la familia. A esta edad (cuatro a cinco afnos), el
nifio vivencia una etapa, en el contexto de su desarrollo, muy importante tanto
desde el punto de vista afectivo o emocional, como desde el aspecto cognitivo y
social. Sus caracteristicas estan determinadas por las fases del desarrollo
cognitivo que atraviesa justo en ese momento, asi que el nifio de cuatro a cinco
afios cognitivamente, ya interioriza en cierto grado sus acciones y puede hablarse
de determinado nivel del pensamiento e inteligencia, aunque todavia de forma no
concreta. Aln asi sus capacidades estan latentes, su potencial es facilmente
moldeable, son receptivos a las nuevas experiencias y sobre todo cuentan con la
capacidad de interiorizar mejor, habilidades que los constituirdn en personas
adultas.

Es por ello que aprovechar esta etapa para iniciar procesos de formacién en
competencias de convivencia es altamente provechoso, gratificante y significativo,
por la gran capacidad receptiva que mantienen los infantes de esta edad. Sin lugar
a dudas, el hogar y la escuela son los lugares privilegiados para desarrollar las
competencias ciudadanas porque alli el ejercicio de convivir con los demas se

pone en practica todos los dias.

De esta forma se presenta esta propuesta basada en los estdndares basicos de
competencias ciudadanas del Ministerio de Educacion Nacional, que es una
estrategia innovadora, ludica y recreativa, implementada en el grado jardin, que
aborda el tema del desarrollo de habilidades de convivencia que se ponen en
practica en situaciones reales, para lo cual se elaboran y desarrollan juegos y
actividades ludicas a fin de apoyar el proceso de aprendizaje de los nifios para
gue sean capaces de relacionarse mejor con sus semejantes e interioricen en

forma significativa (entre otras pautas) lo bueno de compartir.
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De ese modo, este proyecto parte de un diagnéstico que se formula a partir de
encuestas estructuradas aplicadas a estudiantes, padres de familia y docentes del
plantel educativo, que permite ver la realidad de los nifios tanto de manera

personal como en los contextos en los que se desenvuelven en su cotidianidad.

Con base en lo anterior, se plantea el problema al cual se pretende dar solucién.
Esto, a través de diversas estrategias metodologicas que a su vez estan
fundamentadas por un marco de referencia que se divide en cuatro partes
esenciales como la teoria, los conceptos, la parte legal y los contextos de quienes
hacen parte del proyecto.

De ese modo, se plantea ademas una estrategia metodologica basada en la
investigacién accion en el aula, que se puso en practica y arrojé resultados
positivos en cuanto a los aprendizajes que obtuvieron los estudiantes en relacion a

la adopcidn y practica de competencias ciudadanas en su vida cotidiana.
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1. EL PROBLEMA

1.1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

En el Colegio Comfenalco de Bucaramanga es facil apreciar que los nifios del
grado jardin aprenden mucho, socializan, comparten, expresan interés por
aprender y por el mundo que los rodea; les gusta tocar, probar, oler, oir y

experimentar por su cuenta. Aprenden del juego y de sus juegos.

Sin embargo, en este proceso, no es dificil descubrir ciertos comportamientos que
reflejan dificultades en la convivencia en los que destacan principalmente la
agresion (verbal vy fisica), la envidia, la posesividad, el aislamiento (permanecer la
mayor parte del tiempo solo) y el egocentrismo; y pese a que estas
manifestaciones pueden considerarse normales por la edad y escaso
conocimiento de reglas de convivencia social, se evidencia una realidad donde
sobresale la mala convivencia entre los nifios y nifias que se traduce en falta de

respeto entre ellos.

Por ello es de resaltar que esta etapa debe aprovecharse para fortalecer todas las
dimensiones y como la socializacion involucra el desarrollo de habilidades para la
convivencia es fundamental promoverlas desde temprana edad para que los
niflos y nifias las conviertan por medio de la practica ludica, en herramientas con
las que pueden establecer relaciones de un modo mejor y que de esta forma se
produzca un cambio en la cultura o, mejor, se produzca una cultura de interaccion

distinta dentro del complejo mundo del infante.

Asi mismo se debe fomentar la vivencia de las competencias ciudadanas, la
practica de relaciones sanas y ambientes agradables que favorezcan el ejercicio
de la capacidad de juzgar lo que es bueno o malo y llevar al nifio a pensar con

argumentos que todavia no son parte de su pensamiento como la reciprocidad y la
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experiencia de vivir en paz con el otro y que les permita pasar del egocentrismo a

las demas etapas de su desarrollo e interaccién social.
1.1.1. Formulacion del problema
¢ Como desarrollar competencias ciudadanas a fin de mejorar la convivencia y las

actitudes sociales en nifios del grado Jardin del Colegio Cooperativo Comfenalco

de Bucaramanga?
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2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Disefar y aplicar una propuesta ludica educativa que favorezca la formacion en
competencias ciudadanas en los nifios de Jardin del Colegio Cooperativo

Comfenalco de Bucaramanga.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

— Propiciar en los estudiantes el desarrollo de competencias ciudadanas a fin de

promover actitudes positivas de convivencia

— Desarrollar en los nifios de grado Jardin habilidades que les permitan resolver

problemas de manera pacifica.

— Desarrollar en los estudiantes la capacidad de tomar posturas criticas frente a

situaciones que merecen la concepcion del otro como persona igual.
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3.  JUSTIFICACION

Los nifios necesitan conocer y poner en practica pautas de convivencia; formar a
los niflos en habilidades de convivencia es una prioridad actualmente que
depende de la estimulacion desde el entorno familiar y cultural; y en donde el
espacio de la escuela cumple un papel fundamental representando el primer
espacio publico en donde se validan y consolidan pautas y valores para poder

desarrollar las competencias ciudadanas.

Asi como en el preescolar se estimula el desarrollo cognitivo y social es necesario
brindarle al nifio herramientas que le permitan actuar de manera constructiva en
su contexto, dotarlo de conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales y
comunicativas que, articuladas entre si, hagan posible que actie de manera

constructiva en su proceso de socializacion.

Es por ello que, en concordancia con los lineamientos del ministerio de educacion,
esta propuesta ofrece a los nifios y nifias del Colegio Cooperativo Comfenalco,
una serie de herramientas para que adopten actitudes de convivencia armdnica,
se relacionen con otros de una manera mas comprensiva y justa y para que sean
capaces de resolver problemas cotidianos. Esto sin duda incidira y contribuira a la
convivencia pacifica, la participacion responsable, el respeto y valor por las
diferencias por parte del nifio de transicién, tanto en su entorno cercano, como en

su comunidad.

Asi mismo esta propuesta se convierte en una experiencia que servira como
fundamento para que nuevas propuestas sobre el tema de las habilidades de
convivencia en los nifios a temprana edad, sean abordadas en las instituciones
educativas no solo en el contexto local sino a nivel nacional o por qué no,

internacional.
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4. MARCO DE REFERENCIA

A continuacion, se presenta el marco de referencia que fundamenta la propuesta
del presente proyecto, el cual pretende desarrollar actitudes de convivencia en los
estudiantes de grado Jardin del Colegio Cooperativo Comfenalco de
Bucaramanga para el fortalecimiento de las competencias ciudadanas.

Dentro de los aspectos que se tienen en cuenta se encuentran las normas y
principios globales y especificos en los que se basa la educacion colombiana tales
como: los fines y principios fundamentales de la educacion, los Estandares
Basicos de Competencias Ciudadanas, la Ley General de Educacion y la nocién
de conceptos propios para la formacién en competencias ciudadanas, que ayudan
a dar una mirada general de lo que son y pretenden dichas competencias, a fin de
desarrollarlas y aplicarlas de manera acertada en las aulas de clase.

Asi, este marco de referencia se divide en cuatro partes fundamentales que
permiten dar una mirada general desde lo teérico, conceptual, legal y contextual,

fundamentando la propuesta de la siguiente manera.

4.1. MARCO TEORICO

Actualmente el campo educativo cuenta con numerosas teorias que ayudan a
fundamentar diversas formas de ensefianza y aprendizaje en el aula, posibilitando
al maestro poner en practica gran cantidad de estrategias que le ayudan a
solucionar problemas de aprendizaje de manera mas creativa y didactica. Segun
lo anterior, y atendiendo al proyecto que se plante0, es pertinente recurrir a varias
teorias que posibilitan dar un mejor manejo a los procesos educativos de los
estudiantes, a través del uso de estrategias que le ayudan al maestro a mejorar
los ambientes de aprendizaje, transformando asi el contexto escolar. Las teorias

que se tuvieron en cuenta fueron las siguientes.
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4.1.1. Teoria de las inteligencias multiples de Gardner: En relacion con el
desarrollo de actitudes de convivencia a través de la formacion en competencias
ciudadanas en los nifios de Jardin, se retoma la teoria de Howard Gardner quién
habla de Inteligencia emocional conformada por dos tipos de inteligencias que él
denomind inteligencia intrapersonal e inteligencia interpersonal que en esencia, de
acuerdo a esta teoria, determinan la capacidad de dirigir la propia vida de manera

satisfactoria.

En los dltimos estudios que el profesor Gardner y sus colaboradores realizaron
acerca de la multiplicidad de las inteligencias, y del concepto de inteligencia que
practicamente era unico, ya que solo era evaluada y potencializada la inteligencia
l6gico-matematica y la linglistica. A diferencia de este pensamiento las
inteligencias multiples (IM) abarcan talentos y capacidades mentales que llama
“‘inteligencias”. Puesto que todas las personas poseen estas habilidades,

capacidades mentales y talentos en distintos niveles de desarrollo.

Para Gardner el concepto de inteligencia hace referencia a la manera que una
persona resuelve los problemas y también es una capacidad. Definir la inteligencia
como una capacidad la convierte en una destreza que se puede desarrollar, no
solo depende de la genética sino también que esas potencialidades se van a
desarrollar de una u otra manera dependiendo del medio ambiente, las

experiencias vividas, la educacion recibida, etc.

Ademas reconoce gque la parte académica no lo es todo, es decir a la hora de
desenvolverse en la sociedad lo que realmente interesa es como la persona
abarca dicho problema, ademas nos expresa que existen personas las cuales son
muy buenas académicamente pero a la hora de elegir buenos amigos, escogen a
los menos convenientes, en cambio hay personas que académicamente no son
tan buenas pero son exitosas en los negocios y la vida profesional; esto también

se considera como inteligencia, ya que soy campos de aprendizaje.
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Segun este modelo todos los seres humanos estdn capacitados para el extenso
desarrollo de su inteligencia, apoyados en sus capacidades y su motivacién. Hoy
en dia dicho autor nos habla de ocho tipos de inteligencia: La inteligencia
intrapersonal, que tiene que ver con la capacidad de entenderse y controlarse a si
mismo; la inteligencia légico — matematica, que es la que utilizamos para para
resolver problemas de légica y matematicas; la inteligencia lingulistica, que se
ocupa de la parte oral y escrita en el ser humano: la inteligencia musical, que tiene
qgue ver con la ritmica y la capacidad para controlar el cuerpo frente a eventos
musicales; la inteligencia corporal — kinestésica, que se relaciona con la capacidad
de utilizar el propio cuerpo para realizar actividades o resolver problemas; la
inteligencia interpersonal, que permite entender a los demas y relacionarnos de
manera adecuada y finalmente la inteligencia naturalista, que se utiliza cuando nos

relacionamos con la naturaleza y todo lo que la compone.

Estas inteligencias las tienen todas las personas y estan relacionadas entre si y
las poseen en diferente nivel de desarrollo, por ejemplo; si un nifilo posee mas
habilidad para las matematicas que para el lenguaje, no quiere decir que su
inteligencia linglistica no esté desarrollada. Lo anterior se evidencia en el

siguiente gréfico:
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Grafico numero 1: Las inteligencias multiples

MULTIPLES ___
(Howard Gardner) ESPACIAL

MUSIC AL

KINESTESICA

FUENTE: http://www.galeon.com/aprenderaaprender/intmultiples/intmultiples.htm

Para propositos de este proyecto, nos centraremos en la inteligencia intrapersonal

e interpersonal puesto que estas tienen que ver especificamente

el

desarrollo de competencias ciudadanas, es decir, tienen que ver con la capacidad

para relacionarse con las demas personas en una sociedad democratica, no sin

antes hacer control de las emociones, sentimientos y actitudes personales. Esto, a

fin de conseguir el proposito central de este trabajo. Por ello, a continuacion se

presenta una descripcion mas detallada de cada una de las inteligencias a

desarrollar.
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— Inteligencia Intrapersonal: capacidad de entenderse a si mismo y controlarse.
Autoestima, autoconfianza y control emocional. No estad asociada a ninguna

actividad concreta.

— Inteligencia Interpersonal: es la capacidad de ponerse en los zapatos del otro y
saber tratarlo. A la vez sirve para mejorar la relacion con los otros (habilidades
sociales y empatia). Esta inteligencia se puede evidenciar en los vendedores,

politicos, profesores o terapeutas.

Tanto la inteligencia Intrapersonal como la Interpersonal forman la Inteligencia
Emocional y estas a la vez establecen la capacidad de dirigir nuestra propia

vida de manera placentera.

Segun esa teoria todos los seres humanos poseen dichas inteligencias ya sean en
mayor o igual medida; las ochos inteligencias tienen la misma importancia, sino
que hoy en dia la educacién impartida desde las instituciones las que méas se
trabajan son las dos primeras (la inteligencia I6gico-matematica y la inteligencia
linglistica). Aunque existen instituciones que capacitan al docente para que
realicen el proceso de ensefianza y aprendizaje a través de actividades que
promuevan una diversidad de inteligencias, teniendo en cuenta que los
estudiantes tienen diferentes niveles de desarrollo de estas inteligencias y por lo

tanto se deben poner en préctica.

Con lo expuesto anteriormente se puede decir que los nifilos que muestran
conductas violentas tienen un bajo nivel de desarrollo en las dos inteligencias
tanto en la intrapersonal como en la interpersonal y que, como en las demas,
tienen que realizar un aprendizaje concreto para mejorar estos niveles de

conocimiento.
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4.1.2. Aprendizaje cooperativo: diversos estudios sobre el aprendizaje,
especialmente el trabajo que tienen que ver con la adquisicion de conocimientos
de manera grupal, han arrojado resultados significativos en relacién al aprendizaje
cooperativo cuando al educando se le estimula con alcanzar metas conjuntas que
lo benefician individuamente, a través de la puesta en practica de estrategias

innovadoras que le son llamativas por su didactica y aplicacion.

Segun lo anterior, David y Roger Johnson, plantean algunos beneficios que desde

esta perspectiva se alcanzan en el trabajo en el aula:

— Rendimiento académico
— Relaciones socio — afectivas

— Tamafo del grupo y productos del aprendizaje

Ademas de lo anterior, es importante tener en cuenta que el trabajo cooperativo,
segun Frida Diaz, comprende unos componentes basicos y tipos de grupos que
ayudan al docente a conocer mejor el trabajo que debe desarrollar en el aula,
segun el tipo de estudiantes que tiene a su cargo. Estos componentes son los
siguientes: “la interdependencia positiva, que tiene que ver con la necesidad del
trabajo con los demas para alcanzar las metas; la interaccién promocional cara a
cara, que hace alusion a la necesidad del intercambio de ideas de manera
personal; la responsabilidad y valoracion personal, que tiene que ver con la
evaluacion continua para el mejoramiento del aprendizaje; las habilidades
interpersonales y de manejo de grupos pequefios; que tiene que ver con los
desarrollar en los estudiante la capacidad de relacionarse con los demas y el
procesamiento en grupo, que esta relacionado con la conciencia que tienen que

tener los miembros del grupo de su papel dentro del mismo™.

' DiAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un Aprendizaje Significativo Una
Interpretacion Constructivista. México, D.F: McGraw-Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V;
1997. p. 83.
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Sumado a lo anterior, hay que decir que el aprendizaje cooperativo se convierte en
una estrategia muy fructifera pues es la manera mas sencilla de hacer que los
estudiantes desarrollen habilidades sociales que en mucha de las ocasiones se
constituyen en las bases iniciales de la socializacion, las cuales son
importantisimas a la hora de construir y desarrollar competencias que le sean

Utiles a los educandos en su vida real cotidiana.

Es asi como el aprendizaje cooperativo contribuye a algunos procesos especificos
gue son importantes y cabe mencionarlos, estos son: los cognitivos, relacionados
con la colaboracion entre iguales y el manejo de controversias; los procesos
motivacionales, que tienen que ver con la obtencion de metas y los procesos
afectivos, que se potencian por la pertenencia de grupo, convirtiéndose asi en una
metodologia que posibilita la igualdad para el desempefio de trabajos, asi como el
aumento de las posibilidades comunicativas de los estudiantes, generando

aprendizajes simultaneos.

Es asi, que respecto a los objetivos del presente proyecto, es necesario y de gran
importancia tener en cuenta que el aprendizaje cooperativo, ya que hace posible
entender los conceptos que tienen que ser aprendidos en este nivel de estudios de
la poblacién, a través de la discusion y resolucion de problemas a nivel grupal,
resaltando la importancia de las buenas relaciones interpersonales en el aula de

clase.

Segun lo anterior, el aprendizaje Cooperativo es una estrategia que ayuda a
encaminar a los estudiantes frente a los objetivos propuestos en el proyecto. Esto,
puesto que se busca que los nifios desarrollen sus capacidades de integracion y
relacion con los demas, situaciones en las cuales se pone en juego las
competencias ciudadanas, poniendo en juego no soélo la postura individual, sino la

ubicacion del nifio en contextos que requieren ponerse en los zapatos del otro,
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actuar en beneficio colectivo y tomar actitudes adecuadas frente a situaciones

reales de la vida cotidiana.

4.1.3. Competencias ciudadanas: de los estandares al aula: Las competencias
ciudadanas son las habilidades que tiene una persona para interactuar con la
sociedad en la que se desenvuelve de manera adecuada segun las normas y
deberes que rigen dicha sociedad. Asi, las competencias ciudadanas segun
Enrigue Chaux, Berta Daza, Marcela Ossa, José Fernando Mejia, entre otros
autores que plantean el texto de Competencias Ciudadanas: de los estandares al
aula, deben ser desarrolladas en relacion a contextos y situaciones reales en los

gue se desenvuelven los estudiantes diariamente.

Ademas de lo anterior, los autores mencionados resaltan la idea de que los
colegios en la actualidad intentan desarrollar las competencias ciudadanas; no
obstante, este trabajo esta siendo poco significativo, ya que no tiene un impacto
especifico en la vida de los estudiantes o en el peor de los casos no deja de ser un

requisito mas en el aula de clase.

Asi las cosas, el texto mencionado propone una alternativa de trabajo para las
competencias ciudadanas que adoptamos para el trabajo en este proyecto, ya que
maneja un impacto destacado en el desarrollo de competencias ciudadanas a
través de diversas actividades ludicas, las cuales se acomodan acertadamente a

lo que se pretende con este trabajo investigativo.
La propuesta que hace Chaux y demas autores del texto referido, plantean cinco
principios basicos para trabajar las competencias ciudadanas desde el aula de

clase que son los siguientes:

a) Abarcar todas las competencias necesarias para la accién: este principio se

relaciona con la necesidad de integrar todas las competencias y
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b)

d)

conocimientos de los estudiantes a fin de hacerla méas interesante para

ellos y de mayor impacto.

Brindar multiples oportunidades para la practica de las competencias: este
principio intenta dar una mirada amplia de la competencia ciudadana desde
la practica que pueda realizar el estudiante en el aula de clase, a traves de
la creacion de estrategia que el docente disefia con este propdésito. Esto,
con base en la idea de que no basta con conocer sobre competencias
ciudadanas si no hay un espacio para ponerlas en practica. Por ello, es
tarea del docente generar espacios en los que los estudiantes puedan
recrear situaciones reales en las cuales las competencias ciudadanas estén

en juego.

Integrar la formacion ciudadana de manera transversal en las areas
académicas: lo que se pretende con este principio es que cada uno de los
docentes de las diferentes asignaturas que reciben los nifios en la
cotidianidad de sus clases, sean participes en el desarrollo de
competencias ciudadanas a través de la integracion de las mismas a las

actividades que se trabajan en una clase determinada.

Involucrar a toda la comunidad educativa: en este principio, los autores
buscan resaltar la importancia de hacer participe a toda la comunidad
educativa, puesto que si el estudiante vivencia los aprendizajes en el
colegio como reales, le serd mas sencillo ponerlos en practica en su vida
real cotidiana. Para ello, proponen la interaccion y trabajo cooperativo entre
docentes, quienes deben tener claro el propdsito que se tiene en relacion a
la ensefianza y aprendizaje de las competencias ciudadanas de modo que
todos trabajen bajo los mismos objetivos. En relacién a los afios escolares
de preescolar, los escritores afirman que en estos afios son los mas

propicios para trabajar de la mano con los padres de familia, puesto que en
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los niflos de estas edades escolares los padres tienen un impacto

significativo en sus conductas.

e) Evaluar el impacto: este principio se centra en la importancia de evaluar lo
acertado o no de la estrategia que el docente o grupo de docentes ha
puesto en préctica para desarrollar competencias ciudadanas, a fin de tener
claridad en qué se debe mejorar, si fue efectiva la metodologia y si se
puede o0 no seguir implementando como estrategia motivadora de la puesta
en practica de las competencias ciudadanas. De ese modo, los autores
proponen las pruebas de estado como las SABER del ICFES que podrian
aplicarse en grados de primaria y bachillerato, lo cual no aplica para el caso
gue nos compete, pero que sin embargo es importante mencionar. Asi, o
sugerido para este grupo de escolares seria la comparacion entre los
comportamientos en competencias ciudadanas de los estudiantes muestra
del proyecto y cualquier otro grupo de nifios que se encuentre en las

mismas edades y contexto escolar.

4.1.4. Aprendizaje significativo: El aprendizaje significativo es sin duda uno de
los aprendizajes mas importantes, pues presupone que el estudiante este
directamente dispuesto aprender, por medio de la relacién de un nuevo concepto
con sus presaberes, para lograr poner en practica lo aprendido, ya sea dentro del
aula de clases o en la vida cotidiana. Para que el estudiante tenga un aprendizaje
significativo es importante tener en cuenta factores esenciales como su interés por
aprender, el ambiente, la cultura y los espacios cotidianos en los que se
desenvuelve, a fin de que todo esté relacionado con su entorno, lo cual hace que
aguello que se desea ensefiar, sea mas atractivo para el educando. Asi, cabe
aclarar que si no hay relacion entre el nuevo conocimiento y las bases que tenga

el estudiante, entonces no se podria decir que hay aprendizaje significativo.
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El aprendizaje significativo tiene varias ventajas, ya que el estudiante aprende por
periodos mas largos, pues no se aprende al pie de la letra, facilita la adquisicion

de nuevos conocimientos, es decir, es un aprendizaje activo y personal.
Existen diversos tipos de aprendizajes:

e Aprendizaje de representaciones: se aprende a conocer lo que significan
las palabras o simbolos.

e Aprendizaje de conceptos: es la relacion con el aprendizaje de
representaciones, es decir que los conceptos, los objetos y los
acontecimientos, se representan con palabras o nombres, esto hace que se
aprenda lo que significan las palabras conceptos.

e Aprendizaje de proposiciones: se refiere cuando se cautiva el significado de

nuevas ideas en forma de proposiciones u oraciones.

4.1.5. Constructivismo: Esta teoria hace referencia al que el ser humano es el
gue construye su propio conocimiento, es decir por medio de la experiencia. El
estudiante debe ser activo en el aprendizaje participar en las actividades que el
docente disefla y no ser pasivo o0 estatico en la adquisicibn de nuevos
conocimientos. A la vez el estudiante debe tener una buena actitud, es decir estar
motivado y dispuesto a adquirir o reestructurar un nuevo conocimiento.

El aprendizaje activo necesita que el estudiante entre en el proceso de reorganizar
los esquemas internos y para ello es necesario que haya un conflicto entre lo que

ya sabe con lo que deberia saber.

El aprendizaje constructivista se facilita cuando se media o se interactia con otras
personas; el papel del docente es de mediador del conocimiento y este debe
evaluar a sus educandos por competencias, por desempefio, conceptualmente y

formativamente.
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El constructivismo social se da cuando las personas se desarrollan culturalmente
primero en forma social (grupo de personas) y luego en forma individual (dentro si

mismo).

Ademas, Vygotsky nos aporta que “Todas las funciones superiores se originan con

la relacion actual entre los individuos”.

Para Coll sus principales aportes sobre el constructivismo lo ha dado la genética
piagetiana, del cognocitivismo y de la teoria sociocultural inspirada en Vigotsky, a
la vez se reconoce que en la educacidn no existe una Unica mirada del

constructivismo.
Coll aporta tres ideas fundamentales del concepto constructivista:

1. El estudiante es el Gnico sujeto responsable de su aprendizaje. El es el
encargo de construir o reorganizar sus saberes de su cultura y puede ser
un ser activo cuando él manipula, explora, comprueba, etc; o cuando
escucha a otra persona exponiendo y hasta cuando lee.

2. El estudiante no tiene en todo momento que descubrir o0 inventar en un
sentido literal todo el conocimiento escolar, ya que los conocimientos que
se imparten en los colegios son en realidad el resultado de un proceso de
construccion en el nivel social, ya que tanto docentes como estudiantes

encuentran ya elaborados los contenidos curriculares en gran parte.

3. El papel de docente es el de unir los procesos de construccion del sujeto
con el conocimiento colectivo culturalmente organizado. Entonces el
docente debe orientar y guiar explicitamente y deliberadamente cualquier
actividad planeada.

Cabe nombrar otro autor que nos aporta mas en el tema Mario Carretero,
para él el constructivismo se da en tres miradas igualmente enriquecedoras,

la primera es que el constructivismo es solamente del individuo (actividad
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solitaria; la siguiente es que entre mas personas se aprende mejor y que sin

estas personas no se puede aprender.

Entonces para este autor el concepto de constructivismo seria una
construccion propia que se va ampliando dia a dia como resultado de la
interaccion entre lo interno con lo externo (aspectos cognitivos y sociales),
es decir el conocimiento no es una reproduccion de la realidad sino una
construccion del ser humano y los realizada con los pre saberes que ya
posee, entonces se concluye que la construccion del conocimiento se da

con lo que ya construy6 en su relacion con el medio que le rodea.

El proceso de construccion tiene dos aspectos importantes:

* De los pre saberes que ya posee o la representacion que se tenga
del nuevo conocimiento o de la actividad o tarea a resolver.
= Del proceso tanto externo como interno que el sujeto realice al

adquirir dicho nuevo conocimiento.

4.2. MARCO CONCEPTUAL

4.2.1. Las inteligencias multiples: la educacion actual supone que el maestro
tenga en cuenta los diferentes modos de aprender de los estudiantes, dejando de
lado los esquemas fijos de aprendizaje a fin de que cada quien tenga la posibilidad
de explotar sus potenciales, generando en los educandos mas interés por su

educacion.
De acuerdo a la teoria de Howard Gardner, las personas tienen ocho tipos de

inteligencias, a las cuales acuden segun las circunstancias, las necesidades y el

tipo de problemas que debe resolver. Las personas no tienen un desarrollo igual
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de todas las inteligencias, debido a mdltiples factores desarrollan unas mas que
otras.

Por tanto, debe tenerse en cuenta las ocho inteligencias, pues es por medio de
ellas que se mejora la calidad educativa, en tanto se le posibilita al estudiante
aprender de la forma que le es més asequible, facilitando asi el proceso educativo

en todos los aspectos.

4.2.2. Factores que influyen en el desarrollo de las inteligencias: Segun
Gardner en su hipétesis que hizo acerca del porque no se tiene desarrollado en el
mismo nivel los diferentes tipos de inteligencias los cuales hemos nombrado
anteriormente; en esta nos plantea que tanto el desarrollo como la falta de algin
tipos de inteligencia, obedecera a los factores biolégicos, biograficos e historicos-
culturales. Dichos factores se entrelazarian colectivamente para que el desarrollo

de una o0 mas inteligencias tome una direccion u otra.

e Factores Biologicos: es muy posible que el ser humano tenga una carga
genética que puede ser propicia o desfavorable para unos o varios de los
tipos de inteligencia; segun estudios médicos que se han realizado
anteriormente al estudio de Garner establecen la presencia de
determinadas zonas en el cerebro que pertenecen a formas concretas de
cognicién que tienen como resultado el de producir diversas caracteristicas

intelectuales de acuerdo al predominio de una zona establecida.

e Factores Biograficos: son las vivencias de las personas con las demés que
estan alrededor, y dichas personas pueden ser motivadoras o imposibilitar
el desarrollo éptimo de alguna inteligencia. En la etapa de la infancia como
en la adolescencia ocurren muchas vivencias que intervienen en el

desarrollo de estas inteligencias.
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e Factores historicos y culturales: los acontecimientos relacionados con el
tiempo, el lugar de nacimiento y vida intervienen en el desarrollo de las
inteligencias. Del mismo modo influye el desarrollo cultural o histérico que
rodea a las personas.

Cada sociedad posee su propia cultura y por esto se valora las actividades
humanas, llevar a cabo alguna o simplemente no hacerlo, hace que las
personas tengan prevalencias a la hora de elegir alguna o rechazar las

demas, influenciando de esta manera al desarrollo de las inteligencias.

4.2.3. Las habilidades sociales: el ser humano por naturalidad vive en una
constante interaccion con las demas personas, conviviendo desde su hogar hasta
su sitio de trabajo. Para formar estas relaciones se necesita de la inteligencia
interpersonal, a la vez de un conjunto de habilidades sociales que son de vital
importancia, ya que por medio de estas se amplia la convivencia con otras

personas.

Dichas habilidades sociales contribuyen a tener una conducta 0 comportamiento

apropiado a una circunstancia determinada.

Caracteristicas de las habilidades sociales

* Son aprendidas, se adquieren por aprendizaje y luego se desarrollan.

* Se presentan en diverso grado

* Pueden ser mejoradas constantemente.

Las principales habilidades sociales son:

* La asertividad: es cuando la persona es capaz de defender su derecho en los

momentos en las que ha sido violentado. También es capaz de decir “NO” cuando
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lo cree necesario sin transgredir a los demas. Da a conocer sus quejas con calma

y escucha atentamente cuando las otras personas hacen lo mismo.

Cuando no se es asertivo se expone a diversos riesgos, entre estos podemos
nombrar el no ser respetado por los demas, caer en amenazas, valorarse

negativamente y tomar una conducta negativa y ser tratado sin justicia.
¢, Como ser asertivo?

Para ser asertivo es necesario tener confianza en si mismo y actuar con mucha
seguridad; cuando se defiende mis derechos los debo conocer antes, para asi
tener claridad al juzgar situaciones. A la vez no debo ser agresivo ni mucho menos

ser violento, y por ultimo debo respetar los derechos de los demas.

* La empatia: es cuando una persona se pone en el lugar del otro, también es

comprender tanto los sentimientos como las emociones de los demas.

La empatia posee dos componentes:

-La reaccién emocional hacia las demas personas y la reaccién cognoscitiva, que

determina el grado de percepcién hacia la otra persona.

¢, Qué hace una persona empética?

Una persona con empatia sabe escuchar y atender a la otra persona, siguiendo su
expresion facial. Ademas es capaz de identificar qué clase de emocion
experimenta la otra persona y por ultimo, emplea sus gestos que van de la mano

con la expresion verbal
*El liderazgo: Se evidencia cuando una persona puede representar, organizar

y dirigir grupos de personas, y de esta manera los puede orientar en el

desarrollo de sus acciones. Un lider siempre colabora en los alcances comunes.
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¢, Como actia un lider?

Un lider es capaz de organizar las actividades, aportando sus ideas y sugerencias,
es el que escucha y respeta la opinion de los demas y es el que forja la confianza

en las otras personas.

*La habilidad de convivencia: se da cuando una persona hace parte activamente
de un grupo determinado; ademas busca el ingreso y estabilidad de las personas
en dichos grupos y colabora en que estas personas tomen conciencia de saberse

comportarse correctamente.

¢, Como mejorar la habilidad de convivencia?

Para mejorar la habilidad de convivencia se debe conocer y respetar las reglas del

grupo y siempre se debe promover la equidad y la justicia.

*La habilidad de resolucién de problemas: esta habilidad consiste en
elaboracion y desarrollo de estrategias, las cuales ayudaran en la solucion de
algun problema o conflicto nuevo partiendo de los problemas anteriores.

La metodologia a seguir seria:

- Definir y formular el problema

- Elaborar opciones de solucion

- Evaluar las alternativas (ventajas vs. desventajas)

- Elegir la solucion adecuada y llevarla a cabo.

4.2.4. ;Qué son las competencias ciudadanas?: Es el conjunto de

conocimientos y de habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que
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mezclados entre si, logran que el ciudadano se comporte constructivamente en la

sociedad.

Cuando se habla de competencias para los nifios es necesario recordar que estas
son las herramientas que ellos emplearan en la relacion con el entorno que los
rodea. Siendo cada vez seres mas comprensivos y justos, a la vez seran capaces
de resolver los problemas que se presentan en el dia a dia de la mejor manera.
Cuando una persona pone en practica las competencias ciudadanas se esta
accediendo a favorecer la convivencia pacifica, siendo responsable vy
contribuyendo en la democracia; a la vez es una persona capaz de valorar y

respetar las diferencias dadas desde su entorno, comunidad y pais.

4.2.5. ¢Qué relacion tienen las competencias ciudadanas con el desarrollo
moral?: Debemos también formar el pensamiento moral de las personas, ya que
este es un aspecto importante para la formacién ciudadana. Entonces, el
desarrollo moral es un progreso que se da tanto en la parte cognitivo y emocional
que hace que la persona pueda tomar decisiones mas sensatas y maduras,
desarrollando actividades donde se manifieste la preocupacion por los demas y

buscando el bien comUn en todo momento.

Con lo anterior no se esta renunciando a los intereses particulares de cada ser
humano, sino al contrario se fortalece el didlogo y una permanente comunicacion
con las otras personas, encontrando asi un equilibrio justo y espacios compatibles

con los diferentes intereses implicados.

Las competencias que se trabajan en el desarrollo moral son aptas para ser
trabajadas en un proyecto de formacién ciudadana. Un ejemplo claro es cuando se
pone en practica la empatia, la cual podemos desarrollar cuando nos ponemos en
el lugar del otro, sintiendo asi su dolor, o cuando se tiene la capacidad de juicio

moral que permite analizar, argumentar y dialogar acerca de situaciones de la vida
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cotidiana que se van presentando; y con esto se concluye que estas habilidades

son de vital importancia para relacionarnos con las demas personas.

4.2.6. Educacion como aporte a la construccion de una convivencia
democréatica y una cultura de paz: Para hablar de democracia y paz en la
educacion en necesario una construccion de una experiencia escolar formativa
para desarrollar valores actitudes y habilidades socio-emocionales y éticas que
respaldan una convivencia social donde todos participan, comparten y se

desarrollan plenamente.

A la vez es una educacion capaz de incluir una gran mayoria de estudiantes
excluidos y que son tenidos en cuenta pero parten de la responsabilidad por su
desarrollo. Esta educacién promueve la imparcialidad entre sus estudiantes,
partiendo de una convivencia social positiva, en la que todos pueden sentirse
como sujetos activos en ella y esto hace que estos estudiantes estén dispuestos a

ayudar a otros.

De igual manera una educacion basada en una experiencia de convivencia
democrética, ademas de ser apreciable y muy adecuada para el desarrollo de
habilidades ciudadanas, deberia colaborar en la equidad entre sus estudiantes.
Dewey plantea que los jévenes pueden compartir una vida en comdn y porque
que no se puede involucrar a los nifios y jévenes en las actividades de los adultos,
puesto que para eso existen instituciones encargadas de formar al joven para que
este sea un miembro adulto y logre participar activamente en su comunidad y
hago buen uso de todos los recursos y adquisiciones para desarrollarse dentro de

una sociedad.
Asi mismo Dewey distingue sociedades estaticas de las progresivas, las primeras

se basan en las costumbres, en cambio en la segunda lo que les interesa es que

los jovenes puedan establecer un orden en sus experiencias con el fin de formarse
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en habitos mejores que los anteriores y de esta manera la sociedad que formen
cuando sean adultos sea mucho mejor. Con lo anterior podemos decir que una
educaciéon para la convivencia democratica y pacifica tiene como objetivo
desarrollar en los educandos una destreza, una simpatia y un sentido hacia esta
vision de vida, a la vez debe desarrollar en ellos habilidades que se necesitan para
vida diaria.

4.2.7. Experiencias para aprender ciudadania: a traves del paso de los afios, se
ha llegado a la conclusion una y otra vez de que la educacién es el principio del
cambio que necesita el pais para conseguir beneficios tanto grupales como

individuales que hacen la vida més justa y pacifica.

De ese modo, en el articulo “Experiencias sociales: comunidades educativas que

construyen ciudadania”?

se plantea que las competencias ciudadanas son un
factor importante para el desarrollo de relaciones interpersonales, pues estas
generan conciencia de la cultura en la que se desenvuelve una persona,
haciéndola competente y capaz de desarrollarse sin afectar a los demas, sino

buscando el bien comun.

Para poder establecer la educacién en competencias ciudadanas, el Ministerio de
Educacion Nacional establece los Estandares Basicos de Competencias como
ejes fundamentales para regular qué conocimientos deben adquirir los estudiantes
para ser buenos en ciudadanos consigo mismos, con los demas y con el entorno
que los rodea y que estos conocimientos pudieran ser evaluados. A través de
estos mecanismos de valoracién. En todo caso, los estudios han revelado que

insertar los conceptos de competencia y estandar ha sido bastante complejo,

> MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL. Experiencias sociales: comunidades educativas que
construyen ciudadania, [En linea]
http://www.colombiaaprende.edu.co/html/micrositios/1752/articles-327868_lecturas_5.pdf. [Citado
el 13 de febrero de 2014].
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sobre todo por el arraigamiento de lo que debe ser el proceso educativo en

nuestro pais.

Sin embargo, aun es posible implementar los estandares en la parte educativa,
pues estos son referentes especificos que muestran lo que los nifios deben
aprender de manera precisa en un contexto determinado, posibilitando mejorar la
calidad de los procesos educativos. Lo mismo sucede con la competencia, que se
convierte en la capacidad o aptitud que tiene un estudiante para desarrollar

determinada actividad.

Asi, tanto el estandar como la competencia se convierten en bases fundamentales
para guiar la educacion en ciudadania, pues ésta en ensefiable y evaluable,
siempre y cuando se entienda de manera amplia el concepto de ciudadania,
comprendiendo que conlleva a no sélo a la imparticion del concepto como tal, sino
a la puesta en practica de eso que se entiende por ciudadania. Para ellos es
necesario replantear la pedagogia actual que se centra en la adquisicion de
conocimientos memoristicos a la aplicacion de los conocimientos en situaciones

reales para los estudiantes.

Por ello, se considera importante la educacion en competencias ciudadanas, no
solo por la capacidad que desarrollan los estudiantes en la relacion con los demas,
sino a su vez, la puesta en practica de actitudes morales que muestran el nivel
tanto cognitivo como emocional que es necesario para tomar decisiones acertadas
en situaciones de la vida real, de manera autonoma, beneficiando a todos por
igual con dichas decisiones. Es por esto que se tomé las competencias como eje
fundamental de este proyecto investigativo, y sin duda alguna muestra grandes
aportes a la educacion y formacion de personas capaces de relacionarse y
convivir de manera pacifica en la sociedad actual y cambiante en la que vivimos,
gue de paso a mejores oportunidades de vida y calidad humana, que es parte

esencial de la formacion de los nifios y las nifias en estos tiempos.
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4.2.8. Aprender para la convivencia: Favorecer el desarrollo de las
competencias ciudadanas hace que los ciudadanos que la conforman estén mas
comprometidos, sean respetuosos en la diversidad de personas, y buscan el bien
comun. Estos ciudadanos que en los diferentes lugares, ya sea desde sus hogares
0 sitios de trabajos son solidarios, participan activamente y son capaces de
analizar y aportar en procesos colectivos. Son generadores de una sana
convivencia. Ademas, son seres que confian en si mismos y a la vez confian en
los deméas. Son ciudadanos que para resolver problemas implementan el acuerdo
o didlogo, y no las armas; también son personas que viven felices en nuestro pais

y de esta manera viven felices en el mundo de este siglo.

La ministra de Educacion aporta: que la Educaciéon es uno de los caminos para
conseguir la paz tan anhelada. Por esto, se ha disefiado una Revolucion Educativa
que tiene un doble reto: que el afio 2006 todos los nifios del pais puedan acceder
a la educacion y a la par garantizar que el paso por las instituciones educativas
sea una etapa para fortalecer el desarrollo de habilidades y capacidades que
haran que los Colombianos continiien aprendiendo, progresando y asi mejoren su

vida.

Para mejorar la calidad de la educacion, se ha venido trabajando con docentes u
otros profesionales de las diferentes disciplinas, en el planteamiento de unos
estandares basicos que abarquen no solo las habilidades comunicativas,
matematicas, cientificas, sino que también se disefien competencias para ejercer

los derechos y deberes de un buen ciudadano.

Para cualquier pais formar para la ciudadania es una necesidad importante, pero
como esta Colombia hoy en dia se convierte en un desafio que exige que toda la
poblaciébn haga parte de ella. Por tal razén los hogares y las instituciones
educativas son las encargadas de desarrollar dicha tarea, ya que es necesario

convivir con las personas a diario.
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En los afios 2003 y 2004 se plantearon y se pusieron en practica a nivel nacional
los estdndares béasicos de las competencias ciudadanas, los cuales pretenden ser
el camino a seguir no solo de docentes sino de padres de familia aportando los
principios basicos para hacer parte activa del proyecto con objetivos claros y

compartidos.

El ICFES se unio al proyecto, aplicando las pruebas de competencias ciudadanas
tanto en los colegios publicos como privados, para los grados de quinto de
primaria. como de noveno. Los resultados obtenidos se enviaron a dichas
instituciones, con el fin que estas implementaran acciones favorables para reforzar
y mejorar las diferentes situaciones que se presentan en la convivencia con los

demas, la participacion democratica y el valor a las diferencias.

Lo que busca el proyecto es que cada instituciébn educativa se comprometa a que
todos sus educandos adquieran lo que deben aprender, en el momento que es,
desarrollando de esta manera los valores y las competencias necesarias para la

participacion ciudadana.

Para fortalecer este proceso en el afio 2004 se realiz6 en todo el pais unos talleres
tanto departamentales como municipales, en donde se socializo los estandares y
en donde se expusieron experiencias muy valiosas. Se escogieron 16 de estas,
las cuales fueron cruciales para tener una union con la Fundacién Empresarios por
la Educacion, a la vez les intereso que todos los Colombianos las conocieran y
que sus aportes fueran también tenidas en cuenta en el Foro Nacional de
Competencias, al cual asistiran profesionales de la comunidad educativa,
personas expertas nacionales como internacionales, docentes y educandos, que
viajaran para compartir sus experiencias, logros, modelos y proyectos

pedagogicos.
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Es innegable no reconocer el papel de muchos docentes colombianos quienes
mostraron valiosos aportes a este tema, desarrollando toda su creatividad y
mostrando el compromiso que los acompafa. Estas experiencias sobrepasan las
paredes de sus aulas de clases, llevando a sus educandos a asumir
responsabilidades y disefiar acciones para contribuir con el avance de sus
comunidades, superando las adversidades y buscando soluciones reales, con
base en los conocimientos adquiridos y el desarrollo de las habilidades

ciudadanas.

4.2.9. Significado y sentido de la educacion preescolar segun los
lineamientos del MEN: actualmente el ambito educativo ha centrado sus estudios
en el desarrollo humano y las posibilidades que tiene el hombre de hacerlo pos si
mismo, dandole al hombre la responsabilidad de sus actos y su destino a fin de

contribuir positivamente en la sociedad en la que se desarrolla.

Es por ello que la educacién representa una parte fundamental para que las
personas se desarrollen de manera correcta y con calidad en cada una de las
dimensiones del ser humano. De ese modo, a nivel mundial siempre se ha
buscado mirar la educacion de manera mas amplia, a fin de que las necesidades
gue se tienen en la parte educativa sean suplidas con eficiencia de manera
equitativa y pueda llegar a todos las clases sociales, sin importar sexo, raza o

religion, mejorando la calidad y el ambiente de los educandos.

Segun Jacques Delors, “la educacion debe estructurarse en torno a cuatro
aprendizajes fundamentales, que en el transcurso de la vida serdn para cada
persona, en cierto sentido, los pilares del conocimiento: Aprender a conocer, es
decir, adquirir los instrumentos de la comprension; aprender a hacer, para poder
influir sobre el propio entorno; aprender a vivir juntos, para participar y cooperar

con los demas en todas las actividades humanas, y, por ultimo, aprender a ser, un
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proceso fundamental que recoge elementos de los tres anteriores™. Por ello, a
continuacion se muestra con mas profundidad cada uno de los aprendizajes

mencionados anteriormente.

Aprender a conocer: este aprendizaje se divide en dos partes fundamentales, el
medio, que es el espacio en el que se desenvuelve una persona, y el segundo a
prender a comunicarse para acceder a ese medio, todo esto relacionado con la

educacién y la necesidad de aprender a aprender.

Aprender a hacer: este aprendizaje esta relacionado con la capacidad de actuar
de cierta manera frente a las situaciones que se presentan en la vida cotidiana,
trabajando de manera individual y también grupal. Es por esto que la educacion
preescolar es un momento fundamental en la formacion de los futuros ciudadanos,
pues es en este momento del proceso educativo donde los nifios desarrollan las

habilidades sociales, que le permiten hacer y actuar de manera correcta.

Aprender a vivir juntos: este aprendizaje tiene que ver con la capacidad de vivir
con los demas de manera armoénica, a fin de buscar el bien comun. De ese modo,
la educacion preescolar tiene como finalidad la formacion de personas capaces de
descubrir a los demas en su diversidad y el conocimiento de uno mismo, para

darse a conocer a los demas y para darle lugar a los otros como se lo merecen.

Aprender a ser: este aprendizaje tiene que ver con el papel que tiene la educaciéon
preescolar y la educaciéon en general de propiciar personas auténomas, libres en
todos los aspectos, para que alcancen y desarrollen completamente sus
capacidades y aptitudes para crear su propio destino. Para ello, es necesario que

no solo se eduque desde la escuela, sino desde los diferentes ambitos en los que

* Informe a la Unesco de la Comisién Internacional de Educacién para el siglo XXI presidida por Jacques
Delors, “La Educacidén encierra un tesoro”, Santafé de Bogota, Ministerio de Educacion Nacional,1997.
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se desenvuelven los niflos empezando por la familia, la escuela y la comunidad,
entendiéndolos como contextos inmediatos de desarrollo humano, y a partir de los

cuales se construye una educacion integral.

4.2.10. Actitudes que afectan la educacion preescolar: la educacion
preescolar es muy importante ya que es la etapa inicial de la educabilidad de los
nifos, y es en la cual debe aprovechar los intereses de los mismos para
desarrollar todas las habilidades y destrezas que se necesitan para el resto de la
vida escolar. De ese modo esta educacién, la preescolar, afecta las siguientes
actitudes:

La actitud ante el adulto: refleja basicamente que el nifio es el centro de la
educacion, y este se siente importante, valorado y con ganas de aprender de

manera positiva.

La actitud ante el docente: refleja el papel del docente en la creacién de un juicio
frente a él de mismo y el de sus compafieros, pues es el primer encuentro cercano
con personas fuera de su familia, y esto hace que se vaya formando en los
diferentes ambitos del ser humano.

La actitud ante los otros nifios: refleja la actitud del nifios frente a la diversidad de
personas con las que se encuentra en su compafieros, y esto radica desde el trato
que le da el docente a él y a los demas nifios, aprendiendo del actuar mismo del

maestro, generandose afinidades y comprensién por los demas.

La actitud ante si mismo: tiene que ver con la seguridad, la autoestima y el
realismo en la vida del nifio. Asi, el niflo desarrolla sus dimensiones de acuerdo a
su desarrollo de seguridad o inseguridad, de autoestima o inferioridad, y del trato
gue va teniendo con las personas de su entorno inmediato como su familia, sus

comparieros de colegio y su profesora.
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Segun lo anterior, la educacion preescolar lo que debe pretender es una
educacion equitativa que tenga en cuenta las necesidades de los estudiantes a
través del uso de alternativas pedagdgicas que atiendan tanto al nifio como a su

entorno cultural, familiar, social y la vida real cotidiana.

4.2.11. La vision del nifio desde sus dimensiones de desarrollo: Dimension
corporal: En los afios escolares es donde se da el desarrollo fisico, en el cual los
nifios van aumentando su talla y peso, lo mismo sucede con su estructura 0sea-
muscular; por ello el cerebro continla su desarrollo y cada vez el proceso de
percepcion de estimulos de unas neuronas con otras se va haciendo mas fuerte.
Dicho proceso inicia desde que el nifio(a) esta en el vientre y se va intensificando

hasta los 5 afos de edad.

A la edad de los 3 afios un nifio ya puede desarrollar actividades que involucren la
parte sensorial y de coordinacion de manera mas rapida y precisa. A los 5 afios el
I6bulo frontal ya ha madurado lo suficiente para acceder a funciones de
regulacion, se va proyectando la conducta y algunas actividades que eran
involuntarias se van mejorando, este es el caso de la atencién por ejemplo, que a
la edad de los 5 afios es mas continua, menos débil y mas consciente. La
importancia de la percepcion es vital, ya que para que se desarrollen otras

capacidades que se simplifican o se relacione en el proceso de pensar.

Entonces al hablar de psicomotricidad en la etapa del preescolar hace referencia
al medio el cual el nifio(a) puede evolucionar en la disponibilidad y en la
autonomia; cuando el nifio se mueve, es para conocer cOmo actia y como ve el
mundo que lo rodea implementando su cuerpo; este proceso el nifio lo realiza para
expresar sus pensamientos, sus deseos, Sus emociones, etc, a la vez dar a

conocer cuales son sus posibilidades de comunicacion y contextualizacion.
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Por tal razén cada nifio es un ser que posee una expresion corporal que lo hace
diferente a otro y que debe ser respetada, ya que toda accién que él realice

tiene una razon de ser.

Con lo anterior se plantean tres objetivos claros que van unidos en si:

v" Hacer del niflo un ser de comunicacion
v" Hacer del niflo un ser de creacion

v Favorecer el acceso hacia nuevas formas de pensamiento

Entonces, al hablar de la dimensién corporal no podemos estar refiriéndonos solo
al componente bioldgico, funcional y neuromuscular, puesto que se debe abarcar
las otras dimensiones, retomando que el nifio es un ser integral. Del mismo modo
se podria decir que la dimensién corporal facilita la construccibn misma de la
persona, de la identidad y posibilita preservar la vida y por ende fortalece la

expresion de la conciencia y el relacionarse con el mundo que lo rodea.

Dimensién cognitiva: En la etapa del preescolar la dimension cognitiva juega un
gran papel en el nifio, ya que por medio de esta el nifio comprende sus origenes y
desarrolla la capacidad para relacionarse, actuar y cambiar la realidad, en otras
palabras como el nifio empieza a conocer, como conoce cuando ingresa al colegio
y cuéles serdn sus componentes mentales que se lo permiten y como puede lograr

un mejor conocimiento.

La psicologia cognitiva ha tenido grandes avances en cuanto a proponer diversas
teorias del como se logra el desarrollo y como las relaciones con la familia y en el
colegio, influyen en esta dimension; a su vez cuales son los procesos cognitivos
importantes que el nifio desarrolla con estas interacciones: percepcion, atencion y
memoria. La etapa simbdlica aparece cuando el nifio interactia con su familia, ya

que él inicia la representacion de los objetos del mundo real, y luego pasa a las
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acciones desarrolladas en el plano anterior de las representaciones, realiza una
actividad mental y ejecuta acciones en ausencia del modelo, realizando gestos o
movimientos que Vio en otros, para pasar a jugar con imagenes o formas que tiene

de estos modelos.

De los 3 a los 5 afios de edad el nifio estd en una conversion entre lo que es lo
figurativo-concreto y la implementacion de diversos sistemas simbdlicos, el
lenguaje es una herramienta importante en la construccion de las
representaciones, la imagen estd unida a su nombre, esto hace que el nifio al
hablar exprese las relaciones que forma en su mundo interior. El lenguaje es un
instrumento de formacion de representaciones y relaciones y esto a su vez hace

parte del pensamiento.

Los simbolos son las relaciones de las comunicaciones intelectuales o afectivas
con las relaciones sociales, a través de las cuales se comparten mundos
mentales. Sin los simbolos es imposible el compartir el mundo mental con otros,
pero sin ese compartir seria inadmisible el desarrollo de la capacidad simbdlica en
el nifio. EI comprender las capacidades cognitivas del nifilo hace que sepamos
éste que sabe y que hace en cada momento, cual es la relacion y accion con los
objetos de su entorno y cual es la mediacion que realizan las personas que lo
rodea, ya sea familiar, escolar y de su comunidad, para lograr la adquisicién de
conocimientos donde se tiene en cuenta el punto de vista propio y el de los
demas, llegando a acuerdos, empleando lenguajes, con los cuales se va

ascendiendo a nuevas zonas de desarrollo.

Lo que deben buscar tanto las instituciones educativas como los docentes en la
etapa del preescolar es el de ofrecer diferentes oportunidades y nuevos retos a
sus educandos con el objetivo que el nifio en esta etapa tenga una atencién
adecuada para el desarrollo propio. El docente de preescolar debe identificar las

diferencias y las aptitudes que el nifio posee, donde la creatividad le sera de gran
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ayuda para disefiar acciones pedagodgicas adecuadas para favorecer el avance

significativo del nifio.

Dimension comunicativa : La dimension comunicativa en el nifio de preescolar
hace referencia a que éste exprese sus conocimientos y los diversos
acontecimientos de la realidad; sean capaces de construir mundos mejores,
estableciendo relaciones para suplementar necesidades, formando vinculos y

expresando a la vez sus emociones y sentimientos.

En esta etapa el nifio le atrae mas el mundo fisico y los fendmenos, no solo le
interesa la parte sensorial de los objetos, sino que le llama la atencion explorar
cualidades mas profundas que no logra por medio de los sentidos, sino que
necesita de un participante, quien aparece para intensificar sus discusiones y
confrontaciones, y quienes les brinda estas comunicaciones son los demas nifios,

familia y docentes y estos iran hallando soluciones a dichas discusiones.

El nifio de preescolar al usar constantemente su idioma, siendo su lengua materna
y al implementar diversas formar de expresarse y comunicarse, centrara su
atencién en el evento que quiere expresar partiendo de las ideas que ya posee o

gue va elaborando, siendo el lenguaje la manera de expresar lo que piensa.

Es asi que el sistema simbdlico potencializa el proceso de pensamiento y todas
las maneras que el nifio utilice para comunicarse seran asertivas para el desarrollo
del pensamiento, nunca las eliminara; sino al contrario a medida que el nifio vaya
creciendo empleara todos los medios a su alcance para expresar o que piensa.
Entre mas el nifio interactie con las personas que conforman su entorno, o con su
cultura, tendra mejores maneras para comunicarse, haciendo que su lenguaje sea
enriquecido y se exprese mejor; igualmente diversifica los medios para hacerlo
mediante la apropiacion de las nuevas posibilidades que le proporciona el

contexto. Recordemos que las primeras comunicaciones que el nifio tiene son los
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contactos emocionales con otras personas, pero en el nifio de preescolar las
comunicaciones se van relacionando con su interés por relacionarse y aprender de
nuevas experiencias, partiendo de las diversas formas de conocimientos que ha

logrado o que esta construyendo hasta ahora.

Dimension estética: La dimensidn estética es muy importante para el nifio, ya que
por medio de esta €l puede sentir, conmoverse, expresar, valorar y cambiar todos
sus medios de accion. El nifio al estar en constante contacto con el mismo, con
sus amigos, con los adultos, a la vez con los docentes, compafieros y demas
personas puede expresar Sus sensaciones, sentimientos y emociones,
desarrollando también su imaginacion y el gusto estético, en un ambiente de
confianza y respeto; la diversidad de lenguajes artisticos hacen que el nifio cambie
lo visto en simbolos y representaciones de acuerdo con los significados propios de

Su entorno natural, social y cultural.

La dimensién estética jamas debe verse como obligatoria sino al contrario es un
compromiso, placer y creatividad; también colabora en la construccion de la
autoconciencia donde el nifio puede sensibilizarse por lo nuevo, siendo un medio
para que él exprese sentimientos y se valore a si mismo y a los demas,
desarrollando de esta forma actitudes de pertenencia, autorregulacion, confianza,
singularidad, eficiencia y satisfaccion al lograr lo que a si mismo se ha propuesto.

Al hablar de sensibilidad se hace referencia a la expresion innata que el nifio hace
de sus emociones y sentimientos, estos no deben ser juzgados sino al contrario

deben darse en un ambiente de seguridad y confianza.

Lo estético se expresa por medio del pensamiento magico-simbélico, empleando
esquemas de pensamiento propios en la relacion que se establece con sus
semejanzas, diferencias, clasificaciones, simbolizaciones, etc; de acuerdo con la

etapa de desarrollo en que el nifio este y con su propio entorno.
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Dimension espiritual: La familia es la que le corresponde desarrollar esta
dimension en el nifio, luego al colegio, ya que esta caracteristica debe ser propia
de la naturaleza humana, la espiritualidad. Lo moral y religioso se desarrolla por
medio de las culturas y en estas mismas, fomentando el desarrollo de valores,
intereses, aptitudes, actitudes, satisfaciendo asi la necesidad de trascender que es

lo que lo caracteriza.

Lo que es importante en el nifio es encontrar el espiritu humano con su equilibrio,
con su conciencia, con su interior, siendo estos estados del ser humano; por esto
el adulto debe tener conocimiento acerca de las caracteristicas propias del nifio en

formacion.

Dimension ética: La formacion ética y moral en los nifios hace referencia a orientar
su vida, es decir la manera como ellos interactian con los dem4s, con su entorno
y las ideas que tengan sobre la sociedad y sobre el papel que cumple él en esta,

aprendiendo asi a vivir.

Cuando el nifio inicia la interaccién con los objetos y personas que conforman su
entorno, inicia asi el proceso de socializacion, haciendo que se vayan ubicando
culturalmente en un entorno de simbolos y significados, los cuales les ayudaran en
la construcciéon del sentido de pertenencia a una sociedad determinada y en sus
elementos de identidad. En el proceso de socializacidon también inicia el proceso

de formacion ética y moral en los nifios.

Los adultos con su manera de actuar, de comportarse, de hablar y los objetos con
sus simbolos, le disefian una imagen del mundo y como la ética interfiere en las
personas. Durante los primeros afios los nifios iran acogiendo esas diversas
maneras de estar en el mundo que le son suministradas por las personas adultas

gue los rodea.
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4.2.12. Laformacion ciudadana: competencias ciudadanas en la legislacién
colombiana: la competencia ciudadana en la legislacion colombiana debe ser
vista desde dos miradas, la primera, desde la nocién que se tiene de competencia
ciudadana, y la segunda, desde la parte legal de lo que implican dichas
competencias para su aprendizaje y aplicabilidad, como se muestra a

continuacion.

¢,Cual concepto de competencia?: la competencia es un concepto que puede ser
visto desde la nocion que plantean los Estdndares Basicos de Competencias, que
sin duda alguna se acerca mucho a lo que se pretende con la misma, es decir, que
los estudiantes desarrollen la competencia desde el saber y el saber hacer

relacionados entre si.

De ese modo, la competencia debe entenderse desde tres dimensiones asi: la
primera, como una habilidad especifica que debe ser ejercida en la sociedad en la
gue se desarrolla la persona; segundo, como un conjunto de conocimientos y
habilidades que en relacion con la habilidad especifica generan Ila
correspondencia existente entre el saber y el saber hacer y la tercera, que tiene
que ver con la capacidad que debe tener un sujeto para hacer uso de la
competencia y del saber hacer, para resolver problemas reales de la vida
cotidiana, dando un sentido al aprendizaje de esta competencia desde su uso en

el contexto inmediato.

4.2.13. Estandares basicos de competencias: Los estandares basicos de
competencias son criterios claros y publicos que permiten establecer cuales son
los niveles basicos de calidad de la educacion a los que tienen derecho los nifios y
nifias de todas las regiones de nuestro pais, en diferentes areas del conocimiento.
En este sentido, los estdndares no limitan la autonomia del PEI ni del curriculo;

por el contrario, entregan referentes basicos a las instituciones educativas para
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disefiar curriculos pertinentes y ajustados a los contextos institucionales,

municipales, regionales y nacionales.

Se han establecido estandares basicos de competencias en matematicas,

lenguaje, ciencias naturales, ciencias sociales y ciudadanas.

4.2.14. Competencia: La competencia, es la capacidad que posee una persona
para hacer uso de manera activa y efectiva de un saber en su vida cotidiana. Por
tanto, el Ministerio de Educacién Nacional, a través del plan de mejoramiento de la
calidad educativa, ha adoptado cambios que han permitido evolucionar hacia una
educacién mas integra que va mas alla de las aulas de clase. Asi, la competencia
debe entenderse como la capacidad de articular el saber con el hacer, de modo
que los estudiantes puedan usar sus capacidades de manera para enfrentar
problemas de la vida cotidiana haciendo uso efectivo de los que han aprendido.

4.3. MARCO LEGAL

En el Colegio Cooperativo Comfenalco se establece el manual de convivencia
cuyo aspecto juridico lo presenta mediante resolucién N° 001 de Noviembre 25 de
2010, del consejo directivo de la institucion. Esta iluminado por la Constituciéon
Nacional en sus articulos 10, 16, 18, 27, 52, 61, 67, 68, 69, 70 y 71. Por la Ley
general de educacion (Ley 115 de 1994) y sus decretos reglamentarios, por la Ley
de infancia y adolescencia, la Ley de la juventud y demas leyes y decretos del

gobierno nacional.
La filosofia institucional pone de manifiesto valores vy principios que consideran el

valor del respeto y la tolerancia como uno de los elementos mas importantes para

una sana convivencia, entre otros.
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Por otra parte constituyen el marco legal:

— La constitucion politica de 1991, en el art. 61 plantea que la educacion es un
derecho de la persona, es un servicio publico, tiene una funcién social, busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores
de la cultura; puede ser prestado por el Estado o por particulares con sujecion a

la Ley.

— Ley 1098 de Noviembre 08 de 2006, Ley de Infancia y Adolescencia, cuya
finalidad es garantizar a los nifios, a las nifias y a los adolescentes su pleno y
armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el

reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

Tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion
integral de los nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus
derechos vy libertades consagrados en los instrumentos internacionales de
Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes, asi como su
restablecimiento. Dicha garantia y proteccion serd obligacion de la familia, la

sociedad y el Estado.

— La Ley General de Educacion de 1994, Ley General de Educacién, define que
la educacion es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social
que se fundamenta en una concepcién integral de la persona humana, de su
dignidad, de sus derechos y de sus deberes. Esta Ley sefala las normas
generales para regular el Servicio Publico de la Educacion que cumple una
funcidon social acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la
familia y de la sociedad. Se fundamenta en los principios de la Constitucion

Politica sobre el derecho a la educacién que tiene toda persona, en las
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libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter

de servicio publico.

En relacion a la educacion preescolar esta ley define:

En el titulo Il, capitulo primero articulo 11: “Niveles de la educacion formal”

a. El preescolar que comprendera minimo un grado obligatorio; la educacién
formal en sus distintos niveles, tiene por objeto desarrollar en el educando
conocimientos, habilidades, aptitudes y valores mediante los cuales las personas

puedan fundamentar su desarrollo en forma permanente.

Articulo 15: “Definicion de educacion preescolar” La educacién preescolar
corresponde a la ofrecida al nifilo para su desarrollo integral en los aspectos
bioldgico, cognoscitivo, sicomotriz, socio-afectivo y espiritual, a través de
experiencias de socializacion pedagdgicas y recreativas.

Articulo 16: “Objetivos especificos de la educacion preescolar”: Son objetivos
especificos del nivel preescolar:

a. El conocimiento del propio cuerpo y de sus posibilidades de accion, asi

como adquisicion de su identidad y autonomia;

b. EIl crecimiento armodnico y equilibrado del nifio, de tal manera que facilite la
motricidad, el aprestamiento y la motivacién para la lecto-escritura y para
las soluciones de problemas que impliquen relaciones y operaciones

matematicas;

c. El desarrollo de la creatividad, las habilidades y destrezas propias de la

edad, como también de su capacidad de aprendizaje;
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d. La ubicacion espacio-temporal y el ejercicio de la memoria;
e. El desarrollo de la capacidad para adquirir formas de expresion, relacion y
comunicacion y para establecer relaciones de reciprocidad y participacion,

de acuerdo con normas de respeto, solidaridad y convivencia;

f. La participacion en actividades ludicas con otros nifios y adultos;

g. El estimulo a la curiosidad para observar y explorar el medio natural,

familiar y social,

h. El reconocimiento de su dimension espiritual para fundamentar criterios de

comportamiento;

i. La vinculacion de la familia y la comunidad al proceso educativo para

mejorar la calidad de vida de los nifios en su medio, y

j- La formacién de habitos de alimentacion, higiene personal, aseo y orden

gue generen conciencia sobre el valor y la necesidad de la salud.

Articulo 17: “Grado obligatorio”: El nivel de educacion preescolar comprende,
como minimo, un (1) grado obligatorio en los establecimientos educativos

estatales para nifios menores de seis (6) afios de edad.

— Estandares Basicos de competencias ciudadanas. Contemplan que asi como es
posible desarrollar habilidades para expresarnos a través de diversos lenguajes
o para resolver problemas matematicos, podemos desarrollar habilidades
especificas para el ejercicio de la ciudadania y que la institucion educativa es
un escenario privilegiado, pues alli aprendemos a vivir juntos, a trabajar en
equipo y a identificar nuestras particularidades y diferencias en una permanente

interaccidon con otros seres humanos.
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— Decreto 2247 de septiembre de 1997 Por el cual se establecen normas relativas
a la prestacion del servicio educativo del nivel preescolar, en el articulo 12
establece la formacion por dimensiones del desarrollo como lo expone: “El
curriculo del nivel preescolar se concibe como un proyecto permanente de
construccion e investigacion pedagdgica, que integra los objetivos establecidos
por el articulo 16 de la Ley 115 de 1994 y debe permitir continuidad y

articulacion con los procesos y estrategias pedagogicas de la educacion basica.

Los procesos curriculares se desarrollan mediante la ejecucion de proyectos
lidico-pedagogicos y actividades que tengan en cuenta la integracion de las
dimensiones del desarrollo humano: corporal, cognitiva, afectiva, comunicativa,
ética, estética, actitudinal y valorativa; los ritmos de aprendizaje; las
necesidades de aquellos menores con limitaciones o con capacidades o
talentos excepcionales, y las caracteristicas étnicas, culturales, linglisticas y

ambientales de cada region y comunidad”

4.3.1. Antecedentes investigativos: Las competencias ciudadanas han sido
durante varios afos el centro de estudios en diferentes ambitos en los que se
desenvuelven las personas, destacandose entre estas el campo escolar, por ser el
espacio en el cual los nifios empiezan a socializarse con los demas, aprendiendo
a compartir e interactuar de acuerdo con las reglas que rigen a la sociedad que
los rodea.

Por ello, los antecedentes investigativos que se muestran a continuacion, revelan
un camino amplio en la investigacion de la formacion en competencias ciudadanas
y ayudan a dar un panorama amplio de los resultados realizados, objetivando el

trabajo que se pretendi6 desarrollar con este proyecto.

— Investigaciéon “El desarrollo de competencias ciudadanas en el ambito escolar”:
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Javier Montoya, investigador de la Universidad Catolica del Norte realizé un
proceso investigativo titulado “El desarrollo de competencias ciudadanas en el
ambito escolar” en el cual se plantea el desarrollo de competencias ciudadanas
como alternativa para generar procesos de cambio en relacion a la sana

convivencia y el bienestar comun.

Esta investigacion ofrece una mirada amplia sobre la formacién en competencias
ciudadanas, tomando como referente la definicion de competencia planteada por
De Lasnier, quien la describe como “Una competencia es un saber hacer complejo
resultado de la integraciébn, movilizacibn y adecuacién de capacidades y
habilidades (cognitivas, afectivas, psicomotoras o sociales) y de conocimientos
utilizados eficazmente en situaciones que tengan un caracter comun(situaciones

generales, no generalizables a cualquier situacion)’.

Ademas, este autor se acoge a los planteamientos sobre competencias
ciudadanas del Ministerio de Educacion Nacional, quienes plantean la necesidad
de una competencia supone saberes, habilidades y conocimientos que deben
ejecutarse en un contexto real. Esto, segun el autor puede medirse por medio de

desempeiios, que pueden ser evaluados y medibles.

Asi mismo, Montoya sefiala la importancia de tener en cuenta los grupos de
competencias ciudadanas disefiados por el MEN que se dividen en: Convivencia y
paz, participacion y responsabilidad democratica y pluralidad, identidad y
valoracion de las diferencias, las cuales involucran todos los aspectos que se
desean desarrollar e los estudiantes frente a este tipo de competencias, para que
sean personas generadoras de cambio en la sociedad cambiante en la que se

desenvuelven.

De ese modo, el autor concluye que la escuela es un ambiente propicio para la

formacion de competencias ciudadanas y el aprendizaje de la convivencia pues es
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el espacio, ademas de la familia, en el que el nifio interactla con personas, debe y

puede compartir, relacionarse, intercambiar ideas, entre otros.

— Evaluacion de competencias ciudadanas propuesta por ElI Banco
Interamericano de Desarrollo titulada “Evaluacién comparada de competencias

ciudadanas en seis paises de Latinoamérica”:

La propuesta evaluativa propuesta por el Banco Interamericano de Desarrollo
promueve el desarrollo de competencias ciudadanas en Colombia, Chile,

Guatemala, México, Paraguay y Republica Dominicana.

De ese modo, ésta propuesta de evaluacion busca mirar la capacidad que tienen
los estudiantes para solucionar problemas, trabajar en equipo y comunicarse de
manera adecuada, pues son estas unas de las actitudes mas destacadas y
necesarias para la vida de las personas. Ademas, estas alternativas de
evaluacion, posibilitan a los diferentes paises, especialmente en los campos
educativos generar alternativas de cambio y proyectos que mejoren la calidad
educativa y la convivencia pacifica, que estan directamente relacionadas con las

competencias ciudadanas.

Este proyecto se realiza a través de la realizaciébn de una prueba denominada
International Civic and Citizenship Study que evalta el nivel de conocimiento
civico de los estudiantes. Esta prueba fue aplicada por primera vez en 2009 y
luego en 2009, lo cual arrojé resultados comparables en relacion al desarrollo
delas competencias ciudadanas en los paises participantes.

Los resultados obtenidos proyectaron que los estudiantes tienen un manejo medio
de las competencias ciudadanas, lo cual genera la necesidad de afianzar,
fortalecer y mejorar las competencias ciudadanas, mirando las posibilidades que
facilitan o impiden su desarrollo por medio del espacio mas directo entre

estudiantes y docentes, la escuela.
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4.4. MARCO CONTEXTUAL

El Colegio Cooperativo Comfenalco se encuentra ubicado en la Calle 37 N° 21 en
Bucaramanga, teléfono 645 71 89.

Imagen numero 1: mapa de la ubicacion del Colegio Cooperativo Comfenalco

Colegio
Comfenalco;

Fuente: Imagen Satelital. [En linea] http://maps.google.es/. Consultado el 23 de septiembre de
2014.
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Imagen namero 2: mapa localizacion de la ciudad de Bucaramanga

Fuente: http://commons.wikimedia.org/wiki/File:MunsSantander-MetroBucaramanga.png.
Consultado el 23 de septiembre de 2014.

El Colegio Cooperativo Comfenalco esta certificado por calidad bajo la norma I1ISO

9001:2008. Su portal web es www.colcomfenalco.edu.co
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LEMA INSTITUCIONAL: “Trabajar en equipo”

MISION: El Colegio Cooperativo Comfenalco, es una institucion educativa de
economia solidaria que contribuye a formar y potenciar un ser Capaz de
conocerse a si mismo, convivir con los demas, gozar del conocimiento y
descubrimiento y hacerse amigo de la ciencia y tecnologia para incidir sobre su
propio entorno.

VISION: El Colegio Cooperativo Comfenalco, estara posicionado como institucion
generadora de lideres que jalonan el desarrollo econdémico, tecnoldgico y social de

un pais en un ambiente de paz y convivencia sostenible.

VALORES INSTITUCIONALES: Libertad, Responsabilidad, Autonomia,
Participacion, Solidaridad, Liderazgo, Respeto y Tolerancia.

POLITICA DE CALIDAD: El Colegio Cooperativo Comfenalco se compromete en
el disefio prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y
media académica a ofrecer una excelente formacion integral, implementando
permanentemente la actualizacion del curriculo y las estrategias necesarias para
una sana convivencia, contando con personal competente y los recursos
adecuados que permitan satisfacer los requerimientos del cliente y la mejora

continua de los procesos.

Los nifios de Jardin son 12, son 7 nifias y 6 nifios, la mayoria son nuevos este
afo, que vienen de otras instituciones, son de estrato 4, y la mayoria de los sus
padres aun conviven, pero trabajan todo el dia y dejan a sus hijos a cargo de

terceras personas.
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5. METODOLOGIA

5.1. TIPO DE INVESTIGACION

El presente proyecto de investigacion se desarrollo en el Colegio Cooperativo
Comfenalco de la ciudad de Bucaramanga. Corresponde a una investigacion
Accion en el Aula (IAA) la cual pretendi6 realizar una valoracion objetiva acerca de
la necesidad de desarrollar habilidades de convivencia a través de la formacion en

competencias ciudadanas en los nifios de transicion.

La metodologia que se aplico con la IAA presenta el proceso en el que los sujetos
investigados son los nifilos del Colegio Comfenalco y estos paralelamente se
convierten en auténticos investigadores. De esta manera, los nifios son los que
participan activamente en el planteamiento del problema que es investigado, pues
es esa, la mala situacion de convivencia que viven a diario y los afecta
directamente. En compaifiia de los investigadores, esta presente la labor del
investigador, el cual interviene, dirige y organiza las actividades cumpliendo el
papel de facilitador, catalizador y técnico del desarrollo pertinente del proceso.

Con la investigacion IAA se llevd a cabo una valoracion objetiva acerca de la
necesidad de desarrollar habilidades de convivencia a través de la formacion en
competencias ciudadanas en los nifios de Jardin. El propésito estuvo enfocado en
el disefio de estrategias que permitieron desarrollar habilidades de convivencia
desde temprana edad mediante actividades ladicas de acompafamiento y
participacion que involucran el juego como eje central de la formaciéon en el

preescolar y la practica en contextos diarios, reales.
Ademas, el proyecto tuvo en cuenta algunas caracteristicas que permitieron

alcanzar los objetivos de la metodologia de investigacién accién en el aula. La IAA

como herramienta para el proceso de ensefianza gir0 en torno a la
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reconceptualizacion del concepto de investigacion, en el que se debe dar paso
amplio a la participacion de cada uno de los estudiantes con miras a obtener
pistas sobre el origen del problema de convivencia y los métodos que se podrian
aplicar a partir de las ideas o presaberes de los participantes; de esta manera la
idea basica de dicha investigacion es la participacion activa de cada uno de las
personas que hacen parte del proceso con el propésito de mejorar la educaciéon a

través del cambio y aprender a partir de las consecuencias de los cambios.

La investigacion-accion es una herramienta eficaz para reconstruir las practicas
sociales, por ello es la mejor metodologia para no ensefiar conceptos especificos
sino para transformar la practica social y/o educativa, y asi convertir a los
estudiantes en verdaderos investigadores y lectores de su realidad directa. De
esta manera la investigacion-accién creada primero por Lewin y luego desarrollado
por Kolb, Carr y Kemmis es una espiral de ciclos de investigacién y accion

constituidos por las siguientes fases: planificar, actuar, observar y reflexionar.

Es necesario tener en cuenta que la investigacion accion en el aula debe
caracterizarse inicialmente en la practica, como se hace evidente en el proyecto,
porque los estudiantes estan llenos de inteligencias multiples y la mas comun es la
kinésica por ello debe ser desarrollada al maximo. Igualmente como ya lo habia
mencionado la IAA es de caracter participativo y colaborativo en el que el docente

investigador se convierte en coinvestigador.

Finalmente, se concluye que la investigacion accion es un instrumento que genera
cambio social y conocimiento educativo sobre la realidad en la que se encuentran
inmersos cada uno de los estudiantes y que asi le proporciona a los

investigadores autonomia y poder frente a las acciones que se deben realizar.
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5.2. POBLACION Y MUESTRA
La poblacién corresponde a los nifios de preescolar del Colegio Cooperativo
Comfenalco y para ello se toma como muestra a los 12 nifios de Jardin de los

cuales siete son niflas Yy seis nifos.

Imagen numero 3: Fotografia de la poblacion muestra seleccionada para el

proyecto.

Fuente: Burgos, Maria. Tomada el 13 de agosto de 2014.

Estos nifios muestran a nivel general diferentes comportamientos que van desde
el atento y disciplinado, el callado y solitario, el extrovertido y audaz entre otros

hasta los que se aislan y les cuesta socializar. El desempafio y desarrollo de sus
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dimensiones en variable de acuerdo al nivel de desarrollo cognitivo de cada
estudiante.

La mayoria son hijos de profesionales que dedican la mayor parte del tiempo a
ejercer su aspecto laboral y el tiempo de interaccion familiar es limitado por lo cual
el acompafiamiento en el proceso escolar se reduce a nifieras, cuidadoras,

abuelos u otros familiares.

Grafico numero 2: Muestra seleccionada

14

12 -

10 -

i NINOS

14 NINAS

MUESTRA

Fuente: FUENTES, MARIA. Proyecto de grado. El desarrollo de actitudes de convivencia a través
de la formacién en competencias ciudadanas en los nifios de grado Jardin del Colegio Cooperativo

Comfenalco de Bucaramanga. 2013.

5.3. RECOLECCION DE LA INFORMACION

Los instrumentos que permiten la recoleccién de la informacion en esta

investigacion son:
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Un diario de observacion y registro de informacion cualitativa en cuanto a aspectos
generales en el comportamiento, actitudes, desempefos y formas de actuar y ser

de todos los nifios de grado Jardin. (Anexo A)

5.4. CRONOGRAMA

Mes Serqana Sergana Sergana Serr;ana Actividad

Febrero Disefio propuesta de
anteproyecto

Marzo Presentacion anteproyecto
Primera revision

Abril Correcciones primera revision

Mayo Segunda revision

Junio Correcciones segunda revision
Preparacion de la ejecucion de
actividades

Julio Planeacion de actividades
Disefio de materiales
necesarios para las actividades

Agosto [ Aplicacién actividad 1

| Aplicacién actividad 2

Septiembre
Aplicacién actividad 3
Aplicacién actividad 4
Octubre Aplicacién actividad 5

Aplicacion actividad 6
Aplicacién actividad 7
Noviembre Aplicacion actividad 8 y 9
Aplicacion actividad 10
Evaluacion de resultados
Elaboracion de informe final
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6. PROPUESTA METODOLOGICA

Consiste en el disefio y aplicacion de una cartilla de actividades que contiene 10
talleres de caracter ludico enmarcados dentro de los estandares de competencias
ciudadanas y los lineamientos del preescolar emanados del Ministerio de
Educacién nacional teniendo en cuenta que la convivencia social est4 alcanzando
cuotas alarmantes de dificultad y agresividad entre otras cosas, porque los
derechos humanos no suelen ser respetados, los padres tienen dificultades para
ensefar a sus hijos a manejar las dificultades sociales y en el colegio tampoco se

realiza bien esta tarea.

Los talleres contienen diversas actividades ludicas (de breve extension y
contenido diverso) en las cuales se hace uso de multiples técnicas que hagan del
aprendizaje una experiencia variada y agradable, como: juegos (medida para
repetir la informacién sin que aburra), simuladores (que la situacion parezca muy
real, pueden ser muy intensos y dejar huellas y cambios profundos), metaforas,
visualizacion, interaccion (no hay nada mejor para aprender que hacer), dindmicas
integradoras, canciones, rondas y otras que debidamente orientadas promuevan el
auto reconocimiento del nifio y sus dimensiones desde el fortalecimiento de la

inteligencia emocional y por supuesto las competencias ciudadanas.

Objetivo general: promover la interaccion arménica en los nifios de Jardin por
medio del desarrollo de actitudes de convivencia con base en las competencias

ciudadanas.

A nivel general se destacan las siguientes actividades como parte del plan de
intervencion. Cabe destacar que cada actividad se disefia mediante un modelo y
alberga varias sesiones Yy estrategias y que sin lugar a dudas la actividad mas

sobresaliente de este trabajo es la convivencia de cada momento dentro y fuera
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NSNS

del salén de clase, este es el espacio mas indicado para ir construyendo las

habilidades mencionadas.

Juegos de autoestima

Juegos de trabajo en equipo

Canciones sobre los valores

Dibujos sobre el respeto

Videos acerca de la diversidad

Juegos de resolucion de problemas

Dinamicas de expresion de sentimientos

Dinamicas de comprension de lectura grafica (dibujos)

Préacticas de tareas cotidianas
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7. PROYECTO DE AULA
7.1. PLAN DE ACCION
Estandar Competencias Contenido Estrategias Recursos
Factor: Participa Conceptual: Conversatorio —  Ficha de trabajo
Participacion y | activamente El trabajo
responsabilidad durante la | cooperativo Tomar —  Rompecabezas
democratica. construccion de un decisiones
rompecabezas Procedimental —  Colores

Subproceso llegando a | Armaun Rompecabezas
Manifiesto mi | acuerdos con sus | rompecabezas a — marcadores
punto de Vvista | compaferos y | través del trabajo Trabajo
cuando se toman | acogiendo de | cooperativo individual
decisiones manera respetuosa
colectivas en la | las ideas de los | Actitudinal:
casa y en la vida | demas Participa
escolar. activamente

aportando ideas

para la solucién de

las actividades

propuestas
Factor: Expresa actitudes Conceptual: mis — Dilema moral
Pluralidad, que reflejan el El respeto frente a caracteristicas
identidad y respeto de las las diferencias — Hojas blancas
valoracion de las diferencias conversatorio
diferencias. individuales y toma | Procedimental — Colores

una postura critica | Expone su punto de dilema moral

Subproceso frente a vista frente a — Cartulina
Manifiesto situaciones de situaciones reales dibujo libre
desagrado cuando | discriminacion asi | que implican una — Marcadores
me excluyen o mismo o hacia los postura moral
excluyen a alguien | demas
por su género, Actitudinal:
etnia, condicién Valora y respeta las
social y diferencias y
caracteristicas condiciones de los
fisicas, y lo digo demas
respetuosamente.
Factor: Construye una Conceptual: Cancion de — Cancion
Pluralidad, imagen de si Autoreconocimiento: saludo
identidad y mismo y valora las | “Yo” — Grabadora
valoracion de las caracteristicas que | Procedimental Cartel del
diferencias. componen su Elabora un comportamient | — Carel del

cuerpo a través de

autorretrato a la vez

o

comportamiento
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Subproceso

la visualizacién de

que identifica su

Identifico las Su rostro en un valor como persona La caja — Varitas felices o
diferencias y espejo. sorpresa, estrellas
semejanzas de Actitudinal: trabajo con
género, aspectos Valora su condicién espejo — Ficha de trabajo
fisicos, grupo de nifio y reconoce
étnico, origen Su importancia como Ficha de — Colores
social, persona. trabajo este
costumbres, soy yo. — Marcadores
gustos, ideas y
tantas otras que Conversatorio.
hay entre las
demas personas y
yo.
Factor: Hace uso de sus Conceptual: El gotero de — Gotero
Convivenciay paz | conocimientos Los valores valores

para dar respuesta — Vasos

Subproceso a preguntas que Procedimental La escalera de
Comprendo que tienen que ver con | Juega valores — Jugo de sabores
las normas el uso correcto de adecuadamente y
ayudan a valores en pone en practica los conversatorio — Escalera de
promover el buen | situaciones reales | valores que posee valores
trato y evitar el de la vida
maltrato en el cotidiana. Actitudinal:
juegoy en la vida Toma una actitud
escolar. positiva frente a las

actividades

propuestas por la

docente.
Factor: Desarrolla su Conceptual: Cancion de — Cd con la cancién
Pluralidad, capacidad Valoracién de las saludo
identidad y valorativa frente a | diferencias — Cartulina
valoracion de las las diferencias de Conversatorio
diferencias. si mismo y de los Procedimental — Marcadores

demas de manera | Interactia en un Juego de roles

Subproceso respetuosa y juego de roles de — Hilo caucho
Identifico las honesta. manera respetuosa Dibujo libre

diferencias y
semejanzas de
género, aspectos
fisicos, grupo
étnico, origen
social,
costumbres,
gustos, ideas y
tantas otras que
hay entre las
demas personas y
yo.

y honesta.

Actitudinal:
Valora las
diferencias de sus
comparieros de

clase y entiende que
esas diferencias los

hace a cada uno

Unicos y especiales.

— Hojas blancas
— Colores

— marcadores
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Factor:
Convivencia y
paz.

Subproceso
Comprendo que
todos los nifios y

Comprende que la
amistad es un
valor importante
para interactuar,
conocer y
compartir
momentos

Conceptual:
La amistad

Procedimental
Descubre la imagen
que esta oculta a
través de la union de

El gotero
regalo

Lectura de
cuento

Conversatorio

— Un gotero
— Jugo
— Copia del cuento

— Copia de la ficha

nifias tenemos agradables con las | puntos y la colorea. de trabajo
derecho a recibir deméas personas. Guia de trabajo
buen trato, Actitudinal: sobre el tema
cuidado y amor. Valora la amistad
que tiene con sus
comparieros de
clase.
Factor: Reconoce las Conceptual: Cartel del — Cartel del

Convivencia y
paz.

acciones que
generan
incomodidad o

Las emociones

Procedimental

comportamient
o

comportamiento

— Imégenes impresas

Subproceso hieren a las deméas | Observa imagenes Lectura de grandes
Identifico cémo personay evita de situaciones de la imagenes

me siento yo o las | practicarlas. vida cotidiana y — Copia de la guia
personas expresa lo que Conversatorio para colorear
cercanas cuando siente frente a las

no recibimos buen mismas. Guia para — Colores

trato y expreso colorear

empatia, es decir, Actitudinal:

sentimientos Evita realizar

parecidos o acciones que

compatibles con pueden herir a las

los de otros. demas personas.

(Estoy triste

porque a Juan le

pegaron.)

Factor: Hace uso de su Conceptual: Lectura de — Copia del poema

Convivencia y
paz.

Subproceso
Comprendo que
todos los nifios y
nifias tenemos
derecho a recibir
buen trato,
cuidado y amor.

creatividad para
plasmar las
caracteristicas de
Su cuerpo.

Mi cuerpo es valioso

Procedimental
Dibuja la silueta de
su cuerpo y le pone
las caracteristicas
que cree mas
importantes.

Actitudinal:
Valora, respeta y
cuida cada una de
las partes de su
cuerpo.

poema sobre el
cuerpo

Conversatorio
Silueta del
cuerpo tamafio

real.

Exposicion de
trabajos

— Papel crafft
— Vinilos

— Pinceles
— Lé&pices

— Colores

— Marcadores
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Factor:
Convivencia y
paz.

Subproceso
Identifico cémo
me siento yo o las
personas
cercanas cuando
no recibimos buen
trato y expreso
empatia, es decir,
sentimientos
parecidos o
compatibles con
los de otros.
(Estoy triste
porque a Juan le
pegaron.)

Comprende la
importancia de
compartir con las
persona que estan
a su alrededor de
manera sincera.

Conceptual:
Compartir con los
demas

Procedimental
Realiza una
actividad con un
compariero
compartiendo los
materiales que le
suministra la
docente

Actitudinal:
Comparte los
materiales que le
suministra la
docente de manera
agradable y sincera.

— Lluvia de ideas

— Ficha de
trabajo grupal

— Conversatorio

— Copias de las
fichas de trabajo

— Plastilina

— Colbo6n
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7.2. PLANES DE CLASE

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase namero: 1

— Fecha: 8 de Agosto del 2013
— Hora: 8: 00 am a 9:30 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: El trabajo cooperativo.

e Procedimental: Arma un rompecabezas a través del trabajo cooperativo.

e Actitudinal: Participa activamente aportando ideas para la solucion de las
actividades propuestas.

— Estandar:
e Factor: Participacion y responsabilidad democratica
e Subproceso: Manifiesto mi punto de vista cuando se toman decisiones
colectivas en la casa y en la vida escolar.

— Competencia:
e Participa activamente durante la construccién de un rompecabezas llegando a
acuerdos con sus compafieros y acogiendo de manera respetuosa las ideas de

los demas.

— Objetivo de aprendizaje: Trabaja cooperativamente a través de acuerdos colectivos
gue beneficien la obtencion de metas compartidas.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo segun el trabajo a
realizar.

Teniendo en cuenta que esta
sesion sera el primer
encuentro con los estudiantes
es pertinente:

Estrategia: conversatorio
Tiempo: 20 minutos

La docente comenta a los
estudiantes que hoy ella quiere
que jueguen a armar

rompecabezas, pero que existe un
inconveniente para hacerlo. El
problema es que sélo hay 4
rompecabezas y hay 12 nifios en
total (la docente muestra los
rompecabezas a los estudiantes),
por tanto, ella entablard un
conversatorio con base en las
siguientes preguntas:

e ¢;Podemos jugar con sélo
cuatro rompecabezas?

e (COmo podemos hacer para
que ningun nifio se quede sin

jugar?

e ,COmo podrian armar un
rompecabezas varias
personas?

Se espera que los estudiantes
respondan que los rompecabezas
se pueden compartir para que asi
todos jueguen, y que la mejor
manera de hacerlo es que todos
aporten para su construccion. De
no ser asi, la maestra guiara a los

Después de haber logrado la
conclusion anterior, la maestra
les dice a los estudiantes que
para jugar con los
rompecabezas deben hacerse
grupos de trabajo de 3 nifos,
para ello, es necesario:

Estrategia: Levanta tu mano
Tiempo: 25 minutos

Por medio de esta estrategia,
se pretende desarrollar la
capacidad de tomar
decisiones por parte de los
estudiantes frente al trabajo
a realizar.

La docente muestra el primer
rompecabezas (ver anexo
Cl), y les pide a los nifios
que lo observen, ademés
indicar que levanten la mano
quienes quieren armar dicho
material. La docente
escogera al azar tres nifios
de los que hayan levantado
la mano, y comentara que
los demas podran
seleccionar algin otro
rompecabezas. Del mismo
modo, la docente lo realizara
con el rompecabezas
namero dos (ver anexo C2)
y el rompecabezas numero
tres (ver anexo C3).

A la vez que la docente va
seleccionando los niflos, va

Luego de que los estudiantes
hayan terminado de armar el
rompecabezas, la docente
pedira a los nifios que recojan
todas las fichas entre todos y
que las guarden en su
respectivo lugar o empaque.

Finalmente, la docente debera
evaluar la actividad del
rompecabezas, por lo tanto, es
necesario:

Estrategia: Ficha de trabajo

“Mis sentimientos y
emociones en el trabajo en
equipo”.

Tiempo: 30 minutos

Esta estrategia pretende
que los estudiantes
expresen cdmo se sintieron
durante la actividad, ya que
esta era compartida.

Para ello, la docente
entregard a cada uno de
los nifios la ficha de trabajo
“Mis sentimientos y
emociones en el trabajo en
equipo” (ver anexo C4), y
les pedira que la solucionen
segun sus indicaciones.

La docente debera ir leer
cada una de las preguntas
y mencionara las acciones
0 sentimientos posibles
para cada una; los
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nifios para que entre todos lleguen
a esta conclusion.

organizando los grupos en
un lugar amplio del salén
para que empiecen su
trabajo.

Estrategia: Rompecabezas
Tiempo: 40 minutos

Esta estrategia pretende
llegar que los estudiantes
trabajen de manera
cooperativa con sus
compafieros, sin excluir a
nadie y compartiendo de
manera equitativa el trabajo
para obtener el resultado
esperado.

La actividad consiste en que
una vez la docente haya
entregado el rompecabezas
a cada grupo, ellos deberan
sacarlo y armarlo de manera
organizada, intentando que
todos participen en su
construccion.

La docente comentara al
inicio de esta actividad que
deben participar todos y que
todos pueden dar ideas para
la construccion del
rompecabezas.

Los niflos podran realizar
esta actividad de manera
libre usando sus propias
estrategias.

En caso de que la maestra
note alguna exclusion o
actitud de egocentrismo o
envidia, se acercara al grupo
y preguntard qué es lo que
sucede e intentara
explicarles que es importante

estudiantes
colorear el
accion que
ejecutaron
realizacion
rompecabezas.

deberan

sentimiento o

sintieron o

durante la

del
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compartir y trabajar juntos
para poder armar el
rompecabezas completo.

EVALUACION

Se evaluara a partir de las competencias que se pretenden desarrollar y de la ficha “Mis
sentimientos y emociones en el trabajo en equipo”.

-

-

Opina de manera espontanea su punto de vista durante el conversatorio
Participa activamente durante la realizacion del rompecabezas.

Acoge de manera respetuosa y positiva a sus compafieros de trabajo intentando
darles parte activa del mismo.

— Expresa sus sentimientos y emociones frente a la actividad realizada.
BIBLIOGRAFIA

— DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

— WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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para un aprendizaje significativo: una interpretacién constructivista, tercera edicion.
Editorial Mc Graw Hill. México, 1997.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase namero: 2

— Fecha: 29 de Agosto del 2013
— Hora: 7:30 am a 9:00 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: El respeto frente a las diferencias.

e Procedimental: Expone su punto de vista frente a situaciones reales que
implican una postura moral.

e Actitudinal: Valora y respeta las diferencias y condiciones de los demas.

— Estandar:
e Factor: Pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias.
e Subproceso: Manifiesto desagrado cuando me excluyen o excluyen a alguien
por su género, etnia, condicion social y caracteristicas fisicas, y lo digo
respetuosamente.

— Competencia:
o Expresa actitudes que reflejan el respeto de las diferencias individuales y toma
una postura critica frente a situaciones de discriminacién a si mismo o hacia los

demas.

— Objetivo de aprendizaje: Respeta las diferencias propias y las de los demas y
entiende que una condicién no es motivo de discriminacion.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos

83




MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: Mis diferencias
Tiempo: 20 minutos

Esta actividad tiene como
propésito que los estudiantes
entiendan qué son las

diferencias y aprendan a
respetar las suyas y las de los
demas.

Para iniciar, la docente comenta
a los estudiantes que hoy van a
hablar sobre las diferencias vy
gque para eso deberan sentarse
todos en circulo en el suelo, en
un espacio amplio del salon.

Una vez organizados los
estudiantes, la docente
entregara a cada uno un pedazo
de hoja (ver anexo D1) y les
pedira que piensen una
caracteristica que tienen ellos
que de pronto no tengan los
demas (esta caracteristica debe
ser fisica como lunares, color de
cabello, color de ojos, entre
otros). Si es necesario la
docente ayudard a los nifios a
encontrar su caracteristica.

Cuando cada nifio tengo su
caracteristica, la docente pasara
por cada puesto e ir4 escribiendo
en cada hoja la caracteristica
escogida (ver anexo D2) y la
pegara en el pecho de cada uno

DESARROLLO
Después de que los
estudiantes hayan
comprendido qué son las
diferencias, la docente les

presentara una situacion de la
vida real, a fin de ver cémo
actuarian ellos en un momento
similar, para ello, es necesario:

Estrategia: Dilema moral
Tiempo: 40 minutos

La docente ubica a los nifios
en mesa redonda y les
comenta que les va a leer un
cuento. Ademéas ella les
pedird que presten mucha
atencion porque mas
adelante van a hablar sobre
lo que trata la historia.

La docente leerd el dilema
moral titulado “Tomy tiene un
problema” (ver anexo D3) en
voz alta.

Una vez terminada la lectura,
la docente entablara un
conversatorio a partir de las
siguientes preguntas:

e ;COmo creen ustedes que
se sentia tomy?

e ;Qué creen que deberia
hacer tomy, usar las gafas
0 no?

e ;Por qué tomy deberia
tomar esta decision?

¢ Si tu fueras tomy, ¢qué
harias?

Los estudiantes daran sus
opiniones de manera

Luego de haber leido el dilema
moral (cuento), la docente
evaluara la actividad del dia,
para ello, es necesario:

Estrategia: Dibujo
Tiempo: 30 minutos

Esta estrategia pretende
que los estudiantes
expresen su punto de vista
frente a la situacién que se
presenté con el dilema
moral, y ademas que se
pongan en los zapatos del
protagonista a fin de que
tomen una decision segun
lo aprendido durante Ila
sesion.

Para ello, la docente
entregard a cada uno de
los nifios una hoja banca y
les pide que se dibujen
como el personaje de la
historia, usando o no las

gafas segun la decision
gue ellos tomarian si
estuviesen en esa
situacion.
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de los nifios.

Cuando todos los nifios tengan
su caracteristica escrita, la
profesora nombrard a cada
estudiante y él debera decir en
voz alta la caracteristica que

espontanea. La docente
guiara el conversatorio a fin
de que los nifios concluyan
que tomy debe seguir
usando las gafas porque
ellas le permiten ver mejor y
que ademas sus compafieros

escogio, posteriormente deberian aceptarlo con o sin
preguntara a los demas: gafas.

« ;:Debemos rechazar a (se | NOt& el cuento puede ser

nombra al nifio) por tener (se narrado por m?dlo qe un
nombra la caracteristica que recurso como frisso, titeres,
escogio). entre otros.

Se espera que los estudiantes
respondan que no. La maestra
complementara diciendo que eso
(la caracteristica) lo hace a él o a
ella diferente de los demés y lo
hace ser un nifio o nifia especial.

Asi se realizara con los demas
estudiantes.

EVALUACION

Se evaluara a partir de las competencias que se pretenden desarrollar, ya especificadas
anteriormente y por medio del dibujo que realicen los estudiantes.

— Reconoce las caracteristicas que lo diferencian de los deméas compafieros.
— Escucha atentamente la lectura que hace la docente.

— Aporta su punto de vista frente a la situacién que expone el dilema moral.

— Toma una postura frente a una situacion real y toma decisiones acertadas para su
bienestar y el de los demas.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase namero: 3

— Fecha: 11 de Septiembre del 2013
— Hora: 8:00 am a 10:00 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Autoreconocimiento: “Yo”
¢ Procedimental: Elabora un autorretrato a la vez que identifica su valor como

persona
e Actitudinal: Valora su condicion de nifio y reconoce su importancia como
persona.
— Estandar:

e Factor: Pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias.

e Subproceso: Identifico las diferencias y semejanzas de género, aspectos
fisicos, grupo étnico, origen social, costumbres, gustos, ideas y tantas otras
gue hay entre las demas personas y yo.

— Competencia:

¢ Construye unaimagen de si mismo y valora las caracteristicas que componen
Su cuerpo a través de la visualizacién de su rostro en un espejo.

— Objetivo de aprendizaje:

¢ Reconoce la importancia que tiene valorarse a si mismo, como persona, como
ser humano y como nifio con sus caracteristicas y defectos.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: Cancion “Saluda a
tu amiguito”
Tiempo: 20 minutos

La docente dara inicio a la
jornada saludando a los nifios a
través de la cancion “Saluda a tu
amiguito” (ver anexo E1). Para
ello, la docente ubica a los nifios
en circulo y en parejas en un
lugar amplio del salén y dirige la
actividad de la siguiente
manera:

Primero, la docente entona la
cancion por estrofas, y los nifios
repiten después de ella para que
memoricen la letra.

Una vez los nifios hayan
aprendido la cancion, ella
modelard  los  movimientos,
primero chocando las manos

con las piernas y luego con las
manos del compafiero como se
muestra en el anexo.

Luego, cuando la cancién dice
que muevan la cola, ellos la
moveran de lado a lado vy
seguidamente aplaudiran dos
veces y daran una vuelta segun
indica la cancion.

Y asi seguiran realizando los
movimientos que sugiere la
melodia.

Después de que los
estudiantes hayan cantado la
cancién de saludo, la docente
les recordara que ella tendra
en cuenta para el dia de hoy
“el cartel del comportamiento”
(ver anexo E2), y les contard
de nuevo cémo funciona. Para
ello, es necesario:

Estrategia: cartel del
comportamiento.
Tiempo: 10 minutos

La docente sentard a los
ninos frente al cartel del
comportamiento y les
sefialara el mismo. Ademas
mostrara las caritas felices
que pondra en el mismo si se
comportan bien durante la
actividad y las caritas tristes
que pondra si ellos no tienen
un comportamiento
adecuado.

La docente pedird que
levanten la mano los nifios
que quieren ganarse caritas
felices y resaltara de nuevo
el buen comportamiento para
obtener una de ellas al final
de la clase.

Estrategia: La caja sorpresa
Tiempo: 20 minutos

La docente pedira a los nifios
que se sienten en las sillas y
enseguida mostrara una caja
envuelta en papel de regalo
(dentro de la caja debe haber

Luego de haber terminado de
dibujarse a si
necesario:

mismos, es

Estrategia: Conversatorio
Tiempo: 20 minutos

A fin de que los estudiantes

expresen lo que sintieron
durante el ejercicio, la
docente entablard un

conversatorio a partir de las
siguientes preguntas:

e ;Qué vieron dentro de la
caja sorpresa?

¢ . Creen que eso que vieron
es importante? ¢ por qué?

e ;Creen que es importante
cuidar lo que vieron en la
caja?

e ;COmMo podemos cuidar
ese regalo que estaba
dentro de la caja sorpresa?

Los estudiantes dardn su
punto de vista de manera
espontanea. La docente
recalcard la importancia de
valorarse a uno mismo, de
respetarse y de quererse
como es.

Estrategia: Exposicion de
dibujos y cartel del buen
comportamiento.

Tiempo: 10 minutos

Finalmente, la docente
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un espejo que ocupe todo el
fondo de la misma).

A continuacién, la docente
comentard a los nifios que
dentro de la caja hay algo
muy especial para cada uno
de ellos, algo que deben
valorar mucho y que deben

querer mucho.
Posteriormente la docente
preguntara:

. (;Quigren ver lo que hay en
la caja?

Se espera que los estudiantes
respondan que si, entonces,
la docente indicara que
pasaran uno a uno a mirar el
interior de la caja, pero que la
Gnica condicibn es que
cuando miren, no podran
contarle a sus compafieros
que vieron.

Nota: Los nifios al mirar en
interior de la caja veran su
propio reflejo, si es necesario
la docente les ayudard a
entender que eso tan especial
gue hay en esa caja son ellos
mismos.

Cuando hayan pasado todos
los estudiantes, la docente
debera ayudar a los nifios a
que expresen sus ideas frente
a lo que vieron en la caja
sorpresa, para ello es
necesario:

Estrategia: Ficha, “Este soy

yo
Tiempo: 30 minutos

Esta estrategia tiene como fin
que los estudiantes
reconozcan el valor que
tienen ellos como personitas
para ellos mismos y para los
demas.

invitara a los nifilos a pegar
su trabajo en un lugar visible
del salon, esto lo hara cada
uno de ellos para que sientan
que su trabajo es expuesto
por que es importante.

Ademas, la docente pondra
las caritas felices o tristes
segln el comportamiento de
los estudiantes en el cartel
del comportamiento segun se
habia indicado al inicio de la
clase.
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La docente hara entrega a
cada uno de los nifios la ficha
“Este soy yo” (ver anexo E3)
y les pedira que la realice en
ella un dibujo de lo que
vieron en la caja de
sorpresas. Ademas indicara
que como eso que
observaron era algo tan
especial, deben hacerlo con
mucho cuidado, dibujando
los detalles de lo observado
(es decir sus ojos, su color y
forma de cabello, sus dientes
y demas caracteristicas).

EVALUACION

Se evaluard a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, por medio del dibujo que realicen los estudiantes, el conversatorio y el
comportamiento durante el taller.

— Sereconoce como ser importante y valioso

— Escucha atentamente las instrucciones de la docente y trata de cumplirlas a
cabalidad.

Aporta su punto de vista frente a las preguntas del conversatorio.

Reconoce que debe quererse como es y valorar las caracteristicas que tiene como
persona diferente a los demas.

BIBLIOGRAFIA

DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.
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Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase niumero: 4

— Fecha: 26 de Septiembre del 2013
— Hora: 7: 30 am a 10: 30 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Los valores
e Procedimental: Juega adecuadamente y pone en practica los valores que

posee
e Actitudinal: Toma una actitud positiva frente a las actividades propuestas por
la docente.
— Estandar:

e Factor: Convivencia y paz
e Subproceso: Comprendo que las normas ayudan a promover el buen trato y
evitar el maltrato en el juego y en la vida escolar.

— Competencia:

¢ Hace uso de sus conocimientos para dar respuesta a preguntas que tienen que
ver con el uso correcto de valores en situaciones reales de la vida cotidiana.

— Objetivo de aprendizaje:

¢ |dentifica la importancia de poner en practica los valores que posee en su vida
cotidiana para ser personas agradables a los demés y por cortesia.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: El gotero regalo
Tiempo: 15 minutos

La docente dara inicio a la
jornada saludando a los nifios y
ubicandolos para dar inicio a la
actividad.

A continuacion, la docente
comentara a los estudiantes que
hoy ella les ha traido un regalo
muy especial a cada uno de
ellos, y que ese regalo les va a
servir para ser  mejores
personitas llenas de muchos
valores.

La docente pondra sobre la
mesa tres vasos que contendran
tres sabores diferentes de jugo
(mora, mango y pera), cada
vaso tendra el nombre grande
de un valor que se desea
rescatar o resaltar entre el grupo
de nifios (ver anexo F1).

La docente ensefiara los vasos
a los nifios a la vez que lee en
voz alta el valor que tiene cada
uno.

La docente invitard a cada nifio
a pasar al frente y decir cuél de
los tres valores siente necesita
mas y por qué. A continuacion,
la docente le pondra una gota
del jugo del valor que escogio el

Después de que los
estudiantes hayan recibido su
valor regalo, la docente los
invitara a los estudiantes a
jugar a la escalera. Para ello,
es necesario:

Estrategia: La escalera de
valores
Tiempo: 10 minutos

La docente sentara a los
nifios en mesa redonda y los
invitard a jugar a la escalera.
La docente explicard como
son las reglas del juego y les
recordara que deben
comportarse ben ya que han
tomado el valor (menciona
los valores del gotero).

El juego consiste en que los
estudiantes tiran un dado por
turnos, cada uno de ellos
tendra una ficha de un color
e ird avanzando segun el
ndmero que indique el dado.
Es importante aclarar que
este juego ha sido adaptado
para trabajar valores (ver
anexo F2), por tanto, las
preguntas y retos que el
mismo contiene son distintas
al juego de escalera
tradicional (ver anexo F3).

La docente guiara el juego e
indicara los turnos al lanzar
el dado.

Lo que se pretende es que
los estudiantes tomen una
postura frente a las diversas

Luego de haber terminado de
jugar a la escalera, es
necesario:

Estrategia: Conversatorio
Tiempo: 15 minutos

A fin de que los estudiantes
expresen lo que sintieron
durante el ejercicio y sus
comportamientos después de
haber tomado la gota del
valor, la docente entablara un
conversatorio a partir de las
siguientes preguntas:

e ;COMO se sintieron
después de tomar la gota
del valor?

e ., COmo se sintieron durante
el juego de la escalera?

e ;,Creen que jugaron de
manera adecuada?

e ;Quieren recibir mafiana
una gota de otro valor?

e ;Es importante poner en
practica los valores? Por
que?

Los estudiantes dardn su
punto de vista de manera
espontanea. La docente
recalcard la importancia de
poner en practica los valores
en nuestra vida cotidiana
para ser personas
agradables a los demas.
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estudiante y le recalcard que
ahora deber ser un nifio (se
menciona el valor) por ejemplo,
respetuoso.

situaciones que muestran las
preguntas en relacion a los
valores y sus actitudes en
situaciones que ameritan el

uso de los mismos.
Asi se realizara con el resto de
estudiantes. De ser necesario la docente
intervendra para aclarar las
ideas y propositos que se
quieren lograr

EVALUACION

Se evaluard a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, por medio del dibujo que realicen los estudiantes, el conversatorio y el
comportamiento durante el taller.

— reconoce la importancia de poner en practica los valores en la vida cotidiana.

— Escucha atentamente las instrucciones de la docente y trata de cumplirlas a
cabalidad para no vulnerar los derechos de los demas.

— Aporta su punto de vista frente a las preguntas del conversatorio de manera
expontanea.

— Identifica los valores como actos que nos ayudan a ser personas agradables a los
demas.

BIBLIOGRAFIA

— DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

— WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.

—» HERSH, S. El crecimiento moral. Narcea S.A. ediciones, 2002.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase niumero: 5

— Fecha: 2 de Octubre del 2013
— Hora: 9:00 am a 10:30 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Valoracion de las diferencias

e Procedimental: Interactia en un juego de roles de manera respetuosa y
honesta.

e Actitudinal: Valora las diferencias de sus compafieros de clase y entiende que
esas diferencias los hace a cada uno Unicos y especiales.

— Estandar:
e Factor: Pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias.
e Subproceso: Identifico las diferencias y semejanzas de género, aspectos
fisicos, grupo étnico, origen social, costumbres, gustos, ideas y tantas otras
gue hay entre las demas personas y yo.

— Competencia:

o Desarrolla su capacidad valorativa frente a las diferencias de si mismo y de los
demas de manera respetuosa y honesta.

— Objetivo de aprendizaje:

¢ Comprende que todos somos diferentes y que esas diferencias deben ser
respetadas y valoradas.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE CIERRE

DESARROLLO
Las actividades de inicio | Después de que los | Luego de haber terminado de
incluyen las actividades de | estudiantes hayan aprendido y | expresar sus ideas frente a la

cantando la cantado la cancién
de saludo, es necesario:

rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del

actividad anterior, es preciso:

grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: cancién de saludo
Tiempo: 20 minutos

La docente dara inicio a la
jornada a través de una cancién
de saludo titulada “buenos dias
para todos” (ver anexo G1).

Para ello la maestra indicara que
movimientos deben realizar en la
medida que la cantan.

La docente iniciard ensefiando la
letra de la cancién vy
posteriormente los movimientos
gue lo acompafian hasta que los
nifios la hayan aprendido.

Estrategia: conversatorio
Tiempo: 20 minutos

La docente sentard a los
nifios en mesa redonda y los
invitard a pensar en qué los
hace a ellos diferentes de los
demas.

A continuacién, la docente
pedird a cada uno de los

ninos que expresen sus
ideas de manera
expontanea.

Con este ejercicio, se

pretende que los estudiantes
reconozcan que todos son
diferentes por algo fisico o de
pensamiento,

Para complementar el
conversatorio, la docente
guiara el mismo a través de
las siguientes preguntas:

e ;Qué nos hace diferentes
de los demas?

¢ ;Creen que es importante y
chévere ser diferente?

e ;Qué sucederia si todos
fuéramos iguales?

e ;Seria divertido ser todos
iguales, con los mismos
pensamientos y fisico?

De ese modo, la docente

Estrategia: Dibujo libre
Tiempo: 30 minutos

A fin de que los estudiantes
expresen lo que sintieron
durante el ejercicio y sus
nuevos conocimientos frente
a la valoracion de las
diferencias, la docente los
invitara a realizar un dibujo
alusivo al tema.

Para ello, la docente
entregara a cada estudiantes
una hoja, lapices, lapices de
colores y marcadores.

Una vez hayan terminado los
nifios de realizar su dibujo, la
maestra expondra las
creaciones en un lugar
visible del salén.

95




introducird a los estudiantes
al tema y los hara reflexionar
frente a la aceptacién de las
diferencias que todos
tenemos y que deben ser
respetadas.

Estrategia: Juego de roles
Tiempo: 20 minutos

La docente comentard a los
nifios que ahora ella les
pegard en el pecho una
caracteristica que puede ser
fisica o emocional (ver
anexo G2), pero que cada
uno no sabra cual tiene.

Luego de haberles pegado
las palabras, les pedira a los
nifios que se sienten e ira
pasando al frente uno a uno
(se le debe tapar los oidos al
nifio seleccionado y se lee en
voz alta la caracteristica a los
demas).

La docente pedira a los nifios
que expresen palabras que
le dirian a su comparfero
segun su caracteristica, y
este a su vez deberd tratar
de identificar cual
caracteristica le
correspondié.

Una vez hayan pasado todos
los estudiantes, la docente
les preguntara:

e ¢ CcOMO se sintieron?

e ;cCreen que debemos tratar
a las personas segun sus
caracteristicas? Por qué?

e ;coOmo debemos actuar
frente a wuna persona
diferente?
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EVALUACION

Se evaluard a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, por medio del dibujo que realicen los estudiantes, el conversatorio y el
comportamiento durante el taller.

— Reconoce la importancia de valorar las diferencias propias y la de los demés.

— Escucha atentamente las instrucciones de la docente y trata de cumplirlas a
cabalidad.

— Aporta su punto de vista frente a la tematica, de manera honesta y respetuosa.

— Identifica como se siente una persona cuando la tratan mal por sus caracteristicas
fisicas o emocionales.

— Realiza un dibujo que expresa su agrado por el buen trato a las demas personas a
pesar de sus diferencias.

BIBLIOGRAFIA

— DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

— WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase niumero: 6

— Fecha: 17 de octubre del 2013
— Hora: 7:30 am a 9:30am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: La amistad

e Procedimental: Descubre la imagen que esta oculta a través de la union de
puntos y la colorea.

e Actitudinal: Valora la amistad que tiene con sus compafieros de clase.

— Estandar:
e Factor: Convivencia y paz.
e Subproceso: Comprendo que todos los nifios y nifias tenemos derecho a
recibir buen trato, cuidado y amor.

— Competencia:

¢ Comprende que la amistad es un valor importante para interactuar, conocer y
compartir momentos agradables con las demas personas.

— Objetivo de aprendizaje:
¢ Escucha atentamente un cuento sobre el valor de la amistad y comprende que

debe valorar la amistad que le brindan sus comparfieros de clase y demas
conocidos.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: El gotero regalo
Tiempo: 30 minutos

La docente volvera a usar el
gotero de valores, esta vez
con el valor de la amistad
que es el valor a tratar
durante la sesioén.

La docente dara inicio a la
jornada saludando a los
nifios y ubicandolos para dar
inicio a la actividad.

A continuacion, la docente
comentara a los estudiantes
gue hoy ella les ha traido un
regalo muy especial a cada
uno de ellos, y que ese
regalo les va a servir para ser
mejores personitas y mejores
amigos.

La docente pondra sobre la
mesa un vaso que contendra
un sabor de jugo (mora), que
tendr4 el nombre grande del
valor de la amistad (ver
anexo H1).

La docente ensefiara el vaso
a los nifios a la vez que lee
en voz alta el valor que tiene

Después de
estudiantes hayan recibido la
gota del valor, es necesario:

que los

Estrategia: Cuento José y su
amigo Martin
Tiempo: 30 minutos

La docente sentard a los
ninos en mesa redonda y los
invitard a escuchar
atentamente el cuento
titulado “José y su amigo
Martin” (ver anexo H2).

Para ello, la maestra
recordard que es importante
permanecer en silencio por

respeto, no hablar con el
compafiero del lado ni
molestarlo.

Asi, dara inicio a la lectura
del cuento en voz alta.

Estrategia: conversatorio
Tiempo: 20 minutos

Una vez terminada la lectura
del cuento, la docente
entablard un conversatorio a
partir de las siguientes
preguntas:

e ;Qué es la amistad?

e ;Cémo podemos
buenos amigos?

e ,Por qué debemos ser
buenos amigos?

¢ . Es importante el valor de
la amistad? Por qué?

ser

Los estudiantes podran dar

Luego de haber terminado de
expresar sus
cuento leido, es preciso:

ideas frente al

Estrategia: Guia de trabajo,

unir puntos.
Tiempo: 30 minutos

A fin de que los estudiantes

trabajen de manera
individual, pero a la vez
compartan sus utiles

escolares que es una de las
maneras de construir la
amistad, la maestra hara
entrega de una guia de
trabajo de unir puntos (ver
anexo H3), para que la
solucionen en mesas
redondas por grupos.

Para ello, la docente pondra
en cada una de las mesas
de trabajo por grupos un
tarro con materiales como
colores, crayolas,
marcadores para que los
estudiantes las compartan.

Una vez unidos los puntos,
los nifios colorearan la
imagen encontrada y
finalmente se la regalaran a
uno de sus compafieros
como acto de amistad de
manera voluntaria.

99




el mismo.

La docente invitara a cada
ninio a pasar al frente le
pondrd una gota del jugo.
Ademas, recalcara que ahora
deber ser un nifio amistoso,
porque ha recibido el valor de
la amistad.

Asi se realizara con el resto

sus puntos de vista de
manera  expontanea. La
docente guiara la
conversacion de manera que
los estudiantes concluyan
gue la amistad es un valor
muy importante que debe
cultivarse y valorarse.

de estudiantes.

EVALUACION

Se evaluara a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, por medio del conversatorio y el trabajo amistoso que compartan durante
el cierre de la actividad, ademas de las actitudes positivas que tomen los nifios frente a la
tematica y actividades propuestas por la maestra.

— Reconoce la importancia de valorar la amistad que nos brindan las demas
personas.
— Escucha atentamente el cuento sobre la amistad.

-

Aporta su punto de vista frente a la tematica haciendo uso de sus presaberes y los
saberes adquiridos durante la narracion.

Identifica la amistad como un valor que todos los nifios deben tener.

Realiza la guia de trabajo de manera individual, pero comparte los Utiles escolares
con los demas compafieros de manera agradable y sincera.

BIBLIOGRAFIA
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WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase namero: 7

— Fecha: 24 de octubre del 2013
— Hora: 8:00 am a 9:45 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Las emociones

e Procedimental: Observa imagenes de situaciones de la vida cotidiana y
expresa lo que siente frente a las mismas.

e Actitudinal: Evita realizar acciones que pueden herir a las demas personas.

— Estandar:
e Factor: Convivencia y paz.
e Subproceso: Identifico como me siento yo o las personas cercanas cuando no
recibimos buen trato y expreso empatia, es decir, sentimientos parecidos o
compatibles con los de otros. (Estoy triste porque a Juan le pegaron.)

— Competencia:

e Reconoce las acciones que generan incomodidad o hieren a las demas persona
y evita practicarlas.

— Objetivo de aprendizaje:
o Observa imagenes de acciones que realizan las personas en su vida cotidiana y

expresa sus sentimientos frente a las mismas, teniendo en cuenta los
sentimientos propios y los de los demas.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: Cartel del

comportamiento.
Tiempo: 20 minutos

La docente retomara el cartel
del comportamiento (Ver
anexo 11) para esta sesion.
Para ello, sentara a los nifios
frente al cartel del
comportamiento y les
sefialara el mismo. Ademas
mostrara las caritas felices
que pondra en el mismo si se
comportan bien durante la
actividad y las caritas tristes
que pondra si ellos no tienen

un comportamiento
adecuado.
La docente pedird que

levanten la mano los nifios
que quieren ganarse caritas
felices y resaltara de nuevo
el buen comportamiento para
obtener una de ellas al final
de la clase.

Después de haber explicado de
nuevo el funcionamiento del
cartel del comportamiento, es
necesario:

Estrategia: Lectura de
imagenes

Tiempo: 20 minutos

La docente sentard a los

ninos en un espacio amplio,
en donde todos puedan
observar las imagenes que
ella proyectara o ensefara de
manera impresa.

Asi, la maestra empezard a
ensefiar una a una las
imagenes (ver anexo 12) que
ella levar4 preparadas con
anterioridad. Estas deben ser
de acciones que realizan las
personas en su cotidianidad.

La docente ensefara la
imagen y guiard su lectura a
través de las siguientes
preguntas:

e ¢ Qué accién observan en
la imagen?

e ¢esta es una accion
buena o mala? Por qué?

e ¢ Qué sienten al observar
esta imagen?

e (/Si ves que alguien le
hace esto a una persona,
cémo te sientes?

La docente permitird que los
estudiantes expresen sus
ideas de manera
expontanea. Si algunos de

Luego de haber terminado de
expresar sus ideas frente al
cuento leido, es necesario que
los estudiantes demuestren lo
que han aprendido durante la

sesion, para ello es
indispensable:
Estrategia: Guia para
colorear.

Tiempo: 30 minutos

Para esta actividad, la
docente hard entrega a cada
uno de los estudiantes una

ficha para colorear (ver
anexo I3) en la cual
identificaran las acciones

gue pueden realizar y las
gue no segun lo indica la
ficha.

La docente guiard el trabajo
el trabajo y estard pendiente
de que los nifios lo realicen
segln sus emociones Yy
sentimientos y no por la
influencia de los demés.

Finalmente la docente
recogera la ficha para
evaluarla.

102




los estudiantes no participan
voluntariamente, ella los
incentivara mencionando su
nombre y diciendo que su
opinién también es
importante.

Estrategia: conversatorio
Tiempo: 30 minutos

Una vez terminada la lectura
de las imagenes, la docente
entablard un conversatorio a
partir de las siguientes
preguntas:

e ;Por qué algunas acciones
hacen sentir mal a las
personas?

e ;,Creen que estd bien
hacer sentir mal a los
demas?

e ;,Por qué debemos evitar
realizar actos que dafien
a los demas?

e ;,COmo podemos evitar las
malas acciones?

Los estudiantes podran dar
sus puntos de vista de
manera libre. La docente
guiara la conversacion de
manera que los estudiantes
concluyan que hay acciones
que pueden lastimar a los
demas, y que e importante
evitarlas. De no ser asi, la
maestra lo mencionarda y
explicara.

EVALUACION

Se evaluard a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, por medio del conversatorio y la seleccidén de las acciones que se pueden
0 no realizar en la ficha para colorear, ademas de las actitudes positivas que tomen los
nifios frente a la temética y actividades propuestas por la maestra.

— Reconoce la importancia de actuar de manera adecuada con las personas que le
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rodean.
— Escucha atentamente las instrucciones de la docente.

— Aporta su punto de vista frente a la tematica haciendo uso de sus presaberes.

— Identifica las acciones que lastiman a las demds persona y las diferencias de las
buenas acciones.

— Realiza la guia de trabajo de manera individual haciendo uso de los nuevos
conocimientos adquiridos durante la clase.

BIBLIOGRAFIA

— DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

— WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase niumero: 8

— Fecha: 1 de noviembre del 2013
— Hora: 9:00 am a 11:00 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Los valores y normas de cortesia

e Procedimental: Identifica y acata las reglas para desarrollar algun juego ludico

e Actitudinal: Fortalecer en los nifios(as) los valores y normas de cortesia que le
ayudaran en su formacién y en su convivencia con los demas.

— Estandar:
e Factor: Convivencia y paz.

e Subproceso: Comprendo que las normas ayudan a promover el buen trato y
evitar el maltrato en el juego y en la vida escolar.

— Competencia:
¢ Discrimina en el accionar de las personas los valores y algunas normas de cortesia.
— Objetivo de aprendizaje:
¢ Identifica la importancia de poner en practica los valores y normas de cortesia
que posee en su vida cotidiana para ser personas agradables a los demas.
— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE CIERRE
DESARROLLO

Las actividades de inicio | Después de haber desarrollado | Después de haber terminado
incluyen las actividades de | |a actividad del modelado, se | de expresar sus ideas acerca

rutina como el saludo, toma de | continuara con: del juego de la ruleta, la

asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: modelado en
plastilina
Tiempo: 30 minutos

La docente invitard a los
nifios(as) a que se organicen
por hileras con el fin de
sentarlos con otros
amiguitos(as), con los cuales
poco han compartido.

Asi mismo, se les entregara
el material de trabajo y se les
dira que cada uno debera
modelar a su amigo con el
cual estd sentado (Ver
anexo J1) pero antes de
esto se saludardn, se
preguntaran como estan,
como se siente, como esta
su familia, etc, aunque es un
poco dificil para ellos(as), ya
que son timidos y penosos.

La docente les recalcara que
el colegio es un lugar donde
se aprende y también hacen
amigos.

Luego, la docente les
indicara que cada nifio(a)
expondrd frente a los demés
nifos(as).

Estrategia: juego de la ruleta
Tiempo: 60 minutos

La docente sentard a los
ninos(as) en un espacio
amplio, en donde todos
puedan observar la ruleta, en
la cual se trabajara vy
afianzarq valores y normas
de cortesia.

A la vez se les explicara las
reglas para jugar con la
ruleta, y se les recordara que
siempre se debe respetar el
turno y la forma de pensar de
cada nifio(a)

Asi, la docente empezara a
mostrarles la ruleta (ver
anexo J2), donde aparte que
se refuerza la sana
convivencia, se fortalece la
parte cognitiva, comunicativa
y psicomotriz de cada
nifo(a).

La docente continuara con la
actividad, explicandoles que
cada nifio(a) debe girar la
ruleta y donde pare, la
docente les leera que valor o
norma de cortesia le
correspondié, en seguida el
nifio(a) que estd jugando
escogera una imagen que
represente el valor o la
norma. Asociando imagen-
accion con la palabra.

docente los motivara a jugar en
un espacio amplio “tingo
tango”, con el fin de observar si
han mejorado el saber
compartir, la unién, la
cooperacion y si esto conlleva
a fortalecer un sana
convivencia entre ellos(as)
mismos.

Estrategia: juego dirigido
“tingo tango”
Tiempo: 20 minutos

Para esta actividad, la
docente empleard un balén,
el cual debera pasar de nifio
a nifio, teniendo cuidado de
no pegarse unos a otros y a
la vez se fortalecera el
compartir, la unién, el
respeto, la cooperacion, etc;
entre ellos mismos.
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Cada nifio(a) participara de la
actividad girando la ruleta
cuando la docente le indique.

Al terminar el juego de la
ruleta, la docente los invitard
a que expresen libremente lo
siguiente:

Estrategia: conversatorio
Tiempo: 20 minutos

e ¢ Cbmo les parecio el juego
de la ruleta?

e ;COmo se sintieron al
jugar?

e ;/Qué valores o normas
podemos aplicar en
nuestra vida?, ¢ Por qué?

e ;/Qué crees que trabajamos
con la ruleta?

e ¢/ Qué cosas positivas
podemos nombrar con el
juego de la ruleta?

EVALUACION

Se evaluara a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, por medio del juego de la ruleta, el modelado en plastilina, el conversatorio

y el juego dirigido.

— Reconoce la importancia de actuar de manera adecuada con las personas que le
rodean.

— Escucha atentamente las instrucciones de la docente.
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Aporta su punto de vista frente a la temética haciendo uso de sus presaberes.

Identifica las acciones que lastiman a las demas persona y las diferencias de las
buenas acciones.

Identifica los valores como actos que nos ayudan a ser personas agradables a los
demas.

Identifica las normas de cortesia basicas para mejorar la convivencia entre ellos
mMismos.

Realiza la guia de trabajo de manera individual haciendo uso de los nuevos
conocimientos adquiridos durante la clase.

BIBLIOGRAFIA

DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase niumero: 9

— Fecha: 5 de Noviembre del 2013
— Hora: 7: 30 am a 9: 30 am

— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Mi cuerpo es valioso

e Procedimental: Dibuja la silueta de su cuerpo y le pone la caracteristicas que
cree mas importantes.

e Actitudinal: Valora, respeta y cuida cada una de las partes de su cuerpo.

— Estandar:
e Factor: Convivencia y paz.
e Subproceso: Identifico como me siento yo o las personas cercanas cuando no
recibimos buen trato y expreso empatia, es decir, sentimientos parecidos o
compatibles con los de otros. (Estoy triste porque a Juan le pegaron.)

— Competencia:
e Hace uso de su creatividad para plasmar las caracteristicas de su cuerpo.
— Objetivo de aprendizaje:
e Plasma la silueta de su cuerpo y la proporciona de las caracteristicas mas

relevantes a fin de demostrar que valora el mismo como es y acepta sus
diferencias.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE CIERRE
DESARROLLO

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: Poema
Tiempo: 20 minutos

La docente dara inicio a la
sesion leyendo en voz alta la
poesia titulada “para pintar a tu
amiguito” (ver anexo K1).

Para ello, le pide a los
estudiantes que se sienten en
el piso en circulo y que
presten atencion a la lectura
del poema, porque este
cuenta de como debemos o
podemos dibujar a un
amiguito.

Después de haber leido el | Una vez terminado el trabajo
poema en voz alta, la docente | del cuerpo, es importante los
entablara un conversatorio a fin | Siguiente:

de que los estudiantes
expresen sus ideas frente al Estrategia: Exposicion de
mismo, para ellos es necesario: trabajos

Tiempo: 30 minutos

Estrategia: Conversatorio
Tiempo: 20 minutos La docente invitara a los

estudiantes a pasar al frente

La docente entablara un| Y €xponer sus trabajos y
conversatorio a partir de la pedira a los nifios que
lectura del poema, a fin de expresen qué partes de su
que los  estudiantes | cuerpo les gusta mas y
comenten qué pensaron del cuales no tanto.

poema, sus ideas, emociones
y sentimientos, a través de

las siguientes preguntas: Todos los nifios deberan

pasar al frente a realizar el

e ¢De qué trataba el mismo ejercicio.
poema?
e (Qué partes conforman | Finalmente, la docente
el cuerpo de cada uno? concluird diciendo que si
e (;Cada parte es

bien hay cosas de nuestro
. . cuerpo que no nos gustan
e ¢ Si no tuvieras una parte ¢ tp q" ¢ b.,g
de tu cuerpo, cémo te | ‘'a@nto, €lias tambien son
sentirias? importantes, porque  por
e ¢Creen que debemos | e€jemplo, si no nos gustan
cuidar nuestro cuerpo? nuestros pies, y no los
Por que? tuviéramos, no podriamos
caminar, entre otros.

importante? Por qué?

La docente permitird que los
estudiantes expresen sus
ideas de manera
expontanea. Si algunos de
los estudiantes no participan
voluntariamente, ella los
incentivara mencionando su
nombre y diciendo que su
opinion también es
importante.
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La docente aportara a la vez
gue el cuerpo de cada uno
de nosotros es  muy
importante y que debemos
respetarlo, quererlo y
valorarlo tal y como es.

Estrategia: Asi soy yo
Tiempo: 50 minutos

Una vez terminado el
conversatorio, la docente
invitara a los nifios a hacerse
en grupos de a dos.

A cada estudiante le
entregara un pliego de papel
crafft y le pedira que con
ayuda de su compafero,
acostandose uno a la vez
sobre el papel, dibujen la
silueta de su cuerpo. Si es
necesario, la docente les
ayudar4d a realizar esta
accion.

Una vez dibujadas las
siluetas, la docente les
entregara vinilos y pinceles
para que cada uno dibuje las
caracteristicas de su cuerpo
como cabello, ojos, boca,
nariz, vestimenta entre otros.

EVALUACION

Se evaluara a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas

anteriormente, ademas de los siguientes criterios:

-

Reconoce la importancia de valorar el su cuerpo tal y como es.
Escucha atentamente las instrucciones de la docente.

Aporta su punto de vista frente a los conversatorios que plantea la docente.

Identifica las caracteristicas que tiene su cuerpo y las plasma de manera creativa.




— Expone su trabajo frente a sus compafieros y se enorgullece del mismo.

BIBLIOGRAFIA

— DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

— WOOLFOLK, Anita. Creacion de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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UNIERSIDAD SANTO TOMAS
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
PLANES DE CLASE: PROYECTO DE GRADO
COLEGIO COOPERATIVO COMFENALCO DE BUCARAMANGA

IDENTIFICATORIOS

— Plan de clase namero: 10
— Fecha: 8 de Noviembre del 2013
— Hora: 9: 30 am a 11: 30 am
— Edad: Nifios de 4 a 5 afios

— Contenido:

e Conceptual: Me gusta compartir con mis amigos

e Procedimental: Coloreo una ficha y comparto una mafana de pelicula con mis
amigos de jardin

e Actitudinal: Valora la amistad que tiene con sus compafieros de clase.

— Estandar:
e Factor: Convivencia y paz.
e Subproceso: ldentifico y disfruto del compartir diferentes espacios con mi
amigos, fortaleciendo la amistad y la sana convivencia.

— Competencia:

e Participa activamente durante el desarrollo de diferentes actividades ludicas,
fortaleciendo la convivencia a través de las competencias ciudadanas.

— Objetivo de aprendizaje:

e Reconoce la importancia del compartir diferentes espacios con los demas
amigos.
e Aplica diferentes técnicas motrices en la elaboracion de trabajos manuales.

— Responsables:

e Maestra: Maria Fuentes Burgos
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MOMENTOS DE LA CLASE

ACTIVIDADES DE INICIO

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

ACTIVIDADES DE CIERRE

Las actividades de inicio
incluyen las actividades de
rutina como el saludo, toma de
asistencia y la organizacion del
grupo para trabajo a realizar.

Estrategia: Juguemos con la

bomba sin dejarla caer.
Tiempo: 30 minutos

La docente dard inicio a la
actividad  explicandoles las
reglas para desarrollar el juego,
recordandoles que la bomba no
debe caerse y deben moverse al
ritmo de la musica, ella hard la
demostracion para que los
demas la imiten. (Ver anexo L1).

Para ello, la docente
escogera al azar a las parejas
del baile, con el fin de que se
continie fortaleciendo las
relaciones interpersonales y
el compartir con los demas.

Después de haber disfrutado
de wun baile armoénico, Ila
docente los invitara a que nos
sentemos con los amigos que
deseen con el objetivo que
desarrollen otra actividad.

Estrategia: Ficha “EL
COMPARTIR”
Tiempo: 30 minutos

La docente entablara un
conversatorio a partir de la
ficha, preguntandoles:

e (¢ Qué se expresa a través
del dibujo?

o (;/Qué valor se puede
trabajar con la ficha?

e ¢ En nuestra vida cuando
podemos poner en
practica dicho valor?

La docente permitird que los
estudiantes expresen sus
ideas de manera espontanea
y los motivara para que
todos participen, con elogios
y con caritas felices en sus
manos.

Luego, la docente les
explicara cémo se debera
decorar la ficha,
recordandoles que esta la
decoraran entre los tres
nifos(as), la cual deberan
organizarse de tal manera
que uno coloree, otro pegue
bolitas de plastilina y otro
ponga punticos de vinilo.

Una vez terminado el trabajo
de la ficha del compartir, la
docente los invitara a que se
formen y se dirijan a la
biblioteca donde disfrutaran de
una mafiana de pelicula.

Estrategia: Pelicula
Tiempo: 60 minutos

La docente les recordara
algunas normas de cortesia
y de comportamiento para
ingresar antes a la Biblioteca
del colegio.

Ya estando en el lugar se
sentaran libremente y
observaran la pelicula. Al
terminar esta se hara una
retroalimentacion de esta,
exponiendo ¢ qué fue lo que
mas les gusto?, ¢Por qué?,
jquien o quienes participaron
en esta?, etc (ver anexo L3)

Finalmente, la docente les
llevara un rico compartir
para finalizar los talleres del
proyecto planteado. Ella los
invitara a pasar por el
compartir y a sentarse con
los demas amigos,
disfrutando del espacio con
ellos. (ver anexo L4)
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Con esta actividad se busca
gue los nifios(as) compartan
entre si diferentes materiales y
a la vez se pueda fortalecer
actitudes de convivencia en
ellos. (ver anexo L2)

EVALUACION

Se evaluard a partir de las competencias que se pretenden desarrollar ya especificadas
anteriormente, ademas de los siguientes criterios:

-

-

Reconoce la importancia de valorar el compartir con los demas niflos(as)
Escucha atentamente las instrucciones de la docente.

Aporta su punto de vista frente a los conversatorios que plantea la docente.
Identifica la amistad como un valor que todos los nifios deben tener.

Realiza la guia de trabajo de manera individual, pero comparte los Utiles escolares
con los demas compafieros de manera agradable y sincera

BIBLIOGRAFIA

DIAZ, Frida. HERNANDEZ, Gerardo. Estrategias Docentes para un
Aprendizaje Significativo Una Interpretacion Constructivista. McGraw-
Hill/Interamericana Editores S.A. DE C.V. México, D.F, 1997.

WOOLFOLK, Anita. Creacibn de un ambiente de aprendizaje positivo En:
Psicologia educativa. Editorial Pearson. México, D.F, 1986.
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7.3.

DIARIOS DE CAMPO

Diario de Campo N° 1

Objetivo: Tomar una postura reflexiva frente a las actividades que se le
aplican a los estudiantes en relacion con los resultados que se obtienen.

Fecha: 8 de Agosto del 2013
Hora de inicio:8:00 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacién: 9: 30 AM

Descripcion de la observacién Reflexidn
En este dia en la actividad que se La clase que se describid
desarroll6 se pudo evidenciar que anteriormente, fue un taller

cuando la docente inicio
explicando el juego a realizar, los
nifios(as) mostraron alegria,
demostrando que les gusta
aprender por medio del juego.

Al escogerlos al azar como que no
les llamo la atencién, porque
algunos ya tienen su grupito con el
cual juegan, entonces se les
explic6 que podemos interactuar
con demas nifios y entre todos
podemos cooperar en la
realizacion de los rompecabezas.

En cuanto a los conversatorios se
observé que hay nifios(as) mas
participativos que otros, estos son
extrovertidos, en especial hay una
nifna la cual con 4 afos no se

enriquecedor porque compartieron
nuevas experiencias y a la vez
ellos interactuaron con sus demas
amigos(as).

Cuando iniciaron armando los
rompecabezas se observd en
varios grupos que hubo problemas,
ya que no se ponian de acuerdo
cuando una pieza iba de primero,
cudl iba de segundo, asi
sucesivamente. Los nifios en
general fueron muy individualistas y
aunqgue se sabe que esto es normal
en esta etapa es necesario
continuar trabajandose en ello.

La actividad les agraddé mucho y en
el conversatorio expusieron el
agrado de esta.
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expresa claramente, su
vocabulario es muy  poco
enriguecido y esto hace que sus
compafieros(as) se rian de ella.
Los nifios que anteriormente se
comentaron que eran agresivos
continlan con esta conductas, no
se respetan y ahora les pegan a
sus amigos(as), al dialogar la
docente con sus padres de familia
y al citarlos ellos les causa gracia y
entre ellos mismos se echan la
culpa que el uno es asi por el otro
y viceversa.

Resultado global: la aplicacién de estrategias sencillas pero Utiles como el
rompecabezas genera diversos hallazgos que son relevantes para este
proyecto puesto que estan directamente relacionados con las competencias
ciudadanas, teniendo en cuenta que el trabajo que se propuso fue en
equipo.

Asi, se puede afirmar que aunque la edad escolar en la que se encuentran
los estudiantes es una edad conflictiva en cuanto a las relaciones
interpersonales y su capacidad para dejar de lado el egocentrismo, los
ejercicios cooperativos que llevan a un fin comuUn se convierten en
alternativas viables para que los nifios vean a los demas como agentes
participes de sus logros tanto individuales como grupales. Esto, basado en
las posturas que a lo largo de la construccion del rompecabezas mostraron
los nifios, evidenciandose que poco a poco pueden trabajar todos por un
mismo fin, teniendo presente el respeto por la opinién del otro.

De ese modo queda evidencia que el trabajo cooperativo es una buena
alternativa para lograr que los nifios en edades escolares iniciales empiecen
a desarrollar competencias que les permitan entender sus posturas y las de
los demas de manera adecuada y eficaz.
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Diario de Campo N° 2

Objetivo: Reconocer las posibilidades de mejoramiento frente a las
actividades propuesta para desarrollar competencias ciudadanas.

Fecha: 29 de Agosto del 2013
Hora de inicio:7:30 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacién: 9: 00 AM

Descripcion de la observacion

Reflexiéon

En este dia se observd que al
desarrollar la actividad ellos(as) les
agrada cantar y saludarse. Luego
cuando la docente les comento
que iban a hacer, ellos mostraron
una cara de expectativa,
mostrando caritas que como que
no entendian, por esto se debid
otra vez dar la indicacion.

Ya entendida la actividad se
dispusieron hacer lo que se dijo,
todos los niflos(as) aunque se les
dificulta dibujarse solos lo hicieron
muy bien, la docente ayudo para
darle significado a sus dibujos.

Hubo nifios que si expresaron lo
que realmente eran, pero en el
caso de los niflos que ya se han
venido comentando se dibujaron
como nifnos compainieristas,
amigables, etc; pero en realidad
son nifios que les gusta agredir a
los demas, ser groseros y uno de
ellos no tiene habitos de higiene,

La clase que se describio
anteriormente, fue un taller
significativo para niflos(as), porque
estuvieron muy atentos a las
indicaciones que la docente daba,
mostrando agrado al participar de
estas.

La mayoria de ellos(as) daban a
conocer sus ideas frente a las
actividades desarrollas de una
manera muy espontanea; uno de
los nifios que se han venido
nombrando anteriormente es muy
reacio a las actividades, por esta
razon la docente debe estar
dialogando con él para que
participe, interactué de una manera
adecuada con los demas nifios(as),
pero su respuesta es negativa.

La psicéloga del colegio, quien es
la  profesional que lo esta
evaluando y manejando por dichos
episodios de agresividad tanto
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pues sus papas no les interesa si
va bafiado, peinado, etc.

En cuanto a la lectura del cuento
les agrada la lectura y es
importante  trabajar  diferentes
problemas de la cotidianidad con
este método y afianzar en ellos el
amor por la lectura.

fisica como verbal, les sugirié a los
padres de familia que lo llevaran a
un psiquiatra, con el fin que este
profesional le hiciera algunos
estudios para saber con exactitud
lo que le sucede al nifio. La
respuesta de los padres del nifio es
poco positiva, ya que son padres
separados y muestran poco interés

tanto en la parte académica como
en su formacion personal.

Sin embargo, la docente continuara
incluyéndolo en las actividades,
como cualquier nifio e intentando
gue cambie su actitud.

Resultado global: en relacion a los resultados obtenidos a través de las
actividades propuestas para la clase numero 2, se puede afirmar que los
dilemas morales constituyen una herramienta fundamental para trabajar las
competencias ciudadanas, ya que ubican al estudiante en situaciones reales
en las cuales deben tomar posturas que atafien a sus principios personales
para con los demas.

Lo anterior, se evidencia por medio de los comportamientos que tomaron los
estudiantes al reconocer sus caracteristicas personales y las de los demas
con respeto en la mayoria de los casos. Ademas, los estudiantes mostraron
buenos sentimientos en relacion a la lectura del dilema, mostrandose
comprensivos frente a situaciones en las que se pone en juego la integridad
de las personas.

Asi, es claro que las actividades propuestas hasta el momento han sido
adecuadas para desarrollar competencia ciudadanas en los nifios, ya que
son didacticas y han mostrado su apertura frente a la realidad de ellos y su
necesidad de aprendizaje.

Finalmente se puede acotar también que es importante dar roles a los nifios
que presentan dificultad para relacionarse con los demas, ya que esto les
ayudara a sentirse importantes y a ayudar a los otros en sus actividades,
posibilitando mejores relaciones interpersonales.
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Diario de Campo N° 3

Objetivo: Reflexionar sobre las actitudes de los nifios durante las

actividades propuestas.

Fecha: 11 de Septiembre del 2013
Hora de inicio:8:00 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacion: 10: 00 AM

Descripcion de la observacion

Reflexiéon

La actividad se inici6 como
siempre saludandose unos a otros,
dando gracias a Dios por medio de
una oracién y luego la docente les
pregunto: ¢,Como habian
amanecido ¢;CoOmo se sentian?
¢, Qué si habian hecho la tarea?,
etc.

En seguida aprovechando este
espacio se les comenté que nos
ibamos aprender una nueva
cancioén, la cual nos hablaba de
saludar a los amigos partiendo de
las normas de cortesia, que ya se
han perdido en nuestros nifios/as.
La docente iba nombrando cada
estrofa y les decia a los nifios que
la repitieran asi sucesivamente
con el resto de la cancion,
aprendiéndola poco a poco.

A medida que ya se la sabian se
les incorporo algunos
movimientos, razon por la cual

La clase que se describié
anteriormente, fue un taller
significativo para nifios(as), porque
desde que se inicié con el cartel la
mayoria de los nifios(as) estan mas
juiciosos y estan pendientes de
quien esta portandose mal cuando
la docente se ausenta por algun
motivo, son mas responsables de
Sus acciones.

Para el nifio que hemos hablado
anteriormente, es poco relevante si
gana carita feliz o triste, al
preguntarle porque actué mal su
reaccion es gritar y decir groserias,
aun asi se debe continuar con esta
actividad.

Con este grupo es muy bonito
desarrollar actividades, porque los
nifos(as) estan dispuestos a
participar y a dar su punto de vista
referente a las actividades o
cuando algun nifio hace algo no
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este ejercicio se hizo un poco
dificil, ya que los nifios(as) debian
estar muy atentos y concentrados,
trabajandose su parte cognitiva.

Cuando se terminé con el anterior
ejercicio se les explicO una nueva
actividad que se relacionaba con el
tema anterior (cancién), razén por la
cual se invitd a los niflos(as) a que se
sentaran y escucharan lo que iba a
suceder con un cartel de
comportamientos, la cual iba a tener
caritas felices siempre y cuando
hicieran bien las cosas o caritas tristes
cuando nuestras acciones no fueran
las correctas y lastimaramos a alguien;
con esto los niflos se entusiasmaron e
iniciaron a estar muy pendientes de
quien se portaba bien o mal.

Después, se trabajé una actividad muy
curiosa para ellos, ya que con el hecho
de ver una caja envuelta con papel
regalo, ellos suponian que era un
obsequio que se les iba a dar; pero al
ver lo que habia dentro de este sus
caras eran de risas y asombro, o
desilusién, pues nadie esperaba
encontrar un espejo y el objetivo era
gue cada uno se viera a si mismo, con
sus cualidades y defectos, esta
experiencia fue muy enriquecedora.

correcto.

Resultado global: a medida que se han puesto en practica las diversas
estrategias se ha evidenciado el avance de los nifios frente a su
competencia ciudadana a modo general. Por tanto, hasta el momento es
importante destacar que en la medida que los estudiantes descubren el valor
propio, son capaces de ponerse en los zapatos del otro y reconocerlo como
ser humano que merece igualdad de condiciones.

Ademas, se destaca la capacidad de la mayoria de los nifios de
autoevaluarse frente a sus comportamientos autoreconocerse con Sus
caracteristicas propias, logrando asumir posturas nuevas que les ayuden a
Ser mejores personas y mejores compaiferos.
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Diario de Campo N° 4

Objetivo: Tomar una postura critica frente a las actividades propuestas y

su efecto en los infantes.
Fecha: 26 de Septiembre del 2013
Hora de inicio:7:30 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacion: 10: 30 AM

Descripcion de la observacion

Como siempre, se cantd y or6 a Dios
como agradecimiento por darnos un
dia mas de vida.

Se invitd a los nifios a que se
sentaran y estuvieran quietos y muy
callados, porque ibamos a jugar, pero
antes de esto papito Dios nos habia
mandado por arte de magia unos
valores que nos iban a servir para
cambiar nuestra vida y nuestros
comportamientos; cuando vieron el
color del agua que tenian los vasos la
expresion gesticular fue de asombro y
se preguntaban de donde habia salido
el color, a que podia oler o que podia
saber.

Cuando la docente inicio con la
actividad y empezé el primer nifio, este
se dio cuenta el sabor que tenia, pero
la docente les recordaba que no solo
era el hecho de tomar esa gota sino
gue era el valor que les hacia falta, si
tomaban una gota del vaso de Amistad
era porqgue Dios desde el cielo

Reflexiéon

Con las actividades se busca que los
nifos(as) interactten mas entre
ellos(as) mismos, se acepten e inicien
aprendiendo como se pueden resolver
nuestras diferencias sin necesidad de
agredirnos o] maltratarnos
verbalmente, esto es de vital
importancia que se maneje en estas
edades, porgque se forman como seres
integrales, capaces de convivir con las
demas personas.

Aparte son nifios/as que estan en la
etapa de explorar y descubrir miles de
cosas, de cuestionar todo, en busca
de una respuesta clara y logica de las
problematicas que hoy en dia se
pueden encontrar en el salén de
clases, y que nosotros como docentes
debemos abordar de una manera
acorde y que mejor es hacerlo por
medio del juego, ya que este nos
ayuda a aprender y a convivir con los
demas, estableciendo reglas vy
superando algunas diferencias con
nuestros pares.
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derramo en él, ser mas amigo, mas
tolerante menos peleador, menos
egoista, etc.

Todos los nifios incluyendo al nifio que
hemos hablado anteriormente
participaron muy alegres de dicha
actividad, mostrando gran interés por
tomar de ese valor que mas les hacia
falta.

En la escalera se observd un logro,
porque aquel nifio al menos en las
actividades de hoy estuvo mas
dispuesto a interactuar con sus amigos
y docente, aparte de todo los demas
nifos(as) escucharon atentamente las
indicaciones y las reglas, cuando les
tocaba el turno las aplicaban muy bien.

Resultado global: cada una de las actividades propuestas han aportado a
la construccion del aprendizaje que deben adquirir los nifios en edad
preescolar en cuanto a las competencias ciudadanas. Asi, se destaca la
importancia de la teoria constructivista, ya que los estudiantes han
demostrado aprender con base en la experiencia real vivida a través de
diversas situaciones que son familiares a su contexto inmediato.

Esto, basados especialmente en el comportamiento evolutivo que ha tenido
uno de Ilos estudiantes que tiene mas problemas de relaciones
interpersonales, puesto durante esta sesién se comporté de mejor maneray
logro participar de manera activa e igualmente adecuada.

De ese modo, es factible hacer uso de diversas estrategias, intentando
motivar a los niflos desde sus diferentes formas de aprendizaje.
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Diario de Campo N° 5

Objetivo: Reflexionar en cuanto a la capacidad de respeto de la palabra

de los infantes

Fecha: 2 de Octubre del 2013
Hora de inicio:9:00 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacion: 10: 30 AM

Descripcién de la observaciéon

En este dia los nifios(as) se
observaron mas  dispuestos vy
animados a participar en las

actividades plateadas por la docente,
para fortalecer la sana convivencia
entre los nifios del grado jardin.

Iniciando el taller los nifios(as)
entonaron una cancion, alusiva al
saludar, realizando los movimientos

que se decia en esta e interactuando
entre ellos mismos.

Se puede aportar que cuando se hace
un dialogo dirigido por parte de la
docente aun hay nifios(as) que no
tienen fluidez verbal para la edad que
poseen, son muy inseguros; por esta
razon la docente debe motivarlos mas,
planteandoles situaciones que haran
que tengan la necesidad de expresar
lo que piensan o0 siente referente a
ellos mismos, a sus amigos y demas
entorno.

A medida que iba pasando el tiempo,

Reflexién

Con las actividades se busca que los
nifos(as) se relacionen cada vez mas
y de la mejor manera, pues como se
ha dicho anteriormente el grado de
Jardin aunque tiene 12 nifios(as) se
evidencia que muchos de los chicos
en casa no tienen pautas de crianza y
los padres los dejan hacer todo y
cuando llegan al colegio pueden
chocar en algun momento, porque
aqui se encuentran normas o reglas
gue rigen el accionar del estudiante;
con el fin de brindarle a la sociedad
nifos(as) con valores y capaces de
resolver los problemas dialogando,
comunicando su incomodidad y no
como hoy en dia vemos en las calles
nifos(as) que resuelven sus
diferencias a golpes o con puiial.

Por esto se continuara fortaleciendo
en los estudiantes del grado Jardin la
sana convivencia, con el objetivo que
mejoren sus conductas, acaten
normas e indicaciones, dialoguen en
vez de pelear, cooperar en la solucion
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los nifios(as) iban entrando mas en la | de dificultades, entre otros aspectos.
situacién que la docente les planeaba
y la participacién fue mejorando.

La docente con estas actividades
quiere trabajar la paciencia al esperar
el turno cuando se quiere opinar de
algo o responder cuando ella pregunta,
porque todos hablan a la vez, gritan a
ver cual habla mas duro o se le van
casi encima a la docente con tal que lo
escoja para hablar.

Resultado global: en la medida en que el docente es capaz de generar
estrategias que sean significativas para los estudiantes, estos daran
respuesta acertada a aquello que se les presenta adoptandolo para su vida
real cotidiana. Esto, se evidencia desde los avances que han mostrado los
estudiantes frente a las actividades que se han preparado para las clases
con el fin de desarrollar competencias ciudadanas.

Por ello, se deja entrever la importancia de la teoria del aprendizaje
significativo que se convierte en una alternativa efectiva que posibilita al
docente no solo ser quien expresa que se debe y que no se debe hacer, sino
gque son los mismos estudiantes quienes construyen Ssus propios
conocimientos, a través de la acomodacion de aquello que se debe
aprender, convirtiéndose asi el docente en un guia del proceso.
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Diario de Campo N° 6

Objetivo: Tomar una postura critica frente a las actividades propuestas y

su efecto en los infantes.

Fecha: 17 de Octubre del 2013
Hora de inicio:7:30 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacién: 9: 30 AM

Descripcion de la observacion

La docente en esta oportunidad llego
con una sorpresa, comentandoles que
desde el cielo Papito Dios les habia
mandado un regalo a cada nifio o nifia,
porque él habia visto que le hacia
mucha falta. Recordando que aunque
no lo vean hay un ser supremo en el
cielo y que gracias a él nosotros
nacimos, entonces como muy pronto
se celebrara la navidad él quiere que
Papa Noel les traiga algun detalle y
que sean unos nifios mas amigables,
responsables, colaboradores,
respetuosos, que se valoren a si
mismos y a los demas, que se cuiden
y ayuden cuando se necesiten, etc.

Los estudiantes se observaron
sorprendidos y sus caras reflejaban
curiosidad de saber que era lo que él
les habia mandado con la docente;
cuando ella empezo a decir en que iba
a consistir la actividad hubo nifios(as)
que reaccionaron de una vez
comentando que iban a tomar jugo, y

Reflexiéon

Es necesario que como padres de
familia no nos volvamos alcahuetas de
las incorrectas acciones de nuestros
hijos, creyendo que el colegio es el
que debe educarlos y formarlos,
entonces ¢Cual es el papel de los
padres de hoy en dia? Darles cosas
materiales, no dedicarles tiempo vy
responder de mal genio cuando nos
dan quejas de nuestro hijo,
comentando que es la docente la
culpable, que ella no lo quiere,
excusas perfectas para no asumir las
responsabilidades que tenemos en la
formacion de ellos.

Por esto es que desde el colegio se
quiere sembrar una semilla de sana
convivencia, que todos se puedan
relacionar correctamente, partiendo
que no somos perfectos pero en la
medida se van corrigiendo las
incorrectas conductas, malos tratos
hacia los demas, el valorarnos tal
como somos Yy valorar a los demas,
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empezaron a decir los nombres de los
jugos, como por ejemplo: yo quiero de
mora, no yo quiero de limon, etc; por
esto la docente les dijo que no eran
jugos simplemente, al contrario era
una bebida magica que los iba hacer
cambiar, pero que debian pensar que
era ese valor o norma que desde el
momento que recibieran el liquido
debian mejorar, observandose que a

muchos se les dificulto decir ese
defecto que los hace ser poco
tolerantes, poCcos respetuosos,

groseros, sobre todo cabe anotar que
el chico que ya hemos hablado
anteriormente cuando se le pregunto
en que debia mejorar su reaccion fue
decir groserias, levantar los hombros
y botar los cuadernos u objetos que
encontro, los mismos nifnos
expresaban: si ve profesora él es un
nifo grosero, irrespetuoso, peleador,
envidioso, él no es nuestro amigo; con
esto él nifio se sinti6 atacado y su
reaccion fue la misma pero con algo
mas de agresividad, porque se cogio
la cara, como arafidndose, la docente
intervino sacandolo del salén para que
respirard, tratdndolo de calmar pero la
actitud del nifio es muy reacia, por
esto fue importante que la psicologa
de la institucion dialogara con él.

La docente continud con la actividad y
los nifios(as) cuando tomaron dicho
liqguido y con el valor que debian
reforzar, expresaron que sentian algo
en el estbmago y que era extrafo, que
se sentian nuevos; la docente les dijo
que si que eso era por el liquido

magico.
Cuando la docente inicid con la lectura
del cuento, mostraron mucha

importancia, ya que ella al relatar el

etc; pretendiendo que se dé en todos
los nifios pero en especial en los nifios
gue necesitan una mirada especial, ya
gue hoy por hoy se encuentran en las
aulas nifios(as) que exigen normas de
comportamiento y de convivencia y
cumplimiento de estas a la vez.

Es vital que tanto como padre de
familia como colegio hablen el mismo
idioma, porque si la comunicacion es
la incorrecta es ahi donde no se puede
hacer nada y lo que hace el colegio y
por ende la docente no tiene sentido y
de esta manera el nifio(a) continuara
presentando el mismo comportamiento
y la convivencia cada vez serd mas
dificil.
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cuento iba adecuando el tono de la
voz, les metia sonido y esto hace que
les llame mas la atencion la lectura.

Resultado global: la etapa en la que se encuentran los nifios de grado
jardin es una etapa de diversos cambios emocionales y actitudinales, ya que
es en esta en la que aprenden a convivir con personas ajenas a la familia,
que en la mayoria de los casos accede a sus necesidades o caprichos de
manera inmediata.

Por ello, actividades como la propuesta para esta clase, en la que los
estudiantes reconocen sus dificultades comportamentales con valiosas ya
que los nifios empiezan a mejorar su autoevaluacion, a la vez que
empiezan a mejorar su egocentrismo y sus caprichos.

Se destaca asi la importancia de mirar la relevancia de las inteligencias
multiples, como eje fundamental de los procesos que desarrollan los nifios,

pues no todos aprenden con los mismos ritmos, ni tienen las mismas
habilidades.
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Diario de Campo N° 7

Objetivo: Reflexionar frente a los comportamientos de los estudiantes

durante la clase.

Fecha: 24 de Octubre del 2013
Hora de inicio:8:00 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacion: 9: 45 AM

Descripcién de la observaciéon

Hoy la docente continu6 reforzando la
sana convivencia entre los nifios del
grado Jardin, en esta oportunidad se
trabaj6 con el cartel sobre el
comportamiento de cada nifio(a)
motivandolos a que se comportaran
como debia ser y de esta manera se
ganaban una carita feliz o triste que se
iba contando hasta el final de la
semana Yy recibian un detalle (sello en
la mano, gomita, Carmelo).

Los estudiantes en este dia se
observaron mas calmados, mas
atentos a las indicaciones que daba la
docente y se sinti6 una leve mejoria
con los nifios que ya hemos nombrado
anteriormente.

También, la docente trabajé imagen-
accion, estas actividades son mas
significativas para la formacion del
nifio(a), ya que con ello se busca que
los estudiantes se sensibilicen con una
accion cotidiana y den a conocer sus
puntos de vista, mejorando la timidez y

Reflexiéon

Es importante estar dialogando con los
nifios(as) porque de esta manera
pueden dar a conocer sus ideas,
sentimientos y emociones.

A la vez se afianza el aceptar el punto
de vista del otro, ayudandolos a ser
mas tolerantes entre ellos mismos.

También, el dibujo hace parte
fundamental del desarrollo del nifio(a),
ya que por medio de este tanto
docentes como profesionales de
psicologia pueden descubrir que es lo
gue el niflo(a) quiere expresar pero
gue no es capaz verbalmente; ademas
se fortalece su motricidad fina, porque
el nifo(a) debe agarrar el lapiz,
colorear, etc; haciendo que el
estudiante comparta con los demas
nifos o pida el favor que le preste
algo, resolviendo asi una pequefa
dificultad, fortaleciendo la practica de
las normas de cortesia.
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el miedo a que se burlen de ellos(as). |

Resultado global: las imagenes, son uno de los mejores recursos para
llevar al aula de clase y para desarrollar sentimientos y emociones en los
nifos, ya que generan en el espectador una conexiéon unica entre lo que ella
se muestra y las experiencias cercanas que ha vivido el observante frente a
la situacidon que muestra la misma.

Asi, la lectura de imagenes se convirti6 en una buena idea para que los
nifos expresaran qué comportamientos eran adecuados y cuéles no,
generando relacion con las situaciones en las que ellos han actuado de
manera adecuada o inadecuada en su diario vivir.

De este modo, se logro fortalecer la conciencia frente a diversas emociones
que les hacen actuar de una u otra manera, asi como la posibilidad de
prevenir comportamientos negativos para con los demas.
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Diario de Campo N° 8

Objetivo: Tomar una postura reflexiva frente a las actividades que se le
aplican a los estudiantes en relacion con los resultados que se obtienen.

Fecha: 1 de Noviembre del 2013
Hora de inicio: 9: 00 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Hora de finalizacion: 11: 00 AM

Descripcién de la observaciéon

La docente hoy les trabajo el compartir
con otros compafieros(as) la técnica
del modelado, al principio como que
nos les agrado de a mucho el hecho
de sentarse con los nifios que poco
interacttan, pero poco a poco fueron
relacionando.

Después, la docente les dijo que iban
a jugar con una ruleta, donde debian
compartir, esperar el turno y respetar
la opinion del que estuviera jugando,
pues el nifio o nifia debia escoger una
imagen que representara al valor o
norma de cortesia que cayera al girar
dicha ruleta.

Al entrar en el conversatorio los nifios
se observan mas dispuestos a
participar y que los tengan en cuenta
expresando en forma correcta lo que
les gusto al jugar con la ruleta.

Reflexiéon

Es importante crearles estos espacios
a los nifios(as) con el objetivo que
compartan estas actividades y de este
modo se fortalezcan valores y normas;
y cuando se presente alguna dificultad
se logre llegar a acuerdos que
beneficien al grupo en general.

El juego es también una vital y
significativa manera de aprender y
adquirir conocimientos, por esta razén
debemos emplearlo para resolver de
una manera ladica nuestra
problematica planteada desde el
comienzo del proyecto.
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Resultado global: las variadas propuestas que se han planeado para el
trabajo con los nifios fortalecen el aprendizaje de las competencias
ciudadanas en los nifios de grado jardin, ya que se direccionan hacia los
distintos modos de aprender de los estudiantes. Asi, las inteligencias
multiples patentan la posibilidad de desarrollar las mismas habilidades de
distintas maneras, y segun las posibilidades de los nifios en todos sus
aspectos.

Ademas, en esta oportunidad, se evidenciéo la necesidad de generar
espacios en los que los niflos salgan de la monotonia tanto de las
actividades que realizan como de las personas con las que siempre
interactian, generando lazos que tal vez no se han creado por falta de
relacion y conocimiento con los demas.

Diario de Campo N° 9

Objetivo: Reflexionar sobre las actitudes de los nifios durante las
actividades propuestas.

Fecha: 5 de Noviembre del 2013
Hora de inicio: 7:30 AM Hora de finalizaciéon: 9: 30 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases

Descripcion de la observacion

Hoy los nifios(as) aprendieron un
poema acerca de nuestro cuerpo, ya
que es importante que los estudiantes
del grado de Jardin se sensibilicen
acerca del auto cuidado y el cuidado
del cuerpo del otro. Recordandoles
que no le debemos hacer dafo, si

Reflexiéon

Es muy significativo que ellos(as)
trabajen con el arte, porque aunque
las siluetas no quedaron tan perfectas,
hicieron un excelente trabajo, ain mas
verlos como disfrutaban del pintar,
empleando diferentes vinilos,
dejandolos volar la imaginacion.
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permitir que otros les hagan dafio, por
esta razon es importante dialogar, ya
sea con los padres o las docentes
cuando alguien pretenda tocarnos,
golpearnos, etc.

A la vez se trabajo los habitos de
higiene, ndmbralos y recordandolos,
ya que hay nifios(as) que llegan sin
bafiarse, oliendo su boca a mal,
despeinados y a sus padres pareciera
como gue no les interesara mucho.

Luego, desarrollaron una actividad en
la cual debian escoger a un amigo(a),
este se acostaria y con la cooperacién
del grupo le dibujarian la silueta de
este  estudiante; para después
dibujarle las partes de la cara. La
actividad sirvi6 para que ellos
fortalecieran la  cooperacion, la
tolerancia, el respeto y la confianza,
pues a veces ellos(as) sienten que los
van a untar de vinilo o los van a
lastimar con el lapiz o pincel.

Observandolos que la mayoria pedian
el favor cuando querian el vinilo de
otro color y no hacian lo que
anteriormente se les dificultaba, pues
solucionaban el inconveniente
rapando lo que necesitaban, y de una
esto era una problematica.

Ademas, estan acatando indicaciones,
han mejorado la escucha y Ila
aceptacion cuando se escoge a otro
comparnierito(a) que no sea él/ella.

Todo es un gran avance para una
sana convivencia.

Resultado global: las actividades ludicas y artisticas se convierten en una
de las mejores estrategias para llevar los nuevos conocimientos a los nifios
en edades escolares iniciales, pues estan directamente relacionadas con las
habilidades motrices y expresivas propias de esta etapa de la vida.

Lo anterior, se sustenta en el entusiasmo con que los nifios desarrollaron la
actividad grupal de este dia, evidenciandose la creatividad, las ganas de
hacer las cosas de la mejor manera posible y la mejora de actitudes sociales
como el compartir, el respeto, la tolerancia y el uso de vocabulario adecuado

para referirse a sus semejantes.
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Diario de Campo N° 10

Objetivo:

e Reconoce la importancia del compartir diferentes espacios con los demas

amigos

¢ Aplica diferentes técnicas motrices en la elaboracion de trabajos manuales

Fecha: 8 de Noviembre del 2013
Hora de inicio:9:30 AM
Grupo: Jardin 2

Lugar: Salon de clases-Biblioteca

Hora de finalizacion: 11: 30 AM

Descripcion de la observacion

Reflexiéon

En este dia la actividad se
desarrollo fortaleciendo el
compartir en los nifios del grado
Jardin, proponiéndoles actividades
de juego, en los cuales debian
compartir espacio, materiales y
experiencias.

Cuando se nombra juego ellos/as
expresan en sus gestos emocion,
alegria y mucha curiosidad de
saber de qué se tratara este.

Con el juego se busca que se
fortalezca la interaccion con los
demas nifios(as), por esto el baile
fue una estrategia que aunque
algunos niflos(as) son penosos,
estos chicos hicieron su mayor
esfuerzo y todos participaron,
todos se relacionaron, nunca se

guedaron con el mismo amigo(a).

La clase fue muy armonica, donde
se compartieron espacios
diferentes al salon de clases, esto
es mas llamativo para los nifios(as)
porque como se ha dicho
anteriormente por medio de otras
actividades, también ellos
aprenden sobre todo de la
experiencias donde ellos mismos
son los autores; esto se llamaria
aprendizaje significativo.

A la vez con el desarrollo de estas
estrategias de aprendizaje se
puede trabajar en los nifios(as) de
esta edad el ser menos
egocéntricos, el ser menos
egoistas, la posesividad, etc.; que
son dificultades en la convivencia

Todo lo anteriormente expuesto
nos da mas fundamento para
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Con la elaboracion de la ficha, los
mismos nifios ya sabian que iban a
compartir con otros amiguitos(as)
del mismo salon, entonces
esperaron a que la docente
dirigiera la actividad; ya sentados
se evidencié que les llama la
atencién los ejercicios motrices y
se organizaron de tal manera que
cada uno tenia una labor al realizar
la ficha.

Después al desplazarse para la
biblioteca la docente les da unas
indicaciones que deben tener en
cuenta a la hora de ingresar a esta,
recordandoles el respeto, el buen
comportamiento, el hacer caso a la
indicaciones que da la persona
encargada del lugar, entre otras.
Se observa en los nifios(as) un
gran interés por la pelicula, ya que
ni el nifo que hemos nombrado
anteriormente se porto mal, al
contrario estuvo toda la pelicula
super concentrado, juicioso Yy
respeto a sus compaferos(as) con
los cuales estaba compartiendo el
lugar.

Para finalizar, la docente les hizo
un compartir para que ellos se
sensibilizaran que no solo se
puede compartir en el salon de
clases, sino que otras cosas
también como unas onces 0 una
mafiana de pelicula.

Aunque se le debié llamar la
atencion al nifio (nombrado
anteriormente) porque agredio
fisicamente a un compafiero en el
compartir. Se terminé el taller
satisfactoriamente, cabe aclarar
gue la docente debe estar muy
pendiente de este niflo y estar

iniciar procesos de formacion en
competencias de convivencia en
los nifios de Jardin.
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dialogando constantemente con él,
porque aunque ha cambiado un
poco debe continuar con la
interiorizacion de valores como
respeto, tolerancia, el compartir, el
ser responsable con sus actos, etc.

Resultado global: al final del proceso de desarrollo de las competencias
ciudadanas, a través de diversas actividades que pretendian llevar a los
nifios a mantener buenas actitudes de convivencia para con los demas, se
log6 afianzar, fortalecer y desarrollar muchas capacidades que les permiten
a los estudiantes ser mejores agentes de su bienestar y el bienestar de los
demas.

Asi, se puede afirmar que los nifios en edades escolares iniciales son como
pequefias esponjas que van adoptando y recogiendo todo aquello que se les
va entregando en su diario vivir, formando en su mente esquemas que les
permiten adaptarse al medio en el que se desarrollan de manera adecuada,
respetando reglas y manteniendo relaciones interpersonales adecuada que
les hacen ser agradables a los demas, a la vez que los preparan para el
mundo futuro que les compete.
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8. RESULTADOS

El desarrollo del proyecto deja muchos resultados positivos, no s6lo en los
estudiantes, sino también en la labor que como docente desempefio en mi vida

cotidiana, aportando asi a mi crecimiento tanto personal como profesional.

Dentro de los resultados significativos que arrojo este proyecto se encuentran los
logros alcanzados por los nifios en el trascurrir de la experiencia y los de la
docente que la llevo a cabo. Asi, se gener6 una conciencia mas profunda frente a
la labor docente, ya que esta implica el conocimiento y la planeacién de aquello
gue se va a llevar al aula, para que sea significativo para los nifios. Es decir, que
el maestro debe entregar a los estudiantes no solo la parte material y cientifica,
sino también la ensefianza de valores, normas de comportamiento, normas de
cortesia y el saber relacionarse con las demas personas, para contribuir asi a una

formacion integral.

Por ello los docentes, especialmente los de grados escolares iniciales, debemos
saber cuales son las pautas de crianza a las cuales debemos contribuir desde la
escuela, para seguir afianzando las ensefianzas que desde el hogar ayudan a
integrar a los nifios a la sociedad. Asi, fue también importante tener en cuenta la
teoria de las inteligencias mudltiples, la cual posibilitd ver a los nifios desde
diferentes puntos de acercamiento al conocimiento y la diversidad de inteligencias

con las que ellos cuentan para desenvolverse en su vida cotidiana.

Asi, los nifios participes del proyecto se desarrollaron satisfactoriamente actitudes
de convivencia a través de la formacion de competencias ciudadanas que
permitieron contribuir a el objetivo general del proyecto. Ademas, es preciso decir
gue a pesar de que se presentaron dificultades en el proceso de ensefianza —
aprendizaje, se consiguid alcanzar resultados significativos, a través de la

implementacion de las diversas actividades que se vieron reflejadas en los nuevos
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comportamientos de los educandos. Esto, basado en la propuesta de estdndares
de competencia ciudadanas que presenta el Ministerio de Educaciéon Nacional,
gue abarca las diversas competencias que debe poseer un nifio para relacionarse
adecuadamente con su entorno inmediato y las personas que hacen parte del

mismo.

Es asi, como las teorias puestas en practica durante este proyecto como la de las
inteligencias multiples y la de los estandares basicos de competencias ciudadanas
ya mencionadas, y otras como la teoria del aprendizaje significativo, el trabajo
cooperativo y el constructivismo, se convierten en fundamentos esenciales para
que la propuesta establecida para este proyecto diera resultados positivos que

encajaran con la realidad de los estudiantes.

De ese modo, esta propuesta ofrecio a los nifios(as) de Jardin herramientas para

que:

- Adoptaran actitudes de convivencia arménica,
- Se relacionaran con otros de una manera mas comprensiva y justa

- Fueran capaces de resolver problemas cotidianos.

Lo anterior, evidencia que al final de los talleres se logré, la convivencia pacifica,
la participacion responsable, el respeto, el valor por las diferencias, la
cooperacion, la adecuada solucion de conflictos y la capacidad de ser mas
tolerantes, entre otros aspectos que les permitieron a los estudiantes ser mas
competentes en ciudadania. Todo lo anterior con trascendencia a cada uno de los
hogares de los que provienen los estudiantes, pues los padres de familia notaron
el cambio que la mayoria de los nifios(as) tuvieron en su comportamiento,
aplicando en su diario vivir las normas de cortesia que también van de la mano

con lo que queriamos desarrollar en nuestros nifios(as).
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9. CONCLUSIONES

El presente proyecto se realizé con un objetivo claro que pretendia mejorar la
interaccion y mejoramiento de las relaciones interpersonales a través del
desarrollo de competencias ciudadanas en estudiantes de grado jardin del Colegio
Cooperativo Comfenalco de Bucaramanga. Culminada la realizacion del proyecto
y teniendo en cuenta los resultados que arrojaron las evaluaciones de cada una de
las sesiones, incluyendo esto las actividades y las actitudes de los estudiantes,

podemos decir a modo de conclusion que:

— Se logré integrar los distintos aprendizajes adquiridos por la maestra
durante el proceso de formacion en la Universidad Santo Toméas con la
puesta en practica del proyecto en el aula de clase, cumpliéndose asi un
proceso significativo para los estudiantes, el cual estaba consolidado por
los aprendizajes que se pretendian adquirieran los educandos y las

distintas estrategias implementadas para que esto se cumpliera.

— Cabe resaltar que las relaciones interpersonales mejoraron entre los
estudiantes a través del reconocimiento y uso adecuado del trabajo
cooperativo y las habilidades sociales, lo cual les posibilitdé a los nifios

actuar como grupo compacto y no subgrupos apartados.

— Los procesos de aprendizaje solo tienen significado e importancia para
los estudiantes cuando los maestros tienen en cuenta las necesidades e
intereses de ellos a fin de hacer de las tematicas aprendidas una
ensefianza no solo para el area como tal sino también para su vida

cotidiana.

— Se logro que el estudiante le diera sentido a las actividades que se

proponian, a través de la relacion directa con situaciones reales en
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donde ellos pudieron utilizar y poner en practica los nuevos
conocimientos adquiridos, para mejorar como personas que hacen parte

de una sociedad cambiante y activa.

Cuando se es maestro es importante tener en cuenta que todos los
nuevos conocimientos que se lleven al aula de clase deben estar
dotados de pleno sentido y aplicabilidad a la vida cotidiana de los
educandos a fin de cumplir con los objetivos que tiene la educacion y

formacién de personas.

Comprender que las competencias ciudadanas son tan importantes
como las demés competencias que debe desarrollar un estudiante para

ser agente activo de la sociedad en la que se desarrolla como persona.

Este proyecto me permiti6 actuar como maestra en ejercicio, en donde
hay que estar al tanto de la realidad que se vive actualmente en las
escuelas e instituciones educativas, lo cual me posibilité dar una mirada
critica a nuestra futura profesion y a la forma en como la estamos
poniendo en practica, concluyendo que siempre en cada una de las aulas
en donde nos desempefiemos, habrdn nuevas cosas por aprender,
descubrir y mejorar como maestra innovadora y creativa que desea

aportar a la formacion de los nifios que estén a mi cargo.
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10. RECOMENDACIONES

El proyecto que se desarrolld con los nifios de grado transicion del Colegio
Cooperativo Comfenalco, dejé ver muchos resultados positivos en los procesos
que desarrollaron los estudiantes en relacion con las competencias ciudadanas, lo
cual permiti6 que los nifios adoptaran posturas mas amplias de convivencia y

relacion con los demas.

Con base en lo anterior, y segun las experiencias vivenciadas durante el desarrollo
del proyecto, es pertinente mencionar algunas recomendaciones que permitiran a
futuros investigadores dar mejores perspectivas y direcciones al proceso educativo
de los estudiantes, con miras a obtener mejores resultados. Las recomendaciones

que se establecen son las siguientes:

— Desarrollar herramientas metodolégicas que permitan realizar diagnésticos
del contexto escolar mas alla del sentido comun, con el fin de conocer las
caracteristicas de la comunidad en general, para responder de forma

pertinente a las necesidades e intereses de la poblacion estudiantil.

— Asumir la transversalidad como la mayor exigencia pedagdgica de la
educacién para la vida, a fin de orientar un proceso de educacion integral,

que les aporte a los estudiantes una educaciéon de calidad y completa.

— Renovar las didacticas a fin de que las mismas ayuden a formar y fortalecer
los procesos que se deben desarrollar para formar estudiantes competentes
y criticos, que sean capaces de desenvolverse de manera acertada en el

entorno y las situaciones que les rodean.
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— Orientar la construccién de ambientes democraticos en el aula que permitan
generar oportunidades para desarrollar una personalidad autbnoma vy

democratica en los estudiantes.
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12. ANEXOS

Anexo A: diario de observacion y registro de informacion cualitativa de aspectos

generales en el comportamiento, actitudes, desempefos y formas de actuar y ser

de todos los nifios de transicion del colegio Comfenalco de Bucaramanga.

&3

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
ABIERTA'Y A DISTANCIA
LICENCIATURA EN EDUCACION PREESCOLAR
BUCARAMANGA

DIARIO DE OBSERVACION DIRECTA

OBJETIVO: registrar informacién cualitativa en cuanto a aspectos generales en el comportamiento,

actitudes, desempefios y formas de actuar y ser de todos los nifios de transicion.

Fecha de diligenciamiento: N°

Lugar de diligenciamiento:

Formato de observacion

ASPECTO OBSERVADO

Sl

NO

Los nifios se muestran alegres

Los padres de familia se muestran interesados por el comportamiento de los nifios

Los nifios comparten diversos juegos

Se aprecian discusiones entre los nifios

Se aprecian agresiones fisicas entre los nifios

Se aprecia falta de respeto hacia la docente por parte de los nifios

Se aprecia falta de respeto de la docente hacia los nifios

Los nifios y nifias se relacionan sin discriminacion entre ellos o ellas

Se aprecian nifios (as) aislados y/o solitarios

Se observa rechazo hacia algun nifio o nifia por parte de los demas nifos.
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Anexo B

Clase numero 1: El trabajo cooperativo - trabajo con rompecabezas

Clase namero 2: El respeto frente a las diferencias — trabajo con dilema moral
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Clase numero 3: Autorreconocimiento: “yo” - trabajo del autorretrato
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Clase numero 5: valoracion de las diferencias — trabajo con caracteristicas

Clase numero 6: la amistad — trabajo con un cuento sobre la amistad
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Clase numero 7: las emociones — trabajo con imagenes y cartel del
comportamiento

Clase numero 8: los valores y las normas de cortesia — trabajo con la ruleta

19

.kA“.
L

%
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Clase numero 9: mi cuerpo es valioso — trabajo de lectura de un poema

Clase numero 10: Me gusta compartir con mis amigos — trabajo con una pelicula
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Anexo C1: imagen de rompecabezas 1

Anexo C2: imagen de rompecabezas 2
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Anexo C4: guia de trabajo de las emociones

“Mis sentimientos y emociones en el trabajo en equipo”

Nombre:

Cuando supe que debia compartir el rompecabezas senti

e A
((@_,@W
e

Tristeza Alegria Envidia Nada

Cuando trabajé en equipo con mis compafieros yo actué como un nifio

Envidioso Comparfierista Egoista No trabajé
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Anexo D1: tamafio del trozo de cartulina para cada estudiante

Anexo D2: ejemplo de trabajo con la caracteristica

Lunar en |la pierna
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Anexo D3

Tomy tiene un problema

Tomy es un nino de grado segundo, él utiliza s~ durante las
clases, por eso sus companeros lo tratan mal (con palabras
desagradables y burlas) porque su apariencia fisica es diferente
Yy No les gusta como se ve.

Tomy quiere que ellos sean sus amigos, pero la mayoria de ninos
no quieren; por esa razon, cada dia se siente mds triste y ya no
quiere asistir a la escuela, pero su mama le dice que deberir.

Una manana  5¢ creyd encontrar la solucion: se quitd @
, sus companeros al verlo diferente, se acercaron al él
brinddndole su amistad, pero Tomy cada dia veia menos lo que
su maestra escribia en el tablero. El nino se quedaba atrasado y

sus previos le guedaban mal.

Tomy debe tomar una decision:

a) Continuar usando las s, Mmejorar sus notas y tener cerca
a las personas que lo quieren como es.

) O segquir sin ellas, bajar cada dia mds sus notas, ver poco y
ganar muchos amigos.
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Anexo E1: Cancién: “Saluda a tu amiguito”

Si tu dices hola,

Yo digo hola,

Muevo la cola, asi y asa,
Luego aplaudo,

Con muchas ganas,

Y una vuelta, me voy a dar,
Y un abracito,

Y un besito,

A mi amiguito,

Le voy a dar,

Si tu dices hola,

Yo digo hola,

Muevo la cola, asi y asa.

Anexo E2: El cartel del comportamiento
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Anexo E3: guia este soy yo

“Este soy yo”

o ————

, \
| |
| |
| |
| |
| |
\ P

ﬁ———
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Anexo F1: El gotero de valores

Anexo F2: la escalera de los valores

Anexo F3: preguntas para la escalera

NookrwdhRE

Cdomo demuestras amor diariamente?
Qué crees que es convivir?

Qué son los valores?

Qué son las normas de cortesia?
Qué valores practicas todos los dias?
Di una norma de cortesia?

Di un ejemplo de un valor?
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8. CoOmo te ensefian tus papitos los valores en casa?

9. Qué cualidades facilitan LA CONVIVENCIA y cuales la dificultan?,

10.Como resuelves los problemas con tus amigos?

11.Nombra algunos valores para una sana convivencia

12.Reconoces y asumes las responsabilidades de lo que haces?

13.Como podemos cuidar nuestros materiales de estudio y los objetos
personales?

14.Representa una accion donde se demuestre el valor de la amistad?

15.Cual/es es tu personaje o héroe favorito? Que valores tiene?

16.Es posible la vida sin valores o normas? Porque?

17.Qué valores crees que deberian tener todas las personas?

18.En qué momento puedes poner en practica el valor de la cooperacion?

19.Si nos encontramos algo y sabemos quien es su duefio, qué debemos
hacer?

20. Si algun familiar o amigo nos pide algo, cémo actuarias?

21.Te gusta ser solidario? Cémo lo harias?

22.Tu saludas, pides el favor y da las gracias frecuentemente?

23.Cuando algun amigo(a) te dice que tu ya no eres su amigo, tu como
reaccionas?como te sientes?

24.Qué es para ti respetar?

25.Di un ejemplo claro donde se evidencie el valor del respeto?

26.Escucha atentamente el siguiente cuento y responde.

Anexo G1: cancidn
BUENOS DIAS PARAR TODOS

Buenos dias parar todos.
Buenos dias para mi.
Hoy me siento muy alegre,
hoy me siento muy feliz.
Buenos dias parar todos,
buenos dias para mi.
La cancion de los saludos,
ha venido por aqui.
Buenos dias, buenos dias.
¢,Qué tal, ha dormido bien?
Buenos dias para todos.
Buenos dias para usted.
Buenos dias, buenos dias,
de mafnana les daré,
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para que estando juntitos,
nos lo pasemos muy bien.

Compaferista  Bajito
Envidioso Ojos oscuros
Callado Habladora Alto

Anexo H1: Vaso con letrero del valor de la amistad y el gotero
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Anexo H2: cuento
José y su amigo Martin

José era un nifio bastante triste y casi nunca se conformaba con lo que la vida le
ofrecia, habia crecido muy solo por cosas del destino, tenia pocos amigos y Martin
era uno de sus preferidos, porque era alegre y eso le gustaba ya que le
contagiaba su buen animo. Un dia, José le dijo a Martin:

— ¢,Por qué siempre se te ve feliz? En cambio yo, aunque me llene de muchos

juguetes, no me siento muy contento.

— Bueno, eso no lo sé —le contestdé Martin—, pero juguemos a ver si te alegras.

Entonces, Martin penso jugar un juego de mesa, y sin perder tiempo se pusieron a
jugar. Como Martin era quien llevaba la delantera, esto hizo que José se
molestara mucho ya que era muy orgulloso, y se molesté tanto que no queria ni

mirarlo. Martin, al ver lo molesto que se encontraba su amigo, le dijo:

— Vamos, José, en esta vida no siempre se gana, también hay que saber perder.

— Eso dices tu —le contest6 José—, y juegues 0 no juegues, siempre se te ve

sonriente.

— Bueno, si tu lo dices —le dijo Martin—, aunque es facil sonreir, ta trata de

alegrarte y veras que lo consigues.

Otro dia, José fue a visitar nuevamente a Martin y lo invitd a pasear en bicicleta;
Martin, muy contento acepto la invitacion y se fueron a un parque cercano a su
casa. Mientras paseaban, vieron a un cieguito esperando que alguna persona otra

oportunidad caritativa se detuviera para ayudarlo a cruzar la calzada. José, al
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verlo, sin caridad se hizo el disimulado porque no queria truncar su paseo por
nada. Pero Martin, como era caritativo, sintiendo compasion por el cieguito, se
detuvo y lo ayudd. José, al ver la actitud tan buena y amable de Martin, se

avergonzo6 pero no le dijo nada y siguié camino arriba.

José volvié a buscar a Martin y le propuso hacer una cometa, a ver si asi se
divertian mas. Martin, como siempre le gustaba complacer a sus amigos, acepto y

comenzaron a construirla. Mientras trabajaban en ésta, José le dijo:

— Qjala que mi cometa pueda volar tan alto para que llegue muy cerca del cielo, a

ver si eso me hace feliz.

— No creo que eso nomas te haga feliz —le dijo Martin—, ademas, si lo eres, lo

seras por unos momentos, pero después, ¢qué? ¢ Seguiras riendo?.

— No lo sé —le contest6 José—, pero me conformo si s6lo es por un momento.

— Esta bien —le dijo Martin—, pero mejor seria que buscaras también algo que te
dé felicidad constante, para que puedas reir de verdad.

— ¢ Y qué buscaria? —le dijo José.

Entonces, en ese momento aparecid un ancianito pidiendo limosna para ayudar a
unos nifios que se encontraban sin hogar, porque una gran inundaciéon los habia
destruido. Martin, sin pensarlo dos veces, lo ayudd con algo de dinero. José, al ver
nuevamente la actitud tan noble de Martin, se sinti6 mal por lo que €l no era

solidario. Y pensando en voz alta, se dijo:
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— Ya no aguanto mas, en todo momento lo que mas veo en este mundo son
tristezas y calamidades, esto me hace sentir muy mal y siento como si todo en mi
se tornara oscuro. jQué penal!, pero solo tengo dinero para comprar mis golosinas.
El ancianito, al ver la actitud tan egoista del nifio, y llevado so6lo por su compasion

que sentia por el mal proceder de él, le dijo:

— ¢ Tu sabes, que lo mas triste que le puede suceder a un hombre, es cuando
lleva las calamidades muy dentro de si? Porque éstas son las que se encargan
gue nuestro mundo interior oscurezca, y esto hace que no pueda ni apreciar que el
mundo fisico también es hermoso, si lo viera con otros o0jos. Pero dime, ¢.cudl es

tu nombre?

— Yo me llamo José —le contesto el nifio—. Y digame, ¢de qué mundo me esta
hablando?, porque yo s6lo conozco el que veo con mis propios o0jos y realmente
para mi no es nada hermoso, aunque usted diga lo contrario ya que no me hace

sentir bien.
— Bueno —le contest6 el anciano—, por el momento te pediria que me escuches
con mucha atencién para que entiendas sobre estas realidades espirituales, asi te

sentiras mejor, ¢,qué te parece?

En ese momento, Martin, al ver que el anciano queria mas que nada conversar

con Jose, dijo:

— Yo los dejo para que puedan conversar con mas libertad, y a ti, José, te veo

mas tarde, ojala esta conversacion te sea de provecho, ya me contaras.

El anciano, prosiguiendo entonces con la conversacion, le dijo a José:
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— Hace un momento escuché que te sentias muy mal, ¢ sabes? Yo pienso que
debes haber vivido sin bienestar ni alegria, por lo que ni siquiera te das cuenta que
el mundo fisico que te rodea también es hermoso, y Dios pone todo a nuestro
alcance para que seamos felices s6lo que tu no lo ves asi, porque en tus actos no
pones corazén que es lo que hace que nuestra vida lleve sentido y no se torne
oscura. Por eso, Martin vive sonriendo en todo momento, imaginate que ahora

estas viendo su rostro. ¢, Qué ves en él?

— Veo su rostro radiante —le contestd José.

— ¢ Y qué es lo que hace que se vea asi?, —le pregunto el anciano.

— Eso no lo sé.

— Y si yo te dijera, que Dios podria cambiar tu rostro para que luzca como el de
Martin, ¢qué me dirias?

— Por supuesto que le diria que si, pero... icomo haria? Porque Martin,
facilmente se conforma con lo que tiene a su disposicién, en cambio yo cada vez

quiero tener todos los juguetes del mundo que me fascinan.

— Tu deja nomas que Dios obre en tu persona —le dijo el anciano—, y en poco
tiempo tendras, quien sabe, todos los juguetes del mundo sin que por ello sientas
angustias y preocupaciones. Si tomas importancia a estas palabras, se prendera
ya una pequefia lucecita en tu mundo interior, y lo que ahora no ves, poco a poco,
a medida que la lucecita vaya creciendo, todo lo que te molesta adentro se te hara
visible y te daras cuenta que lo que te movia era solo el fruto de tu cabeza mas no
del corazon, que es el fruto con el que Martin vive, por eso siempre lo ves
radiante, y aunque recién lo haya conocido he visto en él una gran transparencia,
gue me ha permitido que en tan pocos minutos lo conozca a fondo. ¢ Sabes? Otra
es su alegria y ésta radica en la luz que lleva en su interior, porgue es un nifio muy

bueno y solidario, en su rostro se dibujan todas las virtudes que debe tener su
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alma, pero como tu solo le has dado prioridad al mundo exterior que te rodea,
ahora vives dependiendo de lo que éste te puede ofrecer, pero tu vida seria otra si
fueses mas independiente a sus convencionalismos porque veo que también
debes estar sujeto al qué diran ya que todavia no llevas espiritualidad, pues no
trates de buscar la felicidad donde no existe porque el que vive en el mundo sin

Dios so6lo ve sombras.

José, después de escucharlo, le dijo:

— ¢Qué podria, entonces, iluminar mi alma para que ya nada entorpezca el
bienestar y la alegria que deseo sentir en mi corazon? Porque al menos estoy
entendiendo que he vivido como si estuviese en una habitacion oscura en la cual
no veia nada, y por esa razoén seguramente paro con inquietud, buscando en todo

momento como calmar mi mente ya que ni paz tengo.

— Tu lo has dicho —le contestd el anciano—, estoy viendo ya que dentro de poco
tiempo cambiard tu rostro porque estas reconociéndote. ¢Y sabes? Este es el
primer paso que se da si alguien de coraz6n desea cambiar.
De pronto, José sinti6 que se le abrian los ojos del alma y con gran emocion

exclamo:

— jAhora me estoy sintiendo mejor! Yo creo que ya se me prendio la lucecita en
mi corazon, porque acabo de ver toda la belleza que existe no sélo en el mundo
exterior, sino también la de mi mundo interior y yo no lo sabia. Pero, ¢cdmo hacer
para gue esta belleza se manifieste en mi?

El anciano le contesto:
— Ante todo, tendras que dejar el egoismo a un costado, para que puedas darle

pase a la luz que te va a hacer feliz en todo aspecto, asi iras desapareciendo

todos los defectos que han deformado tu alma, como es el no ser solidario ni
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caritativo y otras cosas mas que debes tener guardadas en tu interior. jMira, que
ya te estoy viendo sonreir y ya tu rostro ha cambiado! Dale gracias a Dios que ha
permitido que esto te suceda, lo cual, pienso, es una gracia del Sefior que ha
venido a ti y El sabra por qué.

José, tras escuchar al anciano, le dijo:

— Y también le agradezco a usted y a mi amigo Martin, que de alguna forma han
hecho que yo salga de la sombra en la cual he vivido sin darme cuenta, nunca
mas me mostraré indolente cuando alguien necesite de mi ayuda, porque si no se
me apagaria la lucecita que ahora llevo como guia para no equivocarme nunca

mas de camino.

El anciano, al ver que ya habia logrado su noble objetivo, se despidi6 muy
contento, pero antes le dijo a José:

— Yo sélo he sido un instrumento en las manos del Sefior, y en sus planes estaba
qgue yo iba a conocerte algun dia, como también a tu amigo Martin, siempre los

recordareé.

José, al ver que ya llegaba la hora de despedirse, también le dijo:
— Sus palabras se han convertido para mi en una bendicién, por lo tanto viviran

por siempre en mi corazoén.

El anciano, después que terminé de escuchar las palabras tan sabias que ya
salian de los labios de José, se retird, pensando que esa lucecita, algun dia se
convertiria en una gran antorcha que iluminaria después los caminos de los seres,

que inutiimente se pierden en la oscuridad de sus propios egoismos.
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Anexo H3: guia de trabajo
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Anexo I1: cartel del buen comportamiento
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Anexo I3: guia de trabajo

Nombre

Lo que debo hacer:

— Observo las imagenes y coloreo aquellas que no lastiman a las demas
personas y por eso son buenas acciones.

— Ademas, tacho con una X las acciones que no debo hacer porque sé que
pueden hacer sentir mal a los que me rodean.
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Anexo J1: foto de trabajo con plastilina de los estudiantes

Anexo J2: Ruleta de los valores
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Anexo K1: poema

Para pintar a mi amigo

Para pintar a mi amigo
coge el lapiz con la mano,
hazle una cara redonda,
con dos ojos y dos cejas,
la nariz y dos orejas,
mucho pelo y un flequillo,
una boca sonriente,
que se le vean los dientes.

Luego el cuello,
luego el cuerpo,
con dos piernas y dos brazos
Pintale manos y pies
y ponle un traje bien bonito
Porque él es tu amiguito.

Anexo L1: foto de trabajo de los estudiantes con bomba
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Anexo L3: fotos del trabajo realizado con los estudiantes
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l FORMULACION DEL PROBLEMA

., Como desarrollar competencias
ciudadanas a fin de mejorar la
convivenciay las actitudes sociales en
ninos del grado Jardin del Colegio
Cooperativo Comfenalco de
Bucaramanga?
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OBJETIVO GENERAL

Disenar y aplicar una propuesta Ilddica
educativa que favorezca la formacion en
competencias ciudadanas en los ninos de
Jardin del Colegio Cooperativo Comfenalco de

Bucaramanga.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-

Propiciar en los estudiantes el desarrollo de
competencias ciudadanas a fin de promover actitudes
positivas de convivencia

Desarrollar en los nifios de grado Jardin habilidades
que les permitan resolver problemas de manera

pacifica.

Desarrollar en los estudiantes la capacidad de tomar
posturas criticas frente a situaciones que merecen la
concepcion del otro como persona igual.
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Conceptual
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de las
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aula
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competencias
ciudadanas?

- Estandares
Basicos de
competencias
ciudadanas
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sentido de la
educacian
preescolar

= Caracter de la = Misidn y vision

institucidn institucional
= Ley Ganeral = Ubicacion de

de Educacion la institucion
= Antecedentes * Tipo de

investigativos poblacian

177



METODOLOGIA
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acuerdos con sus rompecabezasa — marcadores
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Planes de clase
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RESULTADOS

= Se generd una conciencia mas profunda frente a la labor docente, ya gue
~esta implica el conocimiento y la planeacién de aquello gue se va a llevar al
- aula, para que sea significativo para los nifios

= Los nifios padicipes del proyecto desarrollaron satisfactoriamente actitudes
de convivencia a traves de la formacidn de competencias ciudadanas que
permitigron contribuir a &l cbjetive general del proyecto.

+  SBe observd gue tener en cuenta las inteligencias miltiples posibilitd ver a los
nifics desde diferentes puntos de acercamiento al conocimiento v la
diversidad de inteligencias con las que ellos cuentan para desenvolvarsa an
su vida cotidiana.

«  Esta propuesta ofrecid a los nifios{as) de Jardin herramientas para gue:
«  Adoptaran actitudes de convivencia armanica,
« Se relacionaran con otros de una manara mas comprensiva vy justa
+ Fueran capaces de resolver preblemas cotidianos.

179



CONCLUSIONES

Se logrd integrar los distintos aprendizajes adquiridos por la
maestra durante el proceso de formacion con la puesta en
practica del proyecto en el aula de clase.

Las relaciones interpersonales mejoraron entre los
estudiantes a través del reconocimiento y uso adecuado del
trabajo cooperativo v las habilidades sociales.

Los procesos de aprendizaje solo tienen significado e
importancia para los estudiantes cuando los maestros tienen
en cuenta las necesidades e intereses de ellos a fin de hacer
de las tematicas aprendidas una ensefianza no solo para el
area como tal sino también para su vida cotidiana.

Se logrd que el estudiante le diera sentido a las actividades
gue se proponian a través de la relacion directa con
situaciones reales.

Se comprendid que las competencias ciudadanas son tan
importantes como las demas compelencias que debe
desarrollar un estudiante para ser agente aclivo de la
sociedad en la que se desarrolla como persona.

Este proyecto me permitid actuar como docente en ejercicio,
en donde hay que estar al tanto de la realidad que se vive
actualmente en las escuelas e instituciones educativas, lo
cual me posibilitd dar una mirada critica a nuestra futura
profesion.
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RECOMENDACIONES

= Desarrollar herramientas metodoldgicas gue permitan realizar diagnasticos
del contexte escalar mas alla del sentide comun, con el fin de conocer las
caracteristicas de la comunidad en general, para responder de forma
pertinente a las necesidades @ intereses de la poblacion estudiantil.

= Asumir la fransversalidad como la mayor exigencia pedagdgica de la
aducacidn para la vida. a fin de orientar un proceso de educacion integral,
gue les aporte a ks estudiantes una educacion de calidad v compheta.

= Renovar las didacticas a fin de que las mismas ayuden a formar v fortalecer
los procesos gue se deben desarrcllar para formar estudiantes compeatentes
y criticos, gue sean capaces de desenvalverse de manera acertada en el
entomo v las sifuaciones que les rodean

=  Oriantar la construccidn de ambientes democraticos en &l aula gue permitan
generar oporiunidades para desarrollar una personalidad autdénoma vy
democratica en los estudiantes.
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