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Resumen

Dentro de este informe se presenta el proceso como pasante dentro de la unidad de
investigacion de la facultad de Contaduria Publica. Aqui se declara todas las actividades
realizadas dentro del proceso de pasantias que fueron de apoyo a la unidad de investigacion en
el primer semestre del afio 2022. También incluye informacién acerca del lugar del desarrollé de

la funciones y el respetivo supervisor del proceso el cual corresponde al lider de investigacion.

Palabras Clave: Investigacion, Innovacion, Redes Académicas, Informes, Estrategias.
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Abstract

Within this report the process is presented as an intern within the research unit of the
public accounting faculty. Here all the activities carried out within the internship process that
were in support of the research unit in the first semester of the year 2022 are declared. It also
includes information about the place where the functions were carried out and the respective

supervisor of the process, which corresponds to the research leader.

Keywords: Research, Innovation, Academic Networks, Reports, Strategies.
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Introduccion

En este documento se da a conocer diversos procesos realizados en la unidad de
investigacion de la facultad de Contaduria Publica mediante las pasantias efectuadas durante el
primer semestre de 2022, de igual forma se puede evidenciar los diferentes procedimientos,
funciones estipuladas, actividades y respectivos entregables relacionados con la pasantia
realizada quienes fueron de apoyo a la unidad de investigacion.

Uno de los principales motivos para desarrollar las pasantias en la unidad de
investigacion fue poder aprender de la importancia de esta unidad, tanto para los estudiantes
como los profesores participantes en los diversos procesos que la componen, ademas de poder
conocer otro papel de los profesores fuera de un aula de clase, puesto esta unidad ayuda a los
estudiantes poder desenvolverse en el ambito de investigacion e innovacion participando en los
grupos activos de este y realizando sus actividades correspondientes.

Finalmente, realizar este proceso dentro de la unidad de investigacion en ambito
profesional aporto para conocer conceptos y diversos procesos relacionados con la investigacion
que antes no se tenia mediante el apoyo a la unidad con sus actividades, ademas de fundar ain
mas valores como la responsabilidad en el momento de cumplir actividades con limites y por
altimo resaltar la importancia del papel de la investigacion como profesional de Contaduria

Publica.
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1. Objetivos

1.1.  Objetivo General

Ejecutar las actividades correspondientes de apoyo a la coordinacion de investigacion de
la facultad en el primer semestre de 2022, contribuyendo al cumplimiento de los diversos

propositos planteados en el transcurso del semestre.
1.2.  Objetivo Especifico

e Indagar sobre los diversos procesos que aborda la unidad de investigacion de la
facultad.

e Apoyar al docente lider de investigacion en el desarrollo de las diversas
actividades surgidas en el transcurso del semestre de manera eficiente.

e Desarrollar el respectivo producto como soporte del proceso de apoyo a la unidad

de investigacion de la facultad.
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2. Marco Teorico

2.1.  Marco Conceptual

Para la efectiva aplicacion de las pasantias dentro de la unidad de investigacion se realizé
la investigacion de temas importantes dentro de la unidad, asi como también lo relacionada con

esta.

2.1.1 Investigacion:

La investigacién es aquel proceso mediante el cual se adquiere conocimiento, por ende
tiene como objetivo la adquisicién de conocimientos nuevos, la ampliacién de otros o la
solucion de problemas tedricos o practicos por medio de una actividad metodica. (Arias, 2021),
por ende en nuestra profesion es importante la formacion de investigacion tal como lo dijo Patifio
et al (2017) la formacion investigativa en los estudiantes de contaduria publica es importante
porque ayuda a que ellos puedan acercarse un poco a la realidad comprendiendo problemas y
buscando soluciones a ellos, ya sea por medio de congresos, publicaciones de productos,
semilleros y entre otros. También es importante resaltar que la investigacién brinda al
profesional de contaduria continuar actualizandose para dejar de encasillarse en el papel de una
simple persona estatica y poder obtener la capacidad de dar soluciones por medio de su propia

critica.

2.1.2 Unidad de investigacion facultad de contaduria publica:

En la universidad de Santo Tomas prevalece la importancia de la investigacion y se
busca siempre implementarla y lograr la participacion por parte de toda la comunidad de la
universidad. En la facultad de contaduria la Unidad de investigacion busca poder acercar a los
estudiantes a ser mas criticos referentes a su profesion, es decir permitir que desarrollen esa

capacidad de poder aportar soluciones a problemas.
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La Facultad cuenta con el grupo de Investigacion Gestion Integral Contable (GEINCO) el
cual fue creado en el afio 2016, tal como esta plasmada en la pagina de la universidad Santo
Tomas:

Desde el afio 2019 es liderado por la docente Lindey Angélica Gémez Suarez, contando con la
participacion tanto de estudiantes como docentes, tal como estd plasmado por la universidad santo tomas
se encargan de desarrollar diversos productos a partir de las diversas problematicas que se presentan en la

disciplina y en el entorno, a fin de coadyuvar a la solucién de las mismas y al desarrollo econdmico de la

region. Registrado en Colciencias con el cédigo Col 0177103. (Universidad Santo Tomas, 2019)

Se maneja distintas lineas de investigacion como lo son auditoria, desarrollo sostenible,
hacienda y tributacion, economia y finanzas, contabilidad y control. Ademas cuenta con
estrategias pedagogicas Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) para llevar a cabo la

fomentacion de la investigacion las cuales son:

Los grupos de estudio que consisten en la Investigacién desde el aula alrededor de los nicleos
problematicos de los programas académicos, compuesto por GECAI (Grupo de estudio en contabilidad y
auditoria internacional), liderado por el decano Javier Mauricio Alzate Tabares y GECON (Grupo de
estudio en Contabilidad), liderada por la docente Lindey Angélica Gomez Suérez; el colectivo académico
que consiste en la investigacion formativa para promover la cultura investigativa de manera extracurricular.
Inicio de una trayectoria profesional como investigador, la facultad cuenta con COEXCSI (Colectivo
Académico de conocimiento excelencia y sinergia), liderada por el docente Milton Hernando Triana
Lozano; y por ultimo el semillero de investigacidn que consiste en la investigacion formativa y formacion
en investigacion en colaboracion y relacionamiento con actores externos nacionales e internacionales, la
facultad cuenta con SIIC (Semillero de investigacion integral contable), liderada por el docente Jorge

Arturo Bolafios Bricefio. (Universidad Santo Tomas, 2019)

Tal como lo dice Minciencias el grupo de investigacién debe contar con redes
académicas tanto como los estudiantes como los docentes, estas son herramientas que permiten
espacios de reflexion y debate donde se discuten proyectos; es decir es una plataforma de
encuentro entre investigadores, cientificos, entre otros, para compartir informacion y
conocimientos, por medio de sus publicaciones y opiniones, como por ejemplo orcid, google
academy; entre otros. (Cooperacion Latino America de Redes Avanzadas, 2022)

Se maneja también la plataforma SNCTI (Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e

Innovacion),
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El cual es un sistema abierto del cual forman parte las politicas, estrategias, programas,
metodologias y mecanismos para la gestion, promocion, financiacién, proteccidn y divulgacion de la
investigacion cientifica y la innovacion tecnolégica, asi como las organizaciones publicas, privadas o
mixtas que realicen o promuevan el desarrollo de actividades cientificas tecnoldgicas y de innovacion.

(Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién, 2019)

En ese caso la plataforma maneja diversos aplicativos entre eso el GRUPLAC vy el
CVLAC, el GRUPLAC es un software cuyo objetivo es mantener un directorio de los grupos de
investigacion, instituciones e investigadores que participan activamente en el desarrollo de
nuevas estrategias en el ambito de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (Universidad
Pedagogica y Tecnologica de Colombia, 2022); en el caso de la facultad de contaduria pablica es
GEINCO (Gestion integral contable). En el caso del CVLAC es un aplicativo donde se registran
las hojas de vida de las personas que participan en actividades de ciencia, tecnologia e
innovacion. (Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacion, 2022), los docentes y estudiantes
participantes estan debidamente registrados y deben continuar constantemente con el proceso de

actualizacion.

2.2.  Marco Legal

2.2.1 Resolucion N°14 (12 de noviembre de 2019)

El cual indica la Creacién del Comité de Propiedad Intelectual de la Universidad Santo
Tomas Villavicencio considerando que se debe integrar los lineamientos y protocolos
relacionados para propiedad intelectual, la propiedad industrial y derechos de autor en el
desarrollo de las funciones universitarias y en los procesos, puesto que el comité apoya a
promover y velar por lo descrito en el reglamento propiedad intelectual. ( Universidad Santo
Tomas, 2019).

2.2.2 Resolucion N°13 del 11 de mayo de 2020

Por el cual se formaliza el Comité Editorial de la Universidad Santo Tomas de la sede

Villavicencio, es necesario actualizar tanto los lineamentos y protocolos relacionaos con las
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politicas multicampus de propiedad intelectual, derechos de autor y de ética. (Universidad Santo
Tomas, 2020)

2.2.3 Resolucion N° 10 (09 de marzo de 2021)

Por la cual se establece el Comité Particular de Investigacion e Innovacion de la

Universidad Santo Tomas sede de Villavicencio. (Universidad Santo Tomas, 2021)
2.2.4 Resolucion N° 31 (23 de marzo de 2022)
Por la cual se establece la forma de citacion normalizada de la Universidad Santo Tomas

en publicaciones y/o productos resultados de actividades académicas. (Universidad Santo Tomas,
2022)
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3. Caracterizacioén de la Institucion

3.1. Nombre e informacién de la institucién:

El nombre de la institucién es la unidad de Direccion de Investigacion e Innovacion de la
facultad de contaduria publica.

En relacion con la facultad la investigacion es esencial para la formacion integral de los
contadores, de este modo cuenta con un grupo investigacion denominado GEINCO (Grupo
Integral Contable), el cual fundado en el 2016, y esta integrado tanto por estudiantes como
profesores en donde desarrollan distintos proyectos emanados de la problematicas de la
disciplina y asi mismos sus posibles soluciones, de igual forma maneja distintas lineas de
investigacién como lo son auditoria, economia y finanzas, hacienda publica y tributacion ,
desarrollo sostenible y por ultimo contabilidad y control, asi como también cuenta con cuatro
estrategias pedagdgicas CTel para fomentar la investigacion compuesta por dos grupos de
estudio, un colectivo académico y un semillero de investigaciéon. (Universidd Santo Tomas,
2022)

3.2. Misioén

En consonancia con la misién de la Universidad Santo Tomas, la investigacion se
propone la generacién y el fomento de una cultura cientifica y tecnologica y el fortalecimiento de
la gestion del conocimiento, que contribuya a la solucién de problematicas del contexto regional,
nacional e internacional con sentido ético, critico y creativo, a través de una mirada humanista,

cristiana inspirada en la filosofia de Santo Tomas. (Universidd Santo Tomas, 2022)
3.3.  Vision
En el afio 2023 la investigacion de la Universidad Santo Tomés seré reconocida por su

alta calidad en la gestion del conocimiento, la pertinencia, la incidencia, la transferencia, la

apropiacion del conocimiento y por su valioso aporte a la solucién de problemas sociales, en el
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ambito regional, nacional e internacional, articulados con la proyeccion social, la docencia y la

internacionalizacion. (Universidd Santo Tomas, 2022)

3.4.  Objetivo General

Incentivar y motivar a los estudiantes a la investigaciones a partir de las diversas
problematicas que se presentan en la disciplina y en el entorno a fin de coadyuvar y fomentar a la
solucion de las mismas y al desarrollo econdmico de la region permitiendo el nuevo
conocimiento y la posterior resolucion de problemas empresariales. (Universidad Santo Tomas,
2022)

3.5.  Sector economico al que pertenece

Pertenece al Sector Educativo el cual es una estructura de ensefianza integrada por un
conjunto de instituciones y organismos que regulan, financian y prestan servicios para el
ejercicio de la educacion segun politicas, relaciones, estructuras y medidas dictadas por el Estado

de un pais. (Significados, 2022)
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4. Areade trabajo

4.1.  Descripcion del lugar de las précticas:

El lugar de las pasantias fue la Universidad Santo Tomas, especificamente en la sala de
profesores de la Facultad de Contaduria Publica, en donde cumplia mis funciones con el docente
lider de la unidad y también se encontraban otros docentes que cumplian con sus actividades, la

sala cuenta con mesas y sillas, aire acondicionado e internet.

4.2.  Datos del jefe inmediato y horario a cumplir:
El jefe inmediato era el docente Jorge Arturo Bolafios Bricefio, docente de las materias
de Economia dentro de la facultad y lider de la Unidad de investigacion de la facultad. En cuanto

al horario se establecié que el horario no es fijo, es decir, con disponibilidad de tiempo.

4.3. Nombre del cargo:

Estudiante pasante de la unidad de investigacion facultad Contaduria Publica.

4.4.  Acuerdos establecidos:

e Horario: presencial y con disponibilidad de tiempo.

e Cadigo de vestimenta: Sin codigo de vestimenta pero manteniendo la presentacion.

4.5.  Funciones del cargo:

e Apoyar a los docentes con actualizacion CVLAC.

e Asistir a las reuniones del comité de investigacion junto al docente.

e Elaboracion de actas e informes.

e Estar al pendiente del envié del cronograma de actividades de los lideres de

estrategias CTel.
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e Revisar constantemente junto con el docente las evidencias de actividades
realizadas por los grupos estrategias CTel.

e Apoyar en la busqueda y gestion de eventos proximos del semestre para la
participacion del grupo.

e Desarrollar una guia instructiva del CVLAC.

4.6. Desarrollo de las funciones:

e Apoyo en las actividades de la unidad de investigacion de la facultad.

e Asistencia de las reuniones del comité de investigacion.

e Desarrollo de los documentos, actas y entre otros de reuniones que se realicen en
la unidad de investigacion.

e Apoyar al docente en cualquier otra funcion requerida por él.

e Estar al pendiente de cualquier informacion recibida al correo de investigacion de
la facultad.

e Durante el semestre ir desarrollando una guia instructiva CVLAC.

4.7.  Conocimientos adquiridos:

Figura 1
DOFA
Debilidades:
- Pocos miembros activos en la participacion de los procesos Oportunidades:
del grupo de investigacion. El aumento de la categorizacién del grupo de
- Miembros de la unidad investigacién con curriculo de investigacion de la facultad.

investigador desactualizados y sin realizar ese proceso de

manera constante.

Fortalezas:

- Docentes lideres de investigacion competentes y Amenazas

seguimiento en procesos Yy actividades programadas de Perdida de miembros participantes de los
manera eficiente. distintos procesos de la unidad de
- Cumplimiento a actividades requeridas por la unidad de investigacion por diversos motivos.

investigacion de la universidad con estrategias CTI definidas

Nota. DOFA realizada de conocimientos adquiridos sobre directamente de la unidad de

investigacion.
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Estrategias FO: Las cualidades que componian mis fortalezas permitieron que mi

desarrollo de actividades fueran eficientes y de manera agil para sus debidas entregas limites.

Estrategias DO: A pesar de la inactividad de algunos de los miembros, el aumento de la
categorizacion de la unidad de investigacion de la facultad genero prestigio y responsabilidad en

el cumplimiento de estandares como investigadores.

Estrategias FA: La pérdida de algunos miembros de la unidad de investigacion es una
amenaza que aungue no puede afectar a gran escala gracias a la buna estructuracion de la unidad
de investigacion, el manejo eficiente del grupo de investigacion y el seguimiento de generacion

de productos que aumente el niel como investigadores.

Estrategias DA: La unidad cuenta con un implacable desarrollo de las diversas
actividades generadas a pesar de las debilidades y amenazas que podria afectar el desarrollo, sin

embargo prevalece la eficacia y excelencia.

Resultados:

e Se logro la realizacion de todas las actas e informes correspondientes relacionadas a las
actividades desarrolladas por la unidad, en total fueron cuatro actas realizadas de los
cuatro comités efectuados durante el semestre y dos informes de actividades como apoyo
al grupo de estudio GECAIl y a el colectivo COEXSI.

e Se logré la participacion efectiva al claustro estudiantil presentando el estado de la
unidad de investigacion.

e Se logro la correspondiente revision y complementacion de informacion de los autores de
un libro taller de la facultad.

e Se logro seguimiento a los estudiantes de trabajo de grado.

e Selogro la busqueda y gestion de eventos proximos para participacion del grupo.

e Se logro participacion al 1l congreso internacional de contaduria publica realizado de

manera virtual los dias 9, 10 y 11 de mayo, en donde se inscribié al Decano Javier
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4.8.

Mauricio Alzate Tabares quien participo con la ponencia “Educacién Financiera: Una
aplicacion para la Institucion educativa de Guacavia ”, la cual esta publicada en el sitio
web de la universidad AUNAR; se realizé la participacion y la asistencia de los dias
correspondientes, generando los certificados correspondientes los cuales estan en curso,
de igual forma en la pagina de la universidad se evidencia la publicacion de la ponencia 'y
ademas los comentarios correspondiente de retroalimentacion a las demas ponencias por
parte del decano.

Se logré elaboracion de propuesta para | Convocatoria para el fortalecimiento de la
investigacion, la creacion y la innovacién a través de las estrategias CTI, 2022. Este
proceso se desarrollé junto con el lider de investigacion el docente Jorge Arturo Bolafios
Bricefio y la lider de investigacion la docente Lindey Angélica Gémez Suarez.

Se logré la generacion de un manual instructivo CVLAC, como producto de valor

agregado para la pasantia.

Planes de mejora a la practica/pasantia desarrollada:

Las mejoras como pasante son en relacion a mis puntos débiles como la falta de

confianza y falta de creatividad, en el resto considero que los mejore y realice un excelente

trabajo.
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49. Bitacora de las actividades:

Cronograma de actividades desarrolladas durante la practica.

Figura 2

Cronograma de actividades

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ]
16/02/2022] 23/02/2022] 23/03/2022] 23/02/2022] 25/02/2022] 01/03/2022] 02/03/2022] 11/03/2022] 24/03/2022] 06/

Reunion con el docente coordinador
de la unidad para esablecer los.
acuerdos en relacion alas pasantias
Asistenciay apoyo en encuentro
inicial con los estudiantes de trabajo.
de grado

Apoyo en el desarrollo de
diapositivas para comité de

Asistencia asegundo comité de

Acta # 2 del comité de

Participacion del claustro estudiantil
202;

Realizacion de documento de
autoreslibro taller
Realizacion de documentos
requeridos para incripcion de
congreso internacional de contaduria
publica

Partcipacion Comité investigacion
numero 3
Incripcion de ponencia del decano
Javier Mauricio Alzate Tabares al Il
congreso internacional de contaduria
publica en Ia AUNAR

Acta #3 del comité de i

Acta # 1corregida comité de

Acta #3 corregida comité de

Elaboracion de propuesta |
Convocatoria para el fortalecimiento
de lainvestigacion, la creacion y la
innovacién a través de las estrategias
T, 2022

Informe de empalme ala docente
Lindey Angelica

Acta #4 comité de i

Informes de actividades COEXSI Y
GECAL
Apoyo enla actualizacion de CVLAC
docentes

Realizacion manual CVIAC
Revisado de manual por parte del
docente lider de investigacion.
DESARROLLO DE PASANTIAS

Nota: Detalle de actividades realizadas durante el semestre
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5. Entregables por parte del pasante

El producto que realice como aporte a la unidad de investigacion de la facultad fue un
manual instructivo de la plataforma del CVLAC en donde se buscaba poder divulgar y dar una
breve explicacion tanto de su registro, como la explicacion de los distintos modulos que se
encontraran y el debido proceso de actualizacion, quedo compuesto por 27 paginas y fue
realizado por medio del programa canva para de ilustracion més amena a los usuarios del
CVLAC , para ello se investigd en la plataforma de minciencias de los distintos procesos que se
maneja.

Adjunto al documento soporte del manual y soporte del debido revisado por el docente

lider Jorge Arturo Bolafios Bricefio.

Figura 3

Soporte “Manual cvlac” y revisado del docente

Gracias profe

o] B
MANUAL— =
CVLAC ~ B3 MANUAL DE CVLA 4

Jorge Arturo Bolafos Bricefio

JENIFER CAMILA 5 okaling
RODRIGUEZ ROJAS Listo, revisado

Nota. Entregable realizado como soporte de pasantias, el cual corresponde a un
manual instructivo del CVLAC el cual brinda apoyo a los usuarios de esta
plataforma el cual fue revisado por el docente lider de la unidad de

investigacion brindado el 23de junio 2022.
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6. Conclusiones y recomendaciones

Tras la realizacion del presente informe y el analisis de los diferentes resultados
obtenidos, se puede concluir que este proceso fue una grata experiencia, puesto que influyo en el
aprendizaje de temas fuera del que normalmente se maneja en el ambito contable, este brindo
conocimientos relacionados con la investigacion y la realizacion de diversos documentos como
informes, actas, entre otros. Ademas, este proceso permitié conocer los distintos temas
manejados por la unidad de investigacion de la facultad como por ejemplo las lineas de
investigacion que manejan y los diferentes productos o publicacion que han realizado el grupo de
investigacion, permitiendo generar un valor agregado a la unidad por medio de la creacién del
entregable de pasantias. Finamente fue enriquecedor para mi formacién como contadora publica.

Una recomendacion es que se promueva mas el tema de investigacion a los estudiantes de
una manera mas llamativa para que genere atencion y participacion en la unidad de investigacion
y asi mismo mas estudiantes decidan escoger como opcién de grado realizar pasantias en ella,

puesto que genera un aprendizaje como profesional contable.
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8. Anexos

8.1 Evidencias de documentos y actividades realizadas:

8.1.1 Diapositivas del comité de investigacion de la reunion del 23/02/22:

Figura 4

Diapositivas comité 23/02/22

3.

vvvvvvv ceEncio

Comité de investigacion-
Facultad de contaduria publica

Universidad Santo Tomés Sede Villavicencio

AGENDA
1. Cronograma trabajos de investigacion

2. Actividades para el desarrollo de las

estrategias CTI

Nota. Diapositivas de elaboracion propia y
corresponde a los temas tratados en el comité de

investigacion realizado el 23/02/22

Figura 5

Envio respectivo de diapositivas 23/02/22

Para: Jorge PRESENTACION COMITE CORREGIDA

B Comité deinvet..

0 & Pare:Jorge GEWAWGE Presentacion comiteé

B Comitédeinvet. B Comité deinvet..

Nota. Envio correspondiente por medio de correo electronico de diapositivas para
comité del dia 23/02/22
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8.1.2

8.1.3

Acta #2 Comité de investigacion 23/02/22:

Figura 6
Envio del Acta # 2 realizado el 25/02/22

Jorge Arturo Bolaiios Bricefio

vie, 257e, 1153 vy

Hola Jenifer, Por faver incluye otro item titulado compromisos acta anterior. Entonces buscas esa informacion en el acta que te envié y redactas cada compromiso

Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriguez@usantotomas.edu.co>
g para Jorge =

Buenas tardes profe perddn por la tardanza mira aqui adjunte del acta afiadido el item y junto con |a lista de asistencia
Quedo atenta a cualquier cosa profe.

Muchas gracias

(] cowTE b R

Nota. Acta #2 correspondiente al comité realizado el

respectivo envié el dia 25/02/22

@ vie,25feb, 1751 ff €

dia 23/02/22, y se realizd su

27

Diapositivas del Claustro y su revisado pertinente por el docente lider de

investigacion:

Figura 7
Diapositivas CLAUSTRO

CLAUSTRC

Uni s Sede Vi

Categorizacion

Los grupos se clasifican de acuerdo con categorias,
una vez se haya cumplido con los requisitos para ser
Grupo de investigacién, Desarrollo Tecnolégico o de
Innovacién Reconocido.

Sélo se categorizan a los grupos que cumplen con
los criterios para ser grupo y que se hayan inscrito

para ser medidos.

‘15 Pigea 2 @ © Y
osen

Nota. Diapositivas de elaboracién propia para la
participacion al primer claustro estudiantil de la

facultad Contaduria Publica.
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8.14

Figura 8

Revisado del docente de Diapositivas

INVESTIGACION DI.

Jorge Arturo Bolafios Bricefio <jorgebolanos@usantotomas edu.cos
parami =

Creo que la primera y la Ultima sobran porque las van a integrar a una presentacion completa. El resto del contenido esta bien

Nota. Revisado oportuno del docente con observaciones para

la efectiva participacion del claustro.

Documento complementacion datos de libro taller de la facultad:

Figura 9

Autores Libro Taller

Autores

José Joaquin Florez Bagquero, Contador Publico. Magister en Educacion con

experiencia en control interno y aseguramiento, Docente de la facoltad de Contaduria
Publica de la Universidad Santo Tomas.

Cvlac:

https://scienti.minciencias. gov.co/evlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod _rth=00014

87860

Heidy Gisella Gonzalez Pardo, Contador Plblico, Egresada de la Universidad Santo
Tomas

Cvlac:
https:/fscienti.minciencias.gov.co/evlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=00018

47544

Jessica Paola Ariza Herrefio, estudiante de Contaduria Pablica de la Universidad
Santo Tomas.
Cvlac:

https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod th=00017
63412

Nota. Documento de complementacion de datos realizados por
solicitud de la unidad de investigacion para el libro taller de la

facultad.

1 mar 2022,12:16

28
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Figura 10

Envio de documento Autores

Autores &
Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriquez@usantotomas edu.co> @ vie, 11 mar, 15:46 “
para Jorge ¥

Buenas tardes

Hola profe adjunto el documento de la informacion de los autores para que a revises y cualquier cosa me avisas, en el caso del profe joaquin pues solo puse la informacion que tiene en el
CVLAC no agregue las deméas maestrias puesto que aun no las agrega en el CVLAC.

Quedo atenta a cualquier cosa profe

Nota. Envié por medio de correo electronico del documento completado de los datos de

los autores

8.1.5 Documentos requeridos para inscripcion de congreso internacional de contaduria

publica:

Figura 11

Plantilla Ponencia

CONGRESO B ST L sk
o TR AUTONOMA
=l DE NARINO

Educacién Financiera: Una aplicacién para la Institucién educativa de Guacavia

Autor 1 Javier Mauricio Alzate Tabares

javieralzate@usantotomas edu.co

Resumen

Con este trabajo de corte de ruta mixta. de tipo bésico y descriptivo. se abordd dos grupos de la
comumidad académuca de la Institucién educativa de Guacavia en el municipio de Cumaral (Meta). con los
que se logré identificar v analizar almunas de las necesidades de formacién financiera, y se les diseiié una
serie capacitaciones de formacién financiera requerida empezando con los estudiantes de flrimos grados
del bachillerato: pues se infiere que la educacion financiera debe ser promovida activamente desde

temprana edad, entregando las herramientas necesarias para que estos jovenes ¥ futuros clientes del

sistema financiero tomen decisiones financieras acertadas. con lo cual seran usnarios de servicios

Nota. El formato de la ponencia fue brindado por la Universidad
Auténoma de Narifio, en cual se completé con la informacion

correspondiente.
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Figura 12

Revisado docente

[ 1. Piantilta Articulo | 4

Jorge Arturo Bolaiios Bricefio <jorgebolanos@usantotomas.edu.co> 24 mar 2022, 16:04
parami »

Hola

Me parece que esta bien, relne la informacian faltante y envialo

Jorge Arturo Bolafios Briceiio
Docente

Facultad de Contaduria Publica

(32)

Nota. Revisado respectivo del docente lider de investigacién enviado por medio de

correo electronico el dia 24/03/22

Figura 13

Cesion de derechos

Ciudad, fecha

Sefiores

Comité Editorial

Il Congreso Internacional de la Contaduria Publica “Tendencias y dinamismo del
ejercicio contable’

Corporacién Universitaria Autbnoma de Narifio - Extensién Villavicencio

REF. ORIGINALIDAD Y CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR Y
DECLARACIIN DE CONFLCITOS DE INTERESES

Respetados Sefiores,

En nuestra calidad de autores y CEDENTES de la ponencia/articulo Educacién
Financiera: Una aplicacién para la Institucién educativa de Guacavia, manifestamos
que, de manera voluntaria, cedemos gratuitamente y en su totalidad, los derechos
patrimoniales de este material, a la Corporaciéon Universitaria Auténoma de Narifio,
Extension Villavicencio, a quién se reconoce como CESIONARIO.

Los CEDENTES declaramos que el manuscrito es original, inédito y que no existe
impedimento alguno para esta cesién de derechos, asumiendo cualquier posterior
reclamacion por causa de deteccion de plagio o reivindicacion que al respecto pudiera
presentarse. Manifestamos que los principios éticos se han preservado desde el
procedimiento de estudio hasta la redaccién del articulo, declarando de manera expresa
que, no tenemos algun conflicto de interés con personas, instituciones ¢ asociaciones en
relacion a los resultados divulgados.

En virtud de la presente cesion, el CESIONARIO queda autorizado para copiar, reproducir,
distribuir y publicar el articulo objeto de la cesién por cualquier medio digital, electrénico o
reprografico, y estd obligado a respetar en todo caso los derechos morales del autor
contenido en el Articulo 30 de la Ley 23 de 1982.

Se firma en sefial de aceptacién a los 24 dias del mes de marzo del afio 2022

Nota. Documento Cesion de Derechos completado con los datos respectivos.

30
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Figura 14

Inscripcion a Congreso.

CONGRESO

Formulario de Inscripcion - Pon
Congreso Internacional de la Co
Publica “Tendencias y dinamism
gjercicio contable”

se ha reglstrado tu respuesta

Nota. Pantallazo como soporte de la debida inscripcién al 1l
Congreso Internacional de la Contaduria Publica.
8.1.6 Acta# 3 comité de investigacion:

Figura 15

Acta # 3 comité de investigacion

MAS 1 COMITE DE INVESTIGACION
i 7[ Version: 001 | Fecha: 18/09/2019 | Pagina T s 6

~ ACTA N003.2022-1 —

~ FECHA: oo [ mm AA

— ,VL & o4 2022

__0215pm_ 1 HORA DE FINALIZACION: [ 0400pm

_HORADEINICIO: |

Mateus, J i
Brovews, Jessica Lizeth Puin Rodriguez, Alvaro Nito, Ivan Porras y Jorge Arturo Bolarios

ASISTENTES: | Javier Mauncio Aizale Tabares, Tatiana Alejandra Garzén, Diana Paticia Falla, Stephany

AGSENTES: WA ———

[ INVITADOS: [ N/A

AGENDA

1. Saludo

2 on Lir i sobre ias de ciencia, iae
3. Presentacion tipologias estrategias CTi

4. Otras tipologias

5.
6.

. Actualizacion del CVLAC
Compromisos

[
[ DESARROLLO DE LA REUNION

Nota. Acta de elaboracion correspondiente al comité realizado el dia 6/04/22



INFORME DE OPCION DE GRADO, PRACTICA EMPRESARIAL

Figura 16

Envio de acta# 3

Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriguez@usantotomas.e

Buenas noches profe

Adjunto el acta profe perdon la demora cualquier cosa estoy atenta profe

Gracias

Jenifer Camila Rodriguez Rojas

Cargo
Departamento / Dependencia / Facultad I\

Nota. Envio respectivo del Acta #3 al docente lider de investigacion

Figura 17

Envié correccion de acta

Para: Jorge acta 3.pdf

mi acta 3.pdf

Nota. Envio de correcciones referentes a datos del acta el dia 20/05/22

8.1.7 Acta #1 Comité de investigacion.
Figura 18
Acta#1

COMITE DE INVESTIGACION
Version: 001 | Fecha: 18/09/2019 | Pagina 1 de 6
ACTA N°001-2022-1
LUGAR: | Salén 201 Edif. Santo Domingo de Guzman ‘ FECHA: | DD MM AA
02 02 2022
HORADEINICIO: | 03:00 p.m | HORA DE FINALIZACION: | 04:00 pm.
ASISTENTES: Ivan dario Porras , Milion Hernando Triana Lozano, Jorge Arturo Bolafios, Javier
Mauricio Alzate Tabares, Tatiana Alejandra Garzon, Alvaro Hemén Nifio Bustos, Diana Patricia
Falla, Stephany Mateus Fuentes, Jessica Puin.
AUSENTES: WA
INVITADOS: [NA
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Saludo
2. Presentacién de los resultados de la convocatoria de grupos de investigacién
3. Presentacion de los requisitos para obtener la categoria de investigador junior
4. Modelo de documentos para avalar conceptos técnicos

Nota. Acta # 1 de elaboracion propia correspondiente al comité del dia 2/02/22
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Figura 19

Envio de correccidn de acta #1

Para; Jorge Acta # 12022 con cuadro de trabajos de grado

m ACTAO0T-2022..

Nota. Envio correspondiente de las correcciones de errores del Acta #1

8.1.8 Envio aporte en propuesta para propuesta | Convocatoria para el fortalecimiento de la

investigacion, la creacion y la innovacion a través de las estrategias CTI, 2022

Figura 20
Parte de Propuesta

Parte Proyecto

Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriguez@usantotomas edu co =
para Lindey ~

Cordial saludo
Adjunto parte del proyscto

Gracias.

Jenifer Camila Rodriguez Rojas m

Nota. Envio por medio de correo electronico de aporte para la respectiva propuesta para |
Convocatoria para el fortalecimiento de la investigacién, la creacion y la innovacion a

través de las estrategias CTI, 2022.
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8.1.9

Informe de empalme a la docente Lindey Angélica Gomez Suarez.

Figura 21

Informe de empalme

Informe de empalme de coordinacién de investigacion

1. Cronograma:
El cronograma de los trabajos de investigacion se compone de la siguiente manera

(a) Reunion con los estudiantes se realizo el 23 de febrero de 2022

(b) Entrega del anteproyecto al correo de investigacion para el 7 de marzo de 2022

(c) Respuesta del comité de investigacion sobre el anteproyecto por via correo
electrénico entre el 11 de marzo al 15 de marzo de 2022

(d) Encuentros con el docente director del trabajo de investigacion entre el 20 de
marzo y el 26 de junio de 2022

() Entrega trabajo final 1 de julio de 2022

"

. Comités realizados:
Se han realizado un total de 3 comutés:

a. El pnmero se realizdé ¢l 2 de febrero de 2022 se tocaron los temas
correspondientes a los resultados de la convocatoria del grupo de
mvestigacion, requisitos de la categoria, actualizacion de CVLAC y la
presentacion de los trabajos de investigacion en curso.

b. El segundo se realizé ¢l 23 de febrero de 2022 en donde se tocaron los temas
correspondientes al cronograma de trabajos de grado, presentacion de los
grupos estrategias CT1 v sus respectivas actividades. entre otros.

Nota. Informe de elaboracion propia como informe

de empalme de coordinacion de investigacion.

Figura 22

Envio de informe

Informe de empalme de coordinacién de investigacion
Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriguez@usantotomas.edu.co> @ mié, 8jun, 17:03

para Lindey, Jorge, Investigacion =

Cordial saludo profe.
Adjunto el informe de las acfividades realizadas durante tu licencia, cualquier inquistud profe estoy al pendiente

Gracias

Jenifer Camila Rodriguez Rojas m
Carao N

Nota. Envio realizado el dia 8/06/22 por medio de correo electrénico a la docente

correspondiente.
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8.1.10 Acta #4 comité de investigacion

Figura 23

Acta# 4

ACTA N°004-2022-1

OTOMAS, COMITE DE INVESTIGACION
: | Versién: 001 | Fecha: 18/09/2019 | Pagina 1 de 3

[
{ LUGAR: I Salén 308 A :
HORA DE FINALIZACION: | 04:00pm. |

[
[ 'HORA DE INICIO: 02:15 p.m. I
e icia Falla, Stephany Mateus,
I Mauricio Alzate Tabares, Tatiana Alejandra Garzén, Diana Patricia y
Lm: Angelica Gomez Suarez, Alvaro Nifio, Milton Triana _y Jorge Arturo Bolafios Bricefio

f AGENDA

1. Saludo
2. Convocatorias vigentes a participar.

3. Aprobacion de signos distintivos.

DESARROLLO DE LA REUNION

Nota. Acta de elaboracién propia correspondiente al comité del

dia 9/06/22

Figura 24

Envio Acta # 4

Acta 004 comité 9-06-22.pdf

Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriguez@usantotomas.edu.co> @ jue, 9jun, 1554
para Jarge v

Cordial saludo profe,

Adjunto acta 4 comité de investigacion

[ Acta 004 comité 9-.. 4

Nota. Envio realizado el 9/06/22
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8.1.11 Informes:
Figura 25

Informes de actividades de GECAI Y COEXSI

P P DRA ECUTO BE PYENTO e L e L]
5T owas TH ACTTIVOOES BT o V5 ACTTVEAOES
il o B0 o PR | S i B o B0 IR |
e L PR A g ' e s L e s ']
e gy e - . e ey il
L e - TR : i s

I—n':um‘ 1 ll—-l'l'_—I-l-,,'_"_.'.",'|

m INFORME DE ACTI... ' m INFORME COLECTI... '

Nota. Informes de elaboracién propia como apoyo al grupo de estudio y colectivo académico

Figura 26

Envio de Informes

Informes de actividades Colectivo y Grupo de estudio GECAI

Jenifer Camila Rodriguez Rojas <jeniferrodriguez@usantotomas edu
para Jorge »

Cordial saludo
Adjunto informes de actividades desarrolladas en el primer semestre del afio en curso del Colectivo COEXCSI y Grupe de estudio GECAI

Gracias

Nota. Envio realizado el dia 10/06/22 al docente lider de investigacion.

8.1.12 Participacidn al claustro estudiantil 2 y 3 de marzo:

Figura 27

Anexo participacion a claustro

—

P
N e > -

Nota. Fotos de fuente propia como soporte de participacion del primer claustro estudiantil de los

dias 2y 3 de marzo.
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TABLA DE VALORACION

Aspecto

Nivel de cumplimiento

Muy Alto | Alto | Medio

Bajo

Contiene todos los elementos establecidos en el
documento “Resumen Ejecutivo Académico”.

Se hace explicito los resultados de manera clara y concreta.

Se puede observar un proceso de aprendizaje que involucra
la reflexidn sobre su practica

Hay coherencia en la construccién del documento.

Evidencia revision de fuentes de informacion.

Cumplimiento de condiciones de entrega.

Nota: Se considera aceptado el documento cuando cumpla con todos los aspectos en su totalidad.

Validado en alos dias del mes de

Quien Valora el documento:

Firma

Nombre:
Documento:
Calidad: Docente Coordinador del proceso.

Firma

Nombre:
Documento:
Calidad: Coordinador Opciones de Grado.

VoBo. Lider de Investigacion de Facultad
QUIEN RECIBE EN LA FACULTAD PARA ARCHIVO:

Firma

Nombre:
Documento:
Cargo:

Entregado en alos dias del mes de

Quien entrega:

Nombre y Documento
Calidad: Estudiante

del afio

del afio




