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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ

ACUERDO N°04
( /3-06-20/)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE MARINILLA- ANTIOQUIA PARA EL PERIODO 2016 — 2019,
DENOMINADO “MARINILLA SOMOS TODOS”

El Concejo Municipal de la Ciudad de Marinilla, Antioquia, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales conferidas en el articulo 313, numeral 2° y ;
339 de la Constitucion Politica de Colombia, y en concordancia con la Ley -
Organica de Planeacion, Ley 152 de 1994; Ley 715 de 2001, por la cual se dictan :
normas organicas en materia de recursos y competencias; Ley 136 de 1994 y.
1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar la organizacion y el‘-‘
funcionamiento de los municipios; la Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el
Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pals’, a Ley 617 de
2000 “por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994” y el Decreto 111 de
1996.

ACUERDA:

Articulo 1°. Adoptar el Plan de Desarrollo para el Municipio de Mari{’iil!a,
denominado “Marinilla Somos Todos” para el periodo 2016-2019.

CAPITULO PRIMERO

FUNDAMENTACION LEGAL, PRINCIPIOS GENERALES Y RECTORéS, E ,
PILARES, MARCO CONCEPTUAL, VISION, MISION, OBJETIVOS, i
ESTRUCTURA Y DIAGNOSTICO TERRITORIAL

Articulo 2°. El Plan de Desarrollo Municipal 2016 — 2019 “Marinilla Somos
Todos”, se sustenta en la Constitucion Politica de Colombia, en las leyes,
decretos, resoluciones, politicas y documentos CONPES, que estab!ecen su
mandato, y de forma particular en las siguientes normas: ;
%
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LEYES
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Constitucion Politica de Colombia. 1991.

Ley 21 de 1991, por medio de la cual se aprueba el Convenio No. 169 sobre
pueblos indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 76°

reunion de la Conferencia General de la OIT, Ginebra 19809.
Ley 99 de 1993, por la cual se crea el Ministerio del M

edio Ambiente, se

reordena el Sector Publico encargado de la gestidon y conservaciéon del medio
ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza e} Sistema Nacional

Ambiental, SINA.

Ley 62 de 1993, por la cual se expiden normas sobre la Policia Nacional, se

crea un establecimiento plblico de seguridad social y biene
Nacional.

star para la Policia

Ley 131 de 1994, Por la cual se reglamenta el voto programatico y se dictan

otras disposiciones.

Ley 134 de 1994, Por la cual se dictan normas sobre mecanismos de

participacion ciudadana.
Ley 152 de 1994. Ley Organica de Planeacion.

Ley 136 de 1994 y 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar

la organizacién y el funcionamiento de los municipios.
Ley 115 de 1994, Ley general de educacion.

Ley 181 de 1995 - Ley 582 de 2000, por la cual se dictan disposiciones para el
fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la

educacion fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte.
Ley 387 de 1997, sobre el desplazamiento forzado y Ia n
Estado;

Ley 388 de 1997, Ley QOrganica de Desarrollo Territorial.
Ley 397 de 1997, Por la cual se desarrollan los articulos 7(
articulos concordantes de fa Constitucién Politica y se dig

esponsabilidad del

), 71y 72 y demas
stan normas sobre

patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la

Cultura.
Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas organic
recursos y competencias.

Ley 1098 de 2006, Codigo de infancia y adolescencia.

as en materia de
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Ley 1122 de 2007. Articulo 33. Plan Nacional de Salud Pulblica.

Ley 1257 de 2008, por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencién
y sancién de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se
reforman los Cédigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se
dictan otras disposiciones.

Ley 1448 de 2011, por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno.

Ley 1454 de 2011, Por la cual se dictan normas organicas sobre el
ordenamiento territorial (LOOT). :
Ley 1508 de 2012, por la cual se establece el régimen juridico de las
Asociaciones Publico - privadas y se dictan normas organicas de presupuesto. _f
Ley 1523 de 2014; Por la cual se adopta la politica nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Rlesgo
de Desastres. :
Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la
salud y se dictan otras disposiciones. ;
Ley 1753 de 2015, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014 -
2018 “Todos por un nuevo pais”.

Ley 172 de 2015, Ley Animalista.

DECRETOS Y RESOLUCIONES

Decreto 1865 de 1994, que establece los procedimientos para la armonlzac:lon
ambiental con el desarrollo socio-econémico. ]
Decreto 111 de 1996, "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179
de 1994 y la ley 225 de 1995 que conforman el estatuto organico del
presupuesto”.

Decreto 1200 de 2004, Por el cual se determinan los instrumentos: de
planificacion ambiental y se adoptan otras disposiciones. b
Decreto — Ley 4923 de 2011, por el cual se garantiza la operacién del Slste:"' a
General de Regalias. .
Decreto - Ley 019 de 2012, por el cual se dictan normas para supr
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes
Administracion Puablica.
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- Decreto 3047 de Diciembre de 2013 y Decreto 859 de 2014; Resolucion 1841
de 2013; Resolucion 1536 de 2015; Resolucion 518 de 2015; Resolucion 4015
de 2013y la Circular 040 de 2014, Decreto 1683 de 2013.

« Resolucion 1724 de 2014, por la cual se reglamentan requigitos, caracteristica,
condiciones y obligaciones para el acceso y otorgamignto de beneficios
sociales y econdmicos del proceso de reintegracion difigido a poblacion
desmovilizada.

- Decreto 1077 de! 2015, por medio del cual se expide| el Decreto Unico
reglamentario de vivienda, ciudad y territorio.

POLITICAS NACIONALES

- Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES| 113 de 2008. Plan
Decenal de Salud Publica 2012-2021.

-  Consejo Nacional de Politica Econémica y Social. CONPES. 3700 de 2011,
Estrategia Institucional para la Articulacién de Politicas y Acciones en Materia
de Cambio Climatico en Colombia.

» Plan Nacional de Adaptacion al Cambio Climatico. 2012.

- Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social. CONPES 3784 de 2013,
lineamientos de Politica Publica para la Prevencion de Riesgos, la Proteccion y
Garantia de los Derechos de las Mujeres Victimas del Conflicto Armado.

POLITICAS PUBLICAS REGIONALES Y MUNICIPALES

- Plan de Ordenamiento Territorial.
= Politica de Infancia y Adolescencia.
= Plan Municipal de Cultura.
= Plan Municipal de Turismo.
» Politica publica de Envejecimiento y vejez.
Politica publica de Seguridad Alimentaria y Nutricion.
= Politica publica de Discapacidad.
= Plan Territorial de Salud.
« Plan Educativo Municipal.




a)

b)
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Articulo 3. PRINCIPIOS GENERALES: La Ley 152 de 1994 establece los
principios generales que rigen las actuaciones de las autoridades nacionales,
regionales y territoriales, en materia de planeacion, en los siguientes términos:

Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran libremente sus
funciones en materia de planificacibn con estricta sujecion a las
atribuciones que a cada una de ellas se les haya especificamente asignado
en la Constitucion y la ley, asi como a las disposiciones y principios
contenidos en la presente Ley Organica.

Ordenacién de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo
se tendran en cuenta, para efectos del ejercicio de las respectivas
competencias, |a observancia de los criterios de concurrencia,
complementariedad .y subsidiariedad. ‘f

Coordinacién. Las autoridades de planeacién del orden nacional, regior;fal
y las entidades territoriales, deberan garantizar que exista la debiﬁa
armonia y coherencia entre las actividades que realicen a su interior y’en
relacion con las demas instancias territoriales, para efectos de Ia
formulacién, ejecucion y evaluacion de sus planes de desarrollo. '

Consistencia. Modificado por el articulo 9, de la Ley 1473 de 2011; asi:
Con el fin de asegurar la estabilidad macroeconomica y financierg;‘i, los
planes de gasto derivados de las planes de desarrollo deber@h ser
consistentes con las proyecciones de ingresos y de financiacion, de
acuerdo con las restricciones del programa financiero del sector publico y
de la programacion financiera para toda la economia que sea congruente
con dicha estabilidad. Se debera garantizar su consistencia con la regla
fiscal contenida en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

la poblacion, en la elaboracion, aprobacion y ejecucidén de los plan
desarrollo de la Nacién y de las entidades territoriales se debera tener &
criterio especial en la distribucion territorial del gasto publico el nl]me%’
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f)

h)

)

k)

Acuerdo 04 de 201

6 Pagina 6 de 276

personas con necesidades basicas insatisfechas, la poblacion y la eficiencia

fiscal y administrativa, y que el gasto publico social ten
cualquier otra asignacion.

Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecuci
programas y proyectos que se incluyan en los pla
nacionales y de las entidades territoriales, las respectiy
planeacion propenderan porque aquellos tengan cabal cU

Participacion. Durante el proceso de discusion de los pl
las autoridades de planeacion velaran porque se ha

ga pricridad sobre

on de los planes,
nes de desarrollo
ras autoridades de
Iminacion.

nnes de desarrollo,
igan  efectivos los

procedimientos de participacion ciudadana previstos en la presente Ley.

Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarro

lo socioecondmico

en armonia con el medio natural, los planes de desarrollo deberan

considerar en sus estrategias, programas y proyectos
permitan estimar los costos y beneficios ambientale
acciones que garanticen a las actuales y futuras
adecuada oferta ambiental.

Desarrollo armoénico de las regiones. Los plan
propenderan por la distribucion equitativa de las oportun
como factores basicos de desarrollo de las regiones.

, criterios que les
5 para definir las
generaciones una

es de desarrollo
dades y beneficios

Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los elementos

basicos que comprendan la planificacibn como una
teniendo en cuenta la formulacion, aprobacion, ejecuc
evaluacion.

los

Eficiencia. Para el desarrollo de

lineamientos

hctividad continua,
i6n, seguimiento y

del plan y en

cumplimiento de los pianes de accion se debera optimizar el uso de los
recursos financieros, humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta

que la relacion entre los beneficios y costos que genere s

ea positiva.
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h

Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarroiio
deben ser factibles de realizar, segln, las metas propuestas y el tiempo
disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de
administracion, ejecucion y los recursos financieros a los gue es posible
acceder;

m) Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener

n)

una relacién efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

Conformacién de los planes de desarrollo. De conformidad con io -
dispuesto en el articulo 339 de la Constitucién Nacional, los pianes de
desarrollo de los niveles nacional y territorial estaran conformados por una
parte general de caracter estratégico y por un pian de inversiones de
caracter operativo. Para efectos de la elaboracion de los planes de
inversion y con el proposito de garantizar coherencia y complementanedad
en su colaboracion, la Nacidn y las entidades territoriales deberan mantener
actualizados los bancos de programas y proyectos.

Articulo 4. PRINCIPIOS RECTORES: El Plan de Desarrolio Municipal 2016 -
2019 “Marinilla Somos Todos”, se fundamenta en los siguientes principios, que
orientan el quehacer de la Administracién Municipal: :

a)

b)

Inclusidn, de la mayor parte de la comunidad, actores y orgamzacrones
sociales y comunales, en los diferentes procesos abiertos para la
transformacién social del Municipio, la construccion de proyectos sociales,
politicos, de gestiébn pdblica, de cooperacién, tertulias vy aprend;zajes
colectivos.

Eficiencia, Eficacia y Gestion Institucional, para la adecuada lnversuSn
de los recursos publicos de nuestro Municipio. :

Bienestar de la Comunidad, Se establece la prevalencia del mteres
general, sobre el interés particular asumido desde el interés pubhco
logrando mediante acuerdos metas especificas, en el marco de proéesos
democraticos y de conciliacion. i
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d)

Articulo 5. PILARES: El presente plan de desarrollo consecue
programatico entre los partidos Centro Democratico, Opcid
Movimiento de Autoridades Indigenas de Colombia AICO; asum
pilares fundamentales de estas colectividades, principalme
representan a los habitantes de nuestro municipio.

1.

. Participacién y Cohesion Social: Participacion ciudada

Acuerdo 04 de 201

Ciudad Sostenible, donde se ofrezca una optima cali
habitantes reduciendo los impactos sobre el medio natur
con capacidades para mantener su crecimiento econom
participacién ciudadana.

Congruencia, en la articulacion sistematica de los
tematicos, de politica y planes sectoriales, con las dime
metas y resultados del Plan de Desarrollo.

Derechos Humanos, basados en el principio del respetdq
garantiza por parte de la administracion municipal
promocién sin discriminacion alguna, teniendo claro
interrelacionados, interdependientes e indivisibles.

6 Pagina 8 de 276

dad de vida a sus
al, con un gobierno
co con una amplia

programas, ejes
nsiones, objetivos,

por el individuo se
su proteccidon y

que son derechos

nte con el Acuerdo

h Ciudadana y el

e como propios l0s
nte los que mas

La Vida, la Libertad, Seguridad y la Paz: La vida como derecho humano
principal y que da origen a los demas derechos, La Libertad como condicion
esencial en la toma de decision para el disfrute del de derecho a la vida, Y
La seguridad como un valor democratico en si mismo, como un bien
pUblico, como un requisito cardinal para el ejercicio pleno de derechos y

como una fuente de recursos.

superacién de la pobreza, generacion oportunidades
mayor equidad, garantiza la perdurabilidad del poder

na que apunta a la
para todos y una
ciudadano en una

democracia participativa. Apostamos a la construcciéon de cohesion social

desde las libertades, porque éstas ayudan a la critica $
vamos por buen o mal camino.

ocial y a indicar si
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3. Desarrollo Econémico: El desarrollo econémico como garantia de goce
efectivo derechos sociales y econédmicos a una vida digna.

4. Gestion publica estratégica integral, visible y orientada a resultados:
concebida como la articulacion permanente y continua de los procesos de
planeacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion de las acciones del Estado
visible como condicidén del buen gobierno.

5. Gobernanza Ambiental: Entendida como soporte del cuidado integral del
habitat y derecho conexo al derecho a la vida.

Articulo 6. VISION: El Municipio de Marinilla sera reconocido por su desarrolio
planificado, que genera un crecimiento ordenado, integral y sostenible; sera un
Municipio moderno y competitivo, que aprovecha sus fortalezas y las que brinda el
medio, para generar progreso econémico para sus habitantes. Sera una Marinilla
tranquila y segura, que respeta y promueve las libertades individuales, como base
fundamenta! para llegar a la paz. :

Articulo 7. MISION: ElI Municipio de Marinilla, es una entidad territcjrial
comprometida con la satisfaccion de las necesidades basicas de su poblacién,fque
aprovechando su ubicacién geografica, las fuentes de financiacion y el desarrollo
tecnologico, busca a través de la permanente interaccion de la comunidaqu la
Administracion Municipal, efectividad y honestidad en su gestion, para posiciénarlo
como municipic modelo en la calidad de vida de sus habitantes dentfo de
Colombia. :

Articulo 8. OBJETIVOS GENERALES:

Avanzar hacia la equidad social y el buen trato es un objetivo rectofr_ Y
transversal para la ciudad, dado los altos indices de viclencia intrafamiliar y c’ftras
violencias que se presentan en el territorio, la garantia de derechos, el EJEICICIO
institucional y la accién conjunta intersectorial y con la comunidad; permitira gasar
hacia un escenario de inclusién, respeto y buen trato.

CALLE 30 N® 30 -13
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Generar condiciones institucionales, garantias normativas, esfuerzos territoriales

focalizados, que conduzcan el desarrollo econémico de
habitantes por una ruta creciente de progreso sostenible y sus
las condiciones de calidad de vida de nuestro territorio.

Potenciar el desarroilo agropecuario, reconocido como el pri
economia de! municipio, buscando cerrar brechas econdmicas y

Planificar y fortalecer institucionaimente el ente territorial, con
principios de! Buen Gobierno, serén los cimientos para transfo
la ciudad y superar los afos de rezago en el desarrollo.

Gobernanza Ambiental, como principio de proteccion y ¢
ambiente y adaptacion al cambio climatico desde la responsab
un ambiente sano para las generaciones futuras.

Articulo 9. ESTRUCTURA DEL PLAN: Para lograr el postulag
los planes de desarrollo estos se plantean con una estructura b
3 componentes a saber:

1. Componente Diagnostico, que busca conocer las generalid
la Gltima informacion estadistica y conceptual que den cuern
actual, los avances en la gestion del desarrollo y la identificacid
a resolver.

2. Componente Estratégico, donde se relaciona y tenieng
compromisos establecidos en el programa de gobierno,

misionaimente se deben desarroliar para lograr el del territ
programas, con sus respectivos objetivos, indicadores y m
propuestas y los productos asociados a los programas, c
indicadores que nos permitan de manera agil y clara el seguim
al logro de los resultados propuestos, para resolver la problem
el componente Diagnéstico. Este componente con la tarea de
integral mas eficiente para el desarrollo de “Mariniila Son

1w0s Todos”;

la ciudad y sus
tentable, elevando

ncipal sector de la
sociales.
fundamento en los

rmar la realidad de

uidado del medio
lidad de garantizar

Ho misional dado a
gsica y esencial de

ades del territorio y
ita de la situacién

n de problematicas

o como base los

las acciones que

prio; los diferentes

etas de resultado
n sus respectivos

iento a la gestion y

aticas definidas en
establecer ia ruta
ruta
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planteada que tiene como fundamento estratégico avanzar sobre un piso
enmarcado en cuatro basicas dimensiones del desarrollo humano.

1.

Dimension del desarrollo social, MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL
CON SENTIDO SOCIAL, que tendra como canales de accion los siguientes
11 ejes estratégicos a saber: Educacién de calidad para todos; Marinilia
saludable somos todos; Agua potable y saneamiento basico para Marinilla;
Deporte y recreacion en Marinilla; Cultura:  Marinilla, la cultura y el arte un

patrimonio municipal, Vivienda: en  Marinilla un hogar somos todos; En
Marinilla todos somos iguales en la atencién a grupos vulnerables yf
promocidon social; Atencidn integral a la primera infancia, infancia.'
adolescencia y fortalecimiento familiar en  Marinilla los nifios, nifas y-"

adolescentes sofiamos nuestro futuro con nuestras familias fortalecidas; En
Marinilla valoramos la equidad de género con enfoque de derechos
Diversidad sexual: Marinilla incluyente y diversa; Enfoque d:ferenclal
etnico en la gestion territorial.

Dimension del Desarrollo Econdmico, MARINILLA INNOVADORA,
PRODUCTIVA Y COMPETITIVA, que tendra como canales de accién’los
siguientes 6 ejes estratégicos a saber: Servicios publicos diferentes;
Transporte y movilidad:  Marinilla compite con una movilidad sostenible;
Ciencia tecnologia e innovacion; Agropecuario y desarrollo rural: el campo
fundamental para nuestro desarrollo competitivo; Promocién del desajrollo,
empleo y turismo:  Marinilla hacia el desarrollo, con empleo y fomento
turistico; Articulacion regional y Marca de Ciudad:  Marinilla, ciudad de
todos nuestra marca propia.

Dimension del Desarrollo Institucional, _MARINILLA PLANIFICADA, CON
BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO A LOS
DERECHQS HUMANOS, que tendra como canales de accion los siguiehtes
4 ejes estratégicos a saber: Marinilla planificada, fortaleCIda
institucionalmente por un buen gobierno; Desarrollo comunitario soci‘edad
democratica:  Marinilla con gobernabilidad y gobernanza democrzgtlca

Equipamiento: Marinilla con infraestructura que garantiza buen goblérno
%A,_

CALLE 30 N° 30 -13
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Justicia, seguridad y convivencia ciudadana: Marinilla) justa, equitativa y

conviviendo en paz.

N GOBERNANZA
siguientes 2 ejes
estion del riesgo,
ey cuida el medio

Dimension del Desarrollo Ambiental, _MARINILLA CQ
AMBIENTAL, que tendrd como canales de accion los
estratégicos a saber. Marinilla se prepara en la d
prevencion y atencion de desastres; Marinilla previen
ambiente.

Los 23 ejes estratégicos son el resultado de un analisis con enfoque territorial y
humano diferencial a los sectores de inversion del FUT, que se relacionan con las
dimensiones del desarrollo humano y las rutas especializadas planteadas por el
DNP, con esta estructura programatica, que ademas asume 70 programas,

“Marinilla Somos Todos” se ubicara como un municipio lider en la region.

Cada eje estratégico contara con Programas, Objetivos de Programa o Resultado,
Indicadores de Resultado, Linea Base y Meta de Resultados, Proyectos o
Productos asociados a los Programas y sus respectivos Indicadores de Producto,
Linea Base y Meta de Producto. Se presenta una matriz estratégica anexa que
contiene plenamente el componente estratégico con sus metas g indicadores.

3- Componente Financiero, que con base en los presupuestos identificados y

enunciados en el Marco Fiscal a Mediano Plazo (MFMP),
general del Municipio y en las certificaciones emitidas

n el presupuesto
or la contraloria

(soportadas en la Ley 617), identifica los techos presupuestales en cada sector de

inversion y sus programas, para generar un Plan Plurianual

tenga una relacion directa con el catdlogo de cuentas del Form
— FUT- . Posterior a la aprobacion del Plan de Desarrollo, corm
integrado a este componente, se establecera el Plan Indicativo
el instrumento base para el monitoreo, seguimiento y evaluacid
de Desarrollo y al mismo tiempo actia como fuente para la cof
de los planes de accién y los planes de ordenamiento anual de

e Inversiones que
to Unico Territorial
10 Ultimo insumo, e
Municipal que sera
n al Plan Municipal
nstruccion posterior
nversiones.
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Articulo 10. DIAGNOSTICO TERRITORIAL: Como parte constitutiva del presente
acuerdo se presenta documento anexo con el contenido del Diagnéstico Territorial,
elaborado con base en la informacién secundaria de fuentes oficiales, informacion
municipal y del empalme; la estructura del diagnostico estad basada en los 18
sectores propuestos por el DNP y otros temas de agenda publica.

Articulo 11. DIAGNOSTICO RAPIDO PARTICIPATIVO: Como parte constitutiva
del presente acuerdo se presenta documento anexo con el contenido de los
Diagnésticos Réapidos Participativos, construidos a través de los encuentros .
ciudadanos con el Alcalde y que es base para la definicién programatica del Plan :
de Desarrollo.
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CAPITULO SEGUNDO
COMPONENTE ESTRATEGICO
DIMENSIONES DEL DESARROLLO, EJES ESTR
PROGRAMAS

Articulo 12. Componente Estratégico: Como parte constit
acuerdo se presenta documento anexo en formato Excel con la

elaborada teniendo como base los compromisos establecidos
Gobierno, las acciones que misionaimente se deben desarro

desarroiio del territorio; los diferentes programas, con sus res
indicadores y metas de resultado propuestas y los producto

programas, con sus respectivos indicadores que nos permita
clara el seguimiento a la gestion y al logro de los resultado
resoiver las problematicas definidas en el componente

componente con la tarea de establecer la ruta integral mas
ruta planteada que tiene como

desarroilo de “Marinilla Somos Todos”;
fundamento estratégico avanzar sobre un piso enmarcado en ¢
basicas del desarrolio humano

Articulo 13. Dimension Marinilla, Desarrollo Integral Coi
Refleja la relacion entre el desarrolio y la calidad de vida de
se encuentra influenciada por las normas sociales, culturs
demografica del territorio, de alli que esta dimension incluye: |
Agua potable y saneamiento basico; Deporte y recreacion;
Atencidon a grupos vulnerables y Promocion social;

Infancia, Adolescencia vy Fortalecimiento Familiar; Equ
Diversidad Sexual; Enfoque Diferencial Etnico en la Gestic
dimension orienta la inversién plblica a la generacion y desarro
en las personas, las instituciones y los grupos sociales para qt
problemas y conflictos relacionados con la equidad, la inclusi¢
de las necesidades basicas. (DNP)
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ATEGICOS Y

utiva del presente
matriz estratégica,
en el Programa de
llar para lograr el
ipectivos objetivos,
s asociados a los
" de manera agil y
5 propuestos, para
diagnoéstico. Este
eficiente para el

-

>

~yatro dimensiones

n Sentido Social:
la poblacion, que
sles y la dinamica
Educacion; Salud;
Cultura; Vivienda;
Primera Infancia,
sidad de Género;
»n Territorial, Esta
lio de capacidades
ie puedan resolver
bn y la satisfaccion

EJE

DIMENSION ESTRATEGICO

cOoD. CcOoD. COD. | PROGRAMA

11. | EDUCACION DE 1.1.1. | COBERTURA: MARINILLA, UN

I AULA PARA TODCS
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COoD.

DIMENSION

COD.

EE
ESTRATEGICO

COD.

PROGRAMA

MARINILLA,
DESARROLLO
INTEGRAL CON
SENTIDO SOCIAL

CALIDAD PARA
TODOS

1.1.2

CALIDAD: MARINILLA CON EXCELENCIA EDUCATIVA

113

EFICIENCIA: MARINILLA, EFICACIA EN LA EDUCACION

1.1.4

PERTINENCIA: LA EDUCACION UNA OPORTUNIDAD
PARA TODOS EN MARINILLA

1.2.

MARINILLA
SALUDABLE
SOMOS TODOS

121

SALUD AMBIENTAL: MARINILLA: CORRIGE, CONTROLA Y
PREVIENE LA INFLUENCIA DEL AMBIENTE SOBRE LA
SALUD

122

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES:
MARINILLA, POR EL BIENESTAR Y GOCE DE UNA VIDA
SANA PARA TODOS

1.2.3

CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL: MARINILLA,
CONTRIBUYE AL AUMENTO DE OPORTUNIDADES Y LA

GESTION INTEGRAL PARA EL DISFRUTE DE LA VIDA DE
TODOS ;

1.2.4

SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS: MARINILLA POR UNA SEXUALIDAD
RESPONSABLE

125

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 4
APUESTA POR UNA ATENCION INTEGRADA PARA UN
DESARROLLO HUMANG SOSTENIBLE

1.2.6

SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES:
MARINILLA SALUDABLE ANTE EMERGENCIAS Y
DESASTRES

1.2.7

SALUDY AMBITO LABORAL : MARINILLA, POR LA ;
PROTECCION DE LA SALUD Y BIENESTAR LABORAL

1.2.8

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARlA PARA
LA GESTION DE LA SALUD : MARINILLA FORTALECIDA
PARA GESTIONAR EL SECTOR SALUD i

£
£

129

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: IVIAR1NILLA‘
BUSCA EL ACCESQ DE ALIMENTOS SEGUROS
SUFICIENTES Y NUTRITIVOS

1.3,

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO PARA
MARINILLA

1.3.1

AGUA POTABLE: AGUA POTABLE PARA MARINlLLA

1.3.2

ALCANTARILLADO: INFRAESTRUCTURAY
ALCANTARILLADO EN MARINILLA

133

ASEQ: MARINILLA LIMPIAY CON CULTURA DE
RECICLAJE

1.4,

DEPORTE Y
RECREACION EN
MARINILLA

1.4.1

ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
INDERMA, SU POSICIONAMIENTO UNA PRIORIDADL

14.2

FROMOCION Y FOMENTO DE LA RECREACION, LA
EDUCACION FiSICA, LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE ESCOLAR Y SOCIAL COMUNITARIO E
MARINILLA

CALLE 30 N° 30 -13
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. EJE
COD. | DIMENSION COD. | CerRATEGICO COD. | PROGRAMA
FOMENTO, PROMGCION Y EMPRENDIMIENTO
154 | ARTISTICO Y CULTURAL: ESTIMULG Y APCYO PARA EL
CULTURA: -1 | EMPRENDIMIENTC ARTISTICD Y CULTURAL DE
MARINILLA, LA MARINILLA
. CoLTum YEL |, | GESTION INTEGRAL DE BIBLIOTECA Y PLAN MUNICIPAL
> 2 | DE LECTURA PARA MARINILUA
PATRIMCNIC 153 | MARINILLA SE ENORGULLEGE DE SU PATRIMONIO
MUNICIPAL 15,4 | MARINILLA SOMCS TODOS GENERANDO PROCESOS DE
% | ARTE Y CULTURA
VIVIENDA: EN
MARINILLA UN - .
16 | \ocarsomos | 161 | GESTION DEL HABITATY VIYIENDA EN MARINILLA
TODOS
171 |JUVENTLD: EL DESARROLLQ INTEGRAL DURANTE LA
EN MARINILLA 1 | JUVENTUD SE PRIORIZA EN MARINILLA
TODCS SOMQS
\GUALES EN LA 172 | ADULTO MAYOR: EN MARINILLA NOS PREPARAMOS
1 ATENGION A -2 | PARA LA VEJEZ, ETAPA DIGNA DE SER VIVIDA
7
GRUPOS 17 | DISCAPACIDAD: MARINILLA FAVORECE A LAS
VULNERABLESY & -/ | pERONAS CON CAPACIDADES ESPECIALES
PROMOCION
SOCIAL 1.7.4 | VULNERABILIDAD EXTREMA Y HABITANTE DE CALLE
175 | DIALOGO RELIGIOSO Y LIBERTAD CULTO
ENMARINILLA 1.8.1 | FAMILIA Y BIENESTAR SOCIAL
LOS NINOS, NIIAS | 5.2 | LOS NINOS, NIRAS ¥ ADOLEECENTES RECIBINOS UNA
Y ADOLESCENTES | 152 | ATENCION INTEGRAL EN MARINILLA
SONAMOS
1.8 | NUESTRO DESARROLLO INTEGRAL: NUESTROS DERECHOS Y LA
FUTURO CON 183 | FORMA DE GARANTIZARLCS NOS PERMITEN TENER UN
NUESTRAS 92 | DESARROLLC INTEGRAL COMO NINGS, NINAS Y
FAMILIAS ADOLESCENTES
FORTALECIDAS
EN MARINILLA MUJER EMPODERADA PARA|LA PARTICIPACION EN
VALORAMOSLA | 191 | ESCENARIOS SCCIALES, POLITICOS Y PUBLICOS, Y
19 |EQUIDADDE CON ACCESQ A ACTIVOS PRODUCTIVOS.
¥ | GENERC CON : ’
ENFOQUE DE 19 | MARINILLA REALIZA UN ANALISIS DE GENERO PARA
DERECHOS % | PROMOVER, PROTEGER Y DEFENDER $US DERECHOS
DIVERSIDAD
SEXUAL: ’ ]
140 | MARINLLA 1.10.1 | INCLUSION DE LA POBLACION LGTBI
INCLUYENTE Y

DIVERSA
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COD. | DIMENSION cob.

EJE
ESTRATEGICO
ENFOQUE
DIFERENCIAL
111 [ETNICCEN LA 1.11.1 | ATENCION A POBLACION ETNICA
GESTION
TERRITORIAL

COD. | PROGRAMA

T

Paragrafo: Se aprueba y adopta el Plan Territorial de Salud como instrumento
estratégico e indicativo de la politica publica en salud de conformidad con la
Resolucion 1536 de2015 emanada del Ministerio de Salud y Proteccion Social, el
cual guarda relacion de coherencia y se encuentra acorde con el componente
estratégico en la dimensidn de desarrollo social trazada en este Plan de .
Desarrollo. El Plan Territorial de Salud se encuentra estructurado de acuerdo con
los lineamientos establecidos. '

Articulo 14. Dimension Marinilla Innovadora, Productiva y Competitiva:
Enmarca las formas de apropiacion, produccién, distribucion y consumo de Igﬁs
recursos materiales y no materiales. Que basicamente dependen del equilibrio
entre las condiciones competitivas y la capacidad colectiva de un territorio para
generar ingresos. Dentro de esta dimension se consideran Servicios Publicos
diferentes a acueducto alcantarillado y aseo; Transporte y Movilidad; Ciehcia
Tecnologia e Innovaciéon; Agropecuario y Desarrollo Rural; Promocion del
Desarrollo, Empleo, Turismo; Articulaciéon Regional y Marca de Ciudag. El
desarrollo en esta dimensién consiste en adoptar estrategias que movilicen las
potencialidades del territorioc y los recursos que pueden aproverﬁharse
econémicamente del entorno local, regional, nacional e internacional. (DNP)E

COD. | DIMENSION - COD. | EJE ESTRATEGICO COD. PROGRAMA
241 | ENERGIA ELECTRICA
SERVICIOS PUBLICOS
21 | DIFERENTES 212 | GASNATURAL
MARINILLA 213 | INTERNET
5 {INNOVADORA, TRANSPORTEY 221 | SEGURIDAD Y EDUCACION VIAL
: PRODUCTIVA 'Y 59 MOVILIDAD: MARINILLA
COMPETITIVA ~ | COMPITE CON UNA 222 | INFRAESTRUCTURA VIAL
MCVILIDAD SOSTENIBLE _
CIENCIA TECNOLOGIA 231 | INVESTIGACION E INNOVACION ESEOLAR
23 | INNOVACION - ALt
232 | INNOVACION COMPETITIVA EN MARI LA
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COD. | DIMENSION COD. | EJE ESTRATEGICO CaD. PROGRAMA

241 | ORDENAMIENTD DEL TERRITORIO RURAL

249 CIERRE DE BRECHA DE DESIGUALDAD

AGROPECUARIO Y URBANA - RURAL
DESARROLLO RURAL: EL INCLUSION PRODUCTIVA PARA LA

24 | CAMPO FUNDAMENTAL 243 | REDUCCION D LAPOBREZA: MARINILLA,
PARA NUESTRO 43 | REDUCE LA POBREZA A TRAVES DE LA
DESARROLLO INCLUSION PRODUCTIVA
COMPETITIVO

DESARROLLO AGROPECUARIO: MARINILLA
244 | HAC!A UN DESARROLLO AGROPECUARIO
SOSTENIBLE

ORDENAMIENTO, DESARROLLO

PROMOCION DEL 251 | =eONOMICO Y|COMPETIT!VIDAD LOCAL

DESARROLLG, EMPLEQ Y

TURISMO: MARINILLA

25 | R RoLLO, 252 | CONDICIONES DE EMPLEO INCLUYENTE

gggigﬁggo YFOMENTO 1 | TURISMO: EN MARINILLA EL TURISMO ES
83 | SOSTEMIBLE Y|ICOMPETITIVO

ARTICULACION REGIONAL | 56 1 | ARTICULACION SUBREGIONAL, PENSANDO
Y MARCA DE CIUDAD: 81| EN GRANDE

26 | MARINILLA, CIUDAD DE MARCA DE CIUDAD: MARINILLA, CIUDAD
TODOS NUZSTRAMARCA | 262 | DE TODOS, SEPOSICIONA Y PIENSA EN EL
PROPIA EXTERIOR

Articulo 15. Dimension Marinilla, Planificada, con Buen Gobierno, Segura, en
Paz y con apego a los Derechos Humanos: Se fundamenta en el conjunto de
instituciones que hacen parte del territorio, en las que |incluyen tanto las
instituciones puUblicas como los grupos de interés, asi como|las relaciones que
generan entre el Estado y la Sociedad Civil. Dentro de epta dimensién se
encuentra Buen Gobierno; Desarrollo Comunitario y Equipamiento; Justicia,
Seguridad y Convivencia Ciudadana. El desarrollo en esta| dimension implica
construir confianza, estructuras transparentes y relaciones de cooperacion entre
los actores pUblicos y privados / locales, regionales y nacionales que inciden en el
territorio. (DNP)

CoD. | DIMENSION COD. | EJE ESTRATEGICO COD. | PROGRAMA
MARINILLA 341 [NDICE DE GOBIERNO ABIERTO
PLANIFICADA, o
34 FORTALECIDA 312 GESTION INTEGRAL DE LA| CAPACIDAD
) INSTITUCIONALMENTE | ™ ™~ | ADMINISTRATIVA
3. MARINILLA CON POR UN BUEN 313 GESTION FISCAL Y FINANGIERA PARA UN BUEN
BUEN GOBIERNG, GOBIERNO "™ | GOBIERNO
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CONCEJO DE MARINILLA
N CONCEJC PAR A LA PAZ .
coD. | DIMENSION COD. | EJE ESTRATEGICO | COD. | PROGRAMA
EN PAZ, MARINILLA PLANIFICADA, ORDENADA Y COOPERANDO
PLANIFICADA CON 314 | bARA £ DESARROLLO
DESARROLLO Y :
SEGURA DESARROLLO 321 | CIUDADANIA ACTIVA PARA UNA MARINILLA CON
COMUNITARIC ““" | GOBERNABILIDAD Y PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
SOCIEDAD
4, | DEMOCRATICA:
© | MARINILLA CON CONTROL SOCIAL PARA UNA MARINILLA CON
GOBERNABILIDADY | 322 GOBERgA,ng
GOBERNANZA
DEMOCRATICA
coupmciro | 521 | EPMETONETTUCON CEROR
MARINILLA CON
33 | INFRAESTRUCTURA ]
3. | MARINILLA CON QUE GARANTIZA 132 | EQUIPAMIENTO Y ESPACIO PUBLICO PARA EL
ggagOB'ERNQ BUEN GOBIERNO < | DISFRUTE DE TODOS
PLANIFICADA CON
DESARROLLO v 441 | SEGURIDAD INTEGRAL Y CONVIVENCIA CIUDADANA
SEGURA 1| PARA LA PAZ Y POST CONFLICTO
34.2 | MARINILLA GARANTIZALA ATENCICN INTEGRAL DE L
JUSTICIA, SEGURIDAD | ~** | POBLACION VICTIMA
Y CONVIVENCIA MARINILLA GARANTIZA LA ATENCION INTEGRAL DE LA
34 | CIUDADANA: 343 | bOBLACION REINTEGRADA
“ | MARINILLA JUSTA,
EQUITATIVA ¥ JUSTICIA CERCANA AL CIUDADANO: EN MARINILLA LA
CONVIVIENDO ENPAZ | 344 | JUSTICIA ES CERCANA A SUS CIUDADANOS Y
GARANTIZA SUS DERECHOS
34.5 | PAZ Y POSTCONFLICTO

Articulo 16. Dimension Marinilla Con Gobernanza Ambiental:

Reconoce !os

sistemas bioldgicos y fisicos del territorio, que poseen niveles de establlfdad y
regeneracion propia y se ven afectados por la intervencion humana que soportan.
En esta dimension se encuentran las medidas necesarias para garantizar la
sostenibilidad, el disfrute de un ambiente sano; a través de Gestion del Riesgo,
Prevencion y Atencién de Desastres; Marinilla Previene y Cuida el Medio
Ambiente y la prevencion y atencidén de desastres. Al igual que se asocia/con
otros procesos territoriales como la dinamica urbano — rural, el ordenamienta del
territorio y las relaciones ecolégicas entre los personas y la naturalez
desarrollo en esta dimensién promueve el uso de los recursos presente
afectar las posibilidades de las generaciones futuras. (DNP)
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: EJE
COD. | DIMENSION COD. | oTRATEGICO COD. | PROGRAMA
MARINILLA SE
PREPARA EN LA
GESTION DEL MARINILLA FORTALECE SU SISTEMA MUNICIPAL DE
41 | RIESGO, 411 | GESTION INTEGRAL DEL RIESGO Y LOS ORGANISMOS

PREVENCION Y DE SOCORRO
ATENCION DE
DESASTRES

421 | MARINILLAYY SU SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

MARINILLA CON < sIGAM
4. | GOBERNANZA LA CONSERVACION Y FROTECCION DE LOS RECURSOS
AMBIENTAL 422 | NATURALES Y RECURSO HIDRICC, TAREA DE
MARINILLA MARINILLA -
PREVIENE Y 423 | MARINILLA Y LA EDUCACION AMBIENTAL
42 :
CUIDA EL MEDIO 424 | PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL: EN MARINILLA
AMBIENTE “* | PRGTEGEMOS Y CUIDAMGS LOS ANIMALES
GOBERNANZA AMBIENTAL Y|CAMBIO CLIMATICO:
425 | MARINILLA ADMINISTRA Y GOBIERNA EL MEDIO

AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES COMO BIEN

COMUN MUNDIAL
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CAPITULO TERCERO
COMPONENTE FINANCIERO, IMPLEMENTACION, MONITOREO,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION,
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 17. Financiacion: El Plan de Desarrollo “Marinilla Somos Todos”
esta concebido en los fundamentos de la planeacion estratégica y con un
enfoque de gestion para resultados, es ambicioso y necesario para el desarrollo
del municipio y su poblacion, por ello exigira de la Administracién Municipal un
alto compromiso en la gestién de recursos para garantizar el logro de las metas .
definidas. |

La Apuesta Departamental y Nacional, y asumidas como propia, en los:
escenarios de articulacion permitido por la ley y bajo el precepto de hacer para
Antioguia un solo plan de desarrollo “Pensando en Grande” y en concordancia
con los pilares nacionales de Paz, Equidad y Educacion que marcan la ruta de
“Todos Por Un Nuevo Pais’, son de trascendental importancia para lograr un
desarrollo integral, sostenible, con manejo eficiente y transparente de los
recursos publicos; incentivara en el ciudadano su responsabilidad tributaria y
abrira las puertas de la cofinanciaciéon departamental, nacional, publica, privada
y de la cooperacion internacional.

La Administracién orientara sus acciones al saneamiento de la cartera morosa,
al fortalecimiento de la base de los ingresos, a la optimizacion de la rentab‘ilidad
de la liquidez, y al gasto responsable y transparente mediante las S|gu1entes
estrategias: :

a) Fortalecimiento de ingresos: se fortalecera la gestion y el seguimiento al
recaudo de los ingresos, con el mejoramiento de los procesos de gestion,
monitoreo y fiscalizacion para generar mayores recursos de caracter
permanente. i

3.
4

b) Cooperacién al desarrollo: se intensificara la gestién con los goblerpos Y
organizaciones no gubernamentales extranjeras y nacionales pa{

1«
|3
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proyectos estratégicos del municipio.

recursos via cooperacién economica,
financiera y cooperaciéon técnica para contribuir a |
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cooperacion
a financiacion de

c) Convenios Nacion/Departamento/ Cornare-Municipio: se gestionaran

recursos ante la Nacion, el Departamento, Cornarg para proyectos

s

estratégicos para el municipio y la region a trav
interadministrativos.

d) Participacién publico — privado: se estableceran aliar
agendas publicas con el sector empresarial y académid
manera conjunta en la financiacion de programas que
recursos para el desarrollo municipal.

és de convenios

zas estratégicas y
o para trabajar de
permitan integrar

Articulo 18. Presupuesto: E! presupuesto del Plan de Desarrollo “Marinilla
Somos Todos” estd soportado en las tendencias de crecimiento de los
ejecuciones de afios anteriores, el marco fiscal de mediano plazo, proyecciones
de crecimientos del gobierno nacional y banco de la republica, la distribucion de

recursos de Ley 715 de 2001, documentos Conpes y los

limites de gastos

asignados por la Ley 617 de 2000, al igual que la apropiacioh de recursos que
respaldan el servicio de la deuda; con base en lo enunciado, se proyectd un

plan plurianual de inversiones con un incremento porcentual

variable por cada

sector para los afios 2016, 2017, 2018 y 2019, que contiene cada uno de los

programas, su respectiva asignacion presupuestal y fuentg
todo esto buscando realizar la maxima inversién posible

s de financiacion;
para cumplir los

objetivos y metas del Plan de desarrollo.

Tabla Marco Presupuestal.

INGRESOS 2016 2017 2018 2019
ICLD £.822.816 8.225.47% 9.913.039 11.340.476
F. Valorizacion 56.180 0 0 0
F Seguridad 410.648 460.937 517.385 580.745
F Plusvalia 516.373 568.010 624.811 £87.292
F Sobretasa bomberil 291.368 320.505 352.555 387.811
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INGRESOS 2016 2017 2018 2019
F. Estampilla proadulto mayor 478.280 526.108 578.719 £36.591
F Estampilla procultura 333.523 366.875 403.562 443.919
F. Alumbrado pablico 816.278 897.906 987.697 1.086.466
SGP educacion calidad 696.201 696.201 §96.201 696.201
SGP educacion Gratuidad ( sin situacion fondos) 391.182 391.182 391.182 391.182
5GP agua potable 904.619 904.619 904.619 904.619
SGP Alimentacion escolar 109.794 113.088 116.480 119.975
SGP propésito general deporte 115.039 118.490 122.045 125706 |
SGP propésito general Cultura 86.280 58.868 91534 94.280
SGP propésito general libre inversion 1.236.277 1.273.365 1.311.566 1.350.913 |
TRANFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO 565.788 582.762 600.244 §18.252;
SGP Régimen subsidiado 4.213.3%6 4.339.798 4.469.992 4.604.092
SGP Poblacién pobre no asegurada 400.365 412.378 424.747 437.49__()
SGP Salud piiblica 310.506 319.821 329.416 339.298
FOSYGA 4.733.949 4.875.967 5.022.246 5.172.9?:1 4
Coljuegos 457.312 471.031 485.162 499.717
Cofinanciacion departamental para régimen
subsidiado sin situacion de fondos 966.663 966.663 966.663 966.663
Recursos del crédito 363.238 3.200.000 2.500.000 0
Existencias en caja y bancos incorporadas 2016 2.145.749
Total anual 27.421.824 30.120.053 31.809.867 31.493.602
Total cuatrienio 120.845.346
; .
Articulo 19. Plan Plurianual De Inversiones: i
! DIMENSION I;ASE:L\ILLLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO
COD | orehe o | COD. PROGRAMA 2016 2017 2019 CUArgzgﬂpo
o1 | eoveacionoe | M 333&;“&“&??5%?' 580794000 | 1.206.666.000 | 1280.843.704 | 834365744 391:!691448
CALIDAD PARA CALIDAD: MARINILLA
TODOS 1.1.2 | CON EXCELENGIA 445953000 | 447273000 | 448874600 | 450823624
EDUCATIVA
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EFICIENCIA: MARINILLA,
EFICACIAEN LA
EDUCACION

677.429.000

680.429.000

684.062.000

668.438.600

2.730.425.600

MARINILLA UNA
APUESTAPORUN
AMBIENTE ESCOLAR
PERTINENTE

80,000,000

§9.600.000

101.248.000

115422720

386.270.720

TOTAL EJE ESTRATEGICO

1.793.176.000

2.423.990.000

2.515.035.304

2.089.110.688

8.821.311.992

MARINILLA
SALUDABLE SOMCS
TODOS

SALUD
AMBIENTAL:
MARINILLA:
CORRIGE,
CONTROLAY
PREVIENE LA
INFLUENCIA DEL
AMBIENTE SOBRE
LA SALUD

20.000.000

22.400.000

25.312.000

28.855.680

96.567 680

12.2

VIDA SALUDABLE
Y CONDICIONES
NO
TRANSMISIBLES:
MARINILLA, PCR
EL BIENESTARY
GOCE DE UNA
ViDA SANA PARA
TCDOS

72874763

76.964.006

81512.926

87.304.643

318.756.338

123

CONVIVENCIA
SOCIALY SALUD
MENTAL:
MARINILLA,
CONTRIBUYE AL
AUMENTOQ DE
OPORTUNIDADES
Y LA GESTION
INTEGRAL PARA
EL DISFRUTE DE
LA VIDA DE
TODOS

369.193.217

402.769.014

442.852.084

4934706868

1.708.285.003

SEXUALIDAD Y
DERECHOS
SEXUALES Y

REPRODUCTIVOS:

MARINILLA POR
UNA SEXUALIDAD
RESFONSABLE

91.218.454

96.205.008

101.891.138

109.833.316

399.147.935
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VIDA SALUDABLE
Y
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES:
APUESTA POR
UNA ATENGION
INTEGRADA PARA
UN DESARROLLD
HUMANO
SOSTENIBLE

55.632.000

58.200.960

61.066.989

65.259.378

240.159.327

12.6

SALUD PUBLICA
EN EMERGENCIAS
Y DESASTRES;
MARINILLA
SALUDABLE ANTE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES

26.487.566

27.282.013

28.100.843

29.506.256

111376676 |

SALUD Y AMBITO
LABORAL
MARINILLA, POR
LA PROTECCION
DELASALUDY
BIENESTAR
LABORAL

20.000.000

22.400.000

25.312.000

28.855.680

96.567.680

FORTALECIMIENT
ODELA
AUTORIDAD
SANITARIA PARA
LA GESTION DE LA
SALUD:
MARINILLA
FORTALECIDA
PARA GESTIDNAR
EL SECTDR
SALUD

10.781.665.906

12.077.035.906

11.361.466.906

11.695.304.746

45.035.403.464

SEGURIDAD
ALIMENTARIAY
NUTRICIONAL:
MARINILLA BUSCA
EL ACCESC DE
ALIMENTOS
SEGUROS,
SUFICIENTES Y
NUTRITIVOS

30.000.000

33.600.000

37.968.000

43.283.520

(144,851,520

TOTAL EJE ESTRATEG

Ico

11.467.191.906

12.816.856.906

12.185.462.906

12.581.673.907

49.051.205.625

13

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO PARA
MARINILLA

1.31

AGUA POTABLE:
AGUA POTABLE
PARA MARINILLA

657.785.454

585.847.600

614.967.600

650.404.400

2500.005.054

ALCANTARILLADO:
INFRAESTRUCTUR
AY
ALCANTARILLADO
EN MARINILLA

791.887.248

1.749.971.400

1.776.507.400

809.685.440

H

5.j25452.488

CALLE 30 N°© 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA—ANTIOQJlA.GOV.CO

TELEFONQ: 5484411
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1.3.3

ASEQ: MARINILLA
LIMPIAY CON
CULTURA DE
RECICLAJE

577.788.029

596.202.000

615,431.20D

635.565.408

2424 986.637

TOTAL EJE ESTRATEG

IO

2.027.460.731

2532.021.000

3.007.306.200

2.095.656.248

10.062.444.179

DEPGRTE Y
RECREACIDN EN
MARINILLA

141

ORGANIZAGION Y
FORTALECIMIENT
O INSTITUCIONAL:
INDERMA, SU

POSICIONAMIENT
0 UNA PRIORIDAD

454852479

509.434.776

575661.297

§56.253.879

2.196.202.432

PROMOCIDN Y
FOMENTO DE LA
RECREACIGN, LA
EDUGAGION
FISICA, LA
ACTIVIDAD FISICA
Y EL DEPORTE
ESCOLAR Y
SOCIAL
COMUNITARIO EN
MARINILLA

551.402.521

607 .441.144

1.174.559.792

751.911.863

3.085.515.320

TOTAL EJE ESTRATEG

iICO

1.006.455.000

1.116.875820

1.750.221.090

1.408.165.742

5.281.717.752

CULTURA: MARINILLA,

LACULTURA Y EL
ARTEUN
PATRIMONID
MUNICIPAL

FOMENTO,
PROMOCION Y
EMPRENDIMIENTO
ARTISTICOY
CULTURAL:
ESTIMULO Y
APOYC PARA EL
EMPRENDIMIENTD
ARTISTICD Y
CULTURAL DE
MARINILLA

635834 861

424.868.000

471.214.000

524.369.200

2.056.286.061

GESTION
INTEGRAL DE
BIBLIOTECA Y
PLAN MUNICIPAL
DE LECTURA PARA
MARINILLA

224.075.596

208.077.000

212.948.200

257.203.248

§02.304.044

MARINILLA SE
ENDRGULLECE DE
SU PATRIMONIO

175444715

114.616.000

151.527.800

153831.192

595.419.707

MARINILLA SDMOS
TODDS
GENERANDO
PROCESDS DE
ARTE Y CULTURA

94.382,000

§5.702.000

47.303.600

99.252.624

386.640.224

TOTAL EJE ESTRATEGICO

1.129.737.172

843.263.000

932.993.600

1.034.656.264

3.940.650.038
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16

VIVIENDA: EN
MARINILLA UN HOGAR
SOMOS TODOS

GESTION DEL
HABITAT Y
VIVIENDAEN

714.783.8M

556.000.000

1.099.680.000

838.119.688

3.208.583.559

RS

Ty

MARINILLA

BT

TOTAL EJE ESTRATEGICO 714.783.871 556.000.000 | 1.090.680.000 | 635.119.688 3.208.583.559

JUVENTUD: EL
DESARROLLO
INTEGRAL
DURANTE LA
JUVENTUD SE S
PRIORIZA EN , -
MARINILLA i

351.801.570 235.200.000 25776.000 | 302.984.640 1.155.762.210

ADULTO MAYOR;
EN MARINILLA NOS
PREPARAMOS
PARA LA VEJEZ,
ETAPA DIGNA DE
SER ViVIDA

1.174.575 452 573.148.000 631874200 | 697.187.928 3.0?6.?85.5807

EN MARINILLA TODOS
SOMOS IGUALES EN
LA ATENCION A
GRUPOS
VULNERABLES Y
PROMOCION SOCIAL

DISCAPACIDAD:
MARINILLA
FAVORECE A LAS
PERSONAS CON
CAFACIDADES
ESPECIALES
VULNERABILIDAD
EXTREMA Y
HABITANTE EN
CONDICION DE
CALLE

DIALOGO p
RELIGIOSOY 5.000.000 5.600.000 6.328.000 7.213.920 24141920
LIBERTAD CULTO H

100.000.000 112.000.000 126560.000 | 144,278.400 482.838..400

60.000.000 §7.200.000 75.936.000 86.567.040 289,703.040

1.7.5

TOTAL EJE ESTRATEGICO 1691.377.022 | 993.148.000 | 106474200 | 1238231928 |  5029.231.150

£
-

GESTION PUBLICA
INTEGRAL: f
FORTALECER LA
FAMILIA MARINILLA
DESDE LOS NiNOS,
NINAS Y
ADOLESCENTES

50.000.000 56.000.000 63.280.000 72139200 241.4%9.200

EN MARINILLA LOS
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

1.8 | SONAMOS NUESTRQ
FUTURO CON
NUESTRAS FAMILIAS
FORTALECIDAS

LOS NIROS, NIRAS
Y ADOLESCENTES
RECIBIMOS UNA
ATENCION
INTEGRAL EN
MARINILLA

18.2 1.052.582.582 | 1.701.521.621 | 1.378.900.266 | 1.547.164.726 5.6;8}9.1769.226

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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1.8.3

DESARROLLO
INTEGRAL:
NUESTROS
DERECHOS Y LA
FORMA DE
GARANTIZARLOS
NOS PERMITEN
TENER UN
DESARROLLO
INTEGRAL COMO
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES

150.000.000

168.000.000

189.840.000

216417600

724.257.600

TOTAL EJE ESTRATEGICO

1.252.582.582

1.925.521.621

1.632.020.296

1.835,721.526

6.645.946.026

19

EN MARINILLA
VALORAMOS LA
EQUIDAD DE GENERO
CON ENFOQUE DE
DERECHOS

MUJER
EMPODERADA
PARA LA
PARTICIPACION EN
ESCENARIOS
SOCIALES,
POLITICOS Y
PUBLICOS, Y CON
ACCESOA
ACTVOS
PRODUCTIVOS

70.000.000

78.400.000

88.592.000

90.363.840

327.355.840

MARINILLA
REALIZA UN
ANALISIS DE
GENERQ PARA
PROMOVER,
PROTEGER Y
DEFENDER SUS
DERECHOS

30.000.000

33.600.000

37.968.0

0

43.283.520

144851520

TOTAL EJE ESTRATEGICO

100.000.000

112.000.000

126.560.0

g0

133.647.360

472.207.360

110

DIVERSIDAD SEXUAL:
MARINILLA
INCLUYENTE Y
DIVERSA

1.40.1

INCLUSION DE LA
POBLAGION LGTEI

5.000.000

5.600.000

6.3280

0

7.213.920

24141920

TOTAL EJE ESTRATEGICO

5.000.000

5.600.000

6,328.0

00

7.213.920

24.141.920

1.1

ENFOQUE
DIFERENCIAL ETNICO
EN LA GESTION
TERRITORIAL

1111

ATENCICN A
POBLACION
ETNICA

2.000.000

2.240.000

2531.2

00

2.885.568

9.656.768

TOTAL EJE ESTRATEGICO

2.000.000

2.240.000

2.531.2

0o

2.685.568

9.656.768

TOTAL DIMENSION

21.189.764.284

23.727.516.447

24.364.632.796

23.265.082.839

92.546.996.366

DIMENSION

MARINILLA INNOVADORA, PRODUCTIVA'Y
COMPETITIVA

caD

EJE ESTRATEGICO

cob.

PROGRAMA

2016

2017

2.018

2.419

CUATRIENIO

2.1

SERVICIOS PUBLICOS
DIFERENTES

2141

ENERGIA

ELECTRICA

816.278.000

897.906.000

987.697.0

0]

1.086.466.000

3.788.347.000




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 29 de 276

CONCEQO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
21.2 | GAS NATURAL 0 0 0 0 0
213 | INTERNET 0 0 0 0 0
TOTAL EJE ESTRATEGICO 816.278.000 | 897.906.000 | 987.697.000 | 1.086.466.000 | 3.788.347.000
TRANSPORTE Y SEGURIDAD Y
MOVILDAD: 221 | EnCACION VIAL 196000000 | 219520000 | 248057600 | 282785664 |  046.363.264
22 | MARINILLA COMPITE
CON UNA MOVILIDAD | 222 LNSmESTRUCTUR 1487073743 | 767945370 | 935536000 | 990382849 | 3900937041
SOSTENIBLE
TOTAL EJE ESTRATEGICO 1.383.073.713 | 1007.465.379 | 1183.593.600 | 1273.168.513 | 4.847.301.205
INVESTIGACION E /
231 | INNOVACION 55000000 | 61600000 69.608000| 79353120 265561120 |
s | CIENCIA TECNOLOGIA ESCDLAR
INNGVACION INNOVACION :
232 | COMPETITIVA EN 10000000 11200000 |  12656.000 |  14.427.840 48.283.840
MARINILLA
TOTAL EJE ESTRATEGICO 65000000 | 72800000 | 82264000 | 93780960 31384460
ORDENAMIENTO :
24.1 | DEL TERRITORIO 701900.772 | 560810000 | 1339458730 | 1532700412 4131950914
RURAL
CIERRE DE .
BRECHA DE ;
242 | DR D 250000000 | 863925080 900299340 | 900299340 | 2.914.523760
URBANA - RURAL
AGROPECUARIO Y INCLUSION .
DESARROLLO RURAL: PRDDUCTIVA PARA
EL CAMPO LA REDUCCION DE
24 | FUNDAMENTAL PARA m;l‘?ﬁf&“- [
NUESTRO 243 | SEDUCE LA 70000000 | 78400000 | 88502000 | 100904880 |  337.986.880
DESARROLLO e
COMPETITIVC POBREZA A
TRAVES DE LA ;
INCLUSION !
PRODUCTIVA
DESARROLLO
AGROPECUARIO:
MARINILLA HACIA N
244 | N DESARROLLO 130000000 | 145600000 [ 164528000 | 187561920 | 627689920
AGROPECUARIO
SOSTENIBLE
TOTAL EJE ESTRATEGICO 1151900772 | 1.648.735.080 | 2492878.070| 2.721.646.552
PROMOCICN DEL ORDENAMIENTO,
DESARROLLO, DESARROLLO
25 | EMPLEOYTURISMO: | 251 | ECONOMICOY 100000000 | 112000000 | 126.560.000 |  144278.400
MARINILLA HACIA EL COMPETITIVIDAD
DESARROLLC, CON LOCAL,
O
CALLFE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
TELEFONOQ: 5484411
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EMPLEQ Y FOMENTO

TURISTICO

CONDICIONES DE
EMPLEO
INCLUYENTE

50.000.000

56.000.000

63.260.000

72.139.200

241.419.200

253

TURISMO: EN
MARINILLA EL
TURISMO ES
SOSTENIBLE Y
COMPETITIVO

50.000.000

56.000.000

§3.280.000

72.139.200

241.419.200

TOTAL EJE ESTRATEGICO

200.000.000

224.000.000

253.120.000

288.556.800

965.676.800

28

ARTICULACGICN

REGIONAL Y MARCA

DE CIUDAD:
MARINILLA, CIUDAD

DE TODOS NUESTRA

MARCA PROPIA

261

ARTICULACION
REGIONAL,
PENSANDO EN
GRANDE

2.000.000

2.240.000

2.531.200

2.885.568

9.656.768

26.2

MARCA DE CIUDAD:
MARINILLA, CIUDAD
DE TCDOS, SE
POSICIONA'Y
PIENSA ENEL

EXTERICR

15.000.000

16.800.000

18.984.000

21.641.760

72.425.760

TOTAL EJE ESTRATEGICO

17.000.000

19.040.000

21.515.200

24.527.328

82.082.528

TOTAL DIMENSION

3.633.252.485

3.869.946.459

5.021.067.870

5.488.146.153

18.012.412.967

DIMENSION

MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN

GOBIERNO, SEGURA, ENPAZ Y CON APEGO A

LOS DERECHOS HUMANOS

caob

EJE ESTRATEGICO

CoD.

PROGRAMA

2.016

2017

2018

2.019

CUATRIENIO

31

MARINILLA
PLANIFICADA,
FORTALECIDA

INSTITUCIONALMENT

E POR UN BUEN
GOBIERNO

311

iINDICE DE
GOBIERNO
ABIERTC

45.000.000

50.400.000

56.952.0p0

§4.925.280

217.277.280

GESTION
INTEGRAL DE LA
CAPACIDAD
ADMINISTRATIVA

130.000.000

145600.000

164.528.000

187.561.920

627.689.920

313

GESTION FISCALY
FINANCIERA PARA
UN BUEN
GOBIERNO

250.000.000

260.000.000

313.600.000

357.504.000

1.201.104.000

MARINILLA
PLANIFICADA,
ORDENADA Y
COOPERANDC
PARAEL
DESARROLLO

62.000.000

69.440.00C

78.467.200

89.452.608

299.359.808

TOTAL EJE ESTRATEGICO

487.000.000

545.440.000

613.547.200

699.443.808

2.345.431.008
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CIUDADANIA
ACTIVA PARA UNA
11.200.060 12.656.000 14.427 840

MARINILLA CCN 10.000.000

DESARROLLC 224
COMUNITARIO GOBERNABILIDAD
SOCIEDAD Y PRESUPUESTC
PARTICIPATIVO /
4
f

32 | DEMDCRATICA:

MARINILLA CON

GOBERNABILIDAD Y gggmﬂksocm

GOBERNANZA 322 | oo
GOBERNANZA

5.000.000 5.600.000 6.328.000 7.213.920 24,141,920

21.641.760 72425760 |;

16.800.000 18.684.000

TOTAL EJE ESTRATEGICO 15.000.000

EQUIPAMIENTO
126.560.000 144.278.400 765.938.580

INSTITUCIONAL
331 | GENERADORESDE { 220000000 [  275.100.180
EQUIPAMIENTO: DESARRCLLO
MARINILLA CON SOSTENIBLE
3.3 | INFRAESTRUCTURA
SH?NGQSQEEEQ EQUIPAMIENTO Y
ESPACIO PUBLICO

332 | paRa eLDISFRUTE | 92868799
DE TODOS
508.700.180 164.528.000 187.561.920 1.173.455.893

233.600.000 37.968.000 43.283.520 40?_520;;:313

312.668.793

TOTAL EJE ESTRATEGICO

580745000 | 2.303736.433

SEGURIDAD
INTEGRAL Y

3.4.1 | CONVIVENCIA 744669433 40.937.000
CIUDADANA PARA

LA PAZ

MARINILLA
GARANTIZA LA
ATENCION
342 | INTEGRAL DELA 80.000.000
POBLACION
VICTIMA
JUSTICIA, SEGURIDAD MARINILLA
Y CONVIVENCIA g?g@glgéﬁ\ LA |
3.4 | CIUDADANA: 343 2 000.000 2240000 2531.200 2.885.568 965,768
MARINILLA JUSTA, INTEGRAL DE LA 58
EQUITATIVA Y POBLACICN o
CONVIVIENDO EN PAZ REINTEGRADA
JUSTICIA CERCANA
AL CIUDADANO: EN
MARINILLA [A
JUSTICIA ES
344 R CANA A SUS 106.400.000
CIUDADANOS Y
GARANTIZA SUS
DERECHCS
0 0

PAZ Y
345 | pOSTCONFLICTO

517.385.000

15422720 [ 886,270,720

s

89.600.000 101.248.000

g,

119.168.000 134.659.840 163.512.218

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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TOTAL EJE ESTRATEGICO

933.069.433

671.945.000

755.824.04

=

852.565.506

3.213.403.978

TOTAL DIMENSION

1.747.738.228

1.742.885.180

1.552.883.240

1.761.212.994

6.804.719.640

DIMENSION

MARINILLA CON
GOBERNANZA AMBIENTAL

cop

EJE ESTRATEGICO

cob

PROGRAMA

2016

207

2.018

2.9

CUATRIENIO

41

MARINILLA SE
PREPARA EN LA
GESTION DEL
RIESGO,
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES

MARINILLA
FORTALECE SU
SISTEMA
MUNICIPAL DE
GESTION
INTEGRAL DEL
RIESGOY LOS
ORGANISMOS DE
SOCORRO

330.843.362

337.305.000

371.371.000

409.261.240

1.448.780.602

TOTAL EJE ESTRATEGICO

330.843.362

337.305.000

371.371.000

409.261.240

1.448.780.602

4.2

MARINILLA PREVIENE
¥ CUIDA EL MEDIO
AMBIENTE

MARINILLAY SU
SISTEMA DE
GESTION
AMBIENTAL SIGAM

30.000,000

33.600.000

37.968.000

43.283.520

144.851.520

422

LA CONSERVACION
Y PROTEGCION DE
LOS RECURSOS
NATURALES Y
RECURSO
HIDRICO, TAREA
DE MARINILLA

164.498.248

56.000.000

§3.280.000

72.139.200

3556.917.448

MARINILLAY LA
EDUCACION
AMBIENTAL

50.000.000

56.000.000

63.280.000

72.138.200

241.419.200

424

PROTECCION Y
BIENESTAR
ANIMAL: EN
MARINILLA
PROTEGEMOS Y
CUIDAMOS LOS
ANIMALES

250.727.590

268.800.000

303.744.000

346.268.160

1.169.538.750

GOBERNANZA
AMBIENTAL Y
CAMBIO
CLIMATICO:
MARINILLA
ADMINISTRA Y
GOBIERNA EL
MEDIO AMBIENTE Y
LOS RECURSOS
NATURALES COMO
BIEN COMUN
MUNDIAL

25.000.000

28.000.000

31.640.000

36.069.600

120.709.600




CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJQ PARA LA PAZ

Acuerdo 04 de 2016 Pagina 33 de 276

TOTAL EJE ESTRATEGICO

520.225.838

442 400.000

499.912.000

$69.899.660

2032437518

TOTAL DIMENSIGN

851.069.200

779.705.000

871.283.000

979.160.920

3.481.218.120

27.421.824.195

30.120.053.086

31.809.866.906

31.493.602.906

120.845,347,093

TOTAL PLAN DE DESARROLLO

El presente articulo, que adopta el Plan Plurianual de Inversiones, se entendera

modificado cada vez que se ajuste el presupuesto (adiciones, reducciones o .
traslados) o las proyecciones presupuestales para las vigencias 2016, 2017,
2018 y 2019 "

Articulo 20. Proyectos de importancia estratégica. Addptase los Proyectos
de Importancia Estratégica en los sectores definidos por la Ley 819 de 2003,
articulo 12 (Vigencias futuras ordinarias para entidades territoriales), “por la
cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad h%
transparencia fiscal’; Ley 1483 de 2011, reglamentada por el Decreto Nacional
2767 de 2012 y el Decreto 2767 de 2012, por el cual se reglamenta
parciaimente la Ley 1483 de 2011. El Alcalde para cada caso especifico debera
atender los procedimientos de Ley, dentro de los cuales se determinej la
obligatoriedad de contar con la respectiva autorizacion del Concejo municip?l.

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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CAPITULO CUARTO

IMPLEMENTACION, MONITOREO, SEGUIMIENTO Y E

Articulo 21. Instancias de Participacion: COMPOS, CTP, JU

Infancia, Asamblea Municipal Constituyente entre otras, son

instancias de participacion y dialogo para el seguimiento del pre

Articulo 22, Justificacion {écnica y politica. Este capitulo respg
de incluir la funcion de seguimiento y evaluacion del Plan de D
Somos Todos” 2016 — 2019, con el proposito de asegurar el ¢
compromisos adquiridos por la administracion y en benefic
territorial eficaz, eficiente y transparente.

Articulo 23. Plan apto para el seguimiento y la evaluacion. Un
variables que determinan la posibilidad de realizar seguimief
plan de desarrollo territorial, la administracion municipal deja
Plan de Desarrollo “Marinilla Somos Todos” 2016 — 2019,
caracteristicas y por lo tanto se hace necesario que
implementacion, el Municipio de Marinilla cuente con un Sistem
Evaluacion al Plan de Desarrollo.

Articulo 24. Estructura de seguimiento y evaluacion. Co
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VALUACION

ME, CJT, Mesa de
reconocidas como
risente plan.

nde a la necesidad
esarrollo “Marinilla
cumplimiento de los
io de un gobierno

a vez revisadas las
nto y evaluacion al
constancia que el
cumple con dichas
para su correcta
a de Seguimiento y

n el proposito de

Plan de Desarrollo

adelantar las acciones de seguimiento y evaluacién al R
“Marinilla Somos Todos” 2016 — 2019, la administracidbn mu

icipal contara con

un equipo de seguimiento, el cual se conformara a partir de los siguientes roles:
Gerente de seguimiento (Secretaria de planeacion), Jefe |oficina de Control
Interno, Lideres de ejes estratégicos, gerente de programa. Por su parte, el
Concejo municipal ejercerd seguimiento y evaluacién bajo regulacion contenida en
el Acuerdo 30 de 2013: “Por medio del cual se adopta el reglamento interno del
Concejo municipal de Marinilla y se deroga el acuerdo 28 de 2008".

Articulo 25. Productos de seguimiento. Durante la vigencia del Plan de Desarrollo
“Marinilla Somos Todos” 2016 — 2019, la administracion municipal se
compromete a generar los siguientes productos de seguimiento y evaluacion:
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1- Nivel estratégico: Informe de rendicién de cuentas, informe general de la
administracion, reporte a DNP, reportes a entes de control.
2- Nivel operativo: Informe ejecutivo, informe de seguimiento.

Articulo 26. Rendicién de Cuentas. Se establece como insumo principal para la
Rendicion de Cuentas a la ciudadania el sistema de seguimiento y evaluacion al
Plan de Desarrollo “Marinilla Somos Todos” 2016 — 2019.

Articulo 27. Informe final de gestién y empalme. El sistema de seguimiento y
evaluacion al Plan de Desarrollo “Marinilla Somos Todos” 2016 — 2019, sera la .
base para la elaboracion del Informe Final de la presente administracion, asi como:
también sera entregado como parte del proceso de empalme para la proxsma
administracion. :

Articulo 28. Evaluacidon del Plan de Desarrollo. La administracion municipal
publicara en el dltimo trimestre del afio 2019 un informe final que contenga; el
balance del nivel de cumplimiento (Valor Logrado / Valor Esperado) en. el
cuatrienio de las metas de resultado y producto definidas en el Plan de Desarrollo
Municipal. ;

Articulo 29. Banco de Programas y Proyectos de Inversion: La inversmn
publica municipal se administrara a través del Banco de Proyectos de InverSIon
Municipal. La administracion estara atenta para seleccionar e incorporar en los
respectivos presupuestos anuales aquellos proyectos inscritos en el Bango que
respondan a los propésitos del Plan de Desarrollo, en concordancia con el Plan
Plurianual de Inversiones. :

Articulo 30. Plan Operativo Anual de Inversiones: Con base en la meta: de
inversion definida para el sector plblico en el Plan Financiero Pluria’”‘uai
contemplado en el presente Acuerdo, La Secretaria de Planeacid
coordinacion con la Secretaria de Hacienda, elaborara el Plan Operativo Anus
Inversiones en los plazos previstos por la ley. Este Plan se ajustara se
comportamiento de los ingresos presupuestados en el Plan Financiero Pluria
los fallos de responsabilidad fiscal.

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
TELEFONO: 5484411
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Articulo 31. Plan de Accién: Cada una de las diferentes dependencias,
elaboraran su correspondiente Plan de Accién, de conformidad con los
lineamientos contenidos en el presente Acuerdo, en coordinacidn con la Secretaria
de Planeacion, en la oporiunidad que éste determine y de conformidad con la
programacion financiera elaborada conjuntamente con la Secretaria de Hacienda,
a efectos de disponer de los recursos suficientes para atender los compromisos
adquiridos.
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CAPITULO QUINTO
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 32. Autorizacion para Modificar el presupuesto y actualizar el Plan
Plurianual de Inversiones: Autoricese al Alcalde Municipal para que en el
término de dos meses a partir de la aprobacion del presente acuerdo, efectue la
actualizacion del Presupuesto de la vigencia 2016 y con base en ello actualice
el Plan Anual de Inversibn y el Plan Plurianual de Inversiones para hacerlo
compatible con los programas y productos aprobados en el Plan de Desarrollo de
acuerdo a lo establecido en el articulo 44 de |la Ley 152 de 1994.

Articulo 33. Vigencia: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
publicacion, deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

Comuniquese, publiquese y cumplase.

Dado en el Recinto Oficial del Concejo Municipal a los 27 dias del mes de mayo
de 2016.

At

ulio Cééa{Serna Gdmez
Presidente

Setretaria General

Constancia Secretarial: E| presente Acuerdo suftio los debates reglamentarios en
sesiones ordinarias y fue aprobado en cada uno de elios; el Primero en Comision
el 20 de mayo de 2016 y el Segundo en Plenaria el 24, 25, 26 y 27 de mayo de
2016, ambos celebrados en distintas fechas, todo de acuerdo a la Ley. ‘

Monica Mabel Mejia Jimenez
S¢cretaria General :

CALLE 30 N° 30 -13
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ANEXO
MATRIZ ESTRATEGICA
PLAN DE DESARROLLO

“MARINILLA SOMOS
TODOS”
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PRODUCTOS _
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ n\cADOR DE FRODUCTO | LiNEABASE | . META | RESpONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
CONVENCIONES NE NO EXISTE
AP ACCION PERMANENTE
ND NO DEFINIDO
DIMENSION 1: MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARRDLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.1. EDUCAGION DE CALIDAD PARA TODOS
PROGRAMA 1.1.1. COBERTURA: MARINILLA, UN AULA PARA TODOS
OBUETIVO INCREMENTAR LA COBERTURA EDUCATIVA DEL MUNICIPIO EN LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA,
CON UNA INFRAESTRUCTURA DE CALIDAD Y OFERTA TECNOLOGICA APROPIADA
INDICADOR COBERTURA NETA EN EDUCACION MEDIA
LINEA BASE 52,30% META RESULTADO 54.70%
MEJORAMIENTO ;
NUTRICIONAL PARA _
LOS ESTUDIANTES DE , N° DE RACIONES DIARIAS EDUCACION Y
1411 | LASINSTITUCIONES EDUCACION | POR NUMERO DE DIAS DE 5773 6.000 DESARROLLO
EDUCATIVAS Y SERVICIO SOCIAL |
AUMENTO DE LAS :
RACIONES
MANTENIMIENTD NUMEROQ DE SEDES :
GENERAL EN .y | EDUCATIVAS A LaS QuE :
1412 | EoFcaciones EDUCAGION ) ) CBRAS PUBLICAS
SE REALIZA B
ESCOLARES MANTENIMIENTG
RURALES
ADECUACION DE ;
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA QUE NUMERO DE P
EDUCACIGN,
1413 |APORIEALA EpucAcion | EDIFICACIONES 15 20 PROYECTOS ¥
MEJCRA DE LA ESCOLARES OB PUBLICAS
CALIDAD Y INTERVENIDAS PUBLIC
COBERTURA DEL
SERVICIC EDUCATIVG
CONSTRUCCION DE EDUCACION,
1414 |INFRAESTRUCTURA |  EDUCACION | METROS CUADRADOS 51263 51783 | PROVECTOSY
EDUCATIVA OBRAS PUBLICAS
(9}
CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ rcANOR DE PRODUCTO | LINEABASE | L MCTA . | RESPONSABLE
ROGRAMA COMPETENCIA PRODUCTO
PROPICIAR EL
ACCESO A LA
EDUCACION NUMERO DE NIROS, NINAS
PRIMARIA Y ¥ JOVENES
1115 | SECUNDARIA EDUCACION | MATRICULADOS EN 0 853 EDUCACION
FACILITANDO JORNADA
SERVICIOS COMPLEMENTARIA
COMPLEMENTARIOS
ALOS ESTUDIANTES
e A ACTUAL | PORCENTAJE DE 100% DE ,
RRTI el EDUCACION | ESTUDIANTES 100% LA EDUCACION
MUNICIPIO MATRICULADOS DEMANDA
{TILES ESCOLARES ;
1417 | PARA ESTUDIANTES EDUCACION EN%EK(';LSE)%OL“RES 5,400 6,000 EDUCACION
DE BAJOS RECURSOS
APERTURA DE
ESPACIOS NUMERO DE ESPACIOS .
1418 | EDUCATVOS PARA EDUCACION | EDUCATIVOS PARA LA 2 10 EDUCACION
LA FORMACION DE FORMACION DE ADULTOS
ADULTOS
ACCIONES DE
GESTION PARA LA NUMERQ DE PROYECTOS
ADQUISICION DE DE GESTICN PARA
EQUIPOS DE INCREMENTAR LA _
1119 | COMPUTOENLAS EDUCAGION | CANTIDAD DE EQUIPOS DE 3 4 EDUCACION
ESCUELAS PUBLICAS COMPUTO POR
PARA LA ESTUDIANTES EN
MODERNIZACION ESCUELAS PUBLICAS
TECNOLOGICA
AUMENTO DE SEDES SEDES EDUCATIVAS
EDUCATVAS o | OFICIALES CON :
14110 | OFICIALES CON EDUCACION | oeemican A ) 38 EDUCACION
CONECTIVIDAC A o
INTERNET
R M N | nomeERo DE PERSONAS ‘
11111 : EDUCAGION | ADULTAS QUE APRENDEN ND 100 EDUCACION
PARA LA POBLACION ALEER Y ESCRIBR
ADULTA
_ . PORGENTAJE DE NIROS, —
11142 | EDUCACION INICIAL EDUGAGION | NINAS MATRICULADOS EN 100% " EDUCACION

ECUCACION INICIAL

DEMANDA




e Acuerdo 04 de 2016 Pagina 41 de 276

CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCHO PARA LA FAZ
PRODUCTOS
coD. ASDCIADOS AL SECTORDE | INnicADDRDE PRODUCTO | LINEABASE | .. ME™ | RespoNsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJEESTRATEGICO 1.1, EDUGACION DE CALIDAD PARA TODOS
PROGRAMA 11.2. GALIDAD: MARINILLA CON EXCELENCIA EDUCATIVA
OBJETIVO MEJORAR LOS INDICES DE CALIDAD EDUCATIVA CON BASE EN LAS PRUEBAS SABER
INDICADOR PUNTAJE PRUEBAS SABER 41° MATEMATICA
LINEA BASE 501 META RESULTADO 5041
DOTACION DE
MATERIAL, MEDIOS
PEDAGOGICOS Y N° DE INSTITUCIONES Y
TECNOLOGICOS CENTROS EDUCATIVOS
PARA EL ‘ CON DOTACIONES .
1121, |APRENDIZAJEYGQUE | EDUCACION | AUDIOVISUALES, TEXTOS, 0 9 EDUCACION
APORTEN A MEJORAR LIBROS, MATERIAL DE
LAS PRACTICAS LABORATORIO PARA USO
PEDAGOGICAS EN INSTITUCIONAL
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
PROGRAMAS NUMERO PROGRAMAS
EDUCATIVOS CON EDUCATIVOS CON
INTEGRACION ‘ INTEGRAGION '
1122, | TECNOLOGICAPARA | EDUGACION | TECNOLOGICA PARA EL 4 10 EDUCACION
EL APRENDIZAJE GUE APRENDIZAJE QUE '
PROMUEVAN LA PROMUEVAN LA CALIDAD
CALIDAD EDUCATIVA EDUCATIVA
CAPACITACION HACIA N DE JOVENES
LS PROCESOS . | BENEFICIADOS CON :
1423 | EyaLUATIVOS DE LA | EDUCACION | oo  ciTACION PARA LAS 1667 2000 EDUGACION
PRUEBAS SABER PRUEBAS SABER 11° i
AUMENTO DE LA
PERMANENCIA
EDUCATIVA Y LAS
ACCIONES o
INTEGRALES PARA | N°DENINOS, NIFAS Y ;
1124, | GARANTIZAR EL EDUCACION | JOVENES MATRICULADOS 0 853 EDUCACION 1
ACCESO Y LA EN JORNADA UNICA ,
PERMANENCIA
ESCOLAR MEDIANTE
JORNADAS
COMPLEMENTARIAS
INCLUSION : PORCENTAJE DE
1125 | DELUSION EDUCACION | et NAEDE 100% 100%
le] £
CALLE 30 N° 30 -13 e A
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PRODUCTDS
cob. ASOCIADDS AL SECTORDE | \\~ieanor DEPRODUCTO | LINEABASE |1 META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRDDUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1.MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOGIAL
EJE ESTRATEGICO 1.1. EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS
PROGRAMA 113 EFIGIENGIA: MARINILLA, EFICACIA EN LA EDUCACION
OBJETIVO FORTALECER LAS CONDICIONES DE EXCELENGIA EDUCATIVA EN E|. MUNICIPIO
INDICADOR TASA DE REPITENCIA EN EDUCACION
LINEA BASE 138 META RESULTADO 30
£ STABILIZACION DE PORCENTAJE DE
LA PLANTA DOCENTE _ DOCENTES CUBIERTO DE _
1131, | QUE PERMITA EDUCACION | ACUERDO CON LA PLANTA 100% 100% EDUCACION
CUMPLIR CON LA Y LAS NECESIDADES DEL
DEMANDA EDUCATIVA MUNICIPIO
MEJORAMIENTO DE BIBLIOTECAS EN LAS
LAS BIBLIOTECAS DE INSTITUCIONES -
1132 1 AS INSTITUCIONES EDUCACION | ery joATIVAS DOTADAS Y 9 9 EDUCACION
EDUCATIVAS FORTALECIDAS
EERL\ﬁgIOS PUBLICOS NOMERD DE
1133 | INSTITUCIONES EDUCACION | INSTITUCIONES CON 38 38 EDUCACION
SERVICIOS PUBLICOS
EDUCATIVAS DEL RN
MUNICIPIO
NUMERO DE ACCIONES
1134, E’éCCEEhETNEC{A EDUCACIEN | QUE PROMUEVAN LA 3 8 EDUCACION
EXCELENCIA DOCENTE
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLG INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.1, EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS
PROGRAMA 1.1.4. PERTINENCIA: MARINILLA UNA APUESTA POR UN AMBIENTE BSCOLAR PERTINENTE
OBJETIVO FAVORECER LAS CONDICIONES PARA EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
INDICADOR NUMERO DE ESTUDIANTES REALIZANDO PROGRAMAS DE EDUCAGION SUPERIOR
LINEA BASE 800 META RESULTADD 900
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PRODUCTOS .
COD. | .. ASOCIADOS AL SECTDRDE | \\ricADOR OE PRODUCTO | LiNEABASE | . META | RespONsABLE
: COMPETENCIA PRODUCTO :
PROGRAMA _
FACILITAR Y :
ESTABLECER
CONVENIOS CON '
INSTITUCIONES DE - NOMERG DE GONVENIOS .
1141 | G EDUCACION [ Fiid 8 2 6 EDUCACION
SUPERICR PARA QUE
SE INSTALEN ENEL
MUNICIPIC
CREACION DE
MECANISMGS DE .
1142 | FINANCIACIONPARA |  EDUCAGION | foniero D CONVENIOS 2 4 EDUCACION
LA EDUCACION
SUPERIOR
LUDO-EDUCACION ,
1143, | COMOALTERNATIVA |  EDUCACION fb’g"gigggﬁ%ﬁg“% 1 5 EDUCACION
DE APRENDIZAJE -
ESCENARIO DE NUMERO DE FORDS
PARTICIPACION Y . ol
1144. | REFLEXION SOBREEL |  EDUCACION a 4 EDUCACION
MUNICIPALES
ESTADODE LA REALIZADOS
EDUCACION
- NUMERO DE PROGRAMAS
1145, | DpRESCIONOEL | EDUCACION | ATENDIDOS EN EL 9 1 EDUCACIGN
CANTON EDUCATIVO
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLC INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL ?
EJE ESTRATEGICO 1.2. MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS
PROGRANA 1.2.1 SALUD AMBIENTAL: MARINILLA: CORRIGE, CONTROLA Y PREVIENE LA INFLUENGIA DE£
AMBIENTE SOBRE LA SALUD ;
REALIZAR LOS MONITOREOS PERIODICOS PARA MEDIR LA CALIDAD DE LOS FACTORES
OBJETIVO AMBIENTALES, AGUA, AIRE, RUIDO, MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS Y CONTROLAR
FACTORES DE RIESGO EN SALUD PUBLICA
INDICADOR REDUCCION BE LOS FACTORES AMBIENTALES, ZOONOTICOS Y DE RIESGO EN LA SALUD PUBLI
LINEA BASE ND META RESULTADC
SROMOCION DE LOS
ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE,
FOMENTANDO . i SECRETARIA DE
12110 | LEAN SALUD NUMERO DE CAMPANAS 1 4 o
AUTOCUIDADO EN
TODOS LOS CURSOS
DE VIDA
FORMULAGION E
PLAN MUNICIPAL DE ;
1212 | Gomon DEL AUbD SALUD IMPLEMENTACION DEL 0 1
PLAN
CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
ca. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ nieanoR DEPRODUCTO | UINEABASE ||, META | RESPONSABLE
COMPETENCIA prODUCTO |
PROGRAMA ‘
CONTROL DE
1213, | ENFERMEDADES saup | VACUNACIONDECANINOS | 1000 o000 | SECRETARIADE
ZOONGTICAS
CAMPARAS DE
EDUCAGION £
INFORMACION, POR
1214, | MEDIOS MASIVOS DE SALUD NUMERG DE CAMPARNAS 4 n | SECREPRADE
GOMUNICAGION Y
GRUPOS
FOCALIZADOS.
COBERTURA DE LOS
NINOS QUE
PRESENTEN IRA Y/O PORGENTAJE DE . SECRETARIA DE
1215 | EpA EN LOS CDI POR SALLD COBERTURA 100% 100% SALUD
MEDIO DE LOS
UROCS Y UAIRACS
DIMENSIGN 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOGIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2, MARINILLA SALUDABL E SOMOS TODOS
PROGRAMA 122 VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES: MARINILLA, POR EL BIENESTAR Y
GOGE DE UNA VIDA SANA PARA TODOS
OBUETVO MEJORAR Y FOMENTAR LAS CONDIGIONES DE VDA SALUDABLE PR EL BIENESTAR Y EL
DISFRUTE DE UNA VIDA SANA
INDICADOR No. DE PERSONAS CAPTADAS O IMPACTADAS EN ESTILOS DE VIDASALUDABLE
LINEA BASE siD META RESULTADO 5000
PROMOCION DE
CAMPARAS DE
PREVENGION DE . i SECRETARIA DE
1221, | PREENCOREE o SALUD NUMERO DE CAMPARIAS 3 12 A
UTERINO, PROSTATA
Y SENG
SALUD ORAL DENTRO
DE LAESTRATEGIA : . SECRETARIA DE
1222 | DE Cayme SALUD NUMERO DE CAMPARAS 4 4 i
SALUDABLE
INCREMENTAR LA ,
AGTIVIDAD FISICA NUMERO DE PERSONAS
GLOBAL EN LA ENTRE LS 13 Y 64 ANOS SEGRETARIA DE
1223 | pOBLAGIGN ENTRE SALUD DE EDAD QUE SE 500 1000 SALUD
LOS 13 Y LOS 84 INGREMENTA
ANDS DE EDAD.
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PRODUCTOS :
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ iicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RecpoNSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
AMPLIACION DE LAS
COBERTURAS DE L0S
DIFERENTES
PROGRAMAS
SOSTENIBLES
DEPORTIVOS
1224, | DENTRODEL SALUD NUMERO DE CAMPARAS 0 20 SEC’;EEE"" DE
MUNICIPIO,
CAMPARAS MASIVAS
DE CAPTACION DE
PERSONAS PARA
ESTOS CON ALIANZAS
TRANSECTORIALES
DIMENSION 1. MARINILLA, DESARROLLG INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2 MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS
CROGRAMA 1.2.3. CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL: MARINILLA, CONTRIBUYE AL AUMENTO D&
OPCRTUNIDADES Y | A GESTION INTEGRAL PARA EL DISFRUTE DE LA VDA DE TODOS
EVALUAR PERIGDICAMENTE CON CAMPARAS DE PROMOCION Y PREVENCIGN EN SALUD FISICA Y -
OBJETIVO MENTAL DE TODOS LOS ESTUDIANTES CON EL FIN DE DETEGTAR AFECGIONES Y/0 ADICCIONES Y
DAR EL TRATAMIENTO ADECUADO
INDICADOR TASA (x 100000 H) DE INTENTOS DE SUICIDIOS AL ARO ‘{:
LINEA BASE 571 META RESULTADO T4
INTERVENCIONES EN NOMERG D
POBLACION
ESTRATEGIAS
Egﬁn%ﬁgxn ORIENTADAS A LA SECRETARIA DE
1231, SALUD PDBLACION ESCOLAR Y 0 18 ,
FOCALIZADA EN SALUD
FOTALIZA COMUNIDAD EN :
DETECCION TEMPRANA _
TEMPRANA DE DE LA IDEACION SUICIDA :
IDEACION SUICIDA,
CAMPARAS LODICAS
EN COLECTIVOS :
SOBRE LA
1232 | PREVENCION DEL SALUD NUMERO DE CAMPARAS 4 18 SECRSE\{?E[A DE
SUICIDIO {BASADOS
EN ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES)

CALLE 30 N° 30 -13
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CoD.

PRODUCTDS
ASQCIADOS AL
PROGRAMA

SECTOR DE
COMPETENCIA

INDICADOR DE PRODUCTO

LINEA BASE

META
PRODUCTO

RESPONSABLE

1233

SENSIBILIZAGION A
ESTUDIANTES Y
PADRES DE FAMILIA
DEL DANO
PROVOCADC PCR
LAS SUSTANCIAS
ILICITAS A TRAVES
DE ESTRATEGIAS DE
PROPAGANDA VIVIDA
EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
{(CONVERSATORIOS
CON ADICTOS NO
RECUPERADOS,
ADICTOS
RECUPERADOS,
PERSONAL SALUD,
POLIGIA DE INFANCIA
Y ADOLESCENCIA,
ENTRE OTROS).

SALUD

NUMEROC DE CAMPANAS
POR INSTITUCION
EDUCATIVA

SECRETARIA DE
SALUD

1.234.

ESTRATEGIAS
LUDICAS EN
COLECTIVOS SOBRE
LA PREVENGION DEL
CONSUMO CE
SUSTANCIAS
{BASADOSEN
ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES)

SALUD

NUMERQ DE
ESTRATEGIAS DE
SENSIBILIZACION Y
PREVENGION

SECRETARIA DE
SALUD

1.2.35.

AGTUALIZACION E
IMPLEMENTAGION DE
LA POLITICA DE
SALUD MENTAL

SALUD

POLITICA AGTUALIZADA

SECRETARIA DE
SALUD

1.2.36.

GREACION DE
PROYECTOSEN
SALUD MENTAL
ORIENTADOS A
GRUPOS ETARIOS
IDENTIFICADOS:
PRIMERA INFANCIA,
NINGS, NINAS Y
ADQLESCENTES,
JOVENES, ADULTOS Y
ADULTOS MAYORES,
Y ORIENTACION A LA
FAMILIA.

SALUD

NUMERO DE PROYECTO
POR CADA NECESIDAD
{DENTIFICADA

SECRETARIA DE
SALUD

1237

CREACION DEL
CENTRO DE SALUD
MENTAL Y FAMILIA

SaLUD

CENTRO CREADO Y
FUNGIONANCO

SECRETARIA DE
SALUD
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ iycApoR DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1MARINILLA, DESARRDLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2 MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS
1.2.4. SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS: MARINILLA POR UNA SEXUALIDAD
PROGRAMA RESPONSABLE
OBJETNG ACCIONES INTEGRALES DE PREVENCION DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA Y QUE GENEREN
IMPACTO SCCIAL A LA FOBLACION, EN ESFECIAL CON POBLACION ADOLESCENTE
INDICADOR TASA DE EMBARAZO ADOLESGENTE
LINEA BASE 17.2 META RESULTADO
ESTRATEGIA DE
ATENCION DE LOS
PROGRAMAS A NUMERO DE SECRETARIA DE -
1241 | MADRES GESTANTES SALUD ESTRATEGIAS 0 1 SALUD -
¥ LACTANTES
ESTRATEGIA DE
SERVICIOS
AMIGABLES :
1242 | IMPLEMENTADA CON SALUD NUMERO DE CAMPARAS 1 4 SEC%i[ﬁFgA.DE
MENORES DE 18 :
AROS
CAMPARIAS DE
1243 | SEXUALIDAD SALUD NUMERO DE CAMPARAS 1 4 SECF@_@“ DE
INTELIGENTE !
PROMOCION DEL . .
CONTROL PRENATAL NUMERO DE REPORTES SECREFARIA DE
1244, SALUD PORPARTE DE LA IPS 0 12 !
A LAS MADRES e SALUD
GESTANTES !
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2. MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS
PROGRANA 12,5, VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIELES: APUESTA POR UNA ATENCION
INTEGRADA PARA UN DESARROLLG HUMANO SOSTENIBLE
OBJETIVO GARANTIZAR Y MATERIALIZAR EL DERECHO DE LA POBLACION A VIVIR LIBRE DF ENFERMEDADES.
TRANSMISIBLES EN TODAS LAS ETAPAS DEL CIURSO DE VIDA
INDICADOR COBERTURA DEL PLAN AMPLIADO DE INMUNIZACIONES - PAI
LINEA BASE 85,96% META RESULTADO
CONTROL
PERMANENTE A LCS ;
PLANES DE NUMERC DE JORNADAS SECRETARIA DE
1251 1 yacUNACION SALUD DE VACUNACION 16 16 ;
INFANTIL

CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE 1 \\nicanoR DE PRODUCTO | LINEABASE ||, META | RESPONSABLE
GOMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
- REUNIONES DEL COMITE
COMITE DE
1252, | VIGILANCIA SALUD Eglgfn;%gﬁggc . 1 v SEC%E\TL’EJFSA DE
EPIDEMIOLOGICA
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCHAL
EJE ESTRATEGICO 1.2. MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS
PROGRAMA 1.26. SALUD PUBLIGA EN EMERGENGIAS Y DESASTRES: MARINILLA|SALUDABLE ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES
OBJETIVO IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES
INDICADOR PORCENTAJE DE EMERGENCIAS Y DESASTRES ATENDIDOS EN SALLD
LINEA BASE 100% META RESULTADO 100%
VIGILANGIA
PERMANENTE DE LOS
PLANES DE ,
CONTINGENCIA EN NUMEROQ DE VISITAS DE SECRETARIA DE
L2681 | | AS ENTIDADES SALLD CONTROL 8 2 SALLD
HOSPITALARIAS
GESTION CON LOS
DIFERENTES BANCOS
DE SANGRE DENTRO
DE LA REGION DEL
ORIENTE
ANTIOQUEROS PARA
1262 Eg(?iRsFr)EIgﬁON’ SALUD NUMERO DE 2 ) SECRETARIA DE
QUGN DE INVITACIONES ANUALES SALUD
CAMPARAS DE
DONACION DE
SANGRE DENTRO DEL
MUNIGIPIC
DIMENSION 1.MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2. MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS _
12.7. SALUD Y AMBITO LABORAL - MARINILLA, POR LA PROTECCION DE LA SALUD Y BIENESTAR
PROGRAMA
LABORAL
OBJETIVO IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE SALUD Y AMBITO LABORAL
INDIGADOR GOBERTURA REGIMEN CONTRIBUTIVO
LINEA BASE 5373% META RESULTAPO 55,00%
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CONCEJQ DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADDS AL SECTORDE e ADORDE PRODUCTD | LINEABASE | o META_ | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRDDUCTO
PROGRAMA
ACTIVACION DEL .
1271 | GRUPOORGANIZADO Ag‘ﬂgg A~ | NUMERO DE ACTIVIDAGES 1 o SECRETARIA DE
“M1 Joe Tapasapores | CROPOS. | e Goms SALUD
INFORMALES (GOTIS)
APLICACION DE
ENCUESTA TAMIZAJE
EN SALUD, ANALISIS Y
1275 | PLANDE ACCIONDE SALUD ENCUESTAS REALIZADAS 0 ) SECRETARIA DE
272 | ACCION DE LA MISMA, A POBLACION GOTIS SALUD
APLICADA A LOS
TRABAJADORES
INFORMALES
CAMPANAS PARA N OE CAMPARAS PARA :
PROMOVER LA SECRETARIA DE
1273 | SEGURIDADEN LA SALUD R URbAD Y SALUD EN i 4 ST A D
SALUD EN EL SRR ,
TRABAJO
DIMENSION 1. MARINILLA, GESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2 MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS ;
P ROGRAMA 1.2.8. FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTIONDE LASALUD:
MARINILLA FORTALECIDA PARA GESTIONAR EL SECTOR SALUG :
OBJETIVD ALCANZAR EL ASEGURAMIENTO UNIVERSAL
INDICADOR COBERTURA REGIMEN SUBSIDIADO
LINEA BASE 30.91% META RESULTADO 145,00%
MEJORAMIENTO DE '
LA P
INFRAESTRUCTURA ¥ ‘ ESE HOBPITAL
1281 | EQUIPAMIENTO SALUD PORCENTAJE DE GESTION 50% 100% SAN JUAN DE
HOSPITALARIO PARA OIS
OPTIMIZAR LOS
SERVICIOS
REVISION Y '
PORCENTAJE DE AVANCE -
ACTUALIZAGION DEL SECRETARIA DE
1282 | ACTUALIZACION DE SALUD BELS ill__ﬁl\é TERRITORIAL 0 1 SALUD -
OE SALUD
COBERTURA
gg‘é‘fﬁf;éﬁm N N° DE AFILIADOS AL i
REGIMEN SUBSIDIADO EN SECRETARIA Dt
1283 |SALUDALA SALUD 16020 15500 RIA
LA ADMINISTRAGION SALUDY
POBLACION OBJETO it
DE SER
BENEFICIADOS

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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cob.

PRODUCTOS
ASOCIADDS AL
PROGRAMA

SECTORDE
COMPETENCIA

INDICADOR DE PRODUCTO

LINEA BASE

META

PRODUCTO

RESPONSABLE

1.284.

APLICAR LA
ESTRATEGIA CERQ
PERDIDAS DE
AFILIACION,
INCLUYENDQ LA
AFILIACION DE LCS
MENCRES DE UN ARO
Y LAS AFILIACIONES
NUEVAS AL REGIMEN
as al REGIMEN
SUBSIDIADOC.

SALUD

NUMERQ DE PERSONAS
CAPTADAS CON LA
ESTRATEGIA

400

400

SECRETAR!A DE
SALUD

1.2.85.

CONTRATACION PARA
LA ATENCION DE LA
POBLACICN POBRE Y
VULNERABLE NO
CUBIERTA CON
SUBSIDIOSALA
DEMANDA

SALUD

Ne. DE CONTRATGS
REALIZADGS

SECRETAR!A DE
SALUD

1.2.886.

CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION Y
DE PROMCGICN DE
LA AFILIAGION AL
56338

SALUD

No. DE CAMPARAS
REALIZADAS

i2

SECRETARIA DE
SALUD

1.28.7.

INSPECCICN Y
VIGILANGIA EN LAS
IPS QUE OPERAN EN
EL MUNICIPIC

SALUD

NUMERQ DE
INSPECCIONES
REALIZAOAS

32

32

SECRETARIA DE
SALUO

1.28.8.

VIGILANCIA
EPIDEMICLOGICA
PCR MEDIO DEL
SIVIGILA

SALUD

No. DE REPCRTES

208

208

SECRETARIA DE
3ALUC

1288

FORTALECIMIENTC
DE LAESTRATEGIA
OE ATENCICN
PRIMARIA EN SALUD
RENCVADA (APS-R)

SALUD

No. DE BARRIOS Y
VEREDAS INTERVENIDAS

30

SECRETARIA DE
SALUD

1.2.8.10.

ACTIVIDADES DE
ARTICULACION PARA
EL CONTRCL DE
TIENDAS
NATURISTAS,
FARMACEUTICAS Y
PRESTADCRES DE
SERVICIOS O SALUD
NO AUTORIZADGS

SALUD

37 ESTABLECIMIENTOS
CON VENTA DE
MEDICAMENTOS, No. DE
CONTROLES REALIZADOS

37

37

SECRETARIA DE
SALUD

1.2.8.11.

REALIZAR JORNADA
DE CAPACITACION A
ESTABLECIMIENTOS
CON VENTA DE
MEQCICAMENTOS

SALUC

JORNADA DE
GAPACITACICN

SECRETARIA DE
SALUD
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CONCEO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicapor DE PRODUCTO | LINEABASE | - META | pespoNsABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1.MARINILLA, DESARROLLG INTEGRAL CON SENTIDG SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.2, MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS
PROGRAMA 1.2.9. SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: MARINILLA BUSGA EL ACGESO DE ALIMENTOS
SEGUROS, SUFICIENTES Y NUTRITIVOS ,
OBIETIVO POSIBILITAR LA PRODUCCION DE ALIMENTOS PARA LA SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA Y
DISMINUIR LOS INDICES DE DESNUTRICION INFANTIL
INDICADOR DISMINUCION EN LA DESNUTRICION
LINEA BASE 25 META RESULTADO 24
ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y
22;?2’&%”,1 NDTEELSOS , gEUy'IaRUORRETES DESARROLLO |
1291, | PARAEL BUEN EDUCACION | Fort ARES eDECUADOS 38 38 couiL |
DESARROLLO DEL AR, ]
PROGRAMA DE
ALIMENTACION ;
ESCOLAR ‘
ESTABLECIMIENTO o
DE 200 PARCELAS DE . SECRETARIADE
1292 | SEGURIDAD AGROPECUARIO E‘g#"AEBnggE:QRCELAS 350 550 AGRICULTURA Y
ALIMENTARIA EN LA AMBIENTE
ZONA RURAL
o POLITICA PUBLICA DE
1203 | ooLireapotON O | PROMOCION DEL | SEGURIDAD ALIMENTARIA A 1 DESARROLLO
293. DESARROLLO | FORMULADA E SOCIAL
SEGURIDAD IMPLEMENTADA :
ALIMENTARIA !
APOYO NUTRICIONAL ‘
A MADRES , . :
ATENCIONA | NUMERO DE MADRES -
1294 [FEOTATESY GRUPOS | GESTANTES Y LACTANTES 2 100 PESARRALLO
FACTANTES DEL VULNERABLES | APOYADAS ;
SISBEN
FOMENTO AL
ggggﬂg"g gN o FAMLIAS CON HABITOS SECRETARIA DE
1295 AGROPECUARIO | SALUDABLES DE 180 280 AGRICULTURA Y
ALIMENTOS CONSUMO AMBIENTE
CRGANICOS
CALLE 30 N° 30 -13

E-MALL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
TELEFONO: 5484411

e
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PRODUCTOS
cop. ASOCIADOS AL SECTORDE '\ nicADoR DE PRODUCTO | LINEABASE | L META | RESPONSABLE
COMPETENCIA bRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SDCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.3, AGUA POTABLE Y SANEAMIENTD BASICD PARA MARINILLA
PROGRAMA 1.3.1. AGUA PDTABLE; AGUA PDTABLE PARA MARINILLA
OBJETIVO FORTALECER LA ESTRUGTURA TEGNICA, FISICA Y DE GESTION DE LA PRESTACIBN DEL SERVICID
DE AGUA PDTABLE PARA TODA LA POBLACION
INDICADOR PORGENTAJE COBERTURA DE ACUEDUCTOS CON AGUA POTABLE
LINEA BASE 35,30% META RESULTADO 50,00%
MEJORAMIENTO Y : -
s | AcuApDTABLE Y | No: DE ACUEDUGTDS CON SECRETARIA DE
1314, [FORTAECMEN Y | MEJORADDS ¥ /0 10 10 AGRICULTURA Y
A FORTALECIDOS ANBIENTE
CREACIONDE LA
UNIDAD DE ,
.31y |ACOMPANAMENTO | AGUAPCTABLEY. | UNIDAD TECNIGA CREADA . ] st
312 | EoncoALOS SANEAMIENTO | Y FUNCICNANDO A EIENTS
ACUEDUCTOS
RURALES
PAGC DE SUBSIDIOS
1315 |DESERVICIOS acuapoaBie y | FORCENTMEDE 00 100 | SECRETARIADE
= PUBLICOS SANEAMIENTO | o2 risie ’ HACIENDA
DOMIGILIARIOS
ESTUDIOS ¥ DISENGS
PARA LA
CONSTRUCCION DE
UNA PLANTA DE -
1314, | TRATAMIENTC DE Agg@&ﬂéﬁ%‘( ’S}JS“QEI%% DE ESTUDICS Y 0 1 ESPA
AGUA PDTABLE PARA
EL SECTCR SUR DEL
MUNIGIPIO DE
MARINILLA
COBERTURA DE
AGUA POTABLE ¥ | PORCENTALE DE ) -
1315 | AGUAPOTABLE pevtiaer Al irtaian 100% 100% | ESPA- CORBELEN
URBANA
' METROS LINEALES DE
CONSTRUCGIDN ¥ REDES {TUBERIAS,
MEJORAMIENTGDE | AGUA POTABLEY | COLECTORES O
1316 | RepEsDE SANEAMIENTO | ESTRUCTURAS) DE 49.000 53000 ESPA
ACUEDUCTO ACUEDUCTO
CONSTRUIDOS
ACCIONES DE
GESTION PARA
CONSECUCIBNDE | AGUAPOTABLEY | PORCENTAJE DE AVANCE
1317 | RECURSOS DE LA SANEAMENTO | EN GESTION 0% 100% ESPA
FASE 3 DEL PLAN
NAESTRD
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
CDD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \npicapoR pE PRODUCTO | LiNEABASE | . META | RecpoNsasLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1. MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOGIAL
EJE ESTRATEGICO 1.3. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO PARA MARINILLA
PROGRAMA 1.32. ALCANTARILLADO: INFRAESTRUCTURA Y ALCANTARILLADO EN MARINILLA
EL SERVICIO PUBLICO DE AGUA POTABLE, DESDE SU INTEGRALIDAD ESTA ASOGIADO AL
OBJETVO SANEAMIENTO BASICO A TRAVES DE AGUAS RESIDUALES, POR LO QUE SE DEBE PLANIFICAR EL
TERRITCRIO PARA ADECUAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS NECESARIAS PARA EL SANEAMIENTO
' HIDRICO
INDICADOR DISMINUCION DE LA CARGA CONTAMINANTE MEDIDA EN DBO Y DQO (EFICIENGIA PTAR) :
LINEA BASE 58.64% META RESULTADO 3000% |
_ METROS LINEALES DE
CONSTRUCCIONY REDES (TUBERIAS, ,
1321 | MEJORAMENTODE | AGUAPOTABLE Y | COLECTORES 0 43000 7000 | semc A DE
321 | SiSTEMAS DE SANEAMIENTO | ESTRUCTURAS) DE : : Bl aat
ALCANTARILLADO ALCANTARILLADO -
CONSTRUIDOS
MEJORAMIENTO DEL CONSTRUCCION DE ,
1322 |MANEJODEAGUAS | AGUAPOTABLEY | SISTEMAS DE 4500 1000 | A AR I
9% | RESIDUALESENEL | SANEAMIENTG | TRATAMIENTO DE AGUA i
SECTOR RURAL RESIDUAL RURAL
1323 |MEJORAMENTODE | AGUAPOTABLEY | ACCIONES DE . 1 fggﬁmﬁﬁ
323 |a PTAR SANEAMIENTO | MEJORAMIENTO )
AMBIENTE
CANALIZAGIONDE 1 aG11a POTABLE Y | METROS CONSTRUIDGS SECRETARA DE
1324. | QUEBRADAS Ao | iR GO 160 450 | AGRICUETURAY
MENORES AMBIENTE -
;
i
LEVANTAMIENTO DE ;
LAS REDES DE :
ACUEDUCTO Y _
1325, [ALCANTARILLADOA | AGIRFOASLEY [ LEVANTAMENTO 0 1 ESPA _
TRAVES DE SISTEMAS
DE INFORMACION
GEOGRAFICA
DIMENSION 1MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.3, AGUA POTABLE Y SANEAMENTO BASICO PARA MARINILLA
PROGRAMA 1.3.3. ASEQ: MARINILLA LIMPIA Y CON CULTURA DE RECICLAJE
IMPLEMENTAR UN PROCESO DE SENSIBILIZACION Y PARTICIPACION COMUNITARIA EN TODAR
OBJETIVO POBLACION DEL MUNICIPIO, PARA ALCANZAR UNOS NIVELES DE APROPIAGION FRENTE AL
DE LOS RESIDUOS SOLIDCS DOMICILIARIOS Y LOS ESCOMBROS
INDICADOR PCRCENTAJE DE APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS ANUALES
LINEA BASE 10,00% META RESULTADO

E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

CALLE 30 N° 30 -13

TELEFONO: 5484411
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I
PRODUCTOS i
COoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | |unicADOR DE PRODUGTO | LINEABASE | META | ReSPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
REVISIONE
IMPLEMENTAGION ,
DEL PLAN DE SECRETARIA DE
1331 | GESTION INTEGRAL Agﬂﬁ;ﬂéﬁ'}%\' BGIRS IMPLEMENTADO 1 1 AGRICULTURA Y
DE RESIDUOS AMBIENTE
SOLIDOS
PROGRAMAS -
SECRETARIA DE
SOGIALES DE AGUA POTABLE Y
1332 | oo CUATOTAB. Y | PROGRAMA ESTABLECIDO 1 1 AGRICULTURA Y
AMBIENTE
AGCIONES PARA LA ,
PUESTAEN AGUA POTABLE Y | NUMERO DE ACCIONES SECRETARiA DE
1333 | FUNCIoNAMENTODE | AS O e 1 3 AGRICULTURA Y
LA ESCOMBRERA AMBIENTE
MUNIGIPAL
PROGRAMA DE '
MANEJO INTEGRAL SECRETARIA DE
1334, |DERESDUCS Ao | ACCIONES DE MANELO 5 5 AGRICULTURA Y
SOLIDOS EN EL AREA AMBIENTE
RURAL
DIMENSION 1.MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL GON SENTIDO SOCIAL

EJE ESTRATEGICO
PROGRAMA

1.4. DEPCRTE Y RECREACION EN MARINILLA
1.4.1, ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: INDERNIA, SU POSICIONAMIENTQ UNA

PRIORIDAD
FORTALECER EL INDERMA COMO INSTANGIA DE PROMOCIGN DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA Y
OBJETIVO RECREATIVA DEL MUNICIPIO, A TRAVES DE LA GARANTIA DE ESPACIOS DE CALIDAD Y EL
MEJORAMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL f
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITAEN EL SECTOR (PESOS)
LINEA BASE ND META RESULTADD 106175
ADECUAR NUMERO DE ESCENARIOS
ESCENARIDS DEPORTE Y DEPORTIVOS YO .
14.1.1, DEPORTIVOS O RECREACION RECREATIVOS CON 100% 100% 0QBRAS PUBLICAS
RECREATIVDS DE LA MANTENIMIENTO Y/D
ENTIDAD ADECUACIONES
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
cob. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicapor DEPRODUCTO | LiNEABASE | . META | RespoNsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
ggc'\'g&gi’gs NOMERO DE ESCENARIOS
1412 | DEPORTIVOS O DEPORTEY | DEPORTIVOS Y 63 65 OBRAS PUBLICAS
RECREACION | RECREATIVOS
RECREATIVOS DE LA atend
ENTIDAD
NUMERO DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FISICA
REALIZADOS CON
1413 QQSEIQKR?ANSDDEE::OS DEPORTE ¥ Egy'y'g:?ég o 10 45 INDERMA
A3 | ROCRA RECREACION | PRESUPUESTO DEL _
INDERMA PARA EL ANO
2016 Y LOS PROGRAMAS
QUE DESARROLLARA EN
ESTE MISMO ARO
FORTALECIMIENTO DEPORTE QggLOENLES DE GESTION
1414, :mg;gﬁiowm DEL RECREACION | FORTALECIMIENTO DEL AP 4 INDERMA
INDERMA
REACTIVACION DE LA ,
DEPORTEY | NUMERO DE MESAS
1415 | MESA MUNICIPAL DE , 1 1 INDERMA
M RECREAGION | CREADAS
;
ACTUALIZAGION DEL
1416. | PLAN MUNICIPAL RDE%TQ%%%N PLAN IMPLEMENTADO 1 1 INDERMA’
DEPORTIVO :
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL GON SENTIDO SOCIAL i
¥
EJE ESTRATEGICO 14, DEPORTE Y RECREACION EN MARINILLA §
PROGRAMA 14.2. PROMOCION Y FOMENTO DE LA RECREACION, LA EDUCACION FISICA, LA ACTIVIDAD FIBICA Y
EL DEPORTE ESCOLAR Y SOCIAL COMUNITARIO EN MARINILLA :
PROMOVER LA ACTIVIDAD FISIGA Y EL DEPORTE PARA TODA LA COMUNIDAD, A TRAVES DEUNA
OBJETIVO OFERTA DE PROGRAMAS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS AGORDE A LOS DIFERENTES GRUPOS
ETAREOS i
INDICADOR PORCENTAJE DE POBLACION PARTICIPANDO EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS ! ,
LINEA BASE N/D META RESULTADO 25,9‘0_%
NUMERO DE
PARTICIPANTES EN
MEJORAR LOS EVENTOS DE PROMOCION
NIVELES DE : o)
OCUPACION DE LOS DEPORTE ¥ Agééﬁccmﬁf‘&?'c? gg_ -
1421 | ESCENARIOS GON RECREAGION | 1o CAAMIENTO DEL 0631 42000 INOERMA
ACTIVIDADES :
DEPORTIVOS Y
DEPORTIVAS Y
DR s RECREATIVOS
DESARROLLADOS POR
ESCENARIO DEPORTIVO
NUMERO DE NINOS Y
1422 | NICACION iR TE X | NiRas EN PROCESOS DE 450 2400
INIGIAGION DEPORTIVA

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONOQO: 5484411
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PRODUCTOS :
¢OoD. ASOCIADOS AL SECTORDE |31 AnOR DE PRODUCTO | LINEA BASE | [, RCTA | RESPONSABLE
GCOMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DEPORTEY | CLUBES DEPORTIVOS
1423 |CLUBESDEPORTIVDS | DOt X | e o 1 15 INDERMA
TDRNEOS DEPORTE ¥ :
1424, | SCOLARES O oy | NOwERO DE TORNEDS 4 16 INDERMA
DEPORTE Y -
1425, | INTERCOLEGIADDS EPORTE | MIMERO DE TORNEOS 4 18 INDERMA
TORNEOS URBANOS DEPORTEY | NUMERC DE TORNEOS
1426 |y RURALES RECREACION | ANUALES 57 228 INDERMA
DEPDRTEY | PLAN DE INCENTIVOS
1427, |panpEmcentvos | DEERESS I ER S 0 4 INDERMA
FONDO DE -
- DEPORTEY | FONDO DE CIRCULAGION
1428 | CRCULACION - 0 1 INOERMA
R RECREACION | DEPORTIVA CREADO
OZPORTES
1429, | EXTREMOSY R%%PR%%EISJN v 2 4 INDERMA
ALTERNATIVOS
JUZGAMIENTD pEPORTEY | NUMERO DE PROGRAMAS
ra210. | SEOREN EPORTE o | DEFORMACION PARA EL 1 4 INDERMA
JUZGAMIENTO DEPORTIVO
14211, :\:ngm%TF?ECSEON g DEPDRTEg NUMERO DE MONITORES 71 84 INDERMA
s RECREAGION | CAPACITADOS
NUMERO DE JOVENES
DEPORTISTAS
CAPACITADOS E
IMPULSAR LAS INSTRUIDOSEN
ESCUELAS DE DEPORTEY | HABILIDADES Y TECNICAS
14212 | EORMACION RECREACION | PARA UNMEJOR 3.176 16.000 INDERMA
DEPORTIVAS DESEMPERO DEPORTIVO
DISCIPLINAS DEPORTIVAS
INCORPORADAS A LA
OFERTA INSTITUCIONAL
DIMENSION I MARINILLA. OESARROLLO INTEGRAL CON SENTIOO SOCIAL
1.5. CULTURA: MARINILLA, LA CULTURA ¥ EL ARTE, PATRIMONIO DE TODOS PARA LA VIDA LOCAL,
EJE ESTRATEGICO CON ENLACE INTERNACIDNAL ' ,
PROGRAMA 15.1. FOMENTO, PROMOCION Y EMPRENDIMENTO ARTISTICO Y CULTURAL: ESTIMULO Y APOYO
PARA EL. EMPRENDIMIENTO ARTISTICO ¥ CULTURAL OE MARINILLA
IMPULSAR EL QUEHACER DE CREADORES, FORMAOORES, GESTOES CULTURALES Y GRUPOS DE
OBJETIV PROYECGION ARTISTICA Y CULTURAL DEL MUNICIPIO DE MARINILLA PARA QUE EN LAS
DISCIPLINAS EXISTENTES RECIBAN A TRAVES DE VARIAS MODALIDADES UN ESTIMULO A SU LABOR
EN EL CAMPO DE LAS ARTES
NDIGADOR COBERTURA DE INSTITUGIONES Y ORGANIZAGIONES PARTICIPANEIC EN PROCESOS DE FOMENTO
Y EMPRENDIMIENTD CULTURAL
LINEA BASE 70,00% META RESULTADO 100,00%
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CONCEJO DE MARINILLA
UN COMNCEJQ PARA LA PAZ
PRODUCTDS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | wiicapoR DE PRODUCTO | LiNeABASE | . META | RespoNsABLE
C DMPETENGIA PRODUCTO
PROGRAMA
CREACION DEL SECRETARIA DE
1511 | SISTEMA MUNIGIPAL CULTURA g'ﬁgﬂ&“@‘é@'&%’i DE 0 1 CULTURA Y
DE CULTURA TURISMO
CONSEJD MUNICIPAL SECRETARIA DE
1512 | DE CULTURA CULTURA | NOMERC DE SESIONES 2 8 CULTURA Y
OPERANDO TURISMO
PROMGCION DE 1LOS
TALENTOS
ARTISTICOS, SALAS
ggrugg?:?gé%os NUMERG DE ARTISTAS Y SECRETARIA DE
1513 | Qoo rROCESos CULTURA | ORGANIZAGIONES 4 5 CULTURA Y
oM e CULTURALES APOYADAS TURISMO
EMPRENDIMENTO
CULTURAL
DOGTACION PARA LAS , :
DIFERENTES NUMERO DE DOTACIONES SECRETARIA DE
1514, | MANIFESTACIONES CULTURA | PARA EL DESARROLLO DE AP 4 CULTURAY
CULTURALES ACTIVIDADES ARTISTICAS TURISMO
EVENTOS NUMERG DE EVENTOS SECRETARIA DE
1515 | CULTURALES CULTURA | CULTURALES 8 10 CULTURA Y
INSTITUCIONALIZADO INSTITUCIONALIZADOS TURISMO
s
1515 | APOYOAEVENTOS CULTURA | NUMERO DE EVENTOS " - SECCSET%‘SAAYDE
518 | {RADICIONALES APCYADCS ANUALMENTE
TURISMO
PLAN DE INCENTIVOS , SECRETARIA DE
1517. | PARALGS AGTORES CULTURA E‘W;@&%%’SNCENT'VOS 1 4 CULTURA Y
CULTURALES TURISMO -
RUTA CULTURAL Y MANTENIMENTO Y SECRETARIA DE
1518 | ARTESANAL CULTURA | MEJORA DE LA RUTA 1 1 CULTURAY
FORTALEGIDA CULTURAL Y ARTESANAL TURISHO

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unicAnoR DEPRODUCTO | LINEABASE | L META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
IMPLEMENTAGION DE
LOS ESTUCIOS .
TENDIENTES A LA gﬂf’fﬁ DE ACCICNES SECRETARIA DE
1519, | CREACION DEL CULTURA 0 2 CULTURA Y
INSTITUTO DE :Mg;ﬁ“ﬂﬁgmc’o“ DEL TURISMO
CULTURA DE
NMARINILLA
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
. 15. CULTURA: MARINILLA, LA CULTURA Y EL ARTE, PATRIMONIO DEITODOS PARA LA VIDA LOCAL,
EJEESTRATEGICO CON ENLACE INTERNACIONAL
PROGRAMA 15.2, GESTIGN INTEGRAL DE BIBLIOTECA Y PLAN MUNICIPAL DE LEGTURA PARA MARINILLA
CONSOLIDAR LA BIBLIOTEGA PUBLICA MUNICIPAL GOMO ESPACIO BARA LA GESTION DEL
OBJETIVO CONOGIMIENTO, DEL ENCUENTRO CILIDADANO, DE PROMOCION DE LALECTURA Y LA ESCRITURA,
COMO FOCOS DE DESARROLLO SOCIAL,
INDICADOR N{MERO DE PERSONAS QUE HACEN USO DE LA BIBLIOTECA PUBLIGA MUNICIPAL ANUALMENTE
LINEA BASE 20000 META RESULTALO 25000
SROMOCION ¥
FOMENTO DE LA
LECTURA PARA LAS - SECRETARIA DE
1524, | DISTINTAS EDUCACKON EETESEUEPROGRAMAS 12 14 CULTURA Y
POBLACIONES CON TURISMO
EL APOYO DE LAS TIC
IMPLEMENTAR EL
1575 | PROGRANA LEERES EDUGAGION | PROGRAMA LEER ES M ) 1 SECCSLETTL’]"F?;AYDE
522 | Ml CUENTO CUENTO IMPLEMENTADC
TURISMO
FORMAGION DE , NUMERO DE SECRETARIA DE
1523 | BBLIOTECARICS EDUCAGION | BIBLIOTECARIOS 8 8 CULTURA Y
FORMADOS TURISMO
ARMONIZACION DE
NUESTRAS : SECRETARIA DE
1524, | BIBLIOTECASENEL EDUCACIGN 33’&“3@%&’55)5?&?22‘52? 10 10 CULTURA Y
PROCRAMA CCHA TURISMO
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PRODUCTOS
con, ASOCIADOS AL SECTORDE | 1\ DicADOR DE PRODUCTO | LiNEABASE | . META | REopONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1. MARINILLA, DESARROLLD INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
, 1.5. CULTURA: MARINILLA, LA CULTURA Y EL ARTE, PATRIMONIO DE TODDS PARA LA VIDA LGCAL,
EJE ESTRATEGICO CON ENLACE INTERNAGIONAL
PROGRAMA 1,5.3. MARINILLA SE ENORGUL LECE DE SU PATRIMONIO
FOMENTAR LA PROTECCION, VALORACION, CONSERVACIGN DIVULGACION Y SOSTENIBILIDAD DE
OBJETIVO BIENES Y EXPRESIONES PATRIMONIALES Y CULTURALES DEL MUNIGIPIO. QUE GENERE SENTIDO
DE ARRAIGO Y PERTENENCIA POR LO NUESTRO. .
NDICADOR PORCENTAJE DE AVANGE EN LA FORMULACIGN DEL PLAN ESPECIAL DE MANEJD Y PROTECCION
DEL PATRIMONIO (PENP) 7
LINEA BASE 10,00% META RESULTADO 100,00% | -
GESTION Y
FORMULACION DE LA
SEGUNDA FASE DEL SECRETARIA DE
1531. | PLANESPECIAL DE CULTURA | PROYECTO FORMULADO 0 1 CULTURA Y
MANEJGY TURISMO
PROTECCION DEL
PATRIMONIC (PEMP)
INVENTARIO DEL INVENTARIC DEL SECRETARIA DE
1532 | PATRIMONIO CULTURA | PATRIMONIO INMATERIAL 0 1 CULTURA Y
INMATERIAL REALIZADG TURISMO
COMITE MUNICIPAL
DE LA PROTECCIGN _ SECRETARIA DE
1533 | DEL PATRIMONIO CULTURA | COMITE REAGTIVADO 1 1 CULTURA Y
MATERIAL E TURISMO
INMATERIAL
CATEDRA DEL
MUNICIFIC PARA EL i
RECONOC!{;\AIENTO Y ! .
VALGRACION DE LA : . SECRETARIA DE
1534, | HISTORIA, EL CULTURA ggﬂﬁ?ﬁ&g CAMPANAS ND 1 CULTURA Y
ENTORNO Y EL TURISMO
PATRIMONIG
MATERIAL E
INMATERIAL
ACCIONES DE : -
GESTION PARA LA R AONES PeRA SECRETARIA DE
1535 | ADQUISICION DE CULTURA [ EAADQUISICION! 0 1 CULTURAY
BIENES DE INTERES Ay TURISMO
CULTURAL
VIGIAS DEL NUMERO DE PERSONAS SECRETARA DE
(XTI s CULTURA | FORMADAS EN VIGIAS DEL a0 70 CULTURKY
PATRIMONIO TURISMO
O
CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
TELEFONQ: 5484411
s
-
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | e anor DE PRODUCTD | LINEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA - PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1.MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
, 1.5. CULTURA: MARINILLA, LA CULTURA Y EL ARTE, PATRIMONIO DE[TODOS PARA LA VIDA LOCAL,
EJE ESTRATEGICO CON ENLACE INTERNACIONAL '
PROGRAMA 1.5.4. MARINILLA SOMOS TODOS GENERANDO PROCESOS DE ARTE]Y CULTURA
OBJETNG CONSOLIDAR LOS PROCESOS DE ARTE ¥ CULTURA A TRAVES DE LIOS PROGRAMAS QUE SE
LIDERAN DESDE LA ESCUELA DE ARTES LUIS CARLOS GARCIA
INDICADOR NUMERO DE PROGRAMAS DE ARTE Y CULTURA ABIERTOS A LA GOMUNIDAD
LINEA BASE 12 META RESULTADO 12
EORTALEGIMENTO Y
\541 | PROMOCION DEL CULTURA | ACCIONES DE FOMENTOY , ; S A
S41 | MUSED HISTORICO Y PROMOCION ULTURA
ARQUECLOGICO DE
MARINILLA
FORMULACION DEL SECRETARIA DE
1542, | PLAN MUNICIPAL DE CULTURA | DOCUMENTO FORMULADO 0 1 CULTURA Y
CULTURA TURISMO
FORTALECIMIENTO SECRETARIA OE
1543 | DE ESCUELADE CULTURA ’éggﬁﬁgﬂfmm 4 10 CULTURA Y
ARTES TURISMO
PROMOCION Y
éggm&%ﬁm v SECRETARIA DE
1544 j CULTURA | PROMOTOR CONTRATADO 0 1 CULTURA Y
GESTION DE A
PROYECTOS
ARTISTICOS
, . SECRETAR'A DE
1545 | CATEDRA DE TEATRO CULTURA | CATEDRAIMPLEMENTADA 0 1 CULTURA Y
TURISMO
DIMENSION 1MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1,6, VIVIENDA: EN MARINILLA UN HOGAR SOMOS TODOS
PROGRAMA 16,1, GESTION DEL HABITATY VIVIENDA EN MARINILLA :
PROMOVER UN MEJOR HABITAT PARA LA POBLAGION DE MARIMLLA A PARTIR DEL MEJDRAMIENTO
OBJETIVG DE LOS ENTORNOS Y LA CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LAS VIVIENDAS EN EL AREA
URBANA ¥ RURAL ;
INDICADOR BEFICIT DE VIVIENDA CUANTITATIVO
LINEA BASE 1.3% META RESULTADO 05%
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
CoD. ASOCIADDS AL SECTORDE | \unicADOR DE PRODUCTO | LiNEABASE { . META | pesponsBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
RENOVACION
URBANA Y :
1614, | MEJORAMEENTO VIVIENDA E’h’&ﬁ%ggSPROYECTOS NE 3 OBRAS PUBLICAS
INTEGRAL DE
BARRIOS
CONSTRUCCION DE
ANDENES Y RAMPAS
PARA ELIMINAR
1642 | BARRERAS ENEL VIVIENDA &%CE'S\TESC?SN AP 10 OBRAS PUBLICAS
DESPLAZAMIENTO GE
LA POBLACION CON
MOVILIDAD RECUCICA
CONSTRUCGION DE )
VIVIENDA EN LAS NUMERO DE VIVIENDAS - ;‘
1613 | yonnS ROy VIVENDA | HGMERODE U 2 100 | 0BRAS PUBLICAS;
RURAL :
MEJORAMIENTO DE ,
VIVIENDA EN LAS NUMERO DE VIVIENDAS N
1614 | TN raANe Y vivieNoa | MIMERODE 70 320 | OBRAS PUBLICAS
RURAL :
ACOMPARAMIENTO
SOCIAL Y ASESORIA A ACGIONES DE o
1645 | LAS PERSONAS QUE VIVENDA | ACOMPARAMIENTO Y 3 10 OBRAS PUBLICAS
QUIERAN ADQURIR ASESORIA .
VIVIENDA
GESTION CE _,
SUBSIDIOS PARA - i
1616 | VIIENDANUEVA A VIVIENDA [ SERER DEFAMILIAS 9 50 PESARRPLLO
POBLACION VIC TIMA ;i
¥ DESPLAZADOS, ;
FORMULACION E
IMPLEMENTAGION DE P
16.17. | LA POLITICA PUBLICA VIVIENDA g?ﬁgﬁmmiggmumoo 0 1 PLANEACION
DE VIVIENDA
MUNIGIPAL f
DIMENSION 1. MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOGIAL
. 1.7. EN MARINILLA TODOS SOMOS IGUALES EN LA AFENGION A GRUPOS VULNERABLES ¥
EJEESTRATEGICO PROMOGION SOCIAL i
PRDGRAMA 1,71, JUVENTUD: EL DESARROLLO INTEGRAL DURANTE LA JUVENTUD SE PRIORIZA EN MARINIELA™
OBJETIVO PROPICIAR ESPACIOS Y ACCIONES PARA LA JUVENTLUD MARINILLA B
INDICADDR INVERSION TERRITORIAL POR JOVEN
LINEA BASE 4000 META RESULTADO
(@]
CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFO

NO: 5484411
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PRODUCTOS
cOoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | wnieAnoR DEPRODUCTO | LINEABASE [ ME'A | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUGTO
PROGRAMA
ATENCION A
ADDLESCENTES Y
JOVENES EN
CONFLICTO CON LA ATENCIONA | CONVENIOS CON EL -
1711, | LEY ATRAVES DEL GRUPOS CETRA MANTENIDO EL 1 1 SEgROEBITQF?&%DE
SISTEMA DE VULNERABLES | INDICADOR
RESPONSABILIDAD
PENAL ADOLESCENTE
(SRPA)
. IMPLEMENTACION DE LOS
CREAGION DE LA ATENGIGN A | ESTUDIOS TENDIENTES A
POLITICA DE , DESARROLLO
1742 | oo N cia Y GRUPOS LA CREACION DEL 0 1 e
Sy VULNERABLES | INSTITUTO DE CULTURA
DE MARINILLA
oo
R ADOLESCENTES Y
ADOLESCENTES Y ATENGION A | [OVENESENRIESGO O -
: CON DERECHOS SECRETARIA DE
1743 | JOVENESEN GRUPQS 1750 5200
; VULNERADOS GOBIERNO
SITUACION DE VULNERABLES
PARTICIPANDO EN
RIESGO O CON
ACCIONES DE
DERECHOS PREVENCION
VULNERADOS. :
PROGRAMAS PARA
;g‘i%’é%s ENTRE13Y _ NUMERQ DE CAMPARIAS
2 O 08 AL ATENCIONA | DE DIFUSION DE LAS DESARROLLO
1774 | EreRtICOBE Los GRUPOS RUTAS DE PROTECGION 0 10 o
VULNERABLES | PARA LA CONSTRUCCION
DERECHOS, LA abots
ORGANIZACION Y LA
PARTICIPACION.
N" DE PROYECTO DE
GESTION DE INICIATIVAS
, AE;SF',%E A [sovenies En . 1 DESARROLLO
FORMULACION DEL CRUPOS o | ARTICULACION CONEL SOCIAL
PROYECTQ DE v DEPARTAMENTO Y
GESTION DE COLOMBIA JOVEN.
715 |INCIATIVAS
A5 b JUVENILES EN
éﬁgggké%\?ﬁf‘ég?g y _ NUMERO DE JOVENES
ATENGION A | FORMADOS EN
COLOMBIA JOVEN GRUPOS PARTICIPACION, 30 1000 DESS%RCTSLLLO
VULNERABLES | LIDERAZGO Y
EMPRENDIMEENTO.




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 83 de 276

e v,

R T

CONCEJO DE MARINILLA
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PRODUCTOS
CoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unicapoR DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO ;
PROGRAMA
SUBSIDIOS DE NUMERO DE JOVENES EN
TRANSPORTE A ATENCIONA | FORMACION TECNICA,
1716 | JOVENESEN CRUPGS | TECNOLOGICAY 58 200 DESARROLLO
A8 | Formacion MeDi, |, GRUFOS | nvERsITARIA CON SOCHAL
TECNOLOGICA Y SUBSIDIO DE
UNIVERSITARIA TRANSPORTE ASIGNADO
Ny T BAODE NUMERO DE REUNIONES ;
’ DE LA MESAS DE INFANCIA
ADOLESCENCIA ¥ : Y ADOLESCENCIA CON P
JUVENTUD, CONPLAN | ATENCION A :
PLANES DE TRABAJO DESARROLLO
1717. | DE TRABAJO GRUPCS Do O TRABAO. 4 18 g
FOCALIZADO PARA VULNERABLES
: INTEGRAL DE LA
JOVENES ¥ ADOLESCENCIA Y LA
ADOLESCENTES DEL fDeLEsCE
MUNICIPIO
N° DE COMITES. GRUPOS
‘ Y ASOCIACIONES .
PROMOGION PARALA | ATENCIONA | JUVENILES CON APOYO DESARROLLG
1718 | PARTICIPACION DE LA GRUPCS PARA LA EJECUCION DE 15 a0 aotLe
JUVENTUD MARINILLA |  VULNERABLES | SUS ACTIVIDADES EN PRO :
DEL DESARROLLO, LA PAZ :
Y LA EQUIDAD.
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
i 1.7. EN MARINILLA TODOS SOMOS IGUALES EN LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y £
EJE ESTRATEGICO PROMOCION SOCIAL i
PROGRAMA \1} 'Kf'szo' AL\DULTO MAYOR: EN MARINILLA NOS PREPARAMOS PARA LA VEJEZ, ETAPA DIGNA DE g
ORUETVO IMPULSAR Y FOMENTAR ACCIONES Y AMBIENTES LUDICOS, SALUDABLES, EDUCATIVOS PARA EL
ADULTO MAYOR Y ASI PREPARARLOS PARA UNA VEJEZ DIGNA
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITA [
LINEA BASE ggs:;ﬁguuos MAYORESENMARINLLA(=0+  yurya reiy TADD f 50633
ATENCION A , i
NUMERG DE ADULTCS DESARROLLO
OTORGAMIENTOS DE GRUPOS | MAYORES BENEFICIARIOS 853 1000 SOCIAL
SUBSIDIOS AL VULNERABLES ' o
o1 ADULTO MAYOR EN :
21 SERVICIOS BASICOS ) ,
Y ATENGIONA | NOMERO DE DOSIS DE Lo
COMPLEMENTARIOS. GRUPOS VACUNAS PARA LA 2000 5800 DESARRGLLO -
POBLACION ADULTO
VULKERABLES | | OB

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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PRODUCTOS _
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unicanoR DEPRODUCTO | LINEABASE [fMET | RESPONSABLE
COMPETENCIA | PRODUCTO
PROGRAMA
, N° DE CAMPARAS DE
ATENCIONA | PROMOCION Y
GRUPOS | PREVENCION DE LA 4 7 DESS%%F?ELLLO
VULNERABLES | SALUD DIRIGIDOS AL
ADULTOMAYOR.
, NUMERO DE ADULTOS
ATENGIONA | MAYORES
GRUPOS INSTITUCIONALIZADOS EN 3 40 DE%%%T&LO
VULNERABLES | CENTROS DE
PROTECCICN SCCIAL
NUMERQ DE ADULTOS
. MAYORES QUE
ATGEF';‘SF‘%E A~ | PARTICIPAN DE LA 752 2000 DESARROLLO
UoRPOS | OFERTADE PROGRAMAS SOCIAL
DIRIGIDA A ESTA
POBLACION.
6 NUMEROQ DE ADULTOS
ATENGIONA | MAYORES EN OFERTA DE
: GRUPOS PROGRAMAS LUDICOS. 1752 2000 DESARROLLO
ATENGION A SOCIAL
: VULNERABLES | RECREATIVOS Y
1795 | POBLACION ADULTA el
722 o .
. N° DE CENTROS DE VIDA
ATGEF':'SF‘,%"; A~ | PARA EL ANCIANO o : DESARROLLO
0S| CONSTRUDOS Y SOCIAL
FUNCIONANDO
NUMERO DE SESIONES DE
. ACTIVIDAD FISICA ANUAL
ATENCIONA [ y0iinas A LOS ADULTOS DESARROLLO
GRUPOS 600 900
URUPOS | MAYORES QUE SOCIAL
PARTICIPAN DEL
PROGRAMA.
_ NUMERQ DE
ATENCIONA | VANTENMENTOS, ,
GRUPOS DOTAGION Y ADECUACION 1 2 OBRAS PUBLICAS
VULNERABLES DEL CENTRQ DE VIDA DEL
ANGIANO
N° DE PROGRAMAS DE
ATGEF':UCF',%‘; A | orERTA PRODUCTIVA DE . ) CULTURAY
TIPS o | EMPLEOY TURISMO PARA TURISMO

LOS ADULTOS MAYORES
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PRODUCTOS
CoD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ iycAnoR DE PRODUCTO | LiNEABASE | . META | pecponsasLE
COMPETENCIA FRODUCTO
PROGRAMA .
MANTENER LA ,
COBERTURA DEL ATENGIONA | NUMERO DE ABULTOS
1723 | SUBSIDIODE iy MAYORES QUE RECIBEN g e DESARROLLO
1231 COLOMBIA MAYOR VUeRABLES | SUBSIDIO DE COLOMBIA SOCIAL
PARA LA POBLACION MAYOR.
ADULTA MAYOR,
DIMENSION MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
. 1.7. EN MARINILLA TODOS SOMOS IGUALES EN LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y
EJE ESTRATEGICO PROMOCION SOCIAL
PROGRAMA 1.7.3, DISCAPAGIDAD: MARINILLA FAVORECE A LAS PERSONAS CON GAPACIDADES ESPECIALES
OBJETIVO IMPLEMENTAR GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES: MARINILLA INCLUYENTE.
GENERAR ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES PARA PROMOVER LOS PROCESOS DE INCLUSION
SOCIAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, RECONOCIENDOLAS COMO SUJETO DE DERECHO ;
INDICADOR ATRAVES DELTRATO DIGNO Y LA PREVENCION DE TODA FORMA DE ABLSO O VIOLENCIA, POR £
MEDIO DE ESTRATEGIAS DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION ACCESIBLE PARALAS. /
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS f
LINEA BASE 4 META RESULTADO )
NUMERO DE PROGRAMAS
FOMENTO DEL DE ACTIVIDAD FISICA
DEPORTE EN LA DIRIGIDOS A PERSONAS ;
1734 1 o0BACIGN CON SALUD EN SITUACION DE 3 3 INDERMA
DISCAPACIDADES DISCAPACIDAD :
REALIZADOS
N° DE ESTRATEGIAS DE
ATENCION DIFERENCIAL .
EN SALUD PARA LA 1 1 SALUD
ATENGION A POBLAGION CON :
DISCAPACIDAD :
POBLACION EN .
1732, - SALUD i
CONDICION DE - ;
DISCAPACIDAD CAMPANAS DE :
PROMOCION Y
PREVENCION A 0 3 SAEUD
POBLACION EN SITUACION £
DE DISCAPACIDAD. /
, POLITICA PUBLICA DE
REVISIONY DISCAPACIDAD REVISADA. DESARROLLO
1733 | ACTUALIZACION DE SALUD ACTUALIZADA Y 1 1 SOCIAL
733 | LA POLITICA PUBLICA PRESENTADA AL SALUD-
DE DISCAPACIDAD. CONCEJO MUNICIPAL INDERMA
PARA SU APROBACION.
CELEBRAR CONVENIO
DE COOPERACION
PARA LA EJECUCION , DESARRQLLLO
DE LAS DIFERENTES NUMERQ DE CONVENIOS SOCIA
1734 | ACTIVIDADES SALUD CELEBRADOS 4 4 D
REQUERIDAS EN EL
TEMA DE
DISCAPACIDAD.

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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coD.

PRODUCTOS
ASOCIADOS AL
PROGRAMA

SECTOR DE
COMPETENCIA

INDICADOR DE PROBUCTO

LINEA BASE

META
{PRODUCTO

RESPONSABLE

1.7.35.

CARACTERIZACIONES
DE LA POBLACION EN
SITUACION DE
DISCAPACIDAD
PRESENTES EN
MARINILLA

SALUD

N° DE
CARACTERIZACIONES DE
LA POBLACION EN
SITUACION DE
DISCAPACIDAD
PRESENTES EN
MARINILLA,

SALUD
DESARROLLO
SOCIAL

17.38.

CREACION DEL
COMITE DE
DISCAPAGIDAD (Ley
1145 de 2007)

SALUD

COMITE CREADD

SALUD

1737,

INENTIFICAGION DE
FACTORES DE
RIESGO Y
PROTECTORES DE LA
DISCAPACIDAD

SALUD

ACCIONES REALIZADAS

SALUD

17.38.

DISENO,
IMPLEMENTACIDN Y
DIFUSION DE
PROGRAMAS DE
PROMOCION DE LA
SALUD Y
PREVENCION DE LA
DISCAPACIDAD

SALUD

ACCIONES REALIZADAS

SALUD

1.7.39.

ORGANIZACION Y
FUNGCIONAMIENTO DE
LA RED DE SERVICIOS
DE HABILITACION,
REHABILITACION Y
PROMOCION DE LA
FORMAGCION DE
TALENTO HUMANG

SALUD

ACCIONES REALIZADAS

SALUD

1.7.3.10.

FORTALECIMIENTO
DEL PLAN EDUCATIVO
INSTITUCIDNAL CON
CARACTER
INTEGRADCR

SALUD

ACCIONES REALIZADAS

SALUD

17344

PROGRAMAR
PROCESOS DE
CAPACITACION
PERMANENTE Y DE
FORMACION DE
AGENTES
EDUCADORES PARA
LA ADECUADA
ATENCION
EDUCATIVA A LA
POBLACIDN
INTEGRADA AL AULA
REGULAR

SALUD

ACCIONES REALIZADAS

SALUD
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PRODUCTOS
COD. ASQCIADOS AL
PROGRAMA

ACCIONES DE
GESTION PROMOVER
LA VINCULACION DE
LAS PERSONAS EN
SITUACION DE
1.7.312. | DISCAPACIDAD ALAS SALUD ACCIONES REALIZADAS 0 1 SALUD
DIFERENTES
MODALIDADES DE
EMPLEQ DE
AGCUERDO CDN SUS
POTENCIALIDADES

IDENTIFICAR Y ;
DISMINUIR LOS
OBSTACULOS QUE i
DIFICULTAN A LAS ;
PERSONAS EN
SITUAGION DE
17.313. | DISCAPACIDAD, EL SALUD ACCIONES REALIZADAS 0 1 SALUD |
ACCESOA LA i
RECREACION Y AL £
DEPORTE,
FOMENTANDO LA
PRACTICA DE LOS
MISMOS
IDENTIFICAR Y
GESTIONAR ANTE LAS
ENTIDADES
MUNICIPALES ¥
DEPARTAMENTALES
LA ELIMINACION DE
OBSTACULOS QUE
DIFICULTEN A LAS
PERSONAS EN i
SITUACION DE
1.7.314. | DISCAPACIDAD EL SALUD ACCIONES REALIZADAS 0 1 SALUD
ACCESO AL MEDIO
FISICO, AL SOCIAL Y H
AL TRANSPORTE,
VERIFICANDO LA
APLICACICN DEL
ESTATUTO DE
ACCESIBILIDAD
CONSAGRADQ EN LA
ORDENANZA NO 14
DE 2002

DIMENSION 1.MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL

1.7 EN MARINILLA TODOS SOMOS IGUALES EN LA ATENGION A GRUPOS VULNERABLES Y 4
EJE ESTRATEGICO PROMOCION SOCIAL i

PROGRAMA 1.7.4. VULNERABILIDAD EXTREMA Y HABITANTE EN SITUACION DE CALLE

OBJETIVO BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LAS PERSONAS VULNERABLES Y HABITANTES OF CALLE
MEJORAR SU CALIDAD DE ViDA

INBIGADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITA
LiNEA BASE ND META RESULTADO

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONQ: 5484411

META

SECTOR DE
INDICADOR DE PRODUCTO | LINEA BASE prooucTo | RESPONSABLE

COMPETENCIA




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 68 de 276
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ hicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE |, META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUGTO
PROGRAMA
ATENCION ANINOS Y ATENCIONA | NOMERO DE NINOS ¥ OESARROLLO
1743, | JOVENESEN GRUPOS JOVENES ATENDIDOS EN 0 10 o
SITUACION DE CALLE. | VULNERABLES | SITUACION DE CALLE
ATENGION INTEGRAL |\ oo o w&gggs% ADULTOS
1742 | DELADULTOMAYOR GRUPOS INSTITUCIONALIZADOS 36 a0 DESARROLLO
NIVELES 0.1 Y 2 EN SOCIAL
L 1o VULNERABLES | NIVELES 0.1 Y 2 EN
: VULNERABILIDAD.
AUXILIO FUNERARIO ATENGIONA | CUMPLIR CON ACUERDO
MUNICIPAL DE AUXILIO DESARROLLO
17.43. CJ&BEL;;:;?E VUENREU; A%SLES FUNERARIO A POBLACION f [ SOCIAL
VULNERABLE
ATENCION A ATENCION A | NMERO DE PERSONAS
EN SITUACION OE DESARROLLO
1744, | HABITANTES DE LA GRUPOS i o 15 10 iy
CALLE VULNERABLES ALLE
: ATENDIDAS.
CREACION DE
AGUERDO MUNICIPAL
ATENCION A
1745, | PARAREGLAMENTAR GRUPOS | ACUERDO MUNICIPAL 0 1 DESARROLLO
LA ATENCION AL RS SOCIAL
HABITANTE DE LA
CALLE
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
. 1.7. EN MARINILLA TODOS SOMOS IGUALES EN LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y
EJE ESTRATEGICO PROMOCION SOCIAL
PROGRAMA 17.5. DIALOGO RELIGIOSO Y LIBERTAD CULTO
CARACTERIZAR Y ATENDER DE MANERA IGUALITARIA LOS DIFERENTES CULTOS EXISTENTES EN
OBJETIVO
MARINILLA
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITA
LINEA BASE ND META RESULTADO 2713
CARACTERIZACION
DE LOS DIFERENTES
1754 | CULTOS RELIGIOSOS ggfm?%;% CARACTERION REALIZADA 0 1 DE%%FEF:ELLLO
EXISTENTES EN
MARINILLA.
ATENCION
IGUALITARIA PARA
_— Eﬂfﬁg’?ﬁ;g;g%ﬁ DESARROLLO | PORCENTAJE DE 0% -~ DESARROLLO
CULTOS EXISTENIES | COMUNITARIO | SOLICITUDES ATENDIDAS. SOCIAL
MARINILLA.
CAPACITACION A
FUNGIONARIOS DE LA
1753, | ADMINISTRACION ggfﬁ?%%l% CAPAGITAGIONES 0 1 DESARROLLO
MUNICiPAL EN
LAICISMO
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PRODUCTOS
¢oD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\1y1cADOR DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | prcpoNsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
. 1.8. EN MARINILLA LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES SONAMOS NUESTRO FUTURG CON
EJE ESTRATEGICO NUESTRAS FAMILIAS FORTALECIDAS
PROGRAMA 18.1. FAMILIA Y BIENESTAR SDCIAL
ATENCION INTEGRAL BASADO EN UNA CULTURA DE DERECHOS Y DEBERES DE LAS FAMLIAS,
OBJETIVO MEDIANTE LA PROMCCION, PREVENCION, PROTECCION Y ASISTENGIA, CONTRIBUYENDO AL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.
INDICADOR TASA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
LINEA BASE 3976 META RESULTADO 27832
CREACION DE LA ATENGION A | ATENCION INTEGRAL A LA
Lgri | SECRETARIA DE ERUPOS POBLACION PGR PARTE ) 1 DESARROLLO
SHL FamuaYBENESTAR | ERLEOS | DE LA SECRETARIA DE SOCIAL
SOCIAL FAMILIA
ACTUALIZACION DE ATENCION A | POLTICA PUBLICA DE
ig1z | LAPOLITICAPUBLICA JRis INFANCIA Y 1 1 DESARROLLO °
812 | D INFANCIA Y VULNERAm s | ADOLESCENCA SOCIAL
ADOLESCENCIA. ACTUALIZADA.
CAMPANAS SOBRE EL , ) :
DESARROLLO, ATENCION A | N°DE CAMPARAS SOBRE DESARROLLO
1813 | FORTALECIMIENTO Y GRUPOS EL DESARROLLO 'Y 1 5 e
CUIDADO DE LA VULNERABLES | CUIDADO DE LA FAMILIA
FAMILIA
DIMENSION 1MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
) 1.8, ENVARINILLA LOS NIFOS, NIRAS Y ADOLESGENTES SORAMOS NUESTRO FUTLRO CON
EJE ESTRATEGICO NUESTRAS FAMILIAS FORTALECIDAS
PROGRAMA 182. LOSNIKOS, NINAS Y ADOLESCENTES REGIBIMOS UNA ATENGION INTEGRAL EN MARIIlllLLA
OBUETG GARANTIZAR LA PROTECCION INTEGRAL DE L DS NINGS, NINAS Y ADOLESCENTES RECONOEIENDO
QUE SON EL EJE FUNDAMENTAL PARA QUE MARINILLA LE APUNTE AL CIERRE DE BRECHAS
N DE ACGIONES QUE PROMUEVAN LA SANA CONVIVENGIA FAMILAR Y ERRADICUE LA VIOLENCI
INDICADOR
INTRAFAMILIAR i :
LINEA BASE 1 META RESULTADO P
PRESTACION DEL '
SERVICIO DE
TRANSPORTE
ESCOLAR GRATUITO
TENIENDG COMO N DE ALUMNOS |
PRIORIDAD DEL | BENEFICIADOS CONEL
1821 | PROGRAMA LOS EDucAcion | BEREFICIADC 300 300 EDUCACION
NINOS, NIKAS ¥ Clobe
Ve TRANSPORTE ESCOLAR
ENCUENTREN EN
CONDIGIONES DE
VULNERABILIDAD Y
POBREZA

CALLE 30 N° 30 -13

E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONOQ: 5484411
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | |uncADOR DE PRODUCTG | LINEABASE [ M2 | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTD
PROGRAMA
ESTRATEGIAS DE
PREVENCION DEL
MALTRATO Y ABUSO :
1822 | SEXUAL INFANTIL, SALUD Egﬁ@%gis o 4 COMISARIA
VIOLENCiA ESCOLAR
Y VIOLENGIA
INTRAFAMILIAR.
CONSTRUCCION DE | ATENCIONA | NUNERO DE CENTROS DE ,
1823 |y GRUPDS DESARROLLO INFANTIL 1 2 OBRAS PUBLICAS
. VULNERABLES | CONSTRUIDOS
(?I‘E%IE}?CJ)ASMEENTO DE ATENGIONA | NUMERO DE CENTROS DE ‘
1824, | SEanRoLs GRUPOS DESARROLLO INFANTIL 1 4 OBRAS PUBLICAS
. VULNERABLES | MEJORADOS.
ATENGIONA | o
PREVENCION DE LA GRUPOS N® DE ACCIONES QUE
VIDLENGIA VULNERABLES | PROMUEVAN LA SANA -
1825 | NN oy CONVIVENCIA FAMILIAR Y 1 8 COMISARIA
INTRaTA ERRADIQUE LA VIOLENCIA
INTRAEAMILIAR
ATENCION A .
, NUMERO DE FAMILIAS DESARROLLO
1826, | FAMILIAS EN ACCION GRUPOS 2457 3000
S | DENTRODEL PROGRANA SOCIAL
ATENGIONA | N° DE NNA BENEFICIADOS
1827. | PROGRAMA DE SAN GRUPOS CON EL PROGRAMA DE 7110 8.000 DESS%FE'TSLLLO
VULNERABLES | SAN
RENDICION DE .
(g5 | CUENTASDE AT mos | NUMERO DE RENDICIONES 1 A DESARROLLO
8.28. | GARANTIA DE eRUES | DE CUENTAS ReaLizaDAS SOCIAL
DERECHOS DE NNA
ggﬁé&fégog AL N° DE NNA AFILIADOS AL
18.29. SALUD SISTEMA DE SEGURIDAD 100% 100% SALUD
SEGURIDAD SOCIAL B
EN SALUD :
CAMPANAS DE N° DE CAMPARAS DE
PROMDCIDN ¥ PROMOCION Y
15.210. | PREVENCION DE LA SALUD ! 4 12 SALUD
SALUD DIRIGIDDS A PREVENCION DE LA
oy SALUD DIRIGIDOS A NNA
Eggs@rgﬁms DE N° DE ESTRATEGIAS DE
18211, SALUD ATENCIBN DIFERENCIAL 0 a SALUD
DIFERENCIAL EN EN SALUD PARA LOS NNA
SALUD PARA LOS NNA
PRDGRAMAS DE ATENCION A | PORCENTAJE DE NINOS 100% DE
DE 0 A 5 ANOS ATENDIDOS , DESARROLLD
18212 | ATENCION A LA GRUPDS SN 100% LA N
PRIMERA INFANCIA VULNERABLES DEMANDA

1.OS PARAMETROS DE LEY
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PRODUCTOS
con. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unicApOR DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RespONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
ORIENTACION S0BRE | ATENCIONA | N° DE ACCIONES DE SECRETARIA DE
18213 | SREGSONS GRUPOS | ORIENTACION SOBRE EL 2 8 poaiel
VULNERABLES | BUEN TRATO
NUMERO DE NINOS, NiNAS
ESCUELAS DE Y ADOLESCENTES QUE
FORMACION HACEN PARTE DE TURISMO Y
18214 | aRtigTICAY CULTURA | EgcuELAS DE 300 300 CULTURA
CULTURAL FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL
FORMACION NUMERO DE PROGRAMAS
CULTURAL DIRIGIDOS DE FORMACION CULTURAL
A PADRES DE FAMILIA DIRIGIDOS A PADRES DE
18215, |y RESPONSABLES CULTURA | EaptLIA Y RESPONSABLES ! 4 EDUCACION
DEL CUIDADO DE LOS DEL CUIDADO DE LOS _
NINOS NIROS
ACCIONES
TENDIENTES A LA N° DE ACCIONES ;
ATENCION A :
ERRADICAGION DEL TENDIENTES A LA :
18218 | TRABAJD INFANTIL VUEJ\TEURZ%?.ES ERRADICACION DEL 0 3 GOBIERNO
TRABAJO INFANTIL
DIMENSION 1.MARINILLA, DESARRCLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL 5
- 1.8 EN MARWILLALOS NIOS, NIRAS Y ADOLESCENTES SORAMOS NUESTRO FUTURO CON |
EJE ESTRATEGICO NUESTRAS FAMILIAS FORTALECIDAS
PROGRANA 1.6.3. DESARRDLLO INTEGRAL: NUESTROS DERECHOS Y LA FORMA DE GARANTIZARLOS NGS
PERMITEN TENER UN DESARROLLD INTEGRAL COMD NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES .
OBETIVG GARANTIZAR EL CUMPLIMENTO DE LOS DERECHOS DE LOS NIIDS, NIRAS Y ADOLESCENTES PARK
SU FORMAGION
INDICADOR INVERSION TERRITCRIAL PER CAPITA I
LINEA BASE NID META RESULTADO 13569
IMPLEMENTAGION DE
PARA LA PAZ A ATENCION A INSTITUCIONES N
1831, [TARALATAZA GRUPOS EDUCATIVAS QUE 0 9 EDUCACION
VULNERABLES | IMPLEMENTAN LA ;.
PROYECTOS ChTeoms
EDUGATIVOS
INSTITUGIONALES

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411

i
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unieADOR DE PRODUCTO | LINEABASE ||, META | RESPONSABLE
CDMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
IMPLEMENTACION DE
LAS ESCUELAS DE
PADRES Y LOS
PROCESOS
COMUNITARIOS PARA
FORTALECER LA
FORMACGION EN
PRINGIPIOS Y ,
VALORES, LA NUMERO DE
PARTICIPACION DE INSTITUCIONES
1832 | LOS PADRES DE EDUCACION | EDUCATIVAS QUE 9 9 EDUCACION
FAMILIA EN LOS IMPLEMENTAN LAS
PROCESOS ESCUELAS DE PADRES
EDUCATIVOS DE SUS
HIJOS Y LAS
PRACTICAS
COMUNITARIAS DE
PREVENCIGN Y
CUIDADO DE
FACTORES DE
RIESGO.
FORTALECER LOS
CENTROSDE ¢ DESARROLLO
ATENGION A NIROS,
Ay ATENGIONA | CONVENIOCON SOCIAL
INSTITUCIONES IDONEAS (SECRETARIA DE
1633, | ADOLESCENTES Y LA GRUPOS 1 1
A e U eS| PARALA ATENCION DE FAMILIA Y
ESTA POBLACION. BIENESTAR
CONDICIEN v
VULNERABLE.
, DESARROLLO
NUMERC DE SOCIAL
VU Il ATGEFESF',?)’; A | capaciTACIONES Y . 1o | (SECRETARIADE
834, ACTIVIDADES DE FAMBLIA Y
DE HOGAR VULNERABLES :
ACOMPARAMIENTO A BIENESTAR
MUJERES Y HOMBRES SOCIAL)
CABEZA DE FAMILIA.
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLC INTEGRAL CON SENTIDO SCCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.9, EN MARINILLA VALORAMOS LA EQUIDAD DE GENERO CON ENFDQUE DE DERECHOS
OROGRAMA 19.1. MUJER EMPODERADA PARA LA PARTICIPACION EN ESCENARIOS SOCIALES, POLITICOS Y
PUBLICOS, Y CON ACCESO A ACTIVOS PRODUCTIVOS
APOYAR LOS PROCESOS INHERENTES A LA IGUALDAD DE GENERG, PARA QUE LAS MUJERES
DBJETIVO GOCEN DE TODOS LOS DERECHOS OTORGADOS DE MANERA INCONDICIONAL Y SIN
DISCRIMINACIONES. '
NDICADGR MUJERES PARTICIPANDO EN LOS ESCENARIOS DE PLANEACION DL TERRITORIO Y EN CARGOS DE
DECISION EN LA ENTIDAD TERRITORIAL (LEY 581 DE 2000).
LINEA BASE 20 META RESULTADO 30
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\rieanoRr DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
APOYO A LAS - NUMERO DE
1611, | orcanizacionesoe | P gggﬁgﬁg{‘g ORGANIZACIONES 3 5 DESS%%FI’ELLLO
MUJERES RURALES. APOYADAS.
GENERAR NUMERO DE MUJERES
ESTRATEGIAS PARA ATENCION A | PARTICIPANDO DE LAS DESARROLLO
1912, | MPLEMENTAR GRUPOS | ACCIONES ORIENTADAS 400 1000 o
ACCIONES POSITIVAS | VULNERABLES | AL EMPODERAMIENTO DE
PARA LAS MUJERES LAMUJER.
PLAN PARA LA _
PROMOCION, CAPACITACION,
FORMALIZACION Y , FORMACIGN Y
1913 |FORTALECIMENTOA | PROMOCIONAL | ELABORACION DE ; 5 DESARROLLO
SRR P DESARROLLO | PROYECTOS PARA EL SOCIAL
ORGANIZACIONES DE DESARROLLO
MUJERES EN EL INSTITUCIONAL.
MUNICIPIC.
FOMENTAR EL NOVERO BE
LIDERAZGO DE LA
! POSTULAGIONES Y DE ;
MUJER A TRAVES DEL RECONOGIMIENTOS A LAS
1914, |RECONCCMENTODE | DESARROLLO | RECONOCIMIENTOS A LAS ] 20 DESARRCLLO
814 [ sULABOR A NIVEL COMUNTARID | MUIERS SOGIAL -
LOCAL, TO CAELNTAL y '
DEPARTAMENTAL Y ﬁig?c?m :i“
NACIONAL. :
FORMACION PARA LA _
PARTICIPACION DE LA NUMERO DE ,
ra1s | MUERENEL DESARROLLO | CAPACITACIONES Y . 0 DESARROLLO
915 1 SECTORPUBLICOY | COMUNITARIO | FORMACION EN POLITICA SOCIAL
POLITICO. PARA LAS MUJERES.
ACOMPARAMIENTO A
LAS :
1616 SEJG;‘FTE'ZSASJOL’:\ES DE | DESARROLLO | PLAN ESTRATEGICO DE LA . 1 DESARROLLO
ELABORACION DL COMUNITARIO | MUJER FORMULADO. SOCIAL |
PLAN ESTRATEGICO
DE LA MUJER.
NUMERG DE MUJERES
FORTALECIMIENTO PARTICIPANDO DE LAS
DE LOS ESPACIOS DE ACCIONES DIRIGIDAS A :
1947 | PARTICIPACION 553@?1?%%:% FORTALECER LOS 400 1000 DESARRQE-LO
COMUNITARIA DE LA ESPACIOS DE :
MULER PARTICIPACION
COMUNITARIA

CALLE 30 N°® 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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PRODUCTOS
cOoD. ASOCIADOS AL SECTDRDE | \unicanor DE PRODUCTO | LiNEABASE || _META | RESPONSABLE
COMPETENCIA lprODUCTO
PROGRAMA ]
MUJER CON ACCESO
AACTIVOS
TRy o8 , N° DE INICIATIVAS
PROMOCION AL | FRODUCTIVAS Y/O DESARROLLO
1948 | ESTRATEGIAS QUE DESARROLLO | COMERCIALES PARA LA 16 20 SOCIAL
PERMITAN LA MUJER APOYADAS
SEGURIDAD :
ECONOMICA DE LAS
MUJERES.
HOMBRES CABEZA DE ’ N Il TAs
HOGAR CON ACCESO | PROMOCION AL DESARROLLO
1919 COMERCIALES PARA £L 0 10
AACTIVOS DESARROLLO | oMER=" SOCIAL
PRODUCTIVOS RE CABEZA DE
HOGAR APOYADAS
N° DE MUJERES
INTEGRAR A LAS . PARTICIPANDO DE LOS
taif0 | MUSERESENLOS PROMOCION AL | PROCESOS DE 2 5 DESARROLLO
9410, | BROCESOS VIGENTES | DESARROLLO | DESARROLLO LOCALES, SOCIAL
DE DESARROLLO. REGIONALES Y
DEPARTAMENTALES.
DIMENSION 1MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL GON SENTIDO SOGIAL
EJE ESTRATEGICO 1.9 EN MARINILLA VALORAMOS LA EQUIDAD DE GENERO CON ENFDQUE DE DEREGHOS
PROGRAMA 1.9.2. MARINILLA REALIZA UN ANALISIS DE GENERO PARA PROMOVER, PROTEGER Y DEFENDER
SUS DERECHOS
OBJETIVO FORTALEGER Y RECONOCER LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO EN MARINILLA
INDICADOR INVERSIDN TERRITORIAL PER CAPITA
LINEA BASE ND META RESULTADO 9713
; . : POLITICA PUBLICA DE
POLITICAPUBLICADE |  ATENCIONA | Comiiel e o DESARRGLLO
1921 | EGUIDAD DE GRUPOS 0 1
GENERO VULNERABLES | ORMULADAE SOCHAL
: IMPLEMENTADA.
CAMPARAS DE N° DE GAMPARAS DE
PROMOCIEN Y PROMOGION Y
15622 | PREVENGION DE LA SALUD PREVENCION DE LA 2 4 DESS’%FEFTELLLO
SALUD DIRIGIDGS A SALUD DIRIGIDOS A LA
LA MUJER, MUJER
FORTALEGIMENTO A ,
LA ATENCION DE ATENCIONA | o e acciones DE DESARROLLO
1923 | ASUNTOS DE MUJER GRUPOS AN 1 1 .
¥ EQUIDAD DE YULNERABLES
GENERO
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PAR A LA PAZ :
PRODUCTOS :
cOoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicApoR DEPRODUCTO | LINEABASE | . META | RESPONSABLE :
COMPETENCIA PRODUCTO /
PROGRAMA -
CAMPANAS DE N CAMPANAS DE
RECONOCIMIENTO Y
! RECONOCIMIENTO Y
PROMOCION DE LAS - :
NUEVAS o | SROMOGION DE LAS DESARROLLO | |
1924, EDUCACION | NUEVAS MASCULINIDADES 0 4
MASCULINIDADES Y SOCIAL
¥ SUROL INTEGRADOR Y
SU ROL INTEGRADOR oL TEGRA
Y PROTECTOR DE LA Vi,
FAMILIA.
GARACTERIZACION ATENGIONA | N°DE CARACTERIZACION
DE PADRES DESARROLLO
1925 | o6 TEROS CABEZAS GRUPOS DE PADRES SOLTEROS 0 1 Y
VULNERABLES | CABEZAS DE HOGAR
DE HOGAR.
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL GON SENTIDO SOCIAL
| H
EJE ESTRATEGICO 1.10. DIVERSIDAD SEXUAL: MARINILLA INGLUYENTE Y DIVERSA ;
PROGRAMA 1.10.1. INCLUSION DE LA POBLACION LGTB!
OBJETIVO APOYAR A TRAVES DE DIFERENTES ACCIONES LA INCLUSION Y RESPETO DE LA POBLACIGN LGTS!
INDICADOR PORCENTAJE DE POBLACION LGTBI CARACTERIZADA, BENEFICIARIOS DE LA OFERTA S
INSTITUCIONAL
LiNEA BASE N/D META RESULTADO 100,00%
CARACTERIZACION ATENCION A NUMERC DE :
11011 | DE LA POBLACION GRUPOS | CARACTERIZAGIONES DE 0 1 a0
LGTBI VULNERABLES | {A POBLACION LGTB!
REALIZADAS
ATENCIONA | N° ACCIONES DE AUTO P
GRUPOS RECONOCIMIENTO DE LA 0 3 DESS%%'TELLLO
VULNERABLES | POBLACION LGTB :
APOYADAS ’
s N DE GAMPARAS DE :
ATENCIONA | INCLUSION SOCIAL Y
CREACIONE GRUPOS PREVENCION DE LA 0 4 DE%%%TSELO -
11012 |MPLEMENTACIONDE | VULNERABLES | VIOLENCIAALA
0T | LAMESADE LA POBLACION LGTBI '
POBLACION LGTB!
ATENCIONA | CREACION DE LA MESA :
GRUPOS LGTE! 0 1
VULNERABLES
CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
TELEFONO: 5484411
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PRODUCTOS
cob. ASOCIADOS AL SECTORDE | \un|cADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 1 MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO SOCIAL
EJE ESTRATEGICO 1.1 ENFOQUE DIFERENG!AL ETNIGO EN LA GESTION TERRITCRIAL
PROGRAMA 1.11.4. ATENCION A POBLACION ETNICA
OBJETIVO REGONDCIMENTO Y FORTALEGIMIENTO DE LA POBLAGION ETNICA DEL MUNIGIPIO DE MARINILLA
NDICADOR PORGENTAJE DE LA POBLAGION PERTENECIENTE A LOS GRUPOS BTNICOS IDENTIFICADOS
BENEFIGIADOS DE LA OFERTA INSTITUCIONAL
LINEA BASF NID META RESULTAGO 100,00%
oesarroto | NDE DESARROLLO
APOYO COMUNITARIG | CARAGTERIZAGIONES DE 0 [ SOCIAL
INSTITUCIONAL PARA LA POBLACION INDIGENA
LA PROTECGION DE :
LOS DERECHOS ¥ N® DE POBLACION
CALIDADES DE DESARROLLO TUDTESEEQDNOC!DA Y DESARROLLC
TODOS LOS GRUPOS . o
ci11 | nioeNas COMUNITARIO | CARACTERIZADA QUE 0% 100% SOCIAL
ASENTADOS EN EL ACGEDE A LA OFERTA
MUNICIPIO PARA GON INSTITUCIONAL
ELLOS CONSERVAR N° DE CAMPARNAS DE
LA IDENTICAD PROMOCION Y
TERRITORIAL, gg%ﬁ%%% PREVENCICN DE LA 0 4 SALUD
CULTURAL, SOGIAL Y SALUD DIRIGIDCS A LA
AMBIENTAL POBLAGION INDIGENA
APOYO Ne DE
NSTITUCIONALPARA |  DESRRROLD | GARACTERIZACIONES O 0 1 DESARROLLO
LA PROTECCIGN DE { A POBLACION AFRO
£0S DERECHOS Y .
14112, | CALIDADES DE N° DE POBLACION AFRO
TODOS LOS GRUPOS AUTORECONGCIDA Y
AFRODESCENDIENTE ggmim%% CARACTERIZADA QUE 0% 100% DE%%FE’TE&LO
$ ASENTACOS EN EL ACCEDE A LA CFERTA
MUNICIPIO PARA CON INSTITUCIONAL
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UN CONCEJO PARLA LA PAZ
PRODUCTOS
cob. ASOCIADOS AL SECTORDE 1\ iicApoR DE PRODUGTO | LiNEABASE | . META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
ELLOS CONSERVAR
LA IDENTIDAD
TERRITORIAL,
CULTURAL, SOCIAL Y
AMBIENTAL
N° DE CAMPARAS DE
PROMOCION Y
PREVENGION DE (A
SALUD DIRIGIDOS A LA
DESARROLLO | POBLACION
COMUNITARIO | AFRODESCENDIENTE 0 4 SALUD

DIMENSION 2: MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA

DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA
£JE ESTRATEGICO 2.1. SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES
PRDGRAMA 2.1.1. ENERGIA ELECTRICA
OBJETIVD MANTENER LA COBERTURA DE ALUMBRADO PUBLICO
INDICADOR COBERTURA DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL EN LA ZONA LRBANA
LINEA BASE 98.75% META RESULTADO
PDRCENTAJE DE i
2114 | MANTENIMIENTODEL | SERVICIOS | juoiosc'ol 100% 100% | OBRAS PUBLICAS
ALUMBRADCPUBLICO | PUBLICOS _
REQUIERAN REPARARSE -
MUNICIPAL
EXPANSIG: ‘ R
PANSION DEL SERVICIOS | NUMERO DE LUMINARIAS L
2142 | AlUMBRADOPUBLICO|  PUBLICOS | NUEVAS 0 700 | OBRASPUBLICAS
MUNICIPAL

{

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONOQ: 5484411
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PRODUCTOS
cOoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nyeapoRDEPRODUCTO | LiNEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA IPRODUCTO
PROGRAMA
INSTITUGIONALIZAGIO NIVERO DE PROYECTOS
2143 | NDEL ALUMBRADO SERVICIOS Y 1 ) OBRAS PUBLICAS
NAVIDENC PUBLIGOs | DEALUMBRADC 5
NAVIDENIC INSTALADCS
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRGDUGTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.1, SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES
PROGRAMA 2.12. GAS NATURAL
OBJETIVO AUMENTAR LA COBERTURA DE GAS NATURAL
INDICADOR COBERTURA DE GAS NATURAL EN EL AREA URBANA
LINEA BASE 99,85% META RESULTABO 100,00%
MEJORAMIENTO DE
LA COBERTURA DE
LAS REDES DE GAS METROS DE REDES
2124, | NATURAL CONLA oS CONEXION A GAS 133657 uresy | SECREIARIADE
ARTICULACION DE LA NATURAL
EMPRESA
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUGTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.1, SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES
PROGRAMA 21.3. INTERNET
OBJETIVO AUMENTAR LA PENETRACION DE INTERNET
INDICADOR PENETRACIGN DE INTERNET |
LINEA BASE 11,50% META RESULTA 0] 15.00%
SERVICIOS | PORCENTAJE DE SECRETARIA DE
2131, | PENETRACION DE =AM vl 14.50% 15% o

INTERNET




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 79 de 276

CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PAR A LA PAZ
PRODUCTOS
cop. ASOCIADOS AL SECTORDE  f \DicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE | META | prononsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 2MARINILLA INNOVADORAPRODUGTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.2. TRANSPORTE Y MOVILIDAD: MARINILLA COMPITE CON UNA MOVILIDAD SOSTENIBLE
PROGRAMA 2.2.1. SEGURIDAD Y EDUCAGION VIAL
OBJETIVO MEJORAR LOS INDICES DE COMPORTAMIENTO CIUDADANO EN LA ViA
INDICADOR ACCIDENTES DE TRANSITD {TASA POR CADA 100000)
LINEA BASE 28 META RESULTADO 20
PLAN DE MOVILIDAD Y
TRANSITO PARA EL APROBACGION E .
2214 MUNICPIO TRANSPORTE IMPLEMENTACION 0 1 TRANSITD
PLAN ESTRATEGICO Y
PLAN FDRMULADO E . .
2212 DE SEGURIDAD VIAL TRANSPDRTE | | o EVENTADO 0 9 TRANSITO
CAMPARAS DE
PROMOCION Y ] _
2213 PREVENCION EN LA TRANSPORTE | NUMERO DE CAMPARAS 4 12 TRANSITO
SEGURIDAD VIAL _
CAMPARAS DE
PREVENCION Y , . .
2214 CONTROL DE TRANSPORTE | NUMERO DE CAMPARAS 0 40 TRAN?ITO
TRANSITO :
- COBERTURA DE VIAS N
2215 SENALIZACION VIAL TRANSPORTE | ([ s o om i IZADAS 90% 95% TRA!SISITO
DIMENSION 2.MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.2. TRANSPORTE Y MOVILIDAD: MARIN!LLA COMPITE CON UNA MOVILIDAD SOSTENIBLE
PROGRAMA 2.2.2, INFRAESTRUGTURA VIAL
OBJETIVO MEJORAR LA RED VIALY PEATONAL EN EL AREA URBANA Y RURAL
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITA
LINEA BASE N/D META RESULTADO
CONSTRUCCION DE NUMERO DE KM DE VIAS it
2221 LA VIAS EN LA ZONA TRANSPORTE [ CONSTRUIDAS EN EL 18 KM 235%M | OBRAS PUBLIGAS
URBANA AREA URBANA o
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coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \ynicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA IPRODUGTO
PROGRAMA !
oo |
2222 | REPARACIONDEVIAS |  TRANSPORTE , - 0 2000M2 | OBRAS PUBLICAS
REPARACION EN EL AREA
EN LA ZONA URBANA
URBANA
: NUMERO DE KM DE ViaS
2223 |Gonaionze 00 | TRANSPORTE | CONSTRUIDASEN EL 0 05KM | OBRAS PUBLICAS
AREA RURAL
NGMERO OE KM DE VIAS
2204 | MANTENMIERTODE | TRANSPORTE | CONMANTENIMENTOEN |  230KM 230 KM | OBRAS PUBLICAS
EL AREA RURAL
O e pLAcas NUMERO DE KILOMETROS _
2225 : TRANSPORTE | DE PLACAS HUELLAS 45 K 105KM | OBRAS PUBLICAS
HUELLAS EN VIAS e gnies
RURALES
CONS TR CCIONDE NUMERO DE M DE .
2226 EQUIPAMIENTO | ANDENES ¥ CICLORUTAS | 1450 MTS || 2500 MTS | OBRAS PUBLICAS
CICLORUTAS PARA LA SIS
COMUNIDAD
COMPRA DE PRECIOS NUMERO DE PREDIOS
PARA LA APERTURA O ADQUIRIDOS PARA LA
2207 | COEORMAGION DE | TRANSPORTE | ioearigny 2 10 PLANEACION
ViAS CONFORMACION DE VIAS
GESTION PARA ACCIONES DE GESTION
CONSECUCION DE PARA LA CONSECUCION ,
2228 |RECURSOSPARALA | TRANSPORTE | DE RECURSOS PARA 0 1 PLANEACION
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE
PUENTES PUENTES
DIMENSION 2. MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.3. CIENCIA TECNOLOGIA INNOVACION
PROGRAMA 2.3.1. INVESTIGACION E INNOVACION ESCOLAR
DESARROLLAR COMPETENGIAS INVESTIGATIVAS EN LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO, A TRAVES
OBJETO DEL APOYO A SEMILLEROS DE INVESTIGACION Y CONVENIOS CONJINSTITUCIONES, INTERVINIENDO
LA ESCUELA DESDE EL NIVEL DE PREESCOLAR HASTA LA EDUCACION SUPERIOR
INDICADOR NUMERO DE INSTITUCIONES DE EDUCACIGN PUBLICAS INTERVENIDAS
LINEA BASE 7 META RESULTADO 9
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | 110 ADORDE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RESPONSABLE
COMPETENGIA PRODUCTO
PROGRAMA
PROCURAR LA
PARTICIPACION DE
ENTIDADES
DEPARTAMENTALES,
NACIONALES E
INTERNACIONALES
PARA ORIENTAR LOS
PROCESOS DE
INVESTIGACION ACCIONES DE GESTION
APLICADA, AS| COMO . | PARAEL DESARROLLODE :
2311, |ALAPARTICIPAGION |  EDUCAGION 0 10 EDUCAGION | /
M PROGESOS DE
R SIDADES INVESTIGAGION APLICADA
REGIONALES,
DEPARTAMENTALES
Y NACIONALES E
INTERNACIONALES
PARA ATENDER LAS
NECESIDADES DE :
INVESTIGACION QUE
SE IDENTIFIQUEN
APOYO A , NUMERD DE SEMILLEROS g
2312 | SEWILLEROS DE EDUCAGIBN | DE INVESTIGAGION 60 80 EDUCACION
INVESTIGACION APQYADOS ;
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUGTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.3, CIENCIA TECNOLOGIA INNOVACION
PROGRAMA 2.3.2. INNOVACION COMPETITIVA EN MARINILLA ‘
OBIETIVO PROPICIAR ESPAGIOS PARA EL DESARROLLO DE LA GIENCIA, LA TEGNOLOGIA Y LA INNOVARION
EN LAS EMPRESAS DEL MUNICIPIO PARA ALCANZAR MAYORES NIVELES DE COMPETITIVIDAD!
INDICADOR NUMERO DE ESPACIOS DE CIENGIA, TEGNOLOGIA E INNOVACION
LINEA BASE 0 META RESULTADO
APOYOA | DE Centin TEONOLOGA
2321 | PROYECTOS D= EDUCAGION 3 0 2 EDUCACION
INVESTIGACION E INNOVACION -
SUSCRITOS
APOYO A
PROYECTOS
ORIENTADOS A LA NUMERO DE PROYECTOS
PRODUCCION DE .| DE GIENCIA, TECNOLOGIA
2322 | CONOCIMENTOQUE |  EDUCAGION . 1 3
E INNOVAGION
SIRVAN A LA IMPLEMENTADOS
EMPRESA LOCAL
PARA MEJORAR SUS
CONDICIONES
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || ="~ | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA _
NUMERO DE PROYECTOS
SASADDS EN DATOS
PROYECTOS ABIERTDS SISTEMAS Y
2323 | ORENTADOS A g%ﬁé#}ﬁ%%iﬂ DESARROLLADOS 0 8 COMUNICACIONE
DATOS ABIERTOS 3
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA
EJE ESTRATEGICO 2.4, AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL: EL CAMPO FUNDAMERTAL PARA NUESTRO
DESARROLLC COMPETITIVO
PROGRAMA 2.4.1. ORDENAMIENTO DEL TERRITORIC RURAL
PLANIFICAR EL TERRITORIC RURAL A TRAVES DE LAACTUALIZACION DEL PBOT DEL LARGD PLAZO
OBJETVO DE MANERA TAL QUE SE PUEDA REGULAR LA SUBDIVISION PREDIAL Y QUE EL ASENTAMIENTC
HUMANO SEA ACORDE A LA DISPONIBILIDAD DE RECURSOS NATURALES Y A LA GFERTA DE
SERVICIOS DEL MUNICIFIO. |
INDICADOR PBOT AGTUALIZADO Y EN EJECUCION EN LA NORMATIVIDAD RURAL
LINEA BASE 1 META RESULTADO 1
ESTRATEGIAS
IMPLEMENTADAS PARA EL ,
FORTALECIMIENTO | AGROPECUARIO | FORTALEGIMIENTO DEL 1 4 PLANEACION
DEL DISTRITO DISTRITO AGRARIO
" AGRARIO HOY DENTRD DEL PBOT
o ELEYADO A No. DE CONVENIOS
ORDENANZA 0. SECRETARIA DE
DEPARTAMENTAL 1 AGROPECUARIO ;g{&fggs PARA DISTRITQ 1 1 AGRICULTURA Y
SUPRAMUNIGIPAL AMBIENTE
2412 ﬁggﬁf&’%m " AGRDPECUARID | O DE HECTAREAS 295 325 EE%?CEJGFSQE 5
412§ BROTECCION ADQUIRIDAS T
HIDRICA Y BIOLOGICA
ESTABLECMIENTO
DE UN PROCESC DE (
: - SECRETARIA DE
PRACTICAS DE No. DE HECTAREAS
2413 | R e pE | AGROPECUARIO | i 2 B s %5 75 AGii\(jéJELELL_f_REA Y
SUELOS EN ZONAS
CRITICAS
AGTUALIZACION PLAN DOCUMENTO SECRETARIA DE
2414 | AGROPECUARID AGROPECUARIO | oo NS 1 1 AGRICULTURA Y
MUNIGIPAL AMBIENTE
SECRETARIA DE
2415 | FORTALECIMIENTO | »epnnccUaRIO | GCMDR FORTALECIDO 1 1 AGRICULTURA Y
DEL CMDR AMBIENTE
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UN CONCEO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
COD. | ASOCIADOSAL SECTOR DE | INDICADOR DE PRODUCTO | LiNEABASE | o ™ETA | ResponsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 2MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA i
EJE ESTRATEGICO 2.4, AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL: EL CAMPO FUNDAMENTAL PARA NUESTRO
DESARROLLO COMPETITIVO
PROGRAMA 24.2. CIERRE DE BRECHA DE DESIGUALDAD URBANA - RURAL
IMPLEMENTAR PROGRAMA DE ATENCION Y APOYO A LAS COMUNIDADES RURALES DONDE SE
OBJETIVO ATIENDAN LAS NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS PARA POSIBILITAR ASI LA IGUALDAD DE
CONDICIONES Y LA PERMANENCIA DE LAS FAMILIAS CAMPESINAS EN EL CAMPO
INDICADOR % DE NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS EN LO RURAL
LINEA BASE 26.00% META RESULTADO 2000%
2421 LS AGROPECUARIQ | NO: DE ASOCIAGIONES 4 5 iggﬁ;EJLATTJigE v
A2 | ASOCIAGIONES DE APQYADAS e
PRODUCTORES
CAPACGITACION Y
ASISTENCIA EN
PROCESOS DE SECRETARIA DE
2422 [FINANCIAGIONY | AGROPECUARIO | No-DE AGRICULTORES 140 300 | AGRICULTURAY
GOMERCIALIZACION AMBIENTE
DE PRODUCTOS
AGROPEGUARIOS
APOYO A LA .
PRODUCCION Y SEGRETARIA DE
2423. | COMERCIALIZACION | AGROPECUARIO | o DE ACCIONES DE 1 4 AGRICULTURAY
DE PRODUCTOS AMBIENTE
ORGANICOS
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA i
EJE ESTRATEGICO 2.4, AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL: EL CAMPO FUNDAMENTAL PARA NUESTRO -
DESARROLLO COMPETITIVO g
PROGRAMA 24.3. INCLUSION FRODUCTIVA PARA LA REDUCCION DE LA POBREZA: MARINILLA, REDUCE LA N
POBREZA A TRAVES DE LA INCLUSION PRODUCTIVA _ . '
INCREMENTAR LOS RENDIMIENTOS EN LOS SISTEMAS PRODUGTIVOS A TRAVES DEL DESARR
OBJETIVO DE PROYECTOS DE FORMACION EN LA PRODUCCION AGROPECUARIA PARA POSIBILITAR EL
MEJORAMIENTO EN LOS INGRESOS DE LAS FAMILIAS
INDICADOR MEJORAMIENTO DE LOS INGRESOS MENSUALES DE LAS FAMILIAS CAMPESINAS |
LINEA BASE 360000 META RESULTADO 000
ESTABLECER
iy |
2431, |FAGITA AGROPECUARIO | No. DE CREDITOS 283 300 | AGRICULTURAY
PRODUCCION AVBIENTE
AGROPECUARIA
CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS [
cob. ASOCIADOS AL SECTORDE | 5 ADORDE PRODUCTO | LINEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
PARTICIPAR EN LAS SECRETARIA DE
2432 | CADENAS AGROPECUARIO ggfﬁfg&;"‘s ENQUE 3 3 AGRICULTURA Y
PRODUCTIVAS AMBIENTE
PROCESOS DE ,
FORMACION E SECRETARIA DE
2433, |INVESTIGACION AGROPECUARIQ | foc1E SHUPOS DONDE 82 10 15 | AGRICULTURAY
AGROECOLOGICA AMBIENTE
CON SAT
DESARROLLAR
PROCESOS DE
;gggégg%enc . No. DE FAMILIAS QUE SECRETARIA DE
2434, AGROPECUARIO | PARTICIPAN EN LA 580 600 AGRICULTURA Y
CON CAMPESINOS A FORMACION AMBIENTE
TRAVES DE LA
ESCUELA CAMPESINA
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA
24 AGROPECUARIO Y DESARROLLO RURAL: EL CAMPO FUNDAMENTAL PARA NUESTRO
EJE ESTRATEGICO DESARROLLO COMPETITIVO
2.4.4, DESARROLLO AGROPECUARIO: MARINILLA HACIA UN DESARROLLO AGROPECUARIO
PROGRAMA SOSTENIBLE ,
CONSOLIDAR EL PROGRAMA DE DISTRITO AGRARIO MUNICIPAL A [TRAVES DE FORTALECIMIENTO
OBJETVO EN LA COMERCIALIZACION Y PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE LA ORDENANZA 44 DE 2014
QUE CREA LOS DISTRITOS AGRARIQ SUPRAMUNICIPALES, PARA PERPETUAR LA CULTURA
AGRICOLA DEL MUNICIPIO
INDICADOR ORGANIZACIONES DE PRODUCTORES COMERGIALIZANDO SU PRODUCCION
LINEA BASE 1 META RESULTADO 3
CAMPANAS PARA EL ,
MANEJQ ADECUADO ) SECRETARIA DE
2441, | DE ENVASES Y AGROPECUARIO | No. DE CAMPARAS 4 4 AGRICULTURA Y
EMPAQUES DE AMBIENTE
AGROQUIMICOS
’;ﬁﬂ”‘ggﬁi’ﬁ"éfﬁ NUMERO DE FAMILIAS SECRETARIA DE
2442 | B AGROPECUARIO | CON REGISTRO ENEL 130 400 AGRICULTURA Y
TECNICA RUAT AMBIENTE
AGROPECUARIO
CAPACITACION PARA
E\L'PTLTLASB{?;?EURAL E NUMERO DE SECRETARIA DE
2443 AGROPECUARIO | ORGANIZACIONES 1 3 AGRICULTURA Y
COMERCIALIZACION FORTALECIDAS AMBIENTE
DE PRODUCTOS
AGRICOLAS
ACCIONES DE , SECRETARIA DE
2444, | FORTALECMENTOY | AGROFECUARIO | NUMERO DE ACCIONES 1 2 AGRICULTURA Y
APOYO A PROCESOS AMBIENTE
AGROINDUSTRIALES
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE ~\ \nicapor DE PRoDUCTO | LiNEABASE | . META | RespoNsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
MEJORAMIENTO . SECRETARIA DE
2445 | REPRODUCTIVO Y AGROPECUARIO /ngEESAgE FAMILIAS ND 10 AGRICULTURA Y
NUTRICIONAL DE AMBIENTE
GANADO
FORTALECIMIENTO ‘
DE LAS ACTIVIDADES RESDLUCION PARA EL SECRETARIA DE
2446. | EN LA FERIA DE AGROPECUARIO | FUNCIONAMIENTO DE LA 1 1 AGRICULTURA Y
GANADO Y PLAZA DE FERIA AMBIENTE
MERCADO
DIMENSION 2 MARINILLA INNGVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA B
EJE ESTRATEGICO 2.5. PROMOCION DEL DESARROLLO, EMPLEO Y TURISMO: MARINILLA HACIA EL DESARROLLO, CON -
EMPLED Y FOMENTO TURISTICO ;
PROGRAMA 251, ORDENAMIENTO, DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD LOGAL
PROMOVER EL DESARROLLO ECONOMICO, MEDIANTE LA FORMACION, ASESORIA Y
OBJETNG ACOMPANAMIENTO PARALA CREACION, CONSOLIDACIGN Y FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS
PRODUCTIVOS GUE MEJOREN LA COMPE TITIVIGAD Y REVIERTA SOBRE LOS CIUDADANOS £
MAYORES INGRESOS, EMPLEQ DIGNO Y DECENTE ¥ DESARROLLO HUMANO. {
INDICADOR CONSTRUIR UN INDICADDR DE PIB MUNICIPAL ;
i
LINEA BASE NID META RESULTADO i
ACTUALIZACION DEL g
BANCO DE _
PROYECTOSPARA | PROMDCIONDEL | PRDYEGTOS RADICADOS ;
2511 | prioRiZAR LA DESARROLLO' | BANGO DE PROYECTDS 60% 160% PROYECTOS
CONSECUCION DE :
RECURSOS
DISENQ DE H
ESTRATEGIAS GUE
PERM{TAN AUMENTO :
DE LA
PRODUCTIVIDAD Y LA
COMPETITIVIDAD EN
TORNO A CADENAS , CADENAS PRODUCTIVAS :
2512 | PRODUCTIVAS P%cégng%%pi&? FORTALECIDAS Y 1 3 PROYECTOS
PROMISORIAS, CON ACDMPANADAS
PERSPECTIVAS DE
MERCADO Y
ARTICULADAS A
MACRO CADENAS
REGIONALES O
NACIONALES
ACUERDOS
INSTITUCIONALES Y ACUERDDS
2513. | EMPRESARIALES P%‘E‘;"E%%NL%L INSTITUCIONALES 2 10
PARA LA LOGRADOS
COMPETITIVIDAD
O
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \wrieADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
SE ESTIMULARAN LOS
SECTORES
ECONOMICOS
PROMISORIOS, CON '
: PROMOGION DEL | PLANES DE NEGOCIO
2514, | INICIATIVAS PARA e 1 o ARanos 50 100 PROYECTOS
ATRAER
INVERSIONES Y
NUEVOS
EMPRENDIMIENTOS
FORMALIZACION PROMOCION DEL | EMPRESARIOS
2515 | EMPRESARIAL DESARROLLO | ACOMPARIADOS " 50 PROYECTOS
CREAR LAS
CONDICIONES QUE ,
PERMITAN EL PROMOCION DEL | NUEVAS GRANDES
2518 1 ASENTAMIENTO DE DESARROLLO | EMPRESAS ASENTADAS 0 3 PROYECTOS
NUEVAS EMPRESAS
EN EL MUNICIPIO
ACOMPARAMIENTO A
INIGIATIVAS DE
PROMOCICN DEL
2517, | EMPRESARISMO A FERIAS REALIZADAS 12 40 PROYECTOS
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUGTIVA Y COMPETITIVA
- 2.5 PROMOGION DEL DESARROLLO, EMPLEO Y TURISMO: MARINILUA HACIA EL DESARROLLO, CON
EJE ESTRATEGICD EMPLEO Y FOMENTO TURISTICO
PROGRAMA 95,2, CONDICIONES DE EMPLEQ INCLUYENTE
OBIETNO ACOMPARAR A LA COMUNIDAD EN SUS NECESIDADES Y REQUERINENTOS PARA EL EMPLEQ AS
COMO EL ACERCAMIENTO DE LA EMPRESAS CON DEMANDA DE PERSONAL
INDICADOR INVERS!ON TERRITORIAL PER CAPITA
LINEA BASE ND META RESULTADO 904
FOMENTAR LA
CREACION DE
2521, | NUEVOS EMPLEOS EN P%%“ggg;%’:fg" ggﬁ\égigg"g LEOS 180 400 PROYECTOS
LAS EMPRESAS DEL
MUNICIPIO
IMPLEMENTAR UN '
PLAN LOCAL DE PROMOCION DEL
2522 | oonERAGION DE ROMOCION DL | pLAN LOCAL DE EMPLEO 0 1 PROYECTOS
EMPLED
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE  \picApor DE PropucTo | LiNEABASE | META | pecpoNsaBLE .
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
EMPLEO EN LAS
OBRAS PUBLICAS
INTENSIVAS, MANO
DE OBRA, ;
2523 Eﬁﬁﬂﬁ%’ﬁm ENTO | PROMOCION DEL Eg:tggé%EgEERADOS 0 200 PROYECTOS
523 , DESARROLLC | INFRAESTRUCTURA
DEVIASYLA MUNIGIPAL
CONSTRUCCION DE
VIVIENDA QUE
GENERAN EMPLED
MASIVO
IMPLEMENTAR
CAPACITACIONES CAPACITACIONES SOBRE ;
SOBRE PROMOGION DEL | EMPLEABILIDAD Y
2524 | ENPLEABILIDAD Y DESARROLLO | PERTINENCIA LABORAL 0 4 PROYECTOS |
PERTINENCIA REALIZADOS :
LABORAL
IMPLEMENTAR
CAPACITACIONES , CAPACITACIONES SOBRE :
2525. | SOBRE PROTECCION | PROMOSIONDEL | proreccin pe Los 0 4 PROYECTOS
DE LOS DERECHOS DERECHOS LABORALES E
LABORALES
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADCRAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA .
. 2.5. PROMOCION DEL DESARROLLO, EMPLEO Y TURISMO: MARINILLA HACIA EL DESARROLLG, CON
EJE ESTRAT=GICO EMPLEO Y FOMENTO TURISTICO
PROGRAMA 25.3. TURISMO: EN MARINILLA EL TURISMO ES SOSTENIBLE Y COMPETITIVO
OBIETIVO DEFINIR Y CONSOLIDAR LOS SERVICIOS Y PRODUCTOS TURISTICOS DEL MUNICIPIO, BAJ
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y COMPETITIVIDAD
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITA
LINEA BASE ND META RESULTADO
R aCSiN 0= FASES DE EJEGUCION DEL
2531, : EQUIPAMIENTO | MALECON TURISTICO 3 6
MALECON TURISTIGO, el
PARGUE LINEAL
CAPACITAGION DE ,
2532 | PERSONALEN Eoucacion | NOMERO DE PERSONAS 2 40
GUIANZA TURISTICA
o
CALLE 30 N° 30 -13
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TELEFONO: 5484411
/l :




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 88 de 276

PRODUCTOS
CoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
No DE FOLLETOS Y
PUBLICACION DE | ENCOOPERAGION DE LA
INFORMACION PROMOCIGN DEL j CULTURA Y
2533, - EMPRESA PUBLICA © 1 2
TURISTICA DE DESARROLLO TURISMO
TURISTICA PRIVADA PARA DAR A
CONOGER EL MUNICIPIO
DE MARINILLA
PROMOGION DEL | PLAN DE TURISMO CULTURA Y
2534. | PLANDETURISMO DESARROLLO | APROBADO 0 f TURISMO
APOYO ALOS
, No. DE FINGAS EN
PROGRAMAS DE PROMOGION DEL CULTURA Y
2335 | ECOTURISMO Y DESARROLLC iggg%géﬁg TURISMO 3 10 TURISMO
AGROTURISMO
GESTION Y
2536 Eﬁgggg ION DEL PROMOGION DEL | No. DE GESTIONES : ) CULTURAY
T RNACIONAL DE DESARROLLO | REALIZADAS TURISMO
LAS ESCULTURAS
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRODUCTIVA Y COMPETITIVA :
- 25, ARTICULACION REGIONAL Y MARCA DE CIUDAD: MARINILLA, CJUDAD DE TODOS NUESTRA
EJE ESTRATEGICO e
PROGRAMA 256.1. ARTICULACION REGIONAL, PENSANDO EN GRANDE
OBJETIVO PROMOVER LA ARTICULAGION REGIONAL
INDICADOR REGION ARTICULADA
LINEA BASE ND META RESULTADO
ACCIONES Dg ,
ARTICULACION CON | PROMOCION DEL | ¢ ,
2511, |ARTCULACION ROMGCION DEL | NOMERO DE ACGIONES 1 3 BLANEACION
ALTIPLANO
ACCIONES DE
ARTICULAGION GON | PROMOCION DEL | ,
2612, | PRTCLLACION ROVOCON BEL | NUMERO DE ACGIONES 1 3 PLANEACION
EMBALSES
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UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
cOD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \npicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE | o ME™A | RESPONSABLE
COMPETENGIA PRODUCTO
PROGRAMA
ESTRATEGIA DE ; ESTRATEGi% DE
ARTICULACION PROMOCION DEL | ARTICULAGIGN
2613 | rerRiTORIAL DESARROLLO | TERRITORIAL 0 f PLANEAGION
ESTABLECIDA ESTABLECIDA
DIMENSION 2 MARINILLA INNOVADORAPRGDUCTIVA Y GOMPETITIVA
) 2. ARTICULACION REGIONAL Y MARCA DE CIUDAD: MARINILLA, CIUDAD DE TODOS NUESTRA
EJE ESTRATEGICD 26 ARTIOALA
PROGRAMA 262 MARCA DE CIUDAD: MARINILLA, CIUDAD DE TODOS, SE POSICIONA Y PIENSA EN £L EXTERICR | ¢
OBJETIVO POSICIONAR MARINILLA CIUDAD DE TGDGS COMO MARGA DE CIUDAD IH
INDICADOR MARCA DE CIUDAD POSICIONADA
LINEA BASE 0 META RESULTADO 1005
CREAGION DE LA
POLITICA PUBLICA
2621 g‘é‘ﬁg’%’;‘ %'gagD PROMCCION DEL | POLITICA PUBLICA . 1 CULTURAY .
MARCA PROPIA D DESARROLLO | IMPLEMENTADA TURISHO
DESTINO TURISTICO :
Y CULTURAL
DESARRCILO DE _ SISTEMAS Y
2622. | PROGRAMAS DE EDUCACION | NUMERO DE PROGRAMAS 0 2 COMUNICACIONE
CULTURA CIUDADANA S -
AGRUPAR TODAS LAS
EMPRESAS DEL
SECTOR TURISTICO
DEL MUNICIPIO EN ,
2623 | UNAMESATURISTICA | PROMOCION DEL | MESAS TURISTICA 1 , CULTURA Y
623 | paRA GENERAR DESARROLLO | FORTALECIDA TURISMO
AGENGIAS Y
ECONOMIAS DE
ESCALA QUE LOS
BENEFICIEN
ggfﬁ;'fﬁé??s PARA EL _ NUMERG DE NUEVOS .
2624 | SERAaROS A PROMCCION DEL [ CONVENICS REALIZADOS . ) CULTURAY
624, DESARROLLOD DESARROLLO | PARA EL DESARROLLO DE TURISMO
s PROYECTOS DE CIUDAD
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PRODUCTOS
con. |  ASOCIADOSAL SECTORDE | \\picADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || E/A | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA :

PROYEGTOS PARALA R D I CYECTOS

2625, | NTERNACIONALIZACH | PROMOCION DEL | j\eRacioNALIZACION 0 1 PROYECTCS
ON DE LAS DESARROLLO | INTERNAC O e
EMPRESAS LOCALES DE LS El
PROYECTOS NOMERO DE NUEVOS
INPLEMENTADOS : PROYECTOS

2625 |ParamoTivARLA | PROMOCIN DL | ivpEmENTADCS PARA 0 1 PROYECTOS
INVERSION MOTIVAR LA INVERSION
EXTRANJERA EXTRANJERA
EVENTOS _
REALIZADOS DE NUMERC DE EVENTOS
TALLA REGIONAL, REALIZADOS DE TALLA
NACIONAL E REGIONAL, NAGIONAL E

2pa7 |INTERNACIONAL | PROMOCIONDEL |INTERNACIONAL PARALA . , CULTURA Y

827 | pARA LAPROMOCION | DESARROLLO | PROMOCION DE LA TURISMO

DE LA CULTURA CULTURA GIUDADANA Y EL
CIUDADANA Y EL POSICIONAMIENTO DE LA
POSICIONAMIENTO CIUDAD
DE LA CIUDAD

DIMENSION 3: MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SE
APEGO A LOS DERECHOS HUMANOS

EURA EN PAZ Y CON

Z Y CON APEGO ALCS

DIMENSION 3.MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNC, SEGURA, EN PA
DERECHOS HUMANOS 1
EJE ESTRATEGICO 3.1. MARINILLA PLANIFICADA, FORTALEGIDA INSTITUCIONALMENTE POR UN BUEN GOBIERNO
PROGRAMA 3.1.1 INDICE DE GOBIERNO ABIERTO :
MEJORAR LA CAPACIDAD INSTITUCIONALEN EL ACCESO Y PRESE;NTACiON DE INFORMACION DE
OBJETIVO 1.OS DIFERENTES SOFTWARES Y APLICAT!VOS CORRESPONDIENTES A CADA ENTIDAD
TERRITORIAL QUE PERMITAN CONOCER DE MANERA PERMANENTE LA SITUACION DEL MUNICIPIO,
COMO FORMA DE CUALIFICAR LOS SERVICIOS Y GENERAR CONFIANZA EN LA COMUNIDAD.
INDICADOR INDICE DE GOBIERNO ABIERTO 3
LINEA BASE 82,56% META RESULTADO 90,00%
3114 FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENT | NUMERO DE ENCUESTAS 51472 54.500 PLANEACICN

AL SISBEN MUNICIPAL

C INSTITUCIONAL

REALIZADAS
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PRODUCTOS :
COoD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ rycapoR DE PRODUCTO | LINEABASE | . META | RESPONSABLE
COMPETENCIA : _ | prODUCTO
. PROGRAMA :
FORTALECIMIENTO A
LA OFICINA DE
CATASTRO
MUNICIPAL PARA EL
ADECUADO PORCENTAJE DE TODOS
3112, | DESARROLLODE LaS g?ﬁ;%%%?gm{ PROCESOS ANUALES QUE 100 LOS PLANEACION
MUTACIONES, SOLICITAN LOS USUARIOS PROCESOS
INCORPORACIONES Y
PROCESOS DE
CONSERVACION
CATASTRAL
ACTUALIZACION FORTALECIMIENT | ACUERDO APROBADO Y ,
3113 | CATASTRALRURAL | OINSTITUCIONAL | APLICADO 9 ! PLANEACION
ESTABLECIMIENTO
DE UNA BASE DE
PORCENTAJE DE AVANCE
DATOS DE LAS FORTALECIMIENT : o
3114 LINTERVENCIONES | O INSTITUGIONAL &EFB'F?%ACL%QC'ON DELA 0 100 PLANEACICN .
RURALES DEL :
MUNICIPIO
DOCUMENTACION Y TRAMITES SISTEMAS Y
3115, | PUBLICACION DE g?ﬁ;#fucé?gﬁﬂ DOGUMENTADOS Y 58 94 COMUNIGAGIONE
TRAMITES EN EL SUT PUBLICADOS EN EL SUIT s
PUBLICACION DE
EJERCICIOS DE :
2115 |DATOSABERTOSEN | FORTALEGIMIENT | EJERCICIOS DE DATOS ; " . osnﬁﬁgﬁcigm :
115 | pLaTAFORMA DE OINSTITUCIONAL | ABIERTOS PUBLIGADOS SCIONE
GOBIERNG EN LINEA e
TERRITORIAL
INFORMACION H :
CORRESPONDIENTE , SISTEMAS Y
3117, |ALacsTRATEGIADE | FORTALECIMENT | INDICE DE GOBERNO 82,56% 95% | COMUNJCACIONE
GOBIERNO FN LINEA s
ACTUALIZADA I
EJERCICIOS DE
RENDICION DE P
CUENTAS PARA CANTIDAD DE EJERCICIOS SISTEMASY
3118, | MANTENER UNA R e TUAonaL | DE RENDIGION DE 8 9 GOMUNICACIONE
PERMANENTE CUENTAS 'S
COMUNICACION GON
LOS CIUDABANOS
INDIGE DE GOBIERNO
EN LINEA DE , >
4419 |ACUERDOCONLOS | FORTALECIMENT | INDICE DE GOBIERNG - - e
A1 | REQUERIMENTOS | GINSTITUCIONAL | ELECTRONIGO i
DEL GOBIERNO '
NAGIONAL
CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADDS AL SECTORDE |\ nieanorDEPRODUCTO | LINEABASE || META | RESPONSABLE
CDMPETENCIA | PRODUCTO
PROGRAMA |
CAPACITACIONES DE
APROPIACIGN EN , SISTEMAS Y
34410, | TICS A DIFERENTES Pi‘éﬂs"ggé%':fg PERSONAS CAPACITADAS 843 3000 | COMUNICACIONE
ACTORES DE LA S
SOCIEDAD
AGTUALIZACION DE
PLANDE , CANTIDAD DE PLANES DE SISTEMAS Y
si1qc | PARTICPACION PROMOGION DEL | PARTICIPACICN 1 1 e
A1 | GupaDANA POR DESARROLLO | CIUDADANA ¢
MEDIOS AGTUALIZADGS
ELECTRONICOS
—— 3 MARINILLA PLANTE[GADR, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN FAZ Y CON APEGO ALGS
DERECHOS HUMANOS :
EJE ESTRATEGICD 3.1. MARINILLA PLANIFICADA, FORTALECIDA INSTITUGIONALMENTE POR UN BUEN GOBIERNO
PROGRAMA 3,12, GESTION INTEGRAL DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA |
DBJETIVO MEJORAR LOS INDICES DE DESEMPERIC EN LA GESTION ADMINISTRA
INDICADDR INDICE DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FISCAL
LINEA BASE 85.1% META RESULTADD 96,00%
REVISION B LA
PLANIFIGACION
LOGAL Y '
FORTALECMENTC | FORTALECMENT | RECRGANIZAGION
3121 ADMINISTRATIVA 0 1 GOBIERND
DE LOS o sTTUCIoNAL | ADMINSTE
INSTRUNENTOS DE
GESTION
IMPLEMENTACION DE
MEGANISMOS PARA NOMERO DE
MEJORAR LOS
R s b CAPAGITACIONES
: FORTALEGIMIENT | ORIENTADAS AL
3122 SEZSEESRT?EES 'K%SE 4s | OINSTITUCIONAL | FORTALECIMENTO 4 8 GOBIERNO
INSTITUGIONAL DE LA
be LA , ENTIDAD
ADMINISTRACION
MUNICIPAL
MODERNIZAGION
ADMINISTRATIVA
PARAMEJORAR LA | FORTALECIMENT
3125 | R | NenuCloNAL | PROCESOS MEIORADOS 1 1 GOBIERNG
SERVICIOS
CERTIFICACION EN SISTEMAS Y
FORTALECIMIENT | CERTIFICAGIONES
3124, | NORMAS TECNICAS 2 2 COMUNICACIONE
R OINSTITUCIONAL | MANTENIDAS ¢
ACCIONES DE :
sigs | LCCIONSDE e | FORTALECIMENT | NUMERO DE ACCIONES DE ; ) GOBERNO

ARCHIVO MUNICIPAL

O INSTITUCIONAL

MEJORAMIENTC
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE '\ rycADOR DE PRODUCTO | LiNEABASE | . META | mesponsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
GESTION DEL
FORTALECIMIENT | PLAN DE BIENESTAR
3126, | TALENTO HUMANO Y 1 1 GOBIERNO
EENEST AR LAmtaL | OINSTITUCIONAL | LABORAL IMPLEMENTADO
PROGRAMA O POLITICA SISTEMAS Y
3127. | GESTION DE CALIDAD g?ﬁ;%%%’;gﬂ[ DE GEST!ON DE CALIDAD 1 1 COMUNICACIONE
IMPLEMENTADA S
ESTRATEGIA DE NUMERO DE
3128 | GESTION JURIDICA g?ﬁg?ﬁu%',‘gﬁ;‘[ ESTRATEGIAS DE 1 1 GOBIERNO
ESTABLECIDA GESTION JURIDICA
—— 3MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO A LOS
DERECHOS HUMANOS
£JE ESTRATEGICO 3.1 MARINILLA PLANIFICADA, FORTALECIDA INSTITUCIONALMENTE POR UN BUEN GOBIERNO
PROGRAMA 3.1.3. GESTION FISCAL Y FINANCIERA PARA UN BUEN GOBIERNO
DBJETIVO MEJORAR EL INCICE DE DESEMPERIO FISCAL
INDICADOR INDICE DE DESEMPERO FISCAL
LINEA BASE 76.18% META RESULTADD 95:00%
CREACION ESTATUTO | FORTALECIMIENT | ESTATUTO TRIBUTARIO
333 YriguTaRrIO O INSTITUCIONAL | IMPLEMENTADO 0 1 HACIENOA
PROGRAMA DE ESTABLECIMIENTOS DE
FISCALIZAGION
e SERVICIOS, INDUSTRIA Y [
FORTALECIMIENT | COMERCIO ABIERTOS, ,-
3132 | SEINCLUYAN ND 90% HACIENOA
OINSTITUCIONAL | REGISTRACOS Y ENOA -
ZSTABLEGIMIENTOS ;
CONTRIBUYENDO ;
DE COMERCIO TRIBUTARIAMENTE !
FALTANTES ;
iMPLEMENT AGION DE
NORMAS MUNICIPIO ACOGIDO A LA
3133, | INTERNacionatEs | FORTEECIEET | NormaTiviDAD 0% 100% HAGIENDA
DE INFORMACION INTERNACIONAL w
FINANGIERA

CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicanoR DEPRODUCTO | LINEABASE || _META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DE
3134 gﬁﬁﬂ%g@ FORTALECIMENT | &t e T R ND 10%ANUAL | HACIENDA
134 | MEJORAMENTODEL | ONSTITUCIONAL | spch S Ten b
RECAUDO
ENSON 3 MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO A LOS
DERECHOS HUMANOS
EJE ESTRATEGICO 3.1. MARINILLA PLANIEICADA, FORTALECIDA INSTITUCIONALMENTE| POR UN BUEN GOBIERNO
PROGRAMA 3.1.4. MARINILLA PLANIFICADA, ORDENADA Y GOOPERANDO PARA EL DESARROLLO.
FORTALECER LA CAPAGIDAD INSTITUCIONAL ENCAMINADOS A LA MEJORA DEL DESEMPERO
OBJETIVO
INTEGRAL
INDICADOR INDICE DE DESEMPENIO INTEGRAL
LINEA BASE 75.54% META RESULTADO 90,00%
FORTALECIMIENTC o7 | SISTEMA MUNIGIPAL DE
3141 | DELSISTEMA FORTALECIMENT | 5 sNEACION 0 1 PLANEAGION
141 Y MUNICIPAL DE OINSTITUCIONAL | PeaaC
PLANEACION
REVISION DE LARGO
A
142 | PROCESODE FORTALECIMENT | REVISION Y AJUSTE DEL . 1 PLANEACION
142 . O INSTITUGIONAL | PBOT APROBADOS POR
PARTICIPACION e
SOCIALE
INSTITUGIONAL
CONVENIOS NUMERO DE CONVENIOS
GESTIONADOS DE GESTIONADOS DE
3143 &?ggﬁi‘é%ﬂ:l_ g?ﬁé#:ﬁ%’;gi‘:[ COOPERACION ND 8 PROYECTOS
piie INTERNAGIONAL PARA EL
DESARROLLO LOCAL DESARROLLO LOGAL
MONITOREO, PROCESO PERMANENTE
SEGUIMENTO Y DE MONITOREO,
3144 | EVALUACION AL PLAN | FORTALECMERT | seqimento ¥ 1 4 PLANEACION
DE DESARROLLO EVALUACION DEL PLAN DE
MUNICIPAL DESARROLLO MUNICIPAL
TODAS LAS
FORTALEGIMENTO soSgFTEN
DEL PROCESO BE PORCENTAJE
3145 | APLICACION Y E?ﬁ;#:ﬁ%’;’gﬁ'ﬂ SOLICITUDES DE 100 AP%B?{AC' PLANEAGION
CONTROL LICENCIAS RESUELTAS
URBANISTICO CUMPLAN
CONLA
LEY
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicADOR DEPRODUCTO | LINEA BASE | o META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
ESTRATEGIA DE ESTRATEGIA DE
PLANIFICACION Y aptiiavietiol
FORTALECIMIENTO | FORTALECIMIENT ,
3148 | riciones Peka | T ERT | FORTALECIMENTO 0 1 PLANEACION
A INSTITUGIONAL
EL DESEMPERO asiipSieiv
INTEGRAL
DIMENSION 3 MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO), SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO A LGS
DERECHOS HUMANOS ,
EJE ESTRATEGICO %éacé%srmﬁuo COMUNITARIO SOCIEDAD DEMOCRATICA: MARINILLA CON GOBERNABILIDAD Y
PROGRAMA 321, CIUDADANIA ACTIVA PARA UNA MARINILLA CON GOBERNABILIDAD Y PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO.
OBJETIVO FORTALECER LA PARTICIPACION Y EL DIALOGO CIUDADANO.
INDICADOR INSTANCIAS DE PARTICIPACION ACTIVA FORTALECIDAS
LINEA BASE 1 META RESULTADO
FOMENTOY NUMERO DE
ORGANIZACIONES
FORTALECIMIENTO REGISTRADAS Y ACTIVAS
DE LOS ESPACIOS DE |  DESARROLLO : DESARROLLO
3211 | pARTICIPACION COMUNITARIO | ACOMPANADAS ¥ 146 150 SOCIAL
alee ASESORADAS POR PARTE :
COMUNITARIA DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.
ESTUDIO DE ESTUDIO DE FACTIBILIDAD :
FACTIBILIDAD PARA PARA LA :
3212 | LAIMPLEMENTAGION géaﬁiﬁﬁ%% MPLEMENTACION DEL 4 4 DE%%%?EE“LO :
DEL PRESUPUESTO PRESUPUESTO :
PARTICIPATIVO. PARTICIPATIVO,
FORTALECIMIENTO
DE LOS PROCESOS
ggﬁﬁﬁ’;ﬁg‘fﬁ'“ N° DE CAPACITACIONES ;
1213 | A, DESARROLLO | REALIZADAS SOBRE . ; DESARROLEO
213 COMUNITARIO | CONTROL SOCIAL A LA SOCIAL
CIUDADANA ¥ GESTION PUBLICA
PROCESOS DE :
PLANIFICACION
CONCERTADA.
PORCENTAJE DE T
APOYO ALOS DESARROLLO | ORGANISMOS ] i DESARROLLO
3214 | ORGANISMOS NIARS | o 100% 100% 0L
COMUNITARIOS COMUNITA OMUNITAR
FORTALECIDOS

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\ni0AnoR DEPRODUCTD | LINEABASE | META | RESPONSABLE
COMPETENCIA | PRODUCTO
PROGRAMA
N DE PROYECTOS DE
ACOMPARAMIENTO A EE;?OEF?:[‘}%EYCNECA
LA ASAMBLEA DESARROLLO DESARROLLO
3215, PRESENTADOS PARA 0 3
MUNICIPAL COMUNITARIG | FACSlAO0D SOCIAL
CONSTITUYENTE NSOLIDAR LOS
: SROCESOS DE CONTROL
SOCIAL IMPLEMENTADOS.
CONSEJOS ,
yg15 | COMUNALES, EL DESARROLLO | NUMERO DE CONSEJOS . " DESARROLLO
218 | A CALDE Y LA COMUNITARIO | COMUNALES REALIZACOS. SOCIAL
COMUNIDAD.
N° DE PLAN DE
4217 EfRﬁ [L)cE)sINECsEF[\,Ie\T(i:YgsS DESARROLLO | INCENTIVOS PARA 1 1 DESARROLLO
A A GON COMUNITARIO | ESPACIOS DE SOCIAL
PARTICIPACION
——— 3 MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO A LOS
DERECHOS HUMANOS _
£ JE ESTRATEGICO 3.2 DESARROLLO COMUNITARIO SOGIEDAD DEMOGRATICA: MARINILLA CON GOBERNABILIDAD Y
GOBERNANZA
PROGRAMA 322, CONTROL SOCIAL PARA UNA MARINILLA CON GOBERNANZA |
OBJETIVO FORTALECER LOS ESCENARIOS QUE FACILITEN EL CONTROL SOCIAL A LA GESTION PUBLICA
INDICADOR PORCENTAJE DE GRUPOS SOCIALES ACOMPARIADOS
LiNEA BASE ND META RESULTADO 8
ACOMPARAMIENTO A N° DE LIGASDE
LIGAS DE USUARIOS USUARIOS Y DEMAS
4291 | YDEMAS DESARROLLO | ORGANIZACIONES DE 0 , DESARROLLO
221 ) ORGANIZACIONESDE |  COMUNITARIO | CONTROL SOCIAL A LA SOCIAL
CONTROL SOCIAL A GESTION PUBLICA
LA GESTIGN PUBLICA FORTALECIDAS.
FORTALECIMIENTO A | FORTALECIMIENT | Ne DE ACCIONES DE
3222 Yerp O INSTITUGIONAL | FORTALECIMIENTO A CTP ND 8 PLANEAGION
F———— I MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, ENPAE Y CON APEGO A LOS
DERECHOS HUMANOS
EJE ESTRATEGICO 3.9 EQUIPAMIENTO: MARINILLA CON INFRAESTRUCTURA QUE GARANTIZA BUEN GOBIERNO
PROGRAMA 3.3.1. EQUIPAMIENTO INSTITUCIONAL GENERADOR DE DESARRCLUO SOSTENIBLE
OBUETVO MEJORAR LAS CONDICIONES DEL EQUIPAMIENTO INSTITUCIONAL ¥ GARANTIZAR LAS
CONDICIONES DE UN BUEN GOBIERNO
INDICADOR MANTENIMIENTO EN SEDES ADMINISTRATIVAS DEL MUNICIPIO
LINEA BASE 5 META RESULTAPO 5
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UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE 1 \nieanoR pE PRODUCTD | LiNEABASE | . META | pespoNsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
SOFTWARE ADQUIRIDO
MEJORAMENTO PARA GESTION SISTEMAS Y
4314 |TECNOLOGICOEN | FORTALECMIENT | DOCUMENTAL DEL . . COMUNCATIONE
341 | [0S PROCESOS OINSTITUCIONAL | MUNICIPIO Y o
ADMINISTRATIVOS OPTIMIZACION OE FLUJO
DE TRABAJO
ESTUDIOS DE
FAGTIBILIDAD
TECNICA,
ECONOMICA,
FINANCIZRA Y
AMBIENTAL FORTALECIMIENT | . - :

3312 | BReVERSIONDE | OINSTTUCIONAL | NUMERO DE ESTUDIOS 0 1 OBRAS PUBLICAS
PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA
EN EQUIPAMIENTO
COLECTIVO E
INSTITUCIONAL
E’S%Egagg%i o NUngERo DE F(’}RO(‘D{ECTOS

FORTALEGIMIENT | DE CONSTRUCGION DE .

3313, |LASDEPENDENCIAS | [ R CEe IR | DE CONSTRUCCIONDE 0 1 0BRAS PUBLICAS
DE LA ADMINISTRAGION -
ADMINISTRACION
MEJORAMIENTO DE INCLUSION DE SISTEMAS Y

2314 |INFRAESTRUCTURA | FORTALECIMIENT | COMPUTADORES DEL " 150 | COMNIASONE

314 | PARASEGURIDAD DE | OINSTITUCIONAL | MUNIGIBIO EN LA RED e
LA INFORMAGION MUNICIPAL ;
PLANDE
ARTICULACION DE CANTIDAD DE PLANES DE SISTEMAS Y
2345 |RECURSOS FORTALECIMIENT | ARTICULAGION OE . 1 oM
315 1 TECNOLOGICOSEN | OINSTITUGIONAL | RECURSOS S
EL MUNICIPIO DE TECNOLOGICOS
MARINILLA :
PLANES DE
MANTENIMIENTO DE MANTENIMIENTO :
INFRAESTRUCTURA PREVENTIVO Y SISTEMAS Y

3316. | TECNOLOGICA QUE g?ﬁ;’}‘:}%%:‘gﬁﬂ CORRECTIVO DE 1 4 COMUNICAGIONE
PERMITA LA BUENA INFRAESTRUCTURA s -
GESTION PUBLICA TECNOLOGICA

DESARROLLADOS
ACTUALIZACION DE i
EQUIEQ DE COMPUTO Y
2317 | OBSOLETOQUE FORTALECIMIENT | COMPRA DE EQUIPO DE o o COSN'BL'?&%JNE
317 | PERMITA UNAMEJOR | OINSTITUCIONAL | COMPUTO CRLIONE
GESTION Y MAYOR -
PRODUCTIVIDAD

CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \unicapoRDE PRODUCTO | LINEABASE |i META | RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DMENSION 3 MARTLLA PLANFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO A LOS
DEREGHOS HUMANOS
EJE ESTRATEGICO 33, EQUIPAMENTO: MARINILLA CON INFRAESTRUCTURA QUE GARANTIZA BUEN GOBIERNO
PROGRAMA 33.2. EQUIPAMIENTO Y ESPACIC PUBLICO PARA EL DISFRUTE DE TODOS
OBJETIVO AUMENTAR Y CUALIFICAR EL ESPACIO PUBLICO PARA EL DISFRUTE DE LOS CIUDADANOS
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPTTA
LINEA BASE 1 META RESULTADO
CONTROL, .
VIGILANGIA Y MANEJO | JUSTIGAY | FORMULAGION DE UN
3321 | DELESPACIO SEGURIDAD | PLANEN EL 2016 1 ! GOBIERNO
PUBLICO
CONSTRUCCION ¥ NUMERG DE PROYECTOS
MANTENIMIENTO DE e
EQUIPAMENTOS IONY :
3322 EQUIPAMIENTO | MANTENIMIENTO DE 1 2 OBRAS PUBLICAS
COLECTIVOS Y
ZONAS VERDES JPARQUES
COMUNITARIOS IPLAZOLETASIPLAZAS
(EDIFICIOS PUBLICOS)
AUMENTO Y
MANTENIMIENTO DE PUNTOS DE 13 (NO SISTEMAS Y
3323 | ZONAS WIFI DE EQUIPAMIENTG | CONECTIVIDAD GRATUTTA | FUNCIONALES 18 COMUNICACIONE
INTERNET GRATUITO (ZONAS WIFY) ) 5
PARA LA COMUNIDAD
FOMENTO DEL PUNTO
VIVE DIGITAL COMO - SISTEMAS Y
3324 | UNESPACIOLA P%%’gfgé%’ﬁfg ggs\s{gs IMPARTIDGS EN ND 8 COMUNIGACIONE
EDUCACION Y EAS g
IDEAS PRODUCTIVAS
DIMENSION T MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN BAZ Y CON APEGO A LOS
DEREGHOS HUMANOS
£ JE ESTRATEGICO 3.4, JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA: MARINILLA{JUSTA, EQUITATIVA,
CONVIVIENDO EN PAZ Y GARANTE DE LOS DERECHOS HUMANOS
PROGRAMA 3.4.1. SEGURIDAD INTEGRAL, CONVIVENGIA GIUDADANA PARA LA FIRZ Y POST CONFLIGTO
OBJETIVO MEJORAR LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUCIADANA
INDICADOR TASA DE HOMICIDICS AL ANO
LINEA BASE g9 META RESULTADO
REALIZACION DE
ENGUENTROS DE JUSTCIAY | NUMERO DE CONSEJOS
3411 SEGURIDAD SEGURIDAD | DE SEGURIDAD 0 48 CGOBIERNO
COMUNTTARIOS
DOTAGION DE
IMPLEMENTOS DE JUSTICAY | NUMERO DE DOTACIONES
3412 | SEGURIDADPARALA |  SEGURIDAD | PARA FUERZA PUBLICA 2 6 COBIERNO
FUERZA PUBLICA.
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE |\ ricADOR DE PRODUCTO | LINEABASE | _ META | pronoNsABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
ACCIONES DE
GESTION PARA LA
IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE
MONITOREQ Y
PDEOCAMARASEN NUMERO DE ACCIONES DE
08 GESTION PARA
3413 | ESTRATEGICOS JUSTIGIAY | UISICION DE 10 0 1 GOBIERNO
PARA LA SEGURIDAD |  SEGURIDAD :
CAMARAS DE SEGURIDAD
DEL MUNICIPIO Y P
EQUIPOS DE
COMUNICAGION
ADGUIRIDOS PARA LA
OPERACION DE
REDES DE
INTELIGENG!A
FORMULACION PLAN
INTEGRAL DE JUSTICIAY | PLAN INTEGRAL DE
3434 1 acGURIDAD SEGURIDAD | SEGURIDAD CIUDADANA 0 f GOBIERNO
CIUGADANA ¢
MANTENIMIENTO A JUSTICIAY | NUMERO DE ESTACIONES
3415 | ESTACIONDEPOLICIA|  SEGURIDAD | MEIORADAS ! ! GOBIERNO
SENSIBILIZACION A
COMUNIDADES LUSTIGIAY _
3416 | SOBRE SEGURIDAD, SEGURIAR | NOMERO DE CAMPARAS 7% 300 GOBIERNO
PREVENGION Y
AUTOCUIDADO.
] e |
PROMOVER LA STIOAY , ) : :
3417 | GULTURA POR LA SEoUN A | NUMERO DE campafias 125 350 GOBIERND
SANA CONVIVENGIA :
ATENCION DE PROGRAMAS PARA :
CONTRAVENCIONES ; 1
GENERAR AMBIENTES :
PARA UNA CORRECTA ;, -
3418 | CONVIVENCIA JUSTICIAY —§ QUE PROPICIEN LA 100 300 GOBIERNO '
Al SEGURIDAD | SEGURIDAD CIUDADANA Y
CIUCADANA -
ORDEN PUBLICO
{CULTURA DE LA IMPLEMENTABOS
LEGALIDAD)
PREVENCIGN DEL NOMERG DE ACTIVIDADES _
CONSUMO DE JUSTICIAY | DE PREVENGION DEL
3419 | susTancias SEGURIDAD | CONSUMO DE SPA 57 0 GOBIERNO
PSICOACTIVAS REALIZADOS
ACCIONES N° DE ACCIONES
JUSTICIAY :
34110 | PEDAGOGICAS PARA | JUSTITAY | PEDAGOBICAS PARA LA 0 50
LA PAZ PAZ
FORTALECIMENTO
DEL PLAN DE ACCION | JusTICIAY -
34111 | DEIMANDE A SrauNan | PLANDE ACCION 1 1
IMPLEMENTADO
O
CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONC EJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
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PRODUCTDS |
¢OoD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \un1cADOR DE PRODUCTO | LINEABASE |fpoiclA | RESPONSABLE
COMPETENCIA | PRODUCTO
PROGRAMA
‘ NOMERO DE ACTIVIDADES
PREVENCION DEL DE PREVENCION DEL
CONSUMO DE JUSTICIAY | CONSUMOC DE
34112 SUSTANCIAS SEGURIDAD | SUSTANCIAS 0 %0 GOBIERNO
ALCOHOLICAS ALCOHOLICAS
REALIZADOS
S 3 MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAL Y CON APEGC ALOS
DERECHOS HUMANOS
£ IE ESTRATEGICO 3.4, JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENGIA CIUDADANA: MARINILLA JUSTA, EQUITATIVA,
CONVIVIENDO EN PAZ Y GARANTE DE LGOS DERECHOS HUMANOS
PROGRAMA 342, MARINILLA GARANTIZA LA ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION VICTIMA.
FORTALEGER LA GESTION INSTITUGIONAL PARA LA ATENCION DE POBLACION VICTIMA Y LA
DBIETIVO GESTION DE INVERSIONES EN EL MARCO DEL POST ACUERDO Y LA CONSTRUCCION DEL CAMING
HAGIA LA PAZ (OBJETIVO DE PROGRAMA) APLICACION LOGAL DE Li LEY DE VICTIMAS Y
RESTITUCION DE TIERRAS LEY 1448 DE 2011 Y DECRETOS REGLAMENTARIOS
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL POR VICTIMA - DESPLAZADOS (MILES DE PESOS)
' 100% DE LA
: 9248 VICTIMAS POBLACION
LINEA BASE S RADAS. META RESULTADO {ioTA SUJETA
DE ATENCION.
AJUSTE DEL PLAN OF -
sanq | ACCONTERRTORAL | ATUILA | NOVERO DEPAT 1 1 DESARROLLO
421 | ALAPOBLACION s | FoRMULADO, SOCIAL
VIGTIMA (PAT)
ACCIONES DE ATENCIONA |\ (ureo DE ACCIONES DESARROLLO
3422 | IMPLEMENTACION GRUPOS R D ACS 0 5 b
DEL PAT VULNERABLES
- ATENGIONA | NUMERO DE REUNIONES
3423, ?g::\'fsfoﬁ’ghfgfﬂcm GRUPCS ANUALES DEL COMITE DE A 4 DESS%%TELLLO
: VULNERABLES | JUSTICIA TRANSICIONAL
CAMPANAS DE
PREVENCION DE ATENGION A
3424, | OTROS HECHOS GRUPOS | NUMERO DE CAMPARAS 1 7 DESS%FEF;SLLLO
VICTIMIZANTES VULNERABLES
CONTRA LA MUJER.
AGCIONES DF ,
RECONOCMIENTODE | ATENCIONA | NUMERO DE ACCIONES DE
RECONOCIMIENTO A LOS DESARROLLO
3425 | LOS DERECHCS DE GRUPCS A 0 A Y
LA POBLACION VULNERABLES | ioTpaas
VICTIMA. CTIMAS.
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CONCE)JO DE MARINILLA
UN CONCEIO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
¢oD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\icADOR DEPRODUCTO | LiNeaBase | META | pesponsasLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
- NUMERO DE FAMILIAS
2426 | AYUDA HUMANTARIA ATGERlegggA BENEFICIARIAS QUE -~ 00 DESARROLLO
428 LINMEDIATA UEYS | CUMPLEN CONLOS b b SOCIAL
REQUISITOS
oy , N° DE CAMPANAS DE
PREVENCION DE LA ATENGICN A | PROMOCION ¥ DESARRCLLO
3427, | EREVENCIONDE LA GRUPOS | PREVENGION DE LA 1 4 i
S A VULNERABLES | SALUD DIRIGIDOS A LA
e POBLACION VICTIMA
NSO 3MARINLLLA PLANIFIGADA, GON BUEN GOBIERNG, SEGURA, EN PAZ Y CON ABEGO ALOS
DERECHOS HUMANOS
I ESTRATEGICO 3.4. JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA: MARINILLA JUSTA, EQUITATIVA,
CONVIVIENDO EN PAZ Y GARANTE DE LOS DERECHOS HUMANOS /
PROGRAMA 3.4.3 MARINILLA GARANTIZA LA ATENCION INTEGRAL DE LA POBLACION REINTEGRADA §
;
OBJETIVO FORTALECER LOS PROCESOS DE REINTEGRACION f
INDICADOR INVERSION TERRITORIAL PER CAPITA f
LINEA BASE 1 META RESULTADO i1
ACCIONES DE ATENCIONA | NOMERO DE AGCIONES :
3431 | ATENCIONALA GRUPOS | PARALA POBLACION 1 1 DESARROLLO
POBLACION VULNERABLES | REINTEGRADA -
REINTEGRADA,
DMENSON 3MARINILLA PLANTFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGOALOS [ .
DERECHOS HUMANOS -
EJE ESTRATEGICO 34, JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENGIA CIUDADANA: MARINILLA JUSTA, EQUITATIVA,
CONVIVIENDO EN PAZ Y GARANTE DE LOS DERECHOS HUMANOS
PROGRAMA 3.4.4. JUSTICiA CERCANA AL CIUDADANO: EN MARINILLA LA JUSTICIA ES CERCANA A SUS
CIUDADANOS Y GARANTIZA 5US DERECHOS
OBJETIVO GENERAR CONDICIONES DE ACCESO AGIL Y EFICIENTE ALOS MECANISMOS DE JUSTICIA
INDICADOR PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS SEGUN DEMANDA
LINEA BASE 100,00% META RESULTADO
FORTALEGIMIENTO JUSTIGAy | N DE JUECES DE PAZYIO _
3441, | DE LAS FIGURAS DE oolBY | CONCILIADORESEN 2 6 GOBIERNO
JUECES DE PAZ EQUIDAD FORMADOS )
FORTALECIMIENTO A . o
JUSTICIAY | NOMERO DE ACCIONES DE
3442 | LACOMSARIA DE AN s 1 4 GOBIERNG.
FAMILIA L
CONTINUAR CON EL o
PROYECTO CENTRO SECRETARIADE _-;j
3443 | PROYECTOCENTRL SALUD CONVENIO ANUAL 1 4 . = 1
LA SALUD MENTAL I
CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
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PRODUCTOS
co. ASOCIADOS AL SECTORDE | \nicARGR DE PRODUCTO | LINEA BASE || META | RESPONSABLE
COMPETENCIA [ PRODUCTO
PROGRAMA |
FORTALEGIMIENTO
, JUSTICIAY | TALENTO HUMANO PARA
3444, | DE LA INSPECCION AN = Rt 3 6 GOBIERNO
DE POLICIA
PROMOCION DE Ne DE CONVENICS PARA
GONVENIOS DE JUSTICIAY
3445, CENTRO DE 0 4 GOBIERNG
CENTROS DE SEGURDAD | CENTRODE.
CONCILIACION
RECOMPENSAS
ENTREGADAS A USTICIA Y
3446, | PERSONAS QUE Spoet | PLan oE RecoMPENSAS 1 1 GOBIERNO
COLABORAN CON LA
JUSTICIA
CELEBRACION DE
GCONVENIO CON EL
INPEC PARA LA JUSTICIAY | N°DE CONVENIOS CON
3447, | ATENCIGNINTEGRAL |  SEGURIDAD | CENTROS DE RECLUSION 0 4 GOBIERNO
DE LOS SINDIGADOS
DEL MUNIGIPIG
PROMOGION DE
3448 | CONVENIOS DE SJEEE‘F%QAB N° DE PROMOCIONES 0 4 GOBIERNO
CONSULTORIOS
JURIDICOS
F—— 3 MARINILLA PLANIEICAA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA, EN PAZ Y CON APEGO ALOS
DERECHOS HUMANOS -

EJE ESTRATEGICO

3.4, JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA: MARiNiLLA%JUSTA, EQUITATIVA,

CONVIVIENDO EN PAZ Y GARANTE DE t OS DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA 3.4.5. PAZ Y POSTCONFLICTO
OBUETV PROPICIAR Y ARTICULAR ESCENARIOS COLECTIVOS PARA EL MANEJO ESTRATEGICO DE LA PAZ Y
EL POSTCONFLICTO
NDICADOR PORGENTAJE DE VEREDAS Y BARRIOS PARTICIPANDO EN PROCESOS DE LIDERAZGO EN TEMAS
DE PAZ ¥ POSTCONFLICTO |
LINEA BASE 0.00% META RESULTADO 6000,00%
MESA MUNICIPAL DE
JUSTICIA Y MESA CREADA Y
3451 | PAZYDERECHOS 0 1 GOBIERNO
e SEGURIDAD FUNGICNANDO
FORMACION DE
LIDERES SOCIALES, _
ESTUDIANTILES Y JUSTICIAY | NUMERO DE PERSONAS
3452 | pocENTES EN SEGURIDAD FORMADAS 0 65 GOBIERNO
PEDAGOGIA DE PAZ Y
CONVIVENCIA
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UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | |\ icADOR DE PRODUCTO | LiNEABASE | . META | CeeponsABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
NUMERO DE CONSEJOS
CONSEJOS
3453 | MUNICIPALES DE gggag&g L”gg{%’gﬁtfﬁ% 0 1 GOBIERNO
POSTCONFLICTO
CREADOS
DIMENSION: 4 MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL
DIMENSION 4. MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL
) 41 MARINILLA SE PREPARA EN LA GESTION DEL RIESGO, A TRAVES DEL CONOGIMIENTO,
EJE ESTRATEGICO REDUCCION Y MANEJO DE LOS DESASTRES _ :
PROGRAMA 4.1.1, MARINILLA FORTALECE SU SISTEMA MUNICIPAL DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGOY LOS -
ORGANISMOS DE SOCORRO 3
OBJETIVO CONTRIBUR A LA SEGURIDAD, EL BIENESTAR, LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS A TRAVES
DEL CONTROL Y LA REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES g 2
INDICADOR PORCENTAJE DE EVENTOS DE EMERGENCIA ATENDIDOS
LINEA BASE 100,00% META RESULTADO 100 oai%
FORTALECIMIENTO | PREVENGIONY |ORGANISMOSDE
4111, | DEL CUERPO DE ATENCIONDE | ATENCION Y PREVENCION i 1 SOBIERNG'
BOMBEROS DESASTRES | FORTALEGIDDS
ELABORACION DE PREVENCION Y
4112, |EsTUDIODERIESGO |  ATENCION DE EEHE’%%E RIESGO 0 1 OBRAS PUBLICAS
PARA EL MUNICIPIO DESASTRES
IMPLEMENTAR
INSTRUMENTOS PARA | PREVENCION Y [ INSTRUMENTOS PARAEL
4113. |ELMOMTOREOYLA | ATENCIONDE ; NE 1 OBRAS PUBLICAS
- GENERACION DE ALERTAS !
GENERACION DE DESASTRES | 2 ERACIOND ;
ALERTAS i
§
PO AL | ProvECTO INTEGRAL DE i
P o e PREVENCIONY [ INTERVENCION DE i
4114 [ o | ATENCIONDE | REDUCCION DE L 0 1 OBRAS PUBLICAS
DESASTRES | VULNERABILIDAD
DE LA EJECUTADO
VULNERABILIDAD
CONSTRUIR OBRAS - OBRAS PUNTUALES DE
PREVENCION Y ! ._
DE INTERVENGIGN INTERVENCION PARA LA .-
4115 | pARA LA REDUGCION AJIEQESIFF)SEDSE MITIGACION DEL RIESGO 0 ! OBRAS PUBLICAS
DEL RIESGO EJECUTADAS i
CAPACITAR LOS
MIEMBROS DEL - MIEMBROS DEL CONSEJO
PREVENGIGN Y S
s1p | CONSEIOMUNICRAL | FREVENCONY 1 yncipal oe GesTION ) ’s 0BRAS PABLICAS
DE GESTION DEL DESAGTRES DEL RIESGO E
RIESGO CAPACITADOS -
(CONOCIMIENTO}

CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | i AnOR DE PRODUCTO | LINEABASE || MET2. | RESPONSABLE
COMPETENCIA | PRODUCTO
PROGRAMA
FORTALECER EL ,
PREVENCION Y
SISTEMA OPERATIVO - SISTENA OPERATIVO DE :
4117, | bE SOCORRO (S0S) Agggfs'ggEDsE SOCDRRO OPERANDO 0 ! OBRAS PUBLICAS
(MANEJO)
ATENCION DE PORCENTAJE DE
PREVENCION Y
DAMNIFICADOS Y/O : DAMNIFICADOS Y/O ,
4138, | AFECTADOS CON ASEQES'CT’QEDSE AFECTADOS ATENDIDOS 100% 100% | OBRASPUBLICAS
AYUDA HUMANITARIA CON AYUDA HUMAN TARIA
FORTALECER LA
CAPACIDAD DE . ESTRATEGIA DE
RESPUESTA PREVENCION Y | CAPACIDAD DE _
4119. | INSTALADA ENEL ATENGIONDE | RESPUESTA INSTALADA 1 1 OBRAS PUBLICAS
MANEJCDE DESASTRES | EN ATENCION DE
DESASTRES DESASTRES FORTALECIDA
MUNICIPAL
PLAN MUNICIPAL DE |  PREVENGICN Y ,
41110, | GESTION DEL RIESGC | ATENCIONDE | PLAN ADOPTADO 0 1 OBRAS PUBLICAS
DE DESASTRES DESASTRES
MANTENIMIENTO DE _ .
LA QUEBRADA LA PREVENCION Y SECRETARIA DE
21411, | MARINILLA, PARA ATENCIONDE | ™N© Eﬁ gf&i@g‘;’éﬂges 3 1 PORANO | AGRICULTURA Y
MNIMIZAR ELRIESGO | DESASTRES AMBIENTE
POR INUNDACION
DIMENSION 4. MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL
EJE ESTRATEGICO 4.2, MARINILLA PREVIENE Y CUIDA EL MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA 421, MARINILLA Y SU SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SIGAM
OBJETIVO FORTALECER INSTITUGIONALMENTE LA GESTION AMBIENTAL
INDICADOR PLAN AMBIENTAL MUNICIPAL ACTUALIZADO
LINEA BASE 1 META RESULTADO 1
CREACIONDEL Eié‘#gﬁ%ﬁg oEL SECRETARIA DE
4214, | SISTEMADE GESTION | AMBIENTE NE 1 AGRICULTURA Y
AMBIENTAL SISTEMA DE GESTION AMBIENTE
AMBIENTAL
ACTUALIZACION DEL SECRETARIA DE
4212, | PLAN AMBIENTAL AMBIENTE ﬁﬁg‘f;@ﬁc&mﬁé‘&m” 1 1 AGRICULTURA Y
MUNICIPAL AMBIENTE
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CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ
PRODUCTOS
cob. ASOCIADOS AL SECTORDE | |\ nicanOR DEPRODUCTO | LineaBase | . MET | pesponsABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
DIMENSION 4. MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL
EJE ESTRATEGICO 42 MARINILLA PREVIENE Y CUIDA EL MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA 4.2.2. LA CONSERVACION Y PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES Y RECURSO HIDRICO,
TAREA DE MARINILLA ,
PROMOVER PROGRAMAS DE PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES A TRAVES DE (A
OBJETIVO PARTICIPAGION DE LA COMUNIDAD PARA POSIBILITAR UN DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO DEL MUNICIPIO Y SU COMUNIDAD
INDICADOR PLAN DE ACCION CONCERTADO CON LAS ORGANIZAGIONES AMBIENTALES
LINEA BASE NE META RESULTADO
g;%ﬁ?uzpz\;\%%ms No. DE ORGANIZACIONES SECRETARIA DE
4221, AMBIENTE | AMBIENTALES QUE 1 3 AGRICULTURA Y
AMBIENTALES QUE PARTICIPAN AMBENTE
PARTICIPAN
REFORESTACION :
PARA LA SECRETARIA DE:
4222 | PROTECCION DE AMBIENTE g‘&gggé‘é’;gggg.’;’fﬁs 10 10 AGRICULTURA Y
CUENCAS Y AMBIENTE
MICROGUENGAS ,
PROGRAMAS DL ~—
4223 | CONSERVACIONEN AvBENTE | Mo.DE PROGRAMAS 5 5 EE%FE:EJGFS?{EE
223 | [AS MICROCUENCAS ESTABLECIDOS v
URBANAS Y RURALES
PORCENTAIE DE SECRETARIA DE
4224, ig%lgfgr{n?rfééﬁ AMBIENTE | SEGUIMIENTOA LA 0% 100% | AGRICULTURAY
ACTIVIDAD MINERA AMBIENTE
PROGRAMAS DE
EDUCACION PARA EL
USO EFICIENTE DEL SERVICIOS 1 No. DE PROGRAMAS SECRETARIA DE
4225, PUBLICOS Y 5 12 AGRICULTURA Y
AGUA, AHORRO Y s | estaBLeCiDOS Py
PROTECCION DEL ,
RECURSO HIDRICO B
DIMENSION 4. MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL [ .;'.
EJE ESTRATEGICO 42. MARINILLA PREVIENE Y CUIDA EL MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA 423 MARINILLA'Y LA EDUCACION AMBIENTAL
SE FORTALECERAN LOS PROGRAMAS DE EDUCAGION AMBIENTAL PARA PRESERVAR EL MEDIG-
OBJETVO AMBIENTE HEREDADO CON TODA SU BIODIVERSIDAD, PARA CONCIENCIAR SOBRE SUMANEJGS
ADECUADO Y EL DERECHO DE GOCE DE SUS BENEFICIOS POR LAS GENERAGIONES ACTUALEE
FUTURAS
INDICADOR PORCENTAJE DE iNSTITUCIONES EDUCATIVAS RURALES Y URBANAS CON CATEDRA
AGROECOLOGICA/AMBIENTAL
LINEA BASE 76,30% META RESULTADO
IMPLEMENTAGION DE NUMERO DE
1234 |PROYECTOS avgiEnTE | NSTTUCIONES 5 - SECRETARIA DE
231 | AMBIENTALES EDUCATIVAS
ESCOLARES ACOMPANADAS

CALLE 30 N° 30 -13
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PRODUCTOS
COD. ASOCIADOS AL SECTORDE | \\nicADOR DE PRODUCTO | LINEABASE || oo META RESPONSABLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA
FORTALECIMIENTO , _
DE LA CATEDRA NUMERC DE ESCUELAS SECRETARIA DE
4232 | AGROECOLOGICA EN AMBENTE | RURALES CON CATEDRA 28 29 AGRICULTURA Y
LAS ESCUELAS AGROECOLOGICA AMBIENTE
RURALES
CREACIONE _
IMPLEMENTAGION DE - SECRETARIA DE
4233 | LA CATEDRA AMBIENTE ﬁJLEED@Nﬁ“:ngTAL NE 1 AGRICULTURA Y
ANBIENTAL EN LAS AMBIENTE
ESCUELAS URBANAS
DIMENSION 4. MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL
EJE ESTRATEGICO 4.2, MARINILLA PREVIENE Y CUIDA EL MEDIO AMBIENTE
PROGRAMA iﬁm’&?mcm Y BIENESTAR ANIMAL: EN MARINILLA PROTEGEMOS Y CUIDAMOS LOS
FORTALECER LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR ANIMAL Y DE TENENCIA RESPONSABLE DE
OBJETIVO ANIMALES DE COMPARIA, A TRAVES DE LA PARTICIPACION DE LASIORGANIZACIONES
PROTECTORAS DE ANIMALES, PARA POSIBILITAR LA ARMONIA DE GONVIVENGIA CIUDADANA
INDICADOR DISMINUGION DE LAS QUEJAS DE MALTRATO ANIMAL
LINEA BASE 4 META RESULTADO 1
APOYO A LOS
ANIMALISTAS ¥
RESPALDO A TODAS ,
LAS GESTIONESDE 1§ o) |15 pUBLICA Y | APOYO A PROYECTOS DE SECRETARIA DE
42441, |ESTOS GRUPOS QUE eEre | g ORCANZAGIONES 1 4 AGRICULTURA Y
ESTEN ENCAMINADAS AMBIENTE
A LA PROTECCION Y
BIENESTAR DE LOS
ANIMALES
VACUNACION DE
CANINOS Y FELINOS
PARAEL CONTROL | SALUDPUBLICAY | No. DE ANIMALES .
4242 | pE | ARABIAYEL AMBIENTE | VACUNADOS 200 400 SALUD PUBLICA
BIENESTAR ANIMAL
EN EL ALBERGUE
PROGRAMA DE
TENENCIA :
1p45 |RESPONSABLEDE | SALUDPUBLICAY |No. DE CONFERENCIAS 0 2 Eggﬁfﬁjﬁf\f
243, | MASCOTAS Y AMBIENTE | PRESENCIALES AeULIoR
ANIMALES
DOMESTICOS
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PRODUCTOS
coD. ASOCIADOS AL SECTORDE | picApOR DEPRODUCTO | LINEABASE | . META | pcponsaBLE
COMPETENCIA PRODUCTO
PROGRAMA :
ESTERILIZACION DE
CANINOS Y FELINOS, )
4244 | PARAELCONTROL | SALUDPUBLICAY | No. DE ANIMALES 2400 2500 Egg?CEJLATF:jQEE
244 DE LA NATALIDAD Y AMBENTE | ESTERILIZADOS RICULTUR
DISMINURR LOS
PERROS CALLEJEROS
ATENCION A LOS , .
- NUMERO DE ANIMALES SECRETARIA DE
4245 | ANMALES CANINOSY | SALUDPUBLICAY |0 lne v FELINOS 80 80 AGRICULTURA Y
FELINOS DEL AMBIENTE | SANOS Y R
ALBERGUE
PROGRAMA DE
4245, "Eﬂgﬁ’g%%ﬁ LA SALUD PUBLICA Y | No. DE PROGRAMAS 1 ) SALUD PUBLICA Y
SENSA 2 N DE AMBENTE | RADIALES Y DE TV AMBIENTE
LA COMUNIDAD
MEJORAMIENTO - ook
4247, | INFRAESTRUGTURA SAL;’SABF;E%? Y| ALBERGUE INTERVENIDO 1 1 S’”‘Lgﬁg’,‘éﬁ%”_‘ Y
DEL ALBERGUE :
DIMENSION 4. MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL g
EJE ESTRATEGICO 4.2. MARINILLA PREVIENE Y CUIDA EL MEDIO AMBIENTE g
PROGRAMA 4.2.5. GOBERNANZA AMBIENTAL Y CAMBIO CLIMATICO: MARINILLA ADMINISTRA Y GOBIERNA EE
MEDIO AMBIENTE Y LOS RECURSOS NATURALES COMO BIEN COMUN MUNDIAL
ADAPTAR LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS RURALES Y URBANOS A LAS CONDICIONES DE CAMEIO " -
OBJETIVO CLIMATICO A TRAVES DE SISTEMAS DE COSECHAS DE AGUA LLUVIA, PARA POSIBILITAR LA
SCSTENIBILIDAD ECONOMICA
INDICADOR INVERSION PER CAPITA EN EL SECTOR AMBIENTAL
LINEA BASE $93.330 META RESULTADO $111.996
APDYAR EL
ESTABLECIMIENTO
DE SISTEMAS DE
4251 |APROVECHAMIENTG | AGRICULTURAY | No.DE SISTEMAS 5 20 ﬁg%fCEJfTTJQEE
251 | OF AGUAS LLUVIAS AMBIENTE | ESTABLECIDOS iyl
EN LOS SISTEMAS E
PRODUCTIVOS :
RURALES
O
CALLE 30 N° 30 -13
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COoD.

PRODUCTDS
ASOCIADOS AL
PROGRAMA

SECTDR DE
COMPETENCIA

INDICADOR DE PRODUCTO

LiNEA BASE

F META
| PRODUCTD

RESPONSABLE

4252

FOMENTAR EL
ESTABLECIMIENTO
DE SISTEMAS DE
APROVECHAMIENTO
DE AGUAS LLUVIAS
EN LAS EMPRESAS
ESTABLECIDAS EN EL
MUNICIPIO

AGRICULTURAY
AMBIENTE

No. DE SISTEMAS
ESTABLECIDOS

NE

PLANEACION

4253

CAMPANA DE
PROMOCION PARA LA
ADAPTACION Y
MITIGACION AL
CAMBIQ CLIMATICO

AGRICULTURAY
AMBIENTE

NUMERO DE CAMPARAS

NE

SECRETARIA DE
AGRICULTURA Y
AMBIENTE
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ANEXO

DIAGNOSTICO
TERRITOTIAL

PLAN DE DESARROLLO
“MARINILLA SOMOS
TODOS” |
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DIAGNOSTICO PLAN DE DESARROLLO

“MARINILLA SOMOS TODOS”

GENERALIDADES

N El Municipio de Marjnilla se encuentra

Region Centro And

una extension de
cuales 5 correspond

(CORNARE-INER 1
oscilan entre los 1
sobre el nivel del
municipal dista de 4
por una via pavime
especificaciones, la
ampliada a doble ca
Segun las proyecc
2015, Marinilla ¢
poblaciéon de 53.374

zona urbana y el 21

zuenta

A ubicado a los 6°10°32" de latitud norte y
a 75°2517" de longitud oeste en la

na Colombiana al

este de la Ciudad de Medellin. Tiene

116 Km2, de los
en al piso Térmico
piso térmico frio
990). Las alturas
000 y 2.400 mts
mar. Su cabecera
7 kms de Medellin,
ntada con buenas
cual estd siendo
zada y doble carril.
ones del Dane a
con una
habitantes, de los

cuales, el 78.4% se encuentran en la

4% se encuentran
poblacién segin su

ciones del Dane en

el afio 2015:

Rango de Mas de

edad 0-5 6-10 1114 1518 19-28 29-59 60 TOTAL
Hombre 3,235 2699 | 2,192 2,022 | 5345 9,150 2,247 26,890
Mujer 3,140 2.601 1,997 1,844 5071 9,172 2,559 26,484
TOTAL 6,375 5,300 | 4,189 3,966 | 10,418 | 18,322] | 4,806 53,374
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Porcentaje en
el total de la 11.94% | 9.93% | 7.85% | 7.43% | 19.52% | 34.33% | 9.00% | 100.00%

poblacidn

l.a poblacién potencialmente activa que se encuentra en un rango de mayores de
15 aifios y menores de 59 afios es de 32.704 habitantes. En el rango de menores
de 15 afios y mayores de 59 afios, esta la poblacion potencialmente inactiva de
20.670 habitantes.

El municipio de marinilla, dentro del contexto demografico de la regiéon del
Altiplano del Oriente Antioquefio, actualmente ocupa el cuarto lugar en poblacion,
Su crecimiento poblacional ha sido estimado en un 2% anual; pese a ello, el indice’
de crecimiento poblacional puede aumentar en el futuro, debido a las personag_’ff
que vienen asentandose en la cabecera, ya sea por motivos de desplazamienté
forzoso de otras regiones del departamento o por condiciones econdémicas
favorables. Es importante sefialar que la tendencia es el predominio de ia
poblacion urbana sobre la rural, lo que implica la agudizacién de los conflictos
socio-ambientales del area urbana. El promedio de personas por familia estimado
en Marinilla segin el SISBEN es de 5. '

Otro factor que afecta los indices de crecimiento es su ubicacién geografica; con la
dinamica que ha generado la autopista Medellin-Bogota, se convierte en la pyerta'
de enirada a la zona de embalses y a la zona de bosques, y a su vez, en un
municipio receptor, lo que en cierta medida puede desbordar los indicés de
crecimiento establecidos. P

El Municipio de Marinilla hace parte de la Regién del Oriente Antioquefio,
conformado por 26 municipios con un area de 8.109 kms2, que corresponden al
13% del territorio del Departamento y con 750.000 habitantes que equivalen al
14% de la poblacién de Antioquia. Ocupa el segundo lugar en la A.O.A. con ‘
relacién a los 1.830 kms2 de extensién que tiene el Altiplano, Marinilla ocup:a'el- :._?.".
6.3% del territorio y el tercer lugar en area cultivada (sobre 23.245 hectdreas '
fotales cultivadas).

CALLE 30 N° 30 -13
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Total poblacién en ¢l municipio

53.374

Porcentaje poblacidn municipal déi totat departamental

B |
0,8% o

Total poblacién en cabeceras

41861

Total poblacién resto

11513

Tolal poblacion hombres

26484

Total pobiacion mujeres

26.890

Poblacon (> 150 < 59 afies) - potengalmente activa

32.74

Poblacién (<150 » 59 3hos) - peblacion inactiva

20.670

Fuente: DAME, 2015

Limites del municipio:

T o

CEEEI RS REE

Marinilla comparte limites con los siguientes municipios: San Vicente Ferrer hacia
el norte, El Santuario hacia el oriente, hacia el noroccidente con El Pefiol, El

Carmen de Viboral hacia el sur y Rionegro por el occidente.
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Mapa Veredal:

Tradicionalmente se ha sefialado el afio de 1690 como fecha de fundacfén de
Marinilla, a la cual se le concedio el titulo de “Villa" el 21 de noviembre de 1787 por
Real Cédula del Rey Carios lil. Histéricamente es conocida como “La Esparta
Colombiana”, por el aporte de ciudadanos ilustres a la causa de la independericia
del pais. B

Clima:

Aunque dentro del Municipio no existen estaciones hidrometeoro 16gic
anélisis de algunas variables climatologicas se realizd a partir de extrapolar el

CALLE 30 N° 30 -13
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comportamiento en algunas estaciones cercanas, considerando ademas, la
similitud de caracteristicas climaticas regionales en el altiplano de Los Valles de
San Nicolas. De acuerdo con el mapa de isoyetas de EPM (1991), las
precipitaciones en el territorio municipal se encuentran entre los 2000 mm en las
partes mas bajas y los 2.500 mm en las mas altas. La mayor pluviosidad en las
partes altas se explica por su localizacién. De acuerdo| con la estacion
hidrometeoroldgica de La Selva, ubicada en Centro de Investigacion La Selva de
CORPOICA en el sector de Lianogrande en el municipio de Rionegro, se infiere
que en promedio la temperatura es de 17,5°C, con maximas de 23°C. y minimas
de 11°C.. con un brillo solar multianual de 2.000 horas/afiv. Asi mismo, se
presenta una alta nubosidad, sobrepasando el 80% en los valores de humedad
relativa. La direccion de los vientos radica basicamente eph sentido oriente-
occidente, la cual varia de acuerdo con el relieve, con una velocidad promedia
relativamente baja, de 2 m/s. Teniendo en cuenta la distribucion de las
precipitaciones histéricamente, se observa un comportamiento ultimodal con dos
periodos lluviosos: uno que va de Abril a Junio y otro de Agosto a Noviembre,
siendo los meses de Mayo y Octubre los mas humedos, y Bnero el mas seco,
mientras que Junio y Julio son de transicion.

ANALISIS DE CIERRE DE BRECHAS

MNIVELES ACTUALES*
" Munidpic .| Departamento | - Reglén
Cobertura neta educaddn media - ‘ -
41,8% 42 1%
£,2014) 52.3% g "
Pruebas saber 11 matematicas
(s} 43,3 494 1,0
2014 51, 9, 9, 5t
Tasa anah!ab.et:smo mayores a 15 3,6% £.0% 7,7% B4%
anos {2005)
Tasa de mortalidad infantil-
Falle¢idos por mil nacidos vivos 10,9 146 19,0 10,6
{2611}
Cobertura vacunacion DTP {2014) 98,7% 90,%% 90,1% ?37%
Cobrertura total acueducto {2005) 94, 7% 85,3% 87,6% 00,05
Oéficit cualitativo de vivienda
14,9 19,9% 18,7% i6,3%
{2003)
Déricit cuantitative de vivienda .
{2005) 1.3% 6.6% 7% lo, 5%
Fuente: DANE, Mineducacidn, Minsalud Fuente; GET, ODTS, DNP - 2014

* Mota 1: 1os valores correspondientes a fos niveles departamentales y regionales son el promedio municipal ponddrado por la poblacidn al 2015,
** Nota 2: Los resultades esperados 3 2018 fueren calcutados por la DDTS en el afio 2013, luego existen algunos cajos en donde 1os niveles actuales ya
superaron sus hiveles esperados a 2018.
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Articulo 10. DIAGNOSTICO TERRITORIAL: El Municipio de Marinilla en los
ultimos afios ha venido teniendo un importante crecimiento urbanistico y
poblacional, dado principalmente por el cambio de actividades en el sector rural,
fendmeno que hace que la poblacién se traslade a la zona urbana, adicional esta
el desplazamiento poblacional forzado, de municipios cercanos y del lejano
Oriente Antioquefio de aproximadamente 4.000 personas, las cuales se ha
reubicado en este Municipio. La Migracion de personas de otros municipios y
departamentos en busca de nuevas oportunidades laborales, ha hecho que las
infraestructuras en el municipio no sean las suficientes para cubrir a toda la
poblacién; igualmente se ve la necesidad de cubrir algunas necesidades basicas
que se estan viendo afectadas debido al incremento de la poblacién en los ultimos
anos y que se ve la necesidad de realizar diferentes inversiones en los ejes’
estrategicos que se desarrollaran en el Plan de Desarrollo. :

1. DIMENSION: MARINILLA, DESARROLLO INTEGRAL CON SENTIDO
SOCIAL

1.1 Eje estratégico: EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS.

Marinilla afronta un acelerado desarrollo urbanistico y crecimiento poblacional
debido, en gran medida, al agotamiento de terrenos urbanizables en' los
municipios del area metropolitana y al atractivo que significa las grandes obras
que se adelantan en la regidn como la doble calzada Medellin - El Santuafio, la
segunda pista del aeropuerto José Maria Coérdova, la construccion deI;‘HotéI
Decamerdn, el nuevo centro de mantenimiento de Avianca, lo que abre la
posibilidad de nuevas ofertas de empleo.

Esta situacion trae consigo algunos beneficios para el municipio, pero también
nuevas necesidades y la agudizacion de las problematicas sociales. Naturalmente,
el desarrollo implica una transformacion econémica, cultural, religiosa, que se
manifiesta principalmente en las instituciones educativas como escenario natural
para todos los fendmenos sociales.

La escuela, entendida como las instituciones de educacion preescolar, basi

media y superior, se constituye en el escenario perfecto para realizar estudiosique:

CALLE 30 N° 30 -13
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permitan diagnosticar, planificar y proyectar el desarrollo de
pasado, en coordinacion con la secretaria de salud, se realiz
para encontrar los indicadores de salud mental en adoiescents
municipio de Marinilla mediante un proyecto de cooperacion
Salud Puablica de la Universidad de Antioquia. Los resultado
como base para la formulacion de la politica de salud publica
muy especialmente para determinar los programas de inte
mental de los jovenes en edad escolar.

De los resultados del estudio se extraen indicadores i
demuestran la importancia de intervenir a nifios y jovenes en ¢
de las familias son nucleares, el restante 44% tiene otras forr
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| municipio. El afio
® una investigacion
s escolarizados del
con la Facultad de
5 del estudio sirven
del municipio, pero
vencion a la salud

epresentativos que
dad escolar: el 56%
nas de composicion

familiar; el 65% de las familias tienen un nivel de funcionamiento bueno, no

presentan disfuncionalidad; el 17.9% de los encuestados pre

senta un riesgo alto

de suicidio y un 30.1% riesgo moderado; el 22.6% tiene un nivel alto de

sintomatologia depresiva.

En el municipio de Marinilla atienden siete instituciones educat

urbanas y tres rurales, y dos centros educativos rurales indej
tres instituciones educativas privadas, y varios centros educa

preescolar. A 31 de marzo de 2.016 se tenia, desde preescol
matricula en establecimientos oficiales de 9.675 estudiantes
en matricula privada, para un total de 11.381 En los Gitimos afi

vas publicas, cuatro
bendientes; ademas
ativos privados para
ar hasta media, una
y 1.706 estudiantes
ps se ha reducido el

numero de estudiantes atendidos en escuelas rurales, encon

randose casos con

centros educativos de menos de diez estudiantes, e incrementado el nimero de
estudiantes en la zona urbana. Por el movimiento poblacional y la baja, o casi
nula, construccion de nuevas aulas para la educacion, algunas instituciones se

encuentran en situacion de hacinamiento.

Segun informacion del DNP, la cobertura neta en educacion m

para el 2014 fue de 52.3%, estando por encima del departam

la regién con 42.1%. En el analisis de cierre de brechas, se ¢

alcance para el 2018 una tasa de cobertura neta en educacion

dia en el municipio
into con 41.8% y de
rspera que Marinilla
media de 54.7%.
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La calidad de la educacion en el municipio, medida en los resultados de las prueba
Saber 11, ha presentado una leve mejoria en los Ultimos afios. Sin embargo, se
sigue manteniendo una dispersion alta entre los resultados de instituciones
educativas: 278.6 en promedio para la institucion publica con mejores resultados |
en el afio 2015 y 237.6 para la institucion con el resultado mas bajo en el mismo ;
periodo. Estos 41 puntos de diferencia representan un criterio importante para la |
implementacion de programas municipales que van en este sentido, pues deben
propender no solo por el mejoramiento de la calidad de todas las instituciones sino
también por la reduccion de las brechas entre ellas.

Segun informacion del DNP, el municipio obtuvo en las pruebas Saber 11 area de
matematicas para el afio 2014 un puntaje promedio de 51.0 puntos, superando al
puntaje promedio regional y departamental. En el analisis de cierre de brechas, se

espera que Marinilla alcance para el afio 2018 un puntaje de 51.0, lo que S|gnif|ca

que debe conservar o mejorar el rendimiento. :

Como resultado del trabajo conjunto de la administracion municipal, J_lfés
organizaciones sin animo de lucro como la Corporacion de Estudiarﬁes
Universitario de Marinilla CORUM, el Parque Explora, el Centro de Cienc@é y
Tecnologia de Antioquia a través de su programa Ondas, y muy especialmenté los
maestros oficiales comprometidos con estos procesos, Marinilla hoy cuentaf con
cerca de 60 semilleros y grupos de investigacidon escolar con importantes
proyectos académicos que han representado exitosamente al munlc:plo en
certamenes regionales y nacionales. Es necesario seguir avanzando en este;tema,
para que la investigacion se consolide como la forma en que los jévenes en edad
escolar acceden al conocimiento.

Todas las instituciones educativas tienen convenio con el SENA u otros privados
para ofrecer media técnica a sus estudiantes. Confecciones, sistemas, comercio,
son algunas modalidades que se tienen como alternativa a la media acadén‘%iba
La I.LE. Simona Duque presenta dificultades con sus talleres, especialmente ei de
mecanica lndustrlal pues requiere la actuahzacnon de su maqumana pef

mumclplo
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Hoy en dia tres instituciones de educacién superior hacer) presencia en el

municipio: Ia Corporacion para el Desarrollo Integral CORE
Politécnico Jaime Isaza Cadavid con la granja experimental ub
ia Primavera. Sin embargo, estas instituciones no alcanzan a ¢

DI, el SENA vy el
cada en Ia vereda
rir la demanda, ni

b
tienen toda ia oferta que Ia regién requiere. Mas de 600 estudijntes se desplazan

diariamente hacia la ciudad de Medellin y Rionegro para res
superiores. Desde el Honorable Concejo Municipal, con el acue
las buenas intenciones de varios academicos del municipic
iniciativa para la creaciéon de una institucion superior en |
momento esta iniciativa no ha logrado cristaiizarse.

El analfabetismo es otro de los retos a superar en el municipig
tasa de personas mayores a quince afios que no saben lee
3.8%, (censo de 2005). Esta tasa es inferior a ia del departame
y de ia regidén con 7.7% para el mismo periodo. Segun ei ar
brechas se espera que para el 2018 el municipio reduz
analfabetas al 3.4% de la poblacion.

Por otra parte, existe otra brecha que debe cerrarse: la brech
referencia a la diferencia socioecondmica que se gene

ca el

alizar sus estudios
>rdo 74 de 2011, y
, se ha tenido la
Marinilla. Hasta el

. Segun el DNP Ia
" ni escribir es dei
nto que tiene 8.0%
1alisis de cierre de
namerc de

a digital, que hace

ra entre aqueilas

comunidades que tienen acceso a los beneficios de la Sociedag de la Informacién

y aquellas que no. Actualimente, existen en el municipio, 8
rurales que no cuentan con el servicio de Internet y el num
tecnolégicos guardan una relacién de 1 a 6; es decir, solo hay
cada seis ailumnos del sistema educativo, una cifra bastantsg
propuesta por el Gobierno Nacional, que es de un computf
estudiantes.

Problematicas manifestadas:

Baja participacion de la ciudadania en la planeac
municipio.
Dificultades en el transporte de los estudiantes pa
educacion.
Elevados gastos en servicios publicos en las institucione

~
lr

El

centros educativos
ero de dispositivos

un computador por
inferior a la meta

ador por cada dos

iobn educativa del

el acceso a la

s educativas.
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- Escasos espacios formativos y de discusion abierta entre estudiantes,
maestros y sociedad en torno a las problematicas actuales.

- Insuficientes espacios de formacién para la poblacion rural.

- Bajos niveles de acceso a la educacion superior.

- Deficiente infraestructura educativa.

- Analfabetismo digital.

- Deficiente educacion sexual en las instituciones educativas.

- Poco aprovechamiento de la infraestructura educativa.

1.2 Eje Estratégico. MARINILLA SALUDABLE SOMOS TODOS.

El Municipic de Marinilla, ha venido avanzando en la gestion para atender la
poblacién de menos recursos a través del régimen subsidiado en salud,
identificadas a través de la base de datos del SISBEN. Un alto porcentaje de
personas afiliadas al régimen subsidiado (38% Subsidiado), lo cual genera que en
el municipio se profundicen los problemas de salud que se heredan del modelo
nacional de salud, creando condiciones de dificil acceso de las personas a la
atencién en salud. ‘

En cuanto a los eventos de Salud Sexual y Reproductiva, se identificé que dujante
el afio 2014 no se presentd mortalidad materna por causas directas, un indicador
positivo, puesto que, a nivel general de Antioquia, la razén de mortalidad métema
por causas directas fue de 22.5 por cada 100 nacidos vivos. La tasa de fecundidad _
en mujeres de 10 a 14 afios de 0.3 embarazos por cada mil mujeres en ese rango 1
de edad, y de 17 por cada mil mujeres de 15 a 19 afios (fuente DANE, procesa N
SSSA actualizada en enero de 2016).

Con respecto a los grupos poblacionales de nifios, nifias, adolescentes, poblacion
con discapacidad, personas mayores y poblacién victima del conflicto armado;son
grupos que, dadas sus condiciones, requieren mayor flexibilidad por part
modelo de atencion en salud.

CALLE 30 N° 30 -13
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Tasa de mortalidad infantil-fallecidos por mil nacidos vivos
mortalidad durante el 2011 en el municipio fue de 10.9, por ¢
presentd a nivel departamental (14.5) y regional (19). Para 20
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segln la tasa de
lebajo de la que se
14 la tasa disminuyo

a 6 por cada 1000 nacidos vivos. En menores de 5 afios igualmente descendio, al

pasar de 117.1 en 2011 a 94.9 (FUENTE: DANE. 201
Preliminar, procesada por SSSA) en menores de 5 afos por ¢
Aunque ha disminuido esta tasa se espera que en los
continten mejorando estos indicadores.

De acuerdo con el informe preliminar generado por la S§
primeras causas de mortalidad ocurridas en 2014 en el munig
encontré que 7 de ellas corresponden a Enfermedades No T
siendo las enfermedades isquémicas del corazon la principal ¢
33 casos, en segundo lugar aparecen las enfermedades ¢
respiratorias con 22,en quinto, sexto y séptimo lugar se p
malignos de colon, enfermedades cerebro vasculares y tur
estémago los cuales presentaron 9, 8 y 8 casos respectivamery

Aunque las muertes por enfermedades isquémicas del cora
desde 2005, se debe continuar concientizando la poblaci
saludables, en las cuales se erradique el sedentarismo en la
prevenir enfermedades.

Cobertura vacunacion DTP (2014) se obtuvo 98.7% de coberiy
en comparacion con el nivel departamental (90.9%) y el regi
muy por encima de estos o cual muestra que a nivel de vacu

3-2014 Informacion
cada 100.000 nifios.
siguientes anos se

bSA sobre las diez
tipio de Marinilla, se
ransmisibles (ENT),
ausa de muerte con
rénicas de las vias
resentaron tumores
nores malignos del
te.

7Gn han disminuido
bn a tener habitos
voblacion y con esto

ura a nivel municipal
bnal (90.1%) estuvo
nacion DTP se logré

llegar a la mayoria de la poblacién y estad cercana al resultado esperado para

2018que es del 100% de cobertura se espera llegar a este n
en los anos siguientes.

Principales causas que se tienen identificadas de enfermedad
orden de mayor prevalencia:

1. Enfermedades de origen respiratorio, que se presenta er
habitantes de la zona rural que cocinan con lefia

vel y seguir en este

en el municipio, en

un mayor nivel en




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 121 de 276

CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ

2. Caries dental, de mayor incidencia en la poblacion rural
3. Enfermedades gastrointestinales, asociadas al agua no apta para consumo
humano en la zona rural
4. Enfermedades de la piel
5. Hipertension.
Adicional a esto es importante tener en cuenta la mortalidad, la morbilidad por
grupos etéreos y por servicios.
Tabla. Morbilidad y Mortalidad

Morbilidad 2014 Mortabdad 2014 tOTAL
1.Cefalaa 1. Infarto Agudo 19 ;
2.Dolores abdonnales 2. hpertension artenal 12 !
3. Dolor abdominal infenor 3.EPOC 1 :
4. Dolores en Pecho 4_Acidente de transito 5 B
5. fdxes, no especifica 5. Herida amma de fuego 5
€.Heridas en dedo €. Paro cardio-respiratoric |3 !
7.Herida en L3 cabeza 7, Diabetes 5 N
8. Dolor abdominai en parte superior | 8. Henda por atma blanca 4
Q. Asma 9.Cancer gastrico 4
10. Lumbago no especificado 10.Ahorcamerto 3

Otras causas 38

Fuente: Estadistica ESE hospital Masinila 2014
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Estadisticas generales de las problematicas de salud del munig¢ipio:

10 PRIMERAS CAUSAS DE HOSPITAUZACION 2014

ORDEN  [CODIGO CiE] CAUSA TOTAL | o | omeres | MuJERES
10 GENERAL

1 N350 INFECCIO N DE VIAS URINARIAS SITIO NO ESPE 7890 b P 58

2 189 NEUMONIA NO ESPECEFICADA 29 g 25 34

3 R509 FIEBRE NO ESPECIFICADA n| b 0 11

4 080 PARTO UN KO ESPONTANEC PRESENTACION 28] b 0 29

5 R104 OTROS DOLO RES ABDO MINALES Y LOS NO ESP) 26 P 12 14

& 1180 BRONCONEUMONIA NO ESPECIFICADA 2] B 13 12

7 1849 ENFERMEDAD PULMONAR OBSTRUCTIVACRO 28] 2 17 7

] 1500 [N SUFICIENCIA CARDIACA CONGESTIVA 23] b 16 7

9 K359 APENDICITIS AGUDA NO ESPECIFICADA 19] & 7 12

10 1159 NEUMON IA BACTERIANA NO ESPECIFICADA 17l h g 8

11 OTROS 1089 77 521 568

TOTALES 1421 100 661 760

10 PRIMERAS CAUSAS DE CONSULTA 2014 i

oroen  |CODIGO OF CAUSA YOTAL | ot | homeres | Muj EReS
10 GENERAL

1 110X HIPERTENSION ESENCIAL {PRIMARIA} 18551 11 5.014 12.537

2 K021 CARIES DELA DENTINA 4542 B 1773 2.769

3 R51X CEFALEA 4.059 2 1.165 2 833

4 R104 OTROS DOLORES ABDOMINALES Y LOS NO ESP 3g33] D 1277 2.606

5 E119 DIABETES MELUTUS NO INSULINODEP EN DIENT 3472 2 1270 2.202

3 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO 2870 2 1115 1.755

7 00X RINOFARING ITIS AGUDA {RESFRIA DO LOMUN 28009 1 1058 1.551

g N3%0 iINFECCION DE VIAS URINARIAS SITIO NO ESPG 23300 1 430 1.500

9 ADIX DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTOQ 2268 1 1.019 1.249

i0 RIO3 DOLORLOCALZADO EN OTRAS PARTES INFERH 2080 1 S50 1481

1 OTROS 120.924] 74 48225 81699

TOTALES 176.538] 100]  63.8%6] 112.642

10PRIMERAS CAUSAS DE URGENGAS 2014

oroen |CODIGO QF CAUSA TOTAL | o | | HOMBRES | MUJERES
10 GENERAL

1 RIO4 OTROS DOLORES ABDO MINALES Y LOS ND ESP 13 3 3 5

2 R509 FIEBRE NOESPECIFICADA 11 I3 10 1

3 €530 TUMOR MALIGNO DEL ENDOCERVIX 10 2 0 10

4 ADSY OIARREA ¥ GASTROENTERITIS DE PRESUNTO O 9 2 k] 3]

5 7950 P RESEN C14 DF MARCAPASO CARDIACD s |2 2 &

3 M545 LUMBAGO NO ESPECIFICADO BIE 7 1

7 544 LUMBAGO CON CIATICA 71 12 1 &

8 LO31 CELULITIS DE OTRAS PARTES DE LOS MIEMBRO Yi 2 13 1

9 R51X LEFALEA 6 1 3 3

1 1189 NEUMON 14_NO ESPECIFICADA 5] N 3 3

1 OTROS 27 19 188 139

TOTALES 417 140 237 175
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Programa ampliado de inmunizaciones PAI

INMUNIZACIONES PAI2014 ..

POLIOMIELITIS (V.O.P)
Vacunados (Edades) Refuerzos | Dosis
<1 1 2 3 4 Otros  |Aplicadas
627 2 0 2 0 1.313 3.168

DIFTERIA, TOSFERINA Y TETANO (D.P.T)

Vacunados (Edades) Refuerzos |Dosis
<1 1 2 3 4 Otros  |Aplicadas
626 2 0 1 0 1.313 3.166

TUBERCULOSIS (B.C.G)
Vacunados (Edades) Otros Dosis
<1 1 Aplicadas
53 0 | ] 0 53

TRIPLE VIRAL-S. R. P.

Vacunados (Edades) Refuerzos | Dosis |
1 2 3 4 Ref. Otros | Aplicadas
642 1 1 0 682 3 132?]

CALLE 30 N° 30 -13
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INSTITU CION PRESTADORA

DE SERVICIOS DE SALUD

DIRECTOR / GERENTE

ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS

CLAUDIAPATRICIAMARIN ALZATE

% - PRESTADORES DE SERVICIOS DESALUD .-~
PROFESIONALES
S TRANSPORTE ESPECIAL
TOTALES w INDEPENDIENTES | DIFEREN TE
2 37 0 2
SERVICIOS PRESTADOS X PROFESION
s S Odontdle
PUBUCAS | PRIVADAS 025 91 madicos Otros Total
1 1 25 B 103 136
. .CAPACIDAD INSTALADA
Cuidado Cuidado Cuidado Cuidado Cuidado Cuidado Cuidado
Adultos Agudo Intensivo Intensivo Intensivo Intermedio |Intermedio | Intermedio
Me ntal Adulto Neonatal Pediatrico Adulto Mental Neonatal
5 [ 0 0
" Cusdad: Farmaco- de- Obste-ticia | Pediatricas Quemados Quemados Saludt TOTAL
ntermedio | | endenda - Adultos Pediatrico Mental CAMAS
pediatrico Psiquiamia
D 4] 2 1 0 0 [y] ]
FJOTALSALAS
PARTO QUIROFANO
1 D 1
TOTAL DE SERVICICS PRESTADOS SEGUN LA COMPLENIDAD
BAJA MEDIA ALTA
200 51 1)
TOTALDE AMBULANGAS HABILUTADAS SEGUN TIPO Y MODALIDAD
TIPO MODAUDAD TOTAL
BASICA MEDICADA AEREA TERRESTRE Irwvmv WARIT GENERAL ""Fuente: REPS-Minsalud
1 o 0 1| 0 1 Enero2016
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[ L VIGILANCIA DE LASALUDPUBLICA- ANO 2014 S ‘ ]

S S
g

RSN

|___MORTALIDAD CANCER CUELLO UTERINO MORTALIDAD MATERNA

18 Casos Tasax denmil Mujeres # Casos Tasa x denmli Nacidos vivos H
1 3,8 0 G0 H

!¢

C MORTALIDAD INFANTIL MORTALDAD PERINATAL

!# Casos Tasa x denmii Nacldos vivos #Casos Tasa x clenmil Naddos vivos

[ a 6,0 7 10,4

[ MORTALDADVIHSIDA MORTALIDAD TUBERCULOSIS

[ Casos Tasa x clenmi| Habltantes #Casos Tasa x clenmil Habitantes f

K 38 0 00 :

[ MORTALIDADINFARTO AL MIOCARDIO MORTALIDAD < 5 ANOS

[# Casos Tasa x clen mii Habitantes #Casos Tasa x clenmil Nifios

[ 30 57,1 5 94,9

REGISTRO POBLACIONAL DE CANCER 2014

Numero de casos HOMBRES MUIJERES TOTAL
reglstrados F; X 149
10 PRIMERAS CAUSAS DE MORTALIDAD 2614 i |
CODIGO TOTAL SIN/
ORDEN 105 CIED CAUSA CENERAL HOMBRES | MUERES oA 16
] 051  [ENFERMEDADES ISQUEMICAS DEL CORAZON a3 16 17
2 060  |ENFERMEDADES CRONICAS DE LAS VIAS 22 11 u
3 089  |SIGNOS, SINTOMAS Y AFECCIONES MAL DEFINIDAS 17 7 10
4 000  JACCIDENTES DE TRANSPORTE DE MOTOR Y SECUELAS 11 8 3
5 014  [TUMOR MALIGNO DEL COLON, DE LA UNION 9 5 4
6 055  |ENFERMEDADES CEREBROV ASCULARES 8 6 2 H
7 013  [TUMOR MALIGNO OEL ESTOMAGO 8 5 3 H
8 101  |AGRESIONES (HOMICIQIOS) Y SECUELAS 8 8 0 i
9 041  |DIABETES MELLITUS 7 3 4 '
10 074  JINSUFICIENCI ARENAL 6 2 4
PORCENTAJE DE EMBARAZOS POR GRUPO £DAD TASAS DE FECUNDIDAD ESPECIFICA POR MIL
RESIDENCIA HABITUAL DE LAMADRE 2014 MUJERES 2014
103 14ANOS 15a 19 ANOS 103 14 AROS 15a 19ANOS
No 9% No % No TASA No TASA
2 03 116 17,1 2 0.8 16 459
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E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TFLEFONO: 5484411




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 126 de 276

Seguridad Alimentaria y Nutricional:

La malnutricion en la region del Oriente Antioquefio continGa
muy serio que afecta a gran cantidad de poblacién. Para el
mas de un millén de nifios nacieron con bajo peso y seis
menaores de 5 afios presentaron un déficit severo, como resultz
entre la desnutricidén y las infecciones. En Colombia mas dg
presentan algun grado de desnutricién, constituyéndose esta
salud publica, dada la magnitud del mismo y el tipo de poblacig

La desnutricion en la poblacién infantil conlleva un alto riesgo §
desarrollo y estd asociada a pérdida de actividad muscular g
respiratoria, incrementando asi la susceptibilidad a las infecc
disminuyendo !a funcién cardiaca, igualmente la desnutricion s
a defectos cerebrales y defectos en la eficiencia de la transmis
disminuye la habilidad en el aprendizaje. Los nifios con deficie
sufren con mayor frecuencia infecciones agudas a repeti
diarreica lo que ademas aumenta los costos en la prestacion
salud.

Para determinar el estado nutricional de los nifios de marinilla,
indicadores antropométricos: Peso para la edad, P/E (ind
global), talla para la edad T/E (indicador de nutricién cronica)
P/T (indicador de nutricion aguda).

La prevalencia encontrada de desnutricion global en mayor §
es la T/E, una desnutricion de tipo crénica, con el indicador P/i
como se ha venido ganando en nutricién pues e! 12.3% de |3
sobrepeso.

En cuanto al nivel de seguridad alimentaria alcanzada por o
perfil alimentario de Antioquia (2004), el 85% de la poblg
encontraria en una situacion de inseguridad alimentaria, y el 2
rural sufre de inseguridad alimentaria severa (hambre) con un

siendo un problema
?005 se estimo que
millones de nifios
ydo de la interaccion
| 60% de los ninos
en un problema de
n que afecta.

rara el crecimiento y
ue afecta la funcion
iones pulmonares y
se ha visto asociada
i6n sinaptica lo cual
ncias en su nutricion
cion y enfermedad
de los servicios de

se utilizaron los tres
icador de nutricién
y peso para la talla

vorcentajes del 26.2
r se pudo evidenciar
pablacion presentd

s hogares, segun el
cién campesina se
5% de la poblacion
2,5%.
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Entre los problemas que inciden negativamente en las capacidades humanas, y
por esta via, en la productividad y el bienestar social alimentario de la poblacion de
la zona, estan la alta prevalencia de retraso en el crecimiento en menores de 18
anos, elevada percepcion de inseguridad alimentaria en los hogares, alto
porcentaje de la poblacion con exceso de peso, especialmente en las mujeres,
ausencia de propiedad de. la tierra que incide en la produccién de alimentos y
debilidades en infraestructura comercial que apoye al pequefio campesino.

Grafico. Distribucidn porcentual de los indicadores del estado nutricional en
Marinilla
Procentaje
0%
% b

“% - [Rrpp—— . _— - . e oo R f emetem o - Pa— - . e [ — . . - ..
o 1 . e . e Dp}l :

0% ] ime |
S — ‘plc

o%

N% - i e e oo
0%

Eacesa

Leve Moderado Severe Total

El Programa de Alimentacion Escolar - PAE suministra, generalmente, a los
escolares de las instituciones educativas publicas, un complemento alimentsjrio 0
desayuno nutritivo y saludable, que aporta aproximadamente el 20% df’e las
recomendaciones diarias de calorias y nutriente de los nifios y nifias escolares 'y
que ayuda a mejorar las capacidades fisicas y mentales de los participantes. La
Gobernacion, en uso de tacticas de fortalecimiento integral del Programa, capacité
en Manipulacion de Alimentos a un gran nimero de procesadoras de alimentos;
para lograr una mejor calidad en las preparaciones de los desayunos que se
brindan a los nifios y niflas en las instituciones educativas. A la fecha mas: de
8.500 procesadoras de alimentos se capacitaron en todo el Departamento.

Especificamente en el Municipio de Marinilla se capacitaron 90. Ademas ds S
procesadoras de alimentos, La Gobernaciéon de Antioquia, a través de la Gerahcia

CALLE 30 N° 30 -13
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de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA tambié
responsables municipales del programa PAE en temas
Saneamiento Bésico y Prevencion de Enfermedades Transmi
donde se realizaron 141 procesos de asesoria y asistencia
territorio antioquefio. El tema de! empoderamiento y la educa
en Antioquia mas de 4.500 instituciones educativas cuentan ¢
Alimentacion Escolar — PAE, donde se atienden mas de 344
durante !a jornada escolar. Asi mismo 99.478 padres de famil
responsables del PAE han sido capacitados, busca
acompafnamiento de los procesos de crecimiento y desarrollo ¢
Adicional a esto, se recibidé asesoria y asistencia técnica en

vida saludable y Control social. En el Municipio de Marinilia se
padres de familia y 107 docentes responsables del PAE.

Estos factores se pueden presentar debido a los bajos ingreso
falta de una alimentacién balanceada, la falta de conocimi
alimentos saludables, entre otros factores.
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in capacitdé a los
como: Plan de
lidas por Alimentos,
técnica en todo el
cion no termina alli,
con el Programa de
8.000 nifias y nifios
ia y 8.010 docentes
ndo favorecer el
ie los nifos y nifias.
Habitos y estilos de
capacitaron a 1290

n

>

s en los hogares, ia
ento acerca de los

Se presentan casos en los cuales se tiene prevalencia de desn
talla o peso en nifios menores de 5 afos 0 en otros casos €
exceso de peso dentro de este rango de edad, debi€éndose
tipos de programas para cada caso, una de las formas de atac:

utricion o retraso en
s la prevalencia de

adoptar diferentes
ar esta problematica

es desde los CD!, los cuales cuentan con personas que Ilev?n un registro de la

evolucidn de cada nifios en sus instalaciones.

Procesos de formacién para seguridad y soberania alimentar
implementacion de 350 parcelas, 28 escuelas con huert
implementacion de contenidos del tema en las guias usadas p
la catedra agroecologicas. (Fuente informacion SAYA)

Problematicas manifestadas:
Deterioro de las instalaciones en los restaurantes escold

Poca asesoria en el tema de nutricidén en las madres ge!
2

a con 400 familias,
s escolares, y la
ara el desarrollo de

res
stantes del nivel 1y
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- Dificultades para el acceso a médico nutricionista que permita la gestion de
un modo de vida saludable, enfocado especialmente en las instituciones
Educativas del municipio

- Falta de monitoreos para medir la calidad de los factores ambientales y
controlar los factores de riesgo en salud publica

- Insuficientes programas asociados a los habitos de vida saludable

- Afecciones y/o adiciones que afectan la salud fisica y mental

- Incremento en la cantidad de embarazos adolescentes

- Prevencion de enfermedades transmisibles en la poblacién del municipio

1.3 Eje Estratégico. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO PARA
MARINILLA. .

El agua potable y saneamiento basico en el territorio de Marinilla ha podido
avanzar gracias a |la cooperacién gue se ha logrado por los entes de nivel nacional
a las ayudas que se han podido recibir desde el nivel departamental, al municipio
que gestiona los recursos para este sector y la prestadora del servicio publico gue
se encarga de garantizar la prestacion del servicio de una manera agil, oportuna y
de calidad. Sin embargo, a pesar de los grandes esfuerzos de llegar a toda la
poblacion, no se ha podido hasta el momento debido a temas de distribucion de
redes y al aumento de poblacién que en los Gltimos afos ha tenido el municipigf) de
Marinilla. :

Cobertura fotal acueducto (2005) 94.7%. Se tenia una cobertura por encima del
nivel departamental (85.7%) y regional (87.6%), de los cuales se han venido
adoptando medidas para aumentar la cobertura, tanto a nivel urbano como rurél,'
alcanzando una cobertura a nivel urbano del 100% con el trabajo de la ESPA y
Corbelen. '

La cobertura del acueducto en la zona urbana del municipio de Marinilla es:del
100% y de este el 98% a cargo de la ESPA, es agua potable cuenta con un indice
de IRCA de calidad de agua sin riesgo, apta para el consumo humano.

CALLE 30 N° 30 -13
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Se ha detectado en los uUltimos afios que los acueductos
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llevan funcionando

mucho tiempo, debido a esto, se requiere mejoramiento de sus infraestructuras;

actualizacién y reposicion de redes de distribucion, plant
tangues de almacenamiento, mejora en la bocatomas; para cu
servicio de agua tanto en cantidad como en calidad.

Adicionalmente, se debe fortalecer a estos acueductos admin
garantizar que cumplan con la normatividad, en este caso la L
la cual se establece el régimen de la prestacidn de los
domiciliarios, y de esta manera presten adecuadamente
comunidades.

En el tema de alcantarillado y saneamiento basico se cuenta
del 91% en redes de alcantarillado en la zona urbana; solo €
recolectadas son conducidas a la planta de tratamiento,
proyeccion de disefio de 25 afios y su eficiencia actual es S
29.9% DQO: 58.5%.

Se ha podido identificar en la zona urbana del municipio los s
el tratamiento de aguas residuales: Quebrada Oriente, (
Quebrada El Hato y Cuenca Quebrada de Occidente.

En la zona rural las construcciones ilegales de vivienda g
sistema de tratamiento de aguas servidas, la cuantifica

complicada porque no se cuenta con sistema adecuado {

permita identificar las viviendas que no tienen sistema de tr
servidas, sin embargo el municipio ha venido apostando a |
carga contaminante subsidiando las familias que no cuentan ¢

construido en la dltima década aproximadamente 4500 sistemz

En la zona Rural se cuenta con una cobertura de tratamier

cuales el 5% son sistemas colectivos y el 95% son sistemas in

En cuanto al uso del agua, en el area rural se distribuye: er

animal, usos domésticos como lavado de ropa, coccidn dg

as de tratamiento,
brir la demanda del

istrativamente, para
ey 142de 1994, por
servicios publicos
el servicio a sus

1 con una cobertura

| 48% de las aguas
la cual tiene una
ST: 31.8%, DBQO%:

sctores criticos para
Nuebrada Santana,

ue no manejan un
cion del déficit es
je informacién que
atamiento de aguas
a disminucién de la
On recursos, y se ha
15 sépticos.

1ito del 52%, de los
dividuzles.

' consumo humano,
alimentos y aseo;
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lavado de productos agricolas principalmente papa, zanahoria, remolacha y
arracacha; disolventes para la mezcla de plaguicidas en fumigacion: riego
rudimentario; uso Industrial en areas suburbanas.

Dadas las condiciones ambientales y el deterioro de las cuencas hidrograficas en
materia de deforestacion se presentan grandes deficiencias en el abastecimiento
de aguas en estos acueductos, situacion que obligan a sectorizar el servicio en
diferentes horarios y que hace necesario estudiar posibles redisefos para inyectar
otras fuentes a estos sistemas.

Se identifican en la zona rural del municipio los siguientes sectores criticos para el
tratamiento de aguas residuales: g

e Microcuenca La Bolsa
e Microcuenca La Barbacoa
e Microcuenca La Cascajo.

La cobertura total de acueducto en la zona rural es de 90%, el suministro en esta
zona se realiza a través de nueve (9) acueductos veredales y 1 mixto que presta el
servicio al Barrio La Ciudadela y ias veredas Beién y Cimarrona. :

Se debe prestar atencién a los acueductos Alto del Mercado, Las Mercedes y;Los_'
Saltos debido a que presentan un nivel de riesgo bajo, en el indice IRCA

sobrepasando el 5% del limite permisible para el consumo humano. i

£

De los 10 acueductos tienen problemas de calidad: Acueducto Los Saltos
Acueducto Alto del Mercado, Acueducto Llanadas, Acueducto Socorro :la’
Primavera, Acueducto Montaiita. '

A continuacion se presenta un diagndstico del estado de ios acueductos rurales:

CALLE 30 N° 30 -13
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Buen estado.
Deficiencias.
Sin informaecion.
Hal estado,
Reposicion.
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Fuente: CEAM 2004, actualizado por 1a Secretania de Agricuitura y Ambiente 2015

Y en cuanto a la dificultad con el abastecimiento de agusz
acueductos: Acueducto Alto del Mercado, Acueducto de
Montadita, Acueducto Socorro la Primavera, algunos por cal
fuentes abastecedoras y otros por falta de Infraestructura técni

Considerando la alta subdivision predial, el incremento de |z
efectos de cambio climatico y los aforos existentes de las
hidricas que surten los acueductos, varios de los acueductos
sin oferta para nuevos suscriptores, como el acueducto del So
el acueducto de Alto del Mercado-San José, limitando asi el ag
en el sector rural.

Residuos sdlidos:

La cobertura en la prestacion del servicio de aseo y recoleccio
las zonas urbana es del 100% y en la zona rural del 42%,
través de la empresa de Servicios Publicos de San José de
ESPA. Y la Secretaria de Agricultura y Ambiente.

a se identifican los
Pozo, Acueducto
idales bajos en las
ca operativa.

1 vivienda rural, los

diferentes fuentes
tienden a guedarse
corro-La Primavera,
entamiento humano

n de los residuos en
la cual se realiza a
La Marinilla E.S.P.
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Anualmente el municipio estd teniendo un incremento promedio del 2% en la
generacion de residuos ordinarios, en promedio son 10960 toneladas de residuos
anuales, de los cuales el 46% proveniente de residuos organicos los cuales en
este momento no cuentan con ningun tipo de aprovechamiento y el otro 54% total
de los residuos inorganicos tampoco se estan aprovechando, sélo el 1% se esta
aprovechando, generando asi un exceso de residuos dispuestos en el relleno
sanitario municipal, reduciendo su vida Util.

Se tiene implementado un servicio ambiental de residuos solidos en la zona rural,
con 6 circuitos identificados que contemplan toda la zona rural, con una
periodicidad de 15 dias, se realizan recolecciones de residuos y empagues de :
agroquimicos con una periodicidad trimestral, se tiene que para el periodo :
administrativo pasado se recolectaron 640,000 kilogramos. :

Para el manejo de los residuos peligrosos el municipio cuenta con los servicios de
diferentes empresas tanto del Oriente Antioquefio para el transporte,
aprovechamiento y disposicion final de los mismos, se vienen realizando 2
campanas anuales.

Conforme a lo establecido en el Decreto No. 2981 de 2013, la Secretaria, de
Agricultura y ambiente se conformé y legalizé la organizacion de recicladores -
CORPOGESTAR, con el objeto de la inclusién social en el Plan de Gestlén'
Integral de los Residuos Sélidos.

Y asi mismo el municipio realizé una actualizacion del Plan de Gestién lntegff'al de
Residuos Solidos PGIRS en cumplimiento de los términos definidos por decreto
2981 de diciembre 20 de 2013 y la Resolucién 0764 del 25 de noviembre de 2014.

Problematicas manifestadas:

- No se cuenta con sistema adecuado de informacion que permita |dent|frcar
las viviendas que no tienen sistema de tratamiento de aguas servidas.

- Se debe planear mejor el territorio para avanzar en el saneamiento hidrigo.

- Falta apropiacion de los ciudadanos frente al manejo de residuos solidog y
escombros. '
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1.4 Eje Estratégico: DEPORTE Y RECREACION EN MARINILLA

Algunas estrategias que posibilitan la inclusién social, la reduccion de la
desigualdad, el mejoramiento de la convivencia, el aumento de la calidad de viday
la reconstruccion del tejido social, a través del fomento y desafrollo del deporte, la
recreacion y la actividad fisica como eje fundamental de buen gobierno en el
municipio de Marinilla.

Poblacién Programas Formativos
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Eventos Fomento Deportivo

DEPORTE
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ORGANIZA

TORNEO

INDERMA | CLUB/ORG.

Tarneo ia Mercedes Futsal (2)

Las Mercedes

si

Torneo la Mercedes Balonc (2)

Las Mercedes

si

Torneo Veredal Futsal Masc Veredas Si

Torneo Sub 15 Urb y Rural Sub1s si

Torneo Sub 12 Urb y Rural Sub 12 Si

Tarneo Villas Futsal Masc (2) Libre independiente
Torneo Pony Senior (2) Paony Senior si

Torneo Fair Play (2] P, Carolina

Torneo San Juan de Dios {2} San Juan independiente
Torneo de Futbol Primera Primera Club Deportivo
Torneo de Futbol Recreativa Recreativa Club Deportivo

Torneo de Futbol Comunal

Comunal Campesino

Club Deportivo

Inmaculada (4) JAC-INDERMA

Yarumos (2} JAC-INDERMA

Santa Cruz (1) JAC-INDERMA

Saito Arriba JAC-INDERMA

Chocho JAC-INDERMA

Campo Alegre JAC-INDERMA

Lianadas JAC-INDERMA

Montahita (4) JAC-INDERMA

. San Jose JAC-INDERMA

Festivales veredales

Milagrosa JAC-INDERMA

Esmeralda JAC-INDERMA

La Esperanza JAC-INDERMA

San Bosco JAC-INDERMA

El Rosario JAC-INDERMA

LaPefia JAC-INDERMA

La Asuncion JAC-INDERMA

Alto dei Mercado JAC-INDERMA

Cascajo Arriba JAC-INDERMA
Torneo de Baloncesto Baloncesto si

Torneos Divisiones Inferiores Div. Inferiores Comiteé

Torneo de vVoleibol 3x 3 Voleyax 4 si
Torneo de Ajedrez Ajedrez si

Fiestas Populares {1 por afios)

Futbol, Tenis de Campeo

si
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VEREDA ADMINISTR | ILUMINACION
A

CASCAJO ABAJO JAC-CER PUBLICA
LOS ROSALES JAC-CER PUBLICA
CAMPO ALEGRE JAC-CER PUBLICA
CIMARRONAS JAC-CER PUBLICA
SALTO ABAJO JAC-CER PUBLICA
SALTO ARRIBA JAC-CER PUBLICA
LA ASUNCION JAC-CER PUBLICA
LLANADAS JAC-CER PUBLICA
MONTANITA JAC-CER PUBLICA
LA INMACULADA JAC-CER PUBLICA
POZO JAC-CER PUBLICA
LA PENA JAC-CER PUBLICA
CHOCHO MAYOQ JAC-CER PUBLICA
EL ROSARIO JAC-CER PUBLICA
LA MILAGROSA JAC-CER PUBLICA
EL PORVENIR JAC-CER PUBLICA
EL SOCORRO JAC-CER PUBLICA
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EL CHAGUALO JAC-CER PUBLICA

LOS ALPES JAC-CER PUBLICA

LA ESPERANZA JAC-CER PUBLICA

CASCAJO ARRIBA JAC-CER PUBLICA

ALTO DEL MERCADO JAC-CER PUBLICA

SANTA CRUZ JAC-CER PUBLICA

GAVIRIA JAC-CER PUBLICA

LA ESMERALDA JAC-CER PUBLICA

SAN BOSCO JAC-CER PUBLICA

SAN JOSE JAC-CER PUBLICA

LA PRIMAVERA JAC-CER PUBLICA

YARUMOS JAC-CER PUBLICA

BELEN JAC-CER PUBLICA

LAS MERCEDES JAC-CER PUBLICA

Placas Deportivas Zona Urbana
BARRIO O SECTOR ADMINISTRA | ILUMINACIO
N

TINAJAS JAC PUBLICA

PLACA UNIDAD DEPORTIVA INDERMA INDERMA

PLACA BELLAVISTA JAC PUBLICA

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCE]O@MAR[NILLA—ANT[OC&J[A.GOV.CO
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PLACA LA RAMADA JAC PUBLICA
LOS GIRALDO JAC PUBLICA
INCOOMAR JAC PUBLICA
PLACA EL PINAR JAC PUBLICA
PLACA ALTO DE SAN JOSE JAC PUBLICA
PLACA CIUDADELA JAC PUBLICA
PLACA LA ABADIA JAC PUBLICA
PLACA COLISEO MPAL INDERMA INDERMA
Salén Ajedrez-Salon Karate
PARQUE CAROLINA JAC PUBLICA
PLACA SAN JUAN JAC INDERMA
PLACA VILLAS DE MARINILLA JAC PUBLICA
Canchas de Futbol
CANCHA ADMINISTRA | ILUMINACION
ENGRAMADA INDERMA NO
AUXILIAR 1 INDERMA INDERMA
AUXILIAR 2 INDERMA INDERMA
AUXILIAR 3 INDERMA NO
CIUDADELA JAC NO
CHOCHO MAYO JAC NO
ESMERALDA JAC NO
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PRIMAVERA JAC NO
Unidad Deportiva
ESCENARIO ADMINISTRA | ILUMINACION

COLISEO INDERMA INDERMA
PISCINA 1 INDERMA INDERMA
PISCINA 2 INDERMA INDERMA
PISTA DE BICICROSS INDERMA EVENTOS

PISTA DE ATLETISMO INDERMA NO
PISTA DE PATINAJE INDERMA PUBLICO
CANCHAS DE TEJO PARTICULAR INDERMA
CANCHA TENIS DE CAMPO INDERMA INDERMA
GIMNASIO INDERMA INDERMA
SKY PARK INDERMA INDERMA

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411
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Clubes Deportivos Con Reconocimiento Vigente

FECHA FECHA FECHA NROCOE
cLus DEPORTE RECONOCIMIENTO | VENCIMIENTO | RESOLUCION |  RESOLUCION
COYOTES BICICROS Cs/08/2014 C4/09/2019 £4/08/2014 48
MNATIVOS NATACION 22f1272015 22/12/2020 22/12/2015 | 67-01-15-84
FUTURAMA FUTBOL 18/12/2014 18/12/32018 1§/12/2014 85
REAL FUTBOL CLUB FUTBOL 14/06/2011 14/06/2016 18/07/2011 7
TEN!S CLUB TEN!S DE CAMPO i10/11/2014 10/11/2019 10/13/2014 61
ESTARTANOS RUGSY CLUS RUGBY 19/03/2014 19/03/201i% 19/03/2014 i1
CLUB DEPORTIVQ CORED! MULTL 19/03/2C1a 19/03/2019 19/03/2014 iz
FUNAKAWA KARATE-DO 04/Q2/2C15 céf0z/2020 04/02/2015 | 67-01-2015-C3
PATIMAR CLUB PATINAJE Cca/09/2014 Caj0g/2C18 £4/09/2014 48
ESPARTA PATINAJE 14/08/2015 14/09/2018 14/09/2015 45
EL CANTON FUTBOL 01/iC/2015 01/10/3018 01/10/20:5 26

Problematicas manifestadas

- Bajo presupuesto del instituto de deportes, Bajos nivgles de acceso a la
practica y disfrute del deporte, la recreacion y la actividad fisica, de los
nifios, nifas, jovenes, y adultos mayores.

- Inadecuacioén y subutilizacién de escenarios deportivgs, altos niveles de
hacinamiento de deportistas horarios de entrenamiento de ciubes
deportivos, Bajos niveles rendimiento deportivo en depoftistas.

- Bajo nivel de promocion del deporte y la recreacion en los diferentes grupos
poblacionales como opcion de vida, estilo de vida saludable y oportunidad
para el sano esparcimiento y la convivencia en el municipio.

- Inexistencia de un programa de profesionalizaciéon del deporte, altos niveles
de desmotivacion y discontinuidad en los procesos deportivos en jovenes,
bajo nivel deportivo en las diferentes disciplinas.

- Bajo nivel de desarrollo y fomento de deportes aiternativios, bajos niveies de
inclusion social de nifos y jovenes.
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- Inexistencia de un programa de promocion y fomento del deporte como
estilo de vida en nifios y pre adolescentes.

- Bajos niveles de acceso de los nifios a la practica del deporte y la
recreacion.

- Inexistencia de programas, que a través de la practica del deporte, la
recreacion y la actividad fisica, que permitan la inclusién de jévenes en
vulnerabilidad.

- Bajos niveles de acceso al deporte y la recreacién de los adultos, adultos
mayores y comunidad en general.

- Inexistencia de un plan de fomento y desarrollo del deporte, la recreacion y
la actividad fisica a nivel rural.

- Inexistencia de un plan de fomento y desarrollo del deporte, la recreacion y .
la actividad fisica para la poblacién discapacitada.

1.5 Eje Estratégico. CULTURA: MARINILLA, LA CULTURA Y EL ARTE UN
PATRIMONIO MUNICIPAL

Diferentes problemas enfrenta actualmente el arte y la cultura en el Municipio de
Marinilla, si bien es conocida y reconocida la expresion artistica de los marinilios
en los diferentes campos de las artes, también son notorias las diferentes
dificultades que enfrentan los artistas para el desarrollo del sector y la generacmn
cultural. ;
Marinilla es considerado a nivel de la region del oriente antioquefio, como un
municipio que se destaca por su gran diversidad cultural y el arte, expresada en
eventos con mas de 30 afios de vida, como son el festival de musica religiosa y el
festival de teatro infantil. Ademas es de gran valor para Marinilla la existencia de 6
organizaciones con objeto cultural, que de alguna manera generan otras
posibilidades para la materializacion de las expresiones artisticas.

Aunque el desarrollo en las artes ha sido significativo, se requiere que la
cultural sea mirada con otra optica que convoque a la investigacion del ngeve
contexto y por ende, del nuevo Marinillo, que dé cuenta de sus intereses, mgeos '
de vida, vocacién y formas de ver el mundo. i

¥
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La construccion del Plan Cultural 2016-2026, el cual se halvenido elaborando,
sera la carta de navegacion donde se podrd materializar los suefios de la
institucionalidad, representada en cada uno de los hacedores de la cultura y
corporaciones que ven en ella, una opcion de vida . Indudablemente el plan
permitira la articulacién con las instancias de cultura, entre ellas el consejo
municipal de cultura, y las mesas de arte.

En todas estas ofertas, también se tienen contemplados |las Instituciones y
Centros Educativos Rurales, donde se encuentra la mayor demanda.

La mayor probleméatica que enfrenta el sector cultural es la falta de espacios
técnicamente apropiados para el desarrolio de cada una e las expresiones
artisticas. De igual manera un plan de estimulos que permitalla capacitacion y la
circulacion del producto artistico

Planta de cargos de las Secretaria de cultura y turismo

Secretario de cultura y turismo, libre nombramiento vy 1
remocion

Asesor cultural, de libre nombramiento y remocion 1
Auxiliares de la Biblioteca , en carrera administrativa 2
Secretaria, en carrera administrativa 1
Promotor turistico, prestacion de servicios 1
Promotores culturales ,en prestacion de servicios 13
Celador portero , en carrera administrativa 1

Proyectos
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1. Consolidacion de [a Escuela de musica y bellas artes Luis Carlos Garcia

Promotores culturales 13
Areas de arte ofrecidas 12
Poblacién asistida 3.140

2. Cobertura de la Escuela de Musica y Bellas Artes Luis Carlos Garcia.
En los dltimos dos afios, y gracias al aumento del nimero de promotores en lasj
areas artisticas, se ha ampliado la cobertura considerablemente, no solo para Ia

poblacion urbana sino también rural.

A continuacion un cuadro que relaciona la poblacion por edad y género:

L TELEFONO: 5484411

7a 19a | 27 a | 60 afos
0aéb 18 26 59 en : :

2014 afos | afos | anos| afnos | adelante| Hombres | Mujeres| Total
Nicolas
Bustamante
(Danzas) 90| 388 30 40 250 298 ? 548_
Angelo  Murioz
Yepes(Guitarra) 15 6 9 15
John Arley .
Zapata (Guitarra) 38 14 24 __;-_;3_8
Luz Elena Gdémez
Vallejo(Guitarra y
estudiantina) 77 47 30

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO
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7a 19a | 27a | 60anos
0ab 18 26 59 en
2014 afos | afios | afos| afios| adelante | Hombres | Mujeres | Total
José Onel Lopez
{(Banda musico-
marcial) 63 25 1 44 45 89
Francisco Garcia
Villegas(Pintura) 100 5 50 55 105
Yasmin Yuliana
Goémez
(Promocion  de
lectura) 789 17 413 393| 806
Juan Pablo
Agudelo (Coro) 35 12 3 5 45 50
Juan Pablo
Castrillon (Banda
marcial) 96 36 55 77| 132
Edison Marin
Orozco(Violin) 11 3 1 6 9 15
Mauricio Morales
(Piano) 1 3 4 10 14
John Jairo
Rincdn
Lopez(Teatro) 183 9 83 109 192
Jorge Ivan
Castano Giraldo
(Teatro) 40 65 105
Horacio Garcia 500 15 271 2441 515




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 145 de 276

CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ

7a 19a | 27a | 60afos
0aéb 18 26 59 en
2014 anhos | afios | afios | afios | adelante | Hombres | Mujeres | Total

(Guitarra)

Ramiro  Zapata
Castafio(Guitarra) 3 1 3 5 2 7

Miladis  Ospina :
(Fotografia) 30| 15 20 25| 45|

Cristian Zuluaga
Nino

(Promotor de
lectura) 110 50 60| 110

Ofelia Zuluaga
(promotora  de |
lectura) 42| 154 86 110| 196

Edwin
Alzate(Trova) 0 15 5 6 18 8! 26

Juan Pablo
Castrillon
(Chirimia) 14 9 {23

TOTAL 3140

3. Biblioteca publica municipal generadora de procesos

Programas 9

Servicios 4

CALLE 30 N° 30 -13
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Material Bibliografico 15.000
Promedio de personas atendidas 25.627
al aflo

4. El museo de todos y de todas
Colecciones del museo 4
Vigias del patrimonio preparados 60

5. Fortalecimiento del arte y turismo como bien publico

Bienes culturales inmateriales 26
Bienes culturales muebles 81
Sitios naturales 21

Bienes con declaratoria de interés
cultural

2 (sector an{
capilla de Je

iguo de Marinilla) y
5Us nazareno

Alojamientos

20 , 12 de
naciohal de ]

ellas con registro
urismo

Agencias de viaje

4-con regig
turismo- Viaj

Viajes y viajgs

stro nacional de
es Jate, Engil, Avio,
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culturales
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Empresas de transporte 3
Artesania 8
Restaurantes 23
Pargueaderos 18
Bares y discotecas 10
Corporaciones y fundaciones con 7
objeto cultural
Programas culturales 8
institucionalizados
Convenio con Corporaciones vy 4
culturales
Instituciones y Centros educativos 28
intervenidos culturalmente
Otros
Infraestructura Cultural :
Biblioteca municipal 1 ﬁ
Auditorio —teatro Municipal 1
Aulas maximas para programas 4

Centro Cultyral Valerio Antonio
Jiménez. (Sin terminar)

Auditorio regional para 740 sillas

CALLE 30 N° 30 -13
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{sin terminar)

Casa campesina-Para programas 1
culturales —(Sin definir parte
juridica en su entrada original)

Sala itinerante para exposiciones 1
Museo Historico y Arqueologico 1
Espacio para exhibicién de cristos, 1

cruces y crucifijos

Galerias de Arte 4

Escuelas de formacion artistica 4

Problematicas manifestadas

- Poca informacion sobre el estado, proyeccion y planeacion de las artes y la

cultura en el municipio.

- Escasos espacios para arte y cultura.

- Escasos recursos financieros para el apoyo a hechos ¢
artisticos.

lturales y procesos

- Falta avanzar en la apropiacién de la Biblioteca Publica como un espacio
para la gestién del conocimiento, el encuentro ciudadanp y promocion de la

lectura y la escritura.

1.6 Eje Estratégico: VIVIENDA: EN MARINILLA UN HOGAR SPMOS TODOS.

Segin base de datos del Sisben, donde se encuentran encuestados 12.899

hogares: 9.613 urbanos y 3.286 Rurales y segin informacion
informante calificado del hogar, tenemos un déficit de vivienda

suministrada por un
fe:
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5.016 Enla zona Urbana
2.112 En la Zonha Rural

Para un total de 7.128 hogares

Esta informacion esta basada en la ficha del Sisben en la pregunta referente a si
tiene o no bienes raices.

Pero no se encontraron datos detallados de la situacion de la vivienda y se hace
necesario realizar un diagndstico en el marco de la formulacion de la Politica
Publica de Vivienda. En la actualidad existen tres proyectos que se encuentran en
proceso de ejecucion denominados asi: "

e Las Vegas
e FE|Pinar
e Los Giraldos

Problematicas manifestadas

- Existe un déficit de vivienda cuantitativo en el municipio.

1.7 Eje Estratégico. EN MARINILLA TODOS SOMOS IGUALES EN LA
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y PROMOCION SOCIAL i

£
!

Aduitos Mayores:

El envejecimiento es el conjunto de modificaciones morfolégicas y fisiolégicas que
aparecen desde el mismo momento del nacimiento, se incrementa con el paso _.Hef
tiempo e involucra a todos los seres vivos. Es un proceso biolégico, Socig:[ﬁ_,'y
psicoldgico, como resultado de la interaccién de la herencia, el ambiente
conducta y va delineando la dltima etapa de la vida: la vejez. Esta se refiere : Un
estado relativamente largo, ya que puede corresponder a casi la tercera part{_ de
la existencia, y ademas es el Ultimo escaldn del ciclo vital.

CALLE 30 N° 30 -13
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A lo largo del tiempo, se evidencia en el pais un aument
poblacién, especialmente del grupo de los adultos mayoreg
también muy cercana al municipio de Marinilia y que repres
cuanto a politicas sociales y recursos se refiere. Esta transfor
genera gran impacto en el desarrollo social, politico y econ6

calidad de vida, el cumplimiento de los derechos y las dinami

sociales, y de cohesién social que conlleva.

Segln la base de datos del SISBEN, el municipio cuenta
mayores, edad comprendida entre los 60 y los 113 afios de v
tienen 1.800 Adultos mayores participan de la oferta de progr
municipio a través de los grupos gerontologicos inscritos

Atencion al Adulto Mayor (43 grupos), todos debidamente rs
coordinacion del programa en el Centro Gerontolégico Simona

Existen en el municipio otras formas de Organizacion de aq
funcionan en el municipio, preocupados por fa atencién a los g
mejoramiento de su calidad de vida: Centro de Bienestar del 4

E! Remanso de nuestros viejos los cuales albergan casi 9
mayores en condicién de vulnerabilidad.

Segun los datos arrojados de una investigacion sobre poblac
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o progresivo de la
s, realidad que es
enta un desafio en
macién demografica
ico, asi como en la
cas de los procesos

con 5.794 aduitos
da. Actuaimente se
amas que lidera del
al Plan Integral de
cgistrados desde fa
Duque.

tultos mayores que
dultos mayores y el
Anciano San José y
D personas aduitas

on adulta mayor en

el municipio, el 47% de los adultos reciben subsidio econémico, el 24% son

jubilados o pensionados 13% reciben ayudas de sus famil

empleo justo. Esto refiere que fa mayoria de los adultos mayd
un empleo justo y digno a pesar de que elios manifiestal
vinculados laboralmente. Muchos de los aduitos se dedicarg
familia por lo tanto no ejercieron otras actividades por fuera dg
que en la vejez la mayor parte de elios depende econd

ares, el 4% tienen
res no cuentan con
1 interés de seguir
n al cuidado de la
> casa lo que indica
micamente de sus

familiares y del estado, por eso es tan relevante el porcentaje por parte de los

subsidios que otorga el gobierno a esta poblacion.

Oferta institucional:
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Actualmente el Municipio de Marinilla cuenta con una amplia oferta de servicios, y
programas para la poblacion en general, pero dado que nos convoca el trabajo
con las personas adultas mayores describiremos a continuacion la oferta de la
cual dispone el municipio para esta poblacion:

Centro dia Simona Duque: Desde el Plan de desarrollo municipal se deriva el plan
de atencion integral al adulto mayor, en cual estan contemplado los programas
que tienen como objetivo potenciar el bienestar de la poblacion adulta de una
manera integral, entendiendo que el abordaje del adulto requiere de una
interdisciplinariedad; Para ello se cuenta con 2 Gerontologos, 2 preparadores
fisicos, una Psicologa, 1 auxiliar administrativa y un técnico en manualidades.

Asi mismo tiene estabiecido diversas actividades contenidas en los diferentes.
programas, tales como mantenimiento fisico, el cual cumple un objetivo, como es"

el de mejorar las condiciones de la salud de la poblacion adulta, a través de:

1. Programa de mantenimiento fisico el cual incluye: Hidroterapia y Gimnasia.

2. Acciones de promocién y prevencion de la salud fisica y mental, las cuales
tienen como objetivo, sensibilizar y educar a la poblacion en temas: '

Estrés
Depresion.
Habilidades para la vida. ;
Proyecto de Vida.

Sexualidad en el adulto mayor.

Manejo de patologias Articulares.

Habitos de vida Saludable.

Acondicionamiento Fisico.

Proceso de Envejecimiento Activo.

Cultura de Envejecimiento.

Asesoria y atencion Gerontolégica al adulto mayor y su familia.
Talleres vivenciales de duelo y pérdidas.

Talleres Duelo por desplazamiento.

Jornadas de salud visual y auditiva.

CALLE 30 N© 30 -13
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Inmunizacion (neumococo e influenza)
Tamizajes auditivos y visuales.
Tomas masivas de presion arterial.

Pagina 1562 de 276

Jornada de salud oral (para el 2015 se beneficiaron alrededor de 300

adultos mayores, con protesis dentales)
Actividades disefiadas para la utilizaciéon adecuada

del tiempo libre, a

través de manualidades, la cual fortalece la motricidad fina y desarrolla

habilidades sociales.
Fortalecimiento de aptitudes culturales por medio del
chirimia, y banda.

Asesoria psicolégica: Cuyo objetivo es brindar ater

grupo familiar.

teatro, tuna, danza,

cion al adulto y su

Con relacion a otros servicios asistenciales se cuenta con:

Atencion institucional: esta se realiza a traves de CBA v
atencion integral al adulto en condicién de vulnergbilidad.
alimentacion, recreacion, acompafiamiento psicologico y

Subsidio econémico el cual consiste en un aporte econémico bimensual,
que entregado al adulto mayor en condicién de vulnqrabilidad.

Complemento alimentario: el cual consiste en la ent

rega mensual de un

paquete nutricional para el cubrimiento de las necesifdades nutricionales.

Servicio de aparatos de locomocion: el cual consiste
aparatos que contribuyen a brindar apoyo para la movilizacion de los
adultos mayores del municipio de marinilla que requieren de la ayuda de
dichos aparatos como: bastones, silla de ruedas, cam
camas.

consiste en brindar
(Vivienda,
gerontoldgico.

en el préstamo de

nadores, muletas y

El centro gerontolégico articulado con la casa de la cultura, ofrgce actividades para
el disfrute del adulto mayor estos servicios son:

e Teatro.
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e Tuna.
e [anza
¢ Banda marcial.

Ademas existe otro convenio con la fundacién transfigurarte, para la ejecucion del
programa de manualidades para brindar capacitacién y asesoria en este tipo de
actividades que le permiten al adulto mayor utilizar adecuadamente el tiempo libre.

PROBLEMATICAS O NECESIDADES IDENTIFICADAS

1. Desempleo en el adulto mayor: Segin los datos arrojados de la
investigacion realizada por la Universidad Catolica, la mayor parte de los -
adultos tienen trabajos informales como: reciclaje, jornal, ventas callgjeras, :
servicios domésticos por parte de las mujeres. Lo anterior indica ias
falencias en materia laboral que tienen los adultos, no tienen trabajoé
legalmente remunerados, sumado a la exclusion del sector empresarial
donde se considera poco productivo un adulto después de los 50 afos. -

2. Dificultades en la movilidad: El adulto mayor requiere mejores espacios
para la movilidad. Es necesario incorporar estrategias para los adulfos
discapacitados. Asi mismo es necesario establecer a través de acuerdos
municipales las tarifas especiales en transporte publico.

3. Deficiencias en atencién de Salud: Dado que en la adultez aparecen la
mayor parte de patologias, en materia de salud mental se han identificado
muchos casos que requieren valoracién y tratamiento por psquqtra y
neurdlogo. Y dado que la primera valoracién por medicina es tan!poco
profunda, las patologias aumentan por ende existe mayor riesgo de que @l
tratamiento y su manejo sea poco efectivo. Asi mismo se requiere la
aplicacion de la norma 1171 del 2007 la cual exige la atencién preferenclal
en: citas médicas, entrega de medicamentos y fila. Por otro lado -es
necesario exigir a las entidades prestadoras de salud el sumlnlstro de
aparatos tanto para la movilidad como para el mejoramlento de la salud

4. Vivienda: Las condiciones de las viviendas de los adultos segun el an
arrojado refieren que: el 17% de los adultos mayores pertenecientes
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zona rural y urbana se encuentra en muy buen estads
resto aceptable y deficiente, lo cual da cuenta de
programas para el mejoramiento de las viviende
significativamente las condiciones ambientales higiénicg
que esto permitird mayor movilidad en su entorno familig
Poblacion adulta entre los 40 a 50 anos no atendida:

programas que se tienen dentro del centro dia tiene com
a la poblacion mayor de 55 afios contemplada en la resg
del 2006 por el cual se establece el reglamento para

5, el 51% bueno, el
que se requieren
s, esto mejoraria
s y de seguridad ya
F.
Dado que todos los
o objeto la atencion
lucion 265 de mayo
| funcionamiento de

los programas gerontoldgicos en el municipio de Marinilla. Dado lo anterior
no solo es una necesidad nuestra sino del munigipio el establecer
programas para la poblacion de hombres y mujeres en estos rangos de
edad, los cuales demandan la inclusidon dentro del programa.

6. Dificultades en el nicleo familiar: La familia sin dudai representa para el
adulto mayor apoyo o abandono, en este sentido vemos la necesidad de
trabajar intensamente con los integrantes de la familia, con el fin de que
esta se convierta en agente protector. Se necesita hacer cumplir la norma
que exige el cuidado y el respeto por los adultos dentro de su nucleo
familiar. Este cumplimiento se tiene que hacer valer desde las instancias
gubernamentales para que en lo local tenga impacto.

RETOS
1. Definir una estrategia de atencidon con las promotoras de salud para la

atencién rural, cuyo objetivo tendra e! de realizar acciongs de promocion de
la salud y prevencion de la enfermedad con las personas mayores que aun
no se encuentran inscritos en el programa y que requieren dela atencion,
asl mismo dicha atencion estara orientada para aqugllas personas que

cuidan a los adultos mayores. Asi mismo la promotor
para brindar el acompafnamiento articulado aun servicio
adultos que tengan disponibilidad e interés.

Proyecto disefiado para el mejoramiento de vivienda
acceso adecuadas garantizando desplazamientos s
mayor en condiciones de vulnerabilidad.

a estard cualificada
voluntariado con los

digna con vias de
eguros, del adulto
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3. Seguridad alimentaria y nutricional: Esta estrategia estd enmarcada en la
politica nacional de envejecimiento y vejez y pretende orientar las acciones
con las personas mayores y la poblacion en general alineada basicamente
a las acciones de la politica nacional de seguridad alimentaria. Esto implica
erradicar el hambre y la pobreza de la poblacién adulta.

4. Seguridad social en salud, esta linea busca garantizar el acceso universal
de la poblacién adulta mayor a la afiliacién al sistema nacional de salud y el
acceso a la prestacion integral de los servicios de salud, busca a su vez
mejorar la intervenciéon de las enfermedades mas prevaientes en la
poblacion. Exigir el cumplimiento de la iey 1171 del 2007 donde se exija Ia
fila y taquilla preferencial, acceso, infraestructuras fisicas seguros y :
adecuada para el facil acceso para las personas adultas mayores., asi_.r'
como también cubrimiento en las coberturas en régimen subsidiado y
vinculados, dado que es nuestra poblacién la mayor carente en servicios dej
salud. :

5. Morbilidad: Disminuir los niveles de morbiiidad y mortalidad en los adultos. :

6. Discapacidad: Plantear estrategias de atencion prioritaria con la poblacmn
adulta. -

7. Cultura del envejecimiento: Erradicar estereotipos con relacién a la vejez y
el proceso de envejecimiento. '

i

JUVENTUD. i

P
Se incluyen en esta modalidad las diversas organizaciones que trabajain en
funcion de realizar actividades en beneficio de la juventud y grupos de jovenes que

se asocian para trabajar en beneficio de este grupo poblacional.

Se han conformado distintos grupos juveniles y pre juveniles alrededor del tral*f- jo’
que realiza el ICBF con la Didcesis de Sonsén Rionegro en el municipio, se h n
fortalecido los grupos juveniles en 14veredas alrededor de la estrategia
Embarcaciones con Maria, que agrupa gran cantidad de jovenes de la localid
de otros municipios en los encuentros masivos que se realizan por las dist
veredas.
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Caminos de Libertad trabaja en beneficio de los menores infra
con la ley. La red de jovenes que busca promover en los jove
en lo publico.

CORUM, Corporacién de estudiantes Universitarios de Marinill:
los jovenes para que accedan a la educacion superior, trabaj

veredas desarrollando acciones que ayudan a la prevencion, &
ejecutan proyectos, cuentan con amplia oferta en su portafolio ¢

Adolescencia: 13 a 17 anos.

De acuerdo a datos reportados por Planeacion, el municipio

con una poblacion total de nifios y nifias entre los13 y 17 an

cuales, 2613 hombres y 2381 mujeres.

Esta poblacion es atendida a través de las diferentes depende

asi:

A través de la secretaria de Educacién se reportan: 2.51(

mujeres escolarizados-as y67 hombres y 73 mujeres con subsi
13 a 17 anos.
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ctores y en confiicto

nes la participacion

3, presta servicios a

an en los barrios y

ademas gestionan y
de servicios.

de Marinilla cuenta
Ds de: 4.994 de los

ncias del municipio,

) Hombres y 2.740
dio de transporte de

La secretaria de Cultura municipal, adelanta acciones para beneficio de los y las
adolescentes como: Festival de teatro infantil con cobertura de 800 hombres y 900
mujeres de 13 a 17 afos, apoyo en Danzas 30 hombres y 210 mujeres, apoyo a

Banda Marcial para 28 hombres y 30 mujeres, apoyo a estudia
con7 hombres y 13 mujeres, apoyo a estudiantes de banda
hombres y 22 mujeres, apoyo a estudiantes de coro: 11 m
Plastico para beneficio de 3020 hombres y 2970 mujeres de 13

Familia: Tiene acciones de prevencion del ingreso de nifios y
ilegales con una cobertura de14 hombres y 15 mujeres,
hogares de paso se tiene protegidos: 55 hombres y 80 mujeré

ntes de estudiantina
de musica para 32
ujeres y calendario
} a 17 anos de edad

'niflas a actividades
en el programa de
b5 y en el Centro de
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Atencion CETRA estan atendidos 21 hombres y una mujer y son atendidos en
jornadas de servicios 5 hombres y 11 mujeres. :

Deporte: Fomento deportivo (torneo futbol las mercedes) 40 hombres y 15
mujeres, Torneo Sub 15 se benefician: 155 hombres y 5 mujeres, torneo voleibol
12 hombres y 6 mujeres, torneo futbol divisiones inferiores con 211 hombres y 10
mujeres, torneo ajedrez paral1 hombres y 3 mujeres, un mundo sin barreras
discapacidad con beneficio para 24 hombres y 11 mujeres, Centro de educacion
fisica rural con beneficio para 2 hombres y 8 mujeres, fomento deportivo
baloncesto: 10 hombres y 10 mujeres y Juegos integrados A y B para735 hombres
y 581 mujeres en el rango de edad de 13 a 17 afos.

Salud:

Gestantes con control prenatal: del total de 616gestantes reportadas en el afio.
2013,101 casos corresponden a gestantes en el rango de 13 a 17 afos. '

Uso de los Servicios de salud amigables con la ESE hospital San Juan de Dios:
550 hombres y 400 mujeres, Actividades de prevencién de embarazo dirigidas
a2.900 hombres y 2.500 mujeres, Adolescentes construyendo fraternidad: 100
hombres y 70 mujeres. '

Para el beneficio de los adolescentes de 13 a 17 afos como las siguientes:
seguridad alimentaria beneficia a 200personas de la cuales 3 hombres j"y 7
mujeres, entre 13 y 17 anos, manejo integral de residuos sélidos benefigéia a
11.500 personas y referencian a 420 mujeres y 450 hombres, elaboracign de
planes de vida veredal de los 1700 beneficiarios a 3 hombres de 13 a 17 aﬁés. lLa
planeacion de la siembra beneficia a 140 personas, de las cuales 6 son mujeres y
9 hombres y la sensibilizacién: animales de compariia, beneficia 75 mujeres y 80
hombres en este rango de edad. '
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POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD.

ANTECEDENTES.

La Constitucién Politica Colombiana de 1991, en su Articulo
Estado adelantara una politica de prevision, rehabilitacion e int
los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos, a quienes se
especializada que requieran”.

En el afio 1994 se empiezan a desarrollar diferentes acc

permiten la atencion de las personas con discapacidad en Col
es en el afo 1997 con la aparicidon de la Ley 361 don
mecanismos de integracién social de las personas con limitac
disposiciones”, se dan los primeros lineamientos para el

acciones necesarias para la proteccion de los derechos de

discapacidad presentando un marco para la accion para qu
completa realizacion personal y su total integracion social...”.
el “Comité Consultivo Nacional de las Personas con Limita
« ..asesor institucional para el seguimiento y verificacion de
de las politicas, estrategias y programas que garanticen Ia in
limitado...”, y se establece la conformacién de los Grupos de E
A partir de la aparicién de esta ley, en los siguientes afios, s
leyes y Politicas Publicas de discapacidad que promueven el
y la participacion ciudadana, cuyos objetivos se convierten ¢
estratégicos para la intervencion en discapacidad.

Marinilla se ha caracterizado por hacer un trabajo signific
personas con discapacidad en los ditimos afios. En el afio
Acuerdo No. 44 se adoptd la Politica Publica, realizando la s
“Marinilla promueve procesos orientados a la transformac
ciudadana que reconoce la discapacidad como una condicion
integracién, la participacion y el ejercicio de los derechos y de
la construccion de un Municipio justo, equitativo y solidario™.

Pagina 158 de 276

47 expresa que “El
egracion social para
prestara la atencion
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pmbia, sin embargo,
de “Se establecen
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e sea posible “...su
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cion” en calidad de
A puesta en marcha
tegracion social del
nlace Sectorial.

han creado nuevas
trabajo intersectorial
2n los componentes
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En concordancia con la Politica Publica Nacional, adoptd los componentes de
Promocion y Prevencion, Habilitacion/Rehabilitacion, Integracion Educativa,
Integracion para el Trabajo y Accesibilidad. Cuyas lineas de accion son:

1. Identificar factores de riesgo y protectores de la discapacidad.

2. Disefo, implementacion y difusion de programas de promocion de la salud y
Prevencion de la discapacidad.

3. Organizacion vy funcionamiento de Ila Red de Servicios de
Habilitacion/Rehabilitacion y promocién de la formacion del talento humano.

4. Fortalecimiento del Plan Educativo Institucional con caracter integrador. _
5. Programar procesos de capacitacion permanente y de formacion de agentes
educadores para la adecuada atencion educativa a la poblacién integrada al Aula
Regular, tanto de los maestros de apoyo como de los docentes regulares. j?
Educacion Formal y No Formal.
8. Promocion y difusion de politicas de participacion de la comunidad para
fortalecer la gestion. :
7. Organizar la Red de Servicios de Integracion socio-ocupacional de las personas
en situacion de discapacidad.

8. Promover la vinculacion de las personas en situacion de discapacidad a las
diferentes modalidades de empleo de acuerdo con sus potencialidades. '

9. ldentificar y disminuir los obstaculos que dificultan a las personas en situacion
de discapacidad, el acceso a la recreacion y al deporte, fomentando la pract|ca de
los mismos. :

10. Identificar y gestionar ante las entidades municipales y Departamentagi—:-s la
eliminacion de obstaculos que dificulten a las personas en situacion de
discapacidad el acceso al medio fisico, al social y al transporte, verificando la
aplicacion del Estatuto de Accesibilidad consagrado en la Ordenanza No. 14 de
2002. -

La implementacion de la Politica Plblica por parte de diferentes instancias tanto'
Gubernamentales como no Gubernamentales, Secretarias y la Alcald"’-é\
actualmente el municipio cuenta con una zona peatonal accesible, rampas y piso
tactil, hay programas de deportes para personas con discapacidad a traves gal
INDERMA, la inclusién educativa se esta haciendo efectiva tanta en el @rea
urbana como en la rural a través de la Secretaria de Educacion, la Corporacion.El
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Progreso y la Secretaria de Salud han realizado convenios' que han permitido
impactar a la poblacién con discapacidad a través de la ejecugion de programas y
proyectos que faciliten los procesos de Habilitacion/Rehabilitacion, la Secretaria
de Salud en convenio con el Hospital a través del programa de APS han logrado
impactar de forma positiva en la prestacion de algunos servicios de las personas
con discapacidad tanto en el area urbana como rural. La Personeria ha realizado
un acompaiiamiento efectivo a las familias en el uso de herramientas legales para
acceder a los servicios a los que tienen derecho.

Estas acciones demuestran que si bien no se ha logrado cubrir la totalidad de las
lineas planteadas en cada uno de los componentes, Marinilla si se ha
comprometido con la inclusién social de las personas con discapacidad.

Uno de los principales cambios que se presentara en el Capitulo de Discapacidad
de la Politica Publica Gnica es la adopcion de La Convencién de los Derechos de
las Personas con Discapacidad como el referente principal, tanto en términos
como en derechos a proteger, teniendo en cuenta la exigencia del Ministerio de
Proteccién Social de adecuar tode marco politico y normativo a lo alli planteado,
como herramienta para lograr la Inclusion social a través de la participacion plena
de las personas con discapacidad en los diferentes espacios, siendo sujetos de su
propio desarrollo.
Marco Conceptual. Para los fines del presente capitulo de acuerdo a la
Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, se adoptan
tos siguientes conceptos:

1. “Personas con discapacidad. Las personas con discapacidad incluyen a
aquellas personas que tienen limitaciones o deficiencias en su actividad
cotidiana y restricciones en la participacion social |por causa de una
condicién de salud, o de barreras fisicas, ambientales, culturales, sociales y
del entorno cotidiano, estas personas pueden tener |deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con
diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la
sociedad, en igualdad de condiciones con las demas. Las personas podrian
llegar a tener alguna discapacidad debido a lesiones fisicas, enfermedades
0 envejecimiento.
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2.

Esta definicion se actualizara, segun las modificaciones que realice la
Organizacion Mundial de la Salud- OMS- dentro de la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud.

Comunicacion. La «comunicacion» incluira los lenguajes, la visualizacion de
textos, e! Braille, la comunicacion tactil, los macrotipos, los dispositivos
multimedia de facil acceso, asi como el lenguaje escrito, los sistemas
auditivos, el lenguaje sencillo, los medios de voz digitalizada y otros modos,
medios y formatos aumentativos 0 alternativos de comunicacion, incluida la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones de facil acceso.

Lenguaje. Por «lenguaje» se entendera tanto el lenguaje oral como la:
lengua de sefias y otras formas de comunicacion no verbal.

Discriminacién por motivos de discapacidad. Por «discriminacién por
motivos de discapacidad» se entendera cualquier distincion, exclusion.o
restriccidon por motivos de discapacidad que tenga el propdsito o el efecto
de obstaculizar o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio, E:rffen
igualdad de condiciones, de todos los derechos humanos vy iiberta_f&ies
fundamentales en los ambitos politico, econdmico, social, cultural, civil 6 de
otro tipo. Incluye todas las formas de discriminacion, entre elias la
denegacién de ajustes razonables. S

Ajustes razonables. Por «ajustes razonables» se entenderérﬁ las
modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no impongan
una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce .0
ejercicio, en igualdad de condiciones con las demés, de todos los derechos
humanos v libertades fundamentales. :

Equiparacion de oportunidades. Por «equiparacion de oportunidades® se
entendera el conjunto de medidas orientadas a eliminar las barrerag de
acceso a oportunidades de orden fisico, ambiental, social, edu .
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economico Yy cultural que impidan a las personas con discapacidad el goce
y disfrute de sus derechos.

8. Disefio universal. Por «disefio universal» se enienderéd el disefio de
productos, entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las
personas, en la mayor medida posible, sin necesidad de adaptacion ni
disefio especializado. El «disefio universal» no excluirajlas ayudas técnicas
para grupos particulares de personas con discapacidad, cuando se
necesiten; por «corresponsabilidad» se eniendera [la responsabilidad
compartida entre la sociedad y el Estado en la generacidon de politicas
relacionadas con el accionar social y economico.

ENFOQUES:

Teniendo en cuenta que al firmar y ratificar la Convencion de los Derechos de las
Personas con Discapacidad de la ONU, el capitulo de Discapacidad de La politica
Publica Unica de la ciudad de Marinilla, asume como base, dentro de la
concepcion de discapacidad, la perspectiva de Derechos Humanos, donde “los
individuos deben reconocerse, asumirse y ser considerados como sujetos de
derechos fundamentales inalienables e irrenunciables.

Este enfogue no solo respeta los derechos fundamentales como “la dignidad y el
valor inherentes y de los derechos iguales e inalienables de todos los miembros de
la familia humana”, sino que se encarga de identificar los derechos particulares de
acuerdo a las necesidades especificas de cada poblacion, en este caso, las de las
personas con discapacidad, donde se adoptaran los derechos presentados por la
Convencion de los Derechos de las Personas con Discapacidad, que se presentan
con una vision integral del ser humano, reconociendo sus necesidades para lograr
la participacion plena a través de la Inclusion Social.

Teniendo en cuenta que para el desarrollo adecuado de los seres humanos,
especiaimente de las personas con discapacidad, es nécesario cubrir sus
necesidades de forma integral, los derechos nombrados en la Convencion, y
necesarios para el presente capitulo son: acompafiamiento a las familias,
habilitacion/rehabilitacion, salud, educacion, proteccion social, trabajo, acceso y
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accesibilidad, transporte, informacion y comunicaciones, cultura, recreacion vy
deporte, facilitacién de practicas turisticas y vivienda, acceso a la justicia, y la
participacion ciudadana en la vida politica y ciudadana.

Enfoque Territorial - Poblacional. “Consiste en identificar, comprender y tomar en
consideracion las relaciones entre la dinamica demografica y los aspectos
ambientales, sociales y econédmicos, a fin de responder a los problemas que de alli
se derivan y con orientacion a la formulacién de objetivos y estrategias de
desarrollo para el aprovechamiento de las ventajas y la superacion de los
desequilibrios entre la poblacién y su territorio”.

Las condiciones socioeconémicas y ambientales del territorio se ven directamente
afectadas por los cambios sociodemograficos en cuanto a “tamario, crecimiento,:
estructura, localizacién o movilidad”, los cuales son necesarios para comprender la
dinamica poblacional. ?'

Es necesario reconocer la estructura del municipio, teniendo en cuenta la
poblacién ubicada en cada uno de los territorios que alli que habitan, es decir, en
primera instancia es importante conocer la distribucion entre el area rural ¥ la
urbana, teniendo en cuenta que la primera es mayor en cuanto a territorio.;De
acuerdo a esto, se debe identificar a las personas con discapacidad que alli viyen;
realizar este analisis sirve para tomar decisiones estratégicas, identificar las’
ventajas y desventajas del territorio en cuanto a oportunidad para las persg'bnas""-
con discapacidad. ;o

i
i

Enfoque diferencial. Hace parte del enfoque de derechos, y esta de acuerdo a la
Convencién, iniciando con el derecho a la igualdad y la diversidad de las personas.
con discapacidad. Se reconoce al ser humano como sujeto de derechos,

“esfera intima, privada y publica”.

Ademas de tener en cuenta la vulnerabilidad particular, de acuerdo
condiciones que se presenten, como el desplazamiento, la pobreza, el génerg;
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discapacidad e implica reconocer las diferencias individuales, sociales y culturales,
evitando cualquier tipo de discriminacién por alguno de estos motivos.

Por lo tanto, todas las acciones que se ejecuten desde el capi
de la Politica Publica, deben garantizar el reconocimiento

tulo de discapacidad
la proteccién y el

respeto por la diversidad de las personas con discapacidad tanto de forma

individual como social, cultural, religiosa, entre otras.

Componentes Transversales: Sectorial y Transectorial.
referencia a todos los acuerdos y acciones gue se realicen

El primero hace
a nivel municipal, la

segunda hacer referencia a todas las directrices, acuerdos, planes y acciones que

se realicen a nivel departamental y nacional. Ambas deben f

trabajo intersectorial, debido a que si no hay trabajo conjur
diferentes sectores, no es posible realizar un trabajo que pued

integral a las personas con discapacidad [M2].

Principios.

Los principios planteados por el Ministerio de la Prote
Discapacidad son:

1. Pertinencia de la politica: “Se refiere a la capad
implementar el tipo de acciones que de manera adecuada
permite solucionar un problema concreto y de acuerdo al ¢
particulares”.

2. Eficacia: “Se refiere a la busqueda del maximo impactq
se consigue cuando se combinan armoénicamente sul
complementarios de diversas fuentes), solidaridad (orient:
integralidad (gestion contextuada territorialmente e integrag
desarrollo)”.

3. Sistematicidad: “Se refiere al conjunto de normas vy j
documentados que permiten, en primer lugar, asegur
horizontalidad en las relaciones entre actores, llevar memor
establecer iecciones aprendidas”.

ortalecerse desde el
ito por parte de los
a impactar de forma

ccion Social sobre

idad de disenar e
, oportuna y eficaz,
ontexto y reaiidades

) posible. La eficacia
ysidiaridad  (aportes
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El segundo, adopta los principios generales establecidos dentro de la Convencidn
sobre los derechos de las personas con discapacidad, adoptados por la Asamblea
General de las Naciones Unidas el 13 de diciembre de 2006, y ratificados por
Colombia mediante la Ley 1346 del 31 de julio de 2009. Son los siguientes:

a) El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad
de tomar las propias decisiones, y la independencia de las personas;

b) La no discriminacion;

¢) La participacion e inclusion plenas y efectivas en la sociedad,; _
d) E! respeto por la diferencia y la aceptacién de las personas con discapacidad
como parte de la diversidad; y la condicion humana;
e) La igualdad de oportunidades;

f) La accesibilidad;

g) La igualdad entre el hombre y la mujer;

h) El respeto a la evolucion de las facultades de los nifios y las nifias con
discapacidad y de su derecho a preservar su identidad; "

i} La corresponsabilidad.

Dimensiones:

De acuerdo a la Clasificacion Internacional del Funcionamiento de la Discapadidad |
(CIF), se tendran en cuenta tres dimensiones del ser humano, “una dlmens;on :
biolégica que le permite responder con la habilidad y la destreza eXIgldas,, una
dimension psicologica que le posibilita responder a las demandas menta!es con
caracter Unico y personal, y una dimensioén social que es el patron de mteracmon
con el entorno para facilitar el desempefio de los papeles establecidos, de acuerdo_ :
con la edad, la educacion, el nivel social y cultural’. B :1

Diagnostico:

En el afio 2005, el DANE realizé un censo en el cual se registran 2408 perse as
con discapacidad en Marinilla, actualmente, a través del REGI :
LOCALIZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS EN SITUACIO
DISCAPACIDAD (RLCPD) de! Ministerio de Protecciéon Social con corte a
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noviembre de 2014, en el Municipio hay 967 personas con discapacidad lo que

equivale al 58.76% de la cifra registrada por el DANE.

Sin embargo, este

documento se trabajara con la cifra de 889 personas que estaban registradas a

julio 30 del 2014.

Este documento se construyd a traves del cruce de informaci
realizadas por la Mesa Municipal de Discapacidad:

6n entre y las fichas

Actualmente en Marinilla hay registradas 889 personas con discapacidad, de las
cuales el 39.5% viven en el area rural y el 60.5% en el area urlbana. De éstas, el

43.6% son mujeres y el 56.4% son hombres.

En cuanto a servicios, las necesidades mas altas presentad

as por las personas

que realizaron las fichas, son la de Habilitacion/Rehabilitacion, Acceso a los

servicios en Salud, Acomparnamiento familiar, Acceso a vivie
Inclusién laboral.

Esto se evidencia también en algunos de los resultados ob
RLCPD:

Rehabilitacion:

nda, Accesibilidad e

tenidos a través del

Si Asiste 117 197 314
No Asiste 147 260 407
No le mandaron rehabilitacion 86 79 165
{en blanco) 2 1 3
REHABILITA
CION Total general 351 538 889
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Dentro de la Politica Publica nacional, la normatividad, los Lineamientos para la
construccién de Politica Pablica, las guias de RBC y la Convencion, describen la
Habilitacion/Rehabilitacion como el eje fundamental para la inclusién social de las
personas, ya que permite interactuar mejor con la comunidad, evitar la aparicion
de otras discapacidades o limitaciones, y alcancen su nivel mas alto de salud.
Para que esta sea eficiente, debe ser interdisciplinaria e integral, brindando todos
los servicios que requieran las personas con discapacidad.

Sin embargo, al analizar los datos presentados en el cuadro, se evidencia que el
45% no asiste y al 18% no han sido remitidos para este servicio. La falta de
concienciacion sobre la importancia de la misma, tanto para los médicos como
para la familia crean una brecha significativa en la falta de acceso al servicio.
Vivienda.

En el acceso a los servicios publicos hay diferencias abismales entre el area rural
y la urbana. Sin embargo, es necesario conocer los datos sobre pozos sépticos en
el area rural, ya que si bien no hay alcantarillado, se podria compensarlo. '

Hay también datos alarmantes en cuanto a la salubridad, ya que este es uno de
los factores determinantes para la calidad de vida de las personas en general y
podria causar otras discapacidades. -

ENERGIA 347 529 876 13
ELECTRICA

ALCANTARILL | 75 500 575 314
ADO

CALLE 30 N“ 30 -13
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GAS 34 285 319 570
CONECTADO

A RED

PUBLICA

TELEFONO 110 332 442 447
RECOLECCIO 95 494 589 300
N DE

BASURAS

ACUEDUCTO | 299 507 806 83
NINGUNO 2 1 3| N/A

Arriendo o subarriendo 41 139 180
Vivienda propia y la esta 20 57 77
pagando

Vivienda propia totalmente 94 120 214
pagada

Vivienda de un familiar sin 97 152 249

pagar arriendo

Vivienda de un tercero sin 66 34 100
pagar arriendo
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N T AR TARAE
Otra condicién 24 13 37
N/A 9 23 32
Total general 351 538 889
DORMITORIO 64 89 153
SALA 69 99 168
BANO 81 127 208|
ESCALERAS 146 233 379 ;‘;
PASILLOS Y PATIOS 108 156 264 |

En cuanto a la condicién de la vivienda solo el 20% vive en un lugar arrendad:b 0
subarrendado, y el 33% tiene vivienda propia o la esta pagando, la mayoria qh el
area urbana. Esto quiere decir que ef 47% de las personas con discapacidad \;‘iven._
en lugares prestados o familiares. Esto a su vez, se conjuga con las dificu!gédes
para el acceso que tienen a la vivienda, el 42% se ven afectados por las escéleras
y el 24% tienen dificultades para acceder a los bafios. Si las viviendas nb son
propias, no se pueden realizar las adecuaciones necesarias. ’ '

A esto se le suma que no hay muchos programas de mejoramiento de viviendé-y
cuando estos se realizan no se hacen teniendo en cuenta las condicioﬁfes
especificas para una persona con discapacidad, siendo asi, lugares poco.
accesibles y que a su vez dificultan la movilizacion de las personas para acceder a.
ta comunidad. -
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Las barreras que se les presentan a las personas con discapacidad pueden ser
fisicas, actitudinales y comunicativas [4]. En el RLCPC sélo se presentan las

fisicas y las actitudinales, lo cual coincide con la respuesta de

BARRERAS
ACTITUDINALE
S

23

a comunidad.

40 63

Familiares

Amigos, comparfieros 31 49 80
Vecinos 31 36 67
Funcionarios, empleados 61 79 140
Otras personas 0 0 0
Nadie 238 388 626

Si bien segun la encuesta el 64% de las personas expresaron que no tienen

barreras actifudinales, de las que se presentan, la mayoria
amigos o compafneros y funcionarios 0 empleados.

se dan por parte de

La concienciacién sobre la inclusion, la discapacidad para fomentar la no
discriminacién de las personas con discapacidad permite la participacion activa en

la comunidad.
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Fisicas:
ANDENES Y ACERAS 128 195 323
CALLE Y VIAS 165 223 388
PARQUES, PLAZAS ESTADIOS Y TEATROS 139 188 327
PARADEROS Y TERMINALES DE 125 161 286 | -
TRANSPORTE |
VEHICULOS DE TRANSPORTE PUBLICO 154 215 369 4
CENTROS EDUCATIVOS 121 158 279
LUGARES DE TRABAJO 133 158 291
CENTROS DE SALUD Y HOSPITALES 130 164 294
CENTROS COMERCIALES, TIENDAS Y 130 171 301
PLAZAS DE MERCADO ’
OTROS LUGARES 83 129 212
NINGUN LUGAR 109 201 310

Las barreras arquitectonicas prevalentes estan en la calle, vias, andenes y aceras
y en paraderos y terminales de transporte, que se constituyen como los espacios
que permiten que las personas puedan desplazarse para acceder a los servicios y
a participar activamente en la sociedad.

Si bien hay una normatividad colombiana que reglamente toda la construccu;m y
adecuacion arquitectonica para evitar este tipo de barreras, no se cumple, erff_una
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parte por desconocimiento y en otra porque no hay interes de
cumplirla.

Aigunas de estas necesidades, se hacen presentes en los
RLCPD de la siguiente forma:

Si bien las cifras entregadas, hacen parte de la respuesta d
ha centrado en hacer un analisis desde la alteracion, es ng
elaborar un informe sobre los diagnésticos especificos y el ti
ya que son estos datos los que permiten presentar alternativas
y rehabilitacidn, y las ofertas que se van a presentar por parte

Es necesario impiementar el enfoque de genero, aunque ia
con discapacidad es inferior a la masculina, estan en
vulnerabilidad, lo que implica una atencion especializada.

En los datos presentados se evidencia que la cantidad
discapacidad en el area urbana duplican a las del area rural,
dato representativo, que no tiene el mismo acceso a los servi
la cabecera municipal.

El volumen de personas con discapacidad en adulto mea
cualguier otro quinquenio presentado. Esto se debe a las alf
por la edad. Sin embargo, es necesario establecer un program
poblacion.

guienes ejecutan en

datos obtenidos del

el RLCPD, el cual se

LJcesario empezar a
po de discapacidad,
5 para ia habilitacion
del Municipio.

poblacién femenina
doble posicién de

de personas con
éstas conforman un
cios presentados en

ayor, es superior a

eraciones causadas
a especial para esta
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Trabajando 1 1 2
Buscando trabajo 37 33 70
Ninguna sin pension 31 37 68
Ninguna con pension 102 145 247
Estudiando 2 20 22
Realizando oficios del 38 92 130
hogar
Recibiendo renta 51 61 112 N
Pensionado jubilado 1 5 6
Actividades de 2 4 6 1
autoconsumo ;
Ofra actividad 74 125 199
En blanco 12 15 27
Total general 351 538 889 l

De las 889 personas encuestadas sélo 2 trabajan, 6 son pensionados o jubllados

70 estan buscando trabajo, 22 estan estudiando y 199 realizan otras actlwdades '
Sin embargo la cifra mas alta la tienen las 247 personas que no realizan nlng a
actividad pero tienen pension, esto equivale a un 27%. -
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Uno de los puntos criticos en cuanto a la participacion social] que nombraron las
personas en las fichas y se hace evidente en este punto es ja falta de acceso a
trabajos remunerados y vinculados, © la creacion de autoempleo.

Sin embargo, esto va ligado a que no hay procesos de formagion adecuados para
las personas con discapacidad, de acuerdo a sus gustos y neg¢esidades, si bien se
han logrado avances significativos en la inclusion educativa, estos no son
suficientes, ademas de que en su mayoria estos se dan hasta bachillerato, falta
aumentar la cobertura a nivel técnico, tecnologico y universitarjo.

También se presenta la actitud negativa de los empleadorgs, las empresas no
estan adecuadas para que una persona con discapacidad trabaje alli, a parte de
las barreras actitudinales por parte de los empleadores y comparieros de trabajo.
Falta concienciacion a las personas que hacen parte del sisterna productivo.

Sin Ingreso 280 411 691
Menos de $ 500000 31 42 73
De $ 500001 a $ 1000000 1 24 25
De $ 1000001 a $ 1500000 0 3 3
De $ 1500001 a $ 2000000 0 2 2
De $ 2000001 a $ 2500000 0 1 1
Mas de $ 2500001 5 6 11
N/A (por ser menor de 10 afios) 23 35 58
(en blanco) 11 14 25

Total general 351 538 889




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 175 de 276

{ZONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJQ PARA LA PAZ

En cuanto a los ingresos que reciben las personas con discapacidad, el 84% no
tienen ingresos, el 6% porque son menores de edad.

Si bien las cifras entregadas, hacen parte de la respuesta del RLCPD, el cual se
ha centrado en hacer un analisis desde la alteracion, es necesario empezar a
elaborar un informe sobre los diagnosticos especificos y el tipo de discapacidad,
ya que son estos datos los que permiten presentar alternativas para la habilitacion
y rehabilitacion, y las ofertas gue se van a presentar por parte del Municipio.

Es necesario implementar el enfogue de género, aungue la poblacion femenina
con discapacidad es inferior a la masculina, estan en doble posicion de
vulnerabilidad, lo que implica una atencion especializada.

En los datos presentados se evidencia que la cantidad de personas con
discapacidad en el area urbana duplican a las del area rural, éstas conforman un
dato representativo, gue no tiene el mismo acceso a los servicios presentados en
la cabecera municipal. *

El volumen de personas con discapacidad en adulto mayor, es superior. a
cualquier otro guinguenio presentado. Esto se debe a las alteraciones causadas
por la edad. Sin embargo, es necesario establecer un programa especial para esta
poblacion.

En cuanto a la oferta institucional que se ha prestado en el Municipio, las accmnes
gue se realizaron hasta el afio 2013 son las siguientes: :

Sector Salud: Secretaria de Salud que direcciona con los actores involucrados...
Trabajo con Entidades Prestadoras de Servicios en Saiud (EPS) tanto del regimen
subsidiado como el contributivo, e Instituciones Prestadoras de Servicios (IPS)
pUblicas y privadas, Convenio con el programa de Atencion Primaria en Salud y e_i'
Hospital, convenio con la Corporacion para nifios especiales Ei Progreso.en
diferentes actividades para las personas con discapacidad, coordinaéién
acompafnamiento y apoyo a la Mesa de Discapacidad y las actividades que dentro
de ella se realicen, y convenio con el Instituto de Deporte y Recreacuoni; de
Marinilla (IDERMA). (O
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Sector Educacién: Apoyo a la Inclusidbn educativa a través
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de convenios con

Instituciones Educativas, Maestros de apoyo y Docentes orientadores en el area
urbana que acompafian los procesos y hacen adecuaciones curriculares, y

Proyecto Educativo Institucional con enfoque Inclusivo.

Sector Deporte y Recreacion: INDERMA: Intervencion lGdico —
de cursos y apoyo a diferentes actividades para las personas
Sector Juridico: Comisaria de familia: apoyo a los proce
personas con discapacidad y participacién en la Mesa

recreativa, apertura

Ci? discapacidad.

s legales de las
de Discapacidad.

Personeria: Apoyo y asesoria frente a los procesos legales para el acceso a los

servicios que son negados a las personas con discapacidad.

Incidencia Politica de la Comunidad: Asociacién de Discapac
(ASODIMAR) a través de la participaciéon en la Mesa de Discap

Instituciones:

Corporacién El Progreso: Procesos de Habilitacion/Reha
personas con discapacidad, tanto en el area urbana como en g
de planes tutelares; Ejecucion del convenio con la Secretaria d
inclusién educativa, participacion en la Mesa de Discapac
docentes y familias, realizando sensibilizacién y conceptualiz
discapacidad. Estrategia de Primera Infancia: Procesos de Ing

pilitacion  para

sitados de Marinilla
acidad.

las
| area rural a través
e Salud, apoyo a la
dad y trabajo con

acion tedrica sobre
lusion Educativa en

primera infancia, especiaimente con niftos con discapacidad intelectual. Red

Unidos y Familias en Accidon: Prestacion de servicios con un
priorizando a las personas con discapacidad y sus familias.

enfoque diferencial,

Los lineamientos presentados por la normatividad colombiana, especiaimente el

Conpes 166, hace énfasis en la importancia del trabajo inter
generar un mayor impacto en la inciusion social de las persond
De acuerdo a lo expuesto anteriormente se evidencia que hay
por parte de salud, educacién, justicia y deportes, en la busqu
la participacién social de las personas con discapacidad]
necesario empezar a hacer participes a otfras instancias comd

sectorial para poder
s con discapacidad.

rabajo intersectorial

pda de la inclusion y

Sin embargo, es
transporte y cultura
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para aumentar la cobertura de los derechos de las personas con discapacidad en
el municipio.

Los servicios prestados se desarrollan en el area urbana, y exigiendo el
desplazamiento de las personas del area rural, sin generar procesos permanentes
para ellos.

Si bien se inicié la implementacién de la estrategia de Rehabilitacion Basada en la
Comunidad (RBC) a través de actividades, esta no se realiza como un proyecto
con la duracion y continuidad necesarias para generar procesos de cambio
significativos para las personas con discapacidad, sus familias y la comunidad,
tanto en el area rural como urbana.

Es necesario establecer un mapa de atencion, diagnostico y acompanamiento. B
para las personas con discapacidad y sus familias. -

Para que el proceso de participacion de las personas con discapacidad en la
comunidad se haga de una forma contundente es necesario realizar un trabajo
intersectorial mas amplio, ya que si no se amplian los actores involucrados no es
posible lograr un mayor impacto los procesos realizados para alcanzar la Inclusién
Social de las Personas con Discapacidad. '

Como parte de la articulacion entre lo nacional, lo departamental y lo municipal, se
trabajara con los objetivos propuestos por la Politica Nacional de Discapacidad
sin embargo, las acciones planteadas se realizaran de acuerdo a las neceS|dades
del Municipio.

1.8 Eje Estratégico. ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR en marinilla:los
nifios, nifias y adolescentes sofiamos nuestro futuro con nuestras famlhas
fortalecidas y

Marinilla es un municipio que presenta, en relacion a otros municipiosf;g'_éj;,d:el
departamento, unas dinamicas particulares que lo hace un municipio en si migme
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lleno de situaciones complejas y cambiantes. Como ya se

ubicacién geografica y variabilidad demografica como mun
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ha nombrado, la
cipio receptor de

poblacion, implica que los fenémenos que aquejan a los grupos poblacionales

sean de Ia misma manera un cumulo de variables.

En el caso de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia
necesidades terminan por ser una gran variedad de situacione

realizacion de cualquier diagnostico. No obstante, para este ca
una serie de datos cuantitativos y cualitativas que sirven de b3
desarrollo “Marinilla jsomos todos!”. A continuacién se presen

significativos de este acercamiento diagnastico.

De acuerdo a las proyecciones del DANE del 2015el 56.67%
rango de menares de 28 afios esto implica uno de los retos cru
de gobierno considerando los desarrolios del orden constitucig
las responsabilidades de los mandatarios de los distintos @
respecto a la garantia de los derechos de ios nifos, nifas, ado
son mayores debido a que un alto grado de la poblacidn son el
de los departamentos y de Ios municipios..

De acuerdo a los derechos de los ninos nifias adolescentes y
son divididos en categorias y son medidos mediante indicadorg
de referencia en cuanto a cémo se encuentra esta poblacion ¢
Algunos de los avances de los indicadores asociados a estos
los siguientes resultados: frente al Derecho a la Existencia es i
realizando acciones articuladas para incidir en el mejoi
indicadores; la mortalidad infantii en menores de un ano para g

y la familia las
5 que complican la
so, se han tomado
ise para el plan de
tan los datos mas

se encuentra en el
Liaies en la gestion
nal y legal frente a
rdenes territoriales
escentes y jovenes
futuro de la nacién,

jovenes, los cuales

43, fos cuales sirven
2n nuestro territorio.
derechos presentan
mportante continuar

amiento de estos
| 2014 ascendit a 6

muertes por 1.000 nacidos vivos; el resultado de la mortalidad en menores de 5

afios fue de 94.9 muertes por 100.000 menares de cinco afos

La tasa de mortalidad por causa externa para el afio 2014 se
cada 100.000 nifios, nifas y adolescentes. La tasa de mortal

" Indicadores manejados por la SSSA

hara el afio 2014,

2 situd en 16.03 por

dad con respecto a
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homicidios se situé para el afo 2014 en 15.9, suicidios en 7.6 y 22.82 en
accidentes de transito. La mortalidad por causa externa, especialmente el
homicidio, historicamente se ha ubicado como la primera causa de muerte enire la
poblacién adolescente y joven, pese a los impactos de todo orden, en el municipio
de Marinilla al igual que a nivel departamental y nacional estas tasas presentan
una tendencia sostenida a la disminucion. Pero se ha visto incrementada la causa
de muerte por accidente de transito debido al aumento de menores con acceso a
vehiculos y en gran medida a motos dentro del territorio tanto municipal como
departamental.

Algunos de los avances del municipio con relacion a la Categoria de Derecho al
Desarrollo, para el 2014 registrados se asocian al tema de educacion en la
primera infancia, infancia y adolescencia en las cuales se registrd una cobertura
de 84%, cobertura neta para educacion basica primaria del 84% y una cobertura
neta para educacion basica secundaria del 84% la meta es continuar mejorando la
cobertura neta dentro del municipio. '

En cuanto al componente de proteccion, la atencidn a nifios, nifas y adolescentes
del municipio se ha realizado principalmente desde la comisaria de familia.
Algunos de los datos que se tienen, recolectados a partir del tltimo informe' de
gestion de la administracion pasada son los siguientes: |

Dentro del funcionamiento de la comisaria de familia durante el periodo 2012-2015
ha generado una gran cantidad de atenciones en diferentes areas de la familia, las
mismas que se pueden dividir en problematicas. Una de esas areas correspo,gnde a
la atencién en posibles vulneraciones de derechos a la Primera infancia, infancia'y
adolescencia. En este sentido se ha realizado mas de1200 verificaciones de
derechos, algunos de estos casos con restablecimiento de derechos. Es asi como
en este periodo 85 nifios, nifas y adolescentes han sido ubicados en hogares_ide
paso como medida para proteger sus derechos. Ademas la administracion: ha
garantizado el convenio del CENTRO TRANSITORIO PARA MENO@ES
INFRACTORES DE LA LEY como una forma de garantizar los derechos de gste
tipo de poblacién, en los Ultimos cuatro afios fueron un total de 114 menores, éntr

2 |ndicadores SSSA
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14 y 17 afos que se ubican en esta modalidad de proteccién pdr ser infractores de

la ley penal. 3

Aunque el Municipio en los Ultimos afios ha avanzado en
derechos en el municipio se tiene poblacion desplazada la cua
datos manejada en ia unidad de victimas se presenta la distrib
(rangos de edad definidos) de la poblacion victima ubicada en |

a garantia de los
| seglin la base de

ucion por cicio vital
a entidad territorial,

pudiendo distinguir entre diferentes etapas del ciclo como son: primera infancia,

infancia, adolescencia, juventud, aduliez y Persona mayor
vejez).

Edad actual personas

Entre 0y 5 afios 4
Entre 6y 11 afios 835
Entre 12y 17 afios 1010
Entre 18 y 28 anios 1818
Entre 29 y 60 anos 3418
Entre 61y 100 afos 818
Sin informacion 996

{envejecimiento vy

Fecha de corte: UARIV - Registro Unico de Victimas, 01/02/2016.

Esta poblacién requiere un trato especial la cual es incluid|a en los diferentes

programas que brinda el gobierno para la restitucién de ios
fueron vulnerados.

derechos que les

En los Gltimos afios se ha visto el incremento de examenes| médico legales por
presunto delito sexual en nifios, nifas y adolescentes. La violencia intrafamiliar
registré un incremento de la tasa en los dltimos anos, la viglencia contra ninos,
nifias y adolescentes se distribuyd de la siguiente manera; de|0 a 5 afios una tasa
de 121.34, la tasa en el grupo de edad de 6 a 12 afios fue dg 154.40 y de 286.18

3 informe de rendicion publica de cuentas 2012-2015 y datos proporcionadds por la comisaria de

familia del municipio.
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para adolescentes entre 13 a 17 afios. Todo ello conlleva la falta de espacios y de
una secretaria la cual se encargue de las familias y del bienestar social en el
municipio donde se abarquen todas las problematicas que se presentan en el
municipio y atacar todos estos indicadores que se ven que en los ultimos afios han
tenido un incremento.

Problematicas manifestadas

- Falencias en la atencion de menores y familias.
- Mejorar las estrategias de proteccion integral y prevencion de casos de
violencia intrafamiliar, abuso sexual, maltrato infantil, viclencia escolar.

1.9 Eje Estratégico: EN MARINILLA VALORAMOS LA EQUIDAD DE GENERO
CON ENFOQUE DE DERECHOS.

Este enfoque consiste en el derecho y capacidad que tienen mujeres y hombres
para disfrutar de los bienes sociales, oportunidades y recursos que se ofrecen'y
producen en el departamento. Dicha bisqueda de equidad implica integrar a las
mujeres en los procesos vigentes de desarrollo, y que la expansion del ser, la
garantia de derechos, oportunidades y el acceso a bienes vy servicios,f no
dependan del sexo de las personas, el cual no debe ser motivo de discriminaéién,
sino parte fundamental de la plural, compleja y diversa naturaleza humana.

CONTEXTO GENERAL

La dignidad humana como categoria ética, cultural, politica y juridica ha sido. Ia
piedra fundante de la construccion de los derechos humanos y la democracia.

La discriminacion es uno de los mas grandes obstaculos para la realizacion plena
de los Derechos Humanos y de la democracia; es un factor generador de distintos
tipos de violencia que aquejan a la humanidad.

Historicamente se han identificado unos grupos poblacionales que por
condiciones son mas vulnerables.
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Se consideran en condicién de vulnerabilidad aquellas personag que, por razon de

su edad, género, estado fisico o mental, o por circun
econdmicas, eétnicas y/o culturales, encuentran especiales
ejercitar con plenitud ante el sistema de justicia los derechos
ordenamiento juridico.

stancias sociales,
dificultades para
reconocidos por el

Por "discriminaciéon contra la mujer” se debe entender toda distincion, exclusion o
restriccion basada en el sexo que tenga por objeto o por resultado menoscabar ©
anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su
estado civil, de ios derechos humanos y las libertades fundamentales en las

esferas politica, econdmica, social, cultural y civil 0 en cualquier,
La discriminacion contra la mujer puede ser directa e indirecta.

|a primera hace referencia cuando una persona recibe un fraf
que otra por razon de pertenecer a uno u otro sexo es decir, la
por ser mujer, de determinados ambitos o legislaciones
patrimonio, etc.

En cuanto a la segunda, la entendemos como la aplicacién
trabajo, que aunque iguales en un sentido formal, en la pract
sexo o al otro. Producida en razéon del devenir de los if
representaciones simbodlicas, de las practicas sociales vy

otra esfera.

o menos favorable
exclusion expresa,
sobre herencias,

de condiciones de
ica favorecen a un

maginarios, de las

culturales de la

discriminacion, que tienen por objeto o resultado ia afectacion de derechos

humanos en razon de las diversidades originadas en las difere
genero...

Dichas discriminaciones conira la mujer se pueden press
ambitos, entre algunos tenemos:

hcias sexuales y de

ntar en diferentes

¢ Ambito privado: desigual distribucion de las responsabilidades y tareas

domésticas reproductivas, que luego se manifie
posibilidades de insercion laboral 0 mejor remuneradag

de tiempo, oportunidades de capacitacion, acceso a recyrsos, etcétera).

stan en  menores

(por disponibilidad
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e Ambito laboral; desventajas en la contratacion, formacién, promocion,
salarios menores por igual calificacién.

e FEducacién: material escolar masculinizado por el lenguaje, orientacién
profesional desagregada por género, es decir, profesiones tradicionalmente
femeninas que se reflejan en los salarios aunque sea un varén quien la
ejerza.

e Medios de comunicacién: imagen de mujer-objeto sexual y hombre-sujeto
social, fomento de estereotipos sexistas, imagenes banales y ridiculizadas
de la mujer, tanto en el ambito privado (hogar) como en los espacios
publicos.

Estas discriminaciones o desigualdades en los diferentes ambitos se traducen en
las brechas de género que existen entre hombres y mujeres en el acceso a
recursos, espacios, servicios, participacion y oportunidades, limitando a las
mujeres disfrutar en igualdad de oportunidades con los hombres de los recursos,
servicios y beneficios del desarrollo. ':

Discriminaciones que se reconocieron estaban dadas en todas las mujeres en. el
mundo, sin importar su comunidad y pais de origen, se iniciaron convencioneg‘; y
conferencias sobre la problematica de las mujeres con el objetivo de reflejar
acciones-objetivos que permitieran acortar las brechas de género, medianté la
formulacion de instrumentos juridicos a favor del avance de la equidad de género

Muchas de la relaciones histéricamente desiguales entre hombres y mujeres y al
tradicional desequilibric de poder gue histéricamente ha existido entre ambos
sexos, aun desembocan en afectaciones criticas a la vida, la integridad y la
libertad de las mujeres, nos referimos a las diferentes violencias a que son
sometidas en la vida pulblica y privada, asociadas a su condicion de género, es
decir que ocurren, tienen causas y ritos de ejecucion vinculadas al hecho de ser
mujeres, fenébmeno que hoy se conoce como Violencia Basada en Género -VBG :g

Debe entenderse por violencia contra la mujer: cuaiquier accién o cond
basada en su género, que cause muerte, dafo o sufrimiento fisico, sex
psicolégico a la mujer, tanto en el ambito publico como en el privado.
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Contrario a todo lo anterior se reconoce que unc de los pilares
las democracias se asienta sobre la igualdad de todos/as lo
ciudadanas y e! principio de igualdad de trato entre mujeres y |
ausencia de toda discriminacion, directa o indirecta, por razén ds

Principio que emana de la Declaracidén Universal de los Dereg
declara en su Articulo 2. 1. Toda persona tiene los ders
proclamados en esta Declaracion, sin distincion alguna de
idioma, religion, opinidn politica o de cualquier otra indole, orige
posicion econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion.

Las organizaciones de mujeres han conseguido en muchos pa
de la discriminacion y la violencia contra las mujeres hagan |
publica y de sus normatividades juridicas internas, alcanzado uj
de desarrollo, y tiene unas manifestaciones y unas causas d
pueden identificarse con los cambios mas significativos registre
que se ha podido calificar como “El Siglo de las Mujeres” (C
liegar hasta aqui ha sido necesario recorrer un camino dificil co
asi lo plantea Sara Silveira:

“El modelo de crecimiento de los afios 50 se carac
enfoque asistencialista para abordar los problemas de
basado en la priorizacién de su rol reproductivo. A fins
principios de los 70, el fracaso de las politicas de n
trajo aparejado un mayor reconocimiento del rezago

]
]
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asiste al enfoque desarrollista y es el comienzo dg
correctivas para superar las brechas que separaban
mujeres que, mayoritariamente, también terminaron 3

perspectiva de asistencia social.”

A principio de los 80, adquieren relevancia los
"eficiencia”, por un lado y de "empoderamiento y ay
otro. El primero considera que los costos y beneficio
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la participacion igualitaria de las mujeres en el desarrollo debian
ser considerados como del propio proceso de desarrollo y el
segundo, reconociendo los cambios logrados por la lucha histérica
de las mujeres, apunta a fortalecer y ampliar su autonomia y su
autosuficiencia.

Como se vera en profundidad a continuacion, los 90 agregan el
fenémeno de la giobalizacibn que ha gestado nuevas
oportunidades y nuevas vulnerabilidades. Se ha ido, por tanto,
evolucionando desde un enfoque que hacia hincapié en las
necesidades, especialmente de las mujeres pobres, hacia el criterio
de un desarrollo para todos desde la perspectiva de los derechos
humanaos vy, por ende, las mujeres han dejado de ser beneficiarias
pasivas de las politicas de desarrollo para ser reconocidas como
participantes activas con derecho a acceder en condiciones de
igualdad a sus beneficios. Asi, la Cumbre Social de 1995, sefiala
las relaciones entre las politicas para erradicar la pobreza y todas
las otras medidas para eliminar la discriminacién y promover la
participacion y el establecimiento de relaciones armoniosas entre
hombres y mujeres.

La lgualdad de mujeres y hombres, es una cuestion de justicia con las mujeres
que representan méas de la mitad de la poblacién mundial, y se han wisto
mayoritariamente privadas y excluidas de sus Derechos Humanos. Desarroﬂar la
Igualdad de Oportunidades significa contribuir a la construccion de socieéjade{s
mas justas y mas demaocraticas. ’

La Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres posibilitara la plena
incorporacion de las mujeres en los ambitos social, politico y econc')mi_'_cb,
contribuyendo de esta forma a mejorar la eficiencia econdmica de la sociedad en
su conjunto, al rentabilizar la utilizacion maxima de las inteligencias, capacidades,
habilidades y desirezas existentes en la sociedad.
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El primer paso en el avance hacia la igualdad entre hombres y

reconocimiento de la igualdad de derechos, la igualdad an

discriminacion por sexo, es decir la igualdad formal.

Esta igualdad formal, que lleva a tratar como igual lo que es d
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mujeres ha sido €l
te la ley o la no

bsigual o diferente,

no ha servido para eliminar las desigualdades existentes en los diversos ambitos.

Esta igualdad de derechos no supone igualdad de hecho, iguald

Un segundo paso se produce cuando ante situaciones desig

actuaciones desiguales, actuaciones cuyo objetivo es eliminar
existentes, estas acciones se mantienen mientras persiste s

caso de las medidas de accion positiva o afirmativas, son m
temporales cuyo objetivo es el logro de la igualdad real

La lucha contra la discriminacién y la consecucion de la igu:

compleja que requiere la intervencion del conjunto de los pod
conjunto de la sociedad.

Muchos Estados han impulsado e! desarrollo de politica
Oportunidades entre hombres y mujeres que se estan impleme
espacios institucionales, laborales y sociales, siendo la Adminis
de los principales actores de su implementacion y gestion

EL MUNICIPIO DE MARINILLA CAMINOA LA SUPERA

ad real.

uales se proponen
las desigualdades
1 necesidad. Es el
edidas concretas y

aldad es una tarea
eres publicos y del

-

5 de Igualdad de
ntando en todos los

tracion Publica uno

ICION DE LA

DISCRIMINACION Y VIOLENCIAS CONTRA LA MUJERES.

CONTEXTO TERRITORIAL

La mitad de las latinoamericanas y caribefias no tiene acceso :
una mujer con trece o mas afios de estudio gana un 37 % me
en la misma condicion, segun datos de la Comisién Econd
Latina (CEPAL).

al mercado laboral y

nos que un hombre
mica para America
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La tasa de desempleo femenino (9,1 %) es 1,4 veces mayor que la masculina, que
es del 6,3 %, de acuerdo con la ONU, y son muy pocas las mujeres que llegan a
puestos directivos en las empresas.

Segln la publicacién estadounidense Latin Business Chronicle, tan solo un 1,8 %
de todas las companias latinoamericanas son dirigidas por mujeres y, de las 500
mayores empresas de la region, Unicamente nueve tienen al frente a una mujer

En este contexto panorama internacional el Municipio de Marinilla no es ajeno a
dicha realidad y en el territorio también se generan brechas de geénero que se
traducen las desigualdades que existen entre hombres y mujeres en el acceso a
recursos, espacios, servicios, participacién y oportunidades.

Para revelar y reconocer las brechas de género se requiere de fuentes de datos
cuantitativos y cualitativos, que provean la informacion necesaria desagregada por
sexo femenino y masculino.

ANALISIS DE LA OFERTA INSTITUCIONAL EN FAVOR DE LAS
MUJERES2013.

En la graficas se refleja la atencidn mayoritaria para mujeres con un 90%
Se nota la importante vinculacion de los hombres en los procesos. En un
10% sobre todo reconociendo el plan esta dirigido a las Mujeres. ;

e La grafica muestra mayor cobertura en lo Urbano que en lo Rural, Io que
muestra inequidad en la oferta un factor que influye solos costos de
transporte, y una baja asignacion presupuestal de parte del municipio a los
proyectos, lloque no le permite a la entidad ejecutora mayores coberturas.
Bajo costos de los Proyectos para llegar a lo Rural. -
Se presume que hay mas limitacion de libertad para participar en los
espacios y procesos de las mujeres campesinas Influyendo también: las
dobles y triples jornadas. -

e La Influencia de la Cultura estd muy arraigada con los Jovenes, se hote
poca participacion de ellos en los espacios de Género.

o Se recomienda llevar la participacién a las Veredas
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Ejemplo los Comunalitos.
enfocada en los adultos adultos Mayores.

Gran aporte a un proyecto que generé la nacion

Victimizacion.
Mayor apropiacion de la ley 1448
La poblacién mayoritaria es mestiza

Que estamos haciendo para que haya mayor vinculac
poblacion por la interculturizacion que se ha dado a ra

cual Marinilla no esta exenta.
Los proyectos Productivos son de cobertura muy baja,
para atender los proyectos productivos.

embargo no hay recursos y apoyo para estos proyectos.

Violencia Intrafamiliar y sexual Marinilla.
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Promover semilleros intergeneracionales para el releyo de Liderazgos.
La participacion de las y los Jovenes, nifios y nifias es muy baja, esta muy
Se nota una alta atencién a la poblacion desplazada y Victimas.

El plan Integral a la Mujer tiene alta incidencia en el trabgjo con victimas.
La ley favorece mas a las Victimas de Desplazamientp que otro tipo de

on de otro tipo de
iz del conflicto, del

faltan mas recursos

La mayor parte de los recursos son para beneficios rurales, pero sin

La violencia es una forma de relacion en la que se utiliza la fuerza fisica,

psicolégica o economica para imponer algo, desde de

superioridad, frente a alguien o a quien no se reconoce comg

Intrafamiliar y la violencia sexual siguen siendo problemas qu
Dignidad, el bienestar y la salud fisica y Mental de las Mujeres,
y los nifios principaimente.
La Violencia intrafamiliar no se limita a las agresiones que ejer
mujer, también es violencia intrafamiliar el ejercicio de poder 3
la madre o el padre contra las hijas o los hijos o cualquiera
una familia contra los- las ancianas.

En Colombia, el instituto Nacional de Medicina Legal y Cienci:
es sus informes forenses 2005 muestra cOmo se comy

hortan

una posicion de
) igual. La Violencia
e afectan ia vida, la
Hombres, las nifias

ce el varon contra la
gresivo que comete
de los miembros de

ns Forenses (INML),
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consideradas no fatales de causa externa ubicando la Violencia Intrafamiliar como
en segundo lugar de ocurrencia y la Violencia sexual en el Cuarto.

Siguiendo con la misma fuente, en el 2005 se dictaminaron 61.482 casos de
Violencia intrafamiliar, de los cuales el 61.2% corresponde a maltrato de pareja,
22% a maltrato entre familiares y el 16.6% a maltrato infantil.

En cuanto a la violencia sexual, por definicion, esta constituida por actos
excesivos, ilimitados en su potencial alcance y profundidad y que por tanto
resultan aterradores tanto para sus victimas como para las no victimas. También
se podria denominar violencia sexual a todas formas de considerar a cualquier ser
humano como objeto sexual.

En esta fuente el mayor porcentaje (84,2%) de casos se presentd en las Mujeres.
El 63,8% de los dictamenes no se hallaron lesiones. La razén Mujer-hombre fue
de 5,1% de casos. Cifras que alarman en cualquier sociedad, siendo los menores
de edad, los mas vulnerables con 13.385 casos (70,6%).

La problematica de la violencia contra los menores de edad es muy compleja
maxime cuando se asocia a la pobreza, el hambre, la miseria, e incluso la cultura y
patrones de crianza, a las mismas interrelaciones de los sistemas sociales, en:los
que la normalizacién de la violencia y la aceptacion de las conductas agresivas
son frecuentes, especialmente la ejercida por madres y padres contra niﬁf)s y
nifnas. :

De acuerdo con entrevista con la comisaria de Familia y el psicologo de ia misma,
en Marinilla la violencia intrafamiliar sigue con altos indices y la mayoria de los
casos son violencia entre la pareja, en este afno se han presentado varios casos
de violaciones en su mayoria con los menores de edad(Informacidon suministrada
por el observatorio de Derechos Humanos), se viene incrementando la violencia
de los hijos-as con sus padres, se tienen varios casos de vulneracién de Derechos
con los-as adultas mayores. Se reconoce que la mayor poblacion afectada es la
Mujer, en los hombres hay varios casos pero en la mayoria no denunciary, :La
mayoria de las violencias son ciclicas, se da la violencia, denuncian y lo perdg an
y luego vuelven hacer violentadas y retomar los procesos.
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En la mayoria de los casos siempre hay consumo de alc
psicoactivas.
Muchos casos no llegan a comisaria, se denuncian en Fiscalia ¢

En Marinilla el nivel educativo ha venido creciendo en forma
contribuido para que disminuyan los casos de Violencia con los
Las violaciones a adolescentes esta en crecimiento hay varios
entre los 14 y 17 afos.

La poblacién para atender ha aumentado y en la comisaria so
siguiente personal:

-Psicologo

-Trabajadora social

-Auxiliar Administrativa

‘Abogado de Apoyo

-Comisaria de Familia (Abogada)

-Contratista encargado de expediente de diligencia.

En comisaria se realiza €l siguiente proceso en un caso de Viol

Atencién de la Victima.
Proceso de recibir denuncia puede ser inmediata o hay 3
Notificacién al demandado

Carta de Proteccion si lo amerita.

Examen Médico legal(si se tiene que hacer)

oL =

También se hacen entrevistas y se acompana a las Audienci

cuando las victimas son menores de edad. La atencién en cu

infantil ha aumentado porque los defensores de familia d
atendiendo esta poblacién con los procesos de violencias y 10
las comisarias de familia para este proceso colocandolos
condiciones porgue solo atiende los que esten en Rionegro o
oriente Antioquerio.
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En la Ruta de Atencién las siguientes son las Instituciones responsables. Fiscalia,
Policia, Hospital, Comisaria, Personeria y las Eps.

La tasa de violencia intrafamiliar es:

Urbano:
Hombres: 17 Mujeres: 115
Hombres: 7 Mujeres: 15

En cuanto a las leyes que se vienen implementando son la ley 294de 1996, la 575
del 2.000 de Violencia Intrafamiliar, la ley 1257 de 2.008 de Eliminacion de toda
forma de Violencia contra las Mujeres y la ley 1761 de feminicidios de Julio de
2.0015

A partir del Informe de Investigacion que hicimos en el Oriente con el libro "NADIE
ME HA DEVUELTO LA NINEZ QUE ME ROBARON’, Violencias sexuales contra
Mujeres, Nifias y Nifios en el Oriente Antioquefio en el afio 2.008.

En el Oriente Antioquefio las violencias sexuales contra las mujeres, ninas y nifos
es un problema que no se ha dimensionado como corresponde. Ya en la décéda
de los sesenta, la doctora Virginia Gutiérrez de Pineda, en su investigacion acerca
de la familia en Colombia, ubica a esta regién entre las de mayor incidencia del
incesto del pais. En los Uultimos tiempos, a partir del trabajo que; dos
organizaciones sociales y dos ONG con presencia en la regién vjenen
adelantando con mujeres y victimas del conflicto armado, la violencia sexual
empieza aparecer como un problema grave que se presenta en sus multiples
manifestaciones ya no solo en la vida privada por parte de los parientes cercanos
(padre, padrastro, esposo, hermano...), amigos de la familia o extrahos; ahora
también los distintos actores armados incluida la fuerza publica en cualquier lugar
y hora cometen todo de tipos de abusos contra las mujeres, nifas y nifos en_;i;las
diferentes localidades de esta region.
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OBSERVATORIO DE DERECHOS HUMANOS Y DE VIOLENCIA MARINILLA

2015.

Como se pude observar la violencia intrafamiliar y la cuota

alimentaria siguen

siendo los motivos por los que mas acuden los y las ciudadanas del municipio de
Marinilla, para el restablecimiento de los derechos en la comisaria de familia, con

un total de 92 denuncias por violencia intrafamiliar en los primey
afo, disminuyendo considerablemente los casos del afio anter
esto es 33 casos de reduccion en cuanto a solicitudes de cuota
casos y el afio anterior fueron 101 disminuyendo en 4 casos el ¢

INSPECION 2015

os siete meses del
ior que fueron 125
alimentaria van 97
resente ano.

DESORDENES DOMESTICOS 3
DANOS EN BIEN AJENO 4
AGRESION VERBAL 23
AGRESION VERBAL Y AMENAZA 4
PAGO TOPE, PAGO DANO 3
PAGO DEUDA 4
INJURIA Y CALUMNIA 22
PAGO ARRIENDO 0
PAGO DANOS 1
ENTREGA INMUEBLE 12
ENTREGA PERTENENCIAS 1
INFORME TECNICO 0
COMENTARIOS 2
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LINDERO 4
SERVIDUMBRE 3
AMENAZA 19
INCUMPLIMIENTO 1
DEVOLUCION VEHICULO, OBJETOS,

DINERO ETC. 4
PERJUICIOS 17
PERTURBACION 7
OTROS 8
TOTAL 142

VIOLENCIA SEXUAL CONTRA NNA

Se registran 19 casos de violencia sexual contra menores denunciados en el
presente afo entre los cuales 8 son por acceso carnal y 11 por actos sexuales,
Comparado con €l afo anterior se muestra una disminucion ya que para el afio
2014 hubo 21 denuncias disminuyendo un 10%.

CONCILIADORES EN EQUIBAD.
Se han presentado 54 conciliaciones entre los meses de enero y julio del presente

afo, de las cuales 30 fueron convocadas por mujeres, 24 por hombres, 22
conciliaciones fueron rurales, 32 conciliaciones urbanas.
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CONCILIADORES EN EQUIDAD
2014

PAGO DEUDA 10
ENTREGA INMUEBLE Y PAGO DE

ARRIENDO 7
OTROS CASOS 4
DESORDENES DOMESTICOS 0
LINDERSOS 15
SERVIDUMBRE 0
CUOTA ALIMRNTARIA 2
DEVULUCION DINERO 3
CUMPLIMIENTO CONTRATO 3
HUMEDADES Y PERJUICIOS 5
VIOLENCIA DOMICILIO 2
DANO EN BIEN AJENO, EN

INMUEBLE 3
TOTAL 54

GRAFICO DE LAS CONCILIACIONES

Estos datos fueron consultados a través de:
JUAN FERNANDO MARTINEZ GIRALDO
Contratista del proyecto

Servicio Social de apoyo a los proyectos Atencion Integral a la
Humanos, Convivencia Pacifica, Cultura Ciudadana y Segurida
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Observatorio de los derechos humanos y del conflicto.

[1]En:http:/iwww.ilo.int/public//spanish/region/fampro/cinterfortemas/gender/gestion
frellabliviindex.htm- Silveira, Sara, LA POLITICA FORMATIVA CON DIMENSION
DE GENERO: AVANCES Y DESAFIOS PARA EL NUEVO SIGLO, Consultora de
Cinterfor/OIT, Coordinadora Técnica del Programa Regional Formujer
Cinterfor/OIT - BID.

Problematicas manifestadas

- No existe una politica publica de equidad de género.
- Poca participacidén en los procesos de participacion de la mujer en
escenarios sociales, politicos, publicos.

1.10 Eje Estratégico: DIVERSIDAD SEXUAL: MARINILLA INCLUYENTE Y
DIVERSA '

Es necesario tener en cuenta que se han venido realizando acciones que han
permitido identificar y visibilizar actores en el territorio, lo cual coadyuva a la
focalizacion y priorizacion de acciones. En nuestro municipio no existe ,ilna
caracterizacion clara sobre esta tematica, mostrando la necesidad de fortalecer los
procesos de acompafamiento y dinamizacion de la participacion de ia poblqbic')n,
con miras a garantizar equidad de derechos.

Problematicas manifestadas
- No existe una caracterizacién de la poblacion LGTBI que permita acciones

de respeto e inclusion social.

111 e Estratégico: ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO EN LA GESTION
TERRITORIAL

CALLE 30 N° 30 -13
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identificar dentro del territorio 1a poblacion con enfoque diferencial etnico ya que
no se cuenta con la suficiente informacién de comunidades que se han asentado
en los Ultimos afios en el municipio como lo es la poblacion afrodescendiente y la
poblacién indigena. Y con esto poder brindar una mejor atencion a estos grupos.

m POBLACION ETNICA {ny RESGUARCOS INDIGENAS
Total pebiacién indigena 10 L s
d
Total poblacién negro, mulato o afrocolombiana 139 Resguardos indigenas en ¢l murdpio -
Poblacidn Rom - Fuente: DANE, 2015
Poblatidn Raizal L. o
- [
Pablacién palenquera o da basilie oblacion en resquarglos indigenas 1 - J
Fuente: DANE, 2015 Fuente: DANE, con corte ajunio 30 de 2014
Otros totales poblacionales SISBEN
[RED UNIDOS 2,311 9.421
Fuente: ANSPE, 2015 Fuente: DNP, 2015

A partir de la informacidn encontrada en las bases de datos del DNP, se evidencia
que es importante fortalecer, caracterizar esta poblacion y asi poder identificar
desde la tradicion qué tipo de acompafiamiento y oportunidades de fortalecer la
identidad de esta poblacion.

Problematicas manifestadas
- No existe una caracterizacion de la poblacién étnica del municipio.

- No existen campaiias de promocidén y prevencion dirigidas a poblacion
etnica.

PROBLEMATICAS MANIFESTADAS EN RELACION A LOS DIFERENTES
GRUPOS POBLACIONALES EXISTENTES EN EL MUNICIPIO.

- Aumentar los espacios de participacion para los jGvenes.

- Falta de oportunidades y dificultades para el acceso a la educacion
superior en poblaciones jovenes.

- Aumento en la poblacion de aduitos mayores del municipio, lo que
conlleva a una mayor presencia de enfermedades y urla mayor necesidad
de programas para la ocupacion del tiempo libre.
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- Presencia en el Municipio de personas en situacién de calle.

- Estrategias para atencion de poblaciones vulnerables aln es
insuficiente.

- Falta de una caracterizaciébn general de los cultos religiosos
existentes en el municipio.

2. DIMENSION MARINILLA INNOVADORA, PRODUCTIVA Y COMPETITIVA.

El desarrollo de nuevas politicas en las cuales se enmarque dentro del territorio
una cultura en la cual se puedan desarrollar diversos programas y proyectos con
los cuales no se cuentan hasta el momento en la parte de Servicios Publicos
diferentes a acueducto alcantarillado y aseo; Transporte y Movilidad; Ciencia .
Tecnologia e Innovacién; Agropecuario y Desarrollo Rural, Promocion del
Desarrolio, Empleo, Turismo; Articulacion Regional y Subregional, Marca de
Ciudad.

2.1 Eje Estratégico: SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO

De acuerdo a las cifras registradas en el segundo trimestre del 2015 la cobertbra
de gas natural en el municipio de Marinilla se encontraba en el 30.1% presentando
una gran cantidad por cubrir de este servicio. :

La cobertura de energia en el municipio en el afio 2014 fue del 99.7'5}(,3010
quedando un 0.3% por cubrir de zonas en el municipio la meta es llegar a la
cobertura del 100% dentro del territorio.

Con respecto penetracion de internet (suscriptores/nimero de personas) .se
encuentra en el 11.5%en el 2015 aunque esta cifra pudo haber sido mayor debido
a que el municipio colocé zonas WIFI gratuitas, en las cuales los habitantes de!
municipio de Marinilla podian acceder al servicio de internet gratuito, con lo cual
esta cifra pudo aumentar en gran medida. f

Fuente: Min minas - 2015, SIEL - 2014, Min tic Il Trim- 2015 - Calculos DDTS 3 |
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Problematicas manifestadas

Se requiere de un constante mantenimiento a la infra
para mantener la cobertura.
Se debe avanzar en la cobertura total de gas natural en |
Poca penetracién de fibra dptica en el municipio.

2.2 Eje Estratégico. TRANSPORTE Y MOVILIDAD: MARINILL

UNA MOVILIDAD SOSTENIBLE

El municipio de Marinila en los Ultimos afios ha present
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estructura eléctrica

a zona urbana.

A COMPITE CON

ado un acelerado

crecimiento urbano y poblacional que lleva a una mayor demanda y uso del
espacio publico con los vehiculos y motocicletas. Ei Municipig es atravesado de

Oriente a Occidente por la calle 28, que sirve de paso ds

Municipio hacia la zona de embalses del Oriente Antioquefio
San Rafael y San Carlos).

La composicion del Municipio es de calles estrechas sobre
central, y en general su topografia de colinas hace que mud
desarrolladas en pendientes, lo que hace dificii la movilidad. b
se construyd y se dio al servicio la calle 28, que cruza el M
longitudinal entre el oriente y el occidente, convirtiendose en g
Municipio, uniendo las zonas residenciales, con el area e
Mercado, feria de ganado, hospital y la unidad deportiva, sie
para practicamente toda la poblacién, ademas de ser conexid
Medeilin - Bogota y la zona de embalses.

Todo lo anterior ha hecho que la calle 28 tenga en la acty
vehicular y peatonal, haciendo con ello que sea necesario ¢
mismas caracteristicas al otro lado del rio que serian las cal
conformar con ello un par vial paralelo a la quebrada con la
longitudinal a lo largo del area urbana y que ademas sirvan p
de proteccién de la quebrada la marinilla.

=

5 vehiculos por el
El Pefiol, Guatape,

todo en el sector
has de ellas estén
tn los Wiimos afios
unicipio de manera
| eje articulador del
ucativa, plaza de

:ndo paso obligado
n entre la autopista

alidad un alto flujo

bnstruir vias de las

es 27 y 27 A, para
misma continuidad

ara confinar 1a zona
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Respecto a la Direccién de Transito, se evidencia una insuficiente capacidad
operativa y financiera para responder por el control y la regulacion vial. A veces la
carencia de personal dificulta las labores de control de transito en el municipio
debido a la gran cantidad de vehiculos que se tiene dentro del territorio, no
pudiendo realizar las suficientes labores de control en las vias del municipio como
es el parqueo en las vias publicas, control a los carros y motos que circulan en el
municipio entre otros.

En los ultimos 10 afios se ha incrementado la accidentalidad en un 60%, generada
entre otras cosas por el paso de la autopista Medellin - Bogota, que cruza el
Municipio, incluyendo el area urbana, con un alto tréfico vehicular, asi mismo la via
departamental que conduce a los municipios de zona de embalses, uno de los
principales atractivos turisticos de la region, con un alto flujo vehicular sobre todo
en fin de semana y ademas, en los Gltimos afios se ha incrementado el registro del
parque automotor en el municipio en gran medida, pasando de tener en el 2011
registrados en el municipio 4734 vehiculosal2012con aproximadamente 8390, cifra
que sigue en aumento en los ultimos anos. :

En nuestro municipio no somos ajenos a la realidad nacional relacionada con la
aita accidentalidad que involucra alas motociclistas. Bien sea por imprudenéia
exceso de velocidad e incluso por impericia y a todo ello se suma al gran
crecimiento que presenta dicho parque automotor en lo Gitimos anos

Desde varios afnos atras se viene realizando la semana de la educacion vialfen la
cual se brinda pedagogia sobre el tema y se realiza tanto para infractores cor;%o no
infractores, llevando a cabo visitas barriales, a instituciones educativas, etC;,
buscando con ello concientizar a la comunidad acerca de los habitos,
comportamientos y conductas seguros en la via establecidos en la ley 1503 de

2011 y que promueve que tanto conductores como peatones utilicen las vias
adecuadamente. :

Se debera continuar con la construccion de ciclorrutas, andenes y sendgfos
peatonales por los cuales la poblacién se pueda desplazar de manera comd y
segura, garantizando asi una movilidad adecuada.

CALLE 30 N° 30 -13
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De igual manera se debe realizar un continuo mantenimiento y
vias rurales para que en la temporada invernal puedan
posibiliten |a libre movilidad vehicular para el transporte de pasd
que requieren movilizar sobre todo nuestros campesinos.

Ilguaimente se debe realizar la revisién y actualizacion del p
transito ya que en los vitimos anos el incremento de las cond
ha ido en aumento y han cambiado con respecto a afos antg
realizar una revisiébn a este para que se adapte a las cond
acuerdo al desarrollo del municipio.

Problematicas manifestadas

- Actualizar un plan de movilidad y transito para el municiin
Falencias en red vial y peatonal del municipio.

Carencia en estrategias de educacion vial.

2.3 Eje Estratégico: CIENCIA TECNOLOGIA INNOVACION
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adecuacioén de las
ser transitables y
jeros y de la carga

an de movilidad y
ciones vehiculares
riores, debiéndose
iciones futuras de

0.

La contribucion de las TIC al desarrollo de los territorios se

ha evaluado desde

diferentes frentes con resultados satisfactorios. Es asi comg estas tecnologias

contribuyen activamente a la generacion de empleo, al crecin

inclusién social, al mejoramiento en la prestacion de servicios
al mejoramiento de calidad de vida y al aumento en la

niento del PIB, a la
plblicos, y por ende
productividad y la

competitividad. Estos resultados se alcanzan debido al caracter transversal de las

TIC en la economia, en el sistema productivo y en la socied
esta razoén el acceso en condiciones de calidad y el uso efectiv

requisito indispensable para el desarrollo social, el 6ptimo
sistema productivo y el avance en competitividad en las
mercados globales.

Para el caso colombiano la importancia de las TIC ha si
diversos estudios. Por ejemplo, en 2011 Fedesarrollo encont

ad en general. Por
o de las TiC son un
funcionamiento del
regiones y en los

Ho corroborada por
6 que en Colombia
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un incremento de un punto porcentual en la penetracién de banda ancha, genera
un aumento entre 0.03% y 1,1% en el PiB.

El Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, integra un unico Sistema de
Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en el marco del cual se
adelantara la implementacién de la Agenda Nacional de Competitividad, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (Articulo 186), que permitira agrupar todos los agentes
del sector y lograr la institucionalidad necesaria para el desarrollo de las regiones.
El Plan Nacional de Desarrollo también incluyé dentro de sus estrategias la
consolidacién del Plan Vive Digital para la Gente. El documento base de dicho
plan menciona que “En una economia cada vez mas global y competitiva, la
sociedad debe soportar sus actividades en una base tecnolédgica sélida. En este
sentido, las TIC juegan un papel fundamental en la construccion de una sociedad
mas equitativa, en paz, educada’.

De acuerdo con el observatorio colombianc de Ciencia y Tecnologia (OCyT), entre
2010y 2013, la inversion en actividades CTl represento el 0,66% del PIB y en i+‘D
el 0,22%. Para el departamento de Antioquia, la inversién en actividades de CTi
para este mismo periodo, represento el 0,75% del PIB y en (1+D) el 0,41%. Para el
caso de Antioquia, asi estos indicadores sean superiores al promedio nacional, la
tasa sigue siendo baja con respecto a estandares internacionales, del orden del
2,5% del PIB(OCDE, Indicadores de Ciencia y tecnologia 2011); para América
Latina se estima que en el afio 2032 la inversidn en actividades de CTI alcanj(:e el
2,6% del PIB. ’

Los procesos relacionados con ciencia, tecnologia e innovacion adelantadas en
Marinilla, se han dado principalmente por iniciativas privadas y entidades
departamentales o nacionales, pero que resultan insuficientes para mejorar ios
niveles de competitividad y desarrollo del municipio. Es de resaltar el esfuerzo de
algunas empresas locales por alcanzar mejoramientos tecnologicos al mtenor de
sus organizaciones que le han dado representatividad al municipio en la reglén
Ademas, corporaciones sin animo de lucro, con apoyo de Colciencias y otros
patrocinadores, han realizado importantes proyectos en este sentido.

El municipio tiene el reto de articularse a las estrategias nacionales y ge
CALLE 30 N° 30 -13
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condiciones adecuadas para el desarrollo de la ciencia, |
innovacion, de tal forma que contribuyan a la reduccion
generacién de empleo y el incremento de la competitivida
consolidacién del ecosistema digital colombiano e insertando
dinamica productiva regional y nacional.
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a tecnologia y la
de la pobreza, la
d, aportando a la
a Marinilla en una

En este momento, el municipio cuenta con espacios para ser aprovechados en la
generacion de entornos innovadores, entre ellos: El Canton Educativo, el Punto

Vive Digital, la Biblioteca Publica y los centros educativos; deb
desarrollar una estrategia municipal que consolide procesos de
e innovacion. En esta estrategia se vinculan todas las depend:s
todos los sectores poblacionales del municipio, de tal forma
esfuerzos hacia las necesidades y oportunidades que ma
comunidad, y se garantice la pertinencia de los resultados.

Problematicas manifestadas

Pocas iniciativas y espacios dedicados a la innovacion,
ciencia y la tecnologia.

2.4 Eje Estratégico: AGROPECUARIO Y DESARROLLO R
FUNDAMENTAL PARA NUESTRO DESARROLLO COMPETI

E! Municipio de Marinilla sigue siendo un referente como des
para si mismo, la regiéon y otras zonas del pais, con la dinan
poblacional y el desarrollo del municipio la actividad
diversificado.

El Distrito Agrario es un area de clasificacion politica - administ
que busca salvaguardar la actividad agropecuaria y la econo
como el manejo integral de los recursos naturales involucrads
economica, mediante estrategias de planificacion particips
comunitaria.

4
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encias, al igual que
que se dirijan los
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A lo logrado hasta la fecha debe sumarse una politica continua de apoyo al sector
campesino por parte de la Secretaria de Agricultura y Ambiente del municipio con
énfasis Agroecologico durante una década, fortalecida por la presencia de
organizaciones no gubernamentales con base campesina y énfasis agroecolégico
como ASOCAMPO, AMCABF, ASOFRUMAR, CAMPODER.

Los avances logrados a la fecha frente a la fuerte tendencia de insostenibilidad
ecolégica y econdmica del modelo imperante de produccion intensiva de hortalizas
con practicas que deterioran los agroecosistemas, han venido siendo intervenidas
a través de diferentes procesos de formacion a la comunidad.

El uso actual del area del Distrito Agrario se puede observar en la siguiente figura.
Uso del suelo rural en el Distrito Agrario: '

mAOSOHIES
OPASTOS
aCULTIVOS

A —
BOSQUES PASYOS CULTIVOS

SAYA 2014

En la siguiente tabla se puede identificar las diferentes lineas productivas del g
distrito Agrario

Lineas productivas del distrito Agrario.

CALLE 30 N© 30 -13
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Hortalizas y 2.645 -
verduras

Aguacate 183 -

Café 52 -

Mora 122 -
Tomate de arbol 72 -

Lulo 15 -
Porcinos - 19.000
Avicultura - 15.000
Bovinos (Polreros) 3.500 10.500

Fuente: EVAS 2013

A la fecha se tiene elaborado el
agropecuario del municipio, determinando las areas de los rub

diagnodstico de la situacior
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1 actual del sector
ros productivos, los

costos de produccion, la situacién socio-econémica, la disponibilidad de recursos

naturales, los avances en el programa de Distrito Agrario, |
pagados al productor en cada rubro, tanto en la plaza de me
como en la central mayorista.

os analisis precios
'cado del municipio

En la Catedra Agroecolégica, se tiene una participacion total dLe 1.530 entre nifios

y nifias de las 29 escuelas rurales; y a traves de la alianza ests
Normal Superior Rafael Ma. Giraldo, se ha logrado adaptan

iblecidas con la |LE.

a los modelos de

educacion de Escuela Nueva, la elaboracion de 104 médulos Educativos, a través

de la elaboraciéon de cartillas pedagoégicas gue buscan ubicar
rurales en la realidad de su entorno y crearla necesidad de
organicos.

Y el proceso acelerado de urbanizacion, el sector rural y
familias campesinas se desplazaron a otras partes 0 recon
Agricola Familiar. Actualmente se cuenta con aproximadament
rurales y unas 7.459 viviendas de las cuales no todas son fami

Problematicas manifestadas
- Falta de destinacion presupuestal
Pequefia dinamica economica del sector agropecuario

a los nifios y ninas
producir alimentos

especialmente las
figuraron la Unidad
e 15.000 habitantes
jas campesinas.
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- Gran cantidad de produccién agropecuaria con el uso de agrotoxicos

- Bajos niveles de sensibilizaciéon de la poblacion en general para el
autoconsumo de productos del sector agricola municipal.

- Altos indices de deforestacion y ampliacion de la frontera agricola.

- Circuitos ecoldgicos desprotegidos en zona urbana.

- Inadecuada educacion ambiental en el municipio.

- Erosion en las riveras de la quebrada la Marinitla

- Zonas verdes con alto nivel de deterioro

- Contaminacion auditiva

- Elevada produccion de residuos so6lidos per- capita

- Los animales en especial los que se encuentran en situaciéon de calle se
encuentran desprovistos de las condiciones minimas alimentarias, de salud
y en general de bienestar dada la laxitud de su regulacién legal y mas aun
la inaplicabilidad de la existente.

- Deterioro de la feria de ganado del municipio la cual es una de las mas
importantes de la regién en la cual se congrega gran cantidad de ganaderos
para la compra y venta de ganado.

2.5 Eje Estratégico: PROMOCION DEL DESARROLLO, EMPLEO Y TURISMO;
MARINILLA HACIA EL DESARROLLO, CON EMPLEO Y FOMENTO TURISTICO

Economia Municipal

En esta linea, es de suma importancia la comprension del protagonismo qlie los
sectores econdomicos (agricola, turismo, industria, servicios, transporte, etc.)
poseen dentro de la competitividad municipal y regional, y que a su vez
desemboca en un mayor crecimiento econémico. La busqueda de un desarrolio
sostenible, para una sociedad justa, equitativa e incluyente, se logra a partir de la
mayor productividad y competitividad de sus empresas, basadas en el uso del
conocimiento, del fortalecimiento de las capacidades de los habitantes, y dé ia
mejor aplicacion de estos mismos conocimientos. Lo anterior se esquematlza,ébajo
procesos de investigacion, innovacién, desarrollo tecnologico y emprendlmIQntos
de base tecnolégica. i
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Marinilla, es un municipio que histéricamente ha sido reconocido, no solo a nivel
regional sino también a nivel de departamento y la nacion. Conl la implementacion
del programa establecido del Desarrollo Rural Integrado en la década de los 70 del
sigio XX, Marinilla fue considerado como un municipio piloto| para el programa
agricola, pues su cercania a los centros de consumo, su divefrsidad productiva y
su bondad en cuanto suelos ricos en materia organica, se desarrollaron una serie
de investigaciones para la introduccién de nuevas especies que hoy hacen parte
de la canasta familiar.

En revision de literatura municipal, en el Plan de Desarrollo Municipal en el afo
1992 se tenia estabiecido que del Producto Interno Bruto PIB del municipio, el
sector primario de la economia aportaba el 65%. Por el crecimiento poblacional y
economico en el area urbana del municipio, se han generado unos cambios
significativos a nivel econdémico, pues el crecimiento de biepes y servicios ha
superado al sector primario, pero lo que es evidente, es que e| sector agricola no
ha perdido su protagonismo, pues aun persisten las mismas areas productivas y
los rendimientos por unidad de superficie se han incrementado.

Sector primario

Rubros productivos y areas cosechadas
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COLUFLOR 24 475.000 750 356,250,000 712,500,000
BoCcoU 57 25352000 900 2.332.800.000 4.665 500000
CILANTRO 13 $6.000 2000 132.000.000 384.000.000
PAPA 350 3.400.000 1000 3.400.000.000 6.800.000.000
PAPA CRIOLLA 75 £30.000 1100 £52.000.000 1.385.000.000
TOMATE 158 7.500.000 900 6,840.000.000 13.650.000.00%
ESPINACA 8 £4.000 550 £5.200.000 92.440.000
CHOCOLO 470 2.760.000 1100 3.036.000.000 6.072.000.000
APIO 5 528000 650 343.200.000 666.200.000
FRLOL VERDE 650 1.920.000 1350 2.552.000.000 £.184.000.000
LECHUGA 125 3.A72.000 370 1.284.620.000 2,565 280.000
ARVEJA 2 124 000 1250 155.000.000 310.000.000
HABICUELA 27 104 000 1150 118.600.000 235.200.000
PIMENTON 45 630600 950 598.500.000 1.197.000.000
REMOLACHA 8 140.000 1000 140.000.000 280.600.000
REPOLLO 123 11.900.000 300 3.570.000.C00 7.144.000.000
ZANAHORIA 78 5.340.000 450 2.4D3.000.000 4.806.000.000

SECRETARIA D AGRICULTURA Y AMBIENTE Evahaaciones AQRpecuanas 2014,

A nivel pecuario en el municipio, el crecimiento de la ganaderia de leche y _lés
explotaciones porcicolas han venido en aumento, pues en gran medida el estiéfcol
generado por los animales se viene utilizando en el mejoramiento de praderas y la
fertilidad del suelo. A nivel de avicultura no son significativas las explotaciones
establecidas en el municipio, pero regularmente cada una de las faniilias
campesinas tiene entre 5 y 10 gallinas, que en un 80% son criollas, y baswamente_
son utilizadas para autoconsumo en la produccién de huevos.

Especies pecuarias en el municipio

18.000 de leche

10.500

Bovinos
Porcinos 18.000 -
Avicultura 15.000 10.000 huevos

Predios registrados base de datos ICA 2014
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ral es del 204% vy

de miseria del 3.3%, estando por debajo de los estdndares nacionales y

departamentales.
Sector secundario y/o transformacién y terciario y/o bienes

Establecimientos de industria y comercio

y servicios

e ipies
BANCOS COMERCIALES

INDUSTRIA 71 12 -
COMERCIO 603 19
SERVICIOS

COMPANIAS DE FINANCIAMIENTO COMERCIAL

4
CORPORACIONES FINANCIERAS 1]
g
3

(=0 =R (=00 { =08 |

La economia en la cabecera municipal de Marinilla se basa en las industrias y
agroindustrias destinadas a satisfacer necesidades de consymo masivo, en el
area rural por sus condiciones se realiza actividades agropecuarias como el
procesamiento de materias primas (frutas, hortalizas, leche, enfre otras).

En las Ultimas décadas, la subregion del Oriente Antioquefio

ha sufrido grandes

transformaciones por el auge de procesos de industrializgcidn, urbanizacion,

fincas de recreo y construccion de centros comerciale

S en areas que

tradicionalmente fueron de produccidbn campesina, cambigndo su rumbo y

vOcacion economica.

Estos cambios estan asociados principalmente a la expansio

n urbana desde el

area metropolitana del Valle de Aburra y a la ocupacion del suelo que

anteriormente estaba dedicado a la produccidon agropecuar

ia campesina, por
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nuevas actividades y habitantes. Esta expansion se traduce en intensas
demandas por escenarios para la construccién de infraestructura vial,
hidroeléctrica y aeroportuaria; la produccion industrial de bienes manufacturados y
productos exportables como las flores, los textiles y alimentos; la construccion de
las redes para el fransporte de energia y el abastecimiento de agua potable,
actividades de recreacion; y la localizacion de nuevas viviendas campestres,
utilizadas como segunda residencia

Marinilla es un municipio referente por su alta devocion catélica y la celebracion de
la Semana Santa ha venido ganando en reconocimiento a nivel nacional, y donde
alrededor de esta celebracion siempre se dispone toda una actividad cultural:

e El festival de musica religiosa
e Exposicion de arte religiosa
e La Semana Santica

También se tienen otras actividades que se viene desarroliando de tiempo afras y
que han sido institucionalizadas por el concejo municipal:

El festival de teatro Infantil.

El festival de teatro del grupo Marini

Las Fiestas populares de “La Vaca en la Torre”
El festival de musica Andina Colombiana

Frente a las condiciones geogréaficas y de riqueza natural, Marinilla tiene un
potencial turistico en la zona rural para el disfrute del paisaje, el agroturismo vy el
ecofurismo:

¢ La cuchilla de Los Cedros, con su sendero por el bosque nativo y el mira_édor
hacia el Altiplano.

e La Granja Roman Goémez, del Politécnico Colombiano Jaime
Cadavid, granja agropecuaria para fines educativos de la Institucion
agroturismo para la poblacion
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e Las riberas de! Rio Negro en el sector de Primavera, gon una riqueza en
avifauna por conocer.
Las fincas de produccion agroecoldgica de ia organizacign ASOCAMPO
El malecdn turistico de la Quebrada La Marinilla.
El Club de pesca Alcaravanes

Las cascadas de la Quebrada Pozo.

El Corredor turistico Marinilla- El Pefiol.

A nivel urbano se tiene como atractivo turistico:

e lIglesia de Nuestra Sefiora de la Asuncién, de estiio Romano; fue
redisefiado por Carlos Carre el mismo que disefié la Catedral de Medeliin.

e Capiila de Jesus Nazareno, que fue construida entre log afios 1752 y 1760
aproximadamente. Es monumento Nacionai.
Museo del Cristo, con 2700 crucifijos donados por Roberto Hoyos Castafno.
Puente sobre la quebrada Cascajo, que recuerda la batalla en la época de
la independencia.

e Las Fabricas de guitarra, elementos que hacen también célebre al
municipio.

Problematicas manifestadas

- Poca informacion sobre el sector laboral y productivo de|l municipio para la
toma de decisiones.
- Descuido y atraso del sector productivo agropecuario del municipio.
- Débil apoyo al sector de servicios del municipio.
- Débiles procesos de autoconsumo y visibilizacion de las/unidades
productivas (Bienes y Servicios) del municipio.
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2.6 Eje Estratégico: ARTICULACION REGIONAL Y MARCA DE CIUDAD:
MARINILLA, CIUDAD DE TODOS NUESTRA MARCA PROPIA

Después del Valle de Aburra, el Oriente Antioquefio es la segunda subregion mas
poblada del departamento. Historicamente el Oriente Antioquefo ha jugado un
papel importante en el desarrollo econdémico del departamento, puesto que
durante los siglos XVIII y XIX, los centros urbanos de Rionegro, Marinilla y Sonsén
se consolidaron como importantes nodos en el ambito econémico y politico de la
subregion®

El Oriente Antioquefio se destaca por su rigueza en recursos naturales, por las
actividades economicas industriales que se desarrollan alli, los servicios de apoyo.
a la produccion, su potencial turistico, la presion para el desarrollo mmob|l|ar|of
entre otras. De los 23 municipios Sonsén es el de mayor extensién con 1.323 km2;
le sigue San Carlos con 702 km2, Guatapé es el mas pequefio con 69 km2. Mas
del 39% de los municipios, 0 sea 9 municipalidades, poseen entre 115 y 198 km2
en extension.

La subregién del Oriente Antioquefio esta conformada por 983 veredas y_928
corregimientos, siendo Sonson el municipio que mas posee, con 101 veredas_"y 8
corregimientos; y Guatapé el de menos con 8 veredas y 0 corregimientos.

TABLACORREGIMIENTO Y VEREDAS EN LOS MUNICIPIOS DEL ORIENTE

ANTIOQUENO

MUNICIPIO NO. DE CORREGIMIENTOS | NO. DE VEREPR

Abejorral 2 64

Algjandria 0 14

Argelia 0 49

Cocarna 0 78 y
Concepcion 0 24 T 1
El Carmen de Viboral 7 55 i

4 Gobernacion de Antioquia; Departamento Administrativo de Planeacion — Direccion de Planeacion Estratégica |nfegral
Perfil Subregional del Oriente Antioquefio. Medellin 2009
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El Pefol 0 23
El Retiro 0 20
El Santuario 0 37
Granada 1 51
Guarne 0 37
Guatape 0 8

La Ceja del Tambo 1 17
La Unién 1 26
Marinilla 0 35
Narifio 1 47
Rionegro 1 35
San Carlos 3 78
San Francisco 1 43
San Luis 1 47
San Rafael 0 55
San Vicente 1 39
Sonsén 8 101

Fuente: Gobernacion de Antioquia; Departamento Administrd

Departamental; Anuario Estadistico de Antioquia 2010,

La dinamica de urbanizacion y metropolizacion del Valle de A

a los municipios de la subregion del oriente en fuente de en
insumos para la transformacién industrial, en despensa alir

también en un lugar para la recreacion y el turismo.

La subregion Oriente cuenta con una infraestructura de com
trascendencia nacional, como la Autopista Medellin — Bogota y

Maria Cérdova; aqui también se establecen numerosas emp
agroindustriales desde las cuales se exporta entre otros prody
y café; cuenta ademas con seis embalses y cinco centy
(Playas, Guatapé, San Carlos, Jaguas y Calderas) que gel
energia eléctrica nacional y el 73% del total departamental.

tivo de Planeacién

burra, ha convertido
ergia eléctrica y de
mentaria, asi como

ercio y servicios de
r el Aeropuerto José
resas industriales y
Ictos, flores, textiles
ales hidroeléctricas
neran el 29% de la
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Esta conformada por 23 municipios con un area aproximada de 726.600 ha
correspondientes al 12% del departamento de Antioquia y el 0.7% de Colombia,
distribuida en cuatro zonas, segun delimitacién del Departamento Administrativo
de Planeacion-DAP.

La subregién Altiplano o Valles de San Nicolas, con un 4rea de 176.600 ha,
(31.400 urbanas y 145200 rurales) correspondiente a los municipios de El
Carmen de Viboral, El Retiro, El Santuario, Guarne, La Ceja, La Unién, Marinilla,
Rionegro y San Vicente Ferrer. Esta articulado a la dindmica de expansion del
Valle de Aburrda como centro complementario de desarrollo, presenta
requerimientos de expansion por su oferta de recursos naturales, calidad
paisajistica y oferta de infraestructura, lo cual estd generando impactos negativos
urbanisticos y ambientales. La cercania al drea metropolitana le permite un
intercambio constante de servicios y productos, beneficidndose mutuamente. '

En sintesis se destacan diversos aspectos positivos al desarroilo subregional asi:
en lo fisico natural, la diversidad climatica, los recursos naturales y los
ecosistemas estratégicos; en lo fisico artificial, la infraestructura de apoyo a'la ,
produccidn y comercializaciéon (Aeropuerto, Zona Franca, servicios financieros, i |
alta densidad vial, generacion de energia); alta cobertura de servicios publicos en
el Altiplano; diversidad de actividades productivas (industria, agroinduétria,
agricultura, ganaderia de leche, porcicultura, mineria no metalica); comer¢io y
servicios; variedad de productos exportables. :

En lo civico se resalta la presencia de solidaridades y afinidades de una trédicién
histérica cultural; buenos niveles de emprendimiento, tradicion comercial,
experiencia en planeacién concertada y participativa, existencia de un alto namero
de instituciones y organizaciones sociales y ciudadanas, disposicion publica y
privada para trabajar por la educacion. -

En lo humano se destaca una gran proporcion de poblacion joven , presenc;a de
gran nimero de instituciones de educacién superior, aumento de las de educagit

basica, media y técnica, desarrollo de proyectos educativos alternatiy
experiencias en salud preventiva. '
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En lo social e institucional son representativas las estructuras ladministrativas del
Altiplano, los liderazgos institucionales, gremiales y sociales| las instancias de
apoyo a la gestion local y subregional, los medios de informacién y los procesos
para la gestién colectiva del conflicto y la paz.

Se destacan también limitaciones al desarrollo como
desequilibrado e inequitativo desarrollo local y subregional sobn
con respecto a las demas zonas; degradacion y agotamier
recursos naturales; desarrolio histérico subregional crientado pg¢
y condicionado con criterios fisicos — técnicos; acelerado y poco planificado
crecimiento poblacional urbano y del centro de la zona del Altiplano; debilitamiento
y decaimiento de los sectores productivos; base social con bajos niveles de
preparacién para afrontar los retos de desarrollo actuales y futuros; deficiencias en
el ejercicio de la gestion publica para el desarrollo local y subregional, al cual se
asocian las deficiencias en el ejercicio de la participacidn politica local vy
subregional, minima articulacion de comunidades y actores sociales a nivel zonal y

por ejemplo; El
e todo del Altiplano
to de la base de
or agentes externos

subregional y debilidades en la gestién administrativa; transito
culturales en los procesos de modernizacion local y subregio
interpretados y asimilados; sistema educativo poco articulado
desarrollo subregional.

Asi entonces las condiciones generales de la subregidn g

competitividad hacia el mundo de la globalizacion; tiene

comparativas de localizacion y biodiversidad, las cuales se
explotar con proyectos de diversa indole.

Marca de Ciudad.

Marinilla, a través de los distintos planes y programas ¢

identificar sus ventajas comparativas y competitivas en
visibilizada por una identidad propia y de esta forma potencia
crecimiento econdémico.

y transformaciones
nal poco valorados,
a las dinamicas del

sneran factores de
tambien ventajas
pueden fortalecer y

jue adelanta debe
aras a lograr ser
lizar su desarrollo y
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Un trabajo conjunto entre Estado municipal, sector productivo, educativo, medios
de comunicacion y demas actores deben propender por una identidad propia del
municipio, ya que si bien se vienen adelantando diversas acciones para visibilizar
al territorio, falta consolidar propuesta que sea la caracteristica predominante del
municipio.

Se hace necesario revisar y actualizar el plan de comunicaciones de la entidad
como elemento clave para proyectar el territorio.

Desde del informe del proceso de empalme del afic 2015 se enunciaron avances
realizados en el cuatrienio anterior en materia de turismo, en los cuales se debe
continuar trabajando para posicionar la marca de ciudad, desde las fases de
planificacion turistica, gestion turistica y promocion turistica:

<]
¥

Implementacion de la campana de sensibilizacién “conozcamos nuestro

Patrimonio y su historia”. :

b- Diagnostico del sector turistico tanto en lo Publico como en lo pnvado
revision del planteamiento que se dejdé en el plan comunitario de tunsmo
realizado en el afio 2006.

c- Actualizacion del inventario Turistico en el afio 2012. Valoracion Cualltatlva
y cuantitativa de los recursos turisticos y en especial de los atraq_t;vos
turisticos, una valoracién objetiva tanto en la zona urbana como rural, Ia
cual se elaboré bajo la metodologia del Ministerio de Comercio Industna y
Turismo. :

d- Participaciéon activa en los diferentes talleres para ia actualizacion dei plan
Departamental de turismo, Ratificando la inclusiéon de Marinilla en 4 de las 7
Rutas turisticas propuestas para la Region en el plan Departamental de
turismo. :

e- Articulacion de la cadena Turistica por medio de la conformacion dé la
mesa municipal de turismo con representacion de los hoteles, restaurantes
agencias, empresas de transporte, corporaciones culturales, Bombeéros,
vigias, guias, Policia de turismo entre otros. i

f- Apoyo permanente en la construccion de la agenda de competit

turistica Regional 2015 enmarcada y priorizando la ruta cultural artesa@ '
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la camara de comercio del Oriente Antioguefio.
Participacion activa en el concejo Departamental de
Gobernacion de Antioguia.
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onal de turismo en

seguridad turistica

Participar de manera activa en las distintas ferias de promocion turistica y

eventos que permitan dar a conocer la marca de ciudad:

e Anato 2014- y 2015 la cual es considerada la v

trina turistica mas

importante de Latinoameérica, participacion en el stand de Antiogquia y

Medellin.

Ferias de flores en el afio 2013 entre pueblos.
Feria Turistica centro comercial Obelisco 2013.
Feria de flores 2014 con la Ruta Cultural Artesana
del Departamento en expoartesanias.

Feria regional de emprendimiento Rionegro 2014.
Feria turismo de salud Sena 2014.

Feria de turismo de naturaleza parque los salados 20
Feria turistica Colombia expo travel 2015.
Feria de flores expo paisa 2015.

en representacion

Obtencidon del primer puesto en los premios lo mejor de¢l Oriente en el afio

2014, como mejor atraccion Turistica del Oriente, yen e

presente afio 2015

Ganadores del primer puesto como mejor recorrido turistico del Oriente

Antiogueno.
Ganadores del concurso Departamental Antojate de
turismo 2013. Con el proyecto Marinilla icono religioso d

Antioguia categoria
e oriente.

Gestién en formacién turistica con el Sena Antiogquia, tanto para los

prestadores de servicios turisticos como para estudiant
turisticos, Recorridos agroecoldgicos.

Formulacion y gestion de proyectos turisticos
Elaboracion del guion museologico de la coleccion d

crucifijos de Marinilla.

as en: Informadores

culturales como:
e cruces, cristos y

Promocion de videos Turisticos en e} canal de videos Youtube tales como:

Turismo en Marinilla, Ecoturismo en Mariniila, Icono

religioso de oriente

antiogquefo, museo del cristo Marinilla, Festival de mUs(il:a Religiosa, etc.

Grabacién de Programas de television a nivel naci
distintos medios de comunicacion.

nal y grabacion en
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p- Campafas de sensibilizacion para que la gente conozca su territorio y
alianzas estrategicas con agencias de viajes.

Como puede evidenciarse de linea base so6lo existe la enunciacion de diversas
actividades encaminadas al fortalecimiento de la marca de ciudad, pero no hay
cifras claras que evidencien el impacto y en que estamos al dia de hoy en
identidad del territorio.

Problematica manifestada:

- No se cuenta con un distintivo que identifique al municipio como destino .
turistico ( marca propia del municipio) :

- No se tienen convenios con ofras instituciones y sectores turisticos con los
cuales se dé a conocer al municipio como un atractivo turistico de la region.

- No hay bases de datos que registren el ingreso de turistas al municipio en
las diferentes festividades y medir percepciones de la marca local a mve!
Nacional e Internacional.

3. DIMENSION: MARINILLA PLANIFICADA, CON BUEN GOBIERNO, SEGURA )
EN PAZ Y CON APEGO A LOS DERECHOS HUMANOS:

Uno de los mecanismos mas efectivos del buen gobierno es el fortalemmiento
institucional en la cual se incluya las relaciones entre las diferentes mstltumones
que hacen parte del territorio, en las que hacen parte tanto las mstltuplone_s
publicas como los grupos de interés, el sector privado por medio de. la
participacion ciudadana, asi como las relaciones que generan entre el estado y la
sociedad civil son practicas de buen gobierno. :

31 Eje Estratégico: MARINILLA  PLANIFICADA,  FORTALECIDA
INSTITUCIONALMENTE POR UN BUEN GOBIERNO ,

En el ato 2015 se atendieron en promedio 155 usuarios, de los cuales 8
funcionarios de oficina, 54 contratistas, mas 15 del honorable Concejo Munigij
4 de Personeria que apoyan la gestion, adicionalmente se realizo soporte t
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a los equipos de la Biblioteca, del Concejo Municipal, de la Personeria y se apoya

con el mantenimiento de equipos a las Instituciones y Centros
y la Policia Municipal. Algunos de estos equipos ya cumplieron
optimo para la entidad, por lo que, de acuerdo con un
aproximadamente 51 equipos ya se encuentran obs
especificaciones.

Se tienen 141 equipos para el funcionamiento de las Deps
sedes, adicionalmente se brinda soporte a los 25 equipos de
equipos del Concejo, los 13 de los Concejales y 6 de la Persa
de 188 equipos de computo (PC, portatiles y Todo en Uno).

Educativos Rurales
su ciclo de servicio
estudio realizado,
pletos por bajas

ndencias de las 5
la Biblioteca, los 3
neria, para un total

DESCRIPCION DE ALGUNOS ELEMENTOS TI CANTIDAD
Todo en Uno- con licencias Windows y office 58
Portatiles- con licencias Windows y office 36
Computadores- con licencias Windows y office 82
Scanner 19
Impresoras y multifuncionales 50
Video beam 5
Plotter 2
Access Point 6
Teldn Eléctrico, Consola Mixer y Cabina Bafle De Sonido 1
Proyector de cine 1
Puntos de voz, datos, energia regulada y no regulada: en las sede 177
Principal y sede dos

Tabla 1: Descripcion de algunos elementos de Tecnologias

de Informacion

Por otra parte, sobre la infraestructura tecnologica del mu

icipio se soportan

algunos tramites por Internet y se implementa la estrategia de Gobierno en Linea

bajo la arquitectura empresarial proporcionada por el Ministeri

de las Tecnologlas

y las Comunicaciones con el fin de tener un gobierno méas transparente, abierto y

orientado al buen servicio.
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Con el objetivo de lograr un buen servicio, actualmente, se tiene un enlace
inalambrico de 100 megas para interconectar la Sede principal, Sede dos,
Secretaria de Obras Publicas y la Casa Cultura. En condiciones éptimas, esta
interconexidén permitird una administracién centralizada, reducir costos en canales
de internet, compartir recursos y mejorar los tiempos de atencién de las solicitudes
técnicas realizando soportes remotamente. A la fecha, estas condiciones no se
han logrado, ya que la infraestructura no estd funcionando adecuadamente, es
lenta y presenta constantes caidas en la conectividad, haciéndose necesario
fortalecerla y potenciarla para que pueda ser funcional y los usuarios la usen. Por
lo anterior, cada una de las sedes esta funcionando con su propio internet y no se
tiene interconexiéon adecuada entre las mismas, lo que dificulta la prestacion de
servicios técnicos, realizacién de Backus, distribucion de politicas de seguridad,
etc; las cuales aplican automaticamente para la sede principal de la alcaldia, pero
que deben realizarse de manera manual en las demas dependencias.

SEDE SEDE |OBRAS CASA DE LA CENTRO f

PRINCIPAL [DOS PUBLICAS CULTURA GERONTOLOGICQ '
30

100 Megas Megas 10 Megas 8 Megas 5 Megas

Internamente, el municipio cuenta con una infraestructura de red y de datos que
permiten el funcionamiento de los aplicativos de gestibn municipal, los C_Uaies
funcionan adecuadamente en cada una de las sedes, pero que no consolidén su
informacién en un solo repositorio de datos; por lo que cada una de estasgredes'
tiene sus propios servidores y una infraestructura orientada a soportar los
procesos gque se realizan sobre ellas.

Actualmente, el municipio cuenta con las certificaciones de calidad bajo las
normas NTCP 1000:2009 y la ISO 9001:2008 y se han realizado importantes
esfuerzos por desarrollar y mantener el Sistema de Gestiobn Municipai (SIGEM)
Pese a ello, los procesos del Municipio deben fortalecerse en beneﬂmo del
ciudadano. En este momento, no se tiene un software de gestién documental
robusto que aporte a la optimizacién los procesos del archivo municipal; tan;_lpoco
para la gestion de flujos de trabajo que puedan soportar y optimizar los pr
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internos y mejorar la interaccion ciudadana, lo que ocasiona que el flujo de

documentos y de informacion dentro de las dependencias no s
se tenga indicadores claros de nivel de servicio.

Para iniciar con esta optimizacion, el municipio debe fortalece

tecnoldgica y la interoperabilidad entre las dependencias, ya
varias sedes administrativas dispersas en diferentes sitios: el

ea Optimo y que no

r su infraestructura
que, al contar con
parque principal, la

plaza de mercado, la casa de la cultura, el centro gerontglégico; que no se

conectan efectivamente entre si, es muy complejo
optimizacion. Para lograr un avance en l|os procesos, se

lognar algin tipo de

debe realizar una

interconexion tecnoldgica de las diferentes sedes, ya que la infraestructura

existente esta obsoleta y no cumple con las condiciones mini

mas requeridas por

las diferentes dependencias, entre ellas: velocidad, disponibiligad y escalabilidad.
Mejorando lo anterior, se puede lograr; ademas de una congiderable mejora en

procesos criticos como la expedicion de licencias y matriculas

obligan al ciudadano a desplazarse entre las diferentes sed

papeleria, pagar el trdmite y reclamar el documento final; un
de la infraestructura tecnoldgica y un adecuado manejo de
informacioén, otro de los componentes vitales para cumplir ¢
Gobierno en Linea, mencionado anteriormente.

Por otra parte, teniendo una infraestructura mas robusta, t
generar mejores condiciones en las 13 redes de internet wifi di
Municipio y las 3 adicionales con las que cuentan los colegios
San José, Manzueto Giraido y Rosalia Hoyos. Permitiendo i
cantidad de las mismas.

En el IGA se evalia diferentes tipos de indicadores, entre los ¢

1. La organizacion de la informacién: en el cual el muni
puntaje debido a que la implementacién de la ley de
estaba implementando dentro de este cuando se s
este, lo cual afectd el puntaje final del municipio.

2. La exposicion de la informacion: la cual evalua la

subio en las diferentes plataformas de los entes terril

He transito, que hoy
es para diligenciar
control centralizado
la seguridad de la
pn la estrategia de

ambién se podrian
stribuidas en todo el
s rurales del Alto de
ncluso, aumentar la

Liales se encuentra:
cipio obtuvo un bajo
archivos apenas se
2alizo la revision en

informacion que se
oriales.
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3. Dialogo de la informacion: en la cual se presentan los diferentes
informes y la implementacion de nuevos decretos tramites, la rendicion
de cuentas y la atencién al ciudadano.

Adicionalmente, con la implementacion de la estrategia de Gobierno en Linea, que
inicio en el afio 2008, se ha venido trabajando como una Estrategia a nivel
Nacional y de cumplimiento con base en la nommatividad vigente, incluida en el
Decreto vigente es el 1078 del 2015, donde se indica lo siguiente:

“Esta nueva Estrategia, que se plasma en el Decreto Unico Reglamentario del -
Sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 1078 de 2015,
comprende cuatro grandes propésitos: lograr que los ciudadanos cuenten con
servicios en linea de muy alta calidad, impulsar el empoderamiento y la
colaboracion de los ciudadanos con el Gobierno, encontrar diferentes formas para
que la gestion en las entidades publicas sea Optima gracias al uso estratégico de
la tecnologia y garantizar la seguridad y la privacidad de la informacion.” :

En el 2014, el indice de complimiento de la estrategia de Gobierno en Linea fue de
65 puntos, indice que a las entidades territoriales de quinta categoria debe estar
cumpliéndose en un 100% para el 2018. -

Para continuar con el cumplimiento de la estrategia GEL, el municipio de Maﬁnilla
avanza en la publicacion de todos sus procesos de contratacion en las pagmas de
Gestion Transparente, SECOP y la pagina web de! Municipio. ;

Ademas se actualizé la pagina web y se avanzdé en la documentacion y
publicacion de sus tramites en el SUIT (Sistema Unico Integradora de Tramites);
en este momento ya han sido aprobados 58 de los 95 registrados para los
municipios de categoria quinta. También, se realizaron ejercicios de datos
abiertos; informacién Util para los sectores productivos o de interés general para la
comunidad. A la fecha, se han publicado 8 ejercicios de datos abiertos y se ggbe
continuar haciendo, enfatizando en que la informacion generada debe servir q‘
insumo para que algunas empresas puedan partir de esta informacion, p
construir sus ideas de negocio. .
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El municipio cuenta con un plan de apropiacion y participag
medios electrénicos, la cual se debe seguir trabajando y actual
con las nuevas necesidades de los ciudadanos.

En el afo 2014 y 2015, se realizaron ejercicios de participac
medios electronicos para de los siguientes temas: construccid
restriccion de parrillero y prohibicién de pélvora con la Secretar
hizo un ejercicio de participacion comunitaria por medios
planeacién relativo al tema de movilidad en el parque relativo a
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i6n ciudadana por
zando, de acuerdo

on comuniiaria por
n de normatividad,
ia de Gobierno. Se
electronicos sobre
tema de movilidad

en el parque con la Secretaria de Transito, un ejercicio de solucién de problemas

con aportes de la comunidad, por medios electronicos, con |

a tematica: Manejo

on la Secretaria de
Desarrollo Social vy
Fstos ejercicios se
izar espacios para
todos las acciones

responsable de mascotas Manejo responsable de mascotas ¢
Agricultura y la Rendicion de Cuentas con Asesoria de [
Comunitario y la Division de Sistemas y Comunicaciones.
deben seguir realizando periédicamente con el fin de garan
solucionar inquietudes de la comunidad y para informarios de
realizadas por ia administracion en los diferentes frentes.

Problematicas manifestadas:

- La base catastral del municipio debe ser revisada debido a que en los
Ultimos afios el desarroilo del municipio ha variado en cyenta a esta.

Ei municipio de Marinilla en el informe del IGA indice de Gobierno Abierto,
mostrd, luego de haber entrelazado la informacién de los diferentes entes
de control el Municipio de Marinilla obtuvo un puntaje de¢ 82.56 ocupando el
puesto 39 de los 1101 municipios en el pais.
El indice de gobierno en linea y de gobierno abierto au
exigencia paulatinamente.

Falta apropiacién de la comunidad en TICs.

3.2 Eje Estratégico: DESARROLLO COMUNITARIO SOCIEDAD DEMOCRATICA:
MARINILLA CON GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DEMOCRATICA

mentan su nivel de
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Ordenamiento Territorial:

En términos de ordenamiento territorial, Marinilla tiene grandes retos, ya que es un
municipio en proceso de crecimiento, con grandes presiones sobre el casco
urbano para la densificaciéon de la ciudad, ademas de las presiones en el area
rural por la vivienda campestre.

A continuacion se muestra el listado de los procesos de ordenamiento posteriores
ala Ley 388 de 1997:

2
en principio el Estatuto para el Desarrollo Munieipal que habia sido
adoprado mediante fog Acuerdos 065 de 1992 y 057 de 1994

24 de 2004 Se modificé el Acuerdo Munietpal 075 de wmarzo 10 de 2000
(PBOT). reformando ¢l PBOT en el contenido del mediano plazo,
98 de 2007 Se reformaron y se compilaron los Acuerdos Munieipales Nos. 75

de] 2000 y 24 del 2004, con el fin de incorporar el ajuste de largo
plazo del Plan Bisico de Ordenamiento Territorial.

62 de 2010 Se reforman y compilan los Acuerdos Municipales Nos. 73 del
2000. 24 del 2004 v 98 do 2007, reforma que tiene como fin
incarporar el ajuste de Jargo plazo del Plan Bésico de Ordenamiento
Territorial en lo que respecta al Components Rural.

63 de 2010 Se¢ modifican los numerales 2,1-4,12.1311-13,11-13,22  del
Acuerdo Munieipal No. 014 de 2008 - Muanual No. 3 de
Construecion y Ediiicaciones del PBOT, y los numerales 7,2,2-
12,1,3-12.2,2,3-12,2,2.4 del Acucrdo Municipal No. 015 de 2008 -
Manual No. 3 de Dimensionamiento del Espacio Piiblico del PBOT
y se adiclona componente a los anticules 31 y 58 del Acuerdo
Munieipal No. 98 de 2007, Plan Bdsico de Ordenamiento
Territorial,

Es importante priorizar la Revision y ajuste de largo plazo del Plan Bésjco de
Ordenamiento Territorial, accién que se habia iniciado en la administracion
anterior. 3

Desarrollo Comunitario:

En Marinilla uno de los gjes que se tiene dentro de la administracidon municip
la de generar cultura ciudadana a través de la formacion Asesoria y el estim
la participacion ciudadana y comunitaria para alcanzar un mayor empoderan%" fo-
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ciudadano y un mayor protagonismo de las organizaciones de base en el

Desarrollo local.

Aportar al desarrollo integral de los adultos mayores, entrggando los apoyos
sociales, haciendo una seleccion adecuada de los beneficiarigs y articulando las

diferentes acciones que realiza la administracion en su benefic

alcanzar un mayor nivel de bienestar

Equipamiento:

En los Ultimos arfios ha aumentado la poblacidon urbana, siendo

que han generado la inmigracion hacia el municipio.

Es indudable que la ubicacion estratégica a nivel geografico
vial, Marinilla es la puerta de entrada a la zona de aguas y
subregiones del oriente antioquefo, donde se encuentran los

0, para contribuir a

varias Los motivos

y de infraestructura
de bosques, como
municipio de mayor

afectacién por el conflicto armado, lo que ha generado desplazamientos forzados.

En otra dinamica se tiene, el crecimiento de la poblacion neo
basicamente en familias procedentes de Medellin que ven en
de la tranquilidad y del cambio de ias condiciones ambientales
te ofrece la El parque principal y sus airededores se han cony
encuentro de Ia poblacidon aduita del municipio, el

aproximadamente 36 puestos legalizados, dividido en tres
frituras con un 42%, venta de confiterias y dulces 42% y el otro
frutas y jugos.

La administracion municipal, ha venido avanzando en la gen

rrural, que consiste
Marinilia un disfrute
5 y econdmicas que
ertido en el sitio de
cual cuenta con
grupos: Venta de
16% en puestos de

eracion de espacio

publico, donde las zonas verdes son muy reclamadas por g comunidad como

fugares de encuentro y esparcimiento.

En la actualidad el municipio con un inventario de 100.000 nL2 en zonas verdes

urbanas distribuidos en todo el municipio.
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“ Los Higuerillos
Bl Paroue pista patinaje
m Pargue lineal la ramada-san jose
Emific Botero
Parque Infantil
Zona verde de Camicerias y plaza de mercado
- Parque Carokina
Parque La colina yLas Acacias
i Pargue El Coliseo yLa iglesia
| Parque Lineal (Los Guayabos)
Glorieta La Avenida
Parque San Juan de Dios
Ciudadela Real La Dalia
Bariloche reserva
Coliseo (detras)
El Hato (Predio huevo)
Glorieta Escultura (via Pefiol)
Parque Los Rosales
Ciudadela Antesanal (Plazuelas)
Plan 80
La Amistad
Parque lineal frente piscina y normal
Parque Santa Anaentre Cma 30 y 30 A
San Judas Tadeo
Mirador los Alamos
Glorieta Ma. Auxiliadora

Problematicas manifestadas
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Tabla. Relacion de parques urbanos

13.000

- No se cuenta con la suficiente infraestructura tecnoldgica para el desarrollo
de las diferentes actividades con las que debe cumplir la administracion
municipal en la prestacion de servicios a la comunidad.

- Falta de control, vigilancia y manejo del espacio publico

- Deterioro de las instalaciones con las que cuenta el municipio con lo cual se
necesita que se realicen mantenimientos periodicos e lgualmeni '

se
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necesita la construccion de nuevos espacios en los cuales para la atencion
de los ciudadanos del municipio.

- Carencia de mecanismos para mejorar |os indicadores de gestion de las
diferentes areas de la administracion.

- Falta de capacitacion a la comunidad en procesos de gestidn publica local.

- Se realizara la revision de la planificacion local y el fortalecimiento de los
instrumentos de gestion

- No se cuenta con un estatuto tributario dentro de la entidad territorial.

- Implementacién de estrategias para el mejoramiento del recaudo.

- Las herramientas tecnolégicas para la gestion y la atehcidn al ciudadano
son insuficientes.

- Las dependencias de la administracion no estan interconectadas
tecnoldgicamente entre si, 1o que dificulta las politicas |[de seguridad de la
informacion y la optimizacion de ios procesos.

- Parte de la infraestructura tecnoldgica del municipio es obsoleta o esta
desactualizada.

- Hay falencias en el control, vigilancia y manejo dei espagio pubiico.

- El espacio pdblico no esta siendo disfrutado adecudadamente por ios
ciudadanos.

3.4 Eje Estratégico: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA:
MARINILLA JUSTA, EQUITATIVA Y CONVIVIENDO EN PAZ

Uno de los principales retos es la seguridad y la convivendgia ciudadana en el
municipio, en la administracién y accesos a la justicia formal y no formal ya que ia
garantia y cumplimiento de estos, permitira efectivizar ung de los fines mas
importantes a cargo de las diversas entidades del! Estado, el cual es el procurar
por la sana convivencia, el orden pubiico y el acceso a la administracion de justicia
en condiciones de dignidad, agilidad y equidad.

Respecto al fortalecimiento de las competencias propias de |los funcionarios del
nivel local, la entrega de dotaciones, adecuaciones y construcciones en las
entidades que prestan el servicio, mientras que en la justicia fgrmal y no formal, se
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requiere reforzar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos y la justicia
restaurativa en el marco de nuestra realidad.

- Implementacién del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

- Necesidad de un nuevo sistema de videocamaras en puntos estratégicos
del municipio de Marinila fuera de las que ya se encuentran en
funcionamiento.

- Deterioro de las instalaciones de la estacion de policia del municipio

- Falta la impiementacion de consejos comunales de seguridad.

Justicia y Centros de Reclusién:

Mantener la Armonia del Territorio Municipal, proporcionando condiciones
apropiadas para el logro de la Convivencia Ciudadana, la Paz Social, el Orden
Interno y el Respeto de la Ley, bajo los principios constitucionales, son una de las
prioridades en el desarrollo del cumplimiento de los derechos dentro del territorio.

A través de sus Dependencias pretende dar tratamiento efectivo a los confliqios
familiares y de uso del espacio publico, adelantando campafas que despierten en
la comunidad sentido de tolerancia , participacion y reconciliacion, generando-
procesos de rehabilitacion del Hombre para el encuentro con ia Socig‘dad,'
mediante la Orientacidn, Atencibén, Asesoria, Control, Vigilancia y Prevencic’)n.; '

En cuanto a centro de reciusion para los infractores de la ley, Marinilia no éuenfa
con la infraestructura adecuada para estos debido a que se cuenta con un jcentro
de reciusion transitorio el cual no es adecuado para que paguen sus condenas,
razon por la cual se deberan efectuar los convenios necesarios con el INPEC para
garantizar los derechos de las personas en condiciones de medidas privativasf”':e
la libertad. :

De otro iado, en el afio 2012 mediante el Decreto 30 del 29 de febrero se cred
comité territorial de justicia transicional del municipio de Marinilia, en el cual
define la estructura interna y funcionamiento, para garantizar la preveneion,
asistencia, prevencion y reparacion integral de las victimas de conflicto a fo

interno del municipio.
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DDHH, Victimas, Reintegrados y Posconflicto:

Durante décadas, Antioquia ha sido escenario de mult
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ples y profundas

afectaciones a los derechos humanos, tanto en el marco del conflicto armado,

como por fuera de él. La vida, la libertad y la integridad de
Departamento se ha visto afectada en todos los territorios por

los habitantes del
as dinamicas de Ia

violencia armada y la criminalidad, que han dejado huellas en las personas y en la

sociedad, con homicidios, desapariciones, desplazamientos,

victimas de minas

antipersonal, torturas, secuestros, reclutamiento forzado, despojo de tierras, entre

otros hechos victimizantes. El Departamento, ha sufrido el
violaciones de derechos humanos e Infracciones al
Humanitario del pais, con 1.586.378 victimas en el marco dg
que representan el 20% de las personas afectadas en el pais, @

El municipio de Marinilla no ha sido ajeno a tales proQ
consecuencia de ello ha sido receptor de poblacion
desplazamiento desde diferentes regiones del pals, mug
reasentados.

De dicha condicion contamos con las cifras de desplazados
tabuladas de la siguiente manera: el dato de las personas
hecho victimizante en el respectivo municipio, de estas pers
dos datos relacionados a su localizacion en la trazabilidad del
El primero es donde ocurrié el hecho victimizante, tomando |
cuales principalmente provienen. El segundo corresponde a
sefialando los 5 posibles lugares en los que principalmen

Derecho

mayor numero de
Internacional
2| conflicto armado,
esde 1985 a 2015.

lematicas y como
en condicibn de
chos de ellos vya

que se encuentran
que declararon su

pnas se establecen

hecho victimizante.

os 5 lugares de los
la ubicaciéon actual,

te las victimas se

encuentran. Para las dos localizaciones se muestra el departamento, municipio y

cantidad de personas asociadas al dato:

PERSON | DEPARTAME | MUNICIPIO | PERSONA [DEPARTAME | MUNICIPIO [PERSONAS
AS POR |NTO DE DE S POR NTO DE DE| POR
UBICACI | OCURRENCI |OCURREN |OCURREN |DECLARACI |[DECLARAC |DECLARAC
ON A CIA CIA ON ION ION
ANTIOQUIA | MARINILLA 2226 | ANTIOQUIA | MARINILLA 5767
ANTIOQUIA | COCORNA 746 | ANTIOQUIA | MEDELLIN 1652
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9486 |ANTIOQUIA | MEDRELLIN 489 BOGOTA BOGOTA 425
SIN SIN
INFORMACIO | INFORMAC 485 ANTIOQUIA | RIONEGRO 282
N ION
ANTIOQUIA SAN 445 | ANTIOQUIA | COCORNA 188
RAFAEL

Fecha de corte: UARIV- Registro Unico de Victimas, 01/02/2016.

Nota: La informacion del reporte anterior toma como referencia la poblacion
ubicada en este municipio.

Parar la guerra para construir la paz. Nosotros estamos decididos a ser la
generacion que construya la paz y en ese orden respaldamos todas las iniciativas
que contribuyan a construir creativamente salidas pacificas al conflicto social
armado. Trabajar en esta direccion nos exige apostar por la superacion de sus
causas desde las dimensiones politica, econdémica, social, cultural y ambiental cj‘él
conflicto y no reducirlo a su dimension armada. Esto quiere decir que la paz se
debe reflejar en transformaciones concretas en nuestra vida cotidiana
contribuyendo a nuestro buen vivir. Por ello decimos: jsin justicia social no hgibré
paz! "

Desde escenarios como la administracion municipal o el concejo se va{icjan y
priorizan unas instancias y formas de participacion en particular y se desiegjtiman
o aminora la incidencia real de otras. Entre las primeras encontrg%mo’é':
Asocomunal, la Asamblea constituyente y el COMPOS, frecuentemente
adquiriendo caracter instrumental, como medio de validacion. En la segunda
encontramos organizaciones sociales, comunitarias, colectivos y corporacioﬁes
quienes expresan otras formas de participacion que desbordan el preteng_ido
control institucional. o

CALLE 30 N° 30 -13
E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

TELEFONO: 5484411




Problematicas manifestadas

Acuerdo 04 de 2016

Pagina 230 de 276

“ CONFLICTO ARMADO ¥ SEGURIDAD

. Muqicipig. - d;:':n";f::;!;' 3 Promedio .regfional
Homicidios por 100 mil habitantes 17,12 31,12 17,69
Hurto a comercio por 100 mil habitantes 32,34 20,20 26,77
Hurto a personas per 100 mit habitantes 45,66 40,19 66,58
Hurto a residencas por 100 mil habitantes 47,57 20,25 31,51
Hurto a automotores 36,00 83,60 65,52
Fuente; 5UIN, 2014
Hectareas sembradas de ¢coca 0,00 0,00 0.60
Secuestros por 1000 habitantes 0,00 0,00 0,00
Fuente: SIMC - 2014, Mindefensa - 2014
Ndmero de cefutares robados 35,00 67,07 [ 69,23
Fuente: Policia Macional, 2014
Desplazamiento forzado 38,00 163,39 128,11
Yictimas minas antipersonal 0,00 0,43 0,30

Fuente: DAICMA, UARIV - 2014

Propension a la busqueda de control institucional
participacion politica.

o estatal de la

Baja participacion comunitaria en la toma de decisiones y en la generacion
de politicas urbano-rurales, planificacion de presupuestos y direccion del

recurso plblico, para la construccion de planes de desar
Identificacion de la inexistencia de un diagnostico int
en el que se establezca una Investigacion y gestion de |
la realidad, las potencialidades y la diversidad de la pol
Municipio.

Formacién politica y reconocimiento de derechos.

rollo y gobierno.

egral participativo
a informacion sobre
blacion juvenil en el

Se carece de un espacio fisico que facilite el didlogo constante y la
congregacion de las juventudes marinillas desde sus multiples

manifestaciones, en el cual tenga vida un intercamb
cultural que enriquezca las construcciones propias de es
La Seguridad no son policias. Seguridad son desarrollos
aplicacion de propuestas integrales.

Gran impacto de negocios ilicitos en el municipio.

o social, politico y
ta poblacién.
de convivencia y la
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- Garantias para un ejercicio pleno de participacion politica.

4. DIMENSION: MARINILLA CON GOBERNANZA AMBIENTAL

El Municipic de Marinilla no es ajeno a los fendmenos naturales, la cual es
afectada en gran medida por deslizamientos e inundaciones en época de lluvias y
por posibles incendios forestales en época de verano. Los suelos de Marinilla son
evolucionados a partir de cenizas volcanicas, lo cual favorece la infiltracion de :
agua, variando seguln el espesor de |a capa orgénica y la topografia del terreno. "

La topografia del municipio en su zona rural estd conformada basicamente por
colinas redondeadas de pendientes moderadas conformando pequefios valles
aluviales, los cuales surten las diferentes microcuencas existentes en el municipioi

4.1 Eje Estratégico: MARINILLA SE PREPARA EN LA GESTION DEL RIESGO
PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES

Los suelos del municipio de Marinilla son relativamente estables, dado el orlgen '
geologico y a la topografia del terreno: Valles Aluviales y colinas redondeadas con
pendientes suaves. j

Los principales eventos de amenazas del municipic son: Inundacjbnes,
principalmente en la zona urbana debido a los afluentes de agua que posee la
zona urbana y deslizamientos tanto en la zona urbana como rural del municipio.

Zonas de vulnerabilidad y riesgo urbanas

En el area Urbana y debido al uso inadecuado de la topografia y el asentamiento
humano en zonas subnormales se presentan dos tipos de riesgo: inestabilidad de
suelos y riesgos por inundacion. '
Existe una amenaza alta por movimientos en masa en los siguientes sector.
e Alto de tinajas
e | o0s Rosales

CALLE 30 N° 30 -13
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e Las Mercedes
e Santa Ana
e El Cordobés

Existe una amenaza de categoria media en los siguie
movimientos en masa:

Barrio Simona Duque
Plan 60

Colvillas

Las Acacias

Taludes de la autopista

ntes sectores por

Las zonas con amenaza aita por inundacién, que corresponder a las areas que se
encuentran a 1o largo de la quebrada La Marinilla, son los siguientes sectores:

La Ramada parte baja
Sector central del municipio
Sector de la feria

Parque Lineal

lgualmente, las zonas que se encuentran a lado y lado de
Oriente, Occidente y el antiguo matadero, presentan alta amen
de sistemas de drenaje en aguaceros intensos.

Zonas de vulnerabilidad y riesgo rurales

las quebraditas de
aza por obstruccion

El municipio de Marinilla por encontrarse ubicado sobre el “Batolito Antiogquefio”

presenta una cierta estabilidad de suelos.
En la mayoria de los casos de inestabilidad de suelos que col

en riesgo se deben a fenomenos antropicos, generalmente por

suelo, con practicas como el uso de tractor, la deforestacion, e
cultivos en zonas de alta pendiente.

ocan a la poblacion
el indebido uso del
establecimiento de
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Riesgo por movimiento en masa

El nivel de riesgo por movimiento de masa se presenta distribuido en el municipio,
donde pueden identificarse cinco intervalos que agrupan los diferentes niveles de
riesgo determinados Muy Alto, Alto, Medio, Bajo, Muy Bajo

Riesgo Alto-Muy Alto: se presenta distribuido uniformemente en la mayor parte del
territorio municipal alcanzando un 55%, presentando una tendencia al rango Muy
Alto al oriente del municipio en las veredas Pozo, La Inmaculada, Yarumos, f
algunos sectores de la vereda Los Alpes y en la vereda Montaiita donde se -
presenta un sector con un riesgo de amenaza Muy Alto ubicado en limites con la:
vereda Santa Cruz y el municipio de El Santuario que corresponde a un area de
pendientes entre 35-75%. El nivel de riesgo por movimiento en masa €s mayor
debido al aumento en los promedios de precipitacién al oriente del municipio y Iqé
practicas agricolas en los cultivos limpios. 1

En general este nivel de riesgo, esta determinado por el aumento en las
pendientes del terreno donde en algunos sectores alcanza el 35-75%, :los
materiales fragiles, en el que predominan los cultivos transitorios y potreros gque
favorecen el deterioro del suelo por el aumento en cantidad y velocidad de los
flujos de escorrentia que generan erosién concentrada y movimientos en masa.
Los valores de amenaza de movimiento en masa en esta misma area se sitian en
los rangos de amenaza alto y muy alto. !

Riesgo Medio: este nivel de riesgo se presenta aproximadamente en un 25% del
territorio municipal, corresponde a franjas alargadas y adyacentes a las llanuras
aluviales.

También se observan zonas con este rango en la parte norte de la vereda Salto
Abajo intercalada con las zonas de riesgo bajo. Asi mismo, se presenta este '
de riesgo en la vereda Rosario, el sector sur de la vereda El Pozo, sector o
de las veredas La Inmaculada y Yarumos en areas cubiertas por bosques n
vereda Los Alpes en varias zonas diseminadas, sector suroriental de la
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Santa Cruz. El nivel de riesgo Medio corresponde a zonas a lo
de la quebrada Barbacoas.

Riesgo Muy Bajo-Bajo: este nivel de riesgo se presenta en

las llanuras aluviales de las principales corrientes de agua ¢
sus tributarios: quebrada Cimarronas, La Marinilla y sus a
Barbacoas, quebrada El Pozo y sus tributarios.

Sin embargo, se presentan zonas masivas en algunos secto
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largo de la cuenca

ayor porcentaje en
mo el Rio Negro y
luentes, quebrada

res de las veredas

Salto Arriba, un area colindante entre las veredas Llanadas y La Asuncién, limites

entre las veredas La Pena y El Rosario, la parte norte de la
sector oriental de la vereda La Milagrosa, parte central de la
sector oriental de la vereda Santa Cruz, la parte norte de la
zona central de la vereda La Esperanza. Las zohas desc
corresponden a areas donde la cobertura vegetal es de bosqué
evapotranspiracion y los procesos erosivos se presentan
minimizando el riesgo de movimientos en masa.

El plan municipal de gestion de riesgo se encuentra en procest
acuerdo a la ley 1523 de 2013. Se tiene conformado el co
gestion del riesgo de desastres mediante decreto 115 del §
2012el cual es un organismo consultivo de la administracion

de conocimiento, disminucién del riesgo y manejo de desastres,

Problematicas manifestadas:

Se debe continuar con el fortalecimiento del sistema
desastres y todos sus actores.
Se deben implementar acciones para reducir la vulr{
desastres.
Aumentar el cuidado de la quebrada La Marinilla, comg
de mayor riesgo del municipio.

yereda El Porvenir,
vereda Los Alpes,
vereda Gaviria y la
ritas anteriormente
2s que favorecen la
en menor escala

b de elaboracién de
ncejo municipal de
de septiembre de
municipal en temas

de prevencién de

erabilidad ante los

» uno de los puntos
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4.2 Eje Estratégico: MARINILLA PREVIENE Y CUIDA EL MEDIO AMBIENTE

Areas de Proteccién

Con el proposito de contribuir a la conservacidn de los ecosistemas estratégicos
del municipio, y en ejercicio de la competencia constitucional establecida en el
articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia (1991), asignada a los
municipios a través del Concejo Municipal, en materia de Areas Protegidas
Municipales, para la reglamentacion de los Uusos -
delsuelo,laasignaciéndefuncionesalosmunicipiosdedictarlasnormasnecesariaspara
elcontrol,defensay preservacion del patrimonio ecolégico municipal, y hormas de
ordenamiento y uso del suelo municipal (Articulo 65 de Ley 99 de 1993), y la
interdependencia y la armonia necesaria entre las hormas ambientales y las de
ordenamiento territorial (Leyes 99 de 1993, y 388 de 1997), es pertinente
establecer las areas que por sus condiciones ambientales deben declararse corﬁo
areas protegidas municipales.

Areas protegidas

El 10.9% del total del territorio municipal se encuentra dentro de las zonas de
proteccion municipal declarado por el PBOT, entre estos se encuentra El Cerro
Tinajas y la cuchilla de los Cedros constituido por predios localizados las veredas:
Montariita, Santa Cruz, La Milagrosa, La Inmaculada, Yarumo y Los Alpes. |

El Distrito Regional de Manejo Integrado Cuchilla Los Cedros el cual posee 388
hectareas en territorio de Marinilla, se declaré como area de exclusién minera,
mediante acuerdo del consejo directivo de CORNARE N° 329 de 01 de julio de
2015. '
Fuente: Aplicacién y control - Secretaria de Planeacion — CORNARE
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Niamero de predios adquiridos
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E! municipio ha adquirido 34 predios hasta el afio 2014, cpn el proposito de

garantizar el suministro del recurso hidrico de los acueductos u
area de estos predios alcanza 225 hectareas.

Mediante Acuerdo municipal No 12 de 2004 , el munici
disminucion en un 20% o un 40%, si cumplen los produ

rbanos y rurales, el

pio implementd la
ctores con ciertos

requisitos, tales como, cantidad de area del predio en bosques, cultivos mas

limpios, nacimientos de agua protegida, de esta manera se
comunidad desarrolle sus procesos productivos, apunta
sostenible del municipio.

Fuente: Secretaria de Agricultura
Educacién Ambiental

Se posee un Plan de Educacibn Ambiental Municipal, el ¢
navegacion en los procesos de formacién ambiental que se ds
en materia ambiental. Adicionalmente se conformé el Comité
Educacion Ambiental CIDEAM.

Los 29 Proyectos Ambientales Escolares (PRAES) que tier
instituciones educativas del municipio trabajan el tem
agroecoldgica.

incentiva a que la
ndo al desarrollo

cual es la ruta de
cben de desarrollar
Interinstitucional de

ien formuladas las
a de produccién

Los 15 Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental (PROCEDAS) que se

encuentra ejecutando el municipio son enfocados a los temas
del agua, del aire, deterioro del suelo, contaminacion visual,
ruido y manejo de Residuos sélidos.

Existen 15 Semilleros Ecolégicos, acompanados con el
Corporacion Ambiental Municipal TAFA (Tierra, Aire, Fuego y
y los Ambientalistas, han consolidado en forma significati
sensibilizacion y formacién ambiental con la poblaciéon infanf
centros educativos urbanos y rurales.

de Contaminacion
contaminacion por

dinamismo de la

Agua), El Municipio
va, un modelo de

Il en los diferentes
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Se han desarrollado 14 proyectos PRISER en los cuales se realizan talleres
enfocados a temas como adaptacion al cambio climatico, uso eficiente y ahorro del
agua, restauracion activa y pasiva, manejo de residuos solidos.

Fuente: Secretaria de Agricultura

Censo Minero

El municipio no tiene censo minero, se identifica una cantera de explotacion
minera ubicada en la vereda Llanadas, esta cantera tiene radicada la solicitud del
titulo minero radicada ante la Secretaria de Minas y adn no posee licencia
ambiental.

Adicional la gobernacion informa que hay una empresa con interés de realizar.
actividades de exploracion minera, para explotar limo y arena ubicada en la vereda’
la asuncion.

Fuente: CORNARE — Secretaria de Agricultura
Fuentes alternativas de energia - estufas eficientes

Desde el inicio del programa HUELLAS, en el municipio s& han construido ;3:899
estufas eficientes, gracias a la implementacion de estas se ha dejado emitir 1798
toneladas de COZ2 en promedio anual, adicionalmente se ha dlsmmmdo Ia
utilizacion en 3754 toneladas de madera en promedio anual. »

Estudios realizados por La Facultad de Salud Publica, demuestran que el 7@ % de
las mujeres rurales del Oriente Antioquefio padecen enfermedades respwatonas'
ocasionadas por la utilizacion de fogones de lefas.

Segun estudios realizados por la Universidad de Antioquia y otro por la Fundaéié’n
Natura, las estufas eficientes tienen una disminucion del 86% en la emJSiOH de
materlal partlculado (PM) hacia el exterior y el 95% de PM hacia el mtenor de la

especialmente en las mujeres

Fuente: CORNARE
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Recurso aire
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Frente al recurso aire en el municipio se tiene diferencias muy marcadas entre lo

urbano y lo rural.

En Colombia el Decreto No. 948 de 1995 reglamenta ia prever

contaminacién atmosférica y la proteccion de |a calidad del aire]

Asi mismo determina las fuentes de emision y regula la contam

En Marinilla, a nivel urbano las mayores afectaciones de la cg
dadas por la generacién de gas carbénico (CO) a partir de

cion y control de ia

nacién por ruido.

lidad del aire estan
os escapes de los

automoviles y el polvo que se genera por el viento y el arrastre de material limoso

en las llantas de los vehiculos como fuentes méviles. Con la
sobre el corredor de la autopista Medeliin-Bogota, se gen

creciente movilidad
ran una serie de

emisiones atmosféricas que alteran la calidad del aire para lgs pobladores en el

area de influencia de esta via.

A nivel de emisiones fijas que se encuentran ubicadas en el cd
municipio, y tanto CORNARE como la Direccidon de Secc
Antioquia, realizan monitoreo y control en forma periédica,
realizado mediciones en el sector de la autopista Medeliin-Bog
del Rio Negro, limite entre los municipios de Marinilia y Rioneg

En el siguiente cuadro se presentan los resultados y las conce
permitidas por la Organizacion Mundial de la Salud — OMS-.

PE
DIOXIDOS DE AZUFRE S0O2

srredor industrial del
ional de Salud de

por lo que se han
ota sobre el puente

[O.

ntraciones minimas

OXIDOS DE NITRCGEND NOx

PLOMO
{PB)

En general no existe una cuantificacion del estado y condicion
rural, pero es indudable que la “deriva” en la aplicacion de
elemento de gran incidencia en la calidad del aire. En ia

1 del aire en la zona
2 plaguicidas es un
epoca de verano,
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confluyen dos factores altamente contaminantes: las quemas que aportan humo y
cenizas y el polvo de las vias carreteables. En la temporada inicial de lluvias, es la
época donde mas aplicaciones de plaguicidas se presentan. En la zona rural, se
tenia como practica cotidiana en un 85% de la poblacién la incineracion de los
residuos solidos, afectando la calidad del aire y aportando en gran medida una
cantidad considerable de gases efecto de invernadero que contribuyen al
calentamiento global. Con la implementacion del programa del Manejo Integral de
Los Residuos Sdlidos en la zona rural por parte de la Secretaria de Agricultura y
Ambiente, se viene evitando la incineracion de 203.000 kilos de material inservible
de los residuos solidos, lo que ha permitido mejorar las condiciones atmosféricas
del sector.

Problematicas manifestadas:

- Falta la implementacion del plan ambiental.

- Falta de apoyo a ambientalistas en la proteccion, conservacion vy
sostenimiento de todos los recursos naturales del municipio. '

- Se deben fortalecer las catedras orientadas a las teméticas
agroambientales. :

- Se evidencian casos de maltrato animal y poca cobertura de los programas
orientados al cuidado integral de los animales.

- Falta de medidas orientadas a mitigar el cambio climatico y;,-:' Sus l
consecuencias. ; :

i

Para la construcciéon de este diagndstico se tomaron varios apartes de la
construccion de las Mesas desarrolladas por las Organizaciones 8001ales
Juveniles del municipio. : 1
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ANEXO

DIAGNOSTICO RAPIDO
PARTICIPATIVO

PLAN DE DESARROLLO
“MARINILLA SOMOS
TODOS”
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MATRIZ DE PROBLEMAS POR PROGRAMAS ESTRATEGICOS
PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA PROGRAMA
2. Marinilla con 3. Marinilla Moderna | 4. Marinilla Segura, en
COMUNIDAD 1. Marinilla Planificada Desarrollo Integral y Competitiva Paz y con Apego a los
derechos Humanos
V1: Salto Arriba
Problema 1 V1P
Mejoramiento de vivienda
Problema 2 V1 P2
Mantenimiento de la
Escuegla -
Problema 3 V1P3 :
Sequridad de la Vereda ;
V1: Salto Abajo
Problema 1 V2Pl
Mejoramiento de vivienda
Problema 2 VP2 .
Seguridad en la vereda
Problema 3 V2P3 -
Mantenimiento
de vias
V3: Pozo ;
Problema 1 V3Pl
Mejoramiento de vivienda ;
Problema 2 vap2 ;
Mantenimiento de vias $
Problema 3 ViP3
Alumbrado plblico
V4: La inmaculada
Problema 1 V4 P1
Ruta para la vereda
Problema 2 V4 P2
Construccion pozos
sépticos
Problema 3 V4 P3
Placa huellas de 100
mris.
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V5: La Milagrosa

Problema 1
Problema 2
Problema 3
VB: El Rosario
Problema 1 V6 P1
Mantenimiento de viasy
rieles
Problema 2 V6 P2
Salud
Problema 3 V6 P3
Sequridad de fa Vereda
V7: Santa Cruz
Problema 1 V7 P1
Mantenimiento de vias
Problema 2 Vi P2
Salud
Problema 3
V7 P3
Mejoramiento de vivienda
V8: Alto del mercado
Problema 1 VB P1
Mejoramiento de vivienda
Problema 2 VB P2
Preservacion de! medio
ambiente y conservacion
de! recurso hidrico.
Problema 3 VEBP3
Estudiar posibilidad de
ampliacion hasta basica
medica y secundatia en la
Escuela de! Alto del
mercado
V9: San José
Problema 1 VAP

Mejoramiento de vivienda
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Problema 2 V8 P2
Persanal para el
funcionamiento de! puesto
de salud
Problema 3 V8 Pl
Mantenimiento de via

V10: Chocho Mayo
Problema 1 V10 P1
Funhcionamiento del
puesto de salud vy
mejorar atencion en el
hospital en asignacion de
citas para tercera edad y
personas del campo
Problema 2 V10 P2
Terminacién carretera
Mayo - La Asuncion. :
Matenal y puente para ser k
utilizado,
Problema 3 V10 P3 ;
Mejoramiento de vivienda
V11: La Peiia
Problema 1
Problema 2
Problema 3
V12: Gaviria
Problema 1 V12 P1
Mejoramiento de vivienda
Problema 2 V12 P2
Medio ambiente y
reforestacion
Problema 3 V12 P3
Mantenimiento dela
escuela
V13: Cristo Rey
Problema 1
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Problema 2

Probiema 3

Vi4: La Esperanza

Problema 1

V14 P1
Mantenimiento de fa via
Y mantenimiento callején

de los Montoya.

Problema 2

V14 P2
lluminacion en el callejon
de los Haveros y los
Montoya

Problema 3

V14 F3
Pozos sépticos

V15: El chagualo

Problema 1

V15 P1
Alumbrado Piblico en la
via especialmente vereda

la lajay en los rigles.

Problema 2

V15 P2
Mantenimiento de la via
{sector los barandales, en
la lafa). Cunetar riefes de!
chaguato. Mantenimiento
de carretera.

Problema 3

V15P3
Presentar proyecic ante
Comare para
construggion  de  parque
infantl, la  comunidad
dsbe realizar jornadas de
reciclaton, donde  se
generen recursos para
aportar a la construccion
del parque.

V16: San Bosco

Prohlema 1

V16P1
Continuacién de la
celca para la Institucion
educativa y
mantenimiento de
ventanas.

Problema 2

V16P2
Entrar en etapa
exploratoria para
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implementacion del
internet rural.
Probiema 3 V16 P3
Mantenimiento de ia via
{cunetas)
V17: El recodo
Problema 1 V17T M
Seguridad en la vereda

Problema 2 VI7P2

Afumbrade poblico
Problema 3 V17P3

Mantenimiento de la via

V18: Cimarronas

VI8 P1
Problema 1 Seguridad de la Vereda
Probiema 2 V18 P2
Mantenimiento de la via

Problema 3 V18 P3

Revision procesos

educativos e
infraestructura de la
escuela.
V19: Campo Alegre ”
V19P1

Problema 1 Mantenimiento de la

Infraestructura de la

ascuela (unidades

sanitarias)
Problema 2 V19 P2
Mejcramiento de vivienda
Problema 3 V19 P3
Pozos sépticos

V20: Belén
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V26 P1
Problema 1 Seguridad de la Vereda
Problema 2 V20 P2
Medio ambiente
Problema 3

V21: Montahita

V21 ™1
Problema 1 Mantenimiento de la
Escuela
Problema 2 V21 P2
Mantenimiento dela via
Probiema 3 V21P3
Mejoramiento de vivienda.
V22: Yarumos
VZ2P1
Problema 1 Mantenimiento de la
Escuela
Preblema 2 V22pP2
Mejoramienic de
vivienda
Problema 3 V22 P3

Gestion para apoyo a
bachilleres con subsidio

de transporte. .
V23: Las Mercedes
V2321
Prablema 1 Gestion de docentes para
dar continuidad al
hachillerato.

Problema 2 V23P2

Mantenimiento de la via
Problema 3 V23P3

Seguridad

V24: Los Alpes

V24 P
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Problema 1 Mantenimiento de fa
Institucion Educativa
Problema 2 V24pP2
Mejoramiento de vivienda
Problema 3 V24P3
Mantenimiento de la via :
V25: Lfanadas
V25 P1
Prchlema 1 Seguridad para la
vereda
Problema 2 V25P2
Alumbrado publico
Problema 3 V25P3
Salud
V26: La Asuncién
VBP1
Problema 1 Seguridad para [a
vereda |
Problema 2 V26P2
Mantenimiento de la via
Problema 3 V26P3
Apoyo al campesino ;

V27 El Socorro

V2rP1

Problema 1

Mejoramiento de vivienda

VZ7P2
Alumbrade publico

Prohlema 2

Va27P3

Problema 3

Mantenimiento de la via

V28: La primavera

V28P1
Mantenimiento de fa via

Problema 1
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Problema 2

V28P2
Mantenimiento escenarios
deportivos con €l apoyo
de la comunidad y la
Asncomunal,

Problema 3

V28P3
Alumbrado publico

V29: La Esmeralda

VZOP1
Problema 1 Salud
Problema 2 V28 P2
Mantenimiento de la via
Problema 3 V29P3

Nivel educativo.

V30: Cascajo arriba

V3o P1
Problerma 1 Medio ambiente
Problema 2 V30P2
Mantenimiento de la
escuela
Problema 3 V30P3
Mejoramiento de
vivienda
V31: Cascajo abajo
V31 P1
Problema 1 Funcionamiento del
Puesto de salud
Problema 2 V31P2
Seguridad para la
vereda
Problema 3 V31 P3
Mejoramiento de la
escuela
V32: E! porvenir
V3zP1
Problema 1 Mantenimiento de la via
Problema 2 V23P2

Mejoramiento de
vivienda
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Problema 3

V23P3
Realizar estudio para
verificar posibilidad de
implementar internet en

la escuela.
B1: La Amistad.
Problema 1 B1P1
Seguridad
Problema 2 B1P2
Desembotellar vias
Problema 3 B1P3
Paso de transelintes
entre la autopista y la via
28
B2: La Dalia
Problema 1 B2P1
Seguridag
Problema 2 B2 P2
Desembotellar vias
Problema 3 B2P3
Pasc de transelntes
entre la aulopista y Ia via
28
B3: Belfa Vista
Problema 1 B3P
SegurE(;!ad
Problema 2 B3 P2
Desembotellar vias
Problema 3 BiP3
Paso de transelntes
entre la aulopista y la via
28
B4: Ciudadela Artesanal
Problema 1 B4P1
Pavimentacion de la via
Por junta de vecinos o
valorizacion.
Problema 2 B4 P2
Embellecimiente de la
placa polideportiva
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Problema 3 B4P3
Ampliacion del jardin
infantil
BS5: Simona Duque
Problema 1 BS P1
Pavimentacion de via:
calle 34 y finalizacién
carrera 26 siempre gue
sea por el programa junta
de vecinos.
Problema 2 BS P2
Apertura de la via entre
calle 34 y via de ingreso a
la UPB si existe la
voluntad de la Insfitucion
Educativa; UPB
Problema 3 B5P3
Fortalecimiento del
sistema de gestion del
nesgo.
Bé6: La Abadia
Problema 1 B6P1
Terminar construccion de
andén.
Problema 2 B&P2
Meiorar niveles de
ocupacicn de la placa
polideportiva con
programacién deportiva
Problema 3
B6P3
Inclusion de la
comunidad en
actividades sociales del
municipio, en especial
ax integrantes de la
fuerza publica.
B7: Central la asuncion
Problema 1 B7P1
Control sobre los
niveles del ruido.
Es o posible no
aumento del horario
de establecimientos
de la zona.
Problema 2 B7P2
Veeduria y contro}
sobre el cargue y
descargue
Problema 3 B7P3
Seguimiento conforme a
la Ley aintervencion de
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estructuras que hagan
parte del patrimonio
histérico.
B8: San José y La Ramada
Problema 1 B8 P1
Manejo de residuos
sélidos y
mantenimiento de
espacios de la
peatonal.
Problema 2 B8P2
lluminacian de la
peatonal entre las cailes
25y 27
Problema 3 B8P3
Revisar posibilidad de
entrega espacio de
salon en el Valerio
Antonio para la Junta
de accién comunal. -
B4: Carolina Gomez - La
inmacuiada
Probiema 1 B3P
Mejoramiento de
vivienda
Probiema 2 BgP2
Ejecucién del plan de
movilidad
Probiema 3 BIP3

Programas para obtener
mejores resuitados de
aseo en espacios
piblicos.

B10; Alto de San José

Problema 1 B10P1

En coordinacién con

QO0PP solicitar visita
del Dapart para

obtener concepto
sobre muro de
contencion
Problema 2 B16P2
Mejoramiento de
vivienda
Probiema 3 B10P3
Descentralizacion
servicios de la

administracion
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B11: Emilio Botero Gonzalez

Problema 1 811M1
Mejoramiento de
vivienda
Problema 2 B11P2
Gestionar ante la
empresa privada
inversion en el parque
infantil.
Problema 3 B11P3
Revisar tema de la
quebradita de
occidente.
B12: Las mercedes
Problema 1 812M1
Mejoramiento de
vivienda
Problema 2 B12P2
Gestionar ante la
empresa privada
inversion en el parque
infantil.
Problema 3 B12P3
Seguridad
B13: Las margaritas
Problema 1 B13M1
Seguridad,
iluminacion y
movilidad.
Problema 2 B13 P2
Cultura ciudadana
Contro! del ruido.
Problema 3 B13P3
Embellecimiento del
entorno y proteccion al
animal
B14: Colvillas
Problema 1 B14P1
Mantenimiento de vias.
Revision acueductoy
alcantarillado
Problema 2 B14P2

Presentacion proyecto
para cubierta de placa
polideportiva. Incentivar
torneos de migro fithol.




CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA TAZ

Acuerdo 04 de 2016 Pagina 253 de 276

Problema 3

B14 P3
Espacio fisico para [a
accion comunal,

B15: Maria Auxiliadora

Problema 1 B15P1
Control 2l consumeo de
sustancias
psicotropicas y
psicoactivas.
Problema 2 B15P2
Control al animal
caliejero.
Aplicacion comparendo
ambiental,
Problema 3 B15P3
Movtlidad
B16: Juan XXlil
Problema 1 B16P1
Mantenimiento de la
Zona verde
perteneciente al espacio
publico
Problema 2 B16P2
Control del espacio
piblico invadide por
venteros,?
Problema 3 B16P3 ;
Vigilar que
motociclistas cumplan
con las normas de .
trénsito.
B17: Las Acacias ‘
Problema 1 B17P1
Construccion via nueva i
por valorizacion o junta
de vecinos
Problema 2 B17P2
Mantenimiento de la via,
reparcheos.
Problema 3

B18: Urbanizacién El pinar

E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

CALLE 30 N° 30 -13
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Problema 1 B18P1
Evaluar ereacion de
parqueadero para el
pinar y el Pinal
conjuntamente con fa
Jurita de accion
comunal
Problema 2 B18P2
Revision del sector para
posible equipamiento
comunitario (gimnasio
al aire libre)
conjuntamente con la
Junta de accion
comunal.
B19: El Pinal
Problema 1 B19P2
Seguridad
Problema 2 B19pP2
Revision de la
estratificacion en
compaiia de la junta de
accion comunal.
Problema 3 B19P2
Revision del sector para
posible equipamiento
comunitario (gimnasio
al aire libre)
conjuntamente con la
Junta de accidn
comunal.
B20: Vilias del Sol.
Problema 1 820P1
Seguridad
Problema 2 B20P2
Alumbrado pibfico
Problema 3
B20P3
Enmatiado de la “placa de
micro futbo! * de la
urhanizacion villas del sol

B21: Las Cabanas.

Problema 1 B21pP1
Pavimentacion de la calle
30 porel programa junta
de vecinos, previa
revision del alcantarillado
Problema 2 B21P2

Proteccion del bosque de
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Barloche. {Seguridad e
iluminacion).
Problema 3 B21P3 . :
Movilidad y cultura cultura
]
B22: Alcaravanes
Problema 1 B22P1
Pavimentacién de la
calle 30 porel
programa junta de
vecinos, previa revision
del alcantarillado
Problema 2 B22P2
Alumbrado publico para
el puente.
Problema 3 B22P3
Accesibilidad para
personas con movilidad
reducida en temas de
ohra publica.
B23: incoomar
Problema 1 B23P1
Sequridad
Problema 2 B23P2
Aplicacién del
comparendo ambiental.
Problema 3 B23P3
Desarrollo calle 28, es
compromisc de la ;
Gobernacién. El
municipio debe hacer
gestién predial.
;
- i
B24: Pablo Vi y los Giraldos
Problema 1 B24P1
Mantenimiento de la
cancha de futhol
Problema 2 B4PZ .
Seguridad™
Problema 3 B24P3 i
Programas de atencion
adulto_mayor :
B25: San Judas
O
CALLE 30 N° 30 -13
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Problema 1 B25P1
Mantenimiento de la
escuela
Problema 2 B25p2
Alumbrado publico
Problema 3 B25P3

Aplicacion de las
normas de planeacion
{escombros en la via}

B26: Villas del ensueiio

Problema 1 B26P1
Camaras de seguridad
Problema 2 B26P2
Coadyuvar con |a
construccion de salén
comunal si se garantiza
por parte de la
comunidad
disponibilidad de lote.
Problema 3 B26P3
Construccion de
resaitos en la via
B27: Los Rosales
Problema 1 B27P1
Mejoramiento de
vivienda
Problema 2 B27P2
Seguridad
Problema 3 B27P3
Mantenimiento de la
Institucion Educativa
B28: El canfoncito
Problema 1 B28P1
Recuperacién espacio
plblico
Probiema 2 B28P2
Presentacion de
proyectos para
organizacion de
andenes.
Problema 3 B28P3

Contro! sobre
establecimientos
abiertos al pablico que
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normatividad para
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tienen “mala
reputacion”
B29: San Juan de Dios
Problema 1 B28P1
Presentacion de
proyectos para
organizacion de
andenes.
Problema 2 B29P2
Seguridad
Problema 3 B28P1
Recuperacion espacio
pablico
B30: Santa Ana
Problema 1 B28P1
Presentacién de
proyectos para
organizacion de
andenes calle 26.
Problema 2 B30P2
Seguridad
Problema 3 B30P3
Movilidad
G1: Ambientalistas
Problema 1 G1
Educacion ambiental. Deportes naturales 2
Manejo responsable de desde el Inderma. ‘
animales (esterilizacign
de caninos y felinos).
Proteccién de recursos Educacién ambiental
naturales bajo para reducir recursos
cumplimiento de ia reutilizables y
normatividad, en reciclables que llegan
especial proteccion de al parque ambiental de
cuchillas de los cedros los saltos.
como DMI.
Problema 2

E-MAIL: CONCEJO@MARINILLA-ANTIOQUIA.GOV.CO

CALLE 30 N® 30 -13
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expedicion de licencias.

Cumplimiento de la
normatividad,
educacion y promocion
del medio ambieate,

Promover veeduria para
priorizar manejo
responsable de

recursos naturales.

Problema 3

G1

Cumplimiento de

normatividad en

relacidn con los
recicladores
ambientales
agremiados.

Fortatecimiento de la
parte ambiental desdz la
ESPA y la secretaria de

agricultura.
Seguimiento a
derogatoria de licencia
ambientai de la
halastera.

G2: Deportistas

Problema 1

G2P1
Presentacion de
proyecto ante la entidad
respectiva para la
terminacion de la pista
de patinaje

Problema 2

G2P2
Reglamentar incentivos
a los deportistas

Problema 3

G2P3
Presentacion da
proyectos para mejorar
ascenarios deportivos

G3: Artistas
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Problema 1

Espacio fisico para las
artes

Gestion de proyectos
artisticos contenidos en
el plan de cultura

Investigacian cultural y
arfistica contenida en el
plan de cultura.

Utilizacian del centro
cultural Valerio Antonic

Estudiar posibilidad de
ampliacion monitores
para la banda musical.

Problema 2

Estudiar posibilidad de
creacion del Instituto de
cultura.

Gestionar recursos para
segunda fase del plan
de manejo y proteccion.

Gestion de proyectos
artisticos contenidos en
el plan de cultura.

Estudiar posibilidad de
dotaciony
mantenimiento de
instrumentos para la
banda musical

Problema 3

Apoyo a los artistas

Estimulos a la creacion
y talento creativo.

Revisar posibilidades
economicas para
difusion de la
monogeafia.

Taller en formacion y
fundamentacion
instrumental.

G4: Jovenes

Problema 1

G4P1
Concertar con las
organizaciones

CALLE 30 N° 30 -13
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juveniles para la
eleccion de la
promotoria juvenil

Problema 2

G4P2
Aumentar recursos para
el Subsidio de
transporte.

Problema 3

G4P3
Recuperacion de
espagios fisicos para
realizar actividades con
jovenes
{casa campesina)

G5: Discapacidad

Problema 1

G5P1
Promover oferta de
empleo para las
personas en situacion
de discapacidad.
Aplicacién del acuerdo
municipal.

Problema 2

G5P2
Proyectos para
beneficiar a la poblacion
en situacion de
discapacidad,

Problema 3

G5P3
El Alcalde revisard
temas de subsidios
para ia poblacién
discapacitada siempre
que exista mandato
legal.

G6: Nifiez

Problema 1

G6P1
Garantizar derechos de
los niflos conforme a la

Ley.

Problema 2

G6P2
Mantener programas de
complementacion
alimentaria escolar.

Problema 3

GBP3
Continuar ¢con el
programa de
restaurantes escolares.

G7: victimas

Problema 1

G7P1
Revisar poiiticas dei
gobiemo nacional en
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materia de victimas y
post conflicto
dependiendo de los
recursos y los apoyos
que se puedan recibir
del orden nacional y
departamental. Se
estudiara posibiidad de
gestionar programas de
vivienda para esta
poblacion.

Problema 2

G7P2
Retomar promotoria de
salud mental y
biopsicosocial para
atencion & viclimas.

Problema 3

G7P3
Terminacion
monumento victimas

G8: mujeres

Problema 1

G8P1
Plan integral de
atencion a la mujer a
través de la
coordinacién de
desarrolio social.

Prohlema 2

GiP2 -
reconciliacién para el
post conflicty

Problema 3

GaP3
Apoyo a proyectos
productivos para ia

mujer.

G9: Educacién- Universitarios

Problema 1

G9P1
Programa para segundo
idioma apoyado en los
rectores.

Problema 2

G9P2
Préstamo de iibros y
mejoramiento de ia
biblioteca

Problema 3

GIP3
Préstamo de espacios
para actividades
académicas

G10: Comerciantes

CALLE 30 N° 30 -13
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Probiema 1

G10P1

Reunion cqn

artesanos py
definir fechas
uso del par

pra
del
ue,

Problema 2

G11P2
Revisidn de horarios
para establecimientos

con venta de licor.

Problema 3

G10P3

Capacitar

comercio para que

pueda partici

ren

las ofertasde

contratacion

statal.

G11: Adultos mayores

Problema 1

G11P1
Adelantar gestiones para
desarrcliode l2
construccidn del centro
dia.

Problema 2

G11P2
Revision politica poklica
para adulte mayor,
verificar su incorporacion
en [a polifica unica o
analizar propuesta de los
cablldantes.

Problema 3

G11P3
Estudiar implementacion
de atencion domiciliaria
{medico en casa) para
atencion de los adultos
mayores

G13: Alcehdlicos Anénimos

Problema 1

G13P1
Cenfinuar abriende
espacios de dialogo para
los grupos de Aleohdlicos
anonimos

Probiema 2

G13P2
Textos basicos sobre
Alcoholicos Andnimos

Problema 3

G13P3
Trabajar en temas de
Promocion y prevencion
de drogadiccién y
alcoholismo para los
jovenes.

G14: Narcoticos Andnimos
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Problema 1 G14P1
Apoyo psicoldgico y
tarapéulico para grupos
que frabajen con
Narcoticos anonimos a
iravés de la secrefaria de
salud.
Problema 2 G14P2
Revisar posibilidad de
apadrinamientos para
grupos que trabajen con
las adicciones.

G15: Acueductos rurales

Problema 1 G15P1
Adquisicion de nuevos
pedios para adquisicion
de recarga hidrica
Problema 2 G15P2
Asistencia técnica,
capacitacion y
vigilancia de la calidad
del agua de los
acueducios.

Problema 3 G15P3
Diagnostico general de
los acueductos que
coniemplen aspectos de
abastecimiento, calidad,
riesgo y fuentes
alternativas y estado de

las cuencas.
G16: Espacio virtual
H
Probfema 1 G16M1
Seguridad
Problema 2 G16P2
Movilidad
Problema 3 G16P3

Medio ambiente.

G17: Transportadores

Problema 1 G171
Ampliacion de nueva
ruta para la vereda [a
inmaculada.
Problema 2 G17P2

CALLE 30 N° 30 -13
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Movilidad y estudio para
ampliar e! personal de
agentes de transito.

Problema 3

G17P3
Senalizacion y
demarcacion de vias.

Numeracién de Barrios, veredas y grupos poblaciona

V1: Salto Arriba

V2: Salto abajo

V3: Pozo

V4: la Inmaculada.
V5: La milagrosa: falta
V6: El Rosario

V7: Santa Cruz

V8: Alto del mercado
V9: San José.

V10: Chocho Mayo
V11: La Pefia.

V12: Gaviria

V13: Cristo rey.
V14: La Esperanza
V15: El chagualo
V16: San Bosco
V17: El recodo

V18: Cimarronas
V19: Campo Alegre
V20: Belén

V21: Montaiiita
V22 Yurumos

V23: las Mercedes.
V24: Los Alpes
V25: Llanadas

V26: La Asuncidn
V27: Ei Socorro
V28: La primavera
V29: La Esmeralda.
V30: Cascajo Ariba
V31: Cascajo Abajo.
V32: El porvenir
V33: El recreo.
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B1: La Amistad

B2: La Dalia

B3: Bella Vista

B4: Ciudadela Artesanal

B5: Simona Duque.

B6: La Abadia

B7: Central la Asuncion,

B8: San José y la Ramada.
B9: Carolina Gémez y lainmaculada.
B10: Barrio Alto de San José.
B11: Emilio Botero Gonzalez.
B12: las Mercedes.

B13: Las Margaritas.

B14: Colvillas

B15: Maria Auxiliadora

B16: Barrio Juan XXIII.

B17: las Acacias

B18: Urbanizacién El pinar.
B19: El Pinal

B20: Villas del sol.

B21: Las Cabanas.

B22: Alcaravanes.

B23: Incoomar

B24: Barrio Pablo VI y los Giraldo
B25: San Judas

B26: Villas del ensuenio.,

B27: Barrios los Rosales,
B28; El Cantongito.

B29: San Juan de Dios.

B30: Santa Ana

G1: Ambientalistas
(G2: Deportistas
G3: Artistas

G4: Jovenes.

(5: Discapacitados
(6: Ninez

G7: Victimas.

G8: Mujeres.

CALLE 30 N° 30 -13
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G9: Educacion - Universitarios

G10: Comerciantes.

G11: Adultos mayores.

G12: Empresarios e Industriales.

G13: Alcohblicos Andnimos

G14: Narcoticos Andnimos.

G15: Acueductos rurales.

G16: Espacio virtual.

G17: Transportadores.

G18: Constituyente. Se anexa documento con las solicitudes presentadas.

Otras peticiones formulas por la comunidad que no quedaron como
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rioridad, ni fueron

asumidas como compromiso por el Sr. Alcalde.

Acta de Reunién veredas: Salto Arriba y salto Abajo:
- Revisar el tema de seguridad en el transporte piblico. La comun
policias vestidos de civil en las escaleras. Asi mismo hacer preseng
Responsable: Gobiemo.

- Posibilidad de ampliacion del alumbrado publico en Salto Abaj
plblicas.

Vereda Pozo
Mediante comunicacion escrita (radicado Nro. 1031), se pide:

dad recomienda enviar
ia cerca de la Escuela.

0. Responsable Obras

- Incluir la via que comunica la cabafia con el centro educativo, de manerg que al ser reconocida

como via terciaria sea atendida oportunamente.
- Enviar solicitud a OOPP para arreglo de cunetas, ya que fueron
octubre de 2015 por volquetas adscritas al municipio de Marinilia.

dafiadas en el mes de

- Revisar el nacimiento de agua existente cerca de la via principal para evitar desperdicio de

agua y deterioro de la via.

- Incluir dentro del sector entre Ia cabafia y el centro educativo de la jvereda pozo el proyecto

de alumbrado plblico con los desarrollos que ya se observan e
pefol.

la via que conduce al

- Realizar acciones de intermediacion con la Empresa UNE para gle agilice prestacion de

servicio de intemet prometido desde hace tres afios, en io posit
entre el sector de la cabafia y el centro Educativo.

Acta vereda San Bosco:

te también la television

- Revision de precios plaza de mercado a través de la secretaria de agricultura.
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Acta reunién Vereda el Rosario
- Vivienda: revisar posibles mejoramientos de vivienda.
Alumbrado piblico: gestionar posibilidad de ampliacion.
Coordinar convenio con Coredi. informar sobre oferta de educacion superior en especial del
SENA.
Apoyo a Caficultores.

Acta reunion vereda Santa Cruz, San Jose y Alto del mercado.
- Sefializacion salida del Colegio parroquial San Jose.
Tramitar ante el Departamento mantenimiento de la via hacia el Pefiol en especial roceria a
los lados de la carretera en cercania de la entrada al colegio.

Acta vereda Chocho Mayo
Dotacidn de sillas y mesas para la tercera edad.
Fortalecimiento de acueductos.
Seguridad.
Acta vereda Gaviria
- Revisidn del estado de la escuela por parte de Obras pubiicas.
Evaluar juridicamente posibilidad de amnistia para legalizacion de predios.
Hablar con el Alcalde del Santuario para tratar temas limitrofes e iluminacion.

Acta Vereda Yarumos y Montaiiita:
- Pozos sépticos.
- Revisar como mejorar el servicio de hospital en urgencias.
- Consumo de sustancias psicoactivas con el acompafiamiento de salud.
- Mirar posibilidad de acompaniamiento de GOES.

Acta vereda: Las mercedes
- Gestién de cubierta de la cancha.
- Gestidn de una cancha siempre y cuando la comunidad gestione el lote.
- Legalizacion de predios, estudio de posible amnistia. S
- Alumbrado publico: postes y lamparas. La comunidad se compromete con las trenzas .~
verificando la Junta de acciéon comunal. s

Acta vereda los Alpes
- Construccién de pozos séptico

CALLE 30 N° 30 -13
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Acta vereda la Esmeralda

-Realizacién de campaftas para siembras de arboles y gestiones para compra de predios

que se requieran para proteccion de acueductos multiveredales.

- Mejoramiento de vivienda, sera priorizado de acuerdo a unos criterigs y canalizado a través
de las juntas de accion comunal y se ejecutard de acuerdo a los recyrsos existentes.

- sequridad.

Acta vereda Cascajo abajo:
-Mejoramiento de vivienda.

Acta veredas Cimarronas y Campo Alegre.
- capacitacion con el proyecto De Cameron: Cimarronas
- Adelantar proyecto de sembraton, apoyar fami empresas de cultivos
desde el Ingeniero agronomo de |a secretaria de Agricultura.

Acta barrios: La Amistad, La dalia y Bella vista
- Gestion los puentes en la Dalia y puente peatonal del cementerio.
Solicitar a Devimed asignar guardas en las vias para control de trar
- Mejorar servicio de salud e infraestructura del hospital.
- Descongestionar calles: salida a la 28, calle 24, 25 y 26 entre camerg
- Saneamiento de Ia quebrada.

de flores y aguacates

selintes.

30B y 30A.

- Proyecto de vivienda rurales con nivel de pobreza y miseria y casos extremos de Ia zona

urbana.
- Meiorar movilidad de la salida de la escuela roja.
Hacer manejo de limpieza calle 27 con carrera 24.

Actas barrios San José, La Ramada, Simona Duque, Central la asunci6+ y la Abadia.

- legalizacién de predios en la parte alta del barrio Simona Dugue.

- Patrullaje de la fuerza publica en la zona urbana y rural.

- Mejorar la prestacion de servicios del hospital y revisar pd
funcionamiento la farmacia las 24 horas.

- Citas

- Acompafamiento por parte de la secretaria de salud a la agrupacior

sibilidad de poner en

valle de guerreros.

- Invertir recursos a nivel municipal para el tratamiento y |a realizaciop de campafias de

prevencidn.
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Acta Barrios Alto de San José, Las mercedes, Carclina Gomez y Emilio Botero Gonzalez.
- Verificar tema de impuestos.
- Pan de movilidad.
- Capacitaciones y descentralizacion de los servicios que presta la administracion municipal.

Acta reunién Barrio Maria Auxiliadora
Apoyo a estudiantes que viajen a Medellin y Rionegro.

- Mantenimiento de vias (carrera 38, presenta inundacién por falta de mantenimiento a
sumideros). Enviar acta a la mesa de servicios publicos por parte de la Junta de accidn
comunal.

- Apropiacion de los constructores de zonas verdes que hacen parte del espacio publico.
Planeacion debe hacer mayor control.

- Inseguridad en el mirador, se consumen y se venden sustancias psicoactivas. Necesidad de
camaras.

- Pavimentacién de la via 43.

- Revision de mantenimiento de las zonas verdes (siempre que sean publicas). Huminacion
calle 29.

- Reforestacion.

- Revision tema del jardin infantil.

- Responsabilidad social de las urbanizacicnes.

- Recuperacion de zonas verdes publicas de parte de la Empresa de servicios publicos.

Barrio Juan XXl

- Control de parqueos sobre la via.

- Mejorar el funcionamiento del CAL

- Campafias de cultura ciudadana para excremento de perros.

- Reubicacion de la plaza de ferias {si existe lote adecuado). Seguridad para la feria
(camaras). El Alcalde recuerda el compromiso que debe asumir la comunidad. '

f

Barrio las Acacias.
- Alumbrado publico.
- Revision juridica de salon para la accion comunal.
- Mejorar movilidad.
- Ampliacién de andenes.
- Seguridad y vigilancia.
- Pavimentacion de la calle en colaboracion con la comunidad, transversal directa Bariloghe
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- Facilitar que las universidades lleguen a los municipios a través de gonvenios.

- Esterilizacion para caninos y felinos.

Acta Barrio el Pinal, El Pinar, Villas del Sol, las Cabafias, Alcaravanes e Incoomar.

El Pinal
Revision del tema de parqueaderos.
Las cabaiias.
- mejorar movilidad y cultura ciudadana.
Alcaravanes
-~ Evaluar el tema del cruce de la 28.
Incoomar

- control planta de tratamiento, potencializar planta de tratamiento. (Gerente de la ESPA).

Acta reunion Los Rosales, San Judas, Villas del ensuefio, Pablo Vi y los

Giraldos

La comunidad manifesté las siguientes inquietudes, frente a las cuales el Alcalde no se

comprometio:
Pablo V1y los Giraldos

- Construccion de una biblioteca (sujeta a disponibilidad de un espaciay).

- Cubierta de ia cancha.
- Zonas verdes,

San Judas
- continuidad y compromiso de los docentes.
- Monitor deporiivo.
- Cémaras de seguridad.
Salon de accion comunal.
- Viviendas en estado de alto riesgo.
- Revisién de estratificacion.

- Personas que hacen piques en moto, en horas de la noche poniendo en riesgo la integridad

de los ciudadanos.
- Dafos en las vias por parte de la empresa de servicios publicos.

Villas del ensuefio
- Empleo
Vias.

| os Rosales
- Pavimentacion de la Calle 34 {programa junta de vecinos).
- Resaitos en la via.




Acuerdo 04 de 2016 Pagina 271 de 276

CONCEJO DE MARINILLA
UN CONCEJO PARA LA PAZ

Alto bonito
La comunidad de alto bonito también conocida como el recreo allegd un oficio al Alcalde, el cual fue

registrado.

Acta reunion Barrios: San Juan de Dios, El Cantoncito y Santa Ana

- Atencion de ocupacidn de vehiculos en la esquina con la autopista (barrio San Juan de Dios).

- Control de los vehiculos que se ubican en Colanta.

- lluminar cancha de San de Dios y sus alrededores.

- Verificar estado de sumideros en el cantoncito, se oficiara a la Empresa de servicios publicos
(ESPA).

Acta reunién grupos ambientalistas.
- La administracién le apuntara a compra del predio frente a la bocatoma del acueducto
municipal en el cauce de la barbacoa. :
- Revision posibilidad de llevar a cabo el bote paseo.

Acta reunion grupos de Deportistas
sequridad para de la unidad deportiva.

Acta reunibn grupos de artistas
- Plan de cultura.
- Andlisis de riesgo y vulnerabilidad de los bienes de interés cultural.
- Elaboracion del plan anti corrupcion. -
- Revision de manual de funciones y competencia para contratar con la secretaria de cultura
- Reglamento del plan de manejo especial de bienes y de interés cultural PEMP.

Acta reunion grupo: jovenes -
- tener en cuenta el pacto de transparencia, probidad y buen gobierno firmado por los
candidatos y candidatas a la Alcaldia de Marinilla. i
- Fondos post conflicto y post acuerdo, revisar recursos a nivel Nacional,
- Incluir programas para jovenes rurales.
- Diagnostico de las necesidades de juventud para construccién de politica publtaa de
juventud.
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Recordar al ejercito la prohibicion de montar al camion para ve
servicio militar a los jovenes excepto para quienes sean remisos o te
- Creacion del Consejo municipal de juventud.
Acta reunion grupo: discapacitados

Adecuacion de infraestructura desde obras publicas para garan
personas en situacion de discapacidad.
Préstamo de espacio para realizacion de actividades por p
discapacitada.

Aplicacién de la politica pablica de discapacidad.
Carta a las empresas asentadas en el municipio para promover emp

Acta reunién grupo: Educacion- Universitarios (de acuerdo con el ak:

priorizadas)

Subsidio especial para transporte.
Establecer enlace con Isagen y EPM para becas y otros programas.
Abrir espacios de deliberacion para construccion del plan educativo n

implementar un programa de educacion sexual.
Priorizar espacios que permitan la implementacion de proyectos rela
la tecnologia y la innovacion.

Propiciar semilleros de investigacion.

Acta reunién: comerciantes
circulacion permanente.
Capacitacion para mejorar atencion a los turistas, folletos de informa
Sobre la gran cantidad de grades negocios, sugiere concientizacion
a nuestras tiendas.

Revision del servicio de griia: procedimientos y cobros.
Sobre el control policial, reforzar la seguridad del municipio con mayl

Acta reunién: empresarios ¢ industriales.
Impulsar plan integral del aeropuerto José Maria Cérdova.

plusvalia, como herramienta efectiva de gestion de recursos ¢
financiacion de equipamientos comunitarios.
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Vt‘ﬂcar la prestacion del

gan orden de captura.

tizar la circulacion de

arte de la poblacidon

€0.

ta también quedaron

nunicipal.
Establecer un enlace para aprovechar el programa “ser pilo paga” o programas equivalentes.

cionados con la ciencia,

El Alcalde habla de la necesidad de que el parque a futuro no {enga parqueos y tenga

cion, efc.

para que le compremos

or control,

Crear o implementar o el fondo de desarrollo urbano e implermentacién efectiva de la
0

el fin de garantizar la
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Implementar estructuran efectiva para el estudio, analisis y adjudicacion de licencias, que
propendan por el fortalecimiento de las secretarias de planeacion en términos de
licenciamiento y mejorar sus capacidades en términes de planeacion municipal.

Crear “observatorio de competitividad regional”, donde con datos estadisticos se logre un
diagnostico empresarial de productividad y competitividad, la atraccion de nuevos
inversionistas al territorio.

Combinar incentivos fributarios por el asentamiento industrial entre empleo generado y
compras a proveedores {empleo indirecto).

Creacion de mesa de articulacion de las agencias seguridad (Policia, Ejercito, fuerza Aérea,
Gaula y Fiscalia) con apoyo del sector privado, aprovechando las fortalezas del centro de
monitoreo y control del municipio de Rionegro e integrandolo con los demas municipios.
Creacion mesa de infraestructura del Oriente, estrategia de transporte que estructure rutas
circulares y asi beneficiar al empleado.

Crear mesa de articulacion de desarrollo Medellin- Oriente Antioquefio, donde se estructure
politicas pUblicas y financiacion de proyectos comunes.

Fortalecer las secretarias de medio ambiente municipal para ejercer vigilancia y control en
articulacion con la autoridad ambiental y asi servir de apoyo para mejorar cond|0|ones
ambientales.

Recuperacion fuentes hidricas.

Fomentar procesos educativos y pedagégicos con el apoyo del SENA en manejo de
residuos sélidos.

Estructurar agenda de competitividad subregional, plataforma de gestion de proyectos
sostenibles

Coordinacion con las Instituciones educativas para mejor aprovechamiento de maqumarzas y
docentes y asi se pueda formar personal idéneo para laborar en las empresas.

Visualizacion de maquinaria disponible en las distintas Instituciones para poder lograr su
mayor aprovechamiento.

Incentivar la formacion en técnico textil y de confecciones logrando potenc:ahzar la
disponibilidad de tecnologia con que cuenta ia Institucion Educativa Francisco Mahzueto,
vinculando a procesos de formacion tanto a estudiantes como a  grupos poblac:ones
(madres cabeza de familia).

Fortalecer procesos de investigacion, innovacién y desarrollo que puedan ser validados por
el Estado. _
Vincutacion al proceso regional del SENA denominado: FABLAB ~ como centro"."de
innovacion, tecnologia y desarroflo. :
Trabajar con los pequefios empresarios el municipio, mejorarios, ayudarles a ser, _mas
productivos, competitivos y capaces de adoptar nuevas tecnologias de trabajo para supi 12
necesidades del sector. :
Vinculacion de tas empresas de la region al convenio pais- pais celebrado entre Colo biay
México.
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Acta de reunién Alcohoélicos anénimos y Narcoticos Andnimos
Alcohdlicos anénimos

Narcéticos Andnimos

Acta de reunion Acueductos Multiveredales
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Generar espacios de motivacion por parte de los jovenes, docentes

f
en cuanto a la formacion técnica y tecnoldgica para generacion de erjvpleo.

Potencializar la mano de obra calificada para laborar.
Vincular a secretarios de educacion y jefes de ntcleo en el enfoque
académico en temas de productividad.

Capacitar personal en manejo de tecnologia de punta atendiendo a
pretenden desarrollar en la region.
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comunidad en general

motivacional y enfoque

mega proyectos que se

Fortalecer v articular el sector agricola e industrial para lograr impactos importantes en el

plan Colombia siembra impuisado desde el Gobierno Nacional.
Mayor motivacion para el asentamiento industrial en Marnill
planificacién y articulacion.

La planificacién es vital para el disefio urbanistico y el desarrollg

requiere todo el compromiso de la oficina de pianeacion.

Formacion a la comunidad en seguridad vial por el grado alto dg

presenta en la autopista.
Trabajar con la estrategia: "una vida en la via* como herramienta de

Apoyo a micro empresarios.

Continuar con la estrategia de servicios amigables en salud.

2 mediante adecuada
vial del municipio que
accidentalidad que se

seguridad vial.

Que los médicos que atienden consultas en salud, recomienden Alcghdlicos Andnimos.

Apoyo grupo fortaleza, el cual trabaja con jovenes.
Abrir espacios para Alcoholicos Andnimos y Narcoticos Anonimo
dependencias como la Comisaria de familia y la Inspeccion de polici

s desde las distintas
.

Generar espacios antes funcionarios y Concejales para que conoztan y se informen sobre

Alcoholicos anonimos.

Visitar en el municipio del retiro experiencia del grupo fortaleza.
Ayudar con fransporte para realizacion de convivencia mensual del

grupo fortaleza.

E! Alcalde liama la atencién en la necesidad de generar cultura y trTbajar contra la ludopatia

y la prostitucion mediante el apoyo psicologico.

Revisién del proyecto presentado ante Comare para verificar las falencias y posibilidad de

ser presentado nuevamente, segun convocatorias para asignar recy

rsos en el sector.
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Acta de reunion espacio virtual
- Movilidad y recuperacion del espacio piblico.
- Educacion como vehiculo de transformacion y aporte al desarrollo humano.
- Tener en cuenta las personas en situacion de discapacidad.
- Esterilizaciones masivas de Ia poblacion canina y felina.
- Aumento cobertura régimen subsidiado.
- Presentacion de reforma estatutaria al Inderma para captacion de recursos.
- Sembratdn para el mes de abril de 2016.

Acta de reunién Transportadores
- Definir cierre de la via Calle 31 con carrera 31 (esquina).
- Hacer revision del transporte informal en el municipio (pirateria).
- Reuniones con el Alcalde de Rionegro para tratar asuntos comunes como el transporte.
- Estudio para determinar si son necesarios los seméaforos o no en el municipio.
- Mantenimiento de vias.
- Construccion y mantenimiento de rieles.
- Representante de cada sector para construccion del plan de movilidad.
- Revision del tema de moto cargueros.

Acta de reunién con miembros de la Asamblea municipal Constituyente
Se anexa el documento entregado en la reunion del domingo 07 de febrero.

No atendieron las convocatorias:

Barrio la Industrial.
Barrio El Hato.
Vereda La milagrosa.

- Vereda La pefia.

- Vereda Cristo Rey.

- Vereda El Recreo.

Por decision del Alcalde Municipal para estos barrios y veredas que no asistieron a la convocatoria,
una vez sean electas las nuevas Juntas de accién comunal se procedera a generar espacio para
identificar sus necesidades. :

La Vereda el recreo V33, allegé un comunicado fechado del 24 de febrero de 2018, firmadi 6 por
el presidente de a Junta de accion comunal, donde hacen las siguientes peticiones:
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-Ampliacion redes de acueducto y Alcantarillado.
- Sefializacion de manjole al término de cuneta, el cual genera peligrg para accidentes.
- Manejo de arboles de eucalipto sobre la via.

- Mantenimiento de la via.

- Dotacién del parque infantil.

- Salén comunal y espacio comunitario.

- construccion de capilla ai lado del saldn comunal.
- Instalacién de 4 luminarias cerca del callejon.

- construccion de pequefio muro cerca de la casa del sefior Cesar Martinez.
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Secretatiade Gobierno
NIT 890983 7161

Marinilla, Junio 13 de 2016

Recibido en la fecha, el Acuerdo No. 04 de 2016, paso al despacho del Secretario
de Gobiemo.

OROZCO QUINTERO
e Gobierno

Secretarialde Gobierno, junio 13 de 2016

PUBLIQUESE Y EJECUTESE

En tres (3) ejemplares enviese a la Gobernacion del Departamento (Direccion
Juridica) para revision del Sefior Goljer

USTO VILLEGAS RAMIREZ
. Alcalde

PUBLICACION

Informo que este Acuerdo sera publicado el 14/06/2016, en la pagina Web del
municipio www.marinilla-antioguia.gov.co, en cumplimiento del art 81 de la Ley 136
de 1994

ROZCO QUINTERO
Secretfiria de Gobierno

Revisd Caterine Orozeo Quintero

Marinilla Sonvos Todas
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