Identificar los factores contextuales
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Preguntas que contribuyen al
anilisis del objetivo

(Como se involucro en las
actividades de la
estrategia?

(Como conocieron la
estrategia Red Voces
Javerianas?

(Qué les motivo a
participar o vincularse?

(Por qué razoén se vinculd a
la estrategia y cual fue su
rol en la implementacion?
(Como describiria el
contexto en el que se
implemento la estrategia en
20227

(Como valora la
participacion de
estudiantes en el disefio y
el desarrollo de las
acciones de la estrategia?
(Qué aprendizajes se llevo
respecto a las  violencias
y el cuidado en la
universidad?

(De qué manera estas
experiencias han influido o
influyeron en su vida
universitaria y personal?
(Qué cambios han
observado en la forma en
que se perciben y se
discuten las violencias en
el espacio académico y/o
formativo, tanto en sus
practicas como en las de
sus estudiantes? (De qué
manera perciben que la
estrategia ha impactado al
estudiantado?

(Qué acciones de la
estrategia identifican como
las que més han aportado
al cumplimiento de sus
objetivos, en cuanto a la
promocion de una sana
convivencia dentro de la
comunidad universitaria?
Desde su experiencia y
tiempo de permanencia,
(cudles fueron los hechos
mas relevantes del proceso
y por qué fueron
importantes para la
estrategia?

(De qué manera la
estrategia ha contribuido a
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Matriz Guia para el analisis de datos

Rol

Estudiantes

Docentes y
personal
administrativ
o (aliados/as)

Equipo de
implementaci
on

Estudiantes

Docentes y
personal
administrativ
o (aliados/as)

Equipo de
implementaci
on

Categorias Categorias inductivas

propuestas
Contexto “participacion
Derechos estudiantil”,
Humanos “cuidado mutuo”,
Enfoque de | “activacion
Género PAAOS”.
Accidn "Inclusion”,
comunicati "diversidades",
va Participacion
Promocion estudiantil"
Prevencion

Productos
comunicativos o
documentos
realizados o
referenciados

Documentos
institucionales
Protocolo
PAAOS

Informe de
implementacion
2022
Repositorio de
piezas graficas
y audiovisuales
disefiadas y
publicadas
Banco de
imagenes de la
estrategia
Podcast
publicados
Acciones en
campus
realizadas
(planeacion y
evaluacion)
Reporte anual
de atencion de
PAAOS
Evaluaciones
del equipo al
finalizar 2022

Autores y autoras
de referencia

Jara
Butler
Lagarde
Segato
Freire
Gumucio
Fraser
Martin-
Barbero
Torres

Jara
Martin-
Barber
Torres
Fraser
Coffey y
Atkinson
Gumucio

Descripcion orientadora

Triangulando
Contexto, DD. HH.
y Género. Usar las
categorias
'Contexto, Derechos
Humanos, Enfoque
de Género' como
ejes iniciales,
admitiendo
categorias nuevas y
reagrupaciones.

Triangulando
respuestas,
documentos de la
estrategia
(planeacion,
procesos, informes).
Usar las categorias:
Accion
comunicativa
Promocion y
Prevencion, como
ejes iniciales,
admitiendo
categorias nuevas y
reagrupaciones.
Referentes tedricos
de Comunicacion
para el cambio
social.
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10
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social.

la prevencion de violencias

en la Universidad?

(Qué factores exitosos y

criticos identifica en
implementacion?

Estudiantes
Docentes y
personal
administrativ
o (aliados/as)
Equipo de
implementaci
on

Logros
Aprendizaj
es

Desafios
Recomenda
ciones

Identificacion de
categorias
mencionadas en
las respuestas

Informe de
implementacion
2022
Revision de
publicaciones
en el minisitio
Reporte anual
de atencion de
PAAOS
Evaluaciones
del equipo al
finalizar 2022

Jara
Martin-
Barber
Torres
Fraser
Coffey y
Atkinson
Gumucio
Butler
Lagarde
Segato
Freire

Triangulando
respuestas,
documentos de la
estrategia
(planeacion,
procesos, informes).
Usar las categorias:
Logros,
Aprendizajes y
Desafios como ejes
iniciales, admitiendo
categorias
emergentes y
reagrupaciones.
Referentes teoricos
de Comunicacion
para el cambio
social.



