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RESUMEN

La presente investigacion tiene como fin analizar y caracterizar desde una perspectiva
socioldgica el proceso de insercion de la mujer en la sociologia en Bogotéa desde 1960 hasta
1980. La informacion para el desarrollo de la misma se obtuvo a partir de datos cuantitativos
(bibliometria) y cualitativos (entrevistas) y se tomo como base conceptos definidos desde la
sociologia de la ciencia, a partir de la cual se entendera la insercion como un proceso de
participacién, reconocimiento, recompensa y aporte en la comunidad académica de la

sociologia.

PALABRAS CLAVE: mujeres, comunidad académica, sociologia, insercién, efecto
Matilda.

ABSTRAC

The purpose of this research is to analyze and characterize from a sociological perspective
the process of the insertion of women in sociology in Bogota from 1960 to 1980. The
information for the development of the same refers to quantitative (bibliometrics) and
qualitative data (interviews) and will be based on concepts defined from the sociology of
science, of which insertion is understood as a process of participation, recognition, reward

and contribution in the academic community of sociology.

KEY WORDS: women, academic community, sociology, insertion, Matilda effect



Introduccion

Preguntarse por el lugar de las mujeres en la construccion de la sociologia en Colombia ha
sido la motivacion principal para el desarrollo de esta investigacion, la presente se realiza a
partir de un marco conceptual de la sociologia de la ciencia, esquema analitico que pretende
comprender el surgimiento de los productos cientificos -y en este caso académicos- (qué
afirman, como se difunden, quién los produce); ademas de brindar una descripcion del ideal
del comportamiento social dentro de la comunidad cientifica, en ese caso se aplicara a la
comunidad académica de la sociologia en Bogota y al papel y percepcion de las mujeres en
la misma, se considera un tiempo determinado (1960- 2000) para comprender el proceso de
insercion de las mujeres en esta comunidad, entendiendo la insercién como un proceso de
entrada a la produccion académica, es por esto que se hace uso de la bibliometria en las
revistas institucionales de los programas a examinar.

Insercion: Accidn progresiva en la que las mujeres

se insertan en la comunidad cientifica como

creadoras de productos académicos que amplian el
conocimiento —socioldgico-.

Uno de los grandes retos de esta investigacion es la tendencia a relacionar estos fendmenos
con la teoria y metodologia que surge del feminismo, teniendo en cuenta que la gran mayoria
de estudios relacionados con las mujeres fue y es producido a partir de tal teoria; sin embargo,
y sin descartar la importancia de estos estudios, la intencion de la investigacion en relacion
con la sociologia de la ciencia es comprender como las mujeres emprendieron un camino
hacia la produccién académica, lo anterior desde una perspectiva institucional, es decir, no
se incluye aqui el andlisis de factores externos a las mujeres y a la produccion académica de
las mismas, interesa entender lo producido, no dejarlo entre paréntesis para analizar las

causas del fenomeno.

Es por lo anterior que la problematizacion de la situacion se enfoca en la produccion
académica de las mujeres en la sociologia de dos universidades bogotanas, teniendo en cuenta

que lo que se consideraba como investigacion y produccion cientifica en la época (1960-



2000) se regia a partir de unas técnicas y evaluaciones diferentes a las que priman hoy en dia,
con los papers, por ejemplo. De igual forma, las publicaciones seriadas que produjeron los
programas de sociologia de la Universidad Santo Tomés y la Universidad Nacional de
Colombia cumplieron un papel de gran pertinencia dentro de la comunidad académica de la

sociologia y dentro de otros entes articulados a los programas.
Con lo anterior, surge la pregunta:

¢Como se desarrolla la insercién de la mujer dentro de la comunidad académica de la

sociologia entre los afios 1960 y 2000 en Bogota D.C'?

La presente investigacion se puede inscribir dentro de los estudios de ciencia, tecnologia,
sociedad y género, a pesar de que no se realiza un andlisis de la categoria género, se centra
en la problemética del reconocimiento de la participacion y contribucién de las mujeres en
el campo de la sociologia en la ciudad de Bogota desde el afio 1960 hasta el 2000; los datos
se obtuvieron a partir de informacién institucional de dos universidades: la Universidad Santo
Tomaés y la Universidad Nacional de Colombia, trabajos de grado y publicaciones seriadas;
ademas de entrevistas a sociélogas egresadas en la época.

El examen de los documentos, datos bibliométricos y entrevistas se realizd orientado
Unicamente a la segunda etapa de la sociologia en Colombia, es decir, su institucionalizacion,
ya que fue el momento en que se formaliz6 la sociologia como disciplina en el pais, ademés
teniendo en cuenta que los datos requeridos hacen parte de la misma: antecedentes histéricos,
egresadas y surgimiento de publicaciones seriadas inscritas a las instituciones de educacion

superior.

A partir de unos ejes de andlisis, en el primer apartado se ven reflejados algunos antecedentes
de investigaciones relacionadas con la participacion y contribucion de la mujer en la ciencia,
esto con el fin de conocer el trato que se le ha dado al tema, las conclusiones y hallazgos de
los mismos, para de esa forma guiar y contrastar el andlisis y las conclusiones de la

investigacion.

! Hasta 1991 Bogota fue Distrito Especial, pero por efectos practicos en el presente trabajo se usara la
nominacion Bogota D.C.



En el segundo apartado se expone el planteamiento del problema y los objetivos de la
investigacion, ademas se problematiza la situacion de la mujer en la comunidad académica
de la sociologia en Bogota, alli se muestran los diferentes factores que se tendran en cuenta
en el desarrollo de la investigacion, el contexto alrededor del problema de la educacion e
instruccion de las mujeres en Colombia y la situacion de las mujeres en relacion con la

institucionalizacion de la ciencia.

En aras de delimitar el problema teéricamente se realiza en el tercer apartado un esbozo de
la propuesta del socidlogo Robert Merton acerca de la estructura normativa de la ciencia, esto
para aclarar los supuestos que se tendran frente al funcionamiento de la ciencia como
institucion y de su normatividad. Esta normatividad funciona como un ideal, pero se debe
tener en cuenta que gracias a los cambios —hormales- de la estructura cientifica y al contexto
de segregacion hacia las mujeres se desplegaron fenémenos perjudiciales para el acceso,
reconocimiento y produccion cientifica de las mujeres en la comunidad académica, en este

caso se profundiza en el denominado efecto Matilda.

En el cuarto apartado se encuentra el marco metodoldgico y un primer momento del analisis
de los resultados a partir de un examen bibliométrico de dos revistas que pertenecieron a los
programas de sociologia de las dos universidades a tratar, para complementar la informacion
acerca de los intereses investigativos de las mujeres se incluyeron los trabajos de grado de
las egresadas en la época; en el quinto apartado se expone un segundo momento del analisis
en donde se desarrolla una breve descripcion de la historia de la sociologia en Bogota

considerando el surgimiento de la disciplina en las instituciones de educacion superior.

En el sexto apartado se encuentra un tercer momento de la investigacion, el analisis de tres
entrevistas a sociélogas con trayectoria académica egresadas en los afios en los que se aplico
la bibliometria, este ejercicio se realizd con la intencién de conocer las experiencias locales
y personales de las mujeres para contrastarlas con los resultados obtenidos en la bibliometria
y con los sucesos historicos que se dieron en el proceso de institucionalizacion de la

sociologia.

Finalmente se exponen las conclusiones de la investigacién, que sin duda resulta ser la

seccion de mayor pertinencia, ya que a lo largo de la investigacion se encontraron varias



dificultades para la obtencion de datos, situacion que develé de forma complementaria varios
elementos que aln hoy en dia influyen en la legitimidad de la sociologia y de la contribucion

de la mujer en la misma en la sociedad Colombia.

1. Estado del arte: ciencia, tecnologia y género

El desarrollo de estudios de la mujer desde una perspectiva sociolégica ha tenido gran
acogida en la comunidad cientifica, ya que es preciso entender la necesidad y pertinencia de
incluir a la mujer como sujeto participe y dinamico en la sociedad; ademas de analizar desde
las diferentes disciplinas algunas categorias y situaciones que no se tenian en cuenta en el
momento de realizar una investigacion, situacion que inevitablemente sesgaba de forma
fundamental los productos y realidades que suponia la comunidad cientifica. La Historia fue
una de las primeras disciplinas en alegar esta necesidad en los estudios de las proximas
generaciones, a partir de lo anterior, Scott (1991, pp. 77) plantea la necesidad de incluir
nuevas categorias (género, trabajo doméstico, mujer trabajadora, entre otras) relacionadas
con la mujer en la historia “la aparicion de la historia de las mujeres estaba, pues, imbricada
con la de la categoria -mujeres-en cuanto identidad politica y ello iba acompafiado de un
analisis que atribuia la opresion de las mujeres y su falta de visibilidad histérica a un
desviacion masculina” y a partir de esta y otras ideas alrededor se comienzan a conceptualizar
varias categorias que promovieron y ampliaron la forma comprender las realidades de las

mujeres.

Entendiendo la ciencia como una institucién social que tiene una inmensa influencia en la
I6gica de las estructuras sociales y morales, se han desarrollado diversos estudios enfatizados
en la participacion de la mujer en la misma, al realizar tal basqueda pretendiendo encontrar
una investigacién integral que tenga en cuenta las distintas variables para comprender la
participacién de la mujer en la sociologia, se encontraron resultados principalmente en
Estados Unidos y en Latinoamérica. En este caso, en Colombia aun no se ha realizado una
investigacion que analice, caracterice y sistematice la participacién de la mujer en la

sociologia a lo largo de la historia de esta disciplina.

El siguiente estado del arte brinda un perspectiva del trato investigativo que se le ha dado al
tema de ciencia y mujer en relacién con la variable participacion; se realiza una

profundizacion de la participacion de la mujer en el desarrollo del conocimiento socioldgico,



la cual pretende encontrar problematicas que aun no se han tratado, asi como comprender
los métodos y hallazgos encontrados en estudios de los ultimos afios. Se debe tener en cuenta
que este fendbmeno cuenta con muy poco recorrido historico, por lo tanto fuentes primarias
que den a conocer la transicion de las condiciones de la mujer en la insercién a la educacion
son pocas, ademas de que el tema a examinar empezd a ser de interés cientifico

recientemente. A continuacion se presentan lo ejes teméticos encontrados:

1.1.Mujer y ciencia: imaginarios y barreras

Uno de los ejes encontrados consta en develar los desafios en el proceso escolar y las barreras
institucionales que han tenido que superar histéricamente las mujeres en los espacios
académicos y familiares en relacion con los imaginarios idealistas del “cientifico”, en ese
sentido Guevara y Garcia (2010) identifican los desafios relacionados con el orden de género
que ha trascendido en el proceso escolar de mujeres estudiantes de ciencias exactas en la
Universidad Nacional Autonoma de México. El hallazgo de estas autoras se concentra en la
comprension de la organizacion de la ciencia como un campo masculinizado, fenémeno por
el cual las mujeres han tenido que superar algunas barreras tales como la importancia que su

familia concedia a sus estudios y las habilidades en los mismos.

Siguiendo la linea de identificacion de desafios institucionales para el proceso de la mujer en
la insercion de la ciencia, Dominguez (2011) delimita la imagen de la mujer como uno de los
desafios mas arraigados a la sociedad. La autora examina los supuestos que tienen algunos
estudiantes de la Universidad de Guadalajara, en cuanto a la palabra “cientifico” o “ciencia”,
el andlisis se desarrolla a través de técnicas inductivo/deductivas para posibilitar la
comprension de las construcciones sociales en torno a la ciencia y a la imagen de los
cientificos y cientificas. La autora realiza un recuento de los antecedentes para asi examinar
las distintas limitaciones que atraviesan a las mujeres para adentrarse en cuestiones
cientificas (educacién, estructura familiar, medios de comunicacion) percibiendo éstas como
fuentes de informacion y formacion que influyen en la proyeccion propia de las mujeres

como Nno aptas para ejecutar cargos cientificos.

En otro estudio realizado en el afio 2011, pero esta vez en Espafia, las autoras Donoso,
Figueroa, y Rodriguez identifican, a través de grupos de discusion y encuestas aplicadas a
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298 estudiantes de la Facultad de Pedagogia de la Universidad de Barcelona, gran parte de
los mecanismos que actian como barreras de género para estudiantes universitarias en
relacion con su proyecto profesional. Se enfatiza en comprender la importancia que los
estudiantes le conceden al trabajo vinculado con la percepcion de los roles de género en el
mundo laboral, asi como en examinar algunas actitudes en el proceso de desarrollo

profesional para finalmente constituir aspiraciones de liderazgo en las mujeres de la muestra.

Entre las investigaciones que se enfatizan en identificar las condiciones que han sido
favorables para la insercion y desarrollo de la mujer en la ciencia en Espafia se encuentra la
realizada por De Pablo (2001) quien afirma que la situacion de las cientificas sigue siendo
dramatica independientemente de los niveles de éxito y que es necesario “modificar las
estructuras de derribar barreras” lo mas rapido y antes posible para lograr una verdadera
transformacion de este fendmeno. Para concretar, la autora identifica las condiciones
favorables para la insercion de la mujer en la ciencia en el siglo X1X: el apoyo de madres y
padres para estudiar carreras profesionales o vocacionales, docentes que estimulan a las
estudiantes para estudiar carreras profesionales o vocacionales, colegas hombres y mujeres
en la élite que denuncian sesgos sexistas en la comunidad cientifica, difusion del analisis de
género en estadisticas universitarias y profesionales, algunas acciones positivas y cambios

legislativos.

A pesar de gue no se encontraron este tipo de investigaciones enfocadas a la sociologia, las
mencionadas anteriormente son pertinentes gracias a los aportes que realizan al
planteamiento que afirma que a pesar del discurso cientifico neutral y objetivo, las mujeres

se han encontrado en situaciones adversas dentro de la comunidad cientifica.

1.2.Participacion de la mujer, perspectiva cientifica

En cuanto al concepto de participacion de la mujer en la ciencia, no se encontraron
investigaciones tedricas 0 conceptuales que aclararan o delimitaran lo que significa la
participacion en la ciencia por parte de mujeres, los estudios encontrados son en su mayoria
de andlisis cuantitativos, que finalmente toman una postura enmarcada dentro de la
legitimidad cientifica, es decir, se tiene en cuenta la participacion que es legitimada y

aceptada por la comunidad cientifica (articulos, investigaciones, ponencias, entre otras).
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En un estudio realizado por Sanchez y Corona (2009) se analiza y evalia el acceso de las
mujeres a la educacion en México a partir de censos y otros datos cualitativos recogidos por
la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior, teniendo en
cuenta también el contexto de la insercion de la mujer a la educacion superior, que sélo fue
logrado hasta mediados del siglo XIX, gracias al ideal existente en México colonial
fundamentado por el texto Emilio o de la Educacion de Rousseau en donde la mujer sélo
debia instruirse en labores domésticas para mantener la estructura familiar. Las autoras se
concentran principalmente en explicar las condiciones actuales del acceso a la educacién
superior, las situaciones de segregacion que se presentan en la comunidad académica, entre
otros aspectos. Vislumbrando que las cifras nacionales afirman que el acceso a la educacion
superior es igualitario entre hombres y mujeres. Se concluye que la integracion de la mujer
en la educacién superior en México ha dependido de las condiciones que han tenido las
mujeres para acceder a espacios de la comunidad académica, en la cual ain existe una
jerarquizacion dirigida por hombres, problematica que se articula con los mecanismos en las
maneras de acceder a estimulos, reconocimientos y distribucion de recursos; la participacion

de la mujer en investigacion cientifica que es del 30%.

La investigacion realizada por Gonzalez, Agull6, Valderrama y Benavent (2009), es una de
las méas pertinentes dentro del margen de la sociologia y la participacion de las mujeres, los
autores realizan un analisis bibliométrico de diferentes revistas de investigacion socioldgica
en Espafia en un periodo de 5 afios (2001-2005), identificando las principales instituciones
asi como al grado de participacién en investigacion socioldgica por parte de las mujeres, se
revisan en total 654 documentos que hacen parte de 79 nimeros. La intencion principal del
estudio es examinar el panorama histérico de la presencia y participacion de la mujer en la
investigacion socioldgica, teniendo en cuenta el contexto en el que se institucionalizo la
sociologia en Espafia asi como otros aspectos del transito profesional de la mujer en el ambito
sociologico. Finalmente el estudio brinda una perspectiva sociologica de la participacion de
la mujer en actividades cientificas, contrastando diferentes variables que visibilizan la
presencia de la mujer en el espacio académico y resaltan la necesidad de nuevos campos de

investigacion respecto a la categoria género.
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Otro de los estudios bibliométricos considerados pertinentes es el realizado por Gonzalez
(2012) en donde realiza este analisis desde un panorama general de la ciencia pero teniendo
en cuenta la variable género en 12 volumenes de la revista ECIPERU correspondiente del
afio 2006 hasta el 2011, el objetivo de la autora es determinar el nivel de participacion de la
mujer en el desarrollo de ciencia y tecnologia, asi como las disciplinas en las que se observa
mayor participacion en Peru. Se evidencia como resultado inicial que es mayor la
participacion de hombres que de mujeres en la modalidad de autoria exclusiva e inclusive en
coautoria, esta investigacion es un aporte a la comprension de la situacion de la mujer en la
comunidad académica, que si bien tiene una tendencia al alza, sigue siendo
significativamente menor en comparacién con la participacion y reconocimiento de los

hombres.

Para ampliar el panorama es importante tener en cuenta investigaciones como la realizada
por Sanchez y Corona (2008) ya que relatan una breve historia sobre como la mujer empezé
a inmiscuirse en el &mbito educativo a nivel global desde el siglo X1X y terminan centrandolo
en el caso Mexicano (hasta el 2006); las autoras afirman que actualmente se ha logrado llegar
a una tasa relativa de igualdad en lo que se denomina —feminizacién de la matricula-, sin
embargo, ciertas plazas siguen siendo de preponderancia masculina. La mujer comienza a
ocupar espacios en la educacion superior a finales del siglo X1X 'y comienzos del siglo XX.
Un fendmeno que ha sido denominado —feminizacién de la matricula- permite comprender
las condiciones estructurales del sistema de educacion superior. Se encuentran como
antecedentes de la segregacion y privacion de la educacion el ideal de educacion propuesto
por Rousseau, quien otorga a la mujer un papel netamente doméstico (maternidad y crianza)
en su discurso EI Emilio o de la Educacion (Siglo XVII1); En el caso de Espafia y México la
forma de educacién femenina era transmitida por colegios catélicos, quienes publicaban
manuales sobre el comportamiento ideal de la mujer, en Espafia por medio de la Ley Moyano
(1854) se obligo a la mujer a estudiar, por lo cual las primeras matricula datan de los afios de
1872y 1873.

Continuando con un énfasis historico de la participacion de la mujer en la ciencia, el articulo
realizado por Ochoa (1977) realiza un recuento del proceso de insercion a la educacion

superior en Colombia comprendiendo el transcurso de diferenciacion que produjo este
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fendmeno en la sociedad moderna, el autor afirma que la evolucion de la educacion en
Colombia trajo consigo diversos cambios sociales vinculados fuertemente con el mercado
laboral, en el cuél ingresa la mujer al mismo tiempo que tiene el acceso a la educacién
vocacional y profesional. A pesar de que la matricula femenina estuvo en alza desde el afio
1950, dicha vinculacién ha sido lenta y llena de dificultades, algunas variables como la
familia fueron pertinentes en cuanto al ingreso y permanencia de la mujer en el sector

educativo.

1.3.Reconocimiento de mujeres en el desarrollo cientifico (socioldgico)

Uno de las grandes diferencias entre la situacion en la comunidad académica de hombres y
mujeres es el reconocimiento y recompensa que se otorga tras un producto o logro cientifico,
por esa razon es pertinente comprender la forma en que se reconoce la participacién de las
mujeres en la ciencia y cuales han sido sus aportes (olvidados) a la ciencia, ademas de la
comprension de las luchas que tuvieron que desplegar dichas mujeres para ejercer como

cientificas -al menos en el espacio personal-.

En la investigacion realizada por Alvarez (2005) la autora examina la obra cientifica de Sor
Juana Inés de la Cruz, haciendo énfasis en los conflictos, castigos y represiones por los que
pasé gracias a su condicion de mujer en la época colonial mexicana y las restricciones para
poder acceder a la educacion. El andlisis se realiza a partir de una revision de estudios que
han rescatado la presencia de las mujeres en la actividad cientifica teniendo en cuenta el
desarrollo de la categoria —género- como objeto de estudio; la autora propone un enfoque de

educacion no sexista.

Las autoras colombianas Arango y Arias (2006) reconocen el término de “Fundadoras de la
sociologia”, que podria decirse, fue acufiado hace poco tiempo gracias al surgimiento de los
estudios de género que rescatan y visibilizan el papel de la mujer en las diferentes situaciones-
instituciones histéricas. Es importante visibilizar a las mujeres que hicieron parte de los
comienzos de la sociologia, para esto, el caso de Marianne Weber es explicitado a través de
extractos de un texto de la misma; poniendo en evidencia el aporte critico realizado por
Marianne quien argumento, a partir de fenomenos como el matrimonio y el trabajo, el sesgo

masculino en la ciencia y en la universalidad. En ese sentido las autoras resaltan la vida
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académica de Marianne Weber quien realizé andlisis y reflexiones, una de las principales es
la perspectiva del matrimonio como una institucion histérica que ha sido utilizada en
occidente como elemento de subordinacion hacia la mujer; asi, se remite a la Grecia y Roma
clasica, pasando por el judaismo antiguo, cristianismo, y finalmente el protestantismo; tal
proceso historico conlleva a la forma actual del matrimonio visto desde el derecho, finaliza
con algunas reflexiones acerca de la autodeterminacion de la mujer y de la subordinacion

forzada y la libremente consentida.

Una de las autoras que mas ha trabajado la participacion de la mujer en el desarrollo de la
sociologia es Mary Jo Deegan (1988) quien realiza un pequefio recorrido histérico en donde
devela que la vida y las ideas de las primeras sociélogas rara vez se documentan en los libros
de texto, aulas, o cuentas histéricas de la profesion y que este legado patriarcal es rechazado
por un nimero creciente de sociélogos contemporaneos. En ese sentido la autora pronostica
que en el futuro la comunidad académica manifestard los pocos recursos que han utilizado
en sus acciones socioldgicas. La autora se refiere con —feminismo cultural- vinculado con el
rol de socidloga, a los valores femeninos “tradicionales” que han sido impuestos por la

estructura social masculinizada.

Para resaltar a una de las mujeres colombianas sociélogas que ha sido reconocida dentro de
la comunidad académica gracias a su trabajo implacable y trascendental es necesario recurrir
a la descripcion que plasma Fuentes (2003) al trabajo académico realizado por la sociéloga
Magdalena Ledn Gomez. Fuentes afirma que existe una necesidad de reconocer el trabajo de
mujeres dentro de las ciencias sociales, Magdalena Ledn tuvo gran trascendencia en el
analisis de mujeres agricolas, mujeres trabajadoras domésticas y participacion politica de las

mujeres en los afios 90.

De los trabajos méas completos referidos a la insercidn de la mujer en la educacion superior
en Colombia, todos sus efectos sociales y personales se encuentran los realizados por Cohen,
L. (1971 y 2001). El interés principal de la autora por realizar este tipo de investigaciones
recae en la afirmacion de que la literatura historica y de las ciencias sociales en Colombia,
no se habian preocupado por los procesos de trabajo de las mujeres en varios ambitos
sociales, en ese sentido, el estudio no se enfoca en los aspectos institucionales de la educacion

ni de la politica sino en como estos cambios institucionales han afectado a la mujer y a la
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sociedad. Se realiza una descripcion y analisis genealdgico, un recorrido por el fenomeno de
la insercion de la mujer en la educacion superior en Colombia, este estudio se basa
principalmente en fuentes primarias; por lo tanto no existe un desarrollo tedrico. Se reconoce
la participacion de mujeres en numerosos procesos politicos que hicieron parte de la
legitimacion de la participacion de la mujer en la educacion superior, la autora resalta el papel
de mujeres como llva Camacho, editora de la revista “Hogar”(1926), medio por el cual

convocd a mujeres a luchar por mejorar sus oportunidades educativas.

1.4.Reflexion feminista de la ciencia

En general la reflexion epistemoldgica feminista dio pie a todo tipo de estudios que cuentan
a la mujer como sujeto pertinente en la historia, ya que el fin del proyecto no recae en este
tipo de reflexion (pero si se tiene en cuenta), en este caso se tomaron los articulos
considerados pertinentes para el aporte de la investigacion a realizar. Teniendo en cuenta que
este proyecto no hara énfasis en dicha reflexion a continuacion se exponen los estudios mas

pertinentes en el tema relacionado con el interés del proyecto.

En el articulo ¢ Tiene sexo la sociologia? la autora Arango (2005) aborda las categorias sexo
y género en relacion a la sociologia, realizando un analisis a partir de cuestiones que
relacionan la variable sexo con la validez del conocimiento y de la incidencia de la misma
variable en la teoria socioldgica; se tiene en cuenta un factor que ha hecho mas dificil un
rastreo historico acerca de los productos de investigacion social que han desarrollado las
mujeres, el desconocimiento y la censura; el objetivo de este articulo es principalmente
indagar acerca de la distincion de sexo entre quienes practican la sociologia como disciplina,
poniendo en duda la neutralidad en el desarrollo del conocimiento socioldgico y
reconociendo el trabajo critico que ha elaborado el feminismo no sélo como propuesta,

también como discurso trascendental en la teoria y en la practica sociolégica.

En la investigacion Sociologas pioneras y la sociedad sociologica Americana: patrones de
exclusion y participacion Mary Jo Deegan (2012) da cuenta de la discriminacion hacia la
mujer por parte de la ASA (Sociedad Socioldgica Americana) desde el momento de su
fundacion, para comprender este fendmeno la autora recogio discursos y documentos en

donde se evidencia dicha segregacion. Algunos personajes que estaban en contra del voto

16



femenino como Small, fueron grandes representantes de la sociologia Americana, fundadores
de revistas de investigacion, entre otros cargos (la autora también reconoce la posicién unos
cuantos hombres que apoyaron e incentivaron a las mujeres a tener una mayor participacion).
La insercion de la mujer en la ASA se reconoce inicialmente como un “circulo especializado”
en tal asociacion, es decir, se encargaban de tematicas como administracion del hogar, ciencia
sanitaria, asentamientos sociales y estadistica, y no tenian gran participacion en otro tipo de
eventos e investigaciones. El objetivo de esta investigacion se enfatiza en develar la exclusion
de las mujeres en los origenes de la ASA y de reconocer la importante participacion de
algunas mujeres como Jane Addams -pragmatista americana de gran influencia- a pesar de
las limitaciones institucionales (las més injustas y dificiles de destruir) dentro de esta

organizacion.
1.5.Balance

A la hora de analizar los diferentes ejes de los antecedentes encontrados es posible afirmar,

en relacion con los intereses del proyecto a desarrollar que:

1. Existe una hipotesis general en las fuentes secundarias revisadas que plantea que
existe segregacion por parte de la comunidad académica hacia las mujeres, ya que se
evidencian dificultades, imaginarios negativos de la mujer como cientifica, falta de
reconocimiento y una masculinizacion no so6lo en los fundamentos de la ciencia sino
también en la estructura social e institucional de la misma.

2. Se argumenta que existe segregacion demostrando que a pesar de que las mujeres
sigan las mismas normas y parametros cientificos no se les reconoce de las misma
manera que se le reconoce (y ha reconocido) a los hombres.

3. Es necesario realizar estudios que visibilicen la participacion de la mujer en el
desarrollo de la ciencia, ya que en el futuro esta informacion podria perderse y no
tendria un fécil acceso o habria tanta informacién condensada que llevaria un tiempo

extenso y seria tedioso sistematizarla.

Teniendo en cuenta el anterior balance se justifica la pertinencia de analizar la participacion
de las mujeres en la sociologia de una forma legitima, es decir la participacion dentro de los

parametros institucionales de la sociologia como disciplina y carrera profesional, en donde
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se tienen en cuenta principalmente tesis y publicaciones, considerados como productos
academicos que obedecen a teorias y metodologias socioldgicas, para de esa forma garantizar
un reconocimiento y una sistematizacion que permita el desarrollo de mas investigaciones

de forma practica.

2. ¢Por qué es importante rescatar el aporte de las mujeres a la sociologia?

Luego de conocer el estado investigativo de la participacion de la mujer en la ciencia, se
expone ahora la problematica a desarrollar en este caso, se trata de la insercion de la mujer
en la sociologia en la ciudad de Bogota entre los afios 1960 y 2000. Para comprender el
surgimiento de esta problematica se realiza un esbozo general de la situacion en la sociologia,
luego para comprender el escenario al caso de Bogota, Colombia, se exponen los factores
que influyeron en la educacion femenina en Colombia, para luego aterrizarlos al surgimiento

de la institucionalizacion de la sociologia en Colombia.

La sociologia es una disciplina de las ciencias sociales que fue desarrolla a mediados del
siglo XIX inicialmente en Europa y como la ciencia en general, surge a partir de una
perspectiva exclusivamente masculina. Segun la estructura de la disciplina sus precursores
son Aguste Comte y Herbert Spencer y las teorias- paradigmas mas legitimadas fueron
desarrolladas por hombres: Durkheim, Weber, Marx y Parsons. A pesar de la incorporacion
de la mujer en la sociologia y de los argumentos que han presentado algunas autoras (Patricia
uMadoo y Gillian Niebrugge. 2006) para evidenciar los aportes realizados por mujeres como
Marianne Weber y Beatrice Webb a la sociologia desde finales del siglo XIX, la comunidad
académica no las reconoce como miembros productivos y lo anterior puede evidenciarse en
los diferentes espacios que genera la comunidad académica socioldgica (planes de estudio,

eventos académicos, produccion de investigaciones, reconocimientos, entre otros).

Para entender esta problematica en Colombia, es necesario revisar en primera instancia
algunos elementos historicos que hicieron parte de la construccién del rol de la mujer en la
sociedad colombiana, dicho rol se gener6 a partir de pautas y reglas que fueron
institucionalizadas desde la colonia e inicialmente por la iglesia, dado que los primeros

acercamientos a la educacion de la mujer en Colombia fueron consumados por monasterios

18



como la Ensefianza fundado en 1783 (Rodriguez, 1957) utilizaban como material educativo
algunos manuales en donde se describian las pautas de comportamiento correctos de la mujer
y la forma en la que debian instruirse, un ejemplo claro es el manual “Instruccion de la mujer
cristiana” Vives (1793) en el cual se afirma que el tiempo de aprendizaje de la mujer debe
ser menor que el del hombre, ya que éste debe conocer de mas cosas y mas diversas, ademas
explica que la virtud principal de la mujer es la castidad, debido a que a partir de esta se
desencadenan mas virtudes como ser templada, moderada, sobria, vergonzosa, limpia y
mesurada. Teniendo en cuenta lo anterior es evidente que la ensefianza a las mujeres estaba
completamente enfocada para que las mismas ejecutaran un papel limitado a lo doméstico y

desentendido de otras esferas de la sociedad.

Este tipo de manuales fueron implementados en las primeras formas de educacion femenina
formal en el pais, incluso cuando en 18212 el Estado pas6 a tomar esta responsabilidad; a
pesar de que este acontecimiento fue de gran importancia porque incluia en la ensefianza
femenina asignaturas como aritmética y ortografia, seguia fomentando un discurso de fondo
institucional para argumentar los limites de las acciones de las mujeres a partir de la
funcionalidad de las mismas en la creacién de ciudadanos felices y moralmente correctos
para el Estado. Pérez (1999) ejemplifica este tipo de institucionalizacion con el caso de
Augusto Comte, quien consideraba que “la inferioridad de la mujer con respecto al hombre,
en los terrenos de la razén y el entendimiento, debe ser utilizada como soporte sentimental
para el ser masculino en sus valiosas empresas en aras del progreso de la humanidad. Sefiala
que el desarrollo de la condicién de las mujeres debe seguir la siguiente direccion: Hacer
cada vez més vida doméstica, disminuir al maximo el trabajo fuera de la casa y capacitarla
de manera cada vez mas completa, en su papel de educadora de la naturaleza moral de los
hombres.” (p.69)

La informacion anterior es de gran importancia teniendo en cuenta que la educacion e
instruccion de la mujer ha sido de gran influencia en el desarrollo del tejido social y cultural
colombiano, y por supuesto en la autopercepcién de las mismas frente a la ciencia y al
reconocimiento, tal y como lo alegdé Josefa Amar (1786, p. 14) en Espafia “La magestad del
cetro, la gravedad de la toga y los trofeos militares han ido haciendo unos obgetos que se

2 Ley dictada por el Congreso de Clcuta el 28 de julio de 1821.
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presentan a vista de las mugeres como para admirarlos, mas no para pretenderlos, porque el
curso de los siglos habia quitado la novedad que las causaria al principio ver cerradas todas
las puertas al honor y al premio” esto se sintetiza en una formacion moral institucional que
fue creada para mantener y perpetuar el rol de la mujer Gnicamente en la esfera doméstica.
Josefa Amar defendio el talento de las mujeres en varios espacios académicos, uno de ellos
fue la Real Sociedad Econdmica en Espafia, alli argumentd que las mujeres, al igual que los
hombres, tenian la capacidad para realizar actividades cientificas; razén por la que llegé a

ocupar nombramientos de mérito en dicha organizacion.

Después de la breve descripcion del trato que se le ha dado a la educacion femenina a lo largo
de la historia, es pertinente comprender la trayectoria de la mujer en la educacién superior,
teniendo en cuenta que fue un proceso lento en gran medida por los ideales morales inscritos
sobre el deber ser de la mujer®. En esa linea es viable comprender que las primeras facultades
en donde se abrieron las puertas a mujeres son las definidas como feminizadas -es decir,
exclusivas para mujeres-: enfermeria, trabajo social, odontologia y educacion (Ochoa 1977).
El proceso inicié en el afio de 1930 y tuvo su auge entre 1950 y 1960, tiempo que coincide
con el sufragio femenino en Colombia y otros acontecimientos de trascendencia politica
como el frente nacional, el Bogotazo, el surgimiento de grupos subversivos, ademas de
reformas realizadas por el entonces presidente Olaya Herrera acerca del divorcio y la mayoria
de edad, razones por las cuales la matricula femenina en la educacion superior en Colombia

aumento considerablemente (Cohen, 2001).

Prosiguiendo con lo anterior, la sociologia como carrera profesional es fundada en Colombia
en la década de los afios 60, principalmente por dos figuras masculinas que en la actualidad
representan la imagen de la sociologia en el pais: Orlando Fals Borda y Camilo Torres®. Las
primeras facultades en Bogota surgen a partir del afio 1959 con la apertura del programa en
la Universidad Nacional de Colombia, posteriormente en la Pontificia Universidad Javeriana

y Universidad Santo Tomas. La importancia de la profesionalizacion de la carrera recae

3 Rousseau, J. (1762). Emilio, o de la educacién. Este tratado fue uno de los méas utilizados para la educacion

e instruccion de la mujer en la Colonia, especificamente el libro V —Sofia- sobre el matrimonio, la familia 'y la
educacion de las mujeres.

4 Es pertinente mencionar personajes como Salvador Camacho y Luis Lépez de Mesa, quienes incursionaron

en la investigacion socioldgica colombiana.
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principalmente en el objetivo macro de las instituciones de educacion superior; a pesar de la
necesidad de desarrollar la sociologia como practica y como disciplina para desplegar la
carrera a nivel nacional, se encontraba una mayor pertinencia en la formacién cientifica por
dos razones: la formacion para la sociologia préactica era responsabilidad de los sociélogos
cientificos y los beneficios en términos del “ocio digno” y de los retos morales que se hacen

mas evidentes en la sociologia préctica (Uricohechea, 2001).

Entendiendo asi el desarrollo de la sociologia en relacion con la insercion de la mujer en la
disciplina, es necesario anotar que esta Ultima depende fundamentalmente de la comunidad
academica especializada. En ese sentido se comprende la ciencia como una institucion,
Merton (1977) afirma que ésta se rige por normas que caracterizan el comportamiento o el
ethos® de los cientificos -distintivo en un campo social-; ademas el autor devela que la misma
estd compuesta y depende de una comunidad cientifica de la que surgen fendmenos como la
basqueda de legitimidad de los productos cientificos dentro de la comunidad, factor que
establece el sistema de recompensas, en el cual la comunidad premia y reconoce a sus
miembros y en donde surge un fenomeno denominado —el efecto Mateo-®. Esta
conceptualizacidon es retomada y configurada por la historiadora de la ciencia Margaret
Rossister (1991), quien sefiala la posicion neutral de Merton frente a este fendmeno de sesgo
sistematico y da cuenta de que el Efecto Mateo afecta en gran medida a las mujeres,
recurriendo a esta reflexion propone el Efecto Matilda; discusién que serd retomada mas

adelante.

Para comprender la forma en que las mujeres participaron en la comunidad académica de la
sociologia en Bogotéa entre los afios 1960 y 2000, se considerd necesario el surgimiento de
una categoria que no recogiera Unicamente una participacion fisica como estudiante, docente
0 investigadora en la comunidad, sino que integrara factores psicosociales y también
permitiera rescatar los aportes de las mujeres a la disciplina. Los factores psicosociales se

analizaran a partir de la forma de internalizacion del ethos, cuestion que se articulan con la

> Definido por el autor como un complejo con resonancias afectivas, de valores y normas que se consideran
obligatorios para el hombre cientifico. (p. 347)

® Hace referencia a un fendomeno en el sistema de recompensas que premia y legitima exclusivamente a
cientificos reconocidos independientemente de que sus colaboradores u otros cientificos hayan descubierto un
fendmeno de igual 0 mayor impacto tedrico, tecnoldgico o social. Zuckerman y Merton (1977) lo definen en
la quinta parte del segundo volumen de Teoria de la sociologia de la ciencia.
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estructura normativa de la ciencia, y en especial con el sistema de recompensas; en ese
sentido se propone la -insercion- como categoria de andlisis para discutir este caso en

especial.

Aunqgue la sociologia fue fundada en un contexto en donde algunas mujeres tenian la
posibilidad de ser participes de esta comunidad, se reconoce nicamente a los “padres
fundadores™; a partir de tal afirmacion es pertinente distinguir los aportes de las mujeres a
esta disciplina en Colombia y comprender qué estrategias se llevaron acabo en el proceso de
insercion, que mas alla de la mera participacion fisica en las aulas, universidades y eventos,
se comprende como un proceso en el cual las mujeres entran en a la comunidad académica
desde que se origina institucionalmente y empiezan a involucrarse de manera activa en la
produccién y difusion cientifica ; de igual forma, es importante mencionar que el proceso
estuvo influido por varias situaciones negativas relacionadas con factores sociales y
culturales como los mencionados previamente, pero ademas de las limitaciones, es posible
referirse a las alianzas a las que recurrian las cientificas, como el matrimonio con un par
masculino, ya que esta era una opcion positiva a su quehacer investigativo, no sélo porque le
otorgara reconocimiento sino también un lugar garantizado en la comunidad cientifica,
asimismo se evidencian relaciones de tipo organizativo como los grupos exclusivos de

mujeres dedicadas a hacer ciencia.

Este proyecto tiene como objeto de estudio la insercion de la mujer en el desarrollo de la
sociologia como comunidad académica en la ciudad de Bogota, abarcando la
institucionalizacién de la sociologia en Colombia, presenta una delimitacion temporal desde
el afio 1960 hasta el 2000. El proyecto también se realiza con el fin de recoger datos de
productos académicos de egresadas vinculadas a universidades o investigaciones como
pueden ser: tesis o publicaciones. Ante esa descripcion, es pertinente tener en cuenta que a
pesar de que se realice un trabajo de campo con aplicacion practica, debe haber un producto
académico que lo sustente como sociol6gico, en parte porque siguiendo el planteamiento de
la investigacion, son estos productos los legitimos y necesarios para un reconocimiento

dentro de la estructura de la comunidad.
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2.1. Educacién de las mujeres en Colombia

La importancia de la historia de la educacion de la mujer en Colombia radica en la indagacion
acerca de la discriminacion sistematica que se dio en el proceso de participacion de la mujer
en procesos oficiales de educacién bésica, secundaria y superior. Ademas, se recurre a este
breve recuento principalmente para conocer la ensefianza e instrucciones que recibieron las
mujeres previamente de ingresar a la educacion superior, escenario que tuvo varios
problemas de consolidacion gracias a la poca importancia institucional e impedimentos de
tipo ideoldgico por parte de algunos sectores religiosos. Este apartado se desarrolla con la
intencion de brindar un contexto previo a la institucionalizacion de la sociologia en Bogot4,
ya que permite abstraer la situacion académica de las mujeres en el momento de la fundacién

de estos programas.

A pesar de que histéricamente la discriminacion hacia la mujer en este sector ha sido
heterogénea, es decir, por condiciones de raza o clase social; es evidente que en los primeros
indicios de preocupacion del Estado por la educacion nacional, la mujeres fueron segregadas
homogéneamente de diversas formas: familias con poder en la época de la republica (1820-
1900) tenian la posibilidad de pagar una pension en los monasterios como La Ensefianza
para la instruccion femenina, contrario a la situacién de una mujer mestiza, porque si deseaba
acceder a este tipo de educacion le ofrecian asistir a algunas clases junto mas mujeres,
préctica que se realizd desde los origenes de los monasterios “Las nifias de la calle que
diariamente concurren a la ensefianza publica son de 60 a 70 nifias. Se les ensefia lo mismo
que a las seminaristas, no con el aprovechamiento y fruto que deseamos por falta de religiosas
y la incomodidad de la pieza...” (Hernandez 1980, p.322), pero de forma esencial, y el
problema en el que se ahonda en este caso son las asignaturas, valores y tipo de ensefianza
las cuales eran guiadas hacia quehacer doméstico, situacién en la que los hombres han tenido
una ventaja en relacion con la educacién y produccién del conocimiento evidenciada a lo

largo de la historia.

En afios posteriores a la Republica, se observa una participacion equitativa entre hombres y
mujeres en educacion primaria (Bonilla, 1978), pero la pertinencia del analisis de este suceso
debe obedecer a un contexto histdrico de gran relevancia en cuanto a luchas y barreras que

tuvieron que pasar las mujeres para lograr dicha equidad.
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Para comprender a cabalidad el proceso de insercion de la mujer en la universidad, es
importante tener en cuenta algunos aspectos de las reformas educativas en la educacion
media, en parte porque en ellas no existia ningln estatuto que prohibiera o exigiera el ingreso
de mujeres a las universidades, la limitante real era el diploma de bachiller, a pesar de que
instituciones como La Merced (1840) se dedicaban a la educacidn femenina, estas no estaban
autorizadas a otorgar este tipo de diplomas, las instituciones se enfocaban inicialmente en la
ensefianza de la doctrina cristiana ademéas de bordado, lectura, escritura, hacer medidas,
encajes, botones, entre otras (Martinez, 2011) para luego, gracias a las diversas reformas que
se desarrollaron posteriormente, ensefiar aritmética, ortografia, mecanografia, algunos

aspectos de finanza; con el fin de capacitar a las mujeres para el mundo laboral.

Tras las condiciones desordenadas y sin ningun interés estatal por cambiarlas de forma legal,
surge luego de varios encuentros internacionales, un grupo de mujeres feministas liderado
por Georgina Fletcher, feminista espafiola radicada en Colombia y Claudina Munera, oriunda
de Aguadas, Caldas fueron las encargadas de organizar un hecho que originé la reforma en
la educacién femenina secundaria, el Cuarto Congreso Internacional Femenino de 1930 en
Bogotd, delegadas Colombianas discutieron sobre la importancia de la misma para lograr el
progreso de las mujeres en el pais (Cohen, 2001). A partir de este Congreso, se realiz6 una
solicitud al gobierno y sus diferentes ramas exigiendo el derecho de la mujer a estudiar en

universidades, recibir titulos y ejercer una profesion.

Gracias a esos esfuerzos llevados a cabo por organizaciones de mujeres a mediados del siglo
XXy a los proyectos de modernizacion que empezaron a influir sobre las ideas de ciudadania
y construccién de Estado en el pais, las mujeres frente a un largo proceso, empezaron a ser

estudiantes en las diferentes instituciones de educacion superior.

2.2. Justificacion

La necesidad de realizar una investigacion que logre sistematizar la participacion de la mujer
en el desarrollo de la comunidad académica y cientifica de la sociologia, surge a partir de la
preocupacion al encontrar pocos estudios que hagan referencia a este tema en Colombia, en
este punto es necesario aclarar que existen diversas luchas materializadas en investigaciones
qgue han revindicado el papel de la mujer en la sociologia como las diferentes obras

desarrolladas por Magdalena de Ledn y Luz Gabriela Arango, pero para comprender de una
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manera general y legitima la participacion de la mujer en la sociologia se considera pertinente
la ejecucion de investigaciones que ofrezcan datos y caracteristicas de dicha insercion,
teniendo en cuenta que tal legitimidad de la ciencia no ha sido neutral y ha segregado la
participacion de la mujer; en ese sentido es posible visibilizar las estrategias de las mujeres
por la insercion en la ciencia, la legitimidad de sus productos y los logros plasmados. En esa
linea se sugiere recolectar la informacion puramente formal, ya que como lo afirma

Magdalena Velasquez:

La tajante divisidn entre las actividades masculinas y femeninas, los criterios de valoracion social de
unas y otras y la asignacion exclusiva al varon del ejercicio del poder en la vida social, econédmica,
politica y familiar, han conducido a que el que hacer de las mujeres sea una presencia ausente en
nuestro discurrir histérico. La ausencia de las mujeres de la vida pablica las ha hecho también invisibles
para la historia, pero alli, desde esa carencia, las mujeres han tenido un desempefio especifico...
(Velasquez, 1989, p. 10)

Los elementos constitutivos del presente texto en primera medida favorecen el
esclarecimiento de atribuciones al papel de la sociologia en la época contemporanea, al
entrever que los procesos de la institucionalizacion de la ciencia en Colombia fueron guiados
por la comunidad cientifica, que en su momento era conformada Unicamente por hombres
laicos y religiosos’, factor que en Gltima instancia problematizo el proceso de insercion de
las mujeres en las diferentes comunidades académicas. Al mismo tiempo, es un aporte al que
hacer socioldgico, gracias a la pretension de un analisis —autoandlisis- de las normas
presentes en la comunidad académica de la sociologia en Bogota, enfocado en la ejecucion
de las normas por parte de algunas mujeres; como segundo elemento, al desarrollarse un trato
de reconocimiento al fendmeno de la insercién de las mujeres en la comunidad académica a
través de sus aportes académicos, se mencionan y reconocen las situaciones adversas y el
contexto de discriminacidn, pero en la presente investigacion se deja de lado el analisis de
los anteriores factores para centrarse en el proceso consolidado de la insercion, es decir, se
abordan los elementos de hecho pertenecientes exclusivamente a los parametros técnicos de

la construccion de ciencia (publicaciones en series difundidas por las universidades a

7 Para la comprension de este fendmeno se realiza una ampliacion de la institucionalizacion de las ciencias en
Colombia en el apartado de aspectos historicos.
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examinar) con los se logra evidenciar que las mujeres lograron ser parte de la comunidad

académica de manera sustancial.

El aporte complementario a los estudios de sociologia de la ciencia se desarrolla en el trato
de las ciencias sociales en Colombia centrandose en la participacion de las mujeres, es un
reto en los tres casos porque los estudios sociales de la ciencia se han concentrado en las
ciencias naturales, en la ciencia europea y americana y en la ciencia producida por hombres;
por esa razon la investigacion cumple un papel pertinente en entendimiento del proceso de
institucionalizacion de las ciencias en el pais y en el reconocimiento de los aportes de las

mujeres en la amplificacion de la sociologia.

De ese modo, la investigacion se desarrolla con la intencién de apoyar futuros estudios que
requieran datos de los origenes de la participacion de la mujer en la comunidad académica
de la sociologia, ademas, pretende inspirar a partir del reconocimiento de tal insercion y
aporte a la disciplina algunas propuestas que reconozcan y visibilicen los aportes de las
mujeres a la sociologia, por ejemplo: incluir una Catedra dedicada a una mujer sociologa en
un curriculo de sociologia, desarrollar eventos en honor a mujeres socidlogas, apoyar
proyectos que visibilicen tal participacion, entre otras, para asi generar y generalizar el

conocimiento sociologico producido por mujeres.
Luego de estos precedentes se formulan los siguientes objetivos:

2.3. Objetivo General

Analizar el proceso de insercién de la mujer en la comunidad académica de la sociologia en
Bogota desde 1960 hasta 2000.

2.4. Objetivos especificos

e Describir desde un referente académico el proceso de insercion de la mujer en la
sociologia en Bogota desde el afio de1960 hasta el 2000.

e ldentificar los intereses investigativos de las mujeres que han pertenecido a la
comunidad académica socioldgica en Bogota desde el afio 1960 hasta el 2000.

e Caracterizar la forma en que algunas sociologas sobrepasaron los efectos negativos

de la estructura normativa de la ciencia.
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3. Lasociologia de la ciencia aplicada al caso de las mujeres

La delimitacidn de los alcances sociologicos de esta investigacion se concentra en el esquema
analitico de la sociologia de la ciencia, esta especialidad se concreta en el quehacer cientifico,
y surge primeramente gracias a los aportes de Robert Merton, quien se interesa en
comprender la organizacion social dentro de la ciencia desde una postura estructural-
funcionalista, este interés se evidencia en su obra La sociologia de la ciencia 1y Il publicada
por primera vez en esparfiol en el afio 1977, en la cual se aprecia, como factor inicial, los
primeros rasgos del trato que le dio la sociologia a los temas sobre el conocimiento, la ciencia
y la tecnologia desarrollados por Marx, Durkheim, Mannheim, entro otros autores; y un
analisis del que concluye una propuesta de un esquema ordenado para el estudio de estas

areas.

Antes de desarrollar el planteamiento tedrico de Merton en relacion con el objeto de estudio
es necesario aclarar dos cuestiones, la primera es tener en cuenta que la sociologia de la
ciencia es una propuesta que puede enmarcarse en la sociologia del conocimiento, pero
difiere de ella en el sentido en que la primera considera a la ciencia como el conocimiento
certificado, el mas organizado y legitimado en la sociedad moderna, de igual forma teniendo

en cuenta que esta no se aleja de cualquier actividad social y cultural (Woolgar, 1991).

Siguiendo el postulado anterior, la sociologia del conocimiento se encarga de comprender
fendmenos que atafien al conocimiento como tal, en donde entraria el conocimiento religioso,
los mitos, entre otros tipos de hechos sociales y afirmaciones que son internalizadas por
diversos grupos o comunidades y en ese sentido la sociologia de la ciencia se encargaria de
comprender fendmenos relacionados con los sistemas de valores sociales y técnicos de la
institucionalidad cientifica, mas no, en aspectos epistemoldgicos ni de acumulacion

cientifica; temas que otras disciplinas como la filosofia y la historia han tratado.

La segunda cuestion es aclarar que de la sociologia de la ciencia han surgido planteamientos
contemporaneos como el Programa Fuerte, el cual surge en la Universidad de Edimburgo,
esta postura esta inspirada en el trabajo de Merton, esta propuesta es desarrollada
principalmente por Barry Barnes y David Bloor (también han hecho parte investigadores de

diferentes disciplinas, incluyendo la antropologia) y de ella han aparecido dos posturas, el
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constructivismo radical que realiza algunas criticas frente a los supuestos que el autor
propone las cuales son fundamentadas, en cierto sentido, a partir la obra de Thomas Kuhn
Las estructuras de las revoluciones cientificas 1962 ya que en esta obra Kuhn abre la
discusion acerca de la influencia de factores externos en el desarrollo cientifico (Otero, 1998),
y un constructivismo “flexible” que defiende la vigencia de los postulados de Merton. En
sintesis, el Programa Fuerte pretende analizar a partir de una perspectiva constructivista y
externalista no solamente la organizacion social de la ciencia, sino también la forma en la
que se produce ciencia, teniendo como idea principal que los productos y transformaciones
cientificas se han dado gracias a factores externos a la comunidad cientifica, el contexto
global y a las préacticas sociales y culturales. Es pertinente mencionar la anterior discusion
para justificar la aplicacion de una u otra postura, pero no se profundizard, ya que lo que
pretende la investigacion se enmarca plenamente en la estructura analitica de Merton,

planteamiento que se argumentara en los siguientes apartados.

Merton defiende los factores internos como los mas influyentes en los productos y cambios
cientificos, es decir, afirma que cuestiones cognitivas y de desarrollo del pensamiento de los
propios cientificos influyen en los productos y descubrimientos cientificos; ademas describe
4 principios generales en el ethos de los cientificos: el universalismo que trata de la
impersonalidad en los descubrimientos cientificos en relacion de la legitimidad de los
mismos, es decir, no interesarian determinantes sociales como clase, sexo, etnia, entre otros,
en la produccion cientifica, lo importante es que esta cumpla con las normas técnicas,
metodoldgicas y tedricas en los diversos casos; el comunismo que describe el conocimiento
cientifico como propiedad colectiva, afirma que este conocimiento no debe privatizarse, ni
ser secreto, toda produccion deberia ser difundida para contarla como aporte, siguiendo asi
el fin de la institucionalidad cientifica; el desinterés que otorga un caracter de imparcialidad
a la ciencia, este valor tiene que ver con las anomalias que se presentan por intereses
econdémicos o la accion de llegar a hacer plagio con tal de tener reconocimiento y el
escepticismo organizado que trata del caracter riguroso de los cientificos para juzgar los
conocimientos, este se puede evidenciar, por ejemplo, en la sustentacion de un trabajo de
grado, en donde los docentes evaltuan el trabajo de los estudiantes por medio de unos
parametros minimos que indicarian la capacidad de este para ejecutar y comprender lo

ilustrado en el pregrado. En esta breve descripcion se puede evidenciar como la ciencia y la
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comunidad cientifica jugarian un papel neutral y libre de valoraciones subjetivas e intereses
individuales, teniendo en cuenta que este seria un escenario ideal, legitimado por la

institucion e internalizado por la mayoria de cientificos.

Esta normatividad a pesar de no estar explicita en un documento oficial, como un manual o
instrucciones, ni tampoco recae en sanciones de tipo constitucional, se mantiene a partir de
las pautas de comportamiento de la comunidad cientifica a partir de las sanciones y
recompensas sociales, por ejemplo, en el caso de que un socidlogo muy reconocido haya
inventado datos de encuestas, entrevistas u otro tipo de técnicas para la realizacion de una
investigacion de gran acogida, y la situacién sea difundida; la persona que realizé este mal
procedimiento no tiene grandes repercusiones legales (a menos de que haya repercutido
dafando algun derecho constitucional), sino que sera sancionado por la comunidad cientifica
probablemente invalidando producciones futuras, si es que las realiza, y olvidando
contribuciones anteriores sin importar que estads hayan seguido el debido procedimiento

técnico y metodoldgico.

Luego de comprender el panorama, se entiende entonces el problema de la insercién de las
mujeres en la comunidad académica como una escenario complejo, que fue influenciado por
varios factores sociales y culturales que provocaron situaciones adversas en dicho proceso,
pero teniendo en cuenta que el enfoque de esta investigacion es analizar lo que han producido
las mujeres a pesar de las situaciones adversas, y la forma en que las mismas asimilaron las
pautas sociales inmersas en la comunidad cientifica se analiza la insercién como el proceso
que llevaron a cabo las mujeres para pertenecer de forma legitima a la comunidad académica
de sociologia, entendiendo como elemento principal los aportes de las mismas materializados

en las publicaciones de las universidades.

Estas publicaciones, consideradas como producciones académicas toman importancia
cuando se perciben como la manera de difusion de conocimiento por parte de la comunidad
académica, alli se plasmaron las producciones cientificas de los miembros mas activos,
reconocidos y legitimados de la comunidad, asi se entiende que el contenido que se publico

alli fue de gran pertinencia y orientacion para la el desarrollo de la sociologia en Bogota.
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3.1. El Efecto Matilda en el sistema de recompensas

Comprendiendo lo anterior, efecto Mateo es un fenémeno del sistema de recompensas que el
autor puntualiza a partir de un trabajo realizado por su pupila Harriet Zuckerman® y que tiene
como objeto de estudio las percepciones de los Ganadores del premio Nobel de la época
sobre el sistema de recompensas y la institucionalidad cientifica en general; para comprender
el fenomeno, se debe explicar inicialmente el funcionamiento del sistema de recompensas,
que segun el autor esta compuesto por la estratificacion de recompensas en la ciencia, la cual
se distribuye por el reconocimiento que se le adjudica a los productos de los cientificos, lo
anterior, por parte de juicios de pares y cientificos reconocidos, quienes como comunidad
modelan ademas la autoimagen y la imagen publica de los cientificos evaluados. Esta medida
se realiza a partir de los valores institucionales o el ethos, ya que si el cientifico sigue esta
normatividad quiere decir que cumple con los requisitos y tiene los méritos necesarios para

recibir la recompensa.

Entendiendo el funcionamiento béasico del sistema de recompensas, se puede proseguir con
el efecto mateo, origindndose en el momento en que “...individuos u organizaciones asumen
la tarea de evaluar y recompensar adecuadamente las grandes realizaciones en representacion
de una comunidad” (Merton, 1977, p.556) y ocurre que quienes se llevan el reconocimiento
y por lo tanto difusion de su trabajo son cientificos que anteriormente tenian reconocimiento,
0 en un trabajo colaborativo, una sola persona del equipo se lleva todo el reconocimiento;
esto sin importar si otros cientificos han aportado significativamente a la ciencia o si en el
trabajo en equipo por ejemplo, los estudiantes de una universidad realizan un trabajo conjunto
con un docente, y es el docente quien finalmente se queda con el reconocimiento del trabajo;
para concluir el efecto Mateo es un problema que afecta el sistema de recompensa y la

comunicacion- difusion en la ciencia.

El anterior marco tedrico delimita las pretensiones de la investigacion y abre paso al concepto
de insercion, teniendo en cuenta el proceso de las mujeres en la participacion en ciencia y en
el ingreso a la educacion superior, se considera indiscutible que previo a la participacion de

estas en la sociologia (y a la ciencia en general) existian estas normas institucionales, que sin

8 A quien nombra Gnicamente en una nota del capitulo.
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pretenderlo directamente se llevaban a cabo en un contexto de discriminacion sexual y esto
generd limitantes y barreras para el reconocimiento de las mujeres como cientificas,
investigadoras y productoras de conocimiento, esto se ejemplifica en el desconocimiento del
trabajo de las mismas, la evaluando imparcial de sus productos, y por supuesto en la
limitacion de presupuesto “este proceso origina diferencias en cuanto al acceso de los medios

de produccion cientifica” (Merton, 1977, p. 558).

Este modelo se considera general en el funcionamiento de la institucion cientifica y por lo
tanto aplicaria en la comunidad académica de la sociologia en Bogotd, teniendo en cuenta el
contexto de la ciencia en Colombia, pais en el que la ciencia y la produccion de la misma se
concentran en las universidades. Se procura entonces, comprender cémo las mujeres en esta
comunidad han llevado a cabo estas normas y qué posicion tienen frente al sistema de
recompensas y su papel en el mismo y para tal objetivo es indispensable utilizar la re-
conceptualizacion de Rossister (1993) El Efecto Matilda en el cual se afirma que el Efecto
Mateo tiene unas repercusiones sistematicas en el caso de las mujeres, esto se puede ilustrar
con lo sucedido con Katherine Coleman Goble Johnson, una de las primeras matematica
afrodescendientes estadunidense en obtener un posgrado (1938) y quien con otras dos
mujeres calculo el regreso exitoso de la mision de la NASA Apolo 13 en la década de los 60,
pero con la infortuna de que dicho éxito sélo fue reconocido casi 20 afios después por medio
de premiaciones; y en caso de la sociologia en Bogota con innumerables aportes de mujeres
como Magdalena de Leon, Luz Gabriela Arango, Elizabeth Ballén, Patricia Jaramillo, entre
otras sociologas que han aportado de manera significativa a la ampliacion de la sociologia,
pero de quienes poco se escucha en aulas de clase y en eventos académicos.

Para complementar estas afirmaciones es necesario reconocer los esfuerzos que realizaron
las primeras mujeres por hacer parte de la comunidad académica socioldgica, esfuerzos que
dieron como resultado productos cientificos, hechos demostrados en el caso del ingreso a la
educacion superior y en la situacion de segregacion en la Escuela de Chicago cuando en 1902
el presidente de la Universidad William Rainey construye un College Junior solo para
mujeres, en el cual solo existia la posibilidad de especializarse en trabajo social, infancia,
estadistica y ciencias sanitarias; razon por la cual socidlogas como Jane Addams crearon la

Hull-House, espacio del que surgieron grupos de tedricas sociales que producian

31



investigaciones en temas como guerra, politica, educacion superior y situacion laboral de las
mujeres; uno de los articulos mas conocidos en las publicaciones de la Hull-House fue
Democracy and Social Ethics publicado en 1902 por Jane Adams (Garcia, 2010). La
afirmacion que completa este enunciado es que las mujeres han producido ciencia a pesar de

que la misma haya sido desarrollada desde una perspectiva masculina.

Comprender el aporte que han realizado las mujeres en el desarrollo de la sociologia, implica
que las mujeres parte de la comunidad cientifica de la sociologia hayan ejercido la sociologia
como disciplina, tengan una trayectoria académica y unos productos cientificos; de este modo
es posible comprender como las mujeres abordaron la disciplina y cuales han sido sus
aportes; la insercién, el Efecto Matilda y las normas institucionales de la ciencia son
categorias que aportan a la comprension del proceso de participacion de la mujer en la
comunidad cientifica y académica de la sociologia, ademas se rigen a partir de las reflexiones

y afirmaciones de la sociologia de la ciencia.

3.2. Marco Metodoldgico

A continuacion se presenta la informacién, metodologia y técnicas utilizadas para el
desarrollo de esta investigacion, elementos que obedecen a los paradigmas empirico analitico
y hermenéutico, lo que sugeriria una metodologia mixta, teniendo en cuenta que se utilizaron
las siguientes técnicas: revision documental, bibliometria y entrevistas; y que los datos

obtenidos se analizaron a partir de la categoria insercion descrita anteriormente.

Previo a emprender la blsqueda, sistematizacion y analisis de datos, y con la intencién de
comprender el trato y vacios investigativos de la tematica a trabajar se realiz6 un estado del
arte que se construyd desde la busqueda en bases de datos y bibliotecas institucionales
(Universidad Nacional de Colombia y Universidad Santo Tomas) y de la creacion de fichas
bibliograficas para la organizacion efectiva de la informacién, este ejercicio orienté el
problema de investigacion en términos conceptuales y de contexto, ademas abrio paso a la

propuesta metodoldgica descrita en los siguientes postulados.

En un primer momento se desarroll6 una revision documental entre abril y agosto del 2017
acerca de la historia de la sociologia en Bogota, esta revision se llevo a cabo en la Biblioteca
Gabriel Garcia Marquez de la Universidad Nacional de Colombia, en el Repositorio
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Institucional de la misma universidad, en la Biblioteca Fray Luis J. Torres, O.P de la
Universidad Santo Tomas y en el centro de documentacién de la Facultad de Sociologia de
la misma universidad, la busqueda se alimentd de fuentes secundarias, principalmente
articulos y libros; luego, se desarrollaron dos matrices, una de tematizacion que recoge los
aspectos pertinentes de cada documento revisado y una linea del tiempo para la construccién
del texto. A pesar de que el acceso a estos documentos fue factible, se encontré que la historia
de la institucionalizacion de la sociologia esta inclinada hacia el proceso de la misma en la
Universidad Nacional de Colombia, algunos documentos desvalorizan el proceso y el aporte
de la comunidad cientifica concentrada en la Universidad Santo Tomas aunque fueron de
gran pertinencia para la legitimidad de la sociologia en el pais, aspecto que se toca a lo largo

de la investigacion.

Luego, en una segunda fase ejecutada entre julio y septiembre del 2017 se recogieron los
datos para el analisis bibliométrico, para la publicacion seriada de Cuadernos de Sociologia
articulada a la Facultad de Sociologia de la Universidad Santo Tomaés se realiz6 una revision
en fisico de los numeros en la hemeroteca de la Biblioteca Fray Luis J. Torres, O.P, en el
caso de la Revista Colombiana de Sociologia se logrd realizar por medio digital
(https://revistas.unal.edu.co/index.php/RECS), para posteriormente ordenar la informacion
en una tabla que contiene criterios relacionados con los indicadores pertinentes: afio de
publicacion, volumen y nimero, tipo de texto (presentacion, articulo y otro), desagregacion
por sexo, coautoria y total de articulos por volumen. En esta fase también se incluyeron los
trabajos de grado® de las egresadas de sociologia de la Universidad Santo Tomaés y
Universidad Nacional de Colombia entre el afio 1969 y el 2000, se obtuvieron datos
unicamente de la modalidad de pregrado ya que se consider6é la modalidad de la que se
obtendria méas informacidn; estos datos se encontraron en las bibliotecas centrales de las dos
universidades, pero gracias a que la revision de los trabajos de grado es estricta, se opt6 por
realizar la sistematizacion por medio de los registros de los trabajos en los catalogos de las
dos bibliotecas para asi tener la informacion de todos los trabajos al tiempo y lograr

organizarlos incluyendo exclusivamente los trabajos realizados por mujeres.

® Se incluyen los trabajos de grado como informacién importante para evidenciar los intereses investigativos
de las estudiantes de la época.
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Esta fase del proyecto fue una de las mas larga, pues la informacion de los indicadores tuvo
que ser sistematizada, es decir, en el registro de la Revista Colombiana de Sociologia no se
encontraron presentes los indicadores necesarios para los objetivos de la investigacién, como
la desagregacion por sexo y el indice de coautoria; en el caso de Cuadernos de Sociologia, la
publicacion aun no esta digitalizada, por lo mismo surgio la tarea de organizar los datos de
la revista en los indicadores propuestos. Gracias a las condiciones de los datos encontrados
se plantea la pertinencia de agregar otros datos a esta fase: las publicaciones previas al afio

1979 del Departamento de Sociologia de la Universidad Nacional de Colombia.

En la tercera fase se llevé a cabo una bdsqueda de mujeres que cumplieran con las siguientes
caracteristicas: ser egresada de sociologia entre el afio 1970 y 2000, ser egresada de la
Universidad Santo Tomas o de la Universidad Nacional de Colombia y tener por lo menos
cinco afos de trayectoria académica, para garantizar una recorrido y unas experiencias
especificas dentro de la comunidad académica. Se realiz6 un primer contacto entre agosto y
septiembre del 2017 via correo electronico en el cual se plasmé la solicitud para una
entrevista y ademas se adjuntd el consentimiento informado necesario para aplicar las
entrevistas. En esa fase hubo dificultades a la hora de concretar un encuentro para aplicar las
entrevistas, algunas soci6logas que cumplian con el perfil fallecieron o estan en una etapa de
vejez, otras, no contaban con el tiempo disponible para el encuentro; por estas razones se
aplico la entrevista a tres socidlogas, que a pesar de su poca disponibilidad de tiempo
accedieron a la entrevista: Elizabeth Ballén, Patricia Rodriguez y Patricia Jaramillo. Estas
entrevistas semi-estructuradas se llevaron a cabo a partir de una guia (anexada al final de este
documento) que orientd las preguntas y conversacion hacia informacion pertinente para el
desarrollo de la investigacion. Posteriormente se realizd una codificacién manual a partir de
las transcripciones de las entrevistas, ejercicio que permitié un analisis organizado y de
contenido que se articuld a las dos fases anteriores. Este proceso se detalla en el quinto

apartado de la investigacion.

4. Historia de la Sociologia en Bogota

En esta primera fase de la investigacion se expone a partir de un referente historico el proceso
de institucionalizacion de la sociologia en Bogota, en primera instancia se realiza un breve

contexto del desarrollo de la ciencia en Colombia para comprender el contexto institucional
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en el que se origind la disciplina, luego se describe de manera general los primeros
acercamientos a la investigacion socioldgica en el pais para finalmente presentar

puntualmente la institucionalizacion de la sociologia en tres universidades de la ciudad.

4.1. Breve contexto del desarrollo de la ciencia en Colombia

La historia de la ciencia en Colombia ha sido desarrollada a partir de varios enfoques, por lo
general, se desarrolla a partir de expertos en una ciencia o disciplina que dan cuenta de la
produccion cientifica y su acumulacion, ademas de la pertinencia que ésta ha tenido a lo largo
de los afios un ejemplo de estos casos es el estudio realizado por Arenas, G. et al. (1990) -
Estudio sobre el estado de desarrollo y de insercién de la fisica en Colombia-. Pero en los
ultimos afos se ha considerado importante comprender el surgimiento de la ciencia teniendo
en cuenta el contexto socio-histérico y variables que influyeron en el proceso, ademas, se ha
optado por escribir una historia de las ciencias a partir de perspectivas diferentes, historia de
la que han estado interesados principalmente los socidlogos, en el caso colombiano los
hermanos Olga y Gabriel Restrepo, quienes han realizado una variedad de obras alrededor
de los estudios de ciencia, tecnologia y sociedad.

La institucionalizacion de la ciencia en Colombia ha sido un proceso dificil y lleno de
interrupciones principalmente gracias a hechos politicos y sociales en época de la
independencia e inicios de la Republica (mediados del siglo X1X), en donde proyectos
relacionados con Botanica y Astronomia, pioneros en la investigacion en este territorio no se
desarrollaron de forma sistematica. Este tipo de circunstancias de las que no se profundizara
limitd y frend en varios momentos el proceso de institucionalizacién de la ciencia en el pais,
entendiendo tal institucionalizacion como “la aceptacion y reconocimiento del valor de las
actividades cientificas, la conviccion de que éstas merecen ser desarrolladas y patrocinadas,
y gque pueden construir la dedicacién fundamental, y ain exclusiva, de grupos de individuos

socialmente respetados” (Becerra y Restrepo, s.f, p. 5).

Luego de varias exigencias por parte de los diferentes grupos de comunidades académicas
que surgieron a partir de la entrada de diferentes profesiones en el pais en la década de los

afios 30, 40 y 50, en 1968 nace Colciencias por decreto no. 2869 de 1968 (Fondo Colombiano
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de investigaciones cientificas —Francisco José de Caldas-), entidad que para 1975 se articulo
al Departamento de Planeacion Nacional con el fin de crear politicas para controlar y evaluar
la labor y produccion cientifica (Becerra y Restrepo, s.f).

A partir de este breve recuento es pertinente mencionar que en la época a examinar ain no
se habian consolidado muchas de las politicas en ciencia y tecnologia que rigen actualmente,
en ese momento eran apenas impulsos politicos que concibieron la ciencia como un factor
importante para el desarrollo economico del pais, elemento que se evidencia en las primeras
financiaciones para la ciencia por parte del Banco Interamericano de Desarrollo (Gémez,
2015).

En ese sentido, es pertinente mencionar que la institucionalizacion de la ciencia en Colombia
se logré en articulacion con las instituciones de educacién superior, es por esa razén se
considera como comunidad académica a las personas vinculadas con la sociologia en el pais
teniendo en cuenta que la comunidad cientifica “es una herramienta necesaria para resolver
los problemas cientificos, la anterior estd compuesta por un grupo de personas que practican
una especialidad cientifica, quienes legitiman o invalidan un paradigma y un problema de
investigacion; y de quienes depende las revoluciones cientificas (cambio de paradigma)”
(Kuhn.1962, p. 272). En este caso se hace referencia a la comunidad académica como objeto
de estudio, teniendo cuanta la informacion anterior y que no se analizaron institutos de

investigacion u otros entes exclusivamente dedicados a producir ciencia.

4.2. La sociologia como profesion

La sociologia en Colombia se posiciona como profesion a partir de 1959, antes de esta fecha
es posible afirmar que se desarrollaba con un enfoque completamente disciplinar, la
institucionalizacién de la disciplina enmarcada en los Departamentos o Facultades del pais
abre paso a un desarrollo practico de la sociologia, teniendo en cuenta que el fin de la creacién

de un pregrado seria incluir a los ciudadanos al mundo laboral.

Diferenciar el ejercicio de la sociologia como practica o como disciplina es necesario en el
sentido en que la ejecucion de cada una conlleva a diferentes niveles en el aporte al desarrollo
del conocimiento socioldgico; es decir, la sociologia como practica puede llegar a quedarse

en un ambito institucional: en una empresa, en un modelo econémico, en un disefio
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metodologico; productos que al fin aportan, como lo menciona Bourdieu (2000) a reforzar y
legitimar mecanismos sociales, a este tipo de socidlogos Bourdieu los denomina ingenieros
sociales. Contrario a lo anterior, ejercer la sociologia como disciplina lleva consigo
“comprender el mundo social, comenzado por el poder” (p. 29), asi la sociologia como

disciplina crea un aporte fundamental al desarrollo de la misma.

La historia de la sociologia en Colombia, es una cuestion que trae consigo diversas
percepciones en cuanto al recorrido académico, al proceso de profesionalizacion, al aporte a
la disciplina por parte de instituciones educativas del pais y a la relacion de la misma con la
sociedad colombiana; lo anterior se da, gracias a acontecimientos politicos trascendentales
que marcaron los intereses de la investigacion socioldgica. El presente recorrido historico
dard cuenta del desarrollo de la sociologia enfocado en tres universidades bogotanas:
Universidad Nacional de Colombia, Pontificia Universidad Javeriana y Universidad Santo
Tomas; se ejecutara con base en documentos realizados por Gonzalo Catafio (1986), Gabriel
Restrepo y Olga Restrepo (s.f) y Guillermo Péez (1997). En el caso de la Pontificia
Universidad Javeriana, se incluye en este apartado gracias a que el Departamento de
Sociologia de esta universidad es el segundo en ofertar el programa de pregrado a nivel
nacional, pero el cierre del mismo en 1971 fue tan extenso que no existen datos para la época

a examinar, por esa razon no es incluida en la investigacion.

La sociologia como campo investigativo es mencionado por primera vez en 1880 gracias a
un discurso de Rafael Nufiez, en el que trae a acotacion la importancia de este tipo de
investigaciones para la construccion de Estado; a partir de dicha introduccion, sectores
académicos empiezan a interesarse en esta disciplina y en 1882 se da apertura a la primera
catedra de sociologia dictada por Salvador Camacho Roldan en la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional de Colombia. En esa misma década se inaugura la primera escuela de
sociologia a nivel mundial, la Escuela de Chicago en Estados Unidos en la cual se acepto6

desde sus inicios la vinculacién de mujeres gracias a factores financieros (Garcia, 2010).

A pesar de que en los inicios del siglo XX hubo un desarrollo de la disciplina por parte de

personajes -como Luis Lopez de Mesa-*° que fueron pioneros en estudios sociales, culturales

10 'Uno de las investigaciones mas influyentes de Luis Lopez de Mesa fue Introduccion a la Historia de la
Cultura en Colombia publicada en 1930.
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y politicos en el pais (que ademas fueron de gran relevancia en la toma de decisiones
reformistas), no se evidencia ningln proceso para posicionar la sociologia en un caracter
institucional, esto pudo haber sucedido por la crisis que enfrentd el sistema educativol! y
econdmico, el despojo de Panaméa en 1903 y la guerra civil de los mil dias 1898-1901. Es
necesario resaltar algunos acontecimientos que se llevaron a cabo a mediados de este siglo;
el 9 de abril de 1948 ocurre un suceso que marco la historia del pais EI Bogotazo, asesinan a
Jorge Eliecer Gaitan, promotor de una reforma agraria y tributaria en el pais; situacion que
define la formacion de grupos insurgentes como la Guerrilla Liberal (1949-1953) en la region

de los Ilanos orientales, grupo liderado por Guadalupe Salcedo.

En 1950, después de 62 afios de ser mencionada la sociologia en Colombia surge el Instituto
Colombiano de Sociologia, el cual no tuvo mayor reconocimiento a nivel cientifico
probablemente por la falta de sociélogos de formacion. Por otro lado, el gobierno de Rojas
Pinilla en 1954 interesado en desarrollar estudios sobre las condiciones de desarrollo del pais,
contacta al dominico francés Joseph Lebret'? (Gomez, 2015), quien se puede considerar
especialista en ciencias sociales gracias a su trabajo pionero enfocado en la investigacion-
accion; la Mision de Economia y Humanismo fue un proyecto que Lebret ya habia llevado a
cabo en Brasil y que en Colombia fue publicado en 1958 con el nombre de Estudio sobre las
condiciones del desarrollo de Colombia, este estudio se realizé a partir de herramientas
metodoldgicas y andlisis propios de la sociologia (Gomez, J 2015), por lo cual se puede
considerar a Lebret como uno de los personajes que inspird la fundacion de las diferentes
facultades de sociologia en el pais, especialmente en la universidad dominica de Bogota,

aspecto que se desarrollara a continuacion.

Asi el panorama, las primeras facultades de sociologia en el pais tuvieron origen en el afio de
1959 en tres universidades: Universidad Nacional de Colombia, Pontificia Universidad
Javeriana en Bogota y Pontificia Universidad Bolivariana en Medellin; la apertura de estas
facultades se llevo a cabo en medio de las intenciones del Frente Nacional y de la renovacion

de la iglesia catélica con el Concilio Vaticano Il en 1958, escenarios que sin duda influyeron

11Seglin Herrera, M (s.f) en la época de la Republica liberal 1930-1946 la educacion fue considerada como un
problema de orden nacional.
12 En su adultez Lebret participé en la Primera Guerra Mundial siendo oficial de Marina, se ordena como
sacerdote dominico en 1928.
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en los intereses cientificos de la sociologia en Colombia. Segin Catafio (1986) los grandes
objetivos de las tres primeras instituciones interesadas en abrir el programa de sociologia en
el pais eran: formar investigadores en ciencias sociales y capacitar para la realizacion de
proyectos a nivel territorial; los dos factores influenciados por el concepto de cambio social.
Posteriormente se abren los programas en 1965-66 en la Universidad Santo Tomas y

Universidad de la Salle en Bogota.

4.3. Origen institucional de la sociologia: tres universidades

En el siguiente apartado se expondra un recorrido historico acerca de la historia de la
institucionalizacion de la sociologia en la ciudad de Bogota, se mencionan varias
universidades, pero se hace énfasis en tres universidades: Santo Tomas, Nacional y
Javeriana, teniendo en cuenta de que estas fueron las primeras universidades en incluir el

programa de sociologia en Bogota.

La fundacion del departamento en la Universidad Nacional de Colombia en 1959 ha sido de
gran influencia en el desarrollo de la sociologia en el pais; el apoyo de Orlando Fals Borda 'y
de Camilo Torres en la institucionalizacion de la sociologia fue un enérgico sustento (a pesar
de las diferentes crisis) para la realizacién de los planes de estudios y la produccion de
investigaciones en sociologia. En un comienzo, el departamento estaba a cargo de docentes
en su mayoria extranjeros, ya que se requerian personas graduadas en sociologia, fenémeno
que influyd en la ensefianza teérica y metodoldgica con un énfasis funcionalista (Restrepo y
Restrespo, 2009). El departamento de sociologia en la Universidad Nacional de Colombia

hizo parte a partir de 1962 de la Facultad de Ciencias Sociales.

Fals Borda fue el personaje con mas influencia en el departamento, en 1960 renuncia a su
cargo como Ministro de Agricultura y se dedica desde la universidad a encontrar soluciones
factibles para el problema agrario en Colombia, trabajo que se concreta en la propuesta de
reforma Ley 365 sancionada en 1961. En ese sentido, puede afirmarse que la sociologia fue
una gran influencia en el pais en la década de los 60, teniendo en cuenta que en esa época se

dio paso a al primer Plan de Desarrollo Nacional y a propuestas de Reforma Agraria.
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La apertura de la Facultad de Sociologia en la Pontificia Universidad Javeriana se lleva a
cabo en 1959, al mismo tiempo en que se cred el Centro de Investigaciones y Educacion
Popular —CINEP-, los dos proyectos se desarrollan a partir de los intereses de los Jesuitas en
los estudios sociales y concretamente por decisiones burocraticas. En 1965 los estudiantes
del departamento protestan por un cambio de la estructura académica y administrativa
considerdndola obsoleta (P&ez, 1997), esta escenario fue tan neurélgico para la
administracion que el Departamento se cierra en 1971 y vuelve a abrir sus puertas hasta

finales de la década de los afios 90.

Posteriormente, los acontecimientos politicos en el pais en la década de los 60, la violencia
organizada, el asesinato de Kennedy que causé la caida de la Alianza para el Progreso
programa ofrecido por los Estados Unidos como ayuda externa para crear condiciones de
desarrollo y estabilidad politica en Latinoamérica ( Rojas, 2010), las estrategias para el
desarrollo desde una postura econémica y la demanda de estudiantes en el departamento de
sociologia en la Universidad Nacional de Colombia en 1969, influyd en los intereses
investigativos y académicos de estudiantes y docentes; razén por la cual en el mismo afio se
Ileva a cabo una reforma apelando a las fuentes de financiacion externa para la investigacion
y a las tendencia funcionalistas en el plan de estudios. Estos hechos se relacionan con la gran
acogida de la teoria critica por parte de estudiantes y docentes (Catafio, 1986). Dario Mesa
fue el personaje mas influyente en la realizacién de la reforma en la Universidad Nacional de
Colombia, quien asever0 la necesidad de retomar el papel de la teoria socioldgica, tanto

clasica como contemporanea, en los planes de estudio.

La apertura de la Facultad de Sociologia en la Universidad Santo Tomas sucedi6 en 1965,
probablemente con una gran influencia de los ideales y trabajos desarrollados por Joseph
Lebret en el pais, este dominico inspir6 el Movimiento Testimonio un grupo de intelectuales
catolicos quienes evitaron inscribirse en algin partido politico (Gémez J, 2015), el
movimiento fundé la Revista Testimonio (1947-1957) en la cual se publicaron los aportes de

la Mision Econdmica y Humanismo de Lebret.

Estos tres programas de sociologia tuvieron cierres por diversas razones, en la Pontificia

Universidad Javeriana se cierran las matriculas en 1971 como resultado de protestas
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realizadas por estudiantes entre 1971 y 1972 se cierran en la Universidad Nacional de

Colombia, en gran medida por la crisis estructural que pasaba el departamento.

Gonzalo Catafio, socidlogo interesado en la ensefianza de la sociologia y su recorrido
historico y académico en Colombia, consideré a la Universidad Nacional de Colombia como
unico pilar de la sociologia en el pais, argumentando que alli la disciplina surgid a partir de
intereses académicos por parte de sus “fundadores” a diferencia de la apertura del programa
en universidades confesionales en las que, segun Catafio (1986) tales aperturas fueron
simplemente una decision burocrética, situacion que influiria en la falta de una personalidad
academica que guiara la labor docente e investigativa, de hecho, el autor afirma que los
intereses de estas universidades (Pontificia Universidad Javeriana, Universidad Santo Tomas
y Universidad de la Salle) radicaban en el acercamiento de la iglesia a la “cuestion social”,
inspirado por la carta Mater et Magistra redactada por el papa Juan XXIII en 1961. Con lo
anterior, es preciso comentar que en sintesis Catafio describe el estado de la sociologia en
universidades confesionales (ain en su tiempo) como insuficiente, afirma que los docentes
estaban mal capacitados y la educacion se acercaba mas a la formacion de técnicos que a la

de investigadores, asociando esta situacion con la ensefianza del trabajo social.

5. Participacion de las mujeres en la sociologia

5.1. Consideraciones metodoldgicas

En esta segunda fase de la investigacion se realiz6 un anélisis bibliométrico gracias a que las
caracteristicas de este tipo de datos responden a algunos problemas relacionados con los
indicadores que se han usado generalmente, se entiende que los indicadores juegan un papel
como instrumento de soporte y evaluacion presente en las politicas pablicas en el sector de
ciencia y tecnologia (Daza y Pérez 2008) y como se ha expuesto en capitulos anteriores,
existe poco material que reconozca el papel de la mujer en la ciencia y la falta de indicadores
en relacion con la desagregacion sexual ha sido un factor que sigue fomentando el

desconocimiento de los aportes y contribuciones de las mujeres a la ciencia.

En relacion con lo expuesto anteriormente se realizé en un primer momento una descripcion
de las primeras publicaciones periodicas de la comunidad académica de la sociologia en
Bogota (1959-1979) condensada en la Universidad Nacional de Colombia, esto, para rastrear

los primeros aportes de las mujeres al desarrollo de la sociologia en el pais; teniendo en
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cuenta que son aquellos los documentos oficiales y legitimados por la comunidad académica
del momento. Posteriormente se desarrolla un analisis bibliométrico de dos revistas

vinculadas a los programas de sociologia de las dos universidades a examinar.

La importancia de este tipo de publicaciones radica en que alli se plasmaron las
investigaciones y producciones que se consideraron mas pertinentes por la comunidad
académica de cada universidad, y para comprender la importancia de estos productos es
necesario mencionar que inicialmente, antes de institucionalizarse la sociologia en el pais, se
consideraban productos académicos de ciencias sociales ensayos criticos acerca del mundo
social, un ejemplo de ello son algunas publicaciones realizadas por Luis Lopez de Mesa; pero
en plena institucionalizacion de la sociologia, los estudios sociales toman un carécter
académico, técnico y metodologico sin tintes politicos ni abstractos; y se fundamentaron en
datos concretos y experimentales (Vega, 2012), estudios que evidencian este giro son los

producidos por Orlando Fals Borda, Ernesto Gulh y Anita Weiss.

El ejercicio de “contar” la cantidad de articulos que publicaron las mujeres en revistas se
aplica con el fin de referir de forma empirica la participacion de las mismas en la sociologia
institucionalizada en dos universidades, teniendo en cuenta que en los diferentes documentos
acerca de la historia de la sociologia en Colombia no se encuentra ningln apartado con

indicadores que desagreguen por sexo.

El predmbulo anterior justifica la realizacion de la primera y tercera fase de la investigacion,
en las cudles a partir de una revision documental se describe el proceso de
institucionalizacion de la sociologia en Bogota y su relacion con el contexto historico; y con
la aplicacién de tres entrevistas que dieron una perspectiva local y personal de la experiencia
de las mujeres en la comunidad académica, datos que al fin permiten un andlisis fructifero y

complementario a la bibliometria.

Es necesario tener en cuenta que la informacion que se recogio se delimita desde el afio de
1960, pero no necesariamente existe informacion desde ese afio, es decir, para las tesis, la
primera gque se encuentra en la Universidad Santo Tomas data en el afio de 1971 y en la

Universidad Nacional de Colombia data en el afio de 1964; de igual forma se comportan las
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revistas, Cuadernos de Sociologia empieza en 1977 y la Revista Colombiana de Sociologia
en 1979.

La basqueda de los datos se realizé durante tres meses entre julio y septiembre del 2017, los
datos que se tuvieron en cuenta corresponden Unicamente un indicador de género, por lo cual

el objetivo del mismo no abarca un anélisis completo de la produccion de las revistas o tesis.

El andlisis bibliométrico se aplico en dos casos, las revistas o publicaciones seriadas de 1970
al 2000 de la Facultad de Sociologia de la Universidad Santo Tomas y del Departamento de
Sociologia de la Universidad Nacional de Colombia; se considera de gran importancia incluir
las revistas teniendo en cuenta su caracter como herramienta para producir y difundir
productos académicos, puede que en la época examinada la publicacién no fuera de gran
importancia en la comunidad cientifica como lo es actualmente, pero si era en su momento,
la Unica forma de difundir y dar a conocer las investigaciones, intereses y participacion en

eventos académicos.

En el primer caso se consideran: de la publicacion seriada en fisico —Cuadernos de
sociologia- de la Universidad Santo Toméas 35 numeros correspondientes a los afios entre
1977 y 2000 y de la publicacion seriada digital -Revista Colombiana de Sociologia- de la
Universidad Nacional de Colombia 15 numeros correspondientes a los afios entre 1979 y
2000; se realizara un analisis de la dindmica de produccion de las publicaciones por afio, de
la produccion segun sexo, de los indices de coautoria y de los intereses investigativos de las

mujeres que publicaron.

En el segundo caso, se examinan trabajos de grado de mujeres egresadas de sociologia entre
1970 y 2000 de la Universidad Santo Tomas y Universidad Nacional de Colombia, para este
analisis se tendran en cuenta unicamente los trabajos de grado de mujeres en comparacién
con la totalidad de trabajos de grado durante la época y los intereses investigativos ilustrados
en ellos. En este caso es indispensable tener en cuenta que los trabajos de grado se empezaron
adigitalizar en el 2003, sin incluir trabajos de afios anteriores, en efecto, los trabajos de grado
revisados se encuentran unicamente en fisico en las bibliotecas de las universidades, siendo

necesario realizar la exploracion en los catalogos de las bibliotecas.
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5.2. Publicaciones seriadas del Departamento de Sociologia UN antes de 1979*3

En los inicios del Departamento de Sociologia de la Universidad Nacional de Colombia se
evidencia que la difusion de la produccion académica se realizd por medio de publicaciones
seriadas, la primera de ellas “Monografias Sociologicas” que data del afio 1959 al 1967 con
la publicacion de 14 nimeros, puede afirmarse que fue la primera publicacion seriada de los
programas de sociologia en el pais, en esta serie publicaron personajes como Virginia
Gutiérrez de Pineda, Lynn Smith, Orlando Fals Borda y Camilo Torres; estos personajes
fueron considerados como los “fundadores” de la sociologia en Colombia y realizaron
ensayos e investigaciones relacionados con la sociologia rural y fenémenos culturales del

pais.

En un segundo momento y con un tinte mas técnico surge “Cuadernos de Sociologia”, de
esta serie se publicaron 6 nimeros entre el afio 1970 y 1973, se evidencian en estos nimeros
la participacion de Carmenza Gallo, Gabriel Restrepo, Dario Mesa, Fernando Uricoechea,
entre otros, representando una nueva generacion de socidlogos de la Universidad Nacional
de Colombia. Luego surge la ultima publicacion anterior a la Revista Colombiana de
Sociologia “Documentos de Sociologia” que difundié 19 niimeros a pesar de su corta
duracién entre 1977 y 1979 contando con la participacion de la misma generaciéon de

“Cuadernos de Sociologia”.

Esta informacion evidencia los primeros rastros de aportes de las mujeres a la sociologia,
Virginia Gutiérrez 'y Anita Weiss, fueron pioneras en la publicacién de productos
académicos con estudios sobre la cultura popular colombiana y la participacion politica en el
pais. Aunque Virginia Gutiérrez de Pineda fue formada en antropologia es indiscutible que
fue la primera mujer en ser parte de la comunidad académica de la sociologia en Bogota e
inspird una linea que pronto estaria en auge en las investigaciones socioldgicas del pais:

Familia.

13 Los datos para el desarrollo de esta seccion son retomados de la bibliografia “Publicaciones del Departamento
de Sociologia de la Universidad Nacional: 1959-1979” (1979). Realizada por Gabriel Restrepo y Luis Carlos
Diaz.
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5.3. Cuadernos de Sociologia: Universidad Santo Tomas

Esta publicacion periddica empieza su difusion en el afio 1977, y probablemente estuvo
inspirada en la segunda serie de publicaciones difundidas por el Departamento de Sociologia
de la Universidad Nacional. Cuadernos de Sociologia articulada a la Facultad de Sociologia
de la Universidad Santo Tomas mana como una revista institucional con la intencion de ser
una herramienta para estudiantes y docentes interesados en las ciencias sociales, ademas,
como objeto de toda revista cientifica, se enfoco en el objetivo de difusion cientifica

producido por el Centro de Investigacion de la Facultad, estudiantes y docentes (Paez, 1977).

Figura 1: Distribucién de produccion Cuadernos de Sociologia 1977-2000

Fuente: Realizacion propia
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En la figura 1 se evidencia la produccion de la revista de la Facultad de Sociologia de la
Universidad Santo Tomas a los largo de 23 afios, existié una gran variacion en el nimero de
articulos publicados pero un esfuerzo por mantener una produccién sistematica al pasar de
los afios, de 1996 a 1998 se observa un fendmeno de nula produccion, lo anterior pudo
deberse a cambios administrativos que influyeron en la edicion y organizacion de la revista
asi como a la implementacion de nuevas politicas en cuanto al control y evaluacion de la

ciencia y tecnologia en el pais. Cuadernos de Sociologia fue la publicacion seriada que mas
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se mantuvo en la época, publicando 111 articulos en 20 volimenes desde su origen en 1977
hasta el afio 2000, Ileg6 a publicar hasta 9 articulos en un afio -1984- . La primera década de
su existencia (1977- 1986) fue la mas productiva con un 55% de publicaciones, en
comparacion con la produccion en la segunda década (1987-1996) en la cual se evidencia un

34% del total de la produccion.

Luego de exponer la distribucion de la produccion de la revista, es necesario conocer la
produccién desagregada por sexo para evidenciar el porcentaje de produccion de articulos
por parte de las mujeres frente a la produccion realizada por hombres y al total de la
produccion, este indicador poco se encuentra en los estudios bibliométricos o en los registros

bibliotecarios de las revistas, se presentan los datos de la siguiente manera:

Tabla 1: Porcentaje de produccidn por sexo en Cuadernos de Sociologia

Fuente: Produccion propia

Publicacion seriada % Art. Por % Art. Por mujeres
hombres
Cuadernos de Sociologia 84 16

En la tabla 1 se encuentra una gran diferencia en la produccion de la revista, 84% de los
articulos fueron escritos por hombres y solo el 16% por mujeres, a pesar de que en casi dos
décadas la directora de la revista fuera una mujer, la profesora Alina Lopez de Rey. Este
porcentaje se relaciona directamente con el —escepticismo organizado- la forma de evaluar
los articulos para la aprobacion de publicacién, se observa en esta tendencia que las mujeres
que publicaron alli lo hicieron més de una vez y ademas hicieron parte de la planta docente,
como el caso de Ana Dolores Medina de Ruiz, quien publico tres articulos relacionados a la
estratificacion social en la ciudad de Bogota, la aprobacién de los mismos pudo deberse a
tres factores: 1. Ana Dolores Medina de Ruiz formé parte de la planta docente de la Facultad,
2. La especializacion de la investigacion, se evidencia que durante los afios de difusion de la
revista, esta mujer se especializ6 en el tema de clases y estratificacion social y 3. El porcentaje
de mujeres en la planta docente de la Facultad en el momento era bajo, y esto se evidencio

en el porcentaje de mujeres que publicaron en dicha revista.
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En general, los articulos publicados por mujeres como Maria Victoria C. de Fornier, Alina
Lopez de Rey y Ana Dolores Medina en la revista tocaron temas como el sistema de
estratificacion social, metodologias de investigacion, participacion de la mujer, familia y

aportes de la sociologia al desarrollo del pais.

5.4. Revista Colombiana de Sociologia

La Revista Colombiana de Sociologia, surge como “un espacio para la reflexion y analisis de
lo social en una perspectiva cientifica, nacional y politica” (Betancourt, 1979, p. 3) a finales
de la década de los 70, es la publicacién periddica del Departamento de Sociologia de la
Universidad Nacional de Colombia que ha tenido mas duracion y a pesar de suspender
intermitentemente su difusion por 9 afios, a partir de su origen y hasta el afio 2000 realizo la

publicacién de 118 articulos en 15 volumenes.

Figura 2: Distribucién de produccién Revista Colombina de Sociologia 1979-2000
Fuente: Realizacion propia
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Se observa en la figura 2 que la segunda década de existencia de la revista (1990-2000) fue
la mas fructifera con el 57% de las publicaciones, en comparacion con la primera (1979-
1989) con el 43% del total de publicaciones. Sin embargo, también es posible evidenciar que
los afios de nula produccion se relacionan con acontecimientos histérico-administrativos por
los que paso el Departamento en medio del retiro de Orlando Fals Borda luego de la muerte

de Camilo Torres en 1966 y las reformas al plan de estudio impulsadas por Dario Mesa.
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Tabla 2: Porcentaje de produccién por sexo en la Revista Colombiana de Sociologia

Fuente: Produccién propia

Publicacion seriada % Art. Por % Art. Por mujeres
hombres

Revista Colombiana de 91 9

Sociologia

En la tabla 2, se observa la desagregacion por sexo sobre el nimero de articulos publicados
entre 1979 y 2000, el 91% de articulos fue publicado por hombres, diferente en el caso de las
mujeres que publicaron en 21 afios el 9% de los articulos. En esta revista no se hizo uso de
la coautoria, solo se evidencia un caso de la publicacion de un articulo realizado por dos
mujeres Luz Gabriela Arango y Mara Viveros en 1996. Los articulos publicados por mujeres
como Luz Teresa Gémez de Mantilla, Diana Obregon Torres, Anita Weiss, Luz Gabriela
Arango y Olga Restrepo, tocaron areas como la participacion de las mujeres en la politica
colombiana, metodologias de investigacion y técnicas de investigacion, resefias y el aporte

de la sociologia como ciencia.

El resultado de la sistematizacién de estos datos evidencia la insercion de las mujeres en la
sociologia entre el afio 1977 y el afio 2000, retomando que la insercion se entiende como un
proceso en el cudl las mujeres empiezan a ser parte de la comunidad académica como
miembros activos, actividad que se materializa en la publicacién de articulos en las revistas

examinadas anteriormente.

Ahora, para la comprension general de los datos presentados anteriormente, y teniendo en
cuenta que con el analisis de una sola publicacion seriada no es posible evidenciar el proceso
de insercion de las mujeres en comunidad académica de la sociologia en Bogotéa entre el afio
1960 hasta el 2000, se opt6 por realizar la siguiente grafica, en donde se compila el total de
articulos que realizaron las mujeres en las publicaciones seriadas durante la época; de 1959
a 1977 se hizo uso de la informacion de las publicaciones del Departamento de Sociologia
de la Universidad Nacional, del afio 1977 hasta el afio 2000 se sistematiza la informaciéon de
Cuadernos de Sociologia de la Universidad Santo Tomas y de la Revista Colombiana de

Sociologia articulada al Departamento de Sociologia de la Universidad Nacional.
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Figura 3: Proceso de insercién de las mujeres — publicaciones seriadas

Fuente: Realizacion propia
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En la figura 3, se evidencia el proceso de insercion de las mujeres entre el afio 1960 hasta el
2000, esto, a partir del nimero de publicaciones por afio que realizaron las mismas en las
revistas institucionales. En la figura se observa que fue un fenGmeno progresivo, ya que entre
1959 y 1979 las mujeres publicaban a un articulo por afio, este dato se relaciona con la poca
duracién de las publicaciones seriadas de la Universidad Nacional y demuestra que las
mujeres emprendieron el proceso de insercion a la comunidad académica al mismo tiempo
que sus pares hombres, teniendo en cuenta que en 1959 se fundé el primer programa de
sociologia en Colombia y desde ese momento tanto mujeres como hombres hicieron parte de
la comunidad; también es posible afirmar que del afio 1979 al 1989 hubo un rapido aumento
de articulos realizados por mujeres en las publicaciones y la década de los 90 fue en la que

se evidencié un mayor nimero de publicaciones.

Luego de comprender que las mujeres efectivamente consumaron un proceso de insercion en
la comunidad académica de la sociologia, se cuestiona el reconocimiento de los aportes de
las mismas a la disciplina en Bogota, que como se menciond en los primeros apartados de

esta investigacion se evidencia en los planes de estudios, los textos que se consideran
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pertinentes en las aulas de clase, en los eventos académicos, entre otros escenarios; el poco
reconocimiento de las mujeres por los aportes a la sociologia del pais es un fenbmeno que
brota a partir de algunos efectos de la estructura normativa de la ciencia y que se pueden
considerar como anomalias en el ethos de la comunidad académica, es decir, el no
reconocimiento de las mujeres afectaria el valor del universalismo porque se descartan los
aportes especificamente de mujeres aunque estos cumplan con los pardmetros técnicos y sean

de gran pertinencia para la disciplina.

En cuanto al sistema de recompensas -que en este caso otorgaria el reconocimiento- se
identifica el Efecto Matilda en dos aspectos: el primero, ocurre en la sistematizacion de los
datos en las universidades examinadas, no existe un indicador que desagregue por sexo, lo
que fomenta un desconocimiento de los aportes de las mujeres, y gracias a los documentos
que se refieren a la historia de la sociologia resaltando el papel de los “padres fundadores”
podria suponerse sin ese indicador que las mujeres no aportaron al desarrollo de la discipling;
y por otro lado, se demuestran grandes aportes en las lineas de sociologia rural, género,
sociologia del trabajo, sociologia de la familia, teoria critica y sociologia de la ciencia y estos

no son reconocidos en los diferentes espacios académicos.

5.5. Egreso e intereses investigativos de las mujeres en sociologia USTA y UN

Los trabajos de grado son -inclusive actualmente- un requisito para optar por el titulo de
socidloga o en su momento de licenciada en sociologia, pero se debe mencionar que la
evaluacion de estos en la época (1970-2000) era de alta exigencia debido a que en el pais se
ofertaban pocas opciones para estudiar un posgrado, otorgandole asi un gran valor al titulo
de pregrado. EIl analisis de este tipo de informacion surge con la cuestion de rescatar los
intereses investigativos que tuvieron las mujeres estudiantes de sociologia, ya que, como se
evidencia en el apartado anterior, las publicaciones seriadas articuladas a los programas de
sociologia en la Universidad Santo Tomas y Universidad Nacional de Colombia no develan
una muestra representativa para relucir tales intereses, teniendo en cuenta que la participacion

de las mujeres en la publicacién de articulos fue minima.

Los resultados de la revision no permitieron un analisis transeccional dado que los datos de

la década del 60 y del 90 son muy pocos comparados con los existentes para las décadas del
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70 y del 80. Se realiza entonces un analisis general de los trabajos de grado, la distribucion

por género y los temas trabajados por mujeres durante la época.

Universidad Santo Tomas

En la produccion de trabajos de grado de la Universidad Santo Tomas se observa que entre
1971 y 2000 el 69% de los trabajos eran producidos por mujeres y un 31% por hombres, una
diferencia significativa, que devela también que durante la época las mujeres eran quienes
mas se inscribian al programa. En la figura 3 se puede observar que realmente hubo una
participacion —fisica- dentro de las aulas, pero tal participacion no se evidencia en la
produccidn de articulos en las revistas, probablemente el fendmeno esta articulado al poco
interés de los estudiantes de publicar, los autores de los articulos eran por lo general docentes

y directivos, sector en donde los hombres ocuparon en el momento la mayoria de cargos.

Figura 4: Porcentaje de realizacion de trabajos de grado por sexo USTA

Fuente: Realizacion propia
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En cuando a los intereses académicos de las estudiantes, teniendo en cuenta que no todas las
mujeres se dedicarian a la vida académica, pero que el trabajo de grado demostraria los

intereses investigativos durante la carrera se observa en la Figura 4 que las areas de
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investigacion son variadas, trabajos en relacion con la sociologia del trabajo fueron los que
mas se produjeron con un 17% seguido de temas articulados con el territorio (10%) y la
politica (9.5%), las areas de planeacion, urbana, rural y educacidn también tuvieron lugar en
los intereses de las mujeres. Este resultado pudo haberse dado gracias a la coyuntura politica
que atravesaba el pais incluyendo el movimiento sindical y a los interese institucionales que
planteaba la universidad. Las areas de menos interés son las relacionadas con historia,
juridica y ambiente con menos de un 2% de visibilidad, situacion que puede relacionarse con

la poca interdisciplinariedad de las investigaciones de la época.

Figura 5: Porcentaje de areas de investigacion en los trabajos de grado de la USTA
Fuente: Realizacion propia
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Universidad Nacional de Colombia

Segun los datos de los trabajos de grado, en el Departamento de Sociologia de la Universidad
Nacional de Colombia existi6 cierto equilibrio frente a mujeres y hombres que egresaban, el
41% de trabajos de grado fueron realizados por hombres, con una diferencia de 18% las

mujeres realizaron un 59% del total de trabajos.

Figura 6: Porcentaje de realizacion de trabajos de grado por sexo UN

Fuente: Realizacion propia
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En cuando a los intereses investigativos de las mujeres, se evidencia, al igual que en la Santo
Tomas, una gran variedad de areas, pero en este caso, la mayoria de mujeres optaron por
realizar trabajos en relacion con el territorio con un 15% del total, seguido de areas como la
politica (12%) y la sociologia rural (11%). Los temas que menos trataron las mujeres en la
Universidad Nacional fueron sociologia juridica, planeacién y temas relacionados con la
sociologia como profesion, areas que representan menos de 2% del total. Luego de analizar
los intereses investigativos de las egresadas de la Universidad Santo Tomas puede afirmarse
gue no existieron areas feminizadas, la variedad de temas y los intereses de las mujeres
pudieron haberse influenciado por el contexto politico y los objetivos institucionales de cada

universidad.
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Figura 7: Porcentaje de areas de investigacion en los trabajos de grado de la UN
Fuente: Realizacién propia
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6. Ser socidloga en Bogoté a finales del siglo XX

Se presenta a continuacion los resultados de la tercera fase de la investigacion, en articulacion

con los aspectos metodoldgicos enunciados en el punto 2.5 del segundo apartado.

En aras de realizar un analisis que responda de modo adecuado a los objetivos planteados, se
realizo esta fase con el fin de contrastar los datos cuantitativos con informacion que devele
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la realidad personal de algunas mujeres sociélogas, para asi comprender cuéles han sido las
estrategias que llevaron a cabo para ser parte de la comunidad académica de la sociologia en
Bogota y de qué forma internalizaron ese ethos cientifico presente en las dinamicas sociales
de la comunidad. Lo anterior puede develar algunos patrones de comportamiento especifico
de las mujeres dentro de dichas dindmicas -teniendo en cuenta que el analisis se realiza desde
un enfoque netamente funcionalista- que se suponen diferenciales gracias al contexto

historico y cultural que se expone en los inicios de la investigacion.

Para dichos objetivos se realizaron entrevistas a tres mujeres vinculadas a los programas de
sociologia de la Universidad Santo Tomés y de la Universidad Nacional entre la época a
estudiar y que ademas se hayan dedicado a la vida académica, es decir, hagan parte de la
comunidad académica actualmente. La codificacion de las mismas se desarrollé a partir de
tres variables identificadas a lo largo del proceso de analisis de cada una de las entrevistas:
la experiencia en la comunidad académica, la internalizacion de la normatividad institucional

—ethos- y las estrategias en el proceso de insercion.
Las entrevistas se realizaron a tres sociélogas con los siguientes perfiles:

Elizabeth Ballén: Socidloga egresada de la Universidad Santo Tomés en 1986, realizé una
Maestria en estudios de género en la Universidad Nacional de Colombia 2004 y es Doctora
en sociologia de la Universidad Auténoma de Puebla, en donde trabaja actualmente como
docente en areas de ciencias humanas y sociales. Sus principales intereses investigativos
estan relacionados con los medios de comunicacion y la categoria género. Entrevista

realizada el dia 14 de septiembre a las 6:00 pm via Skype.

Patricia Rodriguez: Socidloga egresada de la Universidad Santo Tomas (1969-1973), en el
2007 se gradu6 de la Maestria en Politica Social en la Pontificia Universidad Javeriana y
actualmente esté cursando el Doctorado en Ciencias sociales y humanas en la Universidad
Nacional de Colombia. Se ha destacado en temas de movimientos sociales y metodologias
de investigacion en ciencias sociales; actualmente es docente del pregrado de sociologia en
Universidad Nacional de Colombia. Entrevista realizada el dia miércoles 27 de septiembre a
las 4:00 pm en las instalaciones del Departamento de Sociologia de la Universidad Nacional

de Colombia.
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Patricia Jaramillo: Sociologa egresada de la Universidad Nacional de Colombia (1983-
1988) realiz6 su Maestria en sociologia en la misma universidad (1992). Sus intereses
investigativos se enfocan en sociologia rural. Actualmente es docente en el pregrado de
sociologia de la Universidad Nacional de Colombia, al tiempo que trabaja como consultora.
Entrevista realizada el martes 10 de octubre a las 11:00 am en instalaciones del Departamento

de Sociologia de la Universidad Nacional de Colombia.

6.1. Experiencia en la comunidad académica

Para aterrizar las experiencias de algunas mujeres directamente en la comunidad académica,
se guiaron las entrevistas hacia las practicas y percepciones de las mujeres exclusivamente
en las actividades académica, con el fin de identificar las dindmicas y valores sociales en las
que estuvieron inmersas Yy situaciones que influyeron en la percepcion de los mismos. Con
referencia a lo anterior se encontré un elemento que atraviesa la experiencia de Elizabeth,
Patricia R, y Patricia J, ellas se vincularon en diferentes momentos al grupo Mujer y

Sociedad, situacién similar a la de la —Hull House- expuesta anteriormente.

Un hecho claro que evidencia la emergencia de un tipo organizacion del que hicieron parte
dos de estas mujeres fue Mujer y Sociedad, un grupo de estudio donde se investigaron y
promovieron, tematicas especialmente relacionadas con la categoria género y la situacion de
las mujeres en los diferentes ambitos sociales. Patricia Jaramillo nos cuenta que vincularse
con el grupo Mujer y Sociedad fue una grata experiencia académica y alli se evidencia que
el grupo fue un espacio de desarrollo intelectual, probablemente uno de los mas
enriquecedores para ella en la comunidad académica, y lo anterior se afirma a partir del papel

activo que desempefio en el grupo.

“Entonces me vinculo con el grupo mujer y sociedad, que yo habia venido a sus
conferencias... pero no era del grupo. Entonces me invitaron a vincularme y fue muy
interesante porque fue otro momento en el que yo venia, con un trabajo practico,
absolutamente empirico con algunas lecturas pero no muy juiciosas de feminismo y
género, pero al vincularme al grupo mujer y sociedad es encontrar la teoria feminista
v entrar al grupo de estudio... entonces es organizar el conocimiento prdctico a

traves de la teoria, entonces son momentos de la vida muy interesantes... (...) me

56



vinculo de manera muy activa en la formacion de la escuela y al proyecto y a
conseguir la plata, muy dindmica, e incluso el ultimo semestre de la maestria en
sociologia lo hice con el curso avanzado para docentes de la escuela que fue un
semestre todas las mafianas donde revisamos toda la teoria feminista hasta la fecha,

fue maravilloso, con Magdalena de Leon y Doris Méndez.”

El interés de Elizabeth frente a la vinculacidn con el grupo se relaciona con la Maestria en
Estudios de Género, posgrado que resulté de la existencia del grupo Mujer y Sociedad
“...después me fui para Estados Unidos y me devolvi a Colombia a hacer la Maestria en
Estudios de Género en la Universidad Nacional... me volvi feminista (...) Siempre
preocupada por el asunto de las mujeres” y en el caso de Patricia R, “en varios cursos que
dicté y actualmente en el curso de Investigacion Accion Participativa, solicité a compaferas

’

que hacen parte de la Escuela de Género asesoria para incluir esta categoria en mis clases’

Esta situacion implicé un apoyo que motivo a estas socidloga (y probablemente a muchas
otras) a seguir construyendo su proceso en la comunidad académica; la organizacion de las
mujeres para crear espacios alternativos a la comunidad académica tradicional también abrio
espacios para investigar temas que implicaban sus propias vivencias y otorgaron categorias
y hallazgos que aportaron a mejorar la situacion de las mujeres en varios aspectos a nivel

social.

En ese sentido, la organizacion de las mujeres, al igual que en el caso de la —Hull House- y
del Cuarto Congreso Femenino Iberoamericano, que fomentd la participacion de las mujeres
en la educacion superior, ha sido un factor crucial para las mujeres para con el fin de alcanzar
procesos efectivos de produccién, de insercién y de reconocimiento en la comunidad
académica, esto, sin distanciarse de la normatividad cientifica y siguiendo las normas
técnicas de produccion. Ademas, los efectos positivos que trae consigo este fendmeno

justifica en su totalidad la creacion de este tipo de organizacion de mujeres.

Ahora, la percepcion de la comunidad académica que tienen las mujeres a partir de los
recuerdos como estudiantes parece ser muy positiva, Patricia Jaramillo valora de su
formacion los aportes de los docentes “ tuve maestros historicos, o sea, ser alumna de Ernesto

Guhl en geografia humana y fisica, de Margarita Gonzalez en historia, de Fabio Zambrano
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también en historia, y en las asignaturas tedricas pues estaba Dario Mesa, y muchos de los
historicos” Elizabeth también menciona “Académicamente a mi me gustaban mucho mis
profesores, me encantaban... (...) jamds me hicieron un mal comentario”. Asi se puede
afirmar que mientras estas mujeres se encontraban en calidad de estudiantes, la comunidad
académica fue un espacio efectivo para el desarrollo académico de las mismas y no
evidenciaron un fendmeno de desconocimiento como estudiantes; este escenario se evidencia
también en las tesis revisadas en apartados anteriores, donde la cantidad de mujeres primaba

sobre la de hombres componente que pudo influir en el ambiente de las aulas.

En cuanto a la experiencia de estas mujeres en relacién con sus pares estudiantes, puede
decirse que los fueron una valiosa red de apoyo para Patricia J, sobre todo en el momento de
su maternidad “(...) la solidaridad de los colegas, de los pares, era una cosa absolutamente
de locos porque nosotros llevabamos a la nifia a la guarderia temprano, estudidbamos toda
la mafiana, almorzdbamos en la universidad y saliamos corriendo a trabajar y los
comparieros de clase nos recogian la nifia en la guarderia, la cuidaban mientras llegadbamos,
si ibamos a llegar tarde nos recogian la comida en la cafeteria, o sea, era como una burbujita
gue no existia en otro espacio, y el trabajo colectivo también en términos de estudio... ”. Esta
red de apoyo sin duda fue de gran importancia para Patricia, gracias a que le permitieron
realizar varias actividades académicas, ademas de ser efectiva en cuanto al trabajo acadéemico
en grupo. Estas situaciones se relaciona con la categoria de condiciones favorables (De Pablo,
2001), en esta se inscriben elementos como el apoyo por parte docentes y estudiantes, que
motivaron a estas mujeres ejecutar con éxito el proceso académico que llevaron; pero también
develan que los efectos negativos de la normatividad cientifica no surgen necesariamente
desde que las mujeres son estudiantes, teniendo en cuenta que no todas se vinculan a la vida

académica.

Por otro lado, en cuando a experiencias de discriminacion, se evidencia que estas mujeres no
se sintieron directamente afectadas dentro de los escenarios de la comunidad académica, pero
aproposito de esta afirmacion, la sociéloga Patricia Jaramillo cuenta una de las experiencias

que mas recuerda:

“...yo creo que nunca senti tan fuerte la discriminacion porque desde el momento en que yo

entro como profesora y entro al grupo de mujer y sociedad y todas estas cosas, entro con
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mucha autonomia y con mucho convencimiento de la necesidad de visibilizar mi trabajo y
mis cosas y de ser nombrada, entonces mis colegas maestros mios viejos, uno muy serio y
muy caustico, Hésper Pérez, en una reunion yo dije: bueno, a mi no me estdn nombrando, ni
a ninguna de mis colegas ,es importante que nos saluden y que nos nombren, profesoras y
profesores.... Entonces al principio Hésper me molestaba, decia: buenos dias profesores y
profesoras para que Patricia no se ponga brava, era un tipo de humor negro, sin embargo, no
sé si fue poner esa pauta ahi, sin mucha radicalidad realmente, siempre me reconocieron, soy
la feminista del departamento, seguramente algunos profesores muy patriarcales hicieron

cosas muy aburridoras, pero eso no significo que yo no pudiera hacer mi trabajo”

Con lo anterior, se evidencia la existencia de una discriminacion gracias al contexto social,
ademas se observa que en su vida académica ha denunciado practicas que se podrian
considerar segregacionistas factor que también determind seguin ella el éxito de su vida
académica, se resalta también, el hecho de haber pertenecido al grupo Mujer y Sociedad,
factor que al parecer fue de gran influencia en el proceso de su carrera académica; cabe
adicionar que como bien lo afirma Patricia Jaramillo, ese tipo de acciones correctivas, que
exigen el reconocimiento de las mujeres en la comunidad pueden marcar pautas positivas

para quien las ejecuta y para mujeres que a futuro sean parte de la comunidad académica.

6.2. Internalizacién de la normatividad institucional —ethos- como estrategias en el

proceso de insercion

Dado que el proceso de insercidn de las mujeres en la sociologia se originaria en su calidad
de estudiantes para posteriormente vincularse a la vida académica, es necesario entender
cudles son los valores del ethos que resaltan en las experiencias de algunas mujeres, la
descripcion de como las mujeres ejecutaron estos valores aporta al entendimiento de las
estrategias que se llevaron a cabo frente a los efectos negativos de la estructura normativa de
la ciencia, al mismo tiempo que devela los primeros intereses investigativos de estas mujeres
en su rol de estudiantes y la forma de legitimar sus productos académicos. Estos factores
influyen en la manera de interpretar las normas de la estructura normativa de la ciencia, como
lo plantea Mulkay (1991) se tiene el supuesto de que estas normas -parte del ethos- se
cumplen a cabalidad, pero los diferentes contextos influyen en la interpretacion de la norma,

por lo tanto estas no se asumirian literalmente y toman un sentido personal.
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Se evidencia en un primer momento la anomalia en el valor desinterés, con las expectativas
de estas frente a lo que seria estudiar sociologia, teniendo en cuenta que los acontecimientos
de la época influyeron en la decision de las mujeres para entrar a la comunidad académica
de, estas concibieron la disciplina como un cumulo de conocimiento con el que entenderian
los fendmenos que se estaban presentando con el propdsito de aportar con una solucion
pertinente, por ejemplo lo que motivé a Patricia Rodriguez a estudiar sociologia fue el deseo
de cambiar las dindmicas sociales por las que pasaba el pais “Por qué estudié sociologia? (risas

de ambas) porque yo queria hacer la revolucion, por eso estudié sociologia, porque no estaba

conforme con las injusticias, ni con nada de lo que sucedia, entonces queria hacerla.”

El contexto histérico con el que crecieron y el surgimiento de —grupos revolucionarios-
inspiraron también a llevar investigaciones con tematicas especificas, actualmente Patricia
Jaramillo es especialista en sociologia rural, situacion que coincide con el momento en el que

(13

empez0 a estudiar sociologia “...los 70 fueron afios muy convulsionados en este pais, fueron los

afos de la migracion campo ciudad que empezé en los 60, los afios en que la reforma agraria fuerte
de la ANUC, el movimiento social y pues la vida laboral que tuve fue interesante en términos de todo
el movimiento sindical también, eso me generé muchas cuestionamientos sobre los temas sociales y
me llevé a presentarme a sociologia”. Asi como Elizabeth Ballén afirma “a mi la sociologia me
gustaba mucho porque siempre me preocupd mucho la situacion del pais (...) a mi me interesaba
mucho ese analisis de la sociedad, y el marxismo me movia pero asi impresionante, yo decia no, si
claro es que estos proletarios, no es que los burgueses, todo el tiempo viendo esa clase politica
corrupta, todo el tiempo viendo a los ricos, y viendo esa division tan fuerte que hay en Colombia de

la estratificacion social...”

Prosiguiendo con las afirmaciones acerca del valor desinterés, se analiza que en un primer
momento el propésito de estas mujeres para producir productos académicos estaba
completamente ligado a intereses politicos y sociales, lo que devela una anomalia del ideal
de este valor, recordando que se trata de que el Unico interés de las cientificas debe ser el
aporte al desarrollo de la disciplina, sin que en ello intervengan otros intereses politicos o de
beneficios personales y economicos. En consecuencia estas tres sociologas vincularon su
guehacer socioldgico con intereses politicos, situacion comprensible si se tiene en cuenta el
contexto politico del pais en la época y que aunque inicialmente el Departamento de

Sociologia de la Universidad Nacional de Colombia se regia bajo un tinte del funcionalismo

60



norteamericano, muchos estudiantes reclamaron la pertinencia de la sociologia en la
transformacion social —situacion que influyo también en los intereses de estudiantes de la
Facultad de Sociologia de la Universidad Santo Tomas-, entre ellos Patricia Rodriguez,

Elizabeth Ballén y Patricia Jaramillo.

Ademaés de esta situacion frente a este valor, se evidencia otro caso en el que pareciera que
se cumple a cabalidad tal valor, en el sentido en que a estas mujeres no les interesa entrar en
un escenario de competencia y reconocimiento por medio de la publicacion de papers, lo
anterior se afirma considerando que hasta finales del siglo XX este tipo de produccion se
empieza a popularizar y toma un sentido importante dentro de la comunidad académica y de
las politicas de evaluacion y control de la ciencia que se estaban implementando en la época
y gracias a tantos cambios dentro de las politicas algunas soci6logas tomaron una posicién
diferente a la que se supone debe tener un miembro de la comunidad académica. Por ejemplo
Patricia J, nos cuenta que “tengo pocas publicaciones académicas porque la mayor parte,
después que comencé a trabajar con el semillero y con las comunidades, las publicaciones
comenzaron a ser colectivas, y las publicaciones colectivas no tiene valoracion en la
universidad, ni siquiera como material pedagogico porque exigen que tu digas... mi trabajo
en esta publicacién son estas 10 paginas y francamente yo me niego a decir que es solamente
mio” y aclara que “eso tiene un costo... digamos que personal en la hoja de vida académica
y un costo econémico porque mis ingresos, no tienen asimetria con las publicaciones, pero
es una decision personal” en esta narracion es interesante abstraer en primer lugar la decision
de esta sociéloga en no empefiarse en realizar publicaciones académicas, a pesar de los
efectos negativos para su hoja se vida académica, Patricia Jaramillo sigue produciendo
sociologia pero los comparte por otros medios, asi el Unico interés es producir y aportar; en
segundo lugar su desacuerdo con la coautoria en términos del reconocimiento de los aportes
de los autores materializados en un documento, estos elemento que se relaciona directamente

con el desinterés.

Por otro lado Patricia Rodriguez afirma“...para escribir se necesita tiempo. Y entonces esa
cultura de la escritura yo no la adquiri, o sea, la escritura desde esa perspectiva, no la
adquiri, todo lo que sean informes, eso si no habia ningun problema” Estas experiencias

ademas de dar entender la disposicion de estas dos mujeres en cuanto a las nuevas politicas
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de evaluacion que actualmente son mas estrictas y radicales, cuestiona el papel de dichas

politicas como beneficio para la produccion cientifica nacional.

A pesar del imaginario sobre el tipo de persona que produce ciencia -hombre, blanco, mayor,
del primer mundo- (Dominguez, 2011), es decir, la construccidon social de la ciencia, que en
algin momento hizo dudar a algunas mujeres sobre su capacidad para llevar una vida
académica como lo narra Patricia R “ a mi no me paso por la cabeza ser profesora, porque
no pensaba que tuviera la capacidad de ser profesora, ni la habilidad, ni las condiciones,
ni... me parecia en realidad algo inalcanzable.” Y en el caso de Patricia J “cuando
terminamos materias y la tesis, mi compariero si dijo: yo quiero ser profesor, yo le dije: jay
no!, yo quiero es investigar, yo, esa parte de la academia me parece complicada... pero era
muy chistoso porque yo venia haciendo educacion popular desde que era estudiante de la
nacional (...) al llegar a la universidad si ya experimente la importancia de la docencia y

los beneficios de crecimiento personal” estas mujeres

Una cuestion gue indudablemente atraviesa la experiencia de estas mujeres antes y durante
el proceso académico fue el surgimiento del Frente Nacional en 1958, este suceso tuvo varias
repercusiones en la movilidad social del pais y que también estuvo articulado con
acontecimientos como el sufragio femenino, este proceso por el que pasaba el pais a pesar de
haber propiciado consecuencias negativas en cuanto a la Ilamada época de violencia, también
abri6 paso a ideales liberales que beneficiaron la situacion de la mujer, como la vinculacion

al sistema laboral y educativo.

Relacionando entonces estos antecedentes con las motivaciones de las mujeres para entrar en
la comunidad académica de la sociologia en Bogotad como estudiantes, en las experiencias
rememoradas por estas mujeres, las acciones de grupos y organizaciones de izquierda
también fueron un factor que influy6 en las intenciones de estas mujeres con la ejecucién de
la sociologia, puede afirmarse que estaban ligadas con un proceso de cambio social,
intenciones que no surgen solamente por el contexto politico y social, sino también a los
objetivos educativos que se planteaban en la época para esta carrera que se centraban en el

cambio social, como bien lo afirma Gonzalo Catafio (1986).
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Por otro lado, en cuanto a las dificultades que experimentaron algunas mujeres, Patricia
Jaramillo recuerda que una de las etapas més dificiles durante el pregrado fue su

maternidad, entre otras situaciones de su vida personal:

“...en ese periodo, tuve mi maternidad, entonces vivi, como que fue un periodo de la universidad...
muy intenso, tanto por las dindmicas que hubo como por la vida personal(...) pero esa etapa de
crecimiento y de crianza de mi hija me limitd, bueno, yo logré hacer la maestria pero con muchisimo
esfuerzo porque trabajando, estudiando y con una hija en crecimiento y después divorciada pues
dificilmente lo logré, pero luego viene el tema econémico, la consolidacion de la persona que tu
tienes a cargo entonces, eso me limitd, por otro lado, creo que no me arrepiento pero tuve una
dedicacion al a universidad, no solamente a mis clases y a mis investigaciones sino a toda la
problematica de la universidad y a un compromiso por mejorar muchas cosas, entonces asumi todos
esos cargos y cuando me di cuenta yo ya no tenia edad para una beca de doctorado y la posibilidad
para doctorado era beca o nada, entonces incluso la misma universidad, ya a determinada edad no

te dan la comisién de estudios, como yo empecé muy tarde la universidad, 10 afios después, pues

’

toda mi vida se corrio en términos de requisitos, de procesos...’

Patricia J, tuvo que sortear varias dificultades, haber entrado a la universidad 10 afios después
de acabar su bachillerato, su proceso de maternidad y condiciones econémicas, fueron
factores que no beneficiaron su vida académica. Este relato coincide con los hallazgos
realizados por Sanchez y Corona (2009), en los cuales se evidencia que las mujeres han
tenido dificultades a los largo de la historia para acceder a espacios de la comunidad
académica y que, a pesar de que a finales del siglo XX este fendmeno no fue muy evidente
por la cantidad de mujeres que hicieron parte de la comunidad como estudiantes, elemento
que también se presenta en el resultado del analisis de los trabajos de grado, en donde la
mujer pareciera tener mayor participacion, pero esta experiencia también resulta diciente
porque se evidencia que las dificultades no necesariamente estuvieron inmersas en las
dinamicas sociales de la comunidad académica, fueron factores de tipo familiar y econémico
que a pesar de hacer mas dificil el proceso no fueron elementos que influyeran en un trato

segregacionista dentro de la comunidad.

Lo anterior también se ejemplifica en la narracion de Elizabeth, quien no paso por las
mismas dificultades, pero enuncia la forma en que el factor econoémico influyo en su

experiencia en la universidad, “yo tenia que escoger entre saco copias, si tomaba el bus o si
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caminada y mas bien almorzaba o si los dos pesos que tenia los gastaba en fotocopias... yo tenia que

mirar como sorteaba los dos pesos”.

En este aspecto, las dificultades pueden entenderse como una variable que influye
directamente en del Efecto Matilda, aplicado a este caso, ya que las dificultades son parte de
la vida personal de estas mujeres, componente que hace a el proceso de insercion diferencial
frente al de sus pares hombres, como por ejemplo, la etapa de la maternidad. Lo anterior
también se demuestra en el porcentaje de publicaciones que realizaron las mujeres en las
revistas articuladas a los programas de sociologia de las universidades, que menos del 16%
de publicaciones haya sido producido por mujeres puede haberse dado por situaciones
similares a las que pasaron Patricia J, la dedicacion que las mujeres le otorgan a la maternidad
y los gastos econdmicos que ello acarrea son elementos que ponen en desventaja a las mujeres
en cuanto al tiempo de dedicacién a la academia y por lo mismo a una representatividad y

reconocimiento en la comunidad.

También se pueden relacionar estas dificultades con el concepto que desarrolla De Pablo
(2001) “techos de cristal” a partir del cual se evidencia que existen algunas situaciones
negativas que recaen a las mujeres gracias a los roles de género caracterizados socialmente
independientemente del éxito de las mismas, tedricas del género han descrito los “techos de
cristal” que describen la “presencia de barreras de entrada al campo de la docencia, (...) que
impiden el ascenso de las mujeres hacia la titularidad, y paredes de cristal que indican
resistencias a la presencia femenina en carreras tradicionalmente consideradas masculinas o

discriminaciones de tipo salarial” (Wills, 2007: 275).

6.2. Reconociendo el aporte de las mujeres a la sociologia

El hecho de reconocer los aportes de las mujeres a la disciplina en Colombia es una tarea que
requiere un analisis profundo de los contenidos de las producciones académicas de las
mismas, labor que puede surgir como continuacion de esta investigacion, sin embargo, se
presenta a continuacion un breve reconocimiento a las sociologas y su aporte al desarrollo de

la disciplina entre el afio 1960 al 2000.
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Tabla 3: Cuadro de reconocimiento a las soci6logas

Fuente: Produccién propia

Soci6loga

Materia de aporte

Anita Weiss

Sociologia del trabajo

Maria Cristina Salazar

Sociologia de la familia- infancia.

Magdalena Ledn

Sociologia rural, género, investigacion-

accion.

Alina Lépez de Rey

Sociologia politica

Luz Gabriela Arango

Género, sociologia del trabajo.

Patricia Jaramillo

Sociologia rural, sociologia de la educacion

Luz Teresa GOmez de Mantilla

Metodologias en ciencias sociales, teorias

clasicas de la sociologia

Ana Dolores Medina

Teoria critica, sociologia urbana.

Olga Restrepo

Sociologia de la ciencia, tecnologia y

médica.

Patricia Rodriguez

Metodologias en  ciencias  sociales,
movimientos sociales y politicas publicas.

Ligia Echeverry

Sociologia de la familia

Elssy Bonilla

Metodologias en  ciencias  sociales,

sociologia de la educacién.

Elizabeth Ballén

Género, medios de comunicacion.
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Conclusiones

A lo lardo del desarrollo de esta investigacion, se encontraron diversos inconvenientes al
momento de recolectar la informacion, algunas tesis de pregrado de la época no se encuentran
registradas, trabajo que no corresponde al ejercicio de investigacion, y causa que influyé en
cierta medida en la realizacion del andlisis, ya que no fue posible desarrollar un proceso
analitico cuantitativo por décadas, esta situacion devela -ademas de los documentos acerca
de la historia de la sociologia en Colombia- que no existe una verdadera articulacion y
sistematizacion de los datos por parte de las universidades y tampoco un documento que
exponga una historia integral de la sociologia en Colombia, se evidencian ademas, varios
cesgos institucionales, principalmente por articulos publicados por personajes que hicieron
parte de la comunidad académica de la Universidad Nacional de Colombia, quienes por un
cesgo idealista dejaron de lado producciones valiosas por parte de universidades como Santo

Tomas.

La anterior situacion deja en evidencia que la institucionalizacion de la sociologia en
Colombia aln esta en proceso, fendémeno que se puede considerar normal teniendo en cuenta
que la institcuionalizacion de la ciencia se consolidé hace poco tiempo en el pais, sin
embargo, es importanteque rescatar que de ese proceso hacen parte estudios y esfuerzos
investigativos e institucionales para la realizacion de un documento oficial que articule desde
las diferentes instituciones la historia, produccion y aportes de la sociologia en Bogoté; en
ese sentido de esta investigacion brot6 informacion muy valiosa para el proceso, teniendo en
cuenta que aun faltan analizar datos de afios posteriores a los expuestos en este documento,
ademas de un estudio estricto que desarrolle un anélisis bibliométrico de las revistas

incluyendo ademas la desagregacion por sexo analizada anteriormente.

En consecuencia, de esta informacion se oberva poco reconocimiento de las mujeres en la
historia de la sociologia del pais, es decir, no se hallan rastros de las mujeres en los
documentos acerca de historia de la sociologia, tampoco se evidencian indicadores que
permitarn conocer la insercion y aporte de las mismas en la disciplina, razones por las cuales,
en la investigacion se logro en terminos generales analizar el proceso de insercion de la mujer
en la comunidad académica de la sociologia en Bogota desde el afio 1960 hasta el 2000 por

medio de la revision de documentos bibliograficos y del analisis bibliométrico, en ese sentido
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las mujeres que iniciaron este proceso entre 1959 y 1979 fueron Virginia Gutierrez de Pineda
y Anita Weiss siendo la primer muy reconocida en el pais por sus aportes a los estudios
antropoldgicos pero poco reconocida por sus aportes a la sociologia y la segunda no es
reconocida en el &mbito académico, aunque sus publicaciones fueron de gran inspiracion en
estudios acerca de la sociologia del trabajo. Luego, entre 1979 y 1989 existié un aumento en
el nmero de mujeres que aportaron a través de sus articulos al desarrollo de la sociologia,
en parte por el aumento de estudiantes mujeres en las instituciones de educacion superior,
cambios en la dindmica social en las universidades y por lo mismo aumento de las muejeres
en la planta docente, en esta fase se resaltan mujeres como Luz Teresa Gomez de Mantilla,
Ana Dolores Medina de Ruiz y Luz Gabriela Arango. Finalmente, en lo que se podria llamar
una tercera fase del proceso de insercion en la década de los 90 se evidencia una
consolidacién mas representativa del proceso de insercion de las mujeres a la disciplina,

aumento su participacion de forma constante en las publicaciones seriadas institucionales.

En ese sentido la insercion de las mujeres en la sociologia de Bogot4, fue un proceso
complejo, entendiendo este concepto en un marco de aporte disciplinario y no como una
presencia fisica, a pesar de que en la época en que se fundd la sociologia en la ciudad las
mujeres ya estaban participando en la universidad, y aunque que la sociologia, como las
ciencias sociales en general, se consideran ciencias feminizadas, es posible observar que
existié un nimero mas alto de mujeres estudiantes que de hombres estudiantes, sin embargo

en los ambitos académicos se desconoce el aporte de las mismas a la disciplina.

A partir del anélisis de la produccion de trabajos se develaron los intereses investigativos de
la estudiantes del pregrado de sociologia de la época se ven fuertemente inlfuidos por los
objetivos de los programas en cada universidad, no necesariamente existieron areas
feminizadas, pero puede decirse que dentro de los intereses se encuentran en la Universidad
Santo Tomés la sociologia del trabajo, la caracterizacion de territorios y la sociologia
politica; en la Universidad Nacional de Colombia se evidencia un mayor interés en el area de

sociologia politica y sociologia rural.

En cuando al sistema de recompensas y el efecto Matilda, es presiso afirmar que en este caso,
el efecto aplica en el sentido de que a pesar de que los productos académicos que las muejeres

producieron fueron de calidad y de gran aporte para el desarrollo de la disciplina, los pocos
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numeros de publicaciones en comparacion con los de sus pares hombres fue un factor que
fomento el desconocimiento; en referencia a este efecto con la coautoria, puede decirse que
fue una estrategia poco utilizada en este lapso de tiempo, dado a que, como se ha mencionado
a lo largo de la investigacion en la época examinada las politicas de control y evaluacion en
ciencia que hoy en dia provocan en los cientificos un “afan” de publicar, aiin no estaban
implementadas, y fue deber de cada institucion velar por la calidad de sus propias

producciones, por esa razon la coautoria en el momento no se consideraba pertienente.

Correspondiendo lo anterior con las experiencias de las mujeres entrevistadas, se observa que
actualmente se encuentran en un proceso en el que se efectuaron dichas politicas de control
y evaluacion de ciencia, factor que las obligaria en cierto sentido a publicar, pero por desicion
propia estas mujeres dejaron de seguir la normatividad de esa estructura cientifica, de igual
forma los componentes organizativos que brindaron escenarios positivos para le ejecucion
de sus carrera académicas generaron estrategias genuinas para seguir en la comunidad y

trabajar en ella sin seguir necesariamente las légicas de competencia.

Para finalizar es pertinente mencionar que el desconocimiento de los aportes de las mujeres
a la sociologia bogotana solo puede otorgarse a factores sociales y culturales, ya que aunque
la estructura normativa de la ciencia tenga intereses justos y neutrales la aplicacion de los
valores sociales y técnicos dentro de la misma se ven influenciados por el contexto cultural
de donde se esté produciendo ciencia, asi, a pesar de un contexto de discriminacion las
mujeres sociélogas en Bogota lograron con éxito ser parte fundamental de la comunidad

cientifica de la disciplina.
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