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Resumen           

 

En este informe de práctica empresarial como pasante se mostraron las activadas que se 

desarrollaron durante el periodo comprendido entre el 19 de agosto al 2 de diciembre del año 2022.  

Entonces, se realizaron comprobantes de cuentas por pagar, informes de cuentas por pagar, 

comprobantes de contabilidad, adelanto de cuentas bancarias, informes de proyectos a la fecha, 

avances de informes de interventoría, registro de facturas electrónicas y documentos electrónicos 

de nómina.   Ante todo, se tuvo la disponibilidad inmediata de poder ejecutar las actividades 

encomendadas por el jefe inmediato y así mismo cumplir con responsabilidad los roles asignados. 

Palabras clave: Asistencia, Departamento de contabilidad, Empresa, Pasante, Proceso. 
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Abstract 

 

This business practice report as an intern showed the activations that were developed 

during the period from August 19 to December 2, 2022. Then, accounts payable vouchers, 

accounts payable reports, accounting, advance of bank accounts, project reports to date, progress 

of audit reports, registration of electronic invoices and electronic payroll documents.   First of all, 

there was the immediate availability to be able to execute the activities entrusted by the immediate 

boss and also responsibly fulfill the assigned roles. 

Key words: Assistance, Accounting Department, Company, Intern, Process. 
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Introducción 

 

Es de vital importancia poner en conocimiento las habilidades que tiene un Contador 

Público, porque debe estar actualizándose en las normatividades vigentes que ameritan el poder 

dar aplicabilidad al ejercicio de la profesión con toda la ética del Contador.  Además, se tuvo 

presente el convenio entre la empresa Ingenieros y Consultores CORBAN S.A.S y la Universidad 

Santo Tomás, para contribuir al desarrollo de las pasantías de una forma puntual, responsable, con 

sentido de pertenencia y pertinencia que conduzcan a formar no solo académicamente al pasante 

sino en el campo laboral y profesional, enriqueciendo conocimientos aprendidos en el entorno 

universitario. 

Para finalizar, es importante mencionar que, Ingenieros y Consultores CORBAN S.A.S, en 

este periodo habilitó las pasantías para la facultad de contaduría pública de la Universidad Santo 

Tomás, sede Villavicencio. 
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Objetivos 

 

Objetivo General 

 

Aplicar conocimientos contables en la empresa Ingenieros y Consultores CORBAN S.A.S. 

mediante la realización de las pasantías, para lograr un buen desempeño laboral y profesional. 

    

Objetivos Específicos 

 

Elaborar registros de cuentas por pagar que tiene la empresa Ingenieros y Consultores 

CORBAN S.A.S. a través de informes contables que faciliten el desarrollo de la práctica 

empresarial. 

Realizar facturas de venta electrónica y nómina, mediante el sistema SIIGO, mostrando 

evidencias sobre el desempeño del pasante en el área contable. 
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 Marco teórico 

 

Marco Conceptual 

 

● Pasante: persona que asiste y acompaña al maestro de una facultad en el ejercicio de la, 

para imponerse enteramente en su práctica. Es el aprendiz que lleva adelante esta práctica 

con la intención de obtener experiencia laboral (RAE, 2022). 

● Pasantía: Es la práctica profesional que realiza un estudiante que está culminando sus 

estudios o que recién ha sido egresado de la carrera para poner en práctica sus 

conocimientos y facultades (COLCIENCIAS, 2022). 

● Auxiliar contable: Es una persona encargada de acompañar, asistir, cooperar y llevar a cabo 

todas las órdenes dictadas por el profesional especializado a cargo del departamento 

contable de una compañía, empresa o tienda (HIGO, 2022). 

● Contador público: Persona natural que, mediante la inscripción que acredite su 

competencia profesional, está facultada para dar fe pública de hechos propios del ámbito 

de su profesión, dictaminar sobre estados financieros, y realizar las demás actividades 

relacionadas con la ciencia contable en general. (Contaduría general de la nación, 2022) 

● Contabilidad: Sistema que permite identificar, medir, procesar y comunicar información 

financiera para tomar decisiones, emitir juicios y ejercer la función de control (Contaduría 

general de la nación, 2022). 

● Contabilización: Informe sobre el valor neto de una empresa comparado con el trimestre y 

año pasado (Contaduría general de la nación, 2022). 

● Activo corriente: comprende los bienes y derechos que razonablemente pueden ser 

convertidos en efectivo, o que por su naturaleza pueden realizarse o consumirse, en un 

período no superior a un año, contado a partir de la fecha del balance general (Contaduría 

general de la nación, 2022). 
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Marco Legal 

 

Tabla 1 

Marco Legal 

 
Normatividad  Concepto  

Reglamento General Estudiantil de la 

Universidad Santo Tomás. Art 75. Opciones 

de grado.  

Las Facultades pueden contemplar en sus reglamentos 

diferentes opciones de grado y señalar sus requisitos, 

como: cursos especiales de grado, trabajos, 

monografías, exámenes preparatorios, de madurez u 

otro tipo de pruebas de conocimiento y reconocimiento 

de competencias, según lo determine el Reglamento de 

cada Facultad (Universidad Santo Tomás, 2008). 

 

 

 

Ley 30 de 1990. 

La autonomía universitaria consagrada en la 

Constitución Política de Colombia y de conformidad 

con la presente Ley, reconoce a las universidades el 

derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus 

autoridades académicas y administrativas, crear, 

organizar y desarrollar sus programas académicos, 

definir y organizar sus labores formativas, académicas 

(Congreso de Colombia, 1992). 

 

 

 

 

 

Ley 2043 de 2020. Art. 1. 

Por medio de la cual se reconocen las prácticas laborales 

como experiencia profesional y/o relacionada y se 

dictan otras disposiciones; tiene como objeto establecer 

mecanismos normativos para facilitar el acceso al 

ámbito laboral, de aquellas personas que recientemente 

han culminado un proceso formativo, o de formación 

profesional o de educación técnica, tecnológica o 

universitaria; al reconocer de manera obligatoria como 

experiencia profesional y/o relacionada aquellas 

prácticas que se hayan realizado en el sector público y/o 

sector privado como opción para adquirir el 

correspondiente título (Congreso de Colombia, 2020). 
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Tabla 1. Continuación 

 

 

 

 

 

Ley 44 de 1990. Art. 6. 

Por la cual se adiciona la Ley 145 de 1960, 

reglamentaria de la profesión de Contador Público 

y se dictan otras disposiciones", dice: "De los 

principios de contabilidad generalmente 

aceptados. Se entiende por principios o normas de 

contabilidad generalmente aceptados en Colombia, 

el conjunto de conceptos básicos y de reglas que 

deben ser observados al registrar e informar 

contablemente, sobre los asuntos y actividades de 

personas naturales y jurídicas. (Congreso de 

Colombia, 1990) 

NOTA. Disposiciones normativas relacionadas a la contabilidad en las empresas 
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 Caracterización de la institución 

 

Nombre e información de la Institución 

 

Ingenieros y Consultores CORBAN es una sociedad por acciones simplificadas (S.A.S) la 

cual fue matriculada oficialmente el 22 de abril del año 2016, cuyo representante legal es el 

ingeniero Jorge Luis Otero Ríos, el domicilio de la misma se registró en el municipio de Acacías 

en el Departamento del Meta, en un principio, esta empresa se desempeñaba llevando a cabo 

procesos de interventoría en procesos de carácter público, debido a su constante crecimiento y 

reconocimiento en el municipio, actualmente también lleva a cabo procesos tanto públicos como 

privados en obra e interventoría.  Tienen contratación de obras civiles y consultorías en 

Villavicencio, Acacías, El Castillo. Lejanías, Fuente de Oro, Mapiripán y Puerto Gaitán. 

 

Figura 1  

Logotipo de la empresa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Logo de la empresa CORBAN 
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 Misión 

 

Ingenieros y Consultores CORBAN SAS, es una empresa llanera, dedicada al desarrollo 

de obras civiles, consultoría e interventoría especializada, enmarcada en un modelo de gestión por 

procesos, cumpliendo con estándares de calidad y transparencia, soportado en su capital humano 

responsable, capacitado y comprometido con la satisfacción de las necesidades de sus clientes.  

 

 Visión  

 

Ingenieros y Consultores CORBAN SAS, se proyecta como una empresa posicionada a 

nivel nacional en el desarrollo de obras civiles, consultoría e interventoría especializada, 

cumpliendo con los más altos estándares de calidad que asegure la sostenibilidad financiera y 

social de la organización que le permitan contribuir activamente al desarrollo regional, mediante 

la generación de nuevas fuentes de empleo haciendo de CORBAN un proyecto de vida para sus 

colaboradores. 

 

 Objetivos Estratégicos 

 

● Lograr el crecimiento a nivel nacional e internacional.  

● Obtener la Certificación de Calidad ISO 9001:2015. 

● Aumentar la rentabilidad de la empresa.  

● Aumentar el portafolio de servicios. 

 

Sector económico al que pertenece  

 

El sector de la construcción es una parte fundamental para incrementar la economía de este 

país.   El ámbito de la construcción pertenece al sector secundario, por tanto, dentro de su portafolio 

de servicios se encuentran los proyectos en obras civiles, la interventoría y la consultoría 

garantizando transparencia, calidad y responsabilidad con los clientes. 
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Área de trabajo 

 

Descripción del lugar de las prácticas 

 

Las prácticas se llevaban a cabo en la sede principal de la empresa Ingenieros y Consultores 

CORBAN, cuyo punto de ubicación es en la calle 23 No. 19-50 Torre 5 Apartamento 102 Barrio 

Palmar de Jerusalén en el municipio de Acacías Meta. 

 

Figura 2 

Estructura Organizacional 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Estructura organización de la empresa CORBAN 
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Datos del jefe inmediato y horario a cumplir 

 

- Jefe inmediato. 

Emily Gildrey Reyes Moreno, Contadora Pública. 

Directora administrativa y financiera de Ingenieros y Consultores CORBAN S.A.S 

- Horarios. 

Lunes a viernes en el horario de 7:00 am a 12:30 pm y de 1:30 a 5:00 pm; y sábados de ser 

requerido 

 

Nombre del cargo 

 

- Auxiliar Contable 

 

Acuerdos establecidos 

 

- Cumplir con los horarios establecidos de llegada y salida. 

- Cumplir de manera oportuna las actividades propuestas. 

- Solicitudes formales requeridas por la empresa. 

- Cumplir con la dotación suministrada por la empresa. 

 

Funciones del cargo 

 

     Dentro de las funciones del cargo se encuentra el ingreso y proceso de toda la 

información contable como facturas electrónicas tanto de compras como de ventas, contabilización 

de la nómina, análisis de proyectos para su ejecución, aperturas de cuentas bancarias, elaboración 

de cuentas por pagar, relación de presupuesto para obras civiles. 
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  Dentro de los roles como pasante se incluye la elaboración de reportes a entidades 

estatales (DIAN, Cámara de comercio y municipios) como también analizar cuentas con base a las 

normas de los regímenes y manuales tarifarios, calcular y presentar informes de impuestos 

parafiscales con ayuda de la contadora responsable, el análisis del comportamiento presupuestal y 

calcular costos de producción. 

     A partir de esta información suministrada se debía preparar y enviar informes semanales 

y mensuales garantizando que la información sea precisa, disponible e inmediata; y por último 

apoyar cualquier otra solicitud formal requerida por la empresa. 

 

Desarrollo de las funciones  

 

Se hizo el convenio entre la empresa Ingenieros y Consultores CORBAN SAS y la 

Universidad Santo Tomás Sede Villavicencio, con el propósito de llevar a cabo las pasantías desde 

el 8 de agosto al 2 de diciembre de 2022 con dicha empresa. Hubo una presentación formal con su 

jefe inmediato la directora administrativa y financiera Emily Gildrey Reyes Moreno, para proceder 

a su vinculación laboral directa; donde se dieron inducciones, normativas y requerimientos para el 

cumplimento de las responsabilidades    dentro de la cual se brindaron las respectivas donde se 

dieron una serie de inducciones para el cumplimiento eficaz de las responsabilidades y actividades 

propuestas, al igual que rendir informes de todas las operaciones con el director de obras y 

directora administrativa y financiera. 

     En el transcurso de la semana, se tuvo previsto coordinar otras actividades como la 

apertura de cuentas bancarias y recolecciones de firmas de consorciados y representantes legales 

de los contratos de los diferentes proyectos o consorcios y empresas, todo el tema de registro 

cuentas por pagar, facturas electrónicas, nómina electrónica entre otros.   
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Conocimientos adquiridos 

 

     A lo largo de la pasantía se asimilaron conocimientos de carácter contable y financiero 

con veracidad, también tomando como a nivel personal, por ejemplo, el contador no es como quien 

liquida un impuesto o lleva una contabilidad, también es alguien quien tiene un impacto a nivel de 

sociedad con cada acción que realiza. El contador público también tiene la importancia de 

relacionarse con personas del gremio creando alianzas comerciales.  A nivel profesional, se 

enriquecieron conceptos vistos en la universidad dentro de la realidad laboral.  

 

Tabla 2 

Análisis DOFA 

 
 

 

 

 

MATRIZ DOFA 

FORTALEZAS (F) 

● Desarrollo de habilidades 

competitivas en el área contable. 

● Responsabilidad en el ejercicio de 

las actividades a realizar de 

manera inmediata. 

● Compromiso y entrega de los 

informes contables. 

● Identidad institucional y principio 

de confidencialidad. 

DEBILIDADES (D) 

● Desconocimiento sobre la 

Ley de Contratación 

Pública. 

● Estrés laboral. 

● Manejar los tiempos de 

contratación de las obras 

civiles a ejecutar.  

 

OPORTUNIDADES (O) 

● Enriquecer saberes dentro del 

ámbito empresarial. 

● Adquirir experiencia laboral y 

formación en el ámbito profesional. 

● Fomentar una cultura 

organizacional eficaz. 

ESTRATEGIAS (FO) 

● Ser una persona proactiva, capaz 

de asumir nuevos retos en los 

roles contables que le sean 

asignados. 

● Entender conceptos e información 

sobre registros relacionados con 

los análisis financieros. 

ESTRATEGIAS (DO) 

● Mediante la práctica 

empresarial se adquiere el 

sentido de análisis, 

puntualidad y transparencia.  

● Aprender a manejar un buen 

clima organizacional. 

AMENAZAS (A) ESTRATEGIAS (FA) ESTRATEGIAS (DA) 

● Dificultad de desplazamiento 

entre el lugar de la práctica 

empresarial y la universidad.  

● Desconocimiento sobre algunas 

formas de llevar registros 

contables de forma electrónica.   

● Pese a la distancia para el 

desarrollo de las prácticas 

empresariales, muchas veces la 

asesoría metodológica fue de 

manera virtual. 

● A pesar del desconocimiento 

en algunos temas contables, se 

ha llevado a cabo los 

protocolos y procedimientos a 

seguir por la empresa. 

 

NOTA. Matriz DOFA- Análisis 
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Bitácora de las actividades  

 

Tabla 3 

 Cronograma de actividades  

 

 

NOTA. Cronograma de actividades, actividades propuestas y fechas. 
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Entregables por parte del pasante 

 

Figura 3   

Insumo, Compromiso Opción de Grado 

NOTA. Compromisos para opción de grado de la Universidad Santo Tomás. 
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Figura 4   

Insumo, Compromiso Opción de Grado 

NOTA. Compromisos para opción de grado de la Universidad Santo Tomás. 
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Figura 5   

Insumo, Compromiso Opción de Grado 

NOTA. Compromisos para opción de grado de la Universidad Santo Tomás. 
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Figura 6 

 Comprobante de cuentas por pagar 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Cuentas por pagar CORBAN 
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Figura 7 

Comprobante de cuentas por pagar 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Cuentas por pagar CORBAN 

 

 

 



Práctica Empresarial Ingenieros Y Consultores CORBAN S.A.S                                                           27 

 

 

Figura 8  

Comprobante de cuentas por pagar 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Cuentas por pagar CORBAN 
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Figura 9 

Informe de cuentas por pagar 1 

NOTA. Cuentas por pagar CORBAN 
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Figura 10  

Informe de pago  

 

 

 

 
 

 

 

 

NOTA. Informe de pagos realizados durante la semana 3 de junio. 
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Figura 11 

 Comprobante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Comprobante de contabilidad 

 

Figura 12 

 Adelanto de una de las cuentas bancarias 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Certificado Banco Bogotá  
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Figura 13 

 Informe  

 

 

NOTA. Informe de proyectos a la fecha del mismo 

 

 

Figura 14 

Avances informes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Interventoría mes de noviembre 2022 
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Figura 15 

Factura electrónica de ventas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOTA. Factura electrónica de ventas CORBAN 
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Figura 16  

Documentos electrónicos de Nómina  

 

 

NOTA. Documentos CORBAN 
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Conclusiones y recomendaciones 

      

En el transcurso de la práctica empresarial se tuvo en cuenta llevar un clima organizacional 

cordial con las contadoras e ingenieros y su vez recibir las inducciones pertinentes para asumir los 

roles a seguir en el área contable.  Además, fue vital, tener una actitud mental positiva con la 

motivación de adquirir nuevos saberes dentro del campo laboral, asumiendo una experiencia, 

responsabilidades y habilidades cognitivas que contribuyeron a llevar a cabo los informes 

contables y financieros en la empresa Ingenieros y Consultores CORBAN SAS.  Ante todo, las 

pasantías son una base importante para lograr en la realidad asumir riesgos y problemáticas que 

suceden en dicha organización. 
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Anexos 

 

Anexo 1 

Tabla de valoración 

 

 

Aspecto 
Nivel de cumplimiento 

Muy Alto Alto Medio Bajo 

Contiene todos los elementos establecidos en el documento 

“Resumen Ejecutivo Académico”. 

    

Se hace explícito los resultados de manera clara y concreta.      

Se puede observar un proceso de aprendizaje que involucra 

la reflexión sobre su práctica 

    

Hay coherencia en la construcción del documento.     

Evidencia revisión de fuentes de información.     

Cumplimiento de condiciones de entrega.     

Nota: Se considera aceptado el documento cuando cumpla con todos los aspectos en su totalidad. 

 

Validado en _________________ a los ___________ días del mes de _________ del año ______. 

 

Quién valora el documento: 

Firma 

 

_____________________________ 

Nombre: 

Documento: 

Calidad: Docente Coordinador del proceso. 

 

Firma 

 

_____________________________ 

Nombre: 

Documento: 

Calidad: Coordinador Opciones de Grado. 
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____________________________ 

VoBo. Líder de Investigación de Facultad 

 

 

QUIEN RECIBE EN LA FACULTAD PARA ARCHIVO:  

Firma 

 

_______________________________.    

Nombre:  

Documento: 

Cargo:  

 

Entregado en ______________ a los ___________ días del mes de _________ del año ______ 

Quien entrega: 

___________________________ 

Nombre y Documento 

Calidad: Estudiante 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


