S UNIVERSIDAD

ANTOTOMAS

10 de ABRIL de 2026

Sefiores

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion, CRAI-USTA
Universidad Santo Tomas

Bogotd D.C.

Respetados Sefiores:
Me permito informarles que el (los) siguiente(s) estudiante(s):

1. Natalia Taborda Morales identificado con C.C. 1053873898 de Manizales
2. Daniela Pinto Pinilla identificado con C.C 1193405635 de Villavicencio
3. Melbi Yolanda Hernandez Sanchez identificado con C.C. 40039256 de Tunja

del programa:

Maestria en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumple(n) con los requisitos para ingresar en el Repositorio Institucional, la dltima versién de su Trabajo
de Grado titulado:

FACTORES DE RIESGO LABORALES ASOCIADOS AL SINDROME DE BURNOUT EN LOS PROFESIONALES
DE SALUD QUE LABORAN EN LA IPS SALUD INTEGRAL Y CONSULTORIA SAS.
el cual se encuentra aprobado por las instancias pertinentes de este programa.

Cordialmente,
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Ingrid Carolina Moreno Rodriguez
Directora de Posgrados
Convenio Universidad Santo Tomds — ICONTEC

SEDE PRINCIPAL BOGOTA: (601) 587 87 97
CAMPUS MEDELLIN: (604) 234 10 34
: E SECCIONAL BUCARAMANGA: (607) 698 58 58
NIT.: 860.012.357-6 SECCIONAL TUNJA: (608) 744 04 04
SECCIONAL VILLAVICENCIO: (608) 661 43 61




