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PROYECTO/CLIENTE/ ; R . P . . "
TIPO DE REUNION Consultoria INDUBRIZ - Trabajo de grado de Maestria en Calidad y Sistemas Integrados de Gestion

NOMBRES . ' .FIRMA) CARGO

German Martinez 4 . / T;A Gestor Administrativo Indubriz

Luisa Fernanda Torres

4 A <A Lbvre < Consultora
Erika Parra p——

Establecer el primer acercamiento entre el equipo de consultoria y la empresa INDUBRIZ, representada por German Martinez, con el fin de socializar el alcance, metodologia y herramientas a utilizar en el
diagndstico del nivel de cumplimiento de los sistemas de gestion de calidad, ambiental y de seguridad y salud bajo el estandar de las normas ISO; asi como, definir las responsabilidades, el plan de
trabajo y la disponibilidad de la informacién necesaria para el desarrollo exitoso de la consultoria.

1. Presentacion del equipo de consultoria

2. Definicion del acompafiamiento y responsabilidades
3. Presentacion de las matrices de diagndstico

4. Explicacion de la metodologia de trabajo

5. Programacion de actividades

Item Descripcion Tipo Responsable Observaciones

El equipo de consultoria se presenté formalmente ante German Martinez, designado por la alta
direccidén como el acompafiante de la consultoria. Se describieron las competencias y
experiencia de cada integrante asi:

Luisa Fernanda Torres: Administradora de Empresas, Especialista en Direccién y Gestion de
Calidad, con experiencia en procesos de gestion financiera, atencion al cliente, acciones
correctivas y de mejora, indicadores de gestidn y gestion de riesgos especialmente en el sector
salud.

Presentacion del equipo de consultoria
quip Desarrollo Consultoras

Erika Parra: Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, Especialista en Direccién y Gestion
de Calidad, con experiencia en el disefio e implementacion de Sistemas de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo bajo el Decreto 1072 de 2015 y la norma ISO 45001, y
experiencia en la implementacion de Sistemas Integrados de Gestion de calidad, ambiente,
seguridad y salud en el trabajo en el sector de servicios.

German Martinez se presenta indicando que es Administrador de Empresas y Gestor
Administrativo de Indubriz, designado por la alta direccién para ser el acompafiante de la
consultoria. Tiene a su cargo la gestion administrativa de la empresa, abarcando procesos

Definicién del acompafamiento y estratégicos como la gestion de talento humano y los Sistemas de Gestion.

- Desarrollo Gestor Administrativo
responsabilidades

Para la consultoria, sera el responsable de coordinar la disponibilidad de la informacion y
documentacién necesaria, asi como de asegurar la colaboracién de las distintas areas
involucradas en el proceso.

Consultoras El equipo de consultoria explicd que, dado que Indubriz no cuenta actualmente con
un sistema integrado de gestion, el diagndstico se aplicard de manera independiente para cada
norma.

La metodologia consiste en la realizacion de preguntas especificas para cada uno de los
requisitos establecidos en las normas, registrando en la matriz correspondiente la descripcion
de las evidencias identificadas durante el ejercicio y asignando una calificacion segun el nivel de
cumplimiento. Este proceso permitira evaluar el grado de implementacion y eficacia de los
sistemas de gestion existentes, facilitando la identificacion de brechas y la formulacién de
planes de accidn para su cierre.

3 |Explicacion de la metodologia de trabajo Desarrollo Consultoras

Se establecid el cronograma para la ejecucion del diagndstico:

4  |Programacion de actividades Compromiso Todos los asistentes Dia 1: Diagnéstico de cumplimiento de la norma 1SO 9001.

Dia 2: Diagnostico de cumplimiento de las normas ISO 45001 e ISO 14001.

COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA PROGRAMADA FECHE DE EJECUCION

Consolidar y tener disponible la documetacion de los proceso

adptado mediante el mapa de proceso para el desarrollo de los German Martinez 26/09/2023 26/09/2023
diagndsticos.




OBSERVACIONES: No se presentan observaciones. El gestor Administrativo indica que la es clara la informacién suministrada frente al alcance de la consultoria y el desarrollo de la etapa de diagnéstico.




