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CONSECUTIVO:

FECHA:

DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS: IFREDDY PATINO MONTERO

CORREO ELECTRONICO: ‘freddypatino@ustadistancia.edu.co

INSTITUCION DESTINO: |USTA Villavicencio

CIUDAD DESTINO: ‘Villavicencio l PAIS DESTINO: |Colombia

NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACION: |Gestion en Ciencias, Innovacion, Tecnologias y Organizaciones.

LINK ORCID (PARA EL CASO DE https://orcid.org/0000-0001-5795-4911
DOCENTES):

LINK GOOGLE ACADEMICO https://scholar.google.es/citations?user=SjP3BnsAAAAI&hI=es
(PARA EL CASO DE DOCENTES):

LINK CVLAC (PARA EI- CASO DE https://scienti.colciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001339347
DOCENTES):

TIPOS DE MOVILIDAD

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS
Curso corto/Entrenamiento Conferencista/ponente/organizador de un evento X
Misidn institucional Formacion Curso corto/entrenamiento
Ponente u Organizador de evento Docencia en programa internacional
Aucxiliar de investigacion/Miembro semillero Estancia doctoral o postdoctoral
Pasantia investigacion/Practica Académica Misién/gestidn/asesoria externa

Estancia de investigacién

Presentacion Buenas Practicas — .
Presentacion de Buenas Practicas USTA

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA

Profesor en pregrado o posgrado Asesoria Institucional

Conferencista/ponente Estancia de Investigacion

Cursos cortos /entrenamientos

PLAN DE TRABAJO
Describa las actividades que realizd durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formacion, actividades individuales o en grupo, otras
actividades desarrolladas en la institucion destino. Incluya su apreciacion frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta.

Se cumplié con la presentacion de la Ponencia "La ensefianza de las humanidades en la modalidad a distancia". Se logré una participacion en todas las actividades del evento.
Dado que el libro no alcanzé a estar impreso para la presentacion en el Congreso, se coment6 del proceso de investigacion y del libro que estaba en proceso de publicacion en ese momento.

APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL
Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, econdmicos, sociales y/o culturales en el marco de
las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar Ia ponencia o material resultado de la investigacion al informe
de movilidad.

Visibilidad de los proyectos de investigacion y pedagdgicos que se desarrollan en el Area de Humanidades de la DUAD.
Se socializ6 con los docentes del area los avances en proyectos de investigacion adelantados por colegas de las demas sedes y seccionales.
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ACTIVIDADES DE COOPERACION
Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizo durante la movilidad, para contribuir al

fortalecimiento y dinamizacion de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas,
cientificas o administrativas de la institucion destino, consecucion de oportunidades de cooperacion, etc. Incluya su apreciacion frente a las

metas establecidas.

Didlogo con los colegas de USTA Bucaramnaga para posible proyecto de investigacion.

Socializacién de la Red para la formacion ética y ciudadana.
Me realizaron una entrevista en una Emisora Radio Meztiza, donde se abordaron temas relacionados con: a) la educacion superior en el desarrollo regional. b) la ensefianza de las

humanidades en la educacién superior. c) retos de la formacion ética en la educacién superior.

CONTACTOS
5 E OBJETIVO DEL
CORREO ELECTRONICO INSTITUCION/CARGO CONTACTO

NOMBRE

PLAN DE TRANSFERENCIA
Describa las actividades que realizé en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusion
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en pagina web, emisora, reuniones administrativos o académicas, disefo de nuevos programas,

asignaturas o actividades académicas, entre otras.

EVIDENCIAS (ANEXOS)
Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografia, acta de reunidn, documentos de la institucion destino, certificados, etc.),
para verificacion de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproduccion en beneficio de la Facultad, ademas de la ubicacion

de las mismas.
Dado que hubo una dificultad interna de la USTA Bogota con la legalizacion del pago, el cual solo pudo ser resuelto la semana (05 al 08 de noviembre de 2019), a la fecha de realizacion de

i
este informe no me han enviado el certificado de Ponente. Ya me comuniqué con el Coordinador del Congreso para solicitar el particular, pero alin no se genera el documento.

https://www.ustavillavicencio.edu.co/images/humanidades/congreso/cuadros-de-ponencias-de-humanidades_jueves.jpg

(Adjunto Programacion donde se evidencia en agenda mi participacion)

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA
Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las
recomendaciones para ayudar a la difusion /explotacion de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad;
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplié con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar mas movilidades

al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones.

Es importante participar en eventos institucionales. Agradezco a la Coordinadora del Area de Humanidades y al P. Javier Castellanos, Decano de Division, quienes me postularon para
participar como ponente en este Congreso. Sin embargo, considero que en mi caso particular he solicitado apoyo para movilidades de caracter internacional con mayor impacto y estas no
han sido aprobadas. Soy el Secretario de la Red para la Formacion Etica y Ciudadana, miembro de la Mesa de Formacion para la implementacion de la politica de Etica de la investigacion,

boética e integridad cientifica de Colciencias, y quizés podria materializarse mejor estas participaciones con apoyo institucional.
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