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RESUMEN

En el presente informe se explica y describe cada una de las funciones y actividades
ejecutadas y asistidas en la empresa ALNASAN S.A.S ubicada en la ciudad de
Tunja, donde el estudiante en formacién se desempefid como ingeniero auxiliar en
el desarrollo del control de costos y presupuestos, procesos de verificacion de
cumplimientos de obras y ndminas, control de personal y cotizaciones de materiales
de obra para los proyectos Oikos Monte Verde Reservado, Amalfi — Alcabama y
Constellation DHL.

Cada una de las labores se describe de manera detallada y argumentada con el fin
de dar a conocer los alcances, recomendaciones y conclusiones de la pasantia,
ademas del aporte de la misma a esta rama de la ingenieria, a la compafiia, a la
institucion educativa y al ingeniero en formacion.

Palabras claves: Ingeniero auxiliar, presupuestos, verificacion de obras, cotizacion
de materiales, control de personal.
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ABSTRACT

This report explains and describes each of the functions and activities carried
out and assisted in the company ALNASAN S.A.S located in the city of Tunja,
where the student in training served as an auxiliary engineer in the development
of cost control. and budgets, works and payroll compliance verification
processes, personnel control and quotes for construction materials for the Oikos
Monte Verde Reservado, Amalfi — Alcabama and Constellation DHL projects.

Each of the tasks is described in detail and argued in order to publicize the scope,
recommendations and conclusions of the internship, in addition to its contribution
to this branch of engineering, to the company, to the educational institution. and
the trainee engineer.

Keywords: Auxiliary engineer, budgets, works verification, materials quotation,
personnel control.
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INTRODUCCION

La ingenieria civil se constituye como una rama de la ingenieria encargada de la
planificacion, organizacion, direccion, control y supervision de las obras, esta
disciplina ha sido de suma importancia desde los inicios de la civilizacién hasta la
actualidad, contribuyendo en la mejora de la calidad de vida de la sociedad. [1]

Los profesionales que se desempefian en esta area deben contar con una formacion
idonea que garantice un aporte competente, por tal razén la Universidad Santo
Tomas impulsa y apoya los procesos de practicas profesionales con diversas
entidades publicas y privadas del sector que le permitan al ingeniero en formacién
llevar a la practica los conocimientos adquiridos en su trayectoria formativa con el
propdsito de adquirir experiencia de valor y desarrollar los conocimientos y las
habilidades necesarias que pueda llegar a demandar la vida laboral.

La presente pasantia se llevo a cabo en la compafiia ALNASAN S.A.S, la cual esta
ubicada en la ciudad de Tunja y ofrece el servicio de interventoria de obras civiles,
disefios hidraulicos, sanitarios, estructurales y eléctricos en el sector privado. Las
funciones desarrolladas estuvieron ligadas con el area de control de costos y
presupuestos, donde se asistié procesos de verificacion de cumplimientos de obras
para diferentes proyectos, ejecuciébn de ndéminas de las distintas obras y
cotizaciones de materiales de obra, entre otras actividades.

A patrtir de lo anterior, en el presente documento se describe de manera especifica
el proceso de practica ejercido por el profesional en formacion desde el 24 de junio
de 2022 hasta el 27 de septiembre del mismo afio, dando a conocer los alcances,
roles desempefiados, aportes y conclusiones de la pasantia.
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1. OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Brindar apoyo en las actividades exigidas por la constructora ALNASAN S.A.S
aplicando los conocimientos y habilidades adquiridas durante el proceso formativo
como ingeniero civil.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover el cumplimiento de los contratos de la constructora ALNASAN
S.A.S, mediante visitas y seguimientos a las diferentes obras, maquinaria y
equipos asignados.

- Apoyar el area administrativa mediante el seguimiento de los contratos
laborales de contratistas y empleados de la constructora ALNASAN S.A.S.

- Ejecutar cotizaciones y compras de acuerdo a las necesidades de la
constructora ALNASAN S.A.S

14



2. DESCRIPCION DE LA ZONA O EMPRESA

La empresa ALNASAN S.A.S esta ubicada en el barrio Santa Inés en el edificio
Enterprise en la ciudad de Tunja (Boyaca), cuenta con mas de 8 afios de experiencia
en el area de ingenieria civil y ofrece servicios de consultoria, alquiler de maquinaria
liviana y pesada, obras eléctricas, obras mecanicas, suministro — agregados,
pétreos y otros, obras civiles, movimientos de tierra y alquiler de formaleta; a la
fecha ha ejecutado mas de 200 proyectos, prestando sus servicios a mas de 80
clientes. [2]

En el tiempo transcurrido de pasantia se asistid0 3 proyectos, dos en la ciudad de
Tunja y uno en el municipio de Cota. El primer proyecto se llevé a cabo en el barrio
San Francisco, donde se coordiné el contrato de la construccién de estructura de la
via etapa 2 para “Oikos Monte Verde Reservado”. En el segundo proyecto se apoyo
a la constructora Alcabama encargada de la construccion del edificio “Amalfi” en el
barrio Villita Universitaria, alli se realizd un contrato civil de obra cuyo objetivo
principal era prestar el servicio de movimiento de tierras. Y el tercer proyecto se
desarrolld6 en Cundinamarca, donde la empresa actualmente presta sus servicios
para el proyecto “Constellation DHL” alli se ejecutd el contrato por suministro e
instalacion de obras civiles para instalaciones de redes eléctricas del proyecto.

Figura 1. Localizacién de actividades en Tunja
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Figura 2. Localizacién de actividades en Cota (Cundinamarca)
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2.1 DESCRIPCION Y LOCALIZACION ESPECIFICA DE LOS PROYECTOS
ASISTIDOS

2.1.1 OIKOS MONTE VERDE RESERVADO

Oikos Monte Verde Reservado es un proyecto que ofrece opcion de vivienda de
interés social en la ciudad de Tunja en el barrio San Francisco. Es un conjunto
cerrado de 6 torres con parqueaderos comunales y de visitantes, porteria, zonas
verdes, piscina climatizada y club house. En esta obra se llevo a cabo la
construccion de la estructura vial de la etapa 2 del proyecto.

Figura 3. Localizacion Oikos Monte Verde Reservado

Fuente: Google Earth Pro
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Al iniciar la pasantia la obra se encontraba en un 70% de su ejecucion, por tal motivo
las actividades desarrolladas estuvieron dirigidas a procesos administrativos como
pago de némina, liquidacion de trabajadores y liquidacion del proyecto.

2.1.2 AMALFI ALCABAMA

La constructora Alcabama es una constructora con mas de 39 afios de experiencia
gue se ha ubicado en 6 ciudades del pais con mas de 100 proyectos ejecutados y
que han generado méas de 35.000 viviendas.

El proyecto Amalfi se encuentra ubicado en la zona norte de Tunja en el barrio Villita
Universitaria, una zona cercana a los mejores lugares comerciales, universitarios y
educativos de la ciudad. En este espacio se construyen apartamentos desde 54m?
hasta 91m?2 de area construida.

Figura 4. Localizacion Amalfi Alcabama
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Dentro de las limitaciones presentadas en esta obra se destaca el bajo rendimiento
de la misma, debido a las condiciones climaticas que se presentaron en la region
desde los meses de marzo y abril, donde las lluvias se intensificaron e impidieron
llevar a cabo las actividades de acuerdo a las especificaciones de la obra.

2.1.3 PROYECTO CONSTELLATION DHL COTA — CUNDINAMARCA

DHL es una empresa alemana dedicada a la logistica internacional, esta compairiia
considera que Colombia posee una ubicacion geografica que le permite desarrollar
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un gran potencial logistico para la region. El proyecto Constellation se crea con una
inversion de mas de 50 millones de euros.

Este se encuentra ubicado en Cota (Cundinamarca) area metropolitana de Bogota,
consta de un area de 160.000m?. Es un proyecto de altos estandares y dificultades
por la ubicacion donde se esta desarrollando, tales como falta de personal y escaso
rendimiento por imprevistos varios.

Figura 5. Localizacién proyecto Constellation DHL

Fuente: Google Earth Pro

Como actividades destacadas de la obra el profesional en formacién fue el auxiliar
encargado de la obra, y llevé a cabo visitas y seguimientos de obra, control de
personal, agregados, maquinaria y equipos.

Durante la ejecucion de la obra se evidenciaron diversas limitaciones que afectaron
el rendimiento de la misma, tales como: renuncias de contratistas, incremento de
costos por la ubicacién de la obra y de los requisitos de trabajo por parte de la
empresa contratante.
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3. DESCRIPCION ACTIVIDADES DESARROLLADAS

A continuacion, se describen cada una de las 8 actividades designadas por el jefe
directo en la constructora ALNASAN S.A.S y estipuladas en el acta de inicio de la
pasantia. Estas actividades permitieron al ingeniero en formacion fortalecer sus
habilidades y conocimientos en las diferentes areas de su profesion.

3.1 REALIZAR CORTES DE OBRA DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE
SE ESTEN EJECUTANDO

Para desarrollar los cortes cada quince dias se analizaban los planos de alumbrado
publico, telecomunicaciones, planos de baja y media tensiébn para hacer una
comparacion con las medidas hechas en obra.

Tabla 1. Cantidades a cobrar corte n°5

OBRA CIVIL DHL C

o0
solingenia

CORTE 5
[SEPTIEMBRE 11 DE 2022)
Al OR

ITEM DESCRIPCION p DAD
1 OBRA CIVIL

"Suministro de Caja de inspeccion para telecomunicaciones [0,60x0,60m)] Exterior

Excavacion de caja cormpleta: 300mm [larga) x 900mm [ancha) » 1030rm [profundidad)

Surninistro & instalacion de recebo compactada: 700mm [larga]l x700mm [anchal x 100mm [profundidad)
Suministro de concreto simple mezcla 136 F00mm [largo] x 700mm [anchao) x 50mm [profundidad)
Surninistro de grava: 200mm [largo) x 200mm [ancho) x 100mm (profundidad)

Surninistro de desagiie CS203: deben construirse en tuberia de 1447 a 214" de diametro v conectarse a lared de
aguas lluvias de la via.

Surninistro de campanas terminales CS205: El mortero para pega v pafiete =8 hard con relacidn 1.5 de cernenta v
arena, cualgquiera gue sea el tipo de ducto debera llevar su campana o boguilla terminal.

H71 Suministro de ladrillo tolete recocido “trabade™ para voldmern: 180mm [largo] = 150mm [ancho) x 850

o [profundidad]

Surninistro de mortero 15 para dos volurmenes de: 150 [largo) x 1B0mm [ancho) < 850 [profundidad)
Suministro de mortero de pega de 1.5 para dos woldmenes de: 150mm [large) x 150mm [ancho] x 850
[profundidad]

Surninistro de concreto de 7okglern™2 (2500 psi) rezcla 133 para dos volirmenes: 150rmmm (largo) = 150mm
[ancho] = 150mm [profundidad)

Surninistro de marco para caja contiene: dngulo tipo paz de rio A-37 de dos lados de 2 ¥2"™, v espesor 316™ can
longitudes de F1Bramm x 715 mm

Botada de escombros w limpiar zona

Mota: La resistencia especificada del concreto serd de la compresion alos 28 dias

CONTRATO OBRA CIVIL

EE3.892

"Surninistro & ingtal acidn de obra civil para canalizacidn de tuberia eléctrica norma condenza para
telecomunicaciones, detalles ductos, zanjas v rellenos para calzada en asfalto contiene:
Excavacidn de canalizacién completa: 400mmn [ancha) = T40mm [profundidad)

Suministro de baze compacta en arena de pefia; 400mm [anchao) x 40mm [ profundidad)
Surninistro de de relleno con material de arena de pefia; 400rm [ancho) x 150rm profundidad]
Surrinistra de subasegranular con raterial SBG4: 400mm [ancho) x 400mmn [ profundidad)
Suministra de bazegranular con material EG2 O BEO0: 400rm (ancho) x 400mm [profundidad)
Botada de escombros v limpiar zona."

H7.4 2.130.830

SUBTOTAL
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS
UTILIDAD
YALOR TOTAL
I¥A SOBRE LA UTILIDAD
VALOR TOTAL COM IVA

11.809.653
2.125.738
236.193]
590.483
14.762.067
112192
14.874.2581

Fuente: Autor

El profesional en formacion se reunio con el ingeniero residente de la obra (por
medio de videollamada), y durante esta reunién se revisaban los planos, los
avances de la obra y el contrato, a partir de estos factores se estructuraron los
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valores de cada corte. Posteriormente se pasaron los cortes con su respectivo

registro fotografico para la aprobacion del ingeniero residente de la empresa
contratante.

Figura 6. Memoria corte 5

Fuente: Autor

Figura 7. Memoria corte 5

Ppara su previa sprobacién.

[ 1162 Guminstio o

Resumen | OBRA CIVIL | MEMORIA CORTE #5 ®

Fuente: Autor

3.2 EJECUTAR Y REVISAR ACTAS DE LIQUIDACION Y CONTRATOS

Al finalizar la obra se habldé con el residente para hacer una evaluacién de
cumplimientos, y se desarrollé el acta de liquidacion de la obra Oikos Monte Verde
Reservado, de acuerdo a los requisitos de la empresa contratante. Por ultimo, se
hizo el paz y salvd dando por finalizada la obra la tercera semana del mes de agosto.
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Figura 8. Requisitos a cumplir para generar la liquidaciéon

Buenas Tardes Ing. Alvaro, con el fin de iniciar el proceso de liquidacion de los contratos 2070071 y 2070072 cuyo objefo era el su

[ ey Doris Espitia cacminsistivomenteerdeGokoscom.o o2 deseptalas 1647 ¥¥
—

Alvaro N&jar

v mana de obra estructura de via obras comunes etapa 2, bordillos y cunetas.

Favor ir adelantado los siguientes documentos enviando en respuesta a este correo!

Acta Recibo de Obra debidame firmada por las ¢
Reevaluacion de proveedor istas (adjunto para firm. olver como respuesta a este correo)

Paz y Salvo de Obra con firmas completas F-CNS-001 ( adjunto pare firma y devoiver como respuesta a este correo)
Ajuste de Pdlizas de acuerdo a fecha de Acta de Recibo de Obra (después de la firma del acta de recibo de obra)
Pago de Fic (No superior a un mes de la fecha de Acta de Recibo de Obra) y/o Consolidado de pagos por facturas
Certificado de Paz y Salva Min Proteccion Social, de sede lugar ejecucion obra.

Certificacion Aportes SST expedido por Contador o Revisor Fiscal

Copia Tarjeta Profesional Contador o Revisor Fiscal

Copia Cédula Representante Legal

es. (montados para firma en signio)

Fuente: Oikos

Una vez se dio por terminada la obra, se ejecutaron los siguientes requerimientos:

En la plataforma SIGNIO ambas partes diligenciaron la firma de las actas de
recibo final.

Se solicité por medio de correo electronico al ministerio del trabajo el paz y
salvo de la empresa en el departamento donde se realizé la obra, en este
caso Boyaca.

Se genero el pago del FIC por medio de una colaboradora del SENA en
Boyaca, y se recibieron los certificados correspondientes.

Tabla 2. Datos para realizar el pago del FIC

Mit: 900660292
Clave 5enal608®
Contratista ALNASAN
Contrato No. 2070071 2070072 2070073
S ESTRUCTURA VIA OBRAS
MO EST VIA OBRAS COMUN E2 COMUNES E2 BORDIL CUNET
Objeto BORDLL CUMNETAS TRAMNSPORTE EST
Fecha inicio 17/01/2022 17/01/2022
Fecha Final 30/04/2022 30/04/2022
Ciudad TUMNIA QIKOS SAS TUMNJA QIKOS SAS
Tipo Fic MANO DE OBRA TODO COSTO
Valor CONTRATO 38.042.968 163.763.344
Adicional
MEMNOS VA
total ejecutado 38.042.741 163.762.668
Mano de Obra 38.042.741 40.940.667
Numero Trabajadores 10 2
Fic 380.427 403.407|ACTIVIDAD DEL
OBJETO NO
Intereses 125.051 135.881 APLICA PARA
\VALOR CUPGN 509.478 548.288|CALCULO DE
CONTRIBUCION
NUMERC CUPON FIC

Fuente: ALNASAN S.A.S
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Figura 9. Certificado pago del FIC de uno de los contratos con Oikos

Servicio Nacional de Aprendizaje

SENA

MINISTERIO DE TRABAIO

CERTIFICA:

Que el constrwcior con razdn social ALVARD NAJAR SANCHEZ SAS ALMASAN SAS identficade con el MIT 900660292,
por concepto de Fondo Macional de Formacion Profesional de la Industria de la Construccidn FIC, realizd a través ded botdn
electronico de pagos las siguientes transacciones:

p* LicencialCon| Nombre Obra Ciudad Walor Pago Periodo Facha Ticksat
trato Ejecucion
2070071 MO EST VIA TUMJA 00476 2022-09 06-SEP-2022 TT103216
OBRAS COMUM
EZ EQRD
Taotal 509,476

E=pedido por &l SEMA, a3 los siste (07) dias del mes de Septiembre de 2022
=LA EXPEDICION DE ESTA CERTIFICACION, NO IMPIDE QUE EL SENA VERIFIQUE LA BASE DE LIQUIDACION DE
FIC ¥ QUE CONSTATE EL CUMPLIMIENTO EN FONDO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION FIC."

NO TIENE VALIDEZ PARA FINES TRIBUTARIOS

SEMA, MAS TRABAJO
Este documents na tiens validez en procesos de seleccion contractual con entidades del estada.

La expedicidn de esta certificacion, no impide que el SEMA verifigue la base de Bguidacién de aportes y que constate el
cumplimients en Contrato de Aprendizaje.

Expedido por el Servicio Macional d= Aprendizaje - SENA, 2022-09-07
Generado por : MYRIAM YOLANDA ROJAS ESPINOSA

:Dieses saber 5i este certificads &5 auténtcs?, por faver escribanos & correo
electrdnico ceriaportesisena. educo informando el siguiente codige de verificacion: 2824266011 - 160437

Fuente: SENA
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Figura 10. Contrato suministro e instalacion de obras civiles para instalaciones de redes

en el proyecto DHL.

Q9
solingenia

CONTRATANTE CONTRATISTA
RAZON SOCIAL SOLINGENIA SAS ALVARO NAIAR SANCHEZ 545
NIT 230.513.068-3 900.660.292-1

REPRESENTANTE LEGAL

DAMNIEL RESTREPO M

ALVARO NAIAR SANCHEZ

DIRECCION

CALLE 8 B 65-191 OFICINA 207

CARRERA 1 F 40 195 OF 506

TELEFONO

444-10-62 / 314-662-4027

7421365 - 313-387-8914

OBJETO DEL CONTRATO — SUMINISTRO E INSTALACION DE OBRAS CIVILES PARA
INSTALACIONES DE REDES ELECTRICAS EN EL PROYECTO DHL.

LUGAR DONDE SE EJECUTARAN LAS OBRAS: COTA - CUNDINAMARCA

Entre los suscritos, DANIEL RESTREPO MARTINEZ mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania Neo. 1.037.584.122 quien en su condicidn de Representante Legal de la sociedad
Comercial que gira bajo la razén social SOLINGENIA 5.A.5. con Nit: 330.513.068-3 de una parte,
que se denominard EL CONTRATANTE, Y el Sefior ALVARO NAJAR SANCHEZ, con cédula N°
7.165.212 actuando en representacion legal de la sociedad ALVARO NAJAR SANCHEZ 5.A.5. CON
NIT: 500.660.252-1., quien actuara como CONTRATISTA, se ha celebrado el presente contrato que
se regird por las siguientes clausulas:

Fuente: Solingenia S.A.S.

En el proyecto Constellation DHL se realizaban labores de herraje para cajas de
inspeccion norma Codensa CS 274, CS 275 y CS 276, canalizacion de tuberia
eléctrica norma Codensa CS 212 para zonas verdes y norma CS 209 para asfalto.

3.3 ELABORAR INFORMES DE CONTROL DE COSTOS DE LAS OBRAS EN
DESARROLLO

Para el proyecto Constellation DHL el ingeniero en formacion fue el profesional
asignado para liderar los procesos correspondientes a esta obra.

Con el fin de llevar un control diario de los gastos de la obra se hizo un archivo de
Excel que contenia todos los gastos del proyecto: materiales y agregados,
elementos de seguridad, pagos de arriendo de la pensién donde se hospedaban 5
trabajadores enviados de Tunja, pagos mensuales del alquiler de los contenedores
y el bafio portatil.
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Tabla 3. Archivo de Excel con sus respectivas hojas donde se llevaba el control de costos

RESUMEN DE GASTOS PROYECTO CONSTELLATION DHL RESUMEN DEUDAS
ITEM VALOR ITEM VALOR
MATERIALES CANTECO, LADRILLOS, CMENTO MARCOS METALICOS Y OTROS $44.091.420,03 Facturas joga y canteco $18.094.639,40
Sl DS MATERIALES CANTERA ALNASAN SAS $5.050.832,00 Alex vargas $6.098.970
TRASPORTE EQUIPOS Y MATERIALES $5.230.000 Examenes Medicos $1.996.000,00
EQUIPOS $16.574.490 Bafio portatil $ 800.000,00
RETROEXCAVADORAS $63.315.000,00 Contenedores Andina $833.000,00
NOMINA PERSONAL COTA/PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL $61.422.859,00 Contenedores Cambio Movil $920.000,00
PERSONAL TUNJA ALIMENTACION, TRASPORTE Y HOSPEDAJE $ 6.226.250,00 TOTAL DEUDAS $ 28.742.609,40|
CONTRATISTA ALEX VARGAS $6.098.970
PAGOS LUIS SUAREZ $ 1.000.000,00
DOTACION $ 8.958.085,70
EXAMENES MEDICOS $ 5.874.000,00
CONTENEDOR, BANO, AGUA $5.261.000,00
[ TOTAL GASTOS DE OBRA [ $220.102.906,73
Total gastos | Total cortes | Materiales | Suministros Alnasan Transporte | Equipos | Retroexcavadoras | Nomina Cota Personal Tunja | Alex Vargas | Dotaciones Luis suarez | Examen:

Fuente: Autor

De igual forma, este archivo contenia una hoja con todos los pagos realizados por
SOLINGENIA S.A.S donde se podia observar la utilidad o pérdida que se llevaba
transcurrido cada corte de obra.

Tabla 4. Control de pagos realizados por Solingenia S.A.S.

PAGOS POR SOLINGENIA
AMORTIZACION PRESTAMOS POR
TOTAL SIN IVA RETEFUENTE 2% RETENIDO 10% | VALOR A PAGAR ABONOS EXTRA
FECHA CORTE ‘ va ‘ ANTICIPO 30% ‘ ANTICIPO
18 de mayo de 2022 $37.748.771,00
martes, 28 de junio de 2022 30% DE ANTICIPO $10.000.000,00
viernes, 8 de julio de 2022 $27.173.317,00
martes, 12 de julio de 2022 CORTE1 $20.717.054,00 | $157.450,00 $414.341 $6.215.116 $2.071.705 | $12.172.341,32 $0,00
martes, 26 de julio de 2022 CORTE2 $33.423.642,00 | $254.020,00 $668.473 $10.027.093 $3.342.364 | $19.639.732,36 $7.000.000,00
miércoles, 3 de agosto de 2022 CORTE 3 $52.854.034,00 | $401.69L,00 | $1.057.081 $15.856.210 $5.285.403 | $31.057.030,72 $ 14.000.000,00
jueves, 1 de septiembre de 2022 CORTE4 $11.131.347,00 | §84.598,26 $222.627 $3.339.404 $1.113.135 | $6.540.779,52 $ 10.400.000,00 $ 3.859.220,48
martes, 13 de septiembre de 2022 CORTE 5 $14.762.067,00 | $112.191,77 $295.241 $4.428.620 $1.476.207 | $8.674.190,63 $ 18.667.970,00 $9.993.779,37
CORTE6 $22.184.550,00 | $167.330,00 $443.691 $ 6.655.365 $2.218.455 | $13.034.369,00 $12.683.103,00
SUBTOTALES | §155.072.694,00 | $1.177.281,03 | $3.101.453,88 | §46.521.808,20 | § 15.507.269,40 | § 166.041.531,55 $13.852.999,85
TOTAL EN CORTES $156.249.975,03
ADICIONALES ESTIMADOS CORTE1-4 $144.472.703,00
ADICIONALES ESTIMADOS CORTE 5. $60.000.000,00
TOTAL CORTES ¥ ADICIONALES $360.722.678,03
TOTAL GASTOS OBRA $229.102.906,73
PAGOS POR SOLINGENIA ESTIMADOS A PROVEEDORES OBRA|  $16.757.592,15
TOTAL GASTOS OBRA $ 245.860.498,88|
UTILIDAD O PERDIDA $114.862.179,15|
TOTAL ANTICIPO 30% $74.922.088,00
Prestado por
TOTAL PAGO POR SOLINGENIA .894. .821.837,
$170.894.531 | e ‘ $24.821.837,40)
TOTAL RETEFUENTE 2% [ $3.101.454
AMORTIZACION ANTICIPO 30% $ 46.521.808 I
RETENCION DE GARANTIAS 10% $15.507.269
VALOR ANTICIPO 30% ANTES DE IVA §75.497.542,50
IANTICIPO PAGADO HASTA ELMOMENTO| 3 74.922.088,00
SALDO PENDIENTE $ 575.454,50

Fuente: Autor

Asimismo, se realiz0 un control de costos referentes a descuentos considerando
gue en un momento de la obra SOLINGENIA S.A.S solicité esta accién por pagos
adicionales en alquiler de equipos de compactacion, esto debido a que los de la
empresa se habian empezado a averiar, en algunos casos por mal uso de los
ayudantes de obra y personal de seguridad y salud en el trabajo, por lo cual se
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llevaron a cabo varios comités para llegar a un acuerdo en comun del total de

descuentos que se aceptarl’an.

Tabla 5. Descuentos con las observaciones de ALNASAN S.A.S

Fuente: Autor

Tabla 6. Resumen de descuentos

SOLINGENIA
FECHA MATERIAL/EQUIPO TIEMPO COSTO TOTAL OBSERVACIONES OBESRVACIONES ALNASAN
PRESTAMO DE PERSONAL | ) oo o i anvTes,
DE SOLINGENIA A NAIAR
JUNIO PERSONAL DE SOLINGENIA 1 AYUDANTE POR DIA 11 5 SE0650,95 | ARROLLO DE 16/06: 4h 3
ACTIVIDADES AYUDANTES; 17/06: 4h
3 AYUDANTES; 25/06: | SEPAGAN12DIASY6H |8 1.063.623,00
3 AYUDANTES; 27/06:
PRESTAMO DE PERSONAL | 5 v nanTes: 30/06
JUNIO PERSONAL DE SOLINGENIA 1 AYUDANTE POR DIA 11 5 ag2.953,07 | F SOUNGENIAANAIAR 3h 2 AYUDANTES
PARA DESARROLLO DE
ACTIVIDADES
2Y3Y4,9Y10, PRESTAMO DE PERSONAL
;i Y;D?‘; 2[1’ ;1: PERSONAL DE SOLINGENIA 1 AYUDANTE POR DIA 12 $  1.260.202,80 E;isg;g;:’:;g’f 02/07 AL 03/07: 3h 2
: AYUDANTES; 16/07:3h
v :EJ:LQE o ﬁgg‘s\"rfm}:g?tz ERSONAL| L AYUDANTE 20/07:1| SEPAGAN4DIASY7H | § 2.267.071,60
16¥17,20,25 ¥ DE SOLINGENIA ANAJaR | *UDANTE: S0/07 AL
o PERSONAL DE SOLINGENIA 1 AYUDANTE POR DIA 12 S 1.006.868,30 31/07: 1 AYUDANTE
24,30Y 31. MES PARA DESARROLLO DE
DEJULIO ACTIVIDADES
PRESTAMO DE PERSONAL
6Y7,13Y15
MES DEAGOSTD | PERSCNAL DE SOLINGENIA 1 AYUDANTE POR DIA 4 s 388.945,60 Eisfsg;ii:gi;g?
06/08 AL 07/08: 1
};g;‘s\"rfrnggE SERsonAL] AYUDANTE; 13/08 AL SE PAGAN 5 DIAS s 644.568,53
15/08: 1 AYUDANTE
YT I3V 1S. | o ONAL DE SOLINGENIA 1 AYUDANTE POR DIA 4 s 255.622,03 |0 SOUNGENIAANAIAR
MES DE AGOSTO 777" |PARA DESARROLLO DE
ACTIVIDADES
16/06/2022- PRESTAMO DE UN SST Eduardo ardila l\ral\:a]o
30/06/2022 PERSOMNAL DE 55T 6 s 430.309,00 |DESDE EL 25 DEJUNIO.  |del 16 al 25 de junio, 3
INCLUYE HORAS EXTRAS _|Alnasan paga 3 dias.
01/07/2022- PERSONAL DE 55T 30 s 2maamyspp | ThooAMO DEUNSST L\ 23 de julio Al o 23
31/07/2022 / MES DE JULIO & 23 celuio Anasan 5 2510.135,83
PRESTAMO DE UN SST Leydis carrilo trabajo
1/08/2022- hasta el 05 de agosto.
PERSOMNAL DE 55T 15 § 1.089.336,00 | PRIMERAQUINCENA 10
15/08/2022 Alnasan paga del 6 al
AGOSTO e
TOTAL s 8.318.283,13 TOTAL ALNASAN s 6.485.398,97

Resumen Descuentos

Descuento materiales o agregados canteco

7.157.175,00

Descuentos personal solingenia

G.485.398,97

Descuentos topografia

1.700.000,00

Descuento Equimaac

1.415.018,18

Descuentos retroexcavadoras

20.625.500,00

£ L0 L0 |0 L0 L

Total a pagar por ALNASAN SAS

37.383.092,15

Fuente: Autor

Por otro lado, se respondieron comunicados de tipo financiero remitidos por el
contratante, sobre los inconvenientes en obra, de descuentos y de cronograma de

actividades.
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Figura 11. Informe financiero de la obra

ALNASAN SAS
NIT: 800650.282 - 1

TUNJA, 17 DE AGOSTO 2022

SENORES

SOLINGENIA S.A.S

ING. DANIEL RESTREPOS
PROYECYO CONSTELLATION DHL

ASUSTO: GASTOS GENERADOS EN LA OBRA Y PAGOS POR PARTE DE SOLINGENIA
Cordial saludo,

Segun lo requerido por ustedes, presentamos los gastos generados en la obra
“CONSTELLATION DHL". A continuacion se especifica los gastos generados en materiales,
transporte, equipos, pago a contratista Alex Vargas, pago a contratista Luis Suarez, pagos
nomina, pagos seguridad social, dotacion, examenes medicos de ingreso, contenedores, bafio
portatil entre otros. Con el fin de mantenerlos al dia con los gastos vy dar respuesta a su solicitud.

Fuente: Autor

Figura 12. Informe de los inconvenientes en la obra

ALNASAN S.AS
NIT: 900.680.2%2. - f

Tunja, 02 de agosto de 2022

SENORES

SOLINGENIA S.AS

ING. DANIEL RESTREPO
REPRESENTANTE LEGAL
PROYECTO CONSTELLATION DHL

ASUNTO: INCOVENIENTES PRESENTADOS EN LA OBRA “CONSTELLATION DHL”

En el desarrollo de la obra se han presentado una serie de inconvenientes que afectan el
rendimiento.

El sefior Alex Vargas subcontratista de mano de obra, encargado de la construccion de cajas
eléctricas en la obra se le presentaron de manera reiterada diferentes inconvenientes para
realizar las actividades por las cuales fue contratado.

Fuente: Autor

3.4 EFECTUAR PAGOS DE NOMINA DE LOS TRABAJADORES

Dentro de las labores desarrolladas en ALNASAN S.A.S se ejecuté el primer formato
que permitié hacer la ndmina de los trabajadores de manera agil y 6ptima dado que,

entre las funciones principales asignadas en la empresa se debia realizar la nGmina
de todos los trabajadores.
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Para el desarrollo se este formato se hizo la respectiva investigacion acorde al

Cddigo Sustantivo del Trabajo.

Tabla 7. Formato pago de nomina

Trabajador | AharoAffonsoParada |
Periodo quincena 01 de septiembre al 15 de sep
Salario Base $1.800.000,00
Valor dia de trabajo S 60.000,00
Valor Hora extra Dia ordinario S 7.500,00
Horas extra Dia ordinario 6
Valor Hora extra dia festivo $13.125,00
Horas extra dia festivo 7
Dias trabajados 15
Total Quincena $900.000,00
Total Horas Dia Ornidario $ 45.000,00
Total Horas Dia Festivo $91.875,00
Auxilio de Transporte 2022 $ 0,00
Total Auxilio de Transporte $0,00
Salud 4% $41.475,00
Pension 4% $41.475,00
TOTAL PERIODO QUINCENA $953.925,00
TOTAL PAGADO
# Trasnferencia Valor Transferencia

2250

Bancolombia ahorro a la mano $ 925,00
Fuente: Autor

Se realizé el pago de némina para el proyecto Constellation DHL donde se logré
asistir 8 quincenas, esto gracias a que también se cre6 un formato de control de
asistencia del personal donde se veia reflejado si el trabajador laboraba horas extras
0 no.

La informacion era posible constatarla con el inspector o inspectora de seguridad y
salud en el trabajo que se encontraba en el momento (ya que fueron varias las
personas que ocuparon este puesto), igualmente las horas extras se verificaban con
la profesional de SST de SOLINGENIA S.A.S quien reportaba la hora de entrada y
salida del personal.
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Tabla 8. Control de asistencia con horas extras

SEPTIEMBRE ADMINISTRACION
Nombre 1 4 5 7 8 9 10 11 12 14 15 16 17
Oscar Alex Jaraba Edgardo Luis Angel Alirio Ana maria Arpidio Andres Enrique Alvaro Pedro Jesus
Fecha Cabrera Rodriguez | Martinez | Puentes | palomino cantor Perez Soraca Soraca Parada Buitrago | Monroy
viernes, 16 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sabado, 17 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
domingo, 18 de septiembre de 2022
lunes, 19 de septiembre de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1
martes, 20 de de 2022 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1
miércoles, 21 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
jueves, 22 de septiembre de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
viernes, 23 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sébado, 24 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
domingo, 25 de septiembre de 2022 0 0 0 0 0 0
lunes, 26 de septiembre de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
martes, 27 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
miércoles, 28 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
jueves, 29 de i de 2022
viernes, 30 de septi de 2022
TOTAL ASISTENCIA 11 11 11 11 10 11 10 11 10 10 10 11 9
SEPTIEMBRE ADMINISTRACION
Nombre 1 4 5 7 8 9 10 11 12 14 15 16 17
Oscar | )1 ba| Edeardo Luis Angel Alirio Anamaria | Arpidio Andres Enrique Alvaro Pedro Jesus
Fecha Cabrera i Martinez Puentes i cantor Perez Soraca Soraca Parada Buitrago Monroy
sabado, 17 de i de 2022
domingo, 18 de septiembre de 2022
lunes, 19 de septiembre de 2022
martes, 20 de i de 2022 1 1 1 1 1
miércoles, 21 de de 2022 1 1 1 1 1
jueves, 22 de septiembre de 2022
viernes, 23 de i de 2022 1 1 1 1 1
sabado, 24 de i de 2022 4 4 4 4 4
domingo, 25 de septiembre de 2022 6 6 7 7 7 7
lunes, 26 de septiembre de 2022
martes, 27 de i de 2022 1 1 1 1 1 1 1 1
miércoles, 28 de i de 2022
jueves, 29 de septi de 2022
viernes, 30 de i de 2022
TOTAL HORAS EXTRA 7 0 6 1 0 0 15 15 8 15 15 1 0

Fuente: Autor

Posteriormente al pago de la ndmina de cada trabajador se hizo un respectivo
documento que reflejara este proceso de manera detallada, ya que el contratista
exigia los comprobantes de pago para llevar un control estricto y organizado.

Figura 13. Soporte de pago para el contratante

PAGOS QUINCENA DEL 15 AL 31 DE AGOSTO PERSONAL ALNASAN SAS — PROYECTO CONSTELLATION DHL -
COTA, CUNDINAMARCA

OSCAR ALIRIO CABRERA

-
-

iTransferencia exitosa!

Comprobante No. 0000081000
02 Sep 2022 - 08:22 am,

Producto origen ~
Cuenta de Ahorro

Ahorros

*6644

Producto destino
OSCAR ALIRIO CA

Ahorros / Bancolombia A la mano

031-643073-50

Valor enviado

$872.330,00

Fuente: Autor
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También se asisti6 los procesos de noémina para los trabajadores de las obras de
Oikos Monte Verde Reservado y Amalfi — Alcabama, cumpliendo con los
lineamientos normativos colombianos y con los indices de calidad de los formatos.

Figura 14. Ejemplo formato de pagos para los trabajadores de ALNASAN S.A.S.

ALNASAN S.A.S

VT B0 B0 A
NIT: 900 660 207
. JUUOoU.LaL

PAGO DE LOS DIAS TRABAJADOS EN OBRA “AMALFI - ALCABAMA”
CONSTRUCTORA ALNASAN S.A.S

NOMBRE: JULIO CESAR MIELES MARTINEZ

C.c: 1.063.483.271

PERIODO: 21 DE JUNIO DE 2022 - 15 DE JULIO DE 2022
DIAS LABORADOS: 25 DIAS

SALARIO BASE: $ 1°800.000

Trabajador Julio Mieles
Periodo quincena 21 al 30 de junio
Salario Base $ 1,800,000.00
Valor dia de trabajo % 60,000.00
Valor Hora extra Dia ordinario $7,500.00
Horas extra Dia ordinario 0
Valor Hora extra dia festivo $13,125.00
Horas extra dia festivo 16
Dias trabajados 4
Total Quincena $ 400,000.00
Total Horas Dia Ornidario $0.00
Total Horas Dia Festivo $ 210,000.00
Auxilio de Transporte 2022 $117,172.00
Total Auxilio de Transporte $39,057.33
Salud 4% $ 24,400.00
Pension 4% $ 24,400.00
TOTAL PERIODO QUINCENA $ 600,257.33

Fuente: Autor

3.5 AFILIACION DE LOS TRABAJADORES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL (EPS, ARL Y AFP)

Este procedimiento se llevé a cabo de manera general para todos los trabajadores
activos de la empresa y las obras que se tenian en desarrollo, ya que se realizé
contratacion de personal donde se ocuparon vacantes para conductores de
volquetas, operadores de maquinaria pesada, inspectores de seguridad y salud en
el trabajo, maestros, oficiales y ayudantes de obra.

Ademas, se contacté y ejecutd con una compafiia de seguros las afiliaciones a EPS
y AFP. En cuanto a la afiliacion de caja de compensacion familiar se requirié la
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asesoria de un trabajador de Comfaboy y de Colsubsidio, realizando todo el proceso
de contacto con estos profesionales.

Por otro lado, la afiliacion de ARL se realizé por medio del portal de POSITIVA,
considerando que se tomaba como referencia los datos del trabajador y a partir de
esto la afiliacion empezaba a tener vigencia al dia siguiente de realizar la inscripcién
al sistema.

Figura 15. Plataforma positiva para la afiliacion de trabajadores a la ARL

z

ACTUALIZAR DATOS DE TRABAJADOR

Nmero de Documento y Tipo de Vinculacién Laboral en &

Fuente: Portal transaccional POSITIVA

Estos documentos fueron exigidos en la obra de Amalfi — Alcabama 'y en el proyecto
Constellation DHL donde se ejecuté la afiliacion de mas de 30 trabajadores, de los
cuales la gran mayoria con el pasar de los dias desistieron de su continuidad en la

obra considerando la ubicacion de la misma, las exigencias de los contratantes y en
ocasiones por un ambiente laboral poco ameno dentro de la obra.

Es de resaltar que para la contratacion del personal de ALNASAN en algunas obras
fue necesario cumplir con la entrega de los certificados de afiliacion de EPS, ARL,
AFP y CCF. En el proyecto Constellation DHL era un requisito demostrar estos 4
documentos para el ingreso de cada trabajador a la obra.

3.6 LIQUIDACION DE LAS PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL
La liquidacion de las planillas de seguridad social se desarrolld por medio de
ASOPAGOS S.A en su pagina web pila, donde se realizé el pago virtual de las

planillas para cada obra. Para el proyecto Constellation DHL se tenia fechas
estipuladas para realizar el pago de esta planilla y enviar el comprobante y evitar
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asi sanciones en la obra o tener que suspender las actividades por la falta de este
documento.

Figura 16. Plataforma ASOPAGOS

#FSOPAGOS

T PLANILLAS! GENERAR PLANILLA

® @*“" Pendientes de pago 4 pagas &

2 OD atos liquidacion Gﬂnerac\on Forrs\.lor en linea
Planilla

F OP ago asistido - Consignacion

i OP ago electronico - Internet

‘OP oce
= (@) Consulias y reporte

ZIN
otizantas Descargar
REPORTES
Crrtlﬁrado de Rsporle
renta detallado
planilla

Fuente: Interessi declaracmn y pago de seguridad somal ASOPAGOS S.A.

De igual manera se realizd este procedimiento para la obra de Amalfi - Alcabama,
donde se debia cumplir con 3 requisitos cada mes, planillas de seguridad social
pagas, reporte de accidentabilidad por la ARL y personal activo en la obra.

Figura 17. Envio de documentos exigidos cada mes en la obra Amalfi — Alcabama -
Ejemplo del 19 de julio de 2022.

Planillas seguridad social trabajadores activos - amalfi

| Ahare Najar
ﬁ_s pila_@:

Buenas tardes

om.co, Maribel Salamanca

Adjunto documentos segan lo exigido cada mes respecto a las planillas de seguridad social

Gracias.

CORDIALMENTE,
ING. ALVARQ NAJAR SANCHEZ

=
=

Fuente: Autor
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Figura 18. Planillas generadas y pagadas del mes de julio/2022

Seleccions Lz planilla que deses consultar para el periodo 2022 - 07

Referencia de pago (PIN) | Tipo de Identificacién || Nimero de Identificacion | Razén Social || Tipo de planilla || Clase de planilla || Valor Total Estado
Pagada
Asopagos
® 21972636 NIT 900660292 ALNASAN SAS E Normal 515200 -
Ver resumen

Descargar reporte consolidado

Pagada
Asopagos

3: 282 ALNASAN §2 Normal X N
24053088 NIT 900660282 ALNASAN SAS E Normal $371.600 v
‘er resumen

Descargar reporte consolidado

Pagada
Asopagos

O 24088393 NIT 900660292 ALNASAN SAS E Normal $928.800 W
‘er resumen

Descargar reporte consolidado

Pagada
Asopagos

O 24100189 NIT 900660202 ALNASAN SAS E Normal $2.113.100 Ve
‘er resumen

Descargar reporte consolidado

Pagada
Asopagos

o 24187781 NIT 900660282 ALNASAN SAS E Normal $312.700 N
Ver resumen

Descargar reporte consolidado

Pagada
Asopagos

(@) 24187748 NIT 900660292 ALNASAN SAS E Nommal $781.600

Ver resumen l
Descargar reporte consolidado

Fuente: Interessi declaracion y pago de seguridad social ASOPAGOS S.A.

Cabe destacar que el ingeniero en formacion fue el encargado de inscribir a cada
trabajador a la plataforma, generar la planilla, pagarla y enviarla al personal
encargado de este proceso en cada una de las obras.

Figura 19. Comprobante de pago en linea de una planilla de seguridad social.

Comprobante

de pago en linea

ASOPAGOS

Pago realizado por: ALVARO NAJAR SANCHEZ SAS
Nro. de recibo: 24100189
Descripcion del pago: Pago de seguridad Social Integrado
Identificacion del contribuyente: 10.10.11.80
Concepto: NIT
£ Razoén Social: 900660292
Fecha y hora de la transaccion: Sabado 20 de Agosto de 2022 10:14:55 AM

Nro. de comprobante: 0000023226
Valor pagado: $ 2,113,100.00
Cuenta: *******6644

Fuente: Autor
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3.7 VISITAR OBRAS EN DESARROLLO PARA VERIFICAR AVANCE Y
COORDINAR EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Se realizo la visita al proyecto Constellation DHL, donde se hicieron actividades de
control de dotaciones ya que en el Ultimo mes se contraté personal que abandond
las labores, y en uno de los contenedores se tenia dotacion como botas de plastico
punta de acero nuevas y usadas, cascos con barbuquejo, chalecos azules con
reflectivos nuevos (de acuerdo a la normatividad en construcciones eléctricas),
pantalones y camisas entre otros exigidos en la obra.

Se hizo control de los trabajadores puesto que, por parte del personal de seguridad
y salud en el trabajo de ALNASAN S.A.S no se estaba llevando a cabo una
inspeccion rigurosa del control de ingreso y de salida, lo que dificulté el pago exacto
de la ndmina quincenal. En algunas ocasiones los trabajadores expresaron que su
salario no era el correcto, lo que caus6 un ambiente laboral poco Optimo y
comentarios por parte de los otros contratistas dentro de la obra. Teniendo en
cuenta esto, fue necesario adicionar dinero a esa quincena ya que el valor exacto
fue reportado a SOLINGENIA S.A.S.

También se hizo una inspeccién a las labores que se iban adelantando en la obra,
en ese momento se inici6 la construccion de las cajas eléctricas CS 275 en algunos
tramos de la obra, y se hicieron excavaciones en otros puntos donde se construirian
mas de estas. Ademdas, se ejecutd un comité con los representantes de
SOLINGENIA S.A.S en la obra, especificamente con el residente eléctrico y la
inspectora de seguridad y salud en el trabajo para revisar casos de trabajadores
gue abandonaron la obra por malos tratos y mal ambiente laboral, asi como también
las exigencias por parte de HASKELL ya que estas afectaban el rendimiento de los
subcontratistas de ALNASAN S.A.S.

Figura 20. Descargue de equipos y material llevados a la obra

Fuente: Autor
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Figura 21. Acopio de agregados en la obra

Fuente: Autor

En las imagenes anteriores es posible ver el descargue de equipos y materiales en
la zona dos para ingreso de volquetas, ya que la obra contaba solamente con dos
lugares para realizar estas actividades.

Segun las reglas de Haskell el material debe ser acopiado en zonas especificas y
con su respectivo cerramiento con poli sombra, cinta de peligro, un letrero de
prohibido el paso y el afiche de la empresa.

Figura 22. Acopio de ladrillos

Fuente: Autor
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En la siguiente imagen se evidencia la ejecucion de uno de los tramos de la obra
donde se conectaba una zanja con un box culvert.

Figura 23. Tramo de box culvert

A continuacion, se evidencia que la caja CS 275 se encontraba ejecutada en un
90%

Figura 24. Caja CS 275 con acabados.

Dy 3 y

-

Fuente: Autor
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Figura 25. Excavacién de zanja con retroexcavadora tipo pajarita CAT 420d IT

Fuente: Autor

Por otro lado, en la obra Amalfi - Alcabama se realizé distintas visitas debido a que
el personal de seguridad y salud en el trabajo en algunas ocasiones no desarrollé
sus funciones, por lo cual fue necesario llevar el control de ingreso y salida de
volguetas con material, asi como también prestar la atenciéon necesaria de las
labores de los trabajadores por parte de ALNASAN S.A.S, en este caso al operador
de la retro excavadora de oruga marca Hitachi y al operador del vibro compactador
marca Ingersoll Rand.

Figura 26. Extendida de rajon en Amalfi — Alcabama.
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Se hizo la supervision de retroexcavadora Hitachi ZX 130 LCN que se encontraba
descarrilada impidiendo el avance de las actividades.

Figura 27. Retroexcavadora de oruga Hitachi descarrilada.

Fuente: Autor

3.8 COTIZAR MATERIALES DE OBRA, HACER CUADROS COMPARATIVOS Y
REALIZAR TRAMITES DE COMPRA

Se realizaron varias cotizaciones y compras de diversos equipos, materiales,
dotaciones, entre otros items que con el tiempo se requerian dentro de las obras
con el fin de mantener el rendimiento.

Figura 28. Cotizacion de marco y tapas en Colpeaton S.A.S.

Cotizaciones. Yahoo/Buzén Y&
c COLPEATON S.A.S <colpeaton@gmail.com> = Q luniidejulalasi0:14 TF
S Para: Alvaro Najar

P>
Buen dia, B

Adjunto cotizacion No 3311 Corregida con el precio del transporte, ademés se envia cotizacion No 3312 de las
muestras del material que necesitas a cual una vez cancelada se podria llevar para el dia Sabado 16 de julio o el lunes
18 de Julio pues en el momento ya no tengo stock de esas tapas.

Por otro lado se informa que todos nuestros productos cuentan con Certificado ante el cidet, certificacion ante la norma
109001 de calidad y con todos los estandares de fabricacion de la norma Codensa

Quedo atenta a sus comentarios y confirmacion mil gracias

Fuente: Colpeaton S.A.
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También se realiz6 cotizacién para el alquiler de los 2 contenedores dentro de la
obra Constellation DHL y del bafio portatil, los cuales se mantiene en alquiler hasta
el final de la obra.

Figura 29. Cotizacion bafo portatil en Bafiomovil S.A.S.

COTIZACION BANOMOVIL SAS

Katherin Moreno - Comercial Bogota ercia @banc m = a5 dejula 52 ¥4 ~ -
mB anomovil

Servicios Sanitarios Portatles Banomovil S A S.

Buen Dia. Protegemos of Medio Ambiente y la Salud Publica
Bogota, 05 de Julio de 2022
Adjunto cotizacion segun lo conversado y solicitado. En caso de aprobacion, agradezco él envié de la i SO IITIEN
documentacion solicitada en el mismo documento y diligenciamiento de los adjuntos. ALVARO NAJAR SANCHEZ SAS
Atencidn: Ing. / Arg. Daniel Rodriguez
Quedo atenta a comentarios e inquietudes E-mal. aajaraivaroflyshoo.com.mit

Col. 3194767306
REF. Cotizacion bafo para obra.

ing
Reciba un cordial saludo de Servicios Sanitarios Portatiles Baflomovil SA.S., de la manera ms atenta me
Cordialmente, permito colizarle el servicio de aseo y ransporte de bafios portétiles para resolver las necesdades sanitaries y
ambientales de su proyecto en Cota.

« Flushing: Modelo discreto, consta de sanitario con un mecanismo de rocirculacion (Flushing) el cual
accionando la palanca impia la taza. orinal independiente, porta papel higiénico y papelera, Capacidad de
380 usos. Recomendado para piblico en General.

COTIZACION Obra, Servicio de aseo mensusl, Insumos, transporte Incluido més IVA.

Tipo de Bano / (Cantidad minima Vr. Mes Unidad con VA
Servicio_ o _2Aseos Semana | %19
s ; Tooms o
ey e se00m0 oA
TOTAL SERVICIO $625.500
: ~ Tt ko reen  rcde
R - R R
£ Para la: al dia.

» Lo valores son aplicados de acuerdo con las cantidades y huigaros. Por unidades y zonas diferontes a las
‘oxpuestas, los valores estén sujetos s cambios o modificaciones.

NDICION... pdf REACION ... s tizacion 2. = Todos los banos van con dosis de desintegrador orginico y desodorizantes mportsdos para limpiezs y
dosinteccion
Requisitos: Rut, Camara de Comercio, Cedula del representants legal, Orden de Servicio (con
fos datos de la obralproyecto, contactos, teléfonos y en el mismo confirmar la
i6n o lugar de la radicacion de factura(s)).
«“ @« » Forma de Pago: Contado, anticipado,
Disponibilidad: Sujeta a ventario a a fecha de la solicitud.

Cordialmente,

Fuente: BANOMOVIL S.A.S.

Figura 30. Cotizacion de contenedor en Andina Contenedores

€ Atras W @ =

Q - a v COTIZACION 210-22.pdf L s L o » X

com, dircomer

i G com, REF. COTIZACION ALQUILER DE CONTENEDORES DE 20'SD TIPO BODEGA CON
S', ‘Marcela Rodriguez LUMINARIAS Y BODEGA

Cordial saludo estimado Alaro

Atendiendo 8 su solicitud me permito presentar oferta para su estudio y aprobacién como sigue.
to oferta comercial parc estudio y aprobacion, con la infencitn de cumplir sus
MM | CoNTengpop | ALQUILTRMINSUAL OBSERVACIONES
ANTES DEWVA
Quedo atenta a sus co 05, esperando recioir s i $20000

Cordicimente,

REGISTRO FOTOGRAFICO

XIOMARA PULIDO Lo mgens som 3 Ul dicativde o euipos que actulente enermosen stk

( £ Cra. 96 Bis No 24-98 Bogot - Colombia BODEGA DE 20'
© (601)2676953 - 312 4450157

@ comerciai@andinacontenedores.com
CONTENEDORES @nhttps/andinacontenedores.com/

COMBINACION DE EXPERIENCIA € INNOVACION

De: Avaro Naijar <>
Enviado el: lunes, 13 de junio de 2022 09:46:AM
Para: comercial@andinacontenedores com
Asunto: Re: COTIZACION CONTENEDOR

(7§

Fuente: Andina Contenedores

Se llevaba el control de cada cotizacion el fin de buscar la mejor calidad y beneficio
con los clientes y asimismo no generar sobrecostos en alquileres.
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Se realizaron varias propuestas para el alquiler de parales metalicos largos de 2.0
m, parales estdndar de 1.60 m, cerchas metdlicas, alquiler de taladro demoledor,
camillas de madera de 1.40 x 0.70, arena lavada y arena de pefia.

Figura 31. Propuesta alquiler de cerchas metalicas y taladro demoledor con estuche para
Amalfi — Alcabama

ALNASANS.AS
NIT: 900.660.282- 1

Tunja, 28 de junio de 2022

SENORES

CONSTRUCTORA ALCABAMA
PROYECTO AMALFI

ING. PAOLA GARAVITO

ASUNTD: COTIZACION ALQUILER CERCHAS METALICAS Y TALADRO DEMODEDOR CON
ESTUCHE PARA EL PROYECTO AMALFI - ALCABAMA UBICADOD EN LA CIUDAD DE TUNJA

Respetados sefiores, De acuerdo a su solicitud de colizar los elemeantos correspondientes a la
carchas , presanto la propussta econdmica:

# Cercha metalica de 3 mefros
# Taladro demoledor con estuche

FECHA DE FECHA DE FECHA VR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION UNIDAD ENTREGA CORTE DEVOLUCION DIAS MES VR TOTAL
Cerchas metilica de
5 |3 metros 68 30-abr-22 26-may-22 27 5150 5275.400
Cerchas metalica de 3
& |[metros 32 30-abr-22 15-jun-22 &0 5150 $288.000
Taladro demaoledor
7 | con estuche 1 18-may-22 23-may-22 B 5$100.000 5600.000
SUBTOTAL | $1.163.400
VA% 19%

TOTAL 51.384.496

FECHA DE FECHA

DESCRIFCION UNIDAD ENTREGA | DEVOLUCION CANT VR UNIT. | VR TOTAL
Trasporte en Camioneta Wl 18-may-22 23-may-22 2 535.000 570,000
Trasporte en Camion LT 30-abr-22 26-may-22 2 S180.000 £360.000

TOTAL $430.000

Fuente: Autor

Tabla 9. Propuesta cotizacién alquiler de parales

VR
FECHADE | FECHADE | FECHA
ITEM DESCRIPCION unoap | oo | corte | pevoLucion| P1AS UN;I‘EASRIO VR TOTAL
Parales metalicos largos .
I Dl 74 1-may-22 | 15un-22 45 $150 | $594.405
2 ::'SIES Estandarde 160 | 401 | 30abr-22 | 15jun-22 46 $150 $829.311

TOTAL $1.423.716

Fuente: Autor
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4. APORTES AL TRABAJO

4.1COGNITIVOS

El profesional en ingenieria civil puede desempefarse tanto en campo como en
oficina, en esta dultima sus actividades principales estan enfocadas en
la planificacion, organizacion, direccion, control y supervision de las obras. [1]

En la presente pasantia se llevaron a cabo funciones referentes a visitas y
supervision de obras y actividades del area administrativa las cuales requerian que
el estudiante tuviera y/o desarrollara habilidades técnicas como: conocimiento en
normativa vigente, némina, liquidacion, contratacion, control de presupuestos,
maaquinaria, equipos, y nociones basicas en gerencia de proyectos. De igual forma
las actividades ejecutadas demandaban de habilidades blandas como capacidad
de atencion al detalle, comunicacion asertiva, escucha activa, adaptacion y
tolerancia al cambio.

Con base en lo anterior, se logro contribuir de manera sobresaliente en los procesos
llevados por la empresa ALANSAN S.A.S, entre estos se destacan:

- Elaboracion del primer formato de ndmina para todos los trabajadores
contratados por ALNASAN S.A.S.

- Ser el puente de comunicacion entre los trabajadores, ALNASAN S.AS 'y
SOLINGEIA S.A.S.

- Manejo eficaz de las planillas de seguridad social con el area encargada de
la constructora Alcabama.

- Cotizacion oportuna de los diferentes tipos de dotacién exigidas en la obra,
seleccionando el proveedor mas efectivo.

- Coordinacién en tiempo y forma de examenes médicos de ingreso.

- Elaboracion del primer formato de control de entrega de proteccion personal
(EPP) y de control de ingreso y de salida del personal.

- Elaboracion de formato para el control de viaje de agregados.

- Elaboracién del cuadro de utilidad o pérdida de la obra Constellation DHL.

Por otro lado, el profesional desarrolld6 nuevos procesos, estrategias y habilidades
con el fin de reclutar personal obrero considerando que la obra DHL Constellation
tuvo gran pérdida de colaboradores dada la ubicacion del proyecto y las exigencias
por parte del equipo de seguridad y salud en el trabajo de la empresa HASKELL y
SOLINGENIA S.A.S. De manera efectiva y atendiendo a la demanda de la obra se
recurrié a publicar en portales de empleo las vacantes activas con el fin de cubrirlas
en el menor tiempo posible.
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Es importante resaltar que como pasantes se debe tener gran capacidad de
resolucién de conflictos, coordinacion y priorizacion de actividades, pues en el
ambito laboral siempre existen diversas actividades por ejecutar y es necesario que
el ingeniero en formacion tenga la habilidad de distribuir su tiempo y atencién en
cada tarea de acuerdo al nivel de prioridad.

Igualmente, estos espacios de practica le permitieron al estudiante fortalecer
estrategias para dar respuesta a situaciones no previstas, un ejemplo de esta
situacion se presento cuando se empez0 a observar pérdida y poco rendimiento en
el proyecto Constellation DHL dado que no se tenia conocimiento del procedimiento
para el trasiego de material dentro de la obra porque las zonas de acopio de material
estaban a 30 minutos de distancia del punto donde se estaban realizando las
actividades, y se debia atravesar toda la obra con la retroexcavadora, un paletero y
dos ayudantes para cargar la cuchara de la retro de ladrillo y cemento, este
procedimiento podia llegar a durar mas de 2 horas, ya que en el trayecto podian
encontrarse con puntos de trabajo por parte de otros contratistas, teniendo como
resultado poco avance en la obra y un gasto elevado en alquiler de retroexcavadora.

Finalmente, la organizacion de archivos y expediente de cada trabajador es de suma
importancia y permite tener un control adecuado del status de cada uno de ellos. Al
ser el ingeniero en formacion el contacto principal después del representante legal
de la empresa, este debia estar en constante actualizacion sobre cada proceso
especifico del personal. Del mismo modo, un estilo de comunicacion efectivo y claro
permitio informar de manera sencilla y practica ciertos procesos que para el
personal no eran claros de acuerdo a su nivel educativo, lo anterior basado en el
respeto y en el profesionalismo.

4.2A LA COMUNIDAD

La ingenieria civil es una de las carreras con mas responsabilidad dentro de
la sociedad [3], son diversos los campos de accion en los que el ingeniero civil
puede desempefiarse, pero todos guardan la necesidad de que éste se mantenga
actualizado bajo la normatividad vigente, conozca sus alcances y se desempefie
siempre de manera ética. El profesional de esta rama impacta tanto directa como
indirectamente en el progreso econdémico y social de la comunidad.

Respecto al proyecto Constellation DHL se identificaron aportes como la
contratacion de personal idoneo y que prestara un servicio de calidad para la
construccion de cajas eléctricas, ya que era de vital importancia realizar
instalaciones eléctricas con la mas alta calidad y con el fin de preservar los equipos
eléctricos de alta tecnologia funcionan dentro de estas, de tal manera que se
aseguro el funcionamiento 6ptimo y el alto indice de seguridad para los trabajadores
gue se desempefiaron alli.
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El impacto de los procesos asistidos en las construcciones de Amalfi y Oikos recae
en asegurarse de prestar un servicio de calidad, considerando que estas obras en
un futuro van a ser las viviendas de mas de 200 familias que proyectaran su vida en
torno a este bien material, por lo tanto, estas logran garantizan calidad,
funcionalidad y resistencia. Las labores en Amalfi permitieron rectificar que el suelo
del proyecto se rellené con las debidas medidas y agregados pétreos con el fin de
obtener la cimentacion esperada y apta acorde a la normatividad.

Para concluir, también se destaca el manejo de personal de mas de 30 trabajadores,
quienes dia a dia prestaban su servicio con la seguridad de tener sus afiliaciones
de seguridad social al dia y vigentes, y considerando que si en algin momento
llegaba a existir algin accidente laboral estos pudieran recibir atencion oportuna
bajo el cumplimiento de todos sus derechos. Por otro lado, de manera indirecta al
realizar los procesos de ingreso para los trabajadores se estaba ayudando a la
estabilidad econ6mica y laboral del servidor y su familia, por lo cual la puntualidad
en los pagos quincenales era de vital importancia, igual que mantener una actitud
empatica frente a cualquier circunstancia o necesidad reportada por el personal.
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5. IMPACTOS DEL TRABAJO DESARROLLADO

La obra asistida como subcontratista de SOLINGENIA S.A.S se destac6 en la
pasantia por sus altos estandares de exigencia, ya que HASKELL como ejecutora
de la obra es reconocida internacionalmente por los servicios que ha prestado a
companiias prestigiosas como Pepsi, Bush Brothers and Company, entre otras,
generando la capacidad de adaptacién y atencién a normas estrictas dentro y fuera
de la obra para los trabajadores y para las empresas contratistas, requiriendo asi
del cumplimiento de una serie de parametros que permitieron llevar todos los
procesos con normalidad y sin retrasos.

De igual manera los roles asignados y desarrollados por el pasante fueron de gran
impacto para su proceso de formacioén, puesto que se asistieron actividades
referentes a movimientos de tierras, en este caso para la obra Amalfi — Alcabama,
donde se transporté agregados para mejorar el suelo de cimentacion de la torre 2
del proyecto. Por otro lado, la obra ejecutada en Oikos Monte Verde reservado fue
directamente administrativa por el profesional en formacién quien hacia la
realizacion de los pagos de némina, liquidacion del personal, generacién de las
planillas de seguridad social y la liquidacion de contrato. Lo anterior permitio,
adquirir valiosas habilidades en estas areas fortaleciendo conocimientos
multidisciplinares que le permitiran al profesional desempefarse con mayor facilidad
en futuras labores asignadas.

Por otro lado, ALNASAN S.A.S estaba compuesta por su representante legal y dos
auxiliares de ingenieria, quienes no solo asistieron los procesos asignados al inicio
de la pasantia, sino ademds ciertas funciones relacionadas con el &rea de
contaduria y administracion, asimismo estos profesionales representaron a la
empresa en diferentes comités con los encargados de las obras de Amalfi —
Alcabama y del proyecto Constellation DHL. La asignacién de actividades en tiempo
y forma eran de suma relevancia para el desarrollo adecuado de las
responsabilidades adquiridas por ALNASAN S.A.S, ya que solo se contaban con 3
recursos humanos.
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Figura 32. Organigrama ALNASAN S.A.S.

Representante legal

Alvaro Najar Sanchez

Auxiliar de Ingenieria

Auxiliar de Ingenieria

Daniel Felipe Rodriguez

Quintero Natalia Pefaloza Martinez

Fuente: Autor

La rigurosidad, atencién al detalle y eficacia para seguir los lineamientos de cada
comparfia para los procesos de ingreso de cada trabajador promovieron en el
estudiante el fortalecimiento de conocimientos en este tipo de procesos, pues en
este caso en Amalfi — Alabama y en Constellation DHL determinaban un
procedimiento a cumplir maximo un dia antes del ingreso del personal con el fin de
hacer efectivo el ingreso a la obra.

Los requisitos de cada obra debian ser ejecutados y auditados por el ingeniero en
formacién quien logré cumplir con el 100% de los requerimientos estipulados para
el ingreso de cada trabajador a las obras.

Figura 33. Check list para el ingreso de personal a la obra Amalfi — Alcabama

,
LA DOCUMENTACION DEBE SER ENVIADA UNDIA g s o
ANTES DEL INGRESO Y ANTES DE LAS 12 DEL MEDI ¥
DIA DE LUNES A VIERNES. -5
v

¢ QUE DOCUMENTACION DEBE ENVIAR ?

1. CHECK LIST DE ALCABAMA

2. FOTOCOPIA DE CEDULA AMPLIADA AL 150%

3. AFILIACION A ARL, EPS Y AFP- Vigenteya
nombre de la empresa conlaque va a
trabajar NO certificados de ADRES

4. Planilla vigente segun el caso

5. EXAMEN MEDICO APTO PARA TRABAJO EN
ALTURAS VIGENTE

6. CURSO DE ALTURAS VIGENTE

o
Alcabama
Fuente: Constructora Alcabama
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Entre los exdmenes médicos requeridos para los trabajadores se encontraba la
valoracion de examen de ingreso con énfasis en alturas y dopaje 5 paneles el cual
descartaba el consumo de 5 tipos de sustancias psicoactivas.

Como es posible identificar en la siguiente figura el ingeniero en formacion programo
y coordind los examenes médicos de 43 trabajadores de los cuales 2 dieron positivo
para dopping y 1 con posibles enfermedades cardiacas, en consecuencia, para
estos ultimos no fue posible continuar con el proceso de ingreso.

Figura 34. Personal en tramites de examenes.

PERSONAL EN TRAMITES DE EXAMENES

)
<
N -
—
EXAMENES MEDICOS POSITIVO DOPPING POSIBLES ENFERMEDADES

Fuente: Autor

En concordancia con lo anterior de los 43 trabajadores reclutados 40 ingresaron con
éxito y con el 100% de los requisitos al dia. Ademas, a la fecha de retiro del pasante
14 de esta totalidad de ingresados estaban actualmente activos en obra, es
importante mencionar que esta rotacion se generé a causa de diversas dificultades
internas en la obra que fueron mecionadas anteriormente.
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Figura 35. Personal contratado

PERSONAL CONTRATADO

o
< o
<
I I :
-
PERSONAL RECLUTADO PERSONAL CONTRATADO PERSONAL ACTUAL EN OBRA
Fuente: Autor
Para finalizar cabe destacar que el estudiante logro ejecutar 11 néminas totales bajo
indices de calidad y puntualidad para las obras de Oikos Monte Verde Reservado,

Amalfi — Alcabama y Constellation DHL y desarrollando el primer formato de némina.
En la siguiente tabla se muestra un ejemplo de una de las ndbminas desarrolladas.

Tabla 10. Ultimo resumen de némina desarrollada en la empresa

PROYECTO CONSTELLATION DHL - COTA, CUNDINAMARCA
NOMINA ALNASAN SAS DEL 16 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

ITEM TRABAJADOR CARGO ESTADO VALOR A PAGAR
1 Oscar Alirio Cabrera Oficial de obra ACTIVO $ 965.936,00
2 Angel Javier Fuentes Ayudante de obra ACTIVO $ 748.586,00
3 Edgardo Rodriguez Ayudante de obra ACTIVO $ 899.579,80
4 Jose Alirio Palomino Ayudante de obra ACTIVO S 748.586,00
5 Jhon Alex Jaraba Ayudante de obra ACTIVO $811.172,00
6 Luis Manuel Martinez Ayudante de obra ACTIVO S 754.336,00
7 Ana Maria Cantor Inspectora SST ACTIVO $1.075.250,00
8 Arpidio Perez Maestro de obra / Topografo ACTIVO $ 1.505.350,00
9 Andres Soraca Oficial de obra ACTIVO $ 782.000,00
10 Enrique Soraca Oficial de obra ACTIVO $967.725,00
11 Alvaro Alfonso Parada Oficial de obra ACTIVO $967.725,00
12 Pedro Rodriguez Oficial de obra ACTIVO $974.856,87
13 Jesus Monroy Oficial de obra ACTIVO $ 690.000,00
14 Servio Antonio Conductor Volqueta ACTIVO $ 700.000,00

Fuente: Autor
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se brindé el apoyo en las actividades exigidas de la constructora ALNASAN
S.A.S, cumpliendo con la totalidad de propuestas solicitadas por el jefe
inmediato y logrando con indices de calidad y puntualidad los requerimientos
solicitados por los contratantes.

Se genero6 eficientemente el formato de ndmina para la empresa el cual
cumple con lo estipulado por la ley respecto a horas extras, dominicales y
festivas, subsidio de transporte y descuentos por salud y pension, brindando
asi eficacia al realizar la n6mina para una empresa con mas de 20
empleados.

Se desarroll6 con éxito el control de costos y presupuestos del proyecto
Constellation DHL ya que era muy util para analizar la utilidad o pérdida que
iba generando el proyecto quincenalmente.

Se promovio 6ptimamente el cumplimiento de los contratos y los respectivos
requerimientos de la constructora ALNASAN S.A.S. Asi mismo se hicieron
las visitas y seguimientos a las diferentes obras, maquinaria y equipos
asignados.

Se ejecutd y realiz6 adecuadamente las cotizaciones y compras de acuerdo
a las necesidades de la constructora ALNASAN S.A.S

Frente a la realizacion de los cortes de obra en los diferentes proyectos es
importante mencionar que este proceso podria ser mas efectivo si se
estuviese en obra, dado que estos cortes se realizaban desde la oficina con
indicaciones del ingeniero residente y los planos de la obra, lo cual generaba
gue en ocasiones se realizaran varios ajustes para saber lo que realmente
se estaba cobrando.

Se recomienda que antes de iniciar la ejecucion de un contrato se conozcan
los requerimientos que exigen las compafias contratantes para ingresar
personal a la obra, asimismo saber las politicas a las cuales se adhiere el
personal ingresado con el fin de evitar bajas a lo largo del desarrollo de la
obra y no afectar asi el rendimiento de la misma.
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7. GLOSARIO

ARL: Es el conjunto de entidades publicas y privadas, normas y procedimientos,
destinados, no solo a atender, sino también a prevenir y proteger a los trabajadores
de los efectos de las enfermedades y los accidentes que puedan ocurrirles con
ocasion o como consecuencia del trabajo que desarrollan. [4]

CCF: Las Cajas de Compensacion Familiar son Entidades Privadas, sin animo de
lucro, organizadas como corporaciones de caracter civil, vigiladas por la
Superintendencia del Subsidio Familiar, cuya principal funcion es redistribuir una
parte del ingreso de toda la fuerza laboral, entre los trabajadores de menores
ingresos. [5]

AFP: Instituciones financieras de caracter previsional, vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia, cuyo objeto exclusivo es la
administracion y manejo de fondos y planes de pensiones del Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad y de fondos de cesantia. [6]

FIC: El Fondo Nacional de Formacion Profesional de la Industria de la Construccion
—FIC, tiene como finalidad atender los programas y modos de formacion profesional
integral desarrollados por la entidad, que guarden relacion con los diferentes oficios
y ocupaciones de la industria de la construccion, y atender con cargo a él, el pago
de los apoyos de sostenimiento que corresponda a los aprendices que reciben
formacion profesional en esos oficios. [7]

SENA: El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, es un establecimiento publico
del orden nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y
autonomia administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. Ofrece
formacion gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas
técnicos, tecnolégicos y complementarios que, enfocados en el desarrollo
econdémico, tecnologico y social del pais, entran a engrosar las actividades
productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor competitividad y
produccion con los mercados globalizados. [8]

Rajén: Material clasificado de piedra caliza con tamafos maximos de 12” (300mm)
utilizado para el mejoramiento de la subrasante en zonas de baja capacidad y con
presencia de nivel freatico. Ha sido un material ampliamente adoptado dentro de los
disefios de las estructuras de relleno. [9]

Retroexcavadora de oruga: Maquina autopropulsada sobre cadenas con una
superestructura capaz de efectuar una rotaciéon de 3600, que excava, carga, eleva,
gira y descarga materiales por la accion de una cuchara, sin que el chasis o la
estructura portante se desplace. [10]
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Formaleta: Las formaletas o encofrados son elementos que funcionan como
moldes, temporales o permanentes, en los que se vierte el concreto. Estas pueden
estar fabricadas en diferentes materiales. [11]

Agregados pétreos: Son materiales granulares solidos inertes que se emplean en
los firmes de las carreteras con o sin adicibn de elementos activos y con
granulometrias adecuadas; se utilizan para la fabricacion de productos artificiales
resistentes, mediante su mezcla con materiales aglomerantes de activacion
hidraulica (cementos, cales, etc.) o con ligantes asfalticos. [12]

Asfalto: El asfalto es una sustancia natural que empezé a usarse como material de
construccion en la antigua Mesopotamia. Sabemos, gracias a libros como el Antiguo
Testamento, que sus propiedades impermeabilizantes ayudaban a calafatear los
barcos. En la actualidad casi todo el que utilizamos es atrtificial. [12]

SIGNIO: Es la plataforma de firma digital que de manera rapida y econémica le
ayuda a cerrar esa y muchas otras brechas en los procesos de transformacion digital
de su compafia. [13]

Contratista: Es la persona fisica o juridica que se obliga mediante contrato para
ejecutar una obra a cambio de un precio pactado en un tiempo determinado. [14]

Contratante: El contratante, como su nombre lo indica, es la parte que contrata, y
el contratista es la parte contratada para que ejecute o desarrolle el contrato. [14]

Trasiego: Proceso y resultado de trasegar, transportar o mudar cosas de un lugar
a otro. [15]

Box culvert: Los Box Culvert, o Coulvert, simplemente alcantarillas tipo cajén son
elementos disefiados para proyectos rigurosos donde se requiere rapidez y facilidad
de instalacion. Como su nombre lo indica, ésta es una estructura en forma de caja
0 cajon generalmente construida en concreto reforzado. [16]

Acopio: Almacenamiento, acumulacion de cosas materiales o inmateriales. [17]
Codigo Sustantivo del Trabajo: Tiene como finalidad lograr la justicia en las

relaciones que surgen entre empleadores y trabajadores, dentro de un espiritu de
coordinacién econémica y equilibrio social.
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