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INTRODUCCION

El reconocimiento de la existencia del conflicto armado en Colombia, tiene como origen
la década de los 60 hasta la actualidad, el cual involucra a multiples actores como: “ la
guerrilla, los paramilitares, los narcotraficantes, el gobierno y la sociedad civil” ( Yaffe,
2011, p.5), este conflicto abrid los caminos para situar en el debate publico, a las victimas
como sujetos de derechos, evidenciando la necesidad de poner en marcha diversas
iniciativas que permitieran la busqueda de la paz, el conocimiento por parte de la sociedad
de lo ocurrido en medio del conflicto y el acceso de las victimas a la justicia, la verdad, la

reparacion y la no repeticion.

En este contexto surge la Catedra de la paz, la cual se instaurd en medio de los didlogos
desarrollados entre el gobierno colombiano y la guerrilla de las FARC-EP, en la Habana-
Cuba, con el objetivo de fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y
competencias relacionados con la cultura de la paz y la mediacién de los conflictos, desde

los escenarios educativos.

En el 2014 el Congreso de la Republica aprobo la Ley 1732, con la cual se establecio la

Cétedra de la Paz y el 25 de mayo de 2015, el Presidente Jun Manuel Santos, firmo el
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decreto que reglamentaba su implementacion, dejando en firme su desarrollo en los niveles

de preescolar, basica y media en todas las instituciones educativas del pais.

La Catedra de la Paz busca el desarrollo de procesos que involucren temas relacionados
con la construccién de paz, la memoria histérica, los derechos humanos, la convivencia
pacifica, la prevencion y transformacion de los conflictos, de tal manera que se promueva
la apropiacion de competencias en educacién y cultura de paz, potenciando la

reconstruccion del tejido social a nivel territorial.

La promocion de la paz a través de las instituciones educativas, es un escenario propicio
para fomentar la vivencia de valores, la prevencion de la violencia, la convivencia pacifica,
las competencias ciudadanas y la construccion democrética y equitativa, y es por ello que la
presente investigacion, busca realizar un estudio en el campo de la educacion para la paz,
mediante el analisis de la incidencia de la Catedra de la Paz, en la construccion de la
convivencia pacificay la formacion integral de los estudiantes del grado 5°, de la

institucion educativa, Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio.

En la estructura de esta investigacion se podra encontrar los elementos relacionados con
el planteamiento del problema, los objetivos y la justificacion, luego en el marco
referencial, se va a dilucidar los referentes que comprenden el marco conceptual, el cual
contiene los aspectos de la Catedra de la Paz, relacionados con las acciones pacificas, la

importancia del autoconocimiento, el manejo de los conflictos y la educacion para la paz.
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Adicionalmente, en el marco teorico se da un desarrollo a la paz como valor educativo, a
los fundamentos de la Catedra de la Paz que buscan responder a la pregunta ¢qué se
comprende por Céatedra de la Paz? Y a los principios y categorias contemplados en la
Cétedra de la Paz. Igualmente dentro del marco teorico se da todo un desarrollo para
comprender los objetivos de la educacion y la formacion para la paz, de la importancia de
la pedagogia para involucrar la paz, la esperanzay la convivencia pacifica en las aulas de

clase

Por otra parte, en el marco contextual de la investigacion y en el estado del arte, se hace
todo un rastreo y un reconocimiento a las investigaciones que han abordado la Catedra de la

Paz en el contexto nacional e internacional.

En el marco metodoldgico, se encuentra el enfoque investigativo, el cual responde a un
modelo cualitativo, de caracter descriptivo, desde la perspectiva epistemologica, con un
método etnografico, cuyos instrumentos se relacionan con el diario de campo
(observacion) y la entrevista semi estructurada (cuestionario), que permiten la

triangulacion de la informacion recolectada.

En lo que respecta al anélisis de los resultados, se parte de las categorias de
autoconocimiento, manejo del conflicto y las acciones pacificas, para finalmente

desarrollar las conclusiones de la investigacion.
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1. Descripcion y Planteamiento Del Problema

Uno de los desafios del sistema educativo, se encuentra relacionado con la educacion
para el cambio y el reconocimiento del otro, desde la diversidad y la multiculturalidad.
Julian de Zubiria (2003) manifiesta que el gran avance de este siglo no seran las
invenciones técnicas ni cientificas, sino “la reconceptualizacion de la condicion humana.
De ahi que unos abrogan por la puesta en marcha de un proyecto concentrado en la
pedagogia de la afectividad “(p. 12) que potencialice y resignifique la condicion humana,

desde lo afectivo y lo relacional, como referente para construir nuevos paradigmas.

La valoracion y el respeto de los derechos humanos, se ve lesionado por “una anticultura
de la incomprension, el rechazo de etnias y grupos, el fundamentalismo...la violencia
generalizada” (Correa de Molina, 2014. p. 42) que repercute en la forma como se logran
establecer las relaciones, desde la diversidad de pensamientos y posturas, lo cual se ve

reflejado en la normalizacion de la violencia, como alternativa para resolver los conflictos.

Desde esta perspectiva es importante dinamizar desde las instituciones educativas del
pais, escenarios que promuevan una pedagogia para la paz, desde los referentes de la
Céatedra de la Paz, impulsando la formacién de ciudadanos (as) “con un conocimiento
profundo de sus raices histdricas, conciencia y vivencia de su identidad y de su

compromiso cultural y respeto por los valores de la comunidad, teniendo presente la
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importancia de los valores universales de la cultura” (Correa de Molina, 2014. p. 32), lo
cual aporta significativamente a las relaciones sociales, que establecen los estudiantes, en

sus entornos locales.

Son las instituciones educativas las llamadas a fomentar el desarrollo de competencias y
habilidades, relacionados con la cultura y la promocién de la paz, para transitar hacia
nuevas maneras de asumir la memoria histérica y resolver los conflictos, desde la

pedagogia de la paz, como valor educativo.

Reconociendo la importancia de desarrollar la cultura de paz en las instituciones
educativas, esta investigacion se desenvuelve en la Escuela la Salle para la Paz y la Vida
de Villavicencio, la cual ha tenido grandes cambios a nivel pedagogico y de infraestructura,
durante los 18 afios de sus existencia. Sin embargo, las condiciones de pobreza, y los demas
problemas sociales siguen vigentes, manifestandose en la delincuencia comun y organizada,
la violencia intrafamiliar y el consumo de drogas. La institucion se ubica en un barrio de
invasion de la ciudad, que concentra poblacion desplazada por la violencia de diferentes

regiones del pais.

La anterior situacion exige educar a los nifios y nifias desde los referentes de la paz y la
promocion de mecanismos que eviten nuevos escenarios de violencia, impulsando en los
estudiantes competencias para la trasformacion de los referentes sociales, a partir de la
experiencia de Educacion popular, en donde se promueva de manera positiva la valoracion

de la vida.
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El cambio de los referentes debe involucrar a los diversos actores que hacen parte de la
institucion educativa, estudiantes, docentes y administrativos, con el fin de identificar las
vivencias, habitos y mecanismos que pueden facilitar la incorporacion de actividades que
promuevan la paz, reconociendo el impacto que tiene su desarrollo en los estudiantes, sus

familias y la comunidad en general.

Por esta razon, esta investigacion se realizo en el contexto de los estudiantes del grado 5°
de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio. Al respecto, es importante

explicar por qué se selecciond este grupo para esta investigacion.

A principios del afio 2016 cuando se inicia la proyeccion institucional, se habia hecho una
serie de investigaciones sobre modelos pedagdgicos que se estaban implementando
indirectamente en la institucion ya que a principios de la fundacién de la escuela se trabajo
educacion popular, que aun se trabaja mucho de este modelo, pero sin embargo en la
investigacion e indagacion se evidenciaron también raices de escuela nuevay claro esta que
dentro del modelo lasallista siempre ha estado latente nuestro modelo EAM “Aprendizaje

Mediado™.

Dentro de esta proyeccion y sentir de la institucion siempre se han formado personas de
bien con una mirada hacia el futuro, teniendo en cuenta que la escuela inicié como un lugar

de salvacion para cada una de las familias que se vinculaba afio tras afio.
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En el proceso de querer vincular més a los nifios y sus familias con un proyecto de vida
desde la edad de primaria, ya que la escuela solo brinda hasta el grado 5°, se inicia en el afio
2016 por medio de las titulaturas realizando un trabajo de sensibilizacién y en el Gltimo
encuentro los nifios eligieron el nombre de su curso de una manera democréatica quedando de

la siguiente manera:

1° Tejiendo felicidad
2° Tejiendo mi mundo
3° Tejiendo suefios

4° Tejiendo esperanza

5° Orfebres de Paz

De esta manera, al grado 5° se le denomind Orfebres de Paz, y por este motivo este curso
se escogio para esta investigacion ya que los nifios en su proceso formativo desarrollan
procesos de educacién para la paz en sus procesos de ensefianza. En esa perspectiva, surge
la pregunta de investigacion: ¢ Cual es la incidencia de la Catedra de la Paz en la construccion
de una convivencia pacifica y en la formacién integral de los estudiantes del grado 5°, de la

Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio?
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2. OBJETIVOS

Objetivo General

Determinar la incidencia de la catedra de la paz, en la construccion de una convivencia
pacifica para la resolucion de los conflictos y en la formacidn integral de los estudiantes
del grado 5° de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida barrio La Reliquia de

Villavicencio.

Objetivos Especificos

e Establecer los fundamentos teéricos de la Catedra de la Paz en la construccion de

una convivencia pacifica y resolucion de los conflictos.

e Identificar las estrategias pedagogicas utilizadas por los estudiantes de grado 5° de
la Escuela La Salle para la Paz y la Vida, para la construccion de una convivencia

pacifica y la resolucion de conflictos.

16
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e Evidenciar la importancia de la Cétedra de la Paz en la formacion integral de los
estudiantes del grado 5° de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida de

Villavicencio.

17



Cétedra de la Paz y convivencia pacifica 18

3. JUSTIFICACION

La presente investigacion surge como respuesta a la ley 1732 de 2014 (septiembre 01)
promulgada por el gobierno nacional, por la cual se establece la Catedra de la Paz, en todas
las instituciones educativas del pais. De ahi la necesidad de promover una educacion para la
paz en la formacion integral de los estudiantes de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida
en Villavicencio, con el fin de “fomentar unas relaciones de aceptacion, amistad, aprecio y
convivencia, alejadas de cualquier forma de autoritarismo, dominio o poder” (Estévez,

2014. p. 42).

Con el desarrollo de esta propuesta de investigacion, se espera que la implementacion
de la Catedra de la Paz, trascienda en el contexto educativo de la Escuela La Salle para la
Paz y la Vida, a partir de su adecuada aplicacion, mediante la cual se logre que “el
estudiante aprenda con real gusto, cuando se le tiene en cuenta lo que él siente, aprecia y
valora” (Estévez, 2014. p. 24) y que, de acuerdo con su propia realidad, pueda trascender en
el mejoramiento no solo de su libre desarrollo en la sociedad, sino también en el

mejoramiento de su calidad de vida, la de sus familiares y comunidad local.

La investigacion desde esta perspectiva, exige dar razones y pensar en “por qué nos
hacemos lo que nos hacemos y la indagacion de si podriamos hacer las cosas de otra

manera, hasta que no quede ningun ser humano sin el reconocimiento de esta racionalidad”
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(Martinez, 2009. p. 23), de esta manera, se logra trascender en las aulas de clase, para
consolidar una educacién que promueva la convivencia y la paz en la escuela y en otros

escenarios sociales.

Esta investigacion es importante para la Licenciatura en Filosofia y Pensamiento
Politico- Econdémico, porque brinda elementos filoséficos y pedagdgicos de la educacion
para la paz en Colombia. A su vez, este trabajo genera un impacto académico, ya que
contribuye a fortalecer los aspectos teoricos de la Catedra de la Paz, desde el enfoque de la

convivencia pacifica y la formacion integral.

Asi mismo es significativa porque genera un impacto en los estudiantes de 5 grado de la
Escuela La Salle para la Paz y la Vida, en la medida que pueden asumir la Cétedra de la
Paz, desde la experiencia y realidad personal, construyendo junto con los demas
comparieros en la escuela, nuevos referentes tedrico-practicos, que garanticen una

educacion para la convivencia pacifica y la transformacion de los conflictos .

De hecho, la comunidad de los Hermanos de las Escuelas Cristianas, tiene como
principal objetivo, hacer de las escuelas un lugar de salvacién y esto no fue ajeno para la
escuela La Salle para la Paz y la Vida, ya que las familias hacia el afio 1997 invadieron el
barrio y lo hicieron como respuesta al desplazamiento forzado al que se vieron sometidas
por parte de los paramilitares y la guerrilla, buscando proteger sus vidas, y asi tener una
vivienda digna y nuevas oportunidades de vivir, de este modo la escuela llega como un

lugar de salvacion y de paz.
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El Barrio La Reliquia esta ubicado a la periferia de la ciudad de Villavicencio, el cual se
ha caracterizado por las condiciones de marginalidad, de violencia, de inseguridad, de
pobreza y de carencia de los servicios basicos para vivir. Muchos nifios y nifias no tienen la
oportunidad de ingresar a una escuela, por falta de recursos econémicos, y ademas algunos
de ellos llegan ya de edad avanzada a estudiar. Por eso, la escuela quiere brindar en este
sentido buena educacion a los mas pobres y desprotegidos y no solo desde lo académico
sino desde el desarrollo de procesos espirituales, morales, afectivos, propios de una

pedagogia de educacién popular.

Por lo anterior, se escogio este curso porque es el curso superior de la escuela, y
adicionalmente este curso se le denomina “Orfebres de Paz”; ya que con este nombre se
busca dejar una semilla para que estos nifios ya no sigan estas situaciones de guerra, que
alejen toda esta cultura de muerte, de abandono que han tenido que vivir en el mismo
barrio; y ademas porque este grupo ha desarrollado varios cursos de formacién en paz en la

Escuela La Salle para la Paz y la Vida.
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4. ESTADO DEL ARTE

A continuacion se desarrolla el estado del arte de la investigacion, con base en referentes
nacionales e internacionales que han abordado el tema de la educacion para la paz. Para la
revision de la literatura se utilizaron las bases de datos de Dialnet, Scopus, Redalyc y
Google Académico. Se seleccionaron investigaciones de los Gltimos 7 afios que han
trabajado este tema, e investigadores expertos en educacién para la paz y la Catedra de la

paz.

De las investigaciones encontradas sobre la educacion para la paz en el ambito

internacional se referencian las siguientes:

En el articulo titulado “Una Cultura de Paz compleja y conflictiva. La busqueda de
equilibrios dindmicos” de los investigadores Mufioz y Molina (2010) se revela que hablar
de cultura de paz, es un resultado posterior a los tratados firmados en las posguerras

mundiales; y la Unesco difunde esta idea, manifestando:

Que la amplia difusion de la cultura y la educacién de la humanidad para la
justicia, la libertad y la paz, son indispensables a la dignidad del hombre y
constituyen un deber sagrado que todas las naciones han de cumplir con un

espiritu de responsabilidad y de ayuda mutua (Mufioz y Molina, p. 45).

21
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Ademas, agregan los autores que se entiende por cultura de paz, como un conjunto de:

Valores, actitudes, tradiciones, comportamientos y estilos de vida, que llevan
implicitos el respeto a la vida, el fin de la violencia y la promocion y la
préctica de la no violencia por medio de la educacion, el didlogo y la

cooperacion (Mufioz y Molina, 2010, p. 46).

Por Gltimo, los investigadores argumentan que la cultura de paz tiene un gran desafio, ya
que debe “garantizar el desarrollo maximo de las potencialidades humanas y este objetivo
esta ineludiblemente ligado con el respecto al medio ambiente y toda la problematica

contemporanea para la sostenibilidad del planeta” (Mufioz y Molina, 2010, p. 55).

Bedmar Moreno, M., & Montero Garcia, I. (2012), en su investigacion: Educar en los
valores de la paz. Espacios Publicos. Define la Educacion para la paz dentro del paradigma
socio critico, como un proceso educativo, dindmico, continuo y permanente, fundamentado
en los conceptos de paz positiva y en la perspectiva creativa del conflicto, como elementos
significantes y definidores, y que, a través de la aplicacién de enfoques socio afectivos y
problematizantes pretende desarrollar un nuevo tipo de cultura, la cultura de la paz, que
ayude a las personas a desvelar criticamente la realidad para poder situarse ante ella'y

actuar en consecuencia.

22
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Entre sus componentes basicos se encuentran la Educacion para la comprension
internacional, la Educacion para los derechos humanos, la Educacion intercultural, la
Educacion para el desarme, la Educacion para el desarrollo, la Educacion para el conflicto y

la desobediencia y la Educacion mundialista y multicultural.

Para los investigadores, la educacion para la paz se considera como tema transversal, lo
cual implica la presencia de esta materia en todo el proceso educativo, con una metodologia
no autoritaria, sino activa, participativa y democratica. En el proceso educativo seria
“preciso eliminar la violencia que se manifiesta en la forma, en la vida organizativa y
curricular de los centros (violencia estructural), y también en los contenidos (violencia
cultural), sustituyéndolas por la Cultura de paz” (Bedmar Moreno & Montero Garcia,

2012, p.122)

Cerdas-Aguero, E. (2015), en su investigacion: Desafios de la educacion para la paz
explican que la paz se constituye como una estrategia, un desafio y un proceso educativo
basada en el reconocimiento, el respeto y la vivencia de los derechos humanos, asi como el
respeto a la dignidad de las personas, dirigida a la construccién de la cultura de paz en la
region latinoamericana. Se trata de “una educacion que incide desde diversos espacios
sociales y en estos, en las estructuras, en las diversas formas de pensar y de asumir las

realidades sociales” (Cerdas-Aguero, 2015, p. 136).

Por ende, la educacion para la paz es un proceso trascendental para la construccion de la

cultura de paz; visualizandola como un proceso lento y complejo. Es un escenario realista,
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influenciado por una serie de factores sociales que se deben enfrentar y transformar; lo
cual, “implica un proceso de cambio de mentalidad y de actitudes individuales y colectivas

para el empoderamiento y la accion” (Cerdas-Aguero, 2015, p. 136).

En relacion a las investigaciones de caracter nacional se encuentran:

La docente investigadora Sanchez (2010), en la investigacion titulada, “La educacion
para la paz en Colombia, una responsabilidad del Estado Social de Derecho”, en la cual
indica que es necesidad del Estado, la familia y la Universidad el desarrollo de una cultura
de paz, como componente de la educacion. Pues segun Lerma, (2007) citado por (Sanchez
2010) la educacion debe servir: “para el establecimiento de la democracia, el fomento de la
participacion ciudadana y la construccion de la convivencia pacifica” (Sanchez, 2010, p.

142).

La investigadora también agrega que:

Una educacién para la paz debe partir de un reconocimiento explicito de la
importancia de formar personas conscientes de su rol y responsabilidad con
el mundo, lo que implica el desarrollo de una ciudadania participativa en la

construccion de la convivencia social (Sanchez, 2010. p. 143).
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El eje central en esta investigacion de Sdnchez (2010) apoyada en (Tuvilla, 2004), se
fundamenta en referenciar la educacion como potencialidad para que los nifios, nifias,

adolescentes y jovenes transformen su vida y el entorno donde viven; agrega:

La construccion de la cultura de paz exige necesariamente una educacion
ciudadana, donde la tolerancia, la responsabilidad social, la participacion
activa, el didlogo y la reflexion... sean las bases que promuevan la toma de
conciencia de los derechos y deberes de todos los ciudadanos, asi como su

rol y responsabilidad social ( Tuvilla, 2004, p. 143).

Se encuentra en la investigacion el fundamento para afirmar que la educacion es la
mejor arma para la paz, pero es indispensable que las instituciones educativas en el
desarrollo de una cultura de paz promuevan “la cooperacion entre todos: hombres y
mujeres, nifios y adultos, maestros y padres de familia, a fin de que se conviertan en

creadores de relaciones pacificas” (Sanchez, 2010. p. 145).

El tema de la paz unido al de la educacion, es una de las mejores opciones para la
creacion de una cultura de paz, y por tanto el rol que juega la educacion es tan importante
que debe ayudar a “colaborar a los estudiantes a desarrollar una conciencia en perspectiva,
y una capacidad para entender el mundo, con su mirada de sistemas de valores e

ideologias” (Sanchez, 2010. p. 146).
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Alvarez-Maestre, A. J., y Pérez-Fuentes,, C. (2019). Educacion para la paz:
aproximacion teorica desde los imaginarios de paz. En este texto se aduce que la educacién
para la paz se fundamenta epistemoldgicamente, en la critica del conocimiento y la realidad
del sujeto, ello en aras de concebir un ser humano con una visién holistica y prepararlo para
transformar su realidad de forma reconstructiva (Alvarez-Maestre & Pérez-Fuentes, 2019).
De ahi que un individuo que comprenda la importancia de la participacion, el dialogo, la
critica, el consenso, “la libertad y la primacia de los derechos humanos sea una persona que
entiende la complejidad y el error que llevan implicitos los actos del lenguaje vy el

pensamiento subjetivos” (Alvarez-Maestre & Pérez-Fuentes, 2019, p.288)

Educar para la paz significa proveer a la humanidad de un proceso de transferencia,
reproduccion, produccion y apropiacion de conocimientos que se adecUe a unas pautas de
conducta, normas y valores socialmente reconocidos en la sociedad. No obstante, este
proceso de ensefianza debe tener como finalidad “la transformacion positiva del ser humano
en cuanto a la concientizacion de su realidad y la importancia que esta juega como conflicto

estructural en el desarrollo de su vida” (Alvarez-Maestre & Pérez-Fuentes, 2019, p.290).

Arévalo Gémez, J. A., & Gamboa Suéarez, A. A. (2017). Educacién para la paz en
diversos contextos educativos en Colombia. Los autores argumentan que la culturay la
educacion para la paz, son ideales tan antiguos como la concepcion de la guerra misma,
ambos fendmenos fundados en la necesidad humana de convivir juntos y el derecho. El
hombre se desarrolla como tal gracias a su naturaleza social, y eso depende de la calidad

del sistema de relaciones y précticas socializadoras de su medio circundante. Es
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precisamente en el marco de esta convivencia y las relaciones interpersonales que se
establecen, que “el ser humano recibe toda la cultura material y espiritual de la sociedad,
necesaria para su adaptacion al medio natural y social, y su interaccion activa y dinamica

con el mismo” (Arévalo Gomez & Gamboa Suarez, 2017, p.233).

Segln Mesa (2008) la educacion para la paz promueve el multiculturalismo, el
conocimiento de la diversidad social y cultural desde su propia percepcion y referentes, y
cuestiona al racismo, la xenofobia, los valores y el modelo de desarrollo que generan
pobreza y exclusion y favorecen el conocimiento critico de los problemas globales como el
medio ambiente, el armamentismo y las migraciones” (Citado por Arévalo Gémez &

Gamboa Suérez, 2017, p.239).

Para finalizar, Acevedo Suarez, A. m., & Béaez Pimiento, A. (2018). La educacién en
cultura de paz. Herramienta de construccion de paz en el posconflicto. “En retrospectiva
historica, la educacién para la paz inicia como una herramienta orientada a cumplir con uno
de los objetivos de la UNESCO, que es la construccion de paz y seguridad en el mundo. Se
convierte en pilar fundamental para esta “institucion promover la enseflanza en gestion y
solucidn de conflictos por la via positiva; en consecuencia, se deja a un lado todo acto
violento que se desencadene en la guerra, creando asi una cultura de paz” (Acevedo Suarez

& Baez Pimiento, 2018,p. 73).

En conclusion, educar para la paz significa educar sobre principios y valores. La

educacion para la paz se propone como experiencia transversal para promover el equilibrio
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en las diversas areas que conforman la integralidad del ser humano (emocional, psicoldgica,
bioldgica, espiritual), asi como eje articulador de experiencias en el campo social (cultura
ciudadana e interaccion cultural) y en lo pertinente a la relacion con el medio ambiente
(educacién ambiental). También “estan comprometidos otros valores como: justicia,
demaocracia, solidaridad, tolerancia, convivencia, respeto, cooperacion, autonomia,

racionalidad y amor a la verdad” (Acevedo Suarez & Béez Pimiento, 2018,p. 74).

A Nivel Local

A pesar que desde otras investigaciones se han realizado estudios afines, el tema
especifico no ha sido lo suficientemente desarrollado desde la investigacion a nivel local,
por ende esto se constituye en un vacio de conocimiento, que necesita ser abordado en esta

investigacion.
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5. REFERENTES TEORICOS- CONCEPTUALES

Este apartado aborda las categorias de la investigacion, a saber: acciones pacificas,
autonocimiento, manejo del conflicto y educacion para la paz. En el marco teorico se
identifica a la paz como valor educativo; la necesidad de la Catedra de la Paz; qué se
comprende por Catedra de la Paz; los principios y categorias que guian la implementacion
de la Catedra de la Paz, el aula en paz, los objetivos de la pedagogia para la paz; la
pedagogia para la paz y los elementos para la formacion. Para finalizar se desarrolla el

marco contextual y el marco legal.

5.1.  Acciones pacificas

Mantener las acciones pacificas para la construccion de la paz, es un trabajo que se debe
hacer en todos los sectores de la “sociedad donde estan incluidos de forma natural los
gobiernos y las personas, desde el nivel local hasta el global” (Lederach, 2007, p.2). De
hecho, se trata de un trabajo mancomunado, a través del cual cada sujeto aporta
solidariamente con acciones concretas la promocion de una cultura de la paz, esto es
fundamental para poder consolidar en las comunidades, procesos participativos en los

cuales se ejecuten acciones, entre las personas para el bien comin de toda una comunidad.
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El sistema educativo, la familia, los medios de difusién y los agentes sociales deben
suscitar alternativas positivas. Promover que “el respeto a la dignidad de todo ser humano y
el valor de la palabra, como forma de exponer y defender las propias ideas sean tenidos en

cuenta para resolver conflictos de forma pacifica” (Lederach, 2007, p. 3).

Lederach (1996), sostiene que es necesario tener en cuenta las acciones pacificas para la

resolucién del conflicto, en relacién con:

a. Las Personas: las emociones, y los sentimientos, la necesidad
humana de dar explicaciones, desahogarse, de ser respetados y mantener la
dignidad, las percepciones del problemay la forma en que lo sucedido afecta
a las personas.

b. El Proceso: el proceso que el conflicto haya seguido hasta el
momento, la necesidad de un proceso que parezca justo a todos los
involucrados, la comunicacion, y el lenguaje con que se expresan y lo que
hace falta para establecer un didlogo constructivo.

C. El Problema: los intereses y las necesidades de cada uno, las
diferencias y valores esenciales que los separan y las diferencias de cada uno

en cuanto al procedimiento a seguir (Lederach, 2007, p. 32-33).

Para lograr acciones pacificas se requiere hacer un seguimiento al proceso que el
conflicto ha generado en las personas, desde unos intereses e intencionalidades que generen

acciones de convivencia en un determinado grupo social.
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5.1.1 Autoconocimiento

El ser humano al trabajar en si mismo, en su interioridad, “en su autoconocimiento podra
aportar ideas, pensamientos coherentes sobre el conflicto en su pais” (Pérez, 2010, p.3). El
autoconocimiento ofrece la posibilidad de sumergirse en la profundidad del ser interior para
ser capaz, de razonar, aprehender, reconocer metas y el proyecto de vida. El sujeto
adquiere una percepcion de si mismo, es decir su auto imagen sincera, optimista y
saludable, “lo cual evita el auto engafio, pues muchos conflictos emocionales, familiares,
personales, laborales, etc., se presentan por el engano, las mentiras o la apariencia” (Pérez,

2010, p.4).

De esta manera, si el individuo se reconoce con sus defectos y virtudes, sabrd como
actuar y como solucionar los conflictos, abordando una postura pacificay coherente,
“enfocada en el didlogo y en la comunicacion efectiva. Por el contrario, si la persona es
conflictiva consigo misma, por ende lo sera con los demas y con toda la sociedad” (Alzate,

2017, p.5).

De ahi la importancia de que el individuo se reconozca como agente transformador y
promotor de la paz, “es un paso casi que indispensable para construir ambientes de paz en
la escuela, en los entornos sociales y por su puesto en la ciudad o en la comunidad en donde

vive” (Alzate, 2017, p.12).
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Lo anterior conlleva a analizar, cdbmo el autoconocimiento es fundamental para propiciar
espacios de autorreflexion en los sujetos, de tal manera que permitan y contribuyan a
desarrollar una cultura de paz en los contextos educativos; y al respecto, es tarea de la
escuela formar personas con la capacidad de autorreflexion como elemento vital para lograr

transformar las experiencias de los estudiantes en el aula.

5.1.2 Conflicto armado interno

El conflicto “no es otra cosa que una situacion de objetivos o intereses incompatibles
que siempre estaran emergiendo dentro del marco de las complejas relaciones humanas y
en el desenvolvimiento de las sociedades, que se expresan como una relacion de poderes”

( Galtung, 2003, p.39). Por consiguiente, el conflicto como hecho relacional hace parte de
manera permanente de la vida y compromete la interioridad y la exterioridad de los sujetos,
es decir, no son buenos ni malos en si mismos, es el hecho vital que dentro de su
complejidad, se generen multiples experiencias para transformar, construir o en su defecto

para destruir.

En el caso de la educacién para la paz, el conflicto se comprende desde tres aspectos: la
primera de pre negociacion, que constituye el manejo del conflicto, “la segunda de
negociacion, que aborda la resolucion del conflicto y la Gltima, de posconflicto, que se orienta

a la transformacion del conflicto” (Galtung, 2003, p.45).
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Por su parte, Lederach (1996) expone el siguiente esquema que sugiere por lo menos tres

facetas de trabajo en cualquier conflicto:

a. Aclarar el origen, la estructura y la magnitud del problema.
Establecer quién esta involucrado, y quién puede influir en el resultado del
proceso. Concretar los asuntos mas importantes a tratar. Distinguir y separar
los intereses y las necesidades de cada uno.

b. Facilitar y mejorar la comunicacion. Controlar la dinamica de hacer
generalizaciones, de aumentar los problemas, y de hacer estereotipos de las
personas. Crear un ambiente de didlogo para buscar soluciones verdaderas y
constructivas.

C. Trabajar sobre los problemas concretos que tienen las partes en
conflicto. Distinguir entre personas y problemas, e impedir que se llegue a lo
personal. Centrarse, primero, en las preocupaciones y necesidades de cada
uno, no en las soluciones. Establecer un ambiente de negociacién y

evaluarlos (Lederach, 1996, p. 11).

En lo que respecta al conflicto armado interno, el Alto Comisionado para la Paz, Luis
Carlos Restrepo explica que el “Conflicto armado interno es el término contemporaneo que

se utiliza para designar una situacion de guerra civil (Valcacer, 2007, p. 115).

En ese orden de ideas, el conflicto armado interno, que desde hace muchos afios se libra

en el territorio de la Republica de Colombia tiene varias dimensiones, y en cada una de ellas
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son facilmente apreciables mdltiples consecuencias dafiinas. En ese conflicto se
interrelacionan diversos factores que tienden a nutrir su reproduccion: “las ideologias
justificatorias de la violencia, las exclusiones politicas, econémicas y sociales, la produccion
y el trafico de drogas, el comercio ilicito y la proliferacion de armas, el peso de otros interés”
(\Valcacer, 2007, p. 115). De esta manera, el conflicto armado interno en Colombia conlleva
comprender una serie de aspectos como las drogas, la violencia, las muertes que acarrea

precisamente dicho conflicto.

5.1.3 Educacion para la paz

La educacion para la paz, es hoy un término pluridimensional que incluye “un conjunto
de ideas, conceptos y actividades para promover una cultura de la paz, hasta las practicas
pedagdgicas concretas en el &mbito de la educacion no formal” (Salamanca, Casas y Otoya,
2008, p.17). Es decir, que la educacion para la paz tiene un horizonte amplio de

comprension y por tanto, genera gran incidencia en diversos contextos sociales.

En ese sentido, la educacién para la paz se vincula a valores esenciales como la
convivencia humana, la tolerancia, el respeto y la defensa de los derechos; de igual manera,
es una construccion humana que promueve el cambio, la transformacion en torno a la
resolucion de problemas que se dan en la cotidianidad. La finalidad de la educacion para la
paz se manifiesta en cuanto se da “una preocupacion por modos de vida, caracterizados por
la transformacion de conflictos, a través de la reflexion e innovacion permanente de

estrategias no violentas de interaccion (Salamanca, Casas y Otoya, 2008, p.18).
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Para el autor Fisas (2007), educar para la paz tiene que ver con “una educacion para el
encuentro de las individualidades, una educacion para la conspiracién, la cooperacion, la
cesidn de confianza, un lugar donde aprender el manejo de nuestras potencialidades en
transformacion y en donde los proyectos culturales se conviertan en actividad politica”
(Fisas citado por Salamanca Casas & Otoya, 2008, p.28). Es decir, que la educacion para la
paz consiste en analizar el mundo en el que vivimos, pasarlo por la critica reflexiva
emanada de los valores y el agenciamiento politico, para llegar al compromiso
transformador y liberador de las personas, en cuanto se promueva la lucha por la

emancipacion de los seres humanos.

Por otra parte, el autor Lederach (2007) comprende que la educacién por la paz se funda
en profundizar e investigar en los obstaculos y causas que no permiten lograr esta condicion
de elevada justicia y reducida violencia, asi mismo, “la educacion por la paz ha de
promover y desarrollar el conocimiento, los valores y las capacidades de los educados para
que comprendan y puedan comprender y edificar el proceso que lleva hacia la mas plena

realizacion de la paz” (Lederach, 2007, p.45).

Finalmente, el autor Etxeberria, X., (2013), sostiene que educar para la paz constituye
un proceso educativo y dindmico en busca de un valor, consistente en la actitud de resolver
no-violentamente los conflictos personales, sociales y ambientales hasta conseguir esta
armonia” (Etxeberria, 2013, p.32). Educar para la paz es una forma particular de

experiencia que implica, un ejercicio en el establecimiento de bases para la accion a través
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de la interiorizacién de los valores; de esta manera educar para la paz se convierte en la
necesidad de adoptar un modelo pedagdgico para el desarrollo de la personalidad creativa
de la familia, del alumnado, del docente, de toda la comunidad educativa, llevando a una

conciencia de humanidad a la sociedad en general.

La educacion para la paz es un trabajo que se hace entre todos los sectores de la
sociedad, en el cual estan incluidos de forma natural los gobiernos y las personas, desde el
nivel local hasta el global, o bien si se quiere desde lo micro hasta lo macro. Educar para la
paz es una forma particular de educacion en valores, que supone educar desde unos
determinados valores, tales como la justicia, la cooperacion, la solidaridad, el desarrollo de

la autonomia personal, de la creatividad y la toma de decisiones.

Es importante implementar la educacién desde y para la accion, a través de la
interiorizacion de los valores que, van mas alla de la teoria, lo que a su vez implica, la
implementacién de un modelo pedagdgico para el desarrollo de la personalidad creativa,
cuyo fin es el de ofrecer herramientas necesarias para despertar, desarrollar e incrementar
las potencialidades creativas y su aplicacion a las actividades profesionales y

ocupacionales.

La educacién desde esta perspectiva de ensefianza para la paz, supone un proceso que
puede comenzar en el salon de clase “para proyectarse en la construccion de actitudes y

practicas ¢ticas, yendo hacia la construccion de una conciencia planetaria” (Lederach, 1996,

p. 32).
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5.1.4 La paz como valor educativo

La paz es un valor fundamental para la convivenciay el bienestar del ser humano, al
interior de las diversas instituciones sociales, en que cotidianamente se desenvuelve. Ella
no surge de la noche a la mafana, sino que requiere de un proceso que empieza desde la
nifiez, de ahi la importancia de la familia en la educacion de los nifios. Al respecto Leiva

(2012) expresa:

La paz se puede definir como un valor de dignificacion de la realidad
humana, pretendidamente ordenada y valorada positivamente segun
pardmetros de ausencia de violencia, de construccion de seguridad humana y
de promocion del bienestar personal y colectivo para todas las personas y

grupos sociales sin ningun tipo de excepcion o exclusion (p. 14-15).

Ahora bien, para Galtung (2003) y Mufioz y Molina (2004), establecen las siguientes
caracteristicas en esa evolucion conceptual de la paz:
- paz como ausencia de guerra, sobre todo entendida como guerra
entre estados;
- paz como equilibrio dindmico de factores sociales, politicos,
econdmicos, tecnologicos. La guerra aparece con el desequilibrio de

factores;
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- paz como paz negativa (ausencia de violencia directa fisica,
psicolégica; por ejemplo, la guerra) y paz positiva (ausencia de violencia
estructural o indirecta, propia de las estructuras sociales que soportan algin
tipo de desigualdad econdmica, politica, social...), que llevan a la pobreza o
a la explotacion, represion o alienacion, y que hace que las oportunidades de
vida sean muy diferentes. Esta violencia se corresponde con la injusticia

social (p. 15).

Por su parte, Leiva (2012) esta de acuerdo con Merino (2008), frente a la paz en

sentido negativo ya que:

Es algo inevitable que obstaculiza la autorrealizacion humana 'y es un factor
negativo para la practica educativa, ya que las personas sufren realizaciones
afectivas, somaticas y mentales por debajo de sus realizaciones potenciales

debido a la situacion evitable que padecen (p. 16).

Por otro lado, los conflictos “son construcciones de significados socioculturales
contingentes y temporales que definen y redisefian las relaciones interpersonales en los
grupos humanos” (Leiva 2012, p. 16), asi, se puede ver el conflicto como una oportunidad
para la transformacion educativa, siempre y cuando se redireccione para lograr la

superacion de situaciones, a través de métodos no violentos.
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Leiva (2012) define la paz como “respeto, tolerancia hacia las ideas y persona del otro,
es libertad y es justicia [...] es un proceso, no el fin de un camino; un proyecto siempre
abierto por construir, una tarea por hacer” (p. 53). Por tanto, en palabras de Semelin,
(1996), citado por (Leiva 2012), “una educacion para la paz no puede ser una educacion
para la sumision y la pasividad” (p. 53), es por el contrario una construccion social y
cultural, se hace paz, con esfuerzo, con resistencia y con voluntad, es el camino de algo
nuevo. Para ello, la educacion para la paz debe permite reconocer y reconfigurar los
escenarios educativos a partir de practicas pedagdgicas re significativas, en las cuales los
estudiantes logren desarrollar su capacidad de empatia, de reconocimiento de si y de los
otros, de reconciliacion y por supuesto de habilidades comunicativas entre ellos, cuya
finalidad no es otra que favorecer una cultura de paz donde el respeto de si y por el otro; el
reconocimiento de las diferencias; y los didlogos entre los diversos actores de las
instituciones educativas constituyan una educacion para la paz que reivindique y visibilice

la paz en el contexto escolar.

5.1.5 Necesidad de la Catedra de la Paz

En relacion a las referencias anteriores sobre la paz, se identifican los retos en la
necesidad de implementar una educacion y cultura de paz para que “se elimine la brecha
tan grande de las desigualdades sociales y la falta de oportunidades para los sectores mas
vulnerables” (Almanza Iglesia, Zamora, Maya, 2017, p. 190), esta apuesta tiene como
objetivo la transformacion de las mentes desde las escuelas, para que sean gestores y

constructores de paz estable y duradera.
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Almanza et al. (2017) en su articulo, La Catedra de la Paz, la apuesta pionera en la
consolidacion del postconflicto, sostiene que “la paz se construye a partir de la con-
vivencia pacifica, de la democracia y de la inclusion, respetando las diferencias” (p. 191), y
agrega que la paz debe ser trabajada desde diversos escenarios como la familia, la escuela y
la educacion superior. En la familia porque es un actor social fundamental en la educacion
de los estudiante y por ende en la construccion de una cultura de paz; mientras que en las
instituciones educativas como la escuela y las universidades, se necesita repensar una
educacion para la paz, desde una Catedra que logre concientizar lo fundamental de generar
procesos educativos en los cuales, se legitime la convivencia pacifica entre los estudiante,
ademas donde se generen procesos de participacion a traves del dialogo, del debate en pro
de una paz contextualizada con las realidades sociales, politicas y culturales de los

estudiantes.

Para el investigador Almanza et al. (2017) la mision de la educacion es “formar seres
integrales, criticos de la realidad que actien con compromiso a favor de la justicia social y
la equidad, en donde la ensefianza para la paz esté enmarcada en las actitudes, esperanzas y
valores” (p. 191). En ese sentido, la necesidad de una Céatedra de la Paz es fundamental
puesto que contribuye a formar jovenes integrales con una postura critica en beneficio del

bien comUn de toda la sociedad.

Ahora, si bien existe una responsabilidad de las instituciones educativas, la

construccion de la paz es “una conquista social y politica que involucra a diversos sectores
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econdmicos, politicos, estatales y educativos” (Echavarria et al., 2016. p. 162). Es asi como

Bouvier (2014) subraya que,

Construir paz requiere enfrentar el acumulado de traumas y dafos
(individuales tanto como colectivos, directos como indirectos) que se
manifiestan en sintomas de indiferencia, escepticismo, depresion,
desconfianza, temor, dolor, rabia y odio. Para enfrentar este trauma, hace
falta construir memoria historica, reconstruir el tejido social y las confianzas
cotidianas rotas, y promover la restitucion y las reparaciones
transformadoras individuales y colectivas (citado por Echavarria, Et al,

2016, p. 162).

De esta manera, la Catedra de la Paz es necesaria en la actualidad para lograr
comprender y resignificar la memoria histérica de las comunidades, a su vez reconstruir y
reparar la experiencias significativas de aquellas personas victimas de la violencia y asi
proponer acciones transformadoras que visibilicen la necesidad de una cultura de paz. Por
eso, es indispensable entender que la Catedra es de interés nacional y es una prioridad de

construccion de ciudadania.

Por lo anterior, es prioritario que las entidades estatales y las instituciones educativas
del pais promuevan politicas publicas y educativas de construccion de paz. Al respecto, los

investigadores Echavarria, Et al., (2016) proponen tres hipotesis:
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1. La construccion de la paz no es ausencia de conflicto.

2. Hay una relacién directa entre la construccion de paz y el
fortalecimiento de una idea de Estado.

3. Hay una relacién entre la construccion de paz y la transformacion de
una cultura de violencia hacia la consolidacién de una cultura de paz. (p.

163).

Construir paz en los distintos escenarios sociales, implica que se asuma la postura de
que la paz es necesaria para transforma la cultura de violencia, y en ese orden de ideas el
Estado tiene la responsabilidad social de asumir la labor de desarrollar politicas publicas
que configuren escenarios de paz en todo el pais, especialmente en las instituciones
educativas, que es el contexto en el cual se establecen los procesos de ensefianza-
aprendizaje y en esa perspectiva se pueden configurar escenarios que permitan la

transformacion de las realidades.

La escuela constituye el espacio primordial para establecer la Catedra de la Paz, de
hecho, el reto y la mision de la escuela, es siempre la construccion de la paz, a pesar de la
existencia de escenarios de violencia. Pensar la escuela como un espacio de prevencion de
los conflictos. De ahi, que una de las funciones politicas de la escuela, es “generar
transformaciones culturales y sociales favorables a la consolidacion de practicas y valores
de paz, representaciones de igualdad y justicia, inclusion, buen vivir y democracia”

(Echavarria Et al., 2016, p. 165) de este modo, se entiende que el rol de la escuela, no es
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solo generar comprension de los problemas, sino de lograr un proceso de transformacion

culturay social.

Por otro lado, desde un enfoque psicolégico y filosofico, Nussbaum (2011- 2012)

citado por Echavarria, Et al., (2016), establece que:

La escuela contribuye a desarrollar las capacidades de los alumnos para que
aprendan a ver el mundo desde la perspectiva del otro y para que
comprendan lo fundamental que resulta de la cooperacion y la reciprocidad

para la construccion de paz. (p. 166).

Asi pues, la escuela contribuye a construir escenarios de paz y la concertacion de
conflictos, a través de la reflexion y la discusion, por ello se hace necesario “diagnosticar la
convivenciay la paz desde los asuntos patoldgicos, el acrecentamiento de la violencia
escolar y bullying, los ambientes claramente marcados por conductas de agresividad,
indisciplina y falta de control de las emociones” (Echavarria Et al., 2016, p. 168). Esto lleva
a resignificar las acciones violentas en la escuela, desde una cultura de paz en la cual se
reconozca al otro como interlocutor valido, ademas donde se respete al otro en su identidad
y se ayude a la comunidad educativa a la resolucion pacifica de conflictos. Un escenario de
paz, en el cual los estudiantes logren expresar sus emociones y propiciar el dialogo como
mecanismo comunicativo, que es vital para evitar conductas agresivas y violentas en el

aula de clases.

43



Cétedra de la Paz y convivencia pacifica 44

5.1.6 ¢Qué se comprende por Cétedra de la Paz?

Los objetivos principales de la Catedra de la Paz, se sostienen en “contribuir al
aprendizaje, a la reflexion y al dialogo sobre los temas: Cultura de la paz, educacion para la
paz y desarrollo sostenible” (Alvarez & Marrugo, 2016. p. 170) y en esta misma l6gica
Cerdas (2015) indica que “la educacion para la paz, educa para la vida, esto es, para vivir
en comunidad, en la comprensién, en la busqueda de mejores oportunidades, de una mejor

calidad de vida y de una paz en constante construccion” (p. 172).

Mientras, el articulo 2 de la ley 99 de 1993 plantea como objetivo “fomentar el proceso
de apropiacion conocimientos y competencias relacionados con territorio, la cultura, el
contexto econdmico y social y la memoria historica, con propoésito de reconstruir el tejido
social, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad los principios, derechos
y consagrados en la Constitucion. Seran objetivos fundamentales la Catedra de la contribuir

al aprendizaje, la reflexion y al didlogo sobre los siguientes temas:

a) Cultura de la paz: se entiende como el sentido y vivencia de los valores
ciudadanos, los Derechos Humanos, el Derecho Internacional Humanitario,
la participacién democratica, prevencion de la violencia y la resolucion
pacifica de los conflictos. b) Educacién que se entiende como la apropiacion
de conocimientos y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la
participacion democratica, la construccion de equidad, respeto por la

pluralidad, los Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario. c)
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Desarrollo sostenible: se entiende como aquel que conduce al crecimiento
econdmico, la elevacion de calidad de la vida y al bienestar social, sin agotar
la base de recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar
ambiente o el derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para
satisfaccion de sus propias necesidades, de acuerdo con el articulo 3 de la

Ley 99 de 1993.

Por eso, la Catedra de la Paz contribuye a que en la escuela se instaure una cultura de paz
donde se respeten los derechos de los sujetos, asi mismo, se forje una educacién democratica
que legitime el derecho a la participacion escolar; y adicionalmente, una educacion para la

convivencia que reivindique la justicia y la equidad entre toda la comunidad educativa.

5.1.7 Principios que guian la implementacion de la Catedra de la Paz

El Ministerio de Educacion Nacional (2016) con su documento Orientaciones generales
para la implementacion de la Catedra de la Paz en los establecimientos educativos de
preescolar, bésica y media de Colombia, propone cuatro principios claves para orientar la

Cétedra de la Paz:

1. Partir de lo construido. El sistema educativo colombiano ha hecho
muchos avances en temas asociados con la Educacion para la Paz. La
implementacion de la Catedra de la Paz debe ser coherente con estos avances

y aprovechar las muy valiosas experiencias, programas e iniciativas que se
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han desarrollado. De manera similar, en cada establecimiento educativo ha
habido avances e iniciativas creativas que han liderado maltiples docentes.
Estas experiencias representan un insumo valioso que se debe poder
aprovechar y profundizar.

2. Oportunidad. La Céatedra de la Paz representa una oportunidad
adicional para avanzar y profundizar ain mas en los esfuerzos que se han
venido realizando por contribuir a la paz desde las escuelas. La Catedra
puede darle un impulso a temas que son cruciales para la Educacion para la
Paz y a que la construccion de paz se consolide como un objetivo prioritario
del sistema educativo. Por esto, ninguna escuela deberia limitarse a lo que ya
existe. En cambio, es crucial dar pasos adicionales, proponer y desarrollar
nuevas maneras creativas para contribuir a que la escuela sea cada vez mas
un lugar donde se esté formando para la paz y viviendo la paz.

3. Autonomia. De manera consistente con la Ley 115 de 1994 (Ley
General de Educacion), cada establecimiento educativo cuenta con
autonomia para decidir el énfasis que quiera darle a su Catedra de la Paz, asi
como para definir los disefios curriculares y estrategias pedagogicas que
usara. El Ministerio de Educacién estara liderando la compilacion y
divulgacion de materiales y estrategias de alta calidad. Sin embargo, cada
establecimiento educativo mantiene la autonomia para seleccionar cuales de
los materiales propuestos adaptara e implementara con sus estudiantes o para

desarrollar nuevos materiales y estrategias.
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4. Diversidad. Cada establecimiento educativo tiene sus propias
caracteristicas internas y un contexto cultural, socioeconémico o
sociopolitico particular en el cual esta ubicado. Esto sugiere que no debe
haber una sola Catedra de la Paz que sea implementada de manera similar en
todas las escuelas, sino que, por el contrario, cada establecimiento educativo
puede ir construyendo sus propias maneras de implementarla. Incluso en los
casos en los que se asuman programas o estrategias ya existentes, por
ejemplo, si deciden implementar materiales propuestos por el Ministerio de
Educacion, es fundamental que dichos materiales sean adaptados
continuamente a las condiciones particulares de cada establecimiento

educativo (MEN, 2016, p. 5).

Por lo anterior, se evidencia que la Catedra de la Paz es fundamental para comprender y
transformar los escenarios educativos, especialmente en aquellas escuelas que estan
sumergidas en contextos de violencia y de multiples conflictos; por eso, esta Catedra desde
estos cuatro aspectos: partir de lo construido; autonomia; diversidad y oportunidad, ofrece
herramientas pedagdgicas para reconfigurar el escenario escolar. En este caso, el tema de la
convivencia pacifica, se considera como un aspecto fundamental de la Catedra que es

esencial en la institucion educativa escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio.
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5.1.8. Categorias de la Catedra de la Paz

Los temas que se relaciona con la educacion para la paz, en total son 12, agrupados en
6 categorias como lo sugieren las Orientaciones generales para la implementacién de la
Cétedra de la Paz en los establecimientos educativos de preescolar, basica y media de
Colombia, del Ministerio de Educacion (2016), de la siguiente manera:

Tabla 1. Temas relacionados con la Educacion para la Paz

Categorias de Educacion
Temas del Decreto Reglamentario 1038
para la Paz

Resolucién pacifica de conflictos
Convivencia pacifica
Prevencion del acoso escolar

Participacion politica
Participacion ciudadana
Proyectos de impacto social

Diversidad y pluralidad

Diversidad e identidad Proteccion de las riquezas culturales de la
Nacion
Memoria historica

Memoria histérica y

Historia de los acuerdos de paz nacionales e
reconciliacion

internacionales

Uso sostenible de los recursos naturales
Desarrollo sostenible

Proteccion de las riquezas naturales de la Nacion

Etica, cuidado y decisiones | Justifica y Derechos Humanos
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Dilemas morales

Proyecto de vida y prevencion de riesgos

Fuente: MEN (2016)

La primera categoria de la gréafica anterior, corresponde al &ambito de convivenciay paz,
que segun los Estandares Basicos de Competencias Ciudadanas, dice que, “la convivencia y
la paz se basan en la consideracién de los demas y, especialmente, en la consideracién de
cada persona como ser humano” (Ministerio de Educacion, 2004. p.12). De esto se asume
que la convivencia pacifica es necesaria en la escuela para el ejercicio de la ciudadania y

la prevencion de los conflictos.

La participacion ciudadana implica que se generen espacios publicos que permitan el
debate, la reflexién y la socializacion de la opinion. De alli la importancia de la educacién
para la paz en la escuela, ya que relacionar la ciudadania con la construccién y permanencia
de la democracia y para la democracia, “en cuanto hay un reconocimiento del nifio y la nifia
como sujeto de derechos, se apropia de ellos y asume una postura politica ante su

responsabilidad como participante activo de sus comunidades” (Etxeberria, 2013, p. 13).

La diversidad e identidad involucra la reflexion sobre los seres humanos que somos en
la diversidad, porque cada persona es Unica e irrepetible, los sistemas sociales son diversos
porque cada sistema social es también Unico e irrepetible. Cada persona y cada sistema
social son en su identidad, es decir, “idéntico s6lo a si mismo (sistema humano y sistema

social). La diversidad se constituye, y se puede (debe) reconocer, en el conjunto, no en la

49



Cétedra de la Paz y convivencia pacifica

unicidad” (Manosalva, 2008). Esto conlleva a repensar una educacion para la paz en la
escuela que resignifique la importancia del respeto a la diversidad cultural, como un
aspecto esencial en la construccion de identidades y por ende en la consolidacion de una

cultura de paz.

La memoria historica se configura como una “herramienta de reconstruccion en un
sentido amplio. Es un medio para obtener justicia y reparacion por lo ocurrido ante el
Estado, pero es “también un medio de dignificacion y auto reconocimiento personal. Es lo
que le da sentido a crear la nueva comunidad” (Jimeno, 2011, p.44), a partir de elementos
gue unen a las personas en torno a la resistencia y la lucha por la no repeticion. Por su
parte, la reconciliacion buscar reconocer lo que no ha sido reconocido y con ello a
desarrollar una educacion para la paz en escuela, que reconozca al otro como un
interlocutor valido, que tiene voz y voto en los procesos de participacion democratica que

se desarrollan en los espacios educativos.

El desarrollo sostenible constituye un enfoque en la conceptualizacion del desarrollo que
surge en contraposicion al caracter netamente cuantitativo que ha tenido el desarrollo y
considerando el papel tan importante que puede jugar “el territorio local como agente del
desarrollo sostenible” (Morales, 2006, p.69). En ese aspecto, la educacion para la paz en la
escuela pretende que toda la comunidad educativa consolide politicas educativas en miras a
la sostenibilidad del espacio educativo, de manera que se legitime la necesidad de una
educacion sostenible, para el adecuado manejo de los recursos naturales en el contexto

escolar.
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Finalmente, la ética, el cuidado y la toma de decisiones se relacionan con la capacidad
de cuidado de si y de los demas, en palabras de Comins, se trata del cuidado de si y de los
demas que transforma a los sujetos y con ello se educa en el cuidado como un componente
ético que sensibiliza la atencion por los otros y por el entorno. Por eso “el cuidado y la
compasion por lo demas, es un aprendizaje en el cual cada quien descubre libre y
autonomamente la capacidad de generar practicas de cuidado” (Comins, 2009, p. 179). Una
educacion para la paz que promulga la convivencia pacifica entre la comunidad educativa
requiere incorporar la importancia del cuidado de si y del otro, como un mecanismo
pedagdgico de corresponsabilidad por el bienestar individual y social de la comunidad

educativa.

5.2.Elementos del aula en paz

Chaux, Lleras, & Velasquez (2004), en la propuesta de integracidn, competencias

ciudadanas: De los estandares del Aula, definen a las aulas en paz, como:

Un espacio seguro en donde los estudiantes no solo pueden llevar a cabo su
proceso de aprendizaje, sino también desarrollarse plenamente con un alto
grado de bienestar. Entendemos por espacio seguro aquel que brinda
confianza para que todos sus miembros se expresen con libertad y exploren

sin temor diferentes posibilidades de pensamiento y de accion (p. 30).



Cétedra de la Paz y convivencia pacifica

En el Aula se debe ejercitar esa filosofia del cuidado, como dice Martinez (2003),
citado por (Comins, 2009) “la educacion para la paz sera una educacion en las diversas
formas de cuidarnos que incrementa las multiples maneras de hacer las paces” (p. 185) asi,
sentirse respetado, amado, ponerse en el lugar del otro, es decir, tener empatia y esto es

comprender lo que el otro esta experimentando.

Por su parte, Rodriguez, Lopez & Echeverri (2017) sefialan que las aulas no son para la
paz, sino que estan justamente hechas de paz, y esto es basico para la formacion escolar, es

decir, que

La paz de las aulas no se circunscribe a un momento especifico de la historia
de un pais, sino que se relaciona con una manera de ser de la escuela que
invita a la reflexion sobre el estado de paz necesario para la formacion (p.

208).

El pais ha dado un paso hacia la paz, lo cual debe garantizar la promocion de la misma
en las instituciones educativas y no de manera contraria, es decir, no es la escuela la que
debe alcanzar la paz para implementarla en todo el pais, pues ya que, segun (Agamben,
1998; Esposito, 2009; Sloterdijk, 2012) citados por Rodriguez et al., (2017), “el aporte de
las aulas a la paz es sustancial y evidente, pues la educacion tiene una doble condicion
inmunitaria” (p. 208). Esto conlleva a que se construya una educacion para la paz en el
aula, que reconozca las individualidades de los estudiantes, y de esa manera se fomenten

condiciones dignas en las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa, a
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través de la convivencia pacifica que pretende comprender y respetar las diferencias entre

los sujetos.

5.3.Vinculo de familia, escuela y paz

Rodriguez et al., (2017) indican que potenciar la triada de familia, escuela y paz,
fomentan el propdsito alcanzable una paz duradera, ya que segun los autores:
- Ambos escenarios son mediadores activos entre el sujeto y la
sociedad.
- De la familia, la escuela espera resultados axioldgicos; de la escuela,
la familia espera resultados de-formacion, en el sentido de potenciar lo que

el sujeto trae y puede desarrollar (p. 210).

Desde otro punto de vista, Catzoli - Robles (2016), sefiala que “la escuela se sigue
viendo como el lugar que puede y debe a apoyar a las familias de los estudiantes para
cultivar habilidades y conocimientos que les permitan una convivencia menos violenta en
los diferentes entornos del educando” (p. 437) y sugiere que desde la etapa del preescolar se
debe ayudar a que los nifios desarrollen habilidades para una sana convivencia gque seran

bésicas para la vida futura.

La relacion que ocurre entre el aula y la familia, muchas veces es de simple necesidad,
pero la familia puede ocupar un espacio en la escuela para que exista una formacion

democratica para el ejercicio de la ciudadania, de este modo, “el aula de paz y en paz, no
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tiene pertenencia a un ideal inalcanzable, sino a unas acciones de formacion puntuales, en

las que la dupla familia-escuela, son protagonistas” (Rodriguez et al., 2017. p. 213).

Alvarez & Marrugo (2016), por su parte, afiaden que “es la familia, la mejor de las
mejores escuelas para la formacién ciudadana, sin la adecuada participacion de los padres
de familia, la Catedra de la Paz contintia en riesgo” (p. 173), sélo asi se puede lograr el fin

social y humano de la Céatedra de la Paz.

De otro lado, Medrano-Dominguez (2016), subraya que la construccién de la paz no
solo depende de los docentes, sino que también son los padres de familia, quienes junto con
los directivos y la cooperacion de todos los estudiantes ayudan a fortalecer la convivencia
escolar, por este motivo, “es primordial realizar practicas de paz con la finalidad de
contribuir a una convivencia basada en valores y conocimiento de derechos y obligaciones
en beneficio de una cultura para la paz” (p. 298), por lo cual es importante el apoyo

mancomunado de toda la institucion.

5.4.Capacidades para el desarrollo humano

El desarrollo humano se concibe como algo integral en la formacién del ser humano y
esto contiene una implicacion colectiva en las sociedades, de manera que los sujetos
progresan socialmente en la medida que se busca el mejoramiento de la calidad de vida, a
partir de una perspectiva ética que pretende el bien comun de los individuos. De ahi que, el

desarrollo humano es una forma de comprender la calidad de vida de las personas, los
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derechos humanos, y “los logros que implica, lo que se configura en la modernidad, ademas
de una forma de agenciar e interpretar el estado de cosas en un derecho colectivo, para regular
las relaciones entre ciudadanos en el mundo local y global” (Arias, Ayala y Diaz, 2011, p.

112).

Ahora bien, el desarrollo humano ha venido siendo elaborado desde 1990 gracias a los
esfuerzos del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD). A partir de
entonces “se publican anualmente informes que contienen diversas dimensiones o aspectos
del desarrollo, pretendiéndose con cada uno de ellos avanzar hacia una comprension méas

integral del mismo” (Arias, Ayala y Diaz, 2011, p. 113).

A partir de 1990, el concepto de desarrollo humano se aplicé a un estudio sistematico de
temas mundiales. El trabajo de Amartya Sen y de otros académicos fundd las bases
conceptuales de un enfoque alternativo del desarrollo humano. Este enfoque define el

desarrollo humano como,

El proceso de ampliacion de las opciones de las personas y mejora de las
capacidades humanas, es decir, la diversidad de cosas que las personas
pueden hacer o ser en la vida, y las libertades para que las personas puedan
vivir una vida larga y saludable, tener acceso a la educacion, a una vida
digna, y a participar en la vida de su comunidad y en las decisiones que los

afecten (Sen, citado por Bedoya, 2010, p.221).
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El desarrollo humano se relaciona con el tema de las capacidades humanas de los
individuos, de lo que ellos pueden hacer, a partir del constructo de la dignidad y de los
derechos que tiene todo ser humano en la sociedad; para ello el desarrollo humano esta
ligado también a la capacidad de tomar decisiones o elecciones que mejoren la calidad de

vida de las personas.

Por su parte, Amarty Sen desarrolla en su pensamiento filosofico la importancia del
desarrollo humano como “un proceso de expansion de las libertades reales de las que
disfruta el individuo. Este contraste lleva a focalizar la atencion en los fines del desarrollo

y no solo en los medios para alcanzarlo” (Sen, 2000, p.57). Para el logro del desarrollo se

deben eliminar las fuentes de privacion de la libertad: “la pobreza y la tirania, la escasez de

oportunidades econémicas y las privaciones sociales sistematicas, el abandono en la
prestacion de los servicios publicos y la intolerancia o el exceso de intervencion de los

Estados represivos” (Sen, 2000, p.58).

En consecuencia, las capacidades del desarrollo humano del sujeto son fundamentales
en la construccion de una educacion para la paz, en la cual cada individuo desarrolle su
potencial cognitivo en busca del bien coman. Por eso, esas capacidades se adquieren en la
educacion en las aulas y en las familias, de modo que se logra un bienestar para estar
efectivamente en paz. Nussbaum (2010) citada por Rodriguez et al., (2017) presenta 10

capacidades que un pais, debe garantizar para un desarrollo humano, las cuales son:
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Vida: Vivir una vida de duracion “normal”. No morir de forma prematura o
antes de que la vida se vea tan consumida que no valga la pena vivirla.
Salud fisica: Mantener una buena salud, también la salud reproductiva.
Recibir una alimentacion adecuada y disponer de un lugar adecuado para
Vivir.

Integridad fisica: Estar protegido de cualquier ataque hacia la persona, poder
vivir sin peligro. Poder desplazarse de un lugar a otro sin preocupacion, estar
protegidos de las agresiones sexuales o violencia doméstica. Tener
oportunidades de satisfaccion sexual y eleccion en cuestiones reproductivas.
Sentidos, imaginacion y pensamiento: Poder utilizarlos de un modo
“verdaderamente humano”. Tener alfabetizacion y formacion matematica y
cientifica basica. Usar la imaginacion y el pensamiento para experimentar y
producir obras o actos religiosos, musicales o parecidos, segun se desee.
Usar la mente en condiciones protegidas por las garantias de libertad de
expresion politica y artistica, y por la libertad de practica religiosa.
Emociones: Sentir emociones por cosas 0 personas externas a nosotros o por
nosotros mismos. Amar a quienes nos aman y se preocupan por nosotros,
sentir duelo por su ausencia. Poder amar, apenarse, sentir afioranza, gratitud
e indignacion justificada.

Razén practica: Reflexionar acerca de la planificacion de la propia vida.

Poder formarse una concepcion del bien.

57



Cétedra de la Paz y convivencia pacifica

Afiliacién: Poder vivir por y para los demas, disponer de las bases para no
sentir humillacion y si respeto por nosotros mismos. Ser capaces de imaginar
la situacién de otro u otra.

Otras especies: Vivir con los animales, plantas y entorno natural de una
manera proxima y respetuosa.

Juego: Disfrutar de actividades recreativas para vivir feliz.

Control sobre el propio entorno. Comprende la dimension politica y
material. EI primero referido a participar de forma efectiva en las decisiones
politicas que gobiernan nuestra vida, tener derecho a la participacion politica
y a la proteccion de la libertad de expresion y asociacion. El segundo hace
relacion a poseer propiedades y tener derecho de propiedad en igualdad de

condiciones a las demas personas (Rodriguez, Et al, 2017, p. 12).

El desarrollo de estas habilidades, capacidades y actitudes es uno de los restos de la
educacion para generar en las familias agentes que investiguen e intervengan en la
construccion de la paz. Por este motivo, educar en las capacidades humanas contribuye a
que se desarrollen procesos de resolucion de conflictos en la escuela y por consiguiente se

construya una educacién para la convivencia y la paz.

5.5.Los objetivos de la pedagogia para la paz
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Rendon (2011), con el proposito de contribuir, desde el campo pedagdgico, social y
politico para construir una “cultura de paz”, propone cuatro objetivos de esta pedagogia
para la paz:

1. Investigar de manera creativa la realidad en todas sus dimensiones y
mediante el empleo de todas las disciplinas posibles.

2. Generar procesos de aprendizaje e interiorizacién de valores, que
conduzcan a descubrir y construir nuevas pautas sociales, nuevas
actitudes y nuevos comportamientos.

3. Desarrollar métodos, técnicas y metodologias acordes con la realidad
sociocultural de las comunidades y pueblos, de tal manera que se

produzcan intercambios culturales fluidos.

4. Producir hechos de paz y no violencia de manera sistémica y planificada.

Comenzar por los cambios internos en nosotros, nuestros estudiantes y
nuestras familias como primera fase en el largo camino de la

reconstruccion externa de la armonia social ( p. 80).

Lo anterior implica, en primer lugar generar una nueva actitud y un nuevo
comportamiento social y la apertura de nuevos canales para hacer de la escuela un campo
neutral ante el conflicto armado; y, segundo, desarrollar la conciencia no violenta entre los
nifios (as), jovenes, profesores, entre éstos y aquellos y de éstos con los padres de familia,
para lo cual se hace hincapié que , “lo que vale es el ejemplo y la nueva actitud del

profesor, antes que el discurso o la oratoria con sus estudiantes sobre la paz” ( Rendén,

2011, p. 81).
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5.6.Educacion para la paz

El autor Jesus Jares afirma que, la educacion para la paz, es una forma particular de
educacion en valores; es un proceso continuo y permanente y esta vista como una
“dimension trasversal al curriculo, puesto que afecta a todos sus elementos y etapas
educativas” (2009, p.30). Es decir que siendo un proceso continuo, educar para la paz no es
algo acabado, sino que esta en plena construccion en la historia del ser humano y es en la

escuela en donde cobra sentido educar para la paz.

Desde esta perspectiva, la educacion para la paz parte de una concepcion holistica e
interdisciplinaria que incluye, educacion en derechos humanos, la transformacion de
conflictos, interaccién con el desarrollo y el ambiente. La educacion para la paz busca
“constituir una experiencia de construccion de sujetos criticos frente a la realidad y los
medios masivos de comunicacion con el objeto de fomentar el multiculturalismo, el
respeto, la solidaridad” (Jares, 2009, p.31). Educar para la paz es un proceso dinamico y
creativo, en donde se reconstruyen las estructuras de poder, como un proceso de ensefianza

y aprendizaje que garantiza la resolucion de los conflictos en la sociedad.

Educar para la paz en los centros educativos permite el mejoramiento de la convivencia,
entendida ésta como “la interrelacion dada entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa con incidencia significativa en el desarrollo ético, socio-afectivo e intelectual del

alumnado”. La convivencia es consustancial a la cultura de la paz, porque permite el
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fortalecimiento de una democracia auténtica y una ciudadania comprometida (Tuvilla,
2004, p. 236). Adicionalmente, el autor sefiala que los cuatro principios que han de ser
tenidos en cuenta para un aula pacifica, son: “la cooperacion, el aprecio por la diversidad, la

expresion positiva de las emociones y la resolucion de conflictos” (Tuvilla 2004, p. 236).

Para mejorar la convivencia se requiere, segun Tuvilla de un buen ambiente
socioeducativo, por tanto, es necesario desarrollar programas de prevencion primaria y
adoptar un modelo de analisis y de intervencion para mejorar el clima escolar y las
practicas educativas y, los problemas sociales y de relacion de los miembros de la
comunidad educativa. Un buen clima escolar se caracteriza por, “lo positivo de las
relaciones interpersonales, por un sistema de reglas y normas claro y coherente en su
aplicacion y por un nivel bajo de victimizacion, intimidacion o maltrato” (Tuvilla, 2004, p.

256).

Asi mismo toda esta formacion de grupos y subgrupos que se generan en la escuela, dan
una oportunidad para “modificar las actitudes, creencias y valores que fomentan la
violencia, y promover las actitudes y comportamientos pacificos” (Chaux y Velasquez,
2014. p.212). De este modo, se puede pensar que es necesario aprovechar todo este
potencial que tiene la escuela, para la transformacion social y la construccion de la paz en

un pais como Colombia.

Por otro lado, (Echavarria et al., 2016) dice que,
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La educacion para la paz contribuye a promover valores, actitudes,
conocimientos, habilidades, creencias, atributos y préacticas sustentados en
valores de paz, de no discriminacién y de dignidad humana. En este sentido,
la educacion para la paz posibilita un comportamiento pacifico y el hallazgo
de soluciones no violentas a conflictos surgidos en las relaciones sociales y

en contextos violentos y de guerra (p. 164).

El educar para la paz tiene posibilita un entorno social agradable, con mas armonia, por
ello la escuela puede convertirse en entornos pacificos y democraticos practicados por los
estudiantes. Desarrollar estas actitudes y habilidades en la formacion de la convivencia
pacifica por parte de la escuela, se entiende desde las competencias ciudadanas, que "son
particularmente Utiles para el manejo constructivo y pacifico de situaciones sociales
retadoras™ (Chaux y Velasquez, 2014. p. 214) y es preciso implementarlas, ya que es
fundamental para la construccion de la paz, pues " permite que la escuela sea un espacio en
que los estudiantes puedan experimentar y poner en practica formas de relacionarse

pacificas y constructivamente con los demas” (Chaux, y Velasquez, 2014. p.p. 216).

Por tanto, se requieren préacticas efectivas para el empoderamiento de los estudiantes, de
modo, que logren desarrollar sus propias competencias y “la educacion parece ser la clave
para lograr estas transformaciones. Si no tomamos en cuenta la educacion, es posible que
las demaés iniciativas de paz corran el riesgo de tener efectos limitados y de corto plazo”

(Chaux, & Velasquez, 2014, p. 224).
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5.7.Pedagogia para la paz

Desde las instituciones educativas la pedagogia para la paz puede entenderse en dos

direcciones, pues, segun Rendon (2011)

- En primer lugar, la pedagogia como ciencia de la investigacion del
entorno puede emplearse para elaborar el diagnostico en cuanto se emplean
instrumentos de investigacion sobre la realidad a través de la observacion
empirica.

- En segundo lugar, como ejercicio educativo, formativo y que
contribuye al aprendizaje de los participantes en un acto pedagogico
permanente [...] la pedagogia, se constituye en una necesidad inaplazable

para la construccion de una “cultura de paz” (Rendon, 2011, p. 77).

De esta manera, la pedagogia para la paz es una pedagogia liberadora y creativa que se
basa en los pilares del cambio y la transformacién de los conflictos. Esta paz que se debe
instaurar en la vida cotidiana se logra, cuando se aprende a vivir en armonia con la

naturaleza y siendo mas amorosos y solidarios con las demas personas.

Para Leiva (2012), esta pedagogia para la paz, implica los siguientes nucleos tematicos:

- Tolerancia y acogida al diferente. Citando a (Barcena y Mélich,
2000) dice, que la educacion para la paz, es “una educacion para la acogida,

la hospitalidad, en la que relacion con el otro, los otros, no es una relacién
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negociada, sino ética, responsable; no es el cuidado de si, sino el cuidado del
otro.

- Justicia y solidaridad. La educacion para la paz sera, entonces,
educacion para la justicia, para la responsabilidad no solo frente al otro, sino
también del otro en la compasion.

- Respeto al medio ambiente. Educar para hacerse cargo de nuestro
planeta exige algo mas que conocimientos cientificos y técnicos. Exige, ante

todo, talante moral (Leiva, 2012, p. 58).

De hecho, una de las tareas de la escuela, es la de visualizar los conflictos como
oportunidades transformativas, “gestionarlos pacificamente y erradicar las violencias; asi
mismo es importante privilegiar las formas consensuales de la solucion de conflictos”
(Lopera, 2014). En este mismo sentido, el autor propone tener en cuenta que la violencia se
desarrolla en un contexto historico determinado y por esta razon, es necesario conocer esa
historia e identificar las causas que la originan y ademas sefiala que los conflictos deben ser
asumidos en cooperacion, “de forma positiva y creadora, reconociendo a los oponentes y

utilizando el método del didlogo™ (Lopera, 2014, p. 12).

Para el investigador Chaux (2012) las instituciones educativas, deben tener claro que la
convivencia es primordial, fomentar la convivencia pacifica, sin quitarle la importancia que
tienen los aspectos académicos, para ello reitera que dentro de la experiencia de aulas en
paz, se trabaja “la literatura en la clase de lenguaje, se trabajan las competencias

académicas, con las competencias ciudadanas al mismo tiempo” (Chaux, 2012, p. 11). Se
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trata de una educacion para la paz holistica que brinde herramientas pedagogicas a los
estudiantes para visibilizar la importancia de una educacion pacifica y competente en la

escuela.

5.8.Convivencia pacifica

La Educacion para la paz busca especificamente la contribucion a la convivencia
pacifica, para generar relaciones incluyentes, sin agresion, sin discriminacién o acoso
escolar, sin maltrato en la comunidad escolar y en general a toda la sociedad. Por tanto,

segun el Ministerio de Educacién (2016), se entiende como convivencia pacifica,

La promocidn de relaciones constructivas, incluyentes, cuidadosas, sin
agresion, ni discriminacion o maltrato. La convivencia pacifica no implica
que no existan desacuerdos o conflictos, pero si que esos desacuerdos y
conflictos sean manejados por medio del dialogo, la negociacién entre las
partes o la mediacion facilitada por un tercero neutral, en vez de la fuerza o

la agresion o violencia para imponer las distintas posiciones (p. 16).

Por eso se debe buscar maneras constructivas de afrontar los conflictos y no de
evitarlos, pues, Gomez (2014) citado por Ministerio de Educacion (2016) agrega que “es
atil para la convivencia pacifica aprender cuando es preferible para las partes terminar una
relacion, por ejemplo, una relacion de pareja, y como hacerlo de manera que se minimicen

los dafos a todas las partes” (p. 17).
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Finalmente, “es fundamental para la convivencia pacifica que los estudiantes y
profesores desarrollen capacidades para identificar, evitar, reportar y frenar efectivamente
todo tipo de acoso escolar o ciberacoso que pueda ocurrir a su alrededor” (Ministerio de

Educacién, 2016. p. 18).

5.9.Educar para la esperanza

Ante la cultura de la guerra y la violencia, Freire (2006b) citado por (Yudkin, 2014)
insiste en la creacion de otro mundo es posible y desde la educacion debe ser vista para los
maestros y maestras como una busqueda esperanzada, ya que “el suefio de un mundo mejor
nace de la busqueda de su contrario. Aceptar el suefio de un mundo mejor y adherirse a él

es aceptar entrar en el proceso de crearlo” (Yudkin, 2014, p.34).

Educar para la esperanza y la paz es una necesidad de toda institucion educativa, por
ello, hay que “retomar la esperanza como alternativa para forjar una construccion basada en
la educacion para la paz, y esa esperanza sin duda es expectativa en el nivel educativo”

(Catzoli - Robles, 2016. p. 435).

Por otro lado, Yudkin (2014) citando a (Jares 2005) “retoma la esperanza como esencia
del acto de educar... la educacion debe combatir la ideologia de la resignacion y la
desesperanza, que acompafia a la cultura de violencia y guerra” (p. 22) es de este modo, la

esperanza una necesidad ontoldgica que a su vez necesita anclarse en la practica para no
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parecer una frivola ilusion. En esta lucha por la paz no debe haber més desesperanza o ser
educadores desesperanzados, pues es un riesgo quedar inmdviles, ser fatalistas o ser

maestros de la inaccion.

5.10. Formacion integral

Uno de los desafios mas apremiantes que enfrenta la educacion en la actualidad es
aprender a convivir. Las violencias se hacen visibles en muchos escenarios, entre ellos la
escuela, y desde esta formacion inicial de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de los
planteles educativos, no puede justificarse ningun tipo de violencia y también puede
prevenirse con la superacion de muchas respuestas autoritarias, arbitrarias y/o represivas,
ya que, segiin Rodino (2012) citado por (Yudkin, 2014) “los actos de violencia en las
escuelas constituyen violacion a derechos humanos del algun actor contra otro” (p. 21), de
modo que la construccion de la paz en los ambientes escolares debe velar por la dignidad de

cada nifio, nifia, adolescente y joven.

Por tanto, es posible educar para hacer las paces y esto se entiende "como un proceso
formativo en contenidos, valores y actitudes, asi como maneras de pensar y actuar
conducentes a la construccion de una cultura de paz” (Yudkin, 2014, p. 239) que implique

la transformacion de paradigmas.

Tres son las dimensiones necesarias que debe tener como meta el educar para la paz y

estos son segun Urrutia (1996) citado por (Yudkin, 2014) “paz con uno mismo, paz con los
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demas y paz con la naturaleza” (p. 24). De este modo “educar para la paz es también educar

para la convivencia” (p. 24).

Esta educacion, segun Delors, (1995) citado por (Yudkin, 2014) se edifica sobre cuatro
pilares del conocimiento que estan en el informe a la UNESCO de la Comisién
Internacional sobre la educacion del siglo XXI, los cuales son: “aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir” (p. 24), esto supone trascender una
vision puramente instrumental de la educacion, para pasar a una vision integral de toda la

personay de su realizacion.

5.11. Elementos claves en la formacion de la paz

Estas lineas generales han de tenerse en cuenta para el desarrollo de una educacion para
la paz y pueden servir de ayuda para convertir el aula en un escenario activo para construir
la paz. Segun Fountain (1999) citado por Leiva (2012), la paz y la educacién debe tener en

cuenta los siguientes elementos:

- Realizar un analisis de la situacion antes de disefiar el programa, y
planificar el seguimiento y la evaluacion antes de comenzar cualquier
intervencion.

- Ofrecer el tiempo suficiente para formar al profesorado, de modo que

puedan interiorizar los conceptos y habilidades de la educacion para la paz, y
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posteriormente puedan transmitir los conceptos y habilidades a los
estudiantes.

- Usar métodos cooperativos e interactivos que permitan la
participacion activa de los estudiantes en la practica.

- Ensefiar habilidades genéricas para resolver problemas mediante el
uso de situaciones de la vida real.

- Reforzar las habilidades de resolucion de conflictos aprendidas en la
escuela en otros contextos, como, por ejemplo, a traves de la educacion de
las familias y el resto de la comunidad en las mismas habilidades que se
ensefia en la escuela.

- Asegurarse de incorporar la perspectiva de género y la sensibilidad
cultural en el disefio e implementacion del programa, asi como la adecuacion
para el grupo de edad al que se dirige.

- Incluir en el programa el analisis de conflictos surgidos en la
comunidad y/o en la sociedad, asi como de conflictos interpersonales.

- Proporcionar a los jovenes la oportunidad de participar en
actividades de construccion y consolidacion de la paz tanto en la escuela
como en la comunidad.

- Conseguir un amplio apoyo en el programa en la comunidad,
contando con actores como los politicos, educadores, lideres comunitarios,
profesionales de la salud, grupos religiosos y lideres de negocios (Leiva,

2012, p. 78).
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Lo anterior deja en evidencia que la educacién para la paz busca que los individuos
desarrollen sus capacidades al maximo en busca del bien comdn. Por ende, formar para la
paz conlleva un proceso de aprendizaje sobre una educacion en competencias y desarrollo
de habilidades de los sujetos, y por supuesto una educacion para la paz, brinda herramientas

pedagdgicas necesarias para la resolucion de conflictos en la escuela.

5.12. Marco contextual

La presente investigacion se desarrolla en el contexto de la ciudad de Villavicencio, capital
del departamento del Meta, “centro comercial mas importante de los Llanos Orientales”
(DANE a 2016, p.2). Asi mismo, Villavicencio hace parte de la Subregion del Capital
Cordillera, creada segun la Ordenanza 851 de 2014, la cual es compartida con los

municipios de Restrepo, El Calvario, San Juanito, Cumaral y Restrepo.

Como poblacion victima del conflicto armado, Villavicencio presenta la participacion
activa en el sistema educativo del municipio con alrededor de 9, 239 estudiantes al 2019,
esto a través programas de tipo social y académicos los cuales mitigan la problematica que

presenta esta poblacion.

La institucion educativa La Salle para la Paz y la Vida, creada en el afio 2002, por los
hermanos de las Escuelas Cristianas, hermanos de la Salle, se encuentra ubicada en el
barrio la Reliquia, de la comuna 4 de la ciudad de Villavicencio. Este Barrio se caracteriza

por condiciones de pobreza, y demés problemas sociales, tales como la delincuencia
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comun y organizada, la violencia intrafamiliar y el consumo de drogas. Este barrio se
origina producto de una invasion de personas desplazadas por la violencia, de diferentes

regiones del pais.

La Escuela la Salle para la Paz y la Vida fue creada con el fin de ofrecer atencion
educativa a los nifios y nifias, victimas del conflicto armado y afectados por la situacién
econdmica, la migracion y la marginalidad urbana que se daba en ese entonces en la region,
y de la cual, la ciudad empez0 a ser receptora. Su modelo pedagdgico es Aprender a
Aprender desde la Experiencia del Aprendizaje Mediado, de este modo, el reto de la
escuela es el de construir un tejido social mas justo y mas humano, el cual se va

consolidando a lo largo de los afios.

En la actualidad, la escuela ofrece los grados de escolaridad, desde el grado 1°, hasta el
grado 5° de primaria, caracterizandose por ser una escuela de confesion catdlica, guiada por
la doctrina espiritual y pedagdgica de San Juan Bautista de la Salle, y es a su vez un lugar
insigne dentro del barrio por la primacia de los valores humanos y cristianos. El barrio al
cual pertenece la institucion educativa La Salle para la Paz y la Vida, es una comunidad que
se encuentra en las periferias de la ciudad donde se desarrollan situaciones de violencia 'y

de pobreza generalizada.

Por esta razdn, muchos nifios y nifias no tienen la oportunidad de ingresar a una escuela,
por falta de recursos econdmicos, y ademas algunos de ellos llegan ya de edad avanzada a

estudiar. Por eso, la escuela quiere brindar en este sentido buena educacion a los mas pobres
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y desprotegidos y no solo desde lo académico sino desde el desarrollo de procesos

espirituales, morales, afectivos, propios de una pedagogia de educacion popular.

El grado 5° de primaria, es de caracter mixto, los nifios pertenecen a estrato socio-
econdmico 1y 2; la mayoria de sus padres de familia son comerciantes y amas de casa. La
edad de los nifios es de 10 afios aproximadamente. Estos nifios pertenecen a familias muy
diversas, ya que vienen de diferentes partes del pais, puesto que muchos de ellos son
desplazados de la violencia, al respecto, una gran mayoria provienen de la costa caribe
colombiana. En el aspecto religioso, se evidencia que muchos de ellos pertenecen a
diversas creencias religiosas. No todos los estudiantes del grado 5° iniciaron sus procesos
formativos juntos, sino que se fueron incorporando en los distintos grados de educacion

bésica en la Escuela La Salle para la Paz y Vida.

5.13. Marco Legal

Dentro de los fines de la educacion estipulados en el Articulo 5° de la Ley General de
Educacion de 1994, cabe mencionar en relacion con la Ley 1732 de 2014, que establece la
Catedra de la Paz, “ la formacion en el respeto a la vida y a los demés derechos humanos, a
la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y
equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad” ( Amorocho, Et al., 2015,

p.83).
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Algunas de las principales razones expuestas por quienes presentaron el proyecto de ley

para la creacién de la Catedra de la Paz, son las siguientes:

En un sentido mas amplio, la educacion es el medio de accion principal de
una cultura de la paz. Y para que ésta logre sus objetivos, es menester unirla
al desarrollo humano sostenible, al respecto de los derechos y a la justicia
social. (...) Una cosa es acabar mediante negociaciones el conflicto que
enfrenta a las partes en pugna. Que altera la paz, desgarra y destruye
brutalmente la vida normal de las sociedades. Y otra, es crear la cultura de
paz, para educar a la comunidad en el habito de vivir en paz. (...) Contribuir
a crear la cultura que haga de la paz un habito de vida, es el trascendental

proposito de la Catedra de la Paz. (Lozano, Laserna & Pedraza, 2014, p.34).

La Catedra de la Paz es una iniciativa que busca generar ambientes mas pacificos desde
las instituciones educativas. Asi mismo, fomenta el conocimiento y el desarrollo de
competencias relacionadas con el conflicto, la cultura, la memoria historicay el contexto
econdomico y social, con el fin de reconstruir el tejido social y “promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion” (Red Papaz, 2015, p.10). Asi pues, la Catedra que se promueva en cada
institucion educativa, esta encaminada a generar aprendizajes en tres componentes, “cultura

de la paz, educacion para la paz, desarrollo sostenible” (Red Papaz, 2015, p.15).
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A partir de la radicacion del proyecto de ley que crea la Catedra de la Paz, en los niveles
basica y media de todas las instituciones educativas del pais, la cual fue sancionada
mediante la Ley 1732 de 2014 por el congreso de la Republica, como politica publica para
que desde la escuela se generen procesos de formacion en educacion para la paz, y asi
contrarrestar la cultura de violencia que ha sufrido el pais. En ese sentido, en el paragrafo 1°
de esta ley, se establecio que “esta Catedra se desarrollara en las instituciones que imparten
en los distintos niveles de educacion primaria, media y superior en concordancia con sus
programas académicos y su modelo educativo” (Amorocho, Montagut, Giraldo, Granados y

Hilarion, 2015, p.80).

De tal manera, que hasta la educacion media ha de desarrollarse la Catedra, a través de
una asignatura, mientras que, en la educacion superior, existe la potestad de la respectiva
institucion, para decidir como la ha de implementar. A su vez, en el articulo 4 de la ley se
constituye como objetivo de esta Catedra, el de garantizar la creacion y el fortalecimiento
de una cultura de paz en Colombia, y en el paragrafo 3° del articulo 1° se establece “sera un
espacio de reflexion y formacion en torno a la convivencia con respeto, fundamentado en el
articulo 20 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos” (Amorocho, Et al,

2015, p.82).

Por su parte, el articulo 2° de la Ley 1732, sefiala que la Catedra de la Paz es de caracter
obligatorio, pero de conformidad con el articulo 3° de esta Ley, el pensum académico es
flexible para adaptar la implementacion de la Catedra, a las circunstancias académicas y de

tiempo, modo y lugar de cada institucion y contexto determinado. Teniendo en cuenta esta
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altima disposicion y los articulos 4°, 6°y 7° de la ley, el Gobierno Nacional reglamentd la

Cétedra de la Paz mediante el Decreto 1038 del 25 de Mayo de 2015.
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6. MARCO METODOLOGICO

A continuacion aparece la estructura del marco metodoldgico: el enfoque investigativo
(cualitativo), el tipo de investigacion, de caracter descriptiva; la perspectiva
epistemoldgica; el método etnogréfico; los instrumentos de investigacion: el diario de

campo y la entrevista; la triangulacion de la informacion y el sistema categorial.

6.1 Enfoque investigativo

El proyecto de grado titulado: Incidencia de la Catedra de la Paz en la construccion de
una convivencia pacifica y en la formacion integral de los estudiantes del grado 5° de la
Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio, se desarrolla desde el paradigma
cualitativo. Este paradigma se compone de varios aspectos, entre los cuales se encuentran:
primero, utiliza el texto como material empirico (en lugar de los nimeros); segundo, parte
de la nocion de la construccion social de las realidades sometidas a estudio; y, finalmente,
se interesa en las perspectivas de los participantes, en las practicas cotidianas y el

conocimiento cotidiano que hace referencia a la cuestion estudiada (Flick, 2014, p. 12).

En esta direccion de pensamiento, Denzin y Lincoln (2005) ofrecen una definicién
genérica del enfoque cualitativo como “una actividad situada que localiza al observador en

el mundo. Consiste en un conjunto de practicas materiales interpretativas que hacen visible
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el mundo. Estas précticas transforman el mundo” (citado por Flick, 2014, p.13). Sin

embargo, la investigacion cualitativa le interesa el significado que se da a un fenémeno.

Segun Flick, (2014) la intencidn de la investigacion cualitativa, no es limitada a la
produccidn de conocimiento, la intencion es “cambiar el problema estudiado o producir
conocimiento que sea relevante en la préctica, lo que significa un conocimiento que sea
para producir o promover soluciones a problemas practicos” de este modo, la investigacion
cualitativa tiene un cometido moral de ponerse de lado de los no privilegiados, de las

minorias o de las victimas de la colonizacion o la migracion.

Por otra parte, la investigacion cualitativa, debe “contribuir a la vida plena de una
sociedad mas justa en Derechos Humanos y por tanto la superacion de desigualdades, es
valiosa, necesaria y se adentra dentro del sentido de lo que la ciencia debe perseguir”
(Rendon y Angulo, 2017) segun el autor, esto es también tener presente la consideracion

teleoldgica en la investigacion cualitativa.

6.2. Tipo de investigacion

La investigacién se basa en un estudio descriptivo, se busca con ello, segin Hernandez,
Fernandez y Baptista, (2014):
Especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas,
grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se

somete a analisis. Es decir, inicamente pretende medir o recoger
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informacion de manera independiente o conjunta sobre las variables a las
que se refieren, esto es, su objetivo no es indicar como se relacionan éstas (p.

92).

La investigacion de tipo descriptiva es Gtil para mostrar con precision los angulos o
dimensiones de un fendbmeno, suceso, comunidad, contexto o situacion. En este caso en lo
que concierne a los testimonios de los estudiantes sobre la catedra de la paz en su proceso
de formacion integral, teniendo presente que esta poblacion ha sido victima de conflictos en

su Barrio La Reliquia en Villavicencio.

6.3. Perspectiva epistemoldgica de la investigacion

En este trabajo de grado se recurri6 a la perspectiva hermenéutica, la cual tiene sus
bases en la hermenéutica, cuya finalidad se centra en el arte de la interpretacion.
Scheleirmacher “propuso la sistematizacion de la hermenéutica general como arte del
comprender mismo, que sirviera de base a las teorias y metodologias para la interpretacion
de textos” (Aguilar, 2004, p.62). Mientras, Gadamer se propuso desarrollar una nueva
teoria de la experiencia hermenéuticaz, la cual consiste en reconocer como principio
supremo el dejar abierto el didlogo. Se orienta a “la comprension, que consiste ante todo en
gue uno puede considerar y reconsiderar lo que piensa su interlocutor, aunque no esté de

acuerdo con ¢l o ella” (Gadamer, citado por Aguilar, 2004, p. 65).

1 Con base en los hallazgos de Scheleirmacher y otros pensadores, como Wilhelm Dilthey y Martin
Heidegger
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En esa perspectiva, la hermenéutica se consolida como ciencia de la interpretacion que
pretende comprender el sentido de un texto, para luego desarrollar su respectiva
interpretacion segln lo expresado por un autor. De esta manera, la hermenéutica busca
comprender un fendmeno de estudio para luego analizar e interpretarlo de acuerdo a unos
presupuestos de rigurosidad interpretativa donde el lenguaje, el contexto, la intencionalidad
y el sujeto de investigacion, los cuales son fundamentales para elaborar un adecuado

gjercicio interpretativo.

Ademas, la hermenéutica permite hacer una interpretacioén adecuada de los elementos
aportados por los miembros de la poblacién a investigar y a partir de esto establecer unos
criterios de interpretacion que son validos y que generan la construccion de significados y
subjetividades en los resultados de la investigacion. En este aspecto, se interpretaron los
significados expresados por los estudiantes de grado 5 de la Escuela La Salle para la Paz y
la vida de Villavicencio, en relacidon a la incidencia de la Catedra de la Paz en su formacion

integral y la convivencia pacifica en la institucion educativa.

6.4. Método de investigacion

Esta investigacion recurrié al método etnografico que es una estrategia bastante amplia

y compleja, con base en las siguientes caracteristicas:
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- Explorar, examinar y entender sistemas sociales (grupos,
comunidades, culturas y sociedades)

- Producir interpretaciones profundas y significados culturales, desde
la perspectiva o punto de vista de los participantes o nativos.

- El propdsito de la investigacion etnogréafica es describir y analizar lo
que las personas de un sitio, estrato o contexto determinado hacen
usualmente (se analiza a los participantes en “accion”), asi como los
significados que le dan a ese comportamiento realizado en circunstancias

comunes o especiales (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p. 482).

De este modo, dentro de la clasificacion del método etnogréafico, segin Hernandez,
Ferndndez y Baptista, (2014) la investigacion asume el disefio critico, del método
etnografico, esto quiere decir que el interés radica en “estudiar grupos marginados para
contribuir a resolver problemas de injusticia y equidad” (p. 485) y para esto los etnografos
“recogen datos sobre la experiencia humana vivida, para distinguir patrones predecibles
mas que para describir cada ejemplo concebible de interaccion o produccion” (Agrosino,

2012, p. 19).

Este método de investigacion que se practica en toda clase de entornos sociales, se debe
prestar una atencion cuidadosa al proceso de investigacion en el campo, ya que, “siempre a
la manera en que se consigue entrada al emplazamiento de campo, al modo en que se
establece una relacion de confianza con las personas que viven alli” (Agrosino, 2012, p.

20).
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De ahi la pertinencia del método etnografico en esta investigacion, en la medida que se
llevé a cabo con los estudiantes de 5 primaria de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida
de Villavicencio, la observacion participante a través del diario de campo, en el cual se
observaron algunas actividades sobre la incidencia de la Catedra de la Paz en su proceso de

formacion integral en su proceso de aprendizaje.

6.5 Técnicas e instrumentos de investigacion

El primer instrumento que se utilizo en la investigacion fue el diario de campo (Ver

Anexo A) como técnica la observacién consiste en:

- El acto de percibir actividades e interrelaciones de las personas en el entorno de
campo por medio de los cinco sentidos del investigador, para ello requiere, un
registro objetivo y una bldsqueda de patrones. Estas técnicas pueden ser no
intrusivas (proxémica, cinésica, estudios de rasgos de comportamiento) y basa en la

participacién (Agrosino, 2012, p. 78).

En ese orden de ideas, los docentes de la Escuela La Salle de Villavicencio vincularon
los temas desarrollados con el contexto inmediato de los estudiantes, ademas mostraron
cémo de distintas formas su aprendizaje tiene que ver con lo que ellos viven
cotidianamente; es asi como se implemento a los estudiantes de 5 primaria algunas

actividades con base en temas fundamentales de la Catedra de la Paz:
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En la clase de Ciencias Sociales, cuyo tema fue la promocion y el respeto de
los Derechos Humanos a nivel nacional e internacional, la docente indica
que existe una vinculacién del manual de convivencia, con el aprendizaje de
los Derechos Humanos.

En otra clase el docente explica el tema de la historia de Colombia desde
su independencia hasta la construccion de la Republica de Colombia; él les
hace caer en cuenta a los estudiantes, que los enfrentamientos, la violencia,
la ausencia de un espiritu de union nacional, las dificultades econémicas y la
extension del territorio, son temas importantes para consolidar una
educacion para la paz.

En esa clase se pretende generar un debate sobre el respeto por las
opiniones ajenas de los demas comparieros, y el compromiso de escuchar
con atencidn la opinion del otro, esto es fundamental para la construccion de

un pais en paz.

Y, segundo instrumento la entrevista (Ver Anexo B) que tiene por finalidad que “el

investigador no pretende entrar en el mundo estudiado hasta el punto de alcanzar la

identificacion que le permita verlo con los ojos de sus personajes” (Sampieri, 2011, p. 19).

La entrevista se puede clasificar de varias maneras, por ejemplo, entrevistas estructuradas o

no estructuradas, entrevistas de grupo y también entrevistas conductuales.

En este aspecto se abordd la entrevista semi-estructurada, la cual se fundamenta en

determinar cudl es la informacion relevante “que se quiere conseguir. Se hacen preguntas
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abiertas dando oportunidad a recibir mas matices de la respuesta, permite ir entrelazando
temas, pero requiere de una gran atencion por parte del investigador para poder encauzar y
estirar los temas” (Sampieri, 2012, p. 20). La entrevista semi- estructurada se desarroll6 con

base en la correlacion entre el objetivo general y los objetivos especificos.

La entrevista semi- estructurada se aplicé directamente a cada uno de los 25 estudiantes
grado 5° en la Escuela La Salle para la Paz y la Vida, y se realizo en el salon de clases de

ciencias sociales.

La validacion de los instrumentos por juicio de expertos (Ver Anexo C) la aprobo el
profesor Héctor Castellanos, quien es una persona experta en temas de educacién para la
paz y lo relacionado a la Catedra de la Paz. Esta validacion se realiz6 en la universidad
Santo Tomas donde se revisaron varios aspectos del diario de campo (es decir, el tema de la
observacion participante y las categorias), y en la entrevista (se revisaron la coherencia de

las preguntas).

6.6. Triangulacion de la informacién

Segun el autor Denzin (1970) la triangulacion es la combinacién de dos o mas teorias,
fuentes de datos, métodos de investigacion, en el estudio de un fendmeno singular (Okuda y
Benavides, 2005, p. 112). De esta manera, se puede evidenciar que la triangulacion se refiere
al uso de varios métodos (tanto cuantitativos como cualitativos), de fuentes de datos, de

teorias, de investigadores o de ambientes en el estudio de un fenémeno.
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El término triangulacion representa “el objetivo del investigador en la busqueda de
patrones de convergencia para poder desarrollar o corroborar una interpretaciéon global del
fendmeno humano objeto de la investigacion” (Okuda y Benavides, 2005, p. 121). En este
tipo de triangulacién se establecen diferentes teorias para observar un fendmeno con el fin
de producir un entendimiento de como diferentes suposiciones y premisas afectan los
hallazgos e interpretaciones “de un mismo grupo de datos o informacion). Las diferentes
perspectivas se utilizan para analizar la misma informacion™ (Okuda y Restrepo, 2005, p.

117).

Segun lo anterior, se desarrollo la triangulacion de la informacion a partir de los datos, es
decir, los testimonios de los estudiantes de grado 5° de la Escuela La Salle para la Paz y la
Vida de Villavicencio en torno a la incidencia de la Catedra de la Paz, en la construccién de
una convivencia pacifica y en la formacion integral de los estudiantes del grado 5° de esta
institucion educativa con base en la entrevista, las fuentes tedricas de la investigacion y el

punto de vista del investigador.

Tabla: sistema categorial

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
Autoconocimiento Etica del cuidado
Cuidado

Formacién integral
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Manejo del conflicto

Conflicto
Violencia

Resolucién de conflictos

Acciones pacificas

Convivencia pacifica
Educacién para la paz
Pedagogia para la paz

La paz como valor educativo

Fuente: constructo personal.
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7. ANALISIS DE RESULTADOS

En el presente capitulo expone el analisis de los resultados de los diarios de campo, los
cuales se recopilan mediante la observacion directa, donde el investigador del proyecto
tuvo espacios para observar el comportamiento de los estudiantes en las aulas de clases y en

sus entornos escolares.

Posteriormente, se realizaron las entrevistas a 25 estudiantes de grado 5° de la Escuela
La Salle para la Paz y la Vida, de acuerdo con las categorias de analisis, propuestas
previamente a la formulacion de las preguntas de la entrevista (Anexo D), para tal
proposito, se codifican las entrevistas a los estudiantes de la siguiente manera: (EST 1, EST

2, EST 3, etc.).

Finalmente, se realiza el analisis de los resultados mediante el ejercicio de la
triangulacion de la informacion, que se encuentra en las entrevistas realizadas a los
estudiantes de grado 5°, las posturas tedricas de la investigacion y la argumentacion del

investigador.

Observacion
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En la institucion escolar los docentes actian como acompariantes del proceso educativo,
por tal razdn tienen la responsabilidad de formar personas para el fututo, suministrando las
herramientas necesarias que les permitan enfrentarse a los cambios. La formacion integral
es fundamental en la educacién, en las observaciones realizadas se logro evidenciar que los
docentes muestran un adecuado manejo de grupo, implementan diversas estrategias
pedagogicas que logran canalizar los aprendizajes de los estudiantes desde diversas

metodologias.

Las observaciones siempre se dieron al iniciar la clase, de hecho, siempre se tuvo
presente el horario de los docentes y cambio de hora de las clases por los grados que se
observaron. A partir de los pasos adecuados en la organizacion de la clase como: el saludo,
la oracion, las pautas o normas a trabajar dentro del aula de clase, el tema a trabajar y la

retroalimentacion como culminacion de estas.

En las distintas clases, los docentes vincularon los temas desarrollados con el contexto
inmediato de los estudiantes, ademas mostraron coémo de distintas formas su aprendizaje
tiene que ver con lo que ellos viven cotidianamente. Por ejemplo, en la clase de Ciencias
Sociales, cuyo tema fue la promocién y el respeto de los Derechos Humanos a nivel
nacional e internacional, la docente indica que existe una vinculacién del manual de
convivencia, con el aprendizaje de los Derechos Humanos, parte de tener una apreciacion
externa englobada en lo que es el ser humano como un ser con derechos y que, partiendo de
esa nocion, es importante asumirlo como un sujeto de derechos y deberes dentro de un

contexto escolar, para generar una buena convivencia en las aulas de clase.
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Esta docente cuenta con la experiencia suficiente para atender las necesidades educativas
de cada estudiante; ella ensefia a parte de los contenidos académicos, la asignacion de
actividades a los jovenes, de hecho, su extrovertida personalidad, entra en juego a la hora
de acercarse personalmente al ritmo y capacidad de cada estudiante y ejerciendo dindmica y
fluidamente autoridad en el salon de clase. Con ello, se sigue que es importante entender el
espacio escolar como un escenario para “modificar las actitudes, creencias y valores que
fomentan la violencia, y promover las actitudes y comportamientos pacificos” (Chaux &

Velédsquez, 2014. p.212).

El comportamiento de los estudiantes no siempre refleja disciplina, por el contrario, en
varias clases se observa a los docentes, tratando de evitar el desorden en el salon, el ruido,
el juego, para que ellos se dispongan para sus clases. Tal es el caso, de una docente que
posee gran experiencia en el ejercicio docente, asi como en estadia en la escuela, tiene
mayor experiencia en los diferentes aspectos de su labor; esa misma experiencia le da
confianza al tratar con los padres a quienes busca involucrar constantemente en el avance y
deberes académicos de sus hijos, esto también le ha dado la pericia de manejar diferentes

deberes administrativos.

Estos estudiantes son parte de la décimo octava promocidn de este afio 2019; es de
subrayar que durante la clase no tienen un comportamiento intachable o una homogeneidad
de los estudiantes; es asi como las ocasiones de indisciplina parecen ser el pan de cada dia'y

las llamadas de atencion son exposicion del incumplimiento de lo que se esperaba de ellos.
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En este aspecto, es muy importante aludir a los objetivos de la pedagogia para la paz, segin
Renddn (2011) quien indica que dentro de los objetivos se encuentra el supuesto de generar
procesos de aprendizaje e interiorizacién de valores, que conduzcan a descubrir y construir

nuevas pautas sociales, nuevas actitudes y nuevos comportamientos.

En otra clase observada la docente habla sobre la historia de Colombia desde su
independencia hasta la construccién de la Republica de Colombia; ella les hace caer en
cuenta a los estudiantes, que los enfrentamientos, la violencia, la ausencia de un espiritu de
union nacional, las dificultades econdmicas y la extension del territorio, asi como el
desacuerdo de los grupos politicos, ha llevado a la construccion de un pais donde existen

muchos odios y en la actualidad, se nota en un gobierno dividido.

En esa clase se pretende generar un debate sobre el respeto por las opiniones ajenas de
los demas comparieros, y el compromiso de escuchar con atencion la opinion del otro, esto
es fundamental para la construccion de un pais en paz; al respecto, la docente considera que
es muy importante la prevencién y la resolucién de los conflictos en cada comunidad. En
esa dinamica, los autores Rodriguez, Lopez & Echeverri (2017) sefialan que las aulas no
son para la paz, sino que estan justamente hechas de paz, y esto es basico para la formacion

escolar.

También se presentan protocolos en clases, como la oracion inicial que hacen los
estudiantes, se puede notar que, ante las situaciones de cumplimiento de una labor misional

de la institucidn, la docente se adapta a cada una, desde una forma especifica reflejando en
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qué medida unen las dimensiones de su labor profesional; ademas, el cumplimiento de estos
ritos de caracter institucional son elementos utilizados por la docente como herramienta
para organizar el salon de clases al inicio; por tanto, la docente utiliza este rito como parte
de sus responsabilidades hacia la institucion, asegurando que se cumplan como elementos

caracteristicos de la experiencia escolar.

Los estudiantes de grado 5° se consideran a si mismos como lasallistas y comprenden las
caracteristicas del lasallismo, aunque estas caracteristicas hacen parte de la forma de ser de
algunos y no como simple principios que dirigen sus vidas y su comportamiento; cabe notar
que no todos los estudiantes que llevan cinco afios en la escuela son estelares en sus notas o

tiene padres tan comprometidos.

Los estudiantes como actores culturales, influyen en la vivencia de la institucion, no
como representantes del barrio al que pertenecen, sino como miembros de la comunidad
educativa, esto mismo es su acto de resistencia hacia el sistema puesto que transforman la
institucion viviéndola, asi lo sostiene Nussbaum (2010), cuando explicita que dentro de las
capacidades del desarrollo humano se encuentra el control sobre el propio entorno que
comprende la dimension politica y material; es decir, la participacion de forma efectiva en
las decisiones politicas que gobiernan nuestra vida, tener derecho a la participacion politica

y a la proteccion de la libertad de expresion y asociacion.

Entrevistas.
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La entrevista semi- estructurada se desarrollé con base en la correlacion entre el objetivo
general y los objetivos especificos; este instrumento se aplicd directamente a cada uno de los
25 estudiantes grado 5° en la Escuela La Salle para la Paz y la Vida, en ese sentido, la

entrevista se realizé en el salon de clases de sociales.

A continuacion se encuentran los resultados de las categorias de andlisis empleadas para
la interpretacion de los datos: el autoconocimiento; el manejo del conflicto; y acciones

pacificas, de la siguiente manera:

7.1.Autoconocimiento

El ser humano al trabajar en si mismo, en su interioridad, “en su autoconocimiento podra
aportar ideas, pensamientos coherentes sobre el conflicto en su pais” (Pérez, 2010, p.3). El
autoconocimiento caracterizado por la sumergirse en la profundidad del ser interior y ser
capaz, de razonar, aprehender, reconocer sus metas y poder solucionar cualquier

problematica que se presente en la cotidianidad.

En ese orden de ideas, al autoconocimiento permite que el sujeto logre afrontar
cualquier problema que se le presente en la cotidianidad y a partir de ello tomar una
decision asertiva para resolver ese conflicto. Por ejemplo, el (EST 11), argumento la
necesidad de: “enfrentar el problema con didlogo para resolver el problema y para que se
acabe el conflicto; a su vez, el (EST16), argumenta que: “yo enfrentaria el conflicto

dialogando de manera calmada y arreglar las cosas y asi resolveria el conflicto”.
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El diadlogo aparece como una herramienta pedagdgica fundamental para que los
estudiantes logren afrontar sus conflictos en el aula, y esto es vital para el autoconocimiento
en los estudiantes de manera que ellos puedan tomar decisiones acertadas y no acrecentar
los conflictos; de ahi lo esencial de promover desde la Catedra de Paz acciones pedagogicas
que permitan la resolucién de los conflictos, desde la capacidad de decisién que tiene el
estudiante. No obstante, los (EST10, EST12 & otros, 2019), expresaron: “Si no es de
nosotros el problema no meternos en ese conflicto para no causar problemas e irnos de ahi
y no causar cosas”, en este aspecto se evidencio que los estudiantes prefieren no asumir el

conflicto y mucho menos tomar una decision al respecto- ausencia de autoconocimiento-.

Se consulto a los estudiantes sobre la manera de actuar frente a una situacion de
conflicto, por cuanto se indaga sobre la manera como actuaria a la hora de enfrentar un
conflicto, situacion frente a la cual, los estudiantes en su mayoria afirmaron que,
“enfrentarlo porque si hay un conflicto que yo haya provocado en la escuela, yo lo tengo
que resolver por mi cuenta y ayudar al que me hizo molestia y los perdono y tomamos las
paces y les digo seamos amigos y no peleamos mas en la escuela y asi no hay mas
conflictos” (EST 14, EST3, EST5 & otros, 2019). Los estudiantes consultados resaltaron la
importancia de la resolucion del conflicto a través del didlogo y del perddn, estrategias
pedagogicas que contribuyen a consolidar una convivencia pacifica y una cultura de paz en

la Escuela.
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Por su parte, los estudiantes (EST 14, EST15, EST20 & otros, 2019), aseveraron que:
“enfrentarlo porque si hay un conflicto que yo haya provocado en la escuela yo lo tengo que
resolver por mi cuenta y ayudar al que me hizo molestias y los perdono y tomamaos las paces
y les digo seamos amigos y no peleamos mas en la escuela y asi no hay mas conflictos”. Es
decir, que para solucionar cualquier tipo de conflicto el autoconocimiento es necesario para
posteriormente tomar una decision sobre una situacion de violencia o de conflicto que se

presente en la Escuela.

Al mismo tiempo, los estudiantes (EST 21, EST22, EST23 & otros, 2019),
expresaron: “enfrentarlo es més seguro para mi y dialogar con los docentes, entender la
situacion. Es enfrentar el conflicto en la escuela porque un estudiante siempre tiene que
enfrentar los retos que le da la vida”. De esta manera, entender lo que sucede es un aspecto
vital del autoconocimiento, y por ende esto facilita que se puede entrar luego del

entendimiento de la situacion al dialogo sobre lo sucedido.

Mientras, los estudiantes (EST 24, EST25 & Otros), comentaron: “mi decision es
enfrentarlo de una manera buena, la cual es hablar o dialogar con la persona con la que tengo
el conflicto, seria como un acuerdo de paz pero sin violencia. Aqui los estudiantes
comprender que en la medida que se busque resolver la situacion adecuadamente, sera
beneficioso para todos, por eso el acuerdo de una convivencia pacifica es necesario para la

resolucion de cualquier tipo de conflicto.
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A partir de esto se considera que, ante estas situaciones, los estudiantes se sienten en
capacidad de solucionarlo y evitar que este se convierta en violencia o se salga de control;
es decir que los estudiantes se perciben con la capacidad de ser un agente transformador,
reconocen su habilidad para no eludir un problema por mas grande o pequefio que se
presente; esto parte de un autoconocimiento de si mismos, de la forma en cdmo tejen las

relaciones interpersonales con sus comparieros.

A su vez, esto coincide con el concepto de el autoconocimiento de (Alzate, 2017) el
cual parte de la idea de que el sujeto adquiere una percepcion de si mismo, es decir su
autoimagen sincera, optimista y saludable; dado que a partir de ello, surge la importancia de
que el individuo se reconozca como agente transformador y promotor de la paz, es un paso
casi que indispensable, construir ambientes de paz en la escuela, en los entornos sociales y

por su puesto en la ciudad o en la comunidad en donde vive.

Finalmente, frente a la manera coémo abordaria el problema, otro grupo de estudiantes
manifiestan la intencion de huir del problema, sobre todo si no tiene que ver con ellos, “huir
del problema porque después serd mucho mas grande o puede formarse en pelea o un
conflicto entre nosotros mismos” (EST 17, EST 10, EST 13 & otros, 2019), con esto,
consideran que la huida es la forma mas sencilla para resolver el problemay no hacerle
frente, que deben recurrir a otras instancias o personas que puedan resolver los conflictos,
pero ellos mismos no hacerle frente para evitar una mayor confrontacion. Respecto a esta
relacion dicotomica entre el enfrentamiento y la huida, se considera que la segunda opcion

lleva a una indiferencia frente a un escenario ineludible, como es el conflicto en las
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relaciones interpersonales, dado que no se aborda el conflicto desde el inicio y se dejaa la
deriva la posibilidad de que se convierta en alguna forma de violencia, si no se realiza una

confrontacién en el momento inicial.

De acuerdo con el Ministerio de Educacion (2015), la evasion del problema es una
forma pasiva de resolverlo, dado que esto implica ceder ante las exigencias de la otra parte
o0 que las dos partes lo evadan; lo mejor seria que el conflicto se resolviera de manera

positiva, ya sea a través del didlogo o mecanismos alternos de solucion como la mediacion.

Al indagar sobre la importancia de mantener la calma y garantizar el diadlogo frente a
situaciones de conflicto en el aula, los estudiantes afirman que es muy importante mantener
la calmay el didlogo para evitar caer en un conflicto mayor (EST 01, EST 08 & otros,
2019) sin embargo, se observa gque algunos de ellos aluden al Ilamado de atencion que
pueden recibir de sus docentes o directivos y por ello prefieren solucionar los conflictos de
manera tranquila (EST 03, EST 18 & otros, 2019), de hecho, generalmente la actitud que
tienen ellos frente a los conflictos se manifiesta mediante estos factores que permiten

solucionar los conflictos de la manera mas indicada.

En resumen, se entiende que los estudiantes de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida
de grado 5°, se reconocen como estrategias pedagdgicas en su proceso formativo la
capacidad de enfrentar los conflictos y realiza un buen manejo de ellos, a través del dialogo
y la calma, como factores indispensables para evitar que el conflicto se convierta en un acto

violento de cualquier tipo; se resalta el hecho de que, a su corta edad, puedan asumir con
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total responsabilidad su participacion en los conflictos que se puedan presentar en la

institucion.

Por lo anterior, afirma Tuvilla (2004) que “la construccion de la cultura de paz, exige
necesariamente una educacion ciudadana, donde la tolerancia, la responsabilidad social, la
participacion activa, el dialogo y la reflexion” (p. 143). Desde estos aspectos es evidente
que el autoconocimiento es fundamental para el manejo de los conflictos en la medida que
el sujeto logra discernir con claridad la mejor decisién a tomar cuando se presente un
problema con sus compafieros de clase. Por eso, el autoconocimiento es necesario para
fortalecer en la escuela una educacién ciudadana en la cual se promueva el dialogo, la

tolerancia y el respeto por la diferencia.

7.2.Manejo del conflicto

Para Galtung (2003), el conflicto “no es otra cosa que una situacion de objetivos o
intereses incompatibles que siempre estaran emergiendo dentro del marco de las complejas
relaciones humanas y en el desenvolvimiento de las sociedades, que se expresan como una
relacion de poderes” (Galtung, 2003, p.39); es decir, que el conflicto como hecho relacional
hace parte de manera permanente de la vida y compromete la interioridad y la exterioridad
de los sujetos, es decir, no son buenos ni malos en si mismos, es el hecho vital que dentro
de su complejidad es generador de multiples experiencias para transformar la vida de las

personas.
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Al indagar sobre su forma de actuar ante una situacion de conflicto en el aula, se enlaza
la pregunta al lado procedimental de resolver un conflicto, es decir, qué es lo primero que
deben hacer los estudiantes cuando se presentan situaciones conflictivas en el aula; es
interesante ver que varios de ellos se ponen como figura mediadora, y esa mediacién la
realizan invitando a los compafieros partes del conflicto a resolverlo dialogando y
manteniendo la calma (EST 02, EST 06, EST08, EST9, EST22 & otros, 2019). Desde esta
vision, Galtung (2003), argumenta que, el conflicto se comprende desde tres aspectos: “la
primera de pre negociacién, que constituye el manejo del conflicto, “la segunda de
negociacion, que aborda la resolucién del conflicto y la Gltima, de posconflicto, que se

orienta a la transformacion del conflicto” (Galtung, 2003, p.45)

Es por ello, que los estudiantes recurren a la figura del docente para solucionar los
conflictos (EST 01, EST 03, EST 04 & otros, 2019) en ese aspecto, se hace evidente que la
figura del docente es considerada por los estudiantes como la autoridad inmediata que
puede interceder y mediar en la resolucion del conflicto; igualmente, los estudiantes (EST
04, EST 13, EST 14, EST15, EST18, EST19, EST24, EST25 y otros, 2019), expresan:
“decirle a un profe o al coordinador para que pare la pelea o un mayor de edad”. En ese
sentido, los estudiantes de manera consciente dan importancia a que cuando se presenta un
conflicto tienen la capacidad de expresarlo al docente para dar una respectiva solucion, lo
cual se considera en una estrategia pedagdgica que ellos utilizan para resolver conflictos en

sus procesos de aprendizaje.
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Al respecto, Lederach (1996) hace referencia al manejo del conflicto, entendido desde
tres facetas: la primera desde la estructura y magnitud del problema, es decir, quienes estan
implicados y porqué motivo; la segunda, generar una buena comunicacion, sin caer en
hostilidades o generalizaciones que puedan aumentar el problema; al respecto, los
estudiantes (EST 16, EST17, y otros, 2019), argumentaron que: “yo actuaria haciendo que
mis compafieros mantengan la amistad entre todos y no peleen”, de manera que esto
permite que la comunicacion aparezca como una estrategia pedagogica para prevenir y

controlar los conflictos en el aula.

Y, la tercera, entablar un ambiente de negociacion a partir de la percepcion que tiene
cada una de las partes frente al problema para proceder a buscar soluciones; por ejemplo,
por medio del didlogo como lo expresaron los estudiantes (EST10, EST11, EST 12, EST23,
EST20 y otros, 2019): “actuaria dialogando con los del conflicto y si no paran de pelear
Ilamaria al profesor de la clase”. Asi mismo, fueron enfaticos los estudiantes (EST 05,
EST21, y otros, 2019), quienes comentaron que: “le diria a un docente y trato de parar el
conflicto hasta que hagan las paces”. Es decir, que la idea de resolver el conflicto debe
tener como objetivo que los estudiantes lo resuelvan y logren seguir en una buena
convivencia pacifica, de ahi lo importante de la Catedra de la Paz en los procesos de
ensefianza y aprendizaje en los estudiantes ya que a través de una educacion para la paz se
logra consolidar una convivencia pacifica y por ende una cultura de paz en el contexto

escolar.
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Ademas, se encuentra el punto en el que los estudiantes deben expresar como
resolverian un conflicto en el aula, en esto se evidencia que los alumnos mantienen la
coherencia frente a su forma de actuar, dado que consideran que lo mejor siempre es
mantener el didlogo y la calma ante cualquier conflicto (EST 02, EST 09, EST 10 & otros,
2019) esta pregunta confirma y reitera la posicion de los estudiantes sobre el manejo de los
conflictos, asi lo reafirmaron los estudiantes: (EST 03, EST1, EST6, EST7, EST8, EST10,
EST11, EST12, EST16, EST19, EST20, EST21, EST22, EST23, EST24, y otros, 2019):
“El dialogo porque peleando no resuelve nada porque se van a tener mas rabia por eso ahi
esta la palabra, dialogo ella resuelve cualquier cosa”. Asi lo sostiene Mufioz & Molina
(2010), para quienes el manejo del conflicto se realiza a través de “valores, actitudes,
tradiciones, comportamientos y estilos de vida, que llevan implicitos el respeto a la vida, el
fin de la violencia y la promocion y la practica de la no violencia por medio de la

educacion, el didlogo y la cooperacion” (p. 46).

Pero, otros estudiantes (EST 04, EST13, EST17, EST18, EST 25y otros, 2019),
argumentaron: “decirle a un mayor de edad o a un profesor o coordinador porque ellos
pueden resolver eso”. De manera que para ellos el manejo del conflicto en el aula pasa por
manifestarle a un superior, en este caso el docente o el coordinador para que tome acciones
al respecto, y con ello el estudiante no toma le decision de resolver su diferencia con el
compaiiero. Mientras, otros estudiantes manifestaron: (EST 05): “diciéndoles que hagan las
paces y hablar y disculparse”; y, a su vez (EST 14), menciono: “hablar con respeto y
resolver el conflicto que haya sucedido en el aula”. Por su parte, el (EST 15), comento:

“hablar entre ellos mismos para que nunca pase nada y si sigue asi llamar al coordinador y
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a los profesores”. En estos testimonios se resalta la estrategia pedagdgica de los estudiantes

de recurrir al didlogo como herramienta de comunicacion para solucionar el conflicto.

Adicional a lo anterior, en el diario de campo 1 que se aplico a los estudiantes sobre el
tema del manejo de los conflictos la docente explico que “es muy importante la prevencion
y la resolucion de los conflictos en cada comunidad, en el sector que los estudiantes
mismos se desenvuelven. Una vez hecha esta introduccion de la mesa redonda y las
vivencias de cada estudiante en su barrio, ella les pide a cada uno que expongan su punto
de vista sobre la solucion de conflictos, en este sentido se dan opiniones muy interesantes
que algunas son ocasion de risa entre ellos mismos. También la docente pide que hablen
sobre lo que ellos ven en su barrio, cdmo las personas solucionan sus conflictos entre
vecinos, al final se termina haciendo un resumen unificando las ideas de lo que ellos

mismos han expuesto”.

En definitiva, se encontré en este ejercicio del diario de campo que el manejo de los
conflictos es un aspecto central para la construccion de una cultura de paz, y que al
respecto, los estudiantes si bien en algin momento se encontraban nerviosos, al final cada
uno de ellos dio su punto de vista de coémo perciben los conflictos no solo en la escuela,
sino también en el barrio, en su familia; con lo cual el manejo del conflicto es algo que

subyace a la cotidianidad y que requiere ser afrontado para buscar una convivencia pacifica.
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Respecto a la tercera pregunta de esta categoria que se enfoca en reconocer los
beneficios que los estudiantes ven al resolver los conflictos; ante esto, ellos aluden al
concepto de paz, como una de las consecuencias de resolver conflictos (EST 01, EST 02,
EST 05 & otros, 2019). Igualmente los sostienen los estudiantes (EST 02, EST10, EST7,
ESTS, EST9, EST10, EST13, y otros, 2019): “la paz, porque no pasarian conflictos”. Aca
radica la importancia de la Catedra de la Paz para en beneficiar a los estudiantes en el

manejo de los conflictos y por supuesto en su formacion integral.

Adicionalmente, la paz va de la mano con una serie de valores que ellos reconocen
como: la amistad, el dialogo, el respeto, la honestidad; todo esto a raiz de una resolucién
pacifica del conflicto; de hecho, los estudiantes (EST 14, EST6) reafirmaron esto cuando
mencionaron: ““ la amistad, el respeto, la honestidad y lo mas importante la paz y el amor”.
A su vez, los estudiantes (EST 03, EST4, y otros, 2019), sostuvieron: “no pelear y que se

vuelvan amigos y pueden si son nifia y niflo, pueden hasta volverse novios”.

De ahi la pertinencia de la Catedra de la Paz, donde “la paz Se construye a partir de la
con- vivencia pacifica, de la democracia y de la inclusion, respetando las diferencias”
(Echavarria, Et al, 2016, p. 191), y agrega que la paz debe ser trabajada desde diversos
escenarios como la familia, la escuela y la educacion superior. Un escenario de paz, en el
cual los estudiantes logren expresar sus emociones y propiciar el dialogo como mecanismo

comunicativo, que es vital para evitar conductas agresivas y violentas en el aula de clases.
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En ese sentido, existe un reconocimiento de los estudiantes de la importancia de la
Cétedra de la Paz en su proceso formativo y, por consiguiente, esto trae beneficios para la
resolucion de conflictos y en un sentido mas practico, evitar sanciones o anotaciones en la
institucion; ya que ellos logran dimensionar y entender la importancia de generar acuerdos

para resolver los conflictos y la convergencia de los valores en su espacio escolar.

En términos de Lederach (1996) el conflicto se base en trabajar sobre los problemas
concretos que tienen las partes en conflicto; adicionalmente, distinguir entre personas y
problemas, “e impedir que se llegue a lo personal; es decir, centrarse, primero, en las
preocupaciones y necesidades de cada uno, no en las soluciones. Establecer un ambiente de
negociacion y evaluarlos” (Lederach, 1996, p. 11), como bien lo expresaron algunos
estudiantes (EST 11, EST16, EST18, EST19, EST20, EST12, EST21, y otros, 2019),
quienes manifestaron: “le diria a mi compafiero que no lo vuelva a hacer porque le va a ir
mal o lo expulsan”. En este aspecto, se encontrod que los estudiantes recurrieron a una
estrategia pedagdgica preventiva de manera que a través de la preocupacion por el otro,
ellos quisieron demostrar la importancia de fomentar una cultura de paz en la escuela, y con
ello evitar futuras problematicas en el aula. Es mas algunos de ellos indicaron: (EST 22,
EST23, y otros, 2019): “puedes disculparte por las cosas malas que has hecho”, que es un

elemento fundamental para resarcirse del dafio causado a los demas.

Aqui los estudiantes entienden que son actores directos para lograr la paz, porque solo a
través de participacion, de su actuar se puede generar un ambiente de paz; la figura de

mediacion aparece aqui como un rol fundamental para que los mismos estudiantes lideren
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los procesos de resolucion de conflictos, en palabras de Leiva (2012) hace referencia a un
valor de dignificacién de la realidad humana, en donde hay ausencia de violencia,
seguridad humana, bienestar personal y colectivo para todos; igualmente, tal como sostiene
Leiva (2012) “una educacion para la paz no puede ser una educacion para la sumision y la
pasividad” (p. 53), es por el contrario una construccion social y cultural, se hace paz, con

esfuerzo, con resistencia y con voluntad, es el camino de algo nuevo.

7.3.Acciones pacificas

Las acciones pacificas para la construccion de la Paz, es un trabajo que se debe hacer en
todos los sectores de la “sociedad donde estan incluidos de forma natural los gobiernos y
las personas, desde el nivel local hasta el global” (Lederach, 2007, p.2); por tanto, se trata
de un trabajo mancomunado a través del cual cada sujeto aporta solidariamente con
acciones concretas para la promocion de una cultura de paz, esto es fundamental para poder
consolidar en las comunidades procesos participativos en los cuales se ejecuten acciones

entre los sujetos para el bien comin de toda una comunidad.

Al respecto, se plantearon dos preguntas en esta categoria: La primera de ellas, se enfoca
en las estrategias pedagogicas que utilizarian los estudiantes para mejorar su ambiente en
el aula, desde la cual se evidencio6 que las estrategias que utilizan los estudiantes son
comportarse bien en el saldn, hacer silencio, esperar que llegue el docente, evitar conflictos
con sus compafieros, ( EST 07, EST9), EST12, EST13, y otros, 2019) por ejemplo: “tratar

no buscar la pelea porque asi no habria tanta pelea o bullying”; otra estrategia pedagogica
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recurrir a la autoridad del docente o coordinador como un mecanismo para que todos
tengan un buen comportamiento (EST 02, EST 04, EST 05, EST11, EST18, EST19 &
otros, 2019), dichas estrategias contribuyen a crear un ambiente pacifico en el aulay a su

vez dan cuenta de una cultura de paz en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Ademas, los estudiantes resaltaron (EST 10, EST22, EST21, EST23, EST24, EST25,y
otros, 2019): “pedir disculpas y tener paz; decir perdon a algun compatfiero, si lo ofendiste
ser amigable”. Esta es una estrategia fundamental para construir relaciones sélidas basadas

en la confianza y el respeto por los demas.

También los estudiantes (EST 08), expresaron: “dialogando, fomentando buen
comportamiento y tratando de corregir a mis companeros”. Es una estrategia fundamental
para crear un buen clima escolar y se convierte en una accion pacifica esencial en la apuesta
por una cultura de paz en el aula. Entonces, se trata de legitimar la convivencia pacifica
entre los estudiante, y con ello se generen procesos de participacion a través del didlogo,
del debate, en pro de una paz contextualizada con las realidades sociales, politicas y

culturales de los estudiantes.

Y, otros estudiantes, (EST 16, EST17, y otros, 2019), comentaron: “haciendo
actividades, estar con mis compafieros que juguemos y que convivamos todos”, es a través
del juego donde las relaciones de confianza entre los estudiantes crecen y por supuesto esta
estrategia ludica es necesaria para mejorar las relaciones entre los estudiantes, y donde se

respeten las dignidades de cada uno de ellos.
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En este aspecto, es importante promover acciones pacificas ligadas al manual de
convivencia y a los dictamenes de los docentes quienes constantemente insisten en que para
mantener un ambiente pacifico hay que tener un buen comportamiento dentro del aula; asi
pues, para Lederach (2007) consiste en promover el respeto a la dignidad de todo ser
humano y el valor de la palabra como forma de exponer y defender las propias ideas, para

que puedan ser fundamentales en la resolucion de conflictos de forma pacifica.

Esto difiere en alguna medida sobre lo que se entiende como aula en paz, que en
palabras de Chaux, Lleras, & Velasquez (2004), implica un espacio seguro, donde se
garantice un proceso de aprendizaje, un desarrollo pleno del estudiante; también implica
que los estudiantes se expresen con libertad y exploren su pensamiento y su posibilidad de
accion, por ende, las estrategias deberian estar mas enfocadas hacia una expresion de
libertad y pensamiento, a partir del autoconocimiento que cada uno tiene de si mismo sobre

lo que puede realizar manteniendo un ambiente pacifico.

Respecto a la segunda pregunta, sobre las estrategias pedagogicas que los estudiantes
utilizarian en el aula de clase para fomentar acciones pacificas: dialogo, respeto, paz,
silencio, calma, escuchar, perdonar, ayudar, disculparse (EST 01, EST 02, EST 04 &h
otros, 2019); asi mismo, otros estudiantes ( EST 06, EST7,, EST8, EST10, EST12, EST13,
EST16, EST23, EST24, EST25, y otros, 2019), enfatizaron: “ dialogo, respeto, paz y
amistad”. No obstante, algunos estudiantes (EST 19, EST17, y otros, 2019), comentaron:
“anotar en el tablero a los que se portan mal, decir que el coordinador viene, que la

profesora tenga el (observador) abierto™, con lo cual se evidencié una accion de castigo.
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Ello indica que ellos relacionan a su vez acciones que son valores para manejar la
resolucidn pacifica de conflictos; nuevamente se ratifica la coherencia que tienen sobre lo
que implica reconocer qué es la resolucién pacifica de conflictos, la necesidad de participar
activamente y apropiarse de los espacios en los cuales se encuentran; entonces, de acuerdo
con el Ministerio de Educacion (2016) “es fundamental para la convivencia pacifica que los
estudiantes y profesores desarrollen capacidades para identificar, evitar, reportar y frenar
efectivamente todo tipo de acoso escolar que pueda ocurrir a su alrededor” (MEN, 2016, p.

18).

Una docente del grado 5° habla sobre la importancia de la formacion integral, ella indica
que no solo con el aprendizaje de conceptos sino con el aprendizaje de valores, de como ir
mas alla para enfrentar un problema, de como convivir con los demas, tener tolerancia,
respeto pero también como desempefiarnos ante un grupo y comunidad; sabiendo como
persona cOmo se deben enfrentar a una sociedad sin tener que irrespetar o recurrir a actor

violentos, sin hacerle dafo a los demas sino en pro de la comunidad.

Puesto que, una de las funciones politicas de la escuela, es “generar transformaciones
culturales y sociales favorables a la consolidacion de préacticas y valores de paz,
representaciones de igualdad y justicia, inclusion, buen vivir y democracia” (Echavarria Et
al., 2016, p. 165) de este modo, se entiende que el rol de la escuela, no es solo generar
comprension de los problemas, sino de lograr un proceso de transformacion cultural y

social.
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Por consiguiente, es indispensable la formacion integral para los estudiantes, teniendo en
cuenta los cuatro pilares de la educacion segun Delors (1995) “aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a ser y aprender a convivir” (p. 24) esto supone trascender una
vision puramente instrumental de la educacion para pasar a una vision integral de toda la

personay de su realizacion.

En lo que respecta a la formacion que han recibido los estudiantes sobre la paz, la
docente comenta que desde el grado 1° han tenido una gran formacién lasallista, porque la
institucion también formo a los maestros y dieron las pautas para formar a los nifios que se
llaman “orfebres de paz”, esto significa que se ha venido sembrando y tejiendo una
formacion integral; cuando los nifios llegan al grado 5°, se distinguen frente a los demas
estudiantes de otro colegio, son estudiantes bien formados, con valores. En 5° ya deben
saber reconocerse, saber como interactuar con los demas, con sus pares y otras personas, el
nombre encierra lo que ellos han hecho a lo largo de su primaria. Los estudiantes que llegan
se van adaptando a este nuevo proceso, y empiezan también a conocer y a formarse en esta

institucion.

Por lo anterior, en los diarios de campo 2, 3 'y 4 que se aplicaron a los estudiantes se
resalt6 la importancia de consolidar una convivencia pacifica, desde la mirada de la Catedra
de la Paz, al respecto, “ la docente explica a los estudiantes sobre el manual de convivencia,
les habla que es una de las herramientas mas importantes de los colegios en Colombia, por

eso agrega que el objetivo de la clase es conocer el manual de convivencia para poder asi
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aplicarlo en la vida diaria de modo que les permita convivir en y para la comunidad en la
que se desenvuelven. La docente les explica la estructura del manual convivencia, pues este
contribuye segun la docente a la formacion de la personalidad y fomenta ademas la practica

de los derechos humanos”.

Por otra parte, el manual de convivencia de la institucion logra armonia comprension y
participacién entre todos los miembros de la comunidad. Después de esta explicacién la
docente pide a los estudiantes que expliquen con sus palabras la importancia de los
simbolos en la escuela y del respeto que se debe tener hacia ellos. Después de esto, “ella
socializa en mesa redonda los aprendizajes que logran descubrir y también deben entregar
un folleto de la estructura del manual de convivencia a los estudiantes de grado 5° de

primaria.”

En conclusion, se encontraron algunas estrategias pedagogicas que utilizarian los
estudiantes para mejorar su ambiente en el aula como: comportarse bien en el salon, hacer
silencio, esperar que llegue el docente, evitar conflictos con sus compafieros; otras
estrategias pedagogicas como por ejemplo, recurrir a la autoridad del docente o coordinador
COmMO un mecanismo para gque todos tengan un buen comportamiento, dichas estrategias
contribuyen a crear un ambiente pacifico en el aula 'y a su vez dan cuenta de una cultura de
paz en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Respecto aalgunas estrategias
pedagdgicas que los estudiantes utilizarian en el aula de clase para fomentar acciones
pacificas: dialogo, respeto, paz, silencio, calma, escuchar, perdonar, ayudar, disculparse; asi

mismo, otros estudiantes enfatizaron: el dialogo, el respeto, la paz y amistad.
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CONCLUSIONES

En relacion a los fundamentos tedricos de la Catedra de la Paz en la construccion de una
convivencia pacifica y resolucion de los conflictos; se encontr6 que primero, el conflicto no
s No es otra cosa que una situacion de objetivos o intereses incompatibles que siempre
estardn emergiendo dentro del marco de las complejas relaciones humanas y “en el
desenvolvimiento de las sociedades, que se expresan como una relacion de poderes”
(Galtung, 2003, p.39), por tanto, el conflicto como hecho relacional hace parte de manera
permanente de la vida y compromete la interioridad y la exterioridad de los sujetos, es
decir, no son buenos ni malos en si mismos, es el hecho vital que dentro de su complejidad,

se generen multiples experiencias para transformar, construir o en su defecto para destruir.

Asi pues, en el contexto escolar, el conflicto parte del reconocimiento del problema para
evidenciar las situaciones problema que se dan en el aula, para lograr esto se requiere de
canales de comunicacion, a través del didlogo entre los estudiantes, para luego dar paso a la
resolucion de dichas problematicas; en ese orden de ideas, el objetivo central para la
resolucion del conflicto debe ser acompafiar a los estudiantes en su proceso de formacion,
como sujetos que pueden actuar frente a los conflictos de maneras no violentas, para

incorporar acciones pacificas en todas las dinamicas de su vida.

Y, segundo, la necesidad de construir una educacion para la paz en el aula, que

reconozca las individualidades de los estudiantes, y de esa manera se fomenten condiciones
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dignas en las relaciones entre los miembros de la comunidad educativa, a traves de la

convivencia pacifica que pretende comprender y respetar las diferencias entre los sujetos.

Frente a las estrategias utilizadas por los estudiantes de grado 5° en la resolucién
pacifica de conflictos dentro de la Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio;
se constatd que las estrategias de los estudiantes van ligadas a la resolucion del conflicto
pacifico a través del dialogo y la calma; ellos consideran que cuando se presenta un
conflicto no se debe caer en la agresion o la violencia, por el contrario, coinciden en que
pueden ser mediadores, pueden tratar de arreglar los conflictos mediante el didlogo, o

dirigiéndose al docente o coordinador para que interceda.

Adicionalmente, aparecen otras estrategias pedagogicas que utilizarian los estudiantes
para mejorar su ambiente en el aula como: comportarse bien en el salon, hacer silencio,
esperar que llegue el docente, evitar conflictos con sus comparieros; recurrir a la autoridad
del docente o coordinador como un mecanismo para que todos tengan un buen
comportamiento, dichas estrategias contribuyen a crear un ambiente pacifico en el aulay a
su vez dan cuenta de una cultura de paz en los procesos de ensefianza y aprendizaje.
Respecto a algunas estrategias pedagdgicas que los estudiantes utilizarian en el aula de
clase para fomentar acciones pacificas: didlogo, respeto, paz, silencio, calma, escuchar,
perdonar, ayudar, disculparse; asi mismo, otros estudiantes enfatizaron: el dialogo, el

respeto, la paz y amistad.
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En lo que concierne la importancia de la Cétedra de la Paz en el manejo de la resolucién
de conflictos al interior de las familias de los estudiantes del grado 5° de la Escuela La
Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio; se constato que la influencia esta marcada por
un autoconocimiento de ellos mismos frente a la posibilidad de actuar cuando se presenta
un conflicto; reconocen que ellos son los primeros que deben manejar el conflicto si estan
implicados en el mismo, también pueden actuar como terceros en la figura de mediadores o
en caso de que sobre pase los limites de su rol pueden dirigirse a una figura de autoridad

para que interceda.

En todo caso, son conscientes de que deben actuar y no quedarse pasivos; ellos
confrontan los conflictos, generalmente no huyen porque saben que deben afrontar la
situacion y tratar de solucionarla de la mejor manera; asi, la influencia de la Catedra de la
Paz los ha impactado de manera positiva en su formacion integral, son sujetos que estan
formados también en valores, una cuestion que es fundamental para asumir la
responsabilidad en el manejo de una convivencia pacifica, la cual es fundamental para

construir una cultura de paz en la escuela.
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8. Recomendaciones

Se recomienda a la Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio, promover la
formacion de valores que reciben los estudiantes a través de lo que han denominado
“orfebres de paz”; pero no solo a través de entender que deber comportarse y actuar de una
determinada forma para mantener la convivencia escolar, sino ademas a través de la
realizacion de actividades practicas que le permitan a los estudiantes seguir alimentado su

conocimiento sobre el manejo de conflicto pacifico y la paz.

Se sugieren ejercicios pedagdgicos como talleres de formacion, teatro — foro y
actividades de juego en donde e manejen diferentes conflictos, incluso cuando estos ya han
sobrepasado el limite y se han transformado en cualquier tipo de violencia, ya sea fisica,
psicoldgica, verbal, social, entre otros; por ende, no es suficiente con que los estudiantes
teman que los docentes y directivos puedan sancionarlos por los malos actos, sino que
comprendan e interioricen la necesidad de que su actuar trascienda mas alla del &mbito

escolar, a niveles familiares y sociales.

En cuanto a futuras propuestas de trabajo, es importante entender cémo la educacion
integral que reciben los estudiantes en primaria influye en la formacion secundaria; si
efectivamente las practicas pedagdgicas utilizadas se mantienen durante todo el ciclo

escolar de un estudiante y ellos extrapolan sus conocimientos a otros ambitos de la vida;
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asi, se podria realizar un estudio longitudinal sobre las précticas de paz que manejan los

estudiantes de la institucion.

Se recomienda a la Escuela La Salle para la Paz y para la Vida de Villavicencio
fomentar la importancia de la Catedra de la Paz bien sea como proyecto interdisciplinar en
la institucion o como una asignatura independiente ya que esta Catedra es fundamental para
generar procesos de educacion para la paz que son vitales en la construccion de una cultura
de paz en la escuela que contribuya a una formacion integral de toda la comunidad
educativa.

Finalmente, se recomienda a la universidad Santo Tomas, fortalecer en el programa de
La Licenciatura en Filosofia y Pensamiento Politico, la importancia de la Catedra de la Paz
como un tema fundamental en el curriculum de la carrera, ya que diversos elementos
pedagdgicos, didacticos y filosoficos de esta Catedra son vitales para la construccion de
nuevos saberes en la formacion profesional de los estudiantes de filosofia. Ademas, esto
traeria que surgieran futuros investigadores que abordaran otras propuestas investigativas,

- desde el pensamiento filosofico en sincronia con la Catedra de la Paz-, y asi crear
nuevas herramientas tedricas y metodoldgicas al conocimiento filoséfico y por supuesto a

la actualizacion de la Catedra en los escenarios educativos del pais.

Al mismo tiempo, seria fundamental que la universidad desarrollara talleres de
formacidn pedagdgica en torno a este tema y futuras reuniones de trabajo sobre el fomento
de una educacion para la paz, desde la mirada de la Catedra de la Paz en los procesos de

ensefianza- aprendizaje de los estudiantes.
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ANEXOS

ANEXO A: DIARIO DE CAMPO

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
CATEDRA DE LA PAZ Y CONVIVENCIA PACIFICA
ESCUELA LA SALLE PARA LAPAZY LA VIDA DE

VILLAVICENCIO ESTUDIANTES 5°

DIARIO DE CAMPO

La Catedra de la Paz para una convivencia pacifica y la formacion integral

Area Sesion: Hora inicio:

Docente: Hora cierre:

NUmero

estudiantes:

Lugar: Fecha: Fotografias / Films:

DESARROLLO CATEGORIAS

PERCEPCIONES INVESTIGADOR




Cétedra de la Paz y convivencia pacifica

OBSERVACIONES

GENERALES:
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DOCENTE OBSERVADO

DOCENTE OBSERVADOR
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ANEXO B: ENTREVISTA

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
CATEDRA DE LA PAZ Y CONVIVENCIA PACIFICA
ESCUELA LA SALLE PARA LAPAZY LA VIDA DE VILLAVICENCIO
ESTUDIANTES 5°
ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Fecha de entrevista:

Entrevistado:

Cargo:

Introduccion:

1.

2.

¢Para usted la decision correcta es huir o enfrentar el conflicto en la escuela?
¢Qué tan importante es mantener la calma y el didlogo cuando se presenta un conflicto
en el aula?

¢COmo actuaria cuando se presente una situacion conflictiva en el aula?

. ¢Cual considera que es la mejor manera de resolver un conflicto en el aula?

¢ Qué beneficios trae llegar a un acuerdo para resolver el conflicto en el aula?

¢ Qué estrategias utiliza para lograr un ambiente pacifico en el aula?

. Menciona tres acciones que se fomenten en el aula de clase para resolver

pacificamente los conflictos.
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ANEXO C: REVISION DE INSTRUMENTOS JUICIO POR EXPERTOS.

ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

La Cétedra de la Paz para una convivencia pacifica y la formacion integral

Fecha de entrevista:

Grupo/Sector:

Estrevistado:

Cargo:

Introduccion:

La presente investigacion tiene por objeto, realizar un estudio en el campo de la educacion
para la paz, mediante el anélisis de la incidencia de la Cétedra de la Paz, en la construccion
de una convivencia pacifica y en la formacion integral de los estudiantes del grado 5° de la

Escuela La Salle para la Paz y la Vida de Villavicencio.

Preguntas:

1. ¢Cree que es importante huir o enfrentar el conflicto en la escuela?

Objetivo Relacion interna Relacion externa Observaciones
Incentivar el dialogo Aplica para el Aplica, pero tenga Puede preguntar por
como instrumento objetivo 2, pero en cuenta la otras estrategias que

para la resolucién de tenga en cuenta que  categoria por laque  favorezcan la
las diferencias se centra en una se pregunta. resolucion pacifica
dentro de la categoria! de conflictos.

comunidad escolar
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2. ¢Como se promueve la calmay el didlogo cuando se presenta un conflicto en el

aula?

Objetivo Relacién interna Relacién externa Observaciones
Estimular a los Se refiere al obj 2 Elimine este
estudiantes para que objetivo Redaccion
por si mismos de la pregunta:
propongan la Como se promueven
solucion de sus Sugerencia: La
conflictos. pregunta ha de

referirse a formas y
estilos de
comunicacion.

Replanteela.

3. ¢Como actuaria cuando se presente una situacién conflictiva en el aula?

Objetivo Relacion interna Relacién externa Observaciones
Estimular a los Obijet. 2. El verbo Estimular
nifios y nifias, para no corresponde a
que por si mismas esta investigacion!
propongan la Replantéelo.

solucion de sus

conflictos.

4. Cual cree considera que es la mejor manera de resolver un conflicto en el aula?

Objetivo Relacién interna Relacién externa Observaciones
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Identificar las Con el objetivo 2 Si aporta al objetivo  cree por considera
sefiales que pueden general. Para objetivo. 2.
indicar niveles de

agresividad escolar.

Para obj. 2.

5. ¢Qué beneficios trae llegar a un acuerdo para resolver el conflicto en el aula?

Objetivo Relacién interna Relacién externa Observaciones
Incentivar el didlogo Aplica para el Aplica Se esta centrando en
como instrumento objetivo 2 una categoria.
para la resolucion de Riesgo: quedan
las diferencias temas sin
dentro de la contemplar.

comunidad escolar.

6. ¢Sabe que estrategias utiliza para lograr un ambiente pacifico en el aula?

Objetivo Relacién interna Relacién externa Observaciones
Difundir entre los Para el obj 2 Si se relaciona con Evite preguntas
estudiantes el obj general cerradas, que poco
conceptos y aportan a la
herramientas béasicas investigacion si/no

que contribuyan a
abordar los
conflictos
oportunamente con
un sentido de
comunidad y

prevenir agresiones
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que deterioren el

clima educativo.

7. Teniendo en cuenta los comportamientos mas comunes que generan conflictos, ¢qué

acciones propone usted se puedan hacer en el aula de clase?

Objetivo
Promover, una
cultura de
convivencia 'y
reconciliacion, que
permita formar
ciudadanos
convencidos de la
importancia de

convivir en forma

pacifica en las Aulas

de clase.

OBSERVACIONES GENERALES: _Las preguntas aplica al objetivo 2, procure que lo

Relacion interna
Si hay relacion. Sin
embargo es preciso
que reconsidere el
objetivo y el
proposito de la

pregunta.

Relacion externa
Para que aplique al
obj 2. Debe
centrarse en la
descripcion de lo
que ya se hace en el

aula.

abarquen en sus categorias y revise la redaccion de las preguntas.

1.

Observaciones
Considere la
inclusion del obj
especifico de esta
linea en el

proyecto.

. Redaccion de la

pregunta.
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DIARIO DE CAMPO

La Cétedra de la Paz para una convivencia pacifica y la formacion integral

Area observarada: Docente

Lugar: Fecha:

DESARROLLO

Hora inicio:

Hora cierre:

PERCEPCIONES
INVESTIGADOR

CATEGORIAS

OBSERVACIONES GENERALES:
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Se recomienda incluir la columna de categorias para el andlisis etnogréafico y para el descubrimiento de categorias emergentes.
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DOCENTE OBSERVADO

DOCENTE OBSERVADOR
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Investigadores Cadigo GRADD SESHOM Mo
— Mo Estudiantes Fedha
Folografias N° Filrm Mo

Eje termatico (&l mismo ded plan)
Competencia (la misma del plam)

Registro descriptivo con base an las categorias de pensamiento oritico (mirada amic) CATEGORIZACION
Aqui escribe los sucesos, tal como se dieron en ka comunidad de didglogo, las exprasionas (mirada atic)
de los estudiantes. Mo la opinidn ni el andlisis de los investigadoras. Agui escribe los

conceplos de los
parbcipantes en la
comunidad de dialogo que
mearnscen sar analizados
posierormmanie,

Comentaras vy analisis (mirada atic)

Agui escribe los analisis de los investigadores frente a la sesidn de la comunidad de
dialogo.
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