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REGION LLANOS

Numero de grupos de investigacion reconocidos en 2019

Grupos Categoria Al
Grupos Categoria A
Grupos Categoria B
Grupos Categoria C
Grupos sin reconocer
Investigador Emérito
Investigador Senior
Investigador Asociado

Investigador Junior

Doctores en grupos del Departamento
Productos de Nuevo Conocimiento
Productos de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién

Productos de Apropiacién Social del Conocimiento

Productos de Formacién de Recurso Humano
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Numero de grupos reconocidos

Grupos Categoria Al
Grupos Categoria A
Grupos Categoria B
Grupos Categoria C
Grupos sin reconocer
Investigador Emérito
Investigador Senior
Investigador Asociado

Investigador Junior

Doctores en grupos

Productos de Nuevo Conocimiento

Productos de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién
Productos de Apropiacién Social del Conocimiento

Productos de Formacién de Recurso Humano
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Comparacion productividad Region Llanos- Universidad Santo Tomas

60%
Los grupos de investigacion de la region
0% Llanos presentan una gran
"o Debilidad en produccion de
Desarrollo tecnolégico e innovacion.
30% . Son productos tipo A
Usta
20%
10%
— . -
Productos de Nuevo Productos de Desarrollo Productos de Apropiacion Productos de Formacién de
Conocimiento Tecnoldgico e Innovacién Social del Conocimiento Recurso Humano
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Comparacion productividad en desarrollo tecnolégico e innovacion de Grupos
de la USTA Villavicencio — Maximo indicador en su area de conocimiento

Solo tres grupos, de 18 en
USTA Villavicencio, registran
Un indicador mayor a cero.

Indicador para el grupo

15
Maximo en su area de conocimiento

10




Comparacion indicador desarrollo tecnoldgico e innovacion de Grupos de la
USTA Villavicencio

Solo tres grupos de investigacion,
de 18 en USTA Villavicencio, registran

Un indicador mayor a cero.

GRUPOQOS CON INDICADOR DE
ACTIVIDADES MAYOR A CERO

GRUPOQOS CON INDICADOR DE
ACTIVIDADES CERO




1. Colombia en direccion a la innovacion

Misidon de sabios 2019: Para generar riqueza y bienestar un pais debe ser capaz de desarrollar
tecnologia (...).

Los esfuerzos del estado por apoyar la ciencia deben aumentar de manera considerable, si el
objetivo es aumentar el patentamiento y que la innovacidn se convierta en una fuente de riqueza
para el pais.

Pacto por la ciencia, la tecnologia y la innovacién (DNP, 2018): Ruta al 2030
Nuestra sociedad y economia estaran fundamentadas en el conocimiento. Seremos reconocidos por promover la ciencia, la tecnologia y la innovacion
a todo nivel con soluciones a problemas apremiantes del pais. Con un alto nivel de innovacién en las empresas, universidades que generan masy
mejor conocimiento, realidades transformadas desde las comunidades y con valor publico creado desde el Estado.
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2. La USTA como aliado

Convenio de
En el Plan Integral cooperacion No.

Multicampus, PIM 1371, del 18 de junio
2016-2027, la linea 12 VA e

y < .
3 “Proyeccion social La Universidad Santo
e investigacion Tomas y la

pertinentes” Superintendencia de
Comercio

'"‘ Acreditacion Institucional

u 7 “:Internacional 22

por ol AC OINDA Acuerdo 35 del 9 de mayo-vigencia 5 ahos

%UNIVERS]DAD SanTo TomAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
lllllllllllllllll

ACREDITACION
| INSTITUCIONAL \
DE ALTA CALIDAD
LTICAMPUS

W =] s o




3. Programa Pi-e

activos

intangibles
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Productos resultado de actividades de desarrollo tecnolégico e innovacion(Colciencias, 2018)

Disefio industrial
Signos _distintivos. Son todos aquellos simbolos, figuras, vocablos o

Esquema de circuito integrado . . . . .
expresiones que se utilizan en las organizaciones para diferenciar productos,
servicios y procesos que son resultado de la creacion, la investigacion,

Software . : :
desarrollos tecnolégicos e innovacion. a S e

Estos pueden ser, sellos de certificacion, ensefias comerciales, marca
(distincion comercial, nominativa, divulgativa, mixta, gustativa, sonora, olfativa
y tridimensional), marca colectiva, denominaciéon de origen y lemas

_Comerciales (Slogan)™.

Planta piloto

Prototipo industrial
Signos Distintivos
Producto Nutracéutico
Coleccion Cientifica

Nuevo registro cientifico

.*7.°* Acreditacion Institucional

= & - Internacional

Otorgac por of WC ONDA Acuerdo 33 del 9 de mayovigencia $ ahen

® STARS|

RATED FOR EXCELLENCE |

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA DGALTACALIDAD
M L MPU

UNIVERSIDAD SANTO ToMAS ~ [[ecsemmce

SI0T VittavicinGio

VIEIADA MINEDRCACION - SINES 1704



4. Proceso de Articulacion

Encuentros Im?n‘\ln‘.lv\'(‘ «ymn-n'nhx pEN TS s::ilf;is Emprendlmlentos
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5. Beneficios

1. Signos Distintivos protegidos
2. CVLacy Gruplac con registro de productos de desarrollo tecnoldgico e innovacion

(indicadores mayores a cero)
3. Aumento del indice de cohesion de grupo

4. Aumento del indice de cooperacion de grupos

5. Proteccion de los derechos morales (de los investigadores) y patrimoniales (de la
Universidad)
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6. Cronograma

Mes1 Mes 2
ETAPAS Semanal Semana2 Semana3 Semana4 Semanal Semana2 Semana3 Semana4
Aprobacion X
Socializacion ante consejo
académico X X
Charla Informativa X
Diagndstico X X
Sensibilizacion X
Mes 2 Mes 3
ETAPAS Semanai Semana2 Semana3 Semana4 Semanal Semana2 Semana3 Semana4
Orientacion X
Cocreacion X X
Radicacion X

Nota: Las radicaciones podran hacerse durante todo el transcurso del cronograma, en relacion con el resultado de
la fase de diagndstico
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Felicitaciones por su atencion

iVamos a empezar con el Pi-e Firme!

Mayor informacion:
aux.investigacionvillavo@usantotomas.edu.co
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