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CONSECUTIVO:       FECHA:  DD MM AAAA 

 
DATOS GENERALES 

 
NOMBRES Y APELLIDOS:   

 
CORREO ELECTRÓNICO:   

 
INSTITUCIÓN DESTINO:   

 
CIUDAD DESTINO:  PAÍS DESTINO:  

 
NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN:   

 
LINK ORCID (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
LINK GOOGLE ACADÉMICO 
(PARA EL CASO DE DOCENTES): 

 

 
LINK CvLAC (PARA EL CASO DE 
DOCENTES): 

 

 
TIPOS DE MOVILIDAD 

1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA 

ESTUDIANTES DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS 

Curso corto/Entrenamiento  Conferencista/ponente/organizador de un evento  

Misión institucional  Formación Curso corto/entrenamiento  

Ponente u Organizador de evento  Docencia en programa internacional  

Auxiliar de investigación/Miembro semillero  Estancia doctoral o postdoctoral  

Pasantía investigación/Práctica Académica  Misión/gestión/asesoría externa  

Presentación Buenas Prácticas   
Estancia de investigación   

Presentación de Buenas Prácticas USTA  

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA 

Profesor en pregrado o posgrado  Asesoría Institucional  

Conferencista/ponente  Estancia de Investigación  

Cursos cortos /entrenamientos   

 
 

PLAN DE TRABAJO 
Describa las actividades que realizó durante la movilidad, las cuales pueden incluir: visitas, formación, actividades individuales o en grupo, otras 
actividades desarrolladas en la institución destino. Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto, justifique su respuesta. 

 
 
 

 
APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL 

Beneficios recibidos por el programa, la Facultad o la Universidad en términos académicos, económicos, sociales y/o culturales en el marco de 
las funciones sustantivas de la movilidad realizada. Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe 
de movilidad. 
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ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN 
Describa las actividades complementarias o paralelas, diferentes al objetivo de la movilidad, que realizó durante la movilidad, para contribuir al 
fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA, las cuales pueden incluir: entrevistas con otras unidades académicas, 
científicas o administrativas de la institución destino, consecución de oportunidades de cooperación, etc. Incluya su apreciación frente a las 
metas establecidas. 

 
 
 

 
CONTACTOS 

NOMBRE  CORREO ELECTRÓNICO INSTITUCIÓN/CARGO 
OBJETIVO DEL 

CONTACTO 

    

    

    

 
PLAN DE TRANSFERENCIA 

Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad, para difundir los resultados de la misma. Las actividades de difusión 
pueden incluir charlas, conversatorios, noticias en página web, emisora, reuniones administrativos o académicas, diseño de nuevos programas, 
asignaturas o actividades académicas, entre otras. 

 
 

 
EVIDENCIAS (ANEXOS) 

Registre el nombre de la evidencia (documento, correo, fotografía, acta de reunión, documentos de la institución destino, certificados, etc.), 
para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso, consulta y reproducción en beneficio de la Facultad, además de la ubicación 
de las mismas. 

 
 

 
IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA 

Registre las oportunidades de mejora de su movilidad, tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad. Incluya las 
recomendaciones para ayudar a la difusión /explotación de la experiencia/los resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad; 
especificar, si el evento fue apropiado para la disciplina, si cumplió con sus expectativas, si considera que vale la pena realizar más movilidades 
al mismo y por qué; sugerencias para futuros eventos; y conclusiones. 

 
 

 


	CONSECUTIVO: 
	NOMBRES Y APELLIDOS: JOSÉ ALADIER SALINAS HERRERA
	CORREO ELECTRÓNICO: josesalinash@usantotomas.edu.co
	INSTITUCIÓN DESTINO: UNIVERSIDAD POPULAR AUTÓNOMA DEL ESTADO DE PUEBLA UPAEP
	CIUDAD DESTINO: Puebla
	PAÍS DESTINO: México
	NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACIÓN: Comunicación, paz, conflicto
	LINK ORCID PARA EL CASO DE: https://orcid.org/0000-0001-7085-9281
	PARA EL CASO DE DOCENTES: https://scholar.google.es/citations?view_op=search_authors&mauthors=jos%C3%A9+aladier+salinas+herrera&hl=es&oi=ao
	LINK CvLAC PARA EL CASO DE: http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000076295
	Curso cortoEntrenamiento: 
	Conferencistaponenteorganizador de un evento: 
	Misión institucional: 
	Formación Curso cortoentrenamiento: 
	Ponente u Organizador de evento: 
	Docencia en programa internacional: 
	Auxiliar de investigaciónMiembro semillero: 
	Estancia doctoral o postdoctoral: 
	Pasantía investigaciónPráctica Académica: 
	Misióngestiónasesoría externa: 
	Presentación Buenas Prácticas: 
	Estancia de investigación: 
	Presentación de Buenas Prácticas USTA: X
	Profesor en pregrado o posgrado: 
	Asesoría Institucional: 
	Conferencistaponente: 
	Estancia de Investigación: 
	Cursos cortos entrenamientos: 
	PLAN DE TRABAJO Describa las actividades que realizó durante la movilidad las cuales pueden incluir visitas formación actividades individuales o en grupo otras actividades desarrolladas en la institución destino Incluya su apreciación frente al objetivo propuesto justifique su respuestaRow1: Participación en encuentro académico en la Universidad Popular Autónoma del Estado de Puebla UPAEP, los días 7, 8, 9 de octubre, con las siguientes actividades: 
- Presentación del libro Reflexiones en torno a una pedagogía para la paz, ediciones USTA 2019, especialmente el capítulo 5 La educación democrática en la construcción de cultura de paz en Colombia, producto del Proyecto FODEIN 2019: Lo ético, político y comunicacional en la construcción de paz en la educación universitaria. Perspectiva tomasina. Código: 1911507
-Participación en UPAEP Radio y encuentro con docentes de la Facultad de Educación y el Cuerpo Académico de Ética y procesos educativos: Presentación del libro mencionado anteriormente. 
- Diálogo Académico sobre Investigación en la USTA, del Proyecto FODEIN 2019, y la UPAEP, con docentes de la Facultad de Educación y Cuerpo Académico de Ética y procesos educativos. 
- Acuerdos sobre movilidad académica y trabajo de investigación interinstitucional: estudiantes y docentes de los programas de Comunicación Social de la USTA y UPAEP.

	APORTE A DOCENCIA INVESTIGACIÓN O PROYECCIÓN SOCIAL Beneficios recibidos por el programa la Facultad o la Universidad en términos académicos económicos sociales yo culturales en el marco de las funciones sustantivas de la movilidad realizada Por favor adjuntar la ponencia o material resultado de la investigación al informe de movilidadRow1: Las actividades realizadas en la UPAEP constituyó una oportunidad de diálogo e intercambio académico con los siguientes beneficios para la Facultad de Comunicación Social para la paz en particular, y la USTA en general:
1. Socializar a nivel internacional la práctica de investigación que realiza el grupo Comunicación, paz, conflicto de la Facultad de Comunicación Social para la Paz y el programa de fomento a la investigación de la USTA, por parte de la Unidad de Investigación, especialmente en el tema de pedagogía para la paz.
2. Compartir, en el ámbito académico internacional, la producción bibliográfica que produce la USTA en el tema de construcción de paz.
3. Abrir posibilidades de movilidad académica para estudiantes y docentes del programa de Comunicación Social para la Paz de la USTA.
4. Valorar la experiencia de investigación en la UPAEP para establecer acuerdos de trabajo de investigación conjunta entre el grupo Comunicación, paz, conflicto y el cuerpo académico de las Facultades de Educación y Comunicación Social de la APAEP.
	ACTIVIDADES DE COOPERACIÓN Describa las actividades complementarias o paralelas diferentes al objetivo de la movilidad que realizó durante la movilidad para contribuir al fortalecimiento y dinamización de alianzas estratégicas para la USTA las cuales pueden incluir entrevistas con otras unidades académicas científicas o administrativas de la institución destino consecución de oportunidades de cooperación etc Incluya su apreciación frente a las metas establecidasRow1: Encuentro con las siguientes instancias de la UPAEP para dialogar sobra las alianzas estratégicas y cooperación académica interinstitucional:
1. Oficina de Internacionalización UPAEP: Dr. Pablo Nuño, director general, quien confirmó la existencia actual de un convenio vigente entre la USTA y la UPAEP.
2. Dirección académica de la Licenciatura en Comunicación y Medios Digitales: Magister Ana Cristina Gómez Vallarta. Análisis de las posibilidades de movilidad académica entre estudiantes y docentes de los programas de Comunicación Social de las dos Universidades. 
3. Decanatura de Ciencias Sociales: Dr. Herminio S. de la Barquera. Análisis de viabilidad de una maestría conjunta sobre: COMUNICACIÓN, DEMOCRACIA Y PAZ EN AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE. 
4. Facultad de Publicidad: Dra. María del Carmen Williams Pellico. Posibilidades de cooperación en programas de creatividad, economía naranja, narrativas mediáticas y paz. 
5. Decanatura de Posgrados en Artes y Humanidades: Dr. Juan Martín López Calva. Coordinador del encuentro y actividades adelantadas en la UPAEP.   
	NOMBRERow1: Dr. Juan Martín López Calva
	CORREO ELECTRÓNICORow1: juanmartin.lopez@upaep.mx
	INSTITUCIÓNCARGORow1: UPAEP / Decano de Posgrados en Artes y Humanidades
	OBJETIVO DEL CONTACTORow1: Coordinar procesos de cooperación USTA - APAEP
	NOMBRERow2: Ana Cristina Gómez Vallarta
	CORREO ELECTRÓNICORow2: anacristina,gomez@upaep.mx
	INSTITUCIÓNCARGORow2: UPAEP / Directora Académica de la Licenciatura  en  Comunicación y Medios  Digitales
	OBJETIVO DEL CONTACTORow2: Cooperación y movilidad entre las Facultades de Comunicación Social de la USTA y UPAEP.
	NOMBRERow3: Dr. Pablo Nuño
	CORREO ELECTRÓNICORow3: pablo.nuno@upaep.mx
	INSTITUCIÓNCARGORow3: UPAEP / Director Oficina de Internacionalización UPAEP
	OBJETIVO DEL CONTACTORow3: Aprobación de los acuerdos de cooperación interinstitucional USTA - UPAEP.
	PLAN DE TRANSFERENCIA Describa las actividades que realizó en la USTA posterior a la movilidad para difundir los resultados de la misma Las actividades de difusión pueden incluir charlas conversatorios noticias en página web emisora reuniones administrativos o académicas diseño de nuevos programas asignaturas o actividades académicas entre otrasRow1: - Informe escrito y charla académico administrativa con la Decana de Comunicación Social para la Paz.
- Informe Presentado a la Oficina a la ORI
- Nota de informe para ser publicada en el periódico de la Facultad de Comunicación Social para la Paz
- Charla informativa a los docentes de la Facultad de Comunicación Social para la Paz
	EVIDENCIAS ANEXOS Registre el nombre de la evidencia documento correo fotografía acta de reunión documentos de la institución destino certificados etc para verificación de sus actividades y reconocimiento para el acceso consulta y reproducción en beneficio de la Facultad además de la ubicación de las mismasRow1: - Copia de constancia otorgada por la Facultad de Educación y el Cuerpo académico de Ética y procesos educativos del diálogo sobre proyectos de Investigación USTA - UPAEP.
- Copia de constancia otorgada por la Facultad de Educación y el Cuerpo académico de Ética y procesos educativos por la presentación del libro "Reflexiones en torno a una pedagogía para la paz"
- Fotografía de la participación en el programa de radio sobre el tema Educación para la Paz en U-Radio.
- Fotografías del encuentro con los docentes de la Facultad de Educación y Cuerpo académico de Ética y procesos educativos. 
	IDENTIFICACIÓN DE OPORTUNIDADES DE MEJORA Registre las oportunidades de mejora de su movilidad tanto positivas como negativas dentro y fuera de la Universidad Incluya las recomendaciones para ayudar a la difusión explotación de la experiencialos resultados de su periodo de movilidad en la facultad o universidad especificar si el evento fue apropiado para la disciplina si cumplió con sus expectativas si considera que vale la pena realizar más movilidades al mismo y por qué sugerencias para futuros eventos y conclusionesRow1: La movilidad académica es una gran oportunidad para los docentes en dos perspectivas complementarias: por un lado, permite socializar y proyectar tanto el trabajo de investigación como la producción bibliográfica que se adelanta en la USTA; por otro lado, reconocer y valorar el trabajo de investigación que realizan otras instituciones universitarias. Estos elementos permiten identificar áreas, temas y líneas de acción para consolidar propuestas de cooperación y de producción de conocimiento a nivel interinstitucional. Esta movilidad superó totalmente las expectativas iniciales. El evento fue muy apropiado para construir un diálogo en la región sobre el tema de pedagogía para la paz, especialmente desde el papel que tiene la comunicación en la reconstrucción del tejido social, de la justicia y la convivencia. Este marco de reflexión motiva la construcción de propuestas de formación conjuntas, que respondan a las problemáticas que vive la sociedad latinoamericana, tarea en la cual la Universidad debe aunar esfuerzos y favorecer un diálogo permanente.  Es necesario tener en cuenta que la realización de acuerdos y procesos interinstitucionales dependen de las decisiones que se tomen en las instancias administrativas y académicas de la USTA.
	Text1: 29
	Text2: 10
	Text3: 2019


