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ACTA No. Fecha: 15 de

octubre de 2024

LUGAR:
Acreditacion

Hora Inicio: 10:00 am Secretaria Técnica de

Hora Final: 11:30 am

Objetivo de la Reunion: Socializacién avances del proyecto “Metaevaluacion en la Universidad de los Llanos:
una mirada al proceso de autoevaluacién con cinco programas acreditados en alta calidad”.

Responsable de la Reunion: Natalia del Pilar Ledn Roldan

CONVOCADOS / ASISTENTES

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / DEPENDENCIA SIASIS“ONO

:
GLADYS GUERRERQ MALDONADO a Calidad de Programas Academioos | ¥
LUCILA VARGAS MALAVER Profesional Especializado de apoyo S.T.A. X
JESSIKA FERNANDA LEAL MARTINEZ Profesional Especializado de apoyo S.T.A. X
CLARA INES BRAGA SILVA Profesional Especializado de apoyo S.T.A. X
KATHERINE TATIANA PEREZ CASTANEDA | Profesional Especializado de apoyo S.T.A. X
PABLO ALEXANDER MELO SARAY Profesional Especializado de apoyo S.T.A. X
JUAN MAURICIO REYES ZARATE Profesional Especializado de apoyo S.T.A. X
FELIPE ANDRES TACHA PRIETO Profesional Especializado de apoyo S.T.A.

AGENDA:

1. Presentacién de avances del proyecto “Metaevaluacion en la Universidad de los Llanos: una mirada al
proceso de autoevaluacion con cinco programas acreditados en alta calidad”.

2. Socializacion de instrumentos para el desarrollo de la Metaevaluacion — con validacion externa de
investigadora experta internacional.

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1. Se present6 el avance del proyecto “Metaevaluacion en la Universidad de los Llanos: una mirada al proceso
de autoevaluacion con cinco programas acreditados en alta calidad”, desarrollado en el marco del trabajo de
grado de la Maestria en Gestion y Evaluacién Educativa, cursada por la profesional de apoyo especializado
Natalia del Pilar Ledn Roldan, integrante del equipo de la Secretaria Técnica de Acreditacién, describiendo, su
propésito, objetivos, muestra, procedimiento, cronograma de trabajo e instrumentos validados. Se adjuntan las
diapositivas de la presentacién realizada.

2. Se revisaron cada uno de los instrumentos de autoevaluacion para su uso inmediato. Se comparte el enlace
para acceder a cada uno de los Instrumentos:

I1 Informe documental Eficacia:
https://docs.google.com/document/d/1SiR1Do-n5Imx0opMdRet-EriKfRzjkq3/edit

I2 Informe documental Fortalezas y Oportunidades de Mejora:
https://docs.google.com/document/d/1ZRIMAQCisg82kViUnOC5MBOrZUBSuiyc/edit



https://docs.google.com/document/d/1SiR1Do-n5lmx0opMdRet-ErjKfRzjkq3/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZRlMAQCisg82kViUnOC5MBOrZUBSuiyc/edit
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I3 Informe documental Diagnostico Metaevaluacién 2012-2023
https://docs.google.com/document/d/1Cq7x3pTLOFI46097G77KvNdrmNptltxQ/edit

[.4.1 Cuestionario escrito — Grupo Focal
https://docs.google.com/forms/d/119IFpkT3PZg61ylts400-10VvMewAEUGKPASKVgMGHI/edit

I.4.2 Guia teméatica semiestructurada — Grupo Focal
https://docs.google.com/document/d/11sY9tiGZaldD EKZFcsSdBvQOBVAGVqgY/edit

En la revision de los instrumentos se tuvo en cuenta la Unica sugerencia de ajuste, eliminando la marca de agua
de la acreditacién institucional, para facilitar la lectura de los instrumentos.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. TAREA/ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA

Observaciones:

En constancia firman,

Floa ’B=£ Vacea C .

ANA BETY VACCA CASANOVA GLADYS GUERRERO MALDONADO
Secretaria Técnica de Acreditacion Coordinadora Procesos Aseguramiento de la

Calidad de Programas Académicos
@W
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LUCILA VARGAS MALAVER JESSIKA FERNANDA LEAL MARTINEZ
Profesional Especializado de Apoyo S.T.A. Profesional Especializado de Apoyo S.T.A.
CLARA INES BRAGA SILVA KATHERINE TATIANA PEREZ CASTANEDA
Profesional Especializado de Apoyo S.T.A. Profesional Especializado de Apoyo S.T.A.
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https://docs.google.com/document/d/1Cg7x3pTLQFI46097G77KvNdrmNpt1txQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/119lFpkT3PZq61ylts4Q0-10VvMewAEUGkPASKVgMGHI/edit
https://docs.google.com/document/d/11sY9tiGZa1dD_EKZFcsSdBvQ0BVAGVgY/edit
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PABLO ALEXANDER MELO SARAY JUAN MAURICIO REYES ZARATE
Profesional Especializado de Apoyo S.T.A. Profesional Especializado de Apoyo S.T.A.

FELIPE ANDRES TACHA PRIETO

NATALIA DEL PILAR LEON ROLDAN

Profesional Especializado de Apoyo S.T.A. Profesional Especializado de Apoyo S.T.A.
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Metaevaluacion en la Universidad de los Llanos: Una
mirada al proceso de autoevaluacion con cinco
programas acreditados en alta calidad.

Secretaria Técnica de Acreditacion

Villavicencio, octubre 10 de 2024

A.A 014 de 2024

SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION

Evaluacion del Modelo de Autoevaluacion

8.8 Evaluacion del Modelo

En cumplimiento del propdsito del aseguramiento de la cakdad declarado en el PEI que reza
“Declarar, medir y evalua( Ios aportes e lmpactos del Slstema lnstltucional de Aseguramiento de
la Calidad”, & evals rodielo o o

La evaluacion del Modelo tiene como propdsito principal

donde se describen las condiciones reales que caracterizan cada
desarrolio en los programas y en la institucién, cuyo fin primordial es proporcionar informacion
sobre los procedimientos y los métodos aplicados para determinar cudles son los més adecuados,
se puede detectar los aclertos y dcsacocrtos no prcwstos dc tal manera que se pucdan w

como par(e comp‘erncnlana dcl

o o s J SN, 'L A )
de la metodolo-g(a de traba)o de este Mmelo prlnclpalmente esta ultjma que

Seguimienta,
plantea la evaluacién del proceso.

umvmsmnn -
DE LOS LLANOS.

Secretaria Técnica de Acreditacion
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Propdeito estratégico.
“Declarar, medir y evaluar oz
aportes e mpactog del SaC7.

SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION

Evaluaciondel Modelo de Autoevaluacion

En cumpdimients del propdsito del aseguramients de la calidad declarade en el PEI que reza
"Declarar, medir ',' e‘ua-luar I-u:-s aparbes. e urnparios |:Iel Slsbema [nstll:l.nclnnal 1:Ie nseguramrenm de

STEMA INTERMNO DE
ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD

PLAN DE MEJORAMIENTC:
INSTITUCIONAL

Mata. 10, Fortalecer el SAC
Oportunidad de Mejora, Avanzar an el SAC

Art. 1. Cultura de eyvaliacion
¥ IMepara contnua.

PROYECTO
Metaevaluacicn en lo Universidad de los

Objetive de Calidasd.
Comnibulr a la megora
continua de los proceso que
impactan de manera directa
al quehacer misional de la
Univarsidad,

con al propadsite de contribuir al desarrollo
de los procesos de autoavaliaciin y
faciliter la gestion de ks mismas,

Actividad, Raslizar sccinnes encaminsdas
al fortalecimiento del SAC/Monitorear la
implermentaciin  del SACY Evaluar e

imngdermenitar lag mejoras.

7%\ UNIVERSIDAD
DE LOS LLANDS.

Llanos: una mirada al proceso de
autoevaluacion con cinco programas
acreditados en alta calfdad.

Eje Articulador, Evaluacian
da |a calidsd

Componente. Evaluacian da
la calidad ¥ transwarsal,

SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION

Evaluaciaon del Modelo de Autoevaluacion

La evaluacidn del Models tiene como prapdsito principal idfeatdfons fos oo« conber ofe &
apaeraiiviaad oal ausane, donde se descoriben las condicionas reales que caracterizan cods
desarrollo en los programas y en la institucidn, cuyo fin primordial es proporcionar informacidn
sobre o procadimientos v los mabedos aplicados para determinar cudlas Son 1os mas adecuados,

s pusds detectar los aclerios v desaclertos v prevl:h:s di tal manars quz- (2 pur-el-an w

Conrmpportarnianlo dal indicodoer 2 del proceso ALE.S
de autosvaluacida institucional 2018-2023 Flichael Scriven
e ] Dansel Sttuflebearm

Farmula del Cilculo
(Mo de programas g Tinalizansn procees de sutoevabsacion
e acuindis con Lo sgenda eulablecida | Mo de programis

Tomas Fucudera

J1

—progravados para desaroliar o autcsvaluscion] X100 1 lumcidn =5 Ag ridn de (o caiided de ane evshrackin. £5 mma formo de mregurarss de
Lines Bass 33% Mt G que M evalvacide en 5§ misma cumple con los estdnooves ¥ oifenias mecEsaNos pany ser canshdenmde
Farfodo Mwdictén _ Difsrencis con ls mats vl confimbie” (Scriven, 1001].
1 Swen 2008
W Sem 2018 33,33 20,67 Lo metagwolipciin o5 criciol gova gareatizar que o eveluodiones seon precisas, wilidas y drifes.
| Sen 231G = Fraparclong ana retroaiimentoocn ssenciel que purede mejorar s futvras evoivackones y, por ende.
7w sem 2009 w00 0,00 v s progromes evilsodes” (SufMebemm, 2001)
| Swen 2020 200,00 40,00
W Seen 2020 70,00 10,00 Lo mateevalvackdn “es un mecanimo fundamento! pare asegurar gue las evalveciongs reolzovas
e e [ 1am0 as00] sean e ofta coldod p contribupan de monere efectiva g b toma di decislones ¥ e melare
W Sem 2021 cnon orn iestitwcione!” (Excwndere, 200 01
I Sem 2022 L LR
MSem22z sz e | unw:nsmnn
| S 3033
W Sen 2023 16,66 43,34 DE LOS LLANDS.
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SECRETARIA TECHICA DE ACREDITACION

Evaluacion del Modelode Autoevaluacion

La evaluacidn del Modelo tiense como propdsito principal cEniificar s oo ¥ coning o &

donde e describen las condiciones reales gue caracterizan cada
desarmollo en los programas y en la institecidn, ocuyo fin primordial es proporcionar informacdidn
sabre los procedimientos ¥ s mitodos aplicadas para determinar cudles son ks mds adecuados,
5@ puade detectar los aclartos y desachertos no prewsm;, de tal manera que 5@ pue-:lan mmn[r
¥ reanieilar aporfiamente ¥ supone la venifiomeh 1 L :

£ 9 PR (e e,

OBJETIVOS DE LA PROYECTO \
General

Disedfor estrafegios de forfoleckmiente pong el proceso de gutoevelircidn de fo

Universidod de kos Lionos, o partl de ke mefoevaluacidn con chrco de sus grogromas ESTRATEGIAS DE MEIORA
aorediicdos an olte oolidad. 1. METAEVALUACIGN
Especificos
1. Aeglizor fo metoewsleocidn del proceso de outeevoluscicn con informacidn
documentol del process de oufoewsliocidn v con ks aclores del proceso en uno
muesire de chivco programdas ocreditedos en alie coidod de fo Universidod de los
Limmas.
2. ANALISIS DE
2. Anaiizar fortoleres ¥ oportunidedes de meforn of proceso de orteewaivacion o RESULTADOS

partiv oe kos resultodes oe fo metmevaluocidn replizoda of proceso en o Universidod

e g Lnmos,
@8\ UNIVERSIDAD
B Propomer mafords poro el dessmolo del procsso de autosvaiuacki con hase en ke

MErTaaluociin Co CNco Srogramas ocodémicos de ke Divversidod d fos Lianas. DE LOS LLANDS.

SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION
Evaluacion del Modelo de Autoevaluacion
e g .II. ANTHETIE ; 3 " : } : y o

A2 J 7 54\ 7 e
dc la mctodoloq(a dc traba)o de cstc Modclo, pﬂnclpalmcntc esta ulhmo quc
plantea la evaluacidn del proceso.

Programa Acadé Resolucion de Acred én en Alta Calidad - MEN

c- v Resclucién 4629 de 2007 / Resolucicn 12417 de 2011 / Resolucidn
Zootecnin® 11014 de 2018
Innmnil de Sistemas* Resolucion 15092 de 2014 / Resolucidn 12795 de 2018

an Ed & iucion 9087 de 2009 / Resolucidn 20270 de 2014 / Resoluckdn
Fisica y Deporte 017189 de 2018 / Resolucidn 019505 de 2023
Mercadeo Resolucitn 16776 de 2017 / Resolucidn 001070 de 2023
Enfarmeria Resolucion 7325 de 2007 / Resolucidn 24158 de 2017 / Resoluckn
7570 de 2023

Secretaria Técnica de Acreditacion

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANDS.
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SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION

Evaluacion del Modelo de Autcevaluacion

Procedimiento para el desarrollo de
la Metaevaluacion

A ETAPA 4
‘ Aplicacian dda
esrabapas de
Ll ) fartakecimiento
‘ Informe dela
ETAPA 2 matasvakEcion
Andlisis [
ETARAT documantal y faalacimianto
Ewalugciones no cacumanal
samagirakas al
PrOCESD da
aurgevaluacan

UNIVERSIDAD
DE LOS LLANDS.

SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION

Evaluacion del Modelo de Autosvaluacion

Procedimiento para el desarrollo de la primera

Metaevaluacion
ETAPAS1 - 2
d::gummf dmme Cuuﬂnna‘ln de 4.2 Guia
Fortalezas 1,.r_ Diagnﬁsﬁw_ . emrada a g'l.lpu . mm Pﬂﬂ
Oportunidades Metaey cldn

ETAPA 3
Informe de resultados de Disefio de estrategias de
Metaevaluacion fortalecimiento
UNIVERSIDAD
DE LOS LLANDS.
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SECRETARIA TECNICA DE ACREDITACION

Evaluacion del Modelo de Autosvaluacion

Cronograma
Proyecto desarrollo primera Metaevaluacion

Etapa 1. Evaluaciones semestrales al proceso de autoevaluacidn fEtapa 2. Andlisis documental y no documental

Sacialzacian avances al equipo de la Secretaria Tecnica de Acreditacion - Presentacion 15 de octubre de 2024

instrumentos con ajusies
Salicitud confirmacidén walidacién con versién final de instrumentos apustados 15 de ectubre de 2024
Aplicacidn informe decumental de eficacia (1) 15 de ectubre de 2024
Aplbcacién Informe documental de fortalezas y oportumdades de mejpora (12) 15 de octubre de 2024
Aplicacidn informe documental de diagndstice Metaevaluacidn (13) 15 de cctubre de 2024
Freparacion ejercicio de grupe focal 10 al 18 de octubre de 2024
Reunidn previa con actores invitades — socializacion ejercicio, proposite y avances 17 de octubre de 2024
Aplicaciin de grupo focal (1.4.1,14.2) 18 al 21 de octubre
Etapa 3. Informe Metaevaluacién para fortalecimiento
Elabaracidn informe de resultados de la Metaevaluacion
Dusefio estrategias de fortalecimienta al proceso. desde |la gestidn de la calidad
Socializacion de resultados con la comunidad participante y tode el equipe de la Secretaria Tecnica
de Acreditacién
Etapa 4. Aplicacidén estrategias de fortalecimiento

2025

Hasta el 15 de noviembre
Hasta el 22 de noviembre
Hasta el 29 de noviembre

R
A CALIDAD
"

ALT.
S

Gracias o]
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NOTA 1: Este formulatio debe ser diligenciado con lapicero.
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