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1. Objetivo

Resumen y apreciacion sobre las teméticas tratadas en la cumbre de visionarios
Barranquilla 2024, teniendo en cuenta el intercambio de nuevos saberes y contactos logrados con
recomendaciones y propuestas a nuevos temas posibles a tratar.
Figura 1

Encuentro de Visionarios de Barranquilla

Nota. Asistentes Santo Tomas en el Encuentro de Visionarios en Barranquilla [Fotografia], 2024.
2. Resumen y Apreciacién Tematicas Tratadas

El encuentro de visionarios de Barranquilla fue muy enriquecedor respecto a las realidades
econdmicas y de nuevas tecnologias a las cuales se enfrenta Colombia, se realizaron diferentes
exposiciones destacandose las enunciadas a continuacion:
2.1.  Fernando Castillo Cadena

Liderazgo e independencia de poderes, reflejo dos puntos relevantes: el primero, énfasis
personal donde con trabajo y esfuerzo un profesional puede llegar a cumplir sus metas con
perseverancia y arduo trabajo, teniendo en cuenta la importancia de servir a los demas y la

utilizacion de un lenguaje impecable, destacando no tomarse los asuntos de manera personal.



El segundo punto tratado por el doctor Castillo tiene que ver con el funcionamiento de la
rama judicial y la importancia de su independencia con las demas ramas del poder del estado
colombiano, la division de poderes es un derecho que brinda a los jueces independencia en sus
gestiones y decisiones, brindando a los diferentes poderes un lenguaje impecable y armoénico; en
el caso de la rama judicial presenta una congestion en el desarrollo de casos por falta de personal,
ahi se resalt6 la importancia de la comunicacion con el estado, quien en la Gltima reforma tributaria
proyectd la creacidén de mas juzgados para descongestionar el arduo represamiento de expedientes.
2.2.  Juan Guillermo Zuluaga

Liderazgo en el desarrollo de las regiones, cada region tiene cosas maravillosas para
mostrar y desarrollarse de manera autbnoma, hay que construir sobre lo construido dejando de lado
la lucha de clases.

La charla destaco la importancia del debate con comunicacion asertiva confrontado las
diferencias de manera respetuosa en pro de mejorar las regiones de manera independiente
construyendo sobre lo construido, como cada region puede proporcionar progreso al desarrollo del
pais teniendo en cuenta la importancia de descentralizar algunos recursos del estado con el fin de
que las regiones reciban mas de sus propios recursos para impulsar sus economias; este concepto
proporcionado por el doctor Zuluaga de descentralizar la economia es muy importante porque
puede incentivar el desarrollo de las regiones de manera independiente en pro de una mejor
Colombia, algo asi sucede con los estados norteamericanos quienes manejan mejor sus economias

con un gobierno que los regule.



2.3.  Carolina Angarita

Transformacion digital y crecimiento empresarial, Planteo la importancia de adaptarse a
los nuevos retos que genera la tecnologia, la inteligencia artificial llego para generar cambios
importantes tal como sucedié con la llegada del internet en su momento, quien maneja la
inteligencia artificial va a triunfar.

La charla planteo la relevancia del nuevo modelo administrativo utilizado por Google y
como se emplean siete pilares fundamentales enunciados a continuacion:

1-Nuevo modelo de liderazgo, Visién inspiradora con lideres eficaces y mejores personas,
Cultura de bienestar y confianza entre los diferentes equipos de trabajo; 2- Obsesion por el cliente,
buen servicio con recurso de personal eficiente que soluciona problemas; 3-Incentivos a la
innovacion constante, espacios abiertos para todos con canales claros de comunicacion y
premiacion a la innovacion (abre tu mente); 4-Colaboracion para la creacion, diversidad e inclusion
aumentando los rendimientos de la inteligencia colectiva; 5-Arriesgar para innovar, la importancia
del valor del riesgo, de los fracasos se aprende; 6-Modelo de priorizacidn, destaca la importancia
de la experiencia directa en lo que se trabaja (70%) luego un 20% de las extensiones de lo que se
realiza y por ultimo va un 10% a los experimentos; 7- Las personas son la empresa, mayor felicidad
laboral da mejores resultados, importancia generar confianza en los diferentes procesos
productivos y de generacion.
2.4.  Jurgen Claric

La importancia de la aplicacion de la inteligencia artificial en las diferentes profesiones y
el manejo de las empresas, como lo menciond en su exposicion la doctora Carolina, el avance
tecnoldgico influye notoriamente en el desarrollo de las empresas y aquellas que no aplican nuevas

tecnologias se van a ver rezagadas en el futuro.



Jirgen realiza una fenomenal exposicidén sobre el uso de la inteligencia artificial en el
manejo de las redes sociales y como esto impacta de manera significativa en el nivel de ventas,
hoy en dia la mayoria de las personas estan conectadas a redes sociales que brindan diferentes tipos
de contenido, es importante conocer cémo realizar contenidos de importancia para los demas y
como estos nos dan a conocer en las diferentes regiones, incluso a nivel mundial, la inteligencia
artificial brinda informacion relevante para enganchar de manera eficaz a las personas
conociendolas y permitiendo filtrar sus gustos para incurrir en ventas, menciona cuatro
herramientas tecnoldgicas para lograr un cometido importante; por tiktoc te descubren, con
YouTube ensefias brindando autoridad, con Instagram se conquista al cliente y se fideliza y
finalmente puedes realizar la venta por WhatsApp, estas tecnologias indica el expositor, son 80%
gratis y encaminan a las personas con buen manejo de inteligencia artificial a un mejor rendimiento
en las profesiones.

Figura 2

Jurgen Claric

Nota. Conferencia Jurgen Claric Encuentro de visionarios de Barranquilla [Fotografia], 2024.



2.5.  Juan Manuel Corso

Desafios internacionales, la charla enfatiza en la importancia del derecho internacional en
el desarrollo de los pueblos, el objetivo es la paz y bienestar entre los pueblos, resalta los principios
fundamentales del derecho internacional: principio de igualdad juridica y soberania de los estados,
igualdad y justicia respaldando su soberania, principio de buena fe en las relaciones
internacionales, principio de prohibicion de uso de la fuerza, principio de la guerra preventiva,
principio de soberania

El doctor Corso destaca la importancia de las buenas relaciones entre los paises, la cual se
funda en el respeto y mutua colaboracion. A través de la historia se han creado organizaciones
como la OEA y la ONU que buscan fortalecer los lazos de cooperacion entre los paises con
objetivos claros, afianzar la paz, la seguridad de las naciones y el progreso en general.

2.6.  Andres Felipe Posada

Emprendimiento para un futuro prometedor, la intervencion inicia con un video muy
entretenido con diferentes nifios y el futuro que les puede empafar, hay realidades que no se
pueden cambiar como donde nace una persona y el desarrollo de su nifiez, pero lo que si se puede
cambiar es la forma como termina su historia.

La charla plantea un paralelo entre el sector que prefiere ser emprendedor contra el sector
de los empleados, menciona una estadistica en la cual el 58% de las personas prefiere emprender
y un 42% se iria como empleado, los principales retos los tiene el emprendedor, aunque sin
desmeritar a quien prefiere ser empleado; Caracteristicas del emprendedor: Independencia
financiera, control total de la empresa, flexibilidad en el horario, riesgo alto; Caracteristicas del

empleado: estabilidad financiera, tareas especificas, horario establecido, riesgo bajo.



El expositor plantea tres catalizadores importantes para fomentar el crecimiento mundial:
incertidumbre econdmica, nuevas tecnologias y sostenibilidad, conllevando a América Latina
como una regién importante en el desarrollo de empresa e innovacion, en las principales ciudades
de Colombia como Bogota, Medellin y Cali se destaca el avance de empresas Fintech que
proporcionan servicios financieros digitales, seguidas de SaaS que proporcionan soluciones
tecnoldgicas, proyectando un buen ambiente de emprendimiento de base tecnoldgico en la region.

El emprendimiento regional es claro, pero debe ser llevado de la mano de los nuevos retos
tecnoldgicos y de ambiente, Latinoamérica tiene el 40% de la biodiversidad mundial de ahi que la
sostenibilidad es clave para crear empresas en el sector.

2.7.  Mauricio Céardenas

Desafio de los limites en un pais de oportunidades, la conferencia inicia con una reflexion
importante sobre la realidad econémica del pais “vamos perdiendo el partido” y destaca lo berracos
que somos los colombianos ante las adversidades, si cada quien se dedica a lo suyo vamos hacer
capaces de sacar este pais adelante, se mencionan cuatro realidades de actualidad politica que
pueden proporcionar inconvenientes a futuros gobiernos: falta de gas originada por falta de
licencias y nuevas exploraciones, insuficiencia de energia por regulaciones confusas, inseguridad
e ilegalidad por aumento de cultivos ilicitos e inefectividad de la paz total, insostenibilidad fiscal
por populismo.

En la conferencia no solo se plantean inconvenientes, también soluciones y oportunidades
para Colombia, a continuacién, se mencionan los mas relevantes: a. Crisis energética: explotar
reservas como la de uchuva 2 y minerales; b. Crisis climatica: trasmision energética- aprovechar
biodiversidad y energias limpias; c. Pandemias: HUB regional para vacunas; d. Crisis alimentaria:

tierra y agua, mas alimentos; e. Conflictos geopoliticos: paises amigos que prefieren comprar a



Colombia y no a China; f. Inteligencia artificial: solucion nacional de problemas de seguridad,
justicia, corrupcion y educacion.
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Nota. Conferencia Mauricio Cardenas, Encuentro de Visionarios de Barranquilla [Fotografia],
2024.

Entre las oportunidades se destaca la riqueza de la region en cuanto a minerales, tierras
productivas con gran biodiversidad aptas para el ecoturismo y la bioeconomia; Hay que trabajar
de la mano con el sector privado para vencer los diferentes retos econdémicos que se presentan, es
un aliado méas no un enemigo.

2.8. Ester Montoya Martinez

Riesgo y oportunidad de la inteligencia artificial, plantea mejoras importantes en los
siguientes procesos; -Educacion: énfasis personalizado brindando educacion a medida del
estudiante, democratizando el acceso al conocimiento. -Salud: mejora diagnosticos y ayuda a
descubrir nuevos medicamentos. -Negocios: optimiza cadenas suministros como marketing
personalizado y prediccién de comportamientos en consumidores. -Sostenibilidad ambiental: la 1A

optimiza el uso de recursos previniendo desastres naturales con monitoreo de la biodiversidad.



Una de las frases més relevantes de la expositora es la de la pelicula de spider man, todo
poder requiere una gran responsabilidad, de ahi que el riesgo del uso de la inteligencia artificial
puede crear una amenaza para la seguridad global por intermedio de ciberataques y manipulacion
de informacion.

2.9. Maria Isabel Acosta, Paola Norefia y Paola Ramos

Conferencia sobre equidad, diversidad e inclusion en Colombia; Es muy importante la
inclusion de todas las personas en todos los &mbitos de la sociedad “las diferencias nos enriquecen
y el respeto nos une” empresas importantes como Bancolombia tiene en cuenta la diversidad en
todos sus procesos financieros y sirven como ejemplo para los otros sectores.

Figura 4
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Nota. Intervencion Paola Norefia, Encuentro de Visionarios de Barranquilla [Fotografia], 2024.
Cada persona es Unica y merece ser valorada, cada grupo poblacional merece ser tenido en
cuenta en todas las areas econémicas, se nombran algunos indicadores poblacionales en Colombia
con el fin de resaltar la importancia de la inclusion de todas las personas en los diferentes ambitos:
Mujeres, 50% de la poblacion LGBTIQ+ 2% de la poblacidn, personas con discapacidad 7% |,
grupos étnicos 11% de la poblacion, migrantes 5% de la poblacion, personas mayores 16%,

jovenes 25% , poblacién rural 35% de la poblacion.



Como se mencion6 en la conferencia de Carolina Angarita ex empleada de Google la
inclusion y buen manejo de personal permite a la empresa empleados contentos en pro de su mejor
funcionamiento; En la conferencia de Paola Norefia y Paola ramos se hace énfasis en la
importancia de la mujer en los diferentes conceptos econdémicos y sociales, aunque en la época
actual es clara la participacion de la mujer en todos los &mbitos aun se presenta presion en cuanto
a su rol representativo, el mensaje es significativo respecto a la importancia de la unién y redes de
apoyo inclusivos con el fin de diversificar los espacios de poder con mayores representaciones y
grandes liderazgos como el mostrado en la cumbre.

2.10. Rafael Cifuentes

Comunicacion y emprendimiento, charla importante respecto al proceso del periodista en
los medios de comunicacion y que a pesar de los diferentes obstaculos una persona puede lograr
lo que se propone; menciond lo importante de descubrir para que somos buenos con el fin de
potenciar nuestras habilidades al maximo aprovechando las oportunidades que se presentan.

La preparacion de una persona es importante para afrontar nuevos retos, el éxito se
construye demostrando credibilidad en el conocimiento y habilidad que se tiene, hay que creer en
uno mismo Yy trabajar en los objetivos sin darse por vencido sea de manera individual o con un
buen trabajo en equipo “un equipo que tiene claridad para lograr la victoria, puede con cualquier
desafio”. El expositor recalco la importancia de emprender con determinacion, talento y pasion.
3. Intercambio de Nuevos Saberes y Contactos Logrados

El encuentro de visionarios de Barranquilla me permiti6 una actualizacion importante sobre
las realidades econdmicas y de tecnologia a nivel mundial y regional, cada conferencia reflejaba
lo importante que es tener lideres capacitados y con buen manejo de la palabra con el objetivo

claro de guiar a los colombianos a un cambio positivo.



Al encuentro asistieron personas de todas las profesiones que buscaban conocimiento de
cémo enfrentar los nuevos retos tecnoldgicos que se avecinan, en lo personal trate con abogados
dispuestos a aprender y entender como los avances tecnoldgicos pueden impactar la sociedad en
los &mbitos juridicos.

4. Recomendaciones y Propuestas

La organizacion del evento estuvo a la altura al igual que las tematicas tratadas, a algunos
expositores les hizo falta tiempo, se podrian haber empezado las exposiciones el dia jueves en la
mafiana.

5. Conclusiones

La preparacion académica de un profesional es muy importante al igual que la forma como
escucha y solicita las cosas, no tomarse los asuntos de manera personal y tratarlos con una
comunicacion asertiva.

Es importante la independencia en las ramas del poder en una nacidn, esto permite que las
decisiones sean tomadas de manera racional y pensando en el bienestar de las personas.

Las diferentes naciones se han congregado en busca de un nuevo objetivo llamado paz, de
ahi surge el derecho internacional con ayuda de algunas organizaciones como la ONU y la OEA
que proporcionan lazos de seguridad en los paises brindando confianza y respeto entre los mismos,
importante el aporte de los principios del derecho internacional que buscan la soberania de los
paises y las buenas relaciones evitando las guerras.

Es importante la adaptacion a los nuevos retos, principalmente los tecnolégicos como la

inteligencia artificial que va a impactar de manera notable los procesos en las empresas.



Los nuevos avances tecnoldgicos y de inteligencia artificial se deben manejar con
responsabilidad teniendo en cuenta la integridad de los seres humanos, el buen uso de la 1A puede
proporcionar avances importantes en salud, educacion, manejo de empresas y la sostenibilidad del
mundo.

Las empresas deben replantear sus nuevos modelos de liderazgo teniendo en cuenta a jefes
que inspiren y al mismo tiempo generen bienestar a los empleados, importante el trabajo en equipo
y la inclusion social de trabajadores felices que incentiven la innovacion en las corporaciones

América latina es un fortin para el emprendimiento por que cuenta con una amplia
biodiversidad necesaria para la subsistencia mundial, las personas latinas estan innovando en la
creacion de empresas y de servicios tecnolégicos; no se puede cambiar donde se nace, pero si como
termina la historia.

A pesar de que en Colombia la situacion se presenta un poco complicada respecto a
recursos energeticos y una posible escasez del mismo, la nacién cuenta con recursos naturales y

humanos que pueden sacar adelante el pais.
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