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PLANTEAMIENTO DEL 
PROBLEMA

Plan nacional de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo. 

En el objetivo 1.3

Las metodologías que existen para 

aprender  la identificación de 

peligros, evaluar y valorar riesgos de 

la SST son muy teóricas.

PREGUNTA PROBLEMA

¿Cuál es la estrategia pedagógica que 

permita alcanzar modelos de 

enseñanza en aspectos de Seguridad y 

Salud en el Trabajo en población joven 

colombiana?

Desarrollo de una estrategia 

pedagógica para la enseñanza de la 

seguridad y salud en el trabajo en la 

población joven colombiana. 



GENERAL

Diseñar la estrategia pedagógica en Seguridad y Salud
dirigida a población joven colombiana.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Analizar los diferentes modelos de educación en seguridad y
salud en el trabajo en los ámbitos global y nacional.

Indagar el nivel de conocimiento sobre seguridad y salud en
el trabajo de estudiantes de colegios y universitarios.

OBJETIVOS

Diseñar la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo para población

joven colombiana.

Validar el contenido de la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo

diseñada.





MARCO TEORICO
Ilustración 1: Evolución de la Seguridad y Salud en el Trabajo en Europa

FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA



MARCO TEORICO

FU E N T E : ELA BO RAC IÓ N PRO P IA



Marco Contextual 

Keep Safe "Manteniéndose 
a salvo”

Choose Safety

Se desarrolló  por Organizaciones

como la htl Donaustadt y

la  AUVA (Organismo de Seguridad Social 

Austriaco para Riesgos Laborales).

Austría

Modificación  curricular Irlanda



Marco Contextual 
Escuela segura, 

guardería segura, 

patio seguro.

Organización líder Renania 

del Norte Westfalia 

Unfallkasse (UK NRW), 

Düsseldorf. 

Alemania

Francia

ESCUELA PREVENCION EMPRESA

PROYECTO “SINERGIE”
“Dialogo entre generaciones”

Formación de los futuros trabajadores.

El INRS (Institut National de 

Recherche et de Sécurité) 



Marco Contextual

Fuente:(Working Life Barometer 2017)

“La vida laboral finlandesa representa la mejor 

experiencia en el mundo.”

Cultura laboral 

Educación para el trabajo

Finlandia

Fuente:  http://otrasvoceseneducacion.org/

http://otrasvoceseneducacion.org/


MARCO LEGAL Y NORMATIVO

Fuente: Elaboración propia (2019)



METODOLOGÍA

1.

Definición de 
objetivo

2.

Revisión de 
modelos

3. 

Diseño de 
instrumento

4. Validación 
de encuestas

5.

Implementación 
encuesta

6.
Procesamiento 

de Datos

7. Construcción 
de la Propuesta

8.  

Validación de 
la Propuesta

FASE 1

FASE 2 FUENTE: ELABORACIÓN PROPIA

TIPO DE MUESTRA:
No probabilística 

intencional, se invita a las 
personas a participar 
según conveniencia.



METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO 
DE LA INVESTIGACION

1. Revisión de 
los juegos 
existentes

2. Consultas a 
los expertos 

en juegos

3. Desarrollo de 
los contenidos 

SST

4. Relacionar 
los contenidos 

de las 
encuestas

5. Diseño del 
juego

6. Validación de 
los  contenidos

FASE II. Construcción de la Propuesta: Analizando los resultados de las encuestas, se generó la necesidad de construir una propuesta

pedagógica: diseñar una cartilla tipo comic y un juego para la identificación de peligros y evaluación de los riesgos con sus respectivas medidas de
intervención de la SST.

Fuente: Elaboración Propia

1. Revisión de 
las cartillas 
existentes

2. Análisis 
normativo y 
legal en SST

3. Desarrollo 
de los 

contenidos SST

4. Diseño de la 
cartilla en 

comic

5. Validación de 
los  contenidos



ESTRATEGIAS 
METODOLÓGICAS

Encuestas Sistematización de la experiencia Validaciones

Consulta a expertos Revisión bibliográficas



RESULTADOS



✓ Indagar el nivel de conocimiento sobre la seguridad y salud en el trabajo en los estudiantes de colegios y
universitarios.

Se realizó un análisis de requisitos normativos y legales, con el fin de establecer en cuales capítulos se requería basar la
propuesta para realizar una encuesta a la población joven colombiana.

RESULTADOS



✓ Indagar el nivel de conocimiento sobre la seguridad y salud en el trabajo en los estudiantes de colegios y
universitarios.

RESULTADOS



✓ Indagar el nivel de conocimiento sobre seguridad y salud en el trabajo de estudiantes de
colegios y universitarios.

RESULTADOS

•Las encuestas determinaron que a los

estudiantes, les gustaría aprender por medio

de varios canales de comunicación.

•Con los resultados se fortalece la propuesta

de diseñar una estrategia pedagógica en

SST para la población joven colombiana.



✓ Diseñar la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo para población joven
colombiana.



✓ Diseñar la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo para población joven
colombiana.

El nombre de la cartilla es: LA LUCHA CONTRA EL COMANDANTE RIESGO

RESULTADOS

https://www.flipsnack.com/nossamagazine/cartilla-sst-final.html


✓ Diseñar la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo para población joven
colombiana.

ESTRUCTURA DEL JUEGO

En esta tabla se definen las piezas que conforman el juego.

PIEZA CANTIDAD DEFINICIÓN
Cartas Peligro 13 Contienen las definiciones y clasificaciones  de los peligros y 

sus respectivas medidas de control. 

Un Tablero

1 Es una pieza de tamaño medio pliego que contiene el diseño 

de una empresa ilustrando toda  la clasificación de peligros 

establecidos en la GTC – 45. 

Cartas  HS 40 Estas cartas contienen las Medidas de Intervención aplicables 

para cada peligro. 

Cartas Pregunta 15 Tiene  preguntas que se presentan habitualmente en la 

empresa y debemos buscar solución.      

Cartas Prueba 9 Tiene casos que se presentan habitualmente en la empresa y 

debemos buscar solución.      

Fichas 12 Se trata de la representación de cada jugador.

Monedas 80 Tienen un valor monetario y compran vidas y medidas de 

intervención.

Vidas 40 Ayudan al jugador a recuperar vida perdida.

RESULTADOS



✓ Diseñar la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo para población joven
colombiana.

A continuación se presenta el tablero del juego: Describe al detalle cada peligro al que los trabajadores se encuentran expuestos en la vida
laboral, también enseña las respectivas medidas de intervención que se pueden utilizar en las organizaciones.

Fuente: Elaboración Propia

RESULTADOS

Juego%20Riesgos%20Dividido.pptx
https://youtu.be/YlIlPDR3s54


✓ Validar el contenido de la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo diseñada.

Para validar los productos fue necesario desarrollar un ciclo de validación de cuatro actores (CVCA),  la muestra fue de 10 
adolescentes, 50 Universitarios, 6 Expertos, y diez trabajadores que plantearon sus acciones de mejora.

Total 
10 

Total 
6

Total 
50

Total 
10

Adolescentes
Estudiantes 

Universitarios

TrabajadoresExpertos

Fuente: Elaboración Propia

RESULTADOS



✓ Validar el contenido de la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo diseñada.

VIDEO

RESULTADOS

https://youtu.be/N_mZpFPwmAc


✓ Validar el contenido de la estrategia pedagógica en seguridad y salud en el trabajo diseñada.
RESULTADOS



CONCLUSIONES



CONCLUSIONES



La estrategia pedagógica puede convertirse en
un programa de las ARL (Administradoras de
Riesgos Laborales) y del Ministerio de Trabajo.
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