
ANEXO F

100/38=2,6

2,6= Se relacionan (Iguales o 

complementarias)

1,8= Existe mediana relación

1= No existe relación
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1. Coherencia y pertinencia de la

misión. 
2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,0 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1 1 1 1 2,6 1 1,8 1 1 1

2. Orientaciones y estrategias del

proyecto educativo institucional o lo que

haga sus veces. 

2,6 1,8 1,8 1 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 1,8 2,6 1,8 2,6 1,8 1 1 1 1 1 2,6 1 1,8 1 2,6 1

3. Formación integral y construcción de

identidad.
2,6 2,6 1 1 1,8 2,6 1 1,8 1,8 1 2,6 1 2,6 2,6 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1 2,6 1

4. Buen gobierno y máximo órgano de

gobierno.
2,6 2,6 1,8 1,8 2,6 2,6 2,6 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1 1 1 1 1 2,6 1 1,8 1,8 2,6 1

5. Relación con grupos de interés. 2,6 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1 1 1 1 1 1 2,6 1 1,8 1 2,6 1,8

6. Rendición de cuentas. 1,8 2,6 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 2,6 1 1 1 1 1 1 1 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 1

7. Administración y gestión. 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 2,6 2,6 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1 1 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6

8. Procesos de comunicación. 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1

9. Capacidad de gestión. 1,8 2,6 1,8 2,6 2,6 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 1 1 2,6 1 1 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1

10. Recursos de apoyo académico. 2,6 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 1 1 2,6 2,6 2,6 2,6 1,8 1 1,8 1 1 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8

11. Infraestructura física y tecnológica. 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8

12. Recursos y gestión financiera. 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1 1 1 2,6 1,8 1,8 1 2,6 1

13. Cultura de la autoevaluación. 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1 1,8 1 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 2,6 2,6 2,6

14. Procesos de autorregulación. 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6

15. Sistema interno de aseguramiento de

la calidad.
1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1 1 1 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8

16. Evaluación de directivas,

profesores y personal administrativo. 
1,0 1,8 1 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1 1 1,8 1 1 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8

17. Componentes formativos. 2,6 1 1 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 2,6 1 1 1 2,6 1,8

18. Componentes pedagógicos y de

evaluación.
1,8 1 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1 2,6 1,8

19. Componente de interacción y

relevancia social.
2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 2,6 1 1 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 1 1,8 1 1

20. Procesos de creación, modificación

y ampliación de programas académicos.
1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 2,6 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8

21. Formación para la investigación,

creación e innovación.
1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1

22. Investigación, desarrollo

tecnológico, innovación y creación.
2,6 2,6 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 2,6 1,8 2,6 1,8 2,6 1 1 1 2,6 1

23. Institución y entorno. 2,6 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1 2,6 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1 2,6 1,8

24. Impacto cultural y artístico. 2,6 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1 1,8 1 1 1 1,8 1,8

25. Inserción de la institución en

contextos académicos nacionales e

internacionales.

2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1 1,8 2,6

26. Relaciones externas de profesores y

estudiantes.
2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 1 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1 2,6 1 1 1 1,8 2,6

9. Bienestar institucional
27. Estructura y funcionamiento del

bienestar institucional. 
2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1,8 1 1,8 2,6 1

6. Aportes de la 

investigación, la 

innovación, el desarrollo 

tecnológico y la creación

 5. Estructura y procesos 

académicos

4. Contexto de la organización 5 Liderazgo 6 Planificación

4. Mejoramiento 

continuo y 

autorregulación

7 Apoyo 10 Mejora 

1. Identidad institucional 

2. Gobierno institucional 

y transparencia 

3. Desarrollo, gestión y 

sostenibilidad 

institucional 

8 Operación 9 Evaluación 

7. Impacto social

8. Visibilidad nacional e 

internacional



28. Derechos y deberes de los

profesores. 
2,6 1,8 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1 1,8 1 1 2,6 1 1 1 2,6 1

29. Planta profesoral. 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1 1 2,6 1 1,8 1 2,6 1,8

30. Trayectoria profesoral. 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 1,8 1,8 1 1 1 1 1 1 1 2,6 1 1 1 2,6 1

31. Desarrollo profesoral. 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 2,6 1 1 1,8 2,6 1,8

32. Interacción académica de los

profesores.
2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1,8 1 1,8 2,6 1

33. Derechos y deberes de los

estudiantes.
2,6 1,8 1 1,8 2,6 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 2,6 1 1 1 2,6 1

34. Admisión y permanencia de

estudiantes.
1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 1,8 1,8 1,8 2,6 2,6 1 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1 1,8 2,6 1,8

35. Estímulos y apoyos para estudiantes. 1,8 1,8 1 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 2,6 1 1 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1,8 1 2,6 1 1,8 1,8 2,6 1,8

36. Seguimiento a egresados. 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1 2,6 2,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1 2,6 2,6 2,6 1 1 1 2,6 1

37. Egresados y programas académicos. 1,8 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1 1 1 2,6 2,6 1,8 1,8 2,6 1,8 1 2,6 2,6 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8

38. Relación de los egresados con la

institución.
2,6 2,6 1,8 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1 1,8 1 1 1,8 2,6 2,6 1 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 2,6 1 1,8 1 2,6 1

87,6 77,2 58,0 68,4 78,8 72,4 66,0 66,8 69,2 70,8 73,2 61,2 60,4 82,0 74,8 69,2 69,2 62,8 54,8 64,4 54,8 56,4 95,6 54,8 56,4 54,8 89,2 58,0

10. Comunidad de 

profesores

11. Comunidad de 

estudiantes

12. Comunidad de 

egresados


