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La educacién experiencial se considera una metodologia para generar aprendizaje en los seres

humanos, esta parte del principio que las personas aprenden mejor cuando entran en contacto
directo con sus propias experiencias. Se ha comprobado que una persona aprende el 20% de lo que

ven, el 30% de lo que oyen, el 40% de lo que ven y oyeny el 80% de lo que vivencia o descubren

por si solas. Esta metodologia no se limita a la sola exposicién de conceptos, sino que a través de la
realizacién de ejercicios dentro y fuera del aula, simulaciones o dindmicas con sentido, busca que
las personas asimilen los conceptos a trabajar y sobre todo que los apliquen en su vida y asi generar

do proceso de

un aprendizaje significativo. Lo anterior ocurre siempre y cuando se tenga un adecua
reflexion y de voluntad de experimentacién por parte de quien aprende. Por lo tanto cuando se habla

de desarrollar  hébitos saludables en contextos laborales se habla de generar procesos de
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aprendizaje para la calidad de vida y es aqui donde la recreacion debe apuntar a la construccién de
programas que permitan la transformacion , la libertnd y la reivindicacion del sujeto en todas sus
dimensiones , por lo tanto las practicas y puestas en marcha deben tener como propbsito el sujeto y
el desarrollo del mismo . Es asi que nparece la Educacién experiencial como metodologia que
desde la recreacion ayuda o los participantes a la reflexién y a llegar a tener aprendizajes de la

importancia de adquirir hdbitos saludables.

El presente taller tiene como propésito dar a conocer la perspectiva que se ha venido
implementando desde el conocimiento y experiencia de dos docentes del programa de Cultura
Fisica, Deporte y Recreacion, de la Universidad Santo Tom4s , en relacién a cémo el profesional en
esta drea de conocimiento, puede insertarse en contextos laborales, tales como: lo pueden ser una
empresa, un bienestar universitario o en entidades u organizaciones de corte plblico o privado
donde le apuestan a generar estrategias en pro del bienestar fisico y mental de los sujetos que las

componen e interactiian en estas.

Por consiguiente este taller busca a partir de la vivencia generar experiencias en los sujetos que

participan de estas, logrando que a partir de ello puedan proyectarse o perfeccionar sus

metodologias de intervenci6n con este tipo de poblaciones, a través de la educacién experiencial y

que puedan comprender que es un metodologia que aportar a que puedan darse la importancia de
tener habitos de vida saludables, Es asi que de esta manera la metodologia propuesta, es a partir del
ciclo de aprendizaje desde la educacién experiencial y asi mismo se tendrd momentos de tips
técnicos en relacion al establecimiento de otras metodologias de intervencién en escenarios
laborales. Comprendiendo que los procesos en los que los sujetos participan y hacen parte de un
ambiente de experiencia, potencia los métodos de aprendizaje permitiendo que la adquisicion del
conocimiento sea cada vez mejor y que al final sea una herramienta para apoyar los procesos de

adquisicion de habitos saludables en estos contextos.

Autorizacién de Publicacién:

Autorizo al comité organizador de EXPORECREACION 2019 que se llevara a cabo en Pereira,
Colombia, a publicar el presente trabajo en el libro/CD de actas del congreso.
Cediendo los derechos de reproduccién a la editorial para que difunda el CD de actas del

Evento.

Viviana Sierra Be;gadilfo

Maria Andrea Abella Fajardo

Material
Para el buen desarrollo del taller se requiere de un salén que cuente con sillas individuales (tipo
universitaria), televisor o video beam y facil acceso a zonas verdes, una mesa grande, 10 pelotas.

Marcadores de tablero, taco de post it, impresion de imagenes a color.
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