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1 - x x

• Universidad Santo 

Tomás - Seccional 

Bucaramanga

• BITCOM Ltda.

Promover, incentivar 

patrocinar, asesorar, dirigir 

y desarrollar en forma 

mancomunada proyectos 

de Investigación 

especialmente en la división 

de ingenierías

x - N/A x

SECTOR 

AL QUE 

VA 

DIRIGIDO

CATEGORIZACIÓN DEL CONVENIO

Funciones 

misionalesOBJETO DEL CONVENIO

(RESUMEN)

FECHA DE FIRMA 

DEL CONVENIO

VIGENCIA DEL 

CONVENIO 

(DURACIÓN)

No.

N
O

. D
EL

 C
O

N
V

EN
IO

ENTIDAD (-ES)

PARTICIPANTE (-ES)
TI

P
O

 D
E 

C
O

N
V
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IO

C
A

T
EG

O
R

ÍA
 

D
EL

 

C
O

N
V

EN
IO



2 - x x

• Universidad Santo 

Tomás - Seccional 

Bucaramanga

• Club Campestre de 

Bucaramanga S.A.

Las partes se comprometen 

a establecer las bases 

generales que sirvan de 

fundamentos a un 

programa de cooperación 

interinstitucional, en las 

áreas de Arquitectura, 

programa de educación a 

distancia, Economía y 

Administración de Empresas 

y Administración de 

Empresas Agropecuarias, 

Derecho, Cultura Física, 

Deportes y Recreación, 

Laboratorio Dental, 

Optometría, Ing. de 

Telecomunicaciones, Ing. 

Mecatrónica, Contaduría 

Pública, Comercio Exterior y 

Odontología en beneficios 

de las partes firmantes, 

aunando esfuerzos y 

recursos alrededor de 

actividades de interés 

común. 

x 25 deMarzo, 2001 N/A



3 - x x

• Universidad Santo 

Tomas - Seccional 

Bucaramanga

• Corporación Parque 

Interactivo de Ciencia 

y Tecnología de 

Bucaramanga - 

CPICTB

Tiene por objeto establecer 

las bases que sirven de 

fundamento a un programa 

de cooperacion 

interinstitucional en 

beneficio de las partes 

firmantes, aunando 

esfuerzos y recursos de 

actividades de interés 

común

18 de Mayo - 2005 N/AMixta



4 008 x x

• Embajada de 

Francia

• Alcaldía de 

Bucaramanga

• Universidad 

Industrial de 

Santander - UIS

• Universidad de 

Santander - UDES 

• Universidad 

Autónoma de 

Bucaramnga - UNAB

• Universidad 

Pontificia Bolivariana 

• Universidad Santo 

Tomás

• Universidad 

Manuela Beltran

• Universidad 

Cooperativa de 

Colombia - UCC

• Universidad de 

Investigación y 

Desarrollo - UDI

• Unidades 

Tecnológicas de 

Santander -. UTS

• SENA

Las partes coordinan y 

favorecen una cooperación 

institucional tendiente a 

incrementar los 

intercambios en el campo 

Cultural, Académico y 

Científico entre Francia, 

Alcaldía de Bucaramanga y 

las IES

28 de Febrero - 

2008
N/A x xN/A



5

B
-2

4
2

-W
G

x x

• Universidad Santo 

Tomás - Seccional 

Bucaramanga

• Corporación 

Agencia de 

Desarrollo 

Económico Local Adel 

Vélez

Establecer las bases 

generales de cooperación 

recíproca interinstitucional, 

que permitan el desarrollo 

de objetos sociales en 

aquellos aspectos 

concomitantes a las 

Instituciones. Tiene como 

finalidad aunar esfuerzos 

para sentar las bases de 

programas de cooperación 

académica, tendientes a 

mejorar y fortalecer el 

funcionamiento de la 

empresa, con el fin de 

lograr la participación activa 

de la comunidad

4 de Noviembre, 

2014

4 de Noviembre, 

2015
x xMixta



6 - x x

• Universidad Santo 

Tomás - Seccional 

Bucaramanga

• Gobernación de 

Santander

El presente convenio tiene 

por objeto aunar esfuerzos 

institucionales, tendientes a 

establecer y consolidar una 

relación docente asistencial 

entre el DEPARTAMENTO  y 

la USTA.

x
7 de Octubre - 

2014
7 de Octubre - 2019
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x

• Fr. Carlos Arturo 

Díaz Rodriguez, O.P. 

(Rector U. Santo 

Tomás - B/manga)

• Alfonso Arce 

Guerra 

(Representante 

Legal BITCOM Ltda.)

DATOS PERSONA DE 

CONTACTO

DOCUMENTO 

COMPLETO PARA 

CONSULTA

CATEGORIZACIÓN DEL CONVENIO

Funciones 

misionales
Pertinencia e Impacto Social

C:\Users\
MELISSA2\Desktop\
Proyecto de Grado\

Inventario de 
Relaciones 

Interinstitucionales\
PDF\CE\03\

CVCE03_01.pdf



x x

• P. Marco Antonio 

Peña Salinas, O.P. 

(Rector U. Santo 

Tomás - B/manga)

• Julio Cesar 

González Hernández 

(Gerente Club 

Campestre de 

Bucaramanga)

C:\Users\
MELISSA2\Desktop\
Proyecto de Grado\

Inventario de 
Relaciones 

Interinstitucionales\
PDF\CE\03\

CVCE03_02.pdf



x x

• Betriz Puyana 

Mejia 

(Representante 

Legal CPICTB)

• Fr. Carlos Artuto 

Díaz, O.P. (Rector U. 

Santo Tomás - 

B/manga)

C:\Users\
MELISSA2\Desktop\
Proyecto de Grado\

Inventario de 
Relaciones 

Interinstitucionales\
PDF\CE\03\

CVCE03_03.pdf



x x

• Fernardo Vargas 

Mendoza 

(Representante 

Legal Alcaldía de 

Bucaramanga)

• Jean-Michel 

Marlaud 

(Representante 

Legal Embajada de 

Francia) 

• Jaime Aberto 

Camacho Pico 

(Representante 

Legal UIS)

• Rafael Serrano 

Sarmiento 

(Representante 

Legal UDES )

• Alberto Montoya 

Puyana 

(Representante 

Legal UNAB)

•Mns. Primitivo 

Serrano Cano 

(Representante 

Legal U. Pontificia 

Bolivariana)

• Fr. Orlando Rueda 

C:\Users\
MELISSA2\Desktop\
Proyecto de Grado\

Inventario de 
Relaciones 

Interinstitucionales\
PDF\CE\03\

CVCE03_04.pdf



x x

• Fr. Samuel Elías 

Forero Buitrago, O.P 

(Rector U. Santo 

Tomás - B/manga)

• Oscar Yesid Vega 

Fontecha (Gerente 

Corporación)

C:\Users\
MELISSA2\Desktop\
Proyecto de Grado\

Inventario de 
Relaciones 

Interinstitucionales\
PDF\CE\03\

CVCE03_05.pdf



x x

• Fr. Samuel Elías 

Forero Buitrago, O.P. 

(Rector U. Santo 

Tomas - B/manga) 

• Gladys Elena 

Higuera Sierra 

(Secretaria General 

Gobernacion de 

Santander)

• Margarita María 

Ayala Cardenas 

(Directora Centro de 

Proyección Social y 

Extensión)

C:\Users\
MELISSA2\Desktop\
Proyecto de Grado\

Inventario de 
Relaciones 

Interinstitucionales\
PDF\CE\03\

CVCE03_06.pdf


