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INTRODUCCION

El Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI) de
la Universidad Santo Tomas pone a disposiciéon de la comunidad
académica una guia sobre la Identidad Digital. ORCID es un
identificador Unico que facilita la visibilidad del autor, permitiendo
vincular de manera eficiente su curriculo y sus publicaciones.
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v BENEFICIOS

Diferenciacién personal

ORCID permite distinguir su perfil de otros investigadores que
puedan tener nombres similares, con un identificador numérico de 16
caracteres.

Mayor alcance y conexion

Aumenta la visibilidad de su produccién académica y facilita la
vinculacion con sus publicaciones.

Requisito en el ambito académico

Varias instituciones y revistas cientificas exigen contar con un
identificador ORCID para la presentacion de proyectos y articulos.

Organizacion optimizada

Permite mantener un registro actualizado de sus logros sin la
necesidad de crear multiples perfiles en diversas plataformas.
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v REGISTRO

Ingrese a https://orcid.org desde su navegador. Seleccione la opcién
"Registrate” o “Sign up” en la pagina principal.

Informacion personal

Correo electronico: Introduzca una direccién valida
Contraseia: Cree una clave segura para proteger su perfil .

Correos electronicos y dominios: ORCID enviara un enlace a su
correo electrénico para activar su cuenta. Ademas, podra anexar otros
correos, los cuales apareceran como direcciones y correos verificados.
Puede aceptar las notificaciones, lo cual determinara si su perfil sera
visible para todos o se mantendra privado.

Sitios web y redes sociales: Puede incluir enlaces de sus sitios web
personales o perfiles en redes sociales.

Palabras clave: Debe describir las areas de especializacion, intereses
de investigacion o campos de estudio.

Paises: Puede identificar la afiliacion geografica de un investigador.

Bibliografia

Incluya informacion sobre su formacion académica, areas de
investigacion e intereses profesionales. Este apartado le permite
presentar su perfil de manera estratégica en un maximo de 200
caracteres.



https://orcid.org/
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Actividades

Empleo: Ingrese informacién sobre los contratos o relaciones
laborales actuales y previas con empresas, instituciones o entidades.
Por ultimo, seleccione el nivel de visibilidad de esta informacion
Privado, Publico o Partes de confianza (organizaciones o personas a
las que autoriza para acceder y gestionar ciertos datos de su perfil).

Informacion educativa y cualificaciones: Dirijase a la seccidn
titulada "Educacion" o "Education”. En esta seccion, podra afadir
detalles sobre su formacién académica como Educacion formal,
grados y titulos obtenidos, asi como cursos cortos y diplomados.
Indique la institucion, la ciudad, la regién y el pais, ademas de la
Facultad o Dependencia a la que pertenece la certificacion académica
correspondiente.

Especifique las fechas de inicio y finalizacion. En caso de que aun se
encuentre en curso, puede dejar el campo de finalizacion en blanco.
Asimismo, tiene la opcion de agregar un enlace a su perfil
académico. Por ultimo, seleccione el nivel de visibilidad de esta
informacion.

Distinciones: Registre las invitaciones, suscripciones, premios
recibidos y/o reconocimientos.

Membresias: Los investigadores pueden registrar su vinculaciéon con
sociedades  académicas,  asociaciones  cientificas, = comités
profesionales u otras entidades relevantes.

Financiacion: Se refiere a los proyectos, becas o subvenciones que un
investigador ha recibido para desarrollar su trabajo académico o
cientifico; esta informacion es relacionada por la Direccién nacional de
investigacion e innovacion de la Universidad Santo Tomas.

Si participa en otros proyectos, ingresarlos manualmente.
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Obras: Agregar trabajos y publicaciones académicas relacionadas con
su educacion. Podra incluirlas también en la seccion de "Trabajos" o
"Publicaciones”. En la seccién correspondiente, puede agregar
articulos, libros, ponencias y otros trabajos académicos realizados a lo
largo de su trayectoria educativa.

Ademas, tiene la opcion de importar automaticamente articulos o
documentos con un DOI alojados en repositorios institucionales o en
PubMed (una base de datos especializada en ciencias de la salud y
biomedicina).

También puede exportar datos desde archivos en formato BibTeX,
integrandolos con gestores bibliograficos como Mendeley, Zotero y
RefWorks

v DATOS DE INTERES

Mejora tu visibilidad

Comparta su ORCID con colegas e investigadores para
mejorar la visibilidad y conectividad en el ambito
académico.

Asocie su ORCID con plataformas de investigacién como
Google Scholar, Scopus o ResearchGate.

Mantenga su perfil actualizado, afiadiendo nuevas
publicaciones y proyectos a medida que avance en su
carrera.
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v PREGUNTAS FRECUENTES

¢Es gratuito crear una cuenta ORCID?

Registrarse en ORCID es completamente gratuito.

¢Puedo modificar mi nombre o correo electrénico en ORCID?

Puede actualizar su informacién en cualquier momento desde la
configuracién de su perfil.

¢Se puede vincular ORCID con otros perfiles académicos?

Permite la interoperabilidad con otras plataformas de investigacion
tales como Google Scholar, Scopus o ResearchGate.

¢{Qué debo hacer si olvido mi contrasena?

Puede restablecerla utilizando la opcién “;Olvidé su contrasefa?” En
la pagina de inicio de sesion.




CARTILLA EN CONSTRUCCION

Cualquier ajuste o contribucion sera
recibido a través del correo

crai@usta.edu.co



mailto:crai@usta.edu.co
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