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Ficha técnica de la estrategia

Nombre de la estrategia Psicologia de la salud y la emergencia

Tipo de estrategia Semillero de Investigacion

Objetivo Fomentar e incentivar en los estudiantes la apropiacion social del
conocimiento en torno a la disciplina de la psicologia de la salud y de la
emergencia

Mision El semillero de investigacion Psicologia de la Salud y la Emergencia

busca el desarrollo de habilidades investigativas de sus integrantes,
mediante la creacién y puesta en marcha de productos de investigacién
gue propendan por visibilizar la importancia del rol, desempefio y
actuacion del psicdlogo en contextos de salud y emergencias en la
region de la Orinoquia.

Vision En el 2022 seremos un grupo con reconocimiento a nivel regional en
produccién académica relacionada con aspectos de la psicologia de
emergencia y de salud, conducentes al aporte de identificacion de
factores biopsicosociales que aporten en la generacién de soluciones
en el marco de las lineas de investigacion del semillero de
Investigacion: Psicologia, Salud Mental y Territorio.
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Teoria del prisma de identidad
de marca

Brand Identity Prism
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Tomado de: Kapferer (2008, p.183)
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Aplicacion de la teoria del
Prisma de identidad de
Marca
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Analisis cromatico
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Los arquetipos en la
comunicacion de marca

Tomado de: Castro (2018)

R

&5 UNvErsiDAD IaNToTowas - [EREE v [ wsTARS | (€] )

VIGILADA MINEDUCACH 0N - SNIES 1704 InternaCional

A\



Aplicacion de arquetipos en la
comunicacion de marca
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Resultado de co-creacion del
signo distintivo
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Su construccion se basa en la estrella

> de la vida y sus puntas ya que tenemos
una conexion con esta debido a que
todos los profesionales en ambitos pre
hospitalarios de emergencias y

desastres este simbolo los representa.

Sumado a ello el simbolo que mas representa
universalidad de distincion de la psicologia
cuenta como figura resaltada, todo esto
enmarcado en el juego de colores institucionales
de la Universidad Santo Tomas : azul medianoche

y amarillo.
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Signo distintivo Final

Semillero Psicologia de La Emergencia

Grupo de Investigacion PSICOSMENT
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Conclusiones

Dentro del prisma, como en el arquetipo se relaciona
con la mision y la vision mediante la creacion,
Innovacion € ivestigacion que permitan visibilizar la
importancia del rol, desempeiio y actuacion del
psicologo en contextos de salud y emergencia.

La importancia de las contribuciones, que hace cada
miembro del grupo de psicologia de la emergencia y
salud mental para la formacion del mismo.
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Las relaciones y elecciones realizadas en el prisma
y arquetipo se logra por medio de una consolidacion
grupal en la que se obtienen unas cualidades que
son pertinentes a las del semillero de psicologia de
la emergencia y salud mental.

Se logra obtener un signo distintivo que 1dentifica

lo que es el grupo de psicologia de la emergencia y
salud mental en todos sus aspectos.
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