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GESTION DE SERVICIOS
Pago de multas

Para los usuarios que se encontraban morosos
en el sistema bibliografico, se realiz6 una
condonacion del 50% la deuda al traer material
bibliografico pertinente para las actividades
académicas y de proyeccion social. Con este
material en formato DVD se esta dando inicio a
una colecciéon de peliculas para proyeccion en
nuestro CineClub Meridiano y con el material
en formato LIBRO la coleccién de literatura
infantil para las actividades de formacion
lectora en los asentamientos de Asomiflor y
Villa Esperanza.

GESTION DE BIBLIOMETRIA
Software VantagePoint

Para finalizar 2014, la Unidad de Bibliometria
brindé asesoria y capacitaciéon al Centro de
Investigaciones de la seccional en el manejo
del software VantagePoint y sus herramientas
para la mineria de textos, asi como a los
estudiantes de la asignatura Métodos de
Investigacion orientada por el ingeniero Jairo
Nufiez de la facultad de Ingenieria Industrial.
Por otra parte, la Quimica M.Sc. Martha
Cervantes orient6 el modulo de Vigilancia
Tecnolégica del diplomado “Gestién de la
Investigacion”, ofrecido por el Centro de
Investigaciones de la seccional Tunja.
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Ademas, se inici0 el proceso de depoésito de
codigos DOI en el sistema de la agencia
CrossRef con el fin de aplicar identificadores
Unicos persistentes a los articulos y revistas
editados por la Universidad Santo Tomas,
seccional Bucaramanga. En esta fase inicial se
ha depositado el 100% de los cédigos de los
articulos publicados en la plataforma Open
Journal System (OJS) de la seccional.

Relacionado con la actividad anterior, la Unidad
de Bibliometria ha iniciado el proceso de
publicacion en OJS de las revistas
institucionales por incluir en dicho portal. Desde
2013, cuando se instald6 y configuré dicho
sistema de publicacion en linea, se han
cargado 3 publicaciones cientificas editadas en
la seccional. En diciembre de 2014 se inicio el
proceso de publicacion de la revista Temas y
de M, del Departamento de Humanidades y de
la facultad de Arquitectura respectivamente. Se
espera completar la publicacion del 100% de
las revistas cientificas de la seccional en 2015.

Taller de Gestion Editorial

El pasado miércoles 10 y el jueves 11 de
diciembre de 8 am a 12 m en la sala de internet
de la Biblioteca, campus Floridablanca, se llevo
a cabo través de la plataforma OJS el taller de
Gestion Editorial.

Este taller tiene como fin aportar las
orientaciones necesarias para el equipo
editorial de la revista M en el manejo de la
plataforma OJS para la gestion del proceso
editorial.

GESTION Y
COLECCIONES

DESARROLLO DE

El 4rea de Procesos Técnicos continda en el
mantenimiento de los registros bibliograficos
con el fin de mejorar la calidad de la
catalogacion y clasificacion del material
bibliografico incluido en el sistema Informix.
Esta actividad facilitara la migracion de los
datos bibliogréaficos en formato MARC al nuevo
y moderno sistema bibliografico ALEPH, el cual
esta contemplado para su implementacion para
el segundo semestre del 2015.

GESTION DE FORMACION A USUARIOS
Capacitaciéon de los proveedores

Aprovechando el periodo de vacaciones a
inicios de diciembre se capacitd al personal de
la Biblioteca en el uso de las bases de datos
bibliogréficas suscritas por la Universidad. Los
proveedores realizaron las charlas de modo
virtual y algunos presenciales. Esto fortalece
las competencias y habilidades de nuestro
personal bibliotecario.
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CAPITAL HUMANO
Despedida fin de afio 2014

El equipo de Biblioteca participé en la reunién
de fin de afo que realiza la universidad para el
personal administrativo y docente. En esta
ocasion se realiz6 con la temética del viejo
oeste donde consistia en asistir disfrazados de
vaqueros.

CUMPLEANOS
Diciembre 2014

Deseandoles bendiciones y éxitos a nuestros
comparferos que durante el mes de diciembre
cumplieron afos.

Muchas felicidades para Ismenia, Julian,
Amparo y Yina.

El Departamento de Biblioteca les desea un
préspero afio 2015.
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