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CONSECUTIVO: | | FECHA

08 ‘ 08

‘ 2016 ‘

DATOS GENERALES

NOMBRES Y APELLIDOS: ‘ JOSE GREGORIO OSPINO DE LA HOZ

CORREO ELECTRONICO: |

INSTITUCION DESTINO: | RISK INTELIGENT

PAIS
CIUDAD DESTINO: SAN JOSE DESTINO: COSTA RICA
OBIJETIVO: ‘ ASISTIR AL 4TO CONGRESO LATINOAMERICANO DE RIESGO ‘
TIPOS DE MOVILIDAD
1. MOVILIDAD DE LA COMUNIDAD USTA

ESTUDIANTES

DOCENTES/DIRECTIVOS/ADMINISTRATIVOS

Curso corto/Entrenamiento

Conferencista/ponente/organizador de un evento

Misidn institucional

Formacidén Curso corto/entrenamiento

Ponente u Organizador de evento

Docencia en programa internacional

Auxiliar de investigacion/Miembro semillero

Estancia doctoral o postdoctoral

Pasantia investigacion/Préctica Académica

Misidn/gestion/asesoria externa

Estancia de investigacion

Presentacién Buenas Practicas
Presentacion de Buenas Practicas USTA

2. MOVILIDAD EXPERTOS EXTERNOS A LA USTA

Profesor en pregrado o posgrado Asesoria Institucional

Conferencista/ponente Estancia de Investigacion

Cursos cortos /entrenamientos

PLAN DE TRABAJO

Plan de conferencias a las que se asistio:

Sistemas integrados de Administracidn de riesgos, casos de investigacién — lecciones aprendidas — Colombia
Administracidn de los Riesgos en los Fondos de pensiones — La experiencia de América latina — Costa Rica.

Esquema de provisiones anticriticas en la region y posibles modalidades - Costa Rica.

Como reformar el Gobierno corporativo en el sector publico — por que llenarnos de papeles y normas que cumplir — Argentina.
Como comunicar la Informacidn de riesgo para lograr un impacto positivo en la organizacién — Venezuela.

Como actuar en presencia de riesgos imprevistos, la importancia del riesgo operativo y el de reputacién — Costa Rica
La excelencia operativa del Data center, como mitigador del riesgo en el negocio — Honduras

Riesgos actuales en entornos virtuales — Argentina.

El nuevo panorama del crimen organizado — Costa Rica

Riesgo de capital Humano como dindmica de crecimiento empresarial — Costa Rica

La gestion de riesgos operativos de la normativa regulatoria a la realidad — Costa Rica.

La experiencia espafiola en la resolucion del riesgo Sistémico — Espafia

Tecnologias de informacion, factores de riesgo y elementos de mitigacion — Honduras

Como gestionar el riesgo legal corporativo — Costa Rica
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15. Problemdtica en laimplementacién de un sistema tecnoldgico de gestidn de riesgo, vision cliente interno, vision proveedor interno- Costa Rica
16. Visidn estratégica sostenible, mas alla de los cambios — casos de éxito. Costa Rica

17. Asumiendo el riesgo — Venezuela

APORTE A DOCENCIA, INVESTIGACION O PROYECCION SOCIAL

Actividad netamente de caracter administrativo — capacitacion en la implementacion de un plan de auditoria basada en riesgos.-

ACTIVIDADES DE COOPERACION

No aplica
CONTACTOS
p P OBJETIVO DEL
NOMBRE CORREO ELECTRONICO INSTITUCION/CARGO CONTACTO
PLAN DE TRANSFERENCIA
No aplica

EVIDENCIAS (ANEXOS)

Certificado de asistencia

IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES DE MEJORA

Poder implementar un proceso administrativo de auditoria basado en riesgos.
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