MATRIZ LEGAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEC

Empresa: Laboratorios Unidos Ambiente&Salud
Nit de la empresa: 79378206-0

TIPO DE IDENTIFICACION - ANO DE AUTORIDAD
NORMA NUMERO EMISION. ARTICUEOS ARCICABEES COMPETENTE
Ley 1616 2013 Articulos que aplican: 1,3,5,6,23,2438,44,45 Congreso de Colombia
Ley 1523 2012 Articulos que aplican: 1 al 8, 32, 33, 35, 37, 45, 55 al 62, 64, 65, 69 al 73, 90, 93, 96. Congreso de Colombia
Ley 1562 2012 Los articulos que aplican son: 1 al 7, 13,30,33 Congreso de Colombia
Ley 1150 2007 Articulo que aplican: 23 Congreso de Colombia
Ley 1010 2006 Aplican todos los articulos menos el 12. Congreso de Colombia
Ley 789 2002 Articulos que aplican son: 1 al 4, ,25 al 29,31 , 43. Congreso de la R_epubllca
de Colombia
Ley 776 2002 Aplican todos los articulos menos: 6,19,20,22 Congreso de Colombia
Ley 594 2000 Articulos que aplican: 1,2,3,11,12,13,14,15,17,18. Congreso de Colombia
Ley 100 1993 Articulos que aplican son: 1 al 13, 259,260,271,288,289. Congreso de la Republica
de Colombia
Ley 55 1993 Articulos que aplican son: 1 al 8, 10 al 17,27. Congreso de Colombia




Los articulos que aplican son: 1,2,3,6 al 12, 14, 15, 22 al 25, 28, 29, 31, 32, 34, 36, 37, 39,
50, 51, 52, 56, 58, 60, 61, 62, 64 al 69, 71, 77, 80, 81, 82, 84, 85, 88, 89, 90, 92 al 96, 98,
101 al 105, 107al 121, 123, 125 al 134, 140, 150, 151, 155, 156, 158, 160 al 167, 170, 172

Ley 9 1979 1 41177, 179 al 188, 192 al 199, 202 al 207, 209, 211, al 217, 219, 220, 222 al 230, 243, 244, | Congreso de Colombia
246, 247, 254, 255, 258 al 260, 275 al 277, 288, 290, 291, 293,304 al 306, 478, 491, 494 al
496, 499, 503, 504, 507 al 511, 550, 567 al 569, 577 al 584, 595 al 599,603y 607.
Decreto 1575 2007 Todo el decreto Ministerio de !a proteccion
social.
Decreto 052 2017 Todo el decreto Ministerio de Trabajo
Decreto 1528 2015 Todos los articulos Ministerio del Trabajo
Todos los articulos, excepto: Libro 1 [Parte 1(Titulo 1, Titulo 2, Titulo 3); Parte 2 (Titulo 1,
Titulo 2, Titulo 3, Titulo 4)]; Capitulo 5, Capitulo 6, Titulo 2, Titulo 3, Seccién 4, Seccion 4
(Capitulo 5, Capitulo 8,Capitulo 10); Titulo 5 (Capitulo 2); Titulo 6[Seccion 1 (Capitulol, s .
Decreto 1072 2015 Capitulo 2, Capitulo 3, Capituo 4, Capitulo 5, Capitulo 6, Capitulo 8); Seccion 2]; Titulo 7 Ministerio de Trabajo
(Capitulo 1, Capitulo 3, Capitulo 4, Capitulo 5, Capitulo 6, Capitulo 7); Titulo 8; Titulo 9
(Capitulo 2, Capitulo 3)
. . Presidente de la
Decreto 1477 2014 Aplican todos los articulos. Repuiblica de Colombia
Decreto 1507 2014 Todo el decreto Mm'Ste”q de Trab_ajo y
Seguridad Social
Decreto 2923 2011 Todos los articulos menos el articulo 8 P,re§|dente de la .
Republica de Colombia
Decreto 4741 2005 Articulos 1 al 13, 17 al 19, 23, 27 y 28, 32 al 40. Presidente de la
Republica de Colombia
. . ) Presidente de la
Decreto 1607 2002 Aplican los articulos:1,2,3,4,5. Reptiblica de Colombia
Decreto 1669 2016 Todo el decreto. Ministerio de trabajo.




Decreto 1609 2002 Articulos que aplican:3,12,29,47y 50 Ministerio de Transporte
Decreto 2463 2001 Articulos que aplican: 1,2,10,23,24,25,26,27,30,33,34,35,36,37,38,39,43,58. Miinisterio de Trabajo y
Seguridad Social.
Decreto 1530 1996 Aplican los articulos: 1, 2,3, 4, 9,10,11,14,16. Fire.5|dente de la .
Republica de Colombia
Decreto 1973 1995 Decreto: 1, 2 convenio: 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18. Ministerio de Relaciones
Exteriores.
Aplican los articulos: 1,2,3,4,5,7,8,9,10,11,13,14,15,16,17,18, 19, Gobierno de la Republica
Decreto 1295 1994 20,21,23,24,25,26,27,28,30,31,32,33,34,35,36,,37,38,39,40,41,42,43,44,45,46,47,48,49,50, de Colombi:
51,52,53,54,55,56,58,61,62,63,91,92,93,94,95,96,97,98.
. . ) Presidente de la
Decreto 1832 1994 Los articulos que aplican son: 1,2,3,4,5. Repuiblica de Colombia
Decreto 2177 1989 Los articulos que aplican: 1,2,3,4,11,16,17,18,23,24,25,27,28. Mlmsterlqs de Trapajo y
Seguridad Social.
Decreto 614 1984  |Aplican los articulos:1,2,3,4,6,9, 10,11,24,24,25,26,27,28,30,31,32,33,34,43,44,45,46,49,50. Presidente de la
Republica de Colombia
Resolucion 1111 2017 Todos los articulos. Ministerio de trabajo.
Resolucion 4927 2016 Articulos 1 al 4, articulo 11, 14,15, 16, 17 y 18 Ministerio de Trabajo
s Los articulos que aplican son: Consejo Nacional de
Resolucion 0,001 2015 1,2,3,4,5,6,7,8,10,11,12,15,16,17,18,23,24,25,26,29,30,31,32,34,35,40,41,42,43. Estupefacientes
Resolucion 2851 2015 Aplica toda la resolucion. Ministerio del Trabajo
Resolucion 3368 2014 Aplican todos los articulos menos el 6. Ministerio de trabajo.
Resolucion 4502 2012 Los articulos que aplican: 1,2,3,4,6,7,8,9,11,13. El Ministerio de Saludy de

Proteccién Social.




Resolucion 652 2012 Los articulos que aplican son:1,2,3,5,6,6,7,8,9,10,11,13,14,15. Ministerio de trabajo.
Resolucion 1356 2012 Aplica toda la resolucion. Ministerio de Trabajo
Resolucion 1918 2009 Los articulos que aplican son: 1 al 4. Ministerio gsclglProtecuon
Resolucion 1956 2008 Los articulos que aplican son: 1,2,4,10. M|n|ster|osglii;rotecuon
Resolucion 1013 2008 Aplica toda la resolucion. Ministerio de I.a Proteccion
Social.
Resolucion 2646 2008 Articulos que aplican son: 1 al 14,16 al 22. Ministerio .d,e Salupl y de
Proteccion Social.
Resolucion 1401 2007 Apliclan todo los articulos menos el 5. M|n|ster|osgii:|rotec0|on
Resolucion 1618 2007 Aplican todos los articulos menos el 19. M|n|ster|ostiii:|rotecmon
Resolucion 2346 2007 Articulos que aplican: 1 al 20. M|n|ster|ostiii:|rotecmon
Resolucién 957 2005 Articulos que aplican: 1,2,3,4,5,6,8,10,11,12,13,14,15,16,17,19,20,23. Secretaria General de la
Comunidad Andina
Resolucion 2318 1996 Articulos que aplican son: 2,4,5,6,7,8,13,16. Ministerio de Salud
Resolucion 1075 1992 Los articulos que aplican son: 1,2. M|n|ster|9 de Trab_ajo y
Seguridad Social
- . L Ministerios de Trabajo,
Resolucion 1792 1990 Aplica toda la resolucion. Seguridad Social y Salud
Resolucion 1016 1989 Los articulos que aplican son: 1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18. Mlnls_tenos de_TrabaJo y
Seguridad Social y Salud.
Resolucién 2013 1986 Los articulos que aplican son: 1,2,3,5,6,7,8,9,10,11,12,1314,15,16,18, 19. Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social Salud.
Resolucion 8321 1983 Los articulos que aplican son: 1 al 17, 21 al 26, 29, 32, 33, 35, 36, 41 al 54, 56, 57, 58, 60 al Ministerio de Salud.

63.
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Articulos que aplican: 1 al 46, 63, 64, 69, 71, 73, 74, 79, 80 al 85 al 89, 97, 100, 110 al 113,
116, 121 al 140, 143 al 146, 150, 151, 153, 155, 159 al 162, 164 al 171, 173, 174, 176 al
185, 187 al 196, 202 al 205, 207 al 209, 211 al 222, 224 al 226, 230 al 236, 239, 266 al 279, Ministerio de Trabaio
Resolucion 2400 1979 284 al 287, 290, 291, 294 al 296, 304, 305, 309, 311, 312, 320, 340 al 342, 344, 346, 352 al Sequridad Sociajl y
365, 368 al 370, 372, 374, 376, 377, 381, 382, 385, 388 al 395, 397, 448, 449, 451 al 459, g
461, 466, 469 al 471, 473, 479, 481, 485, 494,, 496, 500 al 507, 519, 548 al 550, 553 al 555,
596 al 602, 606 al 608, 610, 611, 613, 615, 616, 618, 619, 623, 626 al 663, 692 al 711.
Ministerio de Salud y
Resolucion 1615 2015 Todo los articulos aplican. Proteccién Social .
Ministerio de la proteccion
Resolucion 2115 2007 Todos los articulos aplican. somgl, Mlm.St?”O de
ambiente, vivienda y
desarrollo territorial.
Cédigo
sustantivo del 1951 Articulos que aplican: 57,58,108, 205, 206, 217,220,221, 282, 283,348,349,350 y 351
trabajo
Norma tecnica 17025 2005 Aplica toda la Norma 1SO
Colombiana




URIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Elaborado por: Diana Carolina Aguirre Amador

Reviso : Marysol Rojas Casas

Aprobo: Héctor Alonso Cortes

RESPONSABLE

Por medio de la cual se expide la ley de Salud Mental y se dictan otras
disposiciones.

Empresa

Por el cual se adopta la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se modifica el Sistemade Riesgos Laborales y se dictan otras

generales sobre la contratacién con Recursos Publicos.

. . . ) Empr
disposiciones en materia de salud ocupacional. presa
Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones Empresa

Por medio del cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar
el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de la relaciones de
trabajo.

Comité de Convivencia Laboral

Por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la proteccion
social y se modifican algunos articulos del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

Empresa

Por el cual se dictan normas sobre la organizacién, administracion y
presentaciones del Sistema General de Riesgos Profesionales.

Empresa - ARL

Por medio de la cual se dicta la ley general de archivos y se dictan otras
disposiciones

Empresa

Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones.

Unidad de Talento Humano

Por medio de la cual se aprueba el "convenio ndmero 170 y la
recomendacion namero 177 sobre la seguridad en la utilizacion de los
productos quimicos en el Trabajo", adoptados por la 77a. Reunién de la
conferencia general de la OIT,

Ginebra, 1990.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.




Por el cual se dictan medidadas sanitarias.

Empresa

Por el cual se establece el Sistema para la Proteccién y Control de la
Calidad del Agua para Consumo Humano

Empresa

Por medio del cual se modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion
para la implementacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en

el Trabajo (SG-SST)

Alta Direccién - SSST

Por el cual se corrigen unos yerros del Decreto 1072 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, contenidos en los articulos
2.2.4.2.1.6.,2.2.4.6.42. Y 2.2.4.10.1. del titulo 4 del libro 2 de la parte 2,
referente a Riesgos Laborales

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo

Alta Direccidn - SST

Por el cual se expide la tabla de enfermedades laborales.

Empresa - ARL

Por el cual se expide el Manual Unico para la Calificacion de la Pérdida de la
Capacidad Laboral.

Juntas de Calificacién de Invalidez

Por el cual se establece el Sistema de Garantia del Sistema General de
Riesgos Profesionales.

Empresa - ARL

Las disposiciones del presente decreto se aplican en el territorio nacional a
las personas que generen, gestionen o manejen residuos o desechos
peligrosos.

Empresa

Por el cual se modifica la Tabla de Clasificacion de Actividades Econdmicas
para El Sistema General de Riesgos Profesionales y se dictan otras
disposiciones.

Unidad de Talento Humano

Por el cual se adicionan unos articulos a la Seccioén 7 del Capitulo 1 del
Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo, que reglamenta la seguridad social de los
estudiantes que hagan parte de los programas de incentivo para las
practicas laborales y judicatura en el sector publico.

Empresa




El presente decreto aplica al transporte terrestre y manejo de mercancias
peligrosas, los cuales comprenden todas las operaciones y condiciones
relacionadas con la movilizacidn de estos productos, la seguridad en los

envases y embalajes, la preparacion, envio, carga, segregacion, transbordo,
trasiego, almacenamiento en transito, descarga y recepcion en el destino
final. EI manejo y transporte se considera tanto en condiciones normales,

como las ocurridas en accidentes que se produzcan durante el traslado y

almacenamiento en transito.

Empresa

Por el cual se regalmenta la integracion, financiacion y funcionamiento de
las Juntas de Calificacion de Invalidéz.

Juntas de Calificacién de Invalidez

Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 100 de 1993 y el Decreto- Ley
1295 de 1994.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se promulga el convenio 170 sobre la seguridad en la utilizacién
de los productos quimicos en el trabajo adoptado por la conferencia general.

Por el cual se determina la organizacién y administracién del Sistema
General de Riesgos Profesionales.

Empresa - ARL

Por el cual se adopta la tabla de enfermedades profesionales.

Empresa - ARL

Por el cual se desarrolla la ley 82 de 1988 aprobatorio del convenio numero
159 suscrito con la organizacién internacional del trabajo sobre readaptacion
profesional y el empleo a personas invalidas.

Empresa

Por el cual se determinan las bases para la organizacién y administracion de
Salud Ocupacional en el pais.

Por la cual se definen los estandares minimos del sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo para empleadores y contratantes.

Por la cual se establecen los parametros y requisitos para desarrollar,
certificar y registrar la capacitacion virtual en el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Alta Direccidn - SSST

Por el cual se unifica y actualiza la normatividad sobre el control de
sustancias y productos quimicos.

Empresa DESCONT

Por la cual se modifica el articulo 3° de la Resolucién nimero 156 de 2005.

Por el cual se modifica parcialmente la Resolucién 1409 del 2012 y se dictan
otras disposiciones.

Direccion Financiera.

Por el cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y
renovacion de las Licencias de Salud Ocupacional y se dictan otras
disposiciones .

Ministerio de Trabajo




Por el cual se establece la confomacion y el funcionamiento del comité de
convivencia en entidades publicas y empresas privadas y se dicatan otras
disposiciones.

Comité de Convivencia Laboral

Por el cual se modfica parcialmente la Resolucién 652 del 2012.

Comité de Convivencia Laboral

Por el cual se maodifican los articulos 11 y 17 de la resolucién 2346 de 2007
y se dictan otras disposiciones.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se adoptan medidas en relacién con el consumo de cigarrillo o
de tabaco.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se adoptan las Guias de Atencion Integral de Salud Ocupacional
basadas en la evidencia para asma ocupacional, trabjadores expuestos a
benceno, plaguicidas, inhibidores de colinesterasa, dermatitis de contacto y
cancer pulmonar relacionados con el trabajo.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se establecen disposiciones y se definen responsabilidades para
la identificacion, evaluacion, prevencion, intervencion y monitoreo
permanente de la exposicion a factor de riesgo psicosocial en el trabajo y
para la determinacién del origen de las patologias causadas por el estrés
laboral.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se reglamenta la investigacion de incidentes y accidentes de
trabajo.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se reglamenta parcialmente el decreto 2171 del 2009.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por el cual se regula la practica de evaluaciones medicas ocupacionales, el
manejo y contenido de Historias Clinicas Ocupacionales.

Talento Humano - Vigia de seguridad y
salud en el trabajo.

Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el trabajo.

Alta Direccion - Vigia de seguridad y salud
en el trabajo.

Por el cual se delega y reglamenta la expedicion de Licencias de Salud
Ocupacional, para personas naturales o juridicas.

Ministerio de Salud

Por el cual se regalmentan actividades en materia de Salud Ocupacional.

Servicio Médico

Por el cual se adopta valores limites permisibles para la exposicion
ocupacional al ruido.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por medio del cual se reglamenta la organizacién, funcionamiento, y forma
de los Programa de Salud Ocupacional que deben desarrollar los patronos o
empleadores en el pais.

Empresa

Por el cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de los comités
de medicina, higiene y seguridad industrial en los lugares de trabajo.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por medio del cual se dictan normas sobre la proteccion y conservacion de
la audicion de la salud y el bienestar de las personas por causa de la
produccién y emision de ruido.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.




Por el cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda higene y
seguridad en los establecimientos de trabajo.

Vigia de seguridad y salud en el trabajo.

Por la cual se autorizan laboratorios para la realizacion de analisis fisicos,

oo . C Empresa
quimicos y microbiolégicos al agua para consumo humano.
Por medio de la cual se sefialan caracteristicas, instrumentos basicos y
frecuencias del sistema de control y vigilancia para la calidad del agua para Empresa
consumo humano.
Empresa
Requisitos generales para la Competencia de los laboratorios de Ensayo y Empresa

calibracion .




