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Primer estudio comparativo de los efectos en las capacidades condicionales entre
dos grupos, cada uno de 16 adolescentes del colegio Aulas Colombianas San Luis de
Bogota, uno entrenado con el método CrossFit® y otro entrenado con el método
pesas, durante doce semanas. Se evalua antes y después mediante la bateria
RESUMEN DEL CONTENIDO EUROFIT, test de fuerza méaxima y medicién antropométrica. Tras el analisis de los
(Minimo 80 maximo 120 palabras) | datos obtenidos con el programa SPSS version 24u, s6lo se encontraron diferencias
significativas en las variables de pecho y biceps en la prueba de fuerza maxima. Se
considera necesario aumentar la intensidad horaria de la actividad fisica en el ambito
escolar y seguir con la implementacion de proyectos institucionales que promuevan
los habitos de vida saludable.
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