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1. OBJETIVO

Establecer la metodologia a seguir para la identificacién y valoracion de los riesgos existentes en

los

procesos desarrollados en GAMAC COLOMBIA S.A.S., determinando las medidas de control pertinentes.

2. ALCANCE

Este procedimiento aplica para todas las areas funcionales en GAMAC COLOMBIA S.A.S.

3. DEFINICIONES

e Accidente de trabajo: Es accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por causa o
con ocasion de trabajo, y que produzca en el trabajador una lesiébn organica, una perturbaciéon

funcional o psiquiéatrica, una invalidez o la muerte.

e Actividad No Rutinaria: Actividad que no se ha planificado ni estandarizado, dentro de un proceso
de la organizacion o actividad que la organizacién determine como no rutinaria por su baja frecuencia

de ejecucion.

e Actividad Rutinaria: Actividad que forma parte de un proceso de la organizacién, se ha planificado

y es estandarizable.

e Acto Sub Estandar: Violacidn de un procedimiento de seguridad aceptado que ocasiona o no, que

se produzca un incidente, es actuado por el colaborador.

e ARL: Administradora de Riesgos Laborales.

e Condicidon Sub Estandar: Circunstancia fisica peligrosa que puede ocasionar directamente que

produzca o no, un incidente.

e Controles de Ingenieria: Es la medida del control que implementa disposiciones donde se transmite

el peligro. Este tipo de control apunta al medio y a la fuente.

e Peligro: Fuente, situacion o acto con potencial de dafo en términos de lesién o enfermedad, o una

combinacion de estas.

¢ Riesgo Aceptable: Riesgo que se ha reducido a un nivel que la organizacion puede tolerar, respecto

a sus obligaciones legales y a su propia politica en Seguridad y Salud en el trabajo.

e Riesgo: Combinacion de la posibilidad de la ocurrencia de un(os) evento(s) peligroso(s) o
exposicion(es) peligrosa(as), y de la severidad de lesion o enfermedad que pueden ser causados por

el(os) evento(s) o la(s) exposicion(es).
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Eliminacién: Es la medida de control que permite la anulacion del origen del peligro que puede ser
procesos, objetos, instrumentos y condiciones fisicas y psicolégicas de las personas que generan el
factor de riego.

Enfermedad: Condicién fisica o mental adversa e identificable que sucede y/o se empeora por alguna
actividad de laboral y/o una situacién relacionada con el trabajo o ambas.

Elementos de Proteccion Personal (EPP): Dispositivo que sirve como barrera entre un peligro y
alguna parte del cuerpo de una persona.

Valoracion de Riesgos: Proceso sistematico en el cual se evaltan el(los) riesgo(s) que pueden surgir
de un peligro, y las posibilidades de ocurrencia de un incidente durante la ejecucién de una actividad,
en el cual se toma en cuenta la adecuacién de cualquier control existente y decidiendo si el riesgo(s)
es 0 no aceptable(s).

Exposicién: Frecuencia con que las personas o la estructura, entran en contacto con los factores de
riesgo.

Fuente: Condicién/accion que genera riesgo. Es la situacién con potencial de dafio en términos de
lesion o enfermedad, dafio a la propiedad, al ambiente de trabajo o a una combinacién de estos.

Identificacion Del Peligro: Proceso para reconocer si existe un peligro y definir sus caracteristicas.

Incidente: Evento relacionado con el trabajo, en el que ocurrié6 o pudo haber ocurrido lesién o
enfermedad o victima mortal. (Independiente de su severidad). Nota: Un incidente donde no ha
ocurrido lesién, enfermedad o fatalidad puede ser también referido como un casi-accidente, linea de
fuego, observacion o condicion insegura.

Lugar de Trabajo: Cualquier espacio fisico en el que se realiza actividades relacionadas con el
trabajo, bajo el control de la organizacién. Nota: Cuando se considera lo que constituye un lugar de
trabajo, la organizacién deberia tener en cuenta los efectos de la seguridad y salud ocupacional sobre
el personal que, por ejemplo, se encuentra de viaje o en transito (por ejemplo: va en automovil, en
avion, en barco o en tren), esta trabajando en las instalaciones de un cliente o esta trabajando en su
propia casa.

Matriz de Riesgos: Documento en el que se expresa de forma sistemética y organizada la
identificacidn, localizacion y valoracion de los factores y/o agentes de riesgo en el contexto laboral.

Partes Interesadas: Persona o grupo de personas, dentro o fuera del sitio de trabajo preocupada por
o afectado por el desempefio S&SO de una organizacion.
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e Sefializacion / Advertencia / Controles Administrativos: Es la medida de control de naturaleza
administrativa que permite la identificacion de las zonas de la empresa en calidad informativa o de
aviso, también permite la implementacién de estrategias que permita la prevision y prevencion de los
riesgos.

e Sustitucion: Es la medida de control que permite el reemplazo del origen del peligro, una vez se
aplica se debe realizar la valoracion del riesgo generado por el peligro sustituido.

4. RESPONSABLES
. 4.1 Coordinador del SG-SST
= Participar en el seguimiento al cumplimiento del presente procedimiento.
4.2 Trabajadores

= |nformar al jefe inmediato sobre todas las condiciones inseguras e incidentes y/o accidentes que
se presenten en su area.

5. DESARROLLO

5.1 Identificaciéon

Se inicia con una revision de todos los procesos y tareas desarrolladas por los trabajadores, posteriormente
se listan los cargos y/o las actividades que las personas realicen en cumplimiento de sus tareas y se identifica
el proceso perteneciente, clasificandolas en actividades rutinarias o no rutinarias segun corresponda.
Seguidamente se identifican los peligros a que estan expuestos los trabajadores, de acuerdo a la actividad
gue realizan, se determina la fuente generadora y las repercusiones en la salud, asi mismo se identifican los
controles existentes que la organizacion tiene implementadas en la fuente, en el medio o en el individuo

5.2 Evaluacién

Para realizar una priorizacién del riesgo de manera clara y de facil intervencién, se utilizara la metodologia
GTC-45 2012.

5.3 Control

Con base al resultado obtenido de la evaluacion de los riesgos, se determinan las medidas de intervencion
para controlar el riesgo, disminuirlo o mantenerlo en nivel bajo, clasificAndolas  segln su jerarquia:
eliminacién, sustitucién, control de ingenieria, controles administrativos, EPP.

Posteriormente se determina el seguimiento del control donde se relacionan los diferentes mecanismos que
permiten realizar el seguimiento y la medicién periédica de la efectividad de los controles establecidos de
acuerdo a la identificacion de los peligros y control de los riesgos.

Finalmente una vez que es actualizada la Matriz de Riesgos, se divulgara y socializara con el personal
involucrado, quienes colaboran en la implementacién de las medidas de intervencion y vela por el
cumplimiento de las actividades relacionadas en la reduccion de los riesgos.
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Nota: La actualizacién de la Matriz GTC45 se realizarda como minimo, una vez al afio y/o cuando se
presente modificaciones en los procesos, instalaciones, cuando ocurra un incidente grave,
situaciones de emergencia o modificaciones en los requerimientos legales y otros aplicables.

6. REGISTRO
Matriz de peligro GTC45

7. CONTROL DE DOCUMENTOS.

Revisado por VIGIA OCUPACIONAL. Aprobado por Gerente

Firma del SG-SST: Fecha:

Firma del VIGIA: Firma:




