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1. Proceso de Articulacion Programa Pi-e

3. Proceso de Articulacion
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2. Signo distintivo de la estrategia ctel

Semillero de investigacion SIPA
“Sistemas integrales de produccion agropecuario”
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Signo distintivo

Semillero de investigacion

Grupo de Investigacion

Competitividad y desarrollo regional GIFAEA
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Soporte conceptual

Objetivo General:

Propiciar entre los estudiantes la cultura de investigacion y la formacion integral, para fomentar
actividades que generen impacto en los procesos agroindustriales del sector agropecuario, favoreciendo
el desarrollo de proyectos productivos, procesos de calidad para transforma la industria agropecuaria,
formacion de empresas y dinamizacion del desarrollo social y econdmico de la regidn y el pais.

Obijetivos Especificos:

 Fomentar entre los estudiantes procesos de aprendizaje e investigacidon para aportar soluciones a
la problematica local, regional y del pais

e Desarrollar espacios académicos donde los estudiantes interactuen con el medio externo para
identificar las principales necesidades de la comunidad y plantear soluciones

e Organizar proyectos que permitan al estudiante generar su capacidad creativa para plantear
proyectos innovadores y solucionar a los problemas de la region.
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Soporte conceptual

* Proporcionar un espacio donde interactuen los estudiantes con los docentes alrededor de temas de
interés comun, priorizados en investigacion y espiritu empresarial, actividades del campo,
agroindustria y emprendimiento, con el fin de que el estudiante desarrolle un pensamiento critico que
le permita solucionar los problemas del dia a dia, aumentar la productividad institucional y fortalecer
el talento humano.

 Promover entre los estudiantes la investigacion para generar soluciones pertinentes y efectivas a los
multiples problemas que afectan el sector agropecuario en un contexto local, regional y nacional, con
vision universal.

 Colaborar con los estudiantes de pregrado que quieran profundizar sobre temas especificos del
qguehacer practico, mas alla de su formacion académica.
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3. Prisma de identidad

Emisor Personalidad:
- Curioso
Autoimagen: - Activo
- equilibrada - Pasional
- Innovador - Emprendedor
- Progresista - Progresista
- Imponente - Influyente
g Relaciones: Cultura (valorgs): g
o - Amigable - Co‘mpromlso 3
(g’. - sociable - liderazgo E
e - Dindmica - Respeto 2
2 - Solucionador I a - Intggridad ‘é
(52 - Integrador P - Etica o
@ - Creativa &
Semillero de investigacian
__________________ Grupo de Investigacin e o o e mmmm e
Competitividad y desarrollo regional GIFAEA
Reflejo: Aspecto Fisico:
- Importante - Atractiva
- Académica _ Fresca
- Influyente - Recio

Aplicacion de Kapferer, J.-N. (2008) a Semillero SIPA - Social Receptor T

Diagndstico programa Pl-e, todos los derechos reservados ©
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4. Analisis Arquetipico de |la estrategia ctei Semillero SIPA

Analisis Arquetipico
Sabio Posee la verdad

Explorador Busca la verdad

Arquetipos:

Creador

Crea su verdad

Resultados de la aplicacion de Jung (1988: 47-48) y Castro (2018) a la estrategia CTEI Semillero SIPA
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5. Analisis Cromatico de la estrategia ctei
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5. Analisis Cromatico de la estrategia ctei

. » Ambicion » Alusion a latierra
» Pasion -
> Poder » Amor > Crecimiento
> Fuerza » Dinamismo » Expansion
> Energia > Fuerza
, » Profundidad
> Sobriedad : ?:]'trgl’gon > Intelecto
> Magia de las ideas ., . » Educacion
» Teologia de las acciones > Perspicacia > Las virtudes espirituales
> Sabiduria P
> Vida Crecimiento > Constancia
> Esperanza Serenidad » Libertad
> Vitalidad Naturaleza » Infinidad
> Poder » Honestidad
> Prestigio » Humildad
» Valor » Impecable
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6. Familia de Marcas
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