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UNAD, FEBRERO DEL 2006 
 
 
Titulo: CARACTERIZACION SOCIO ECONOMICA Y DE LAS DINAMICAS DE         
INTERACCION FAMILIAR Y LABORAL Y SU INCIDENCIA EN LAS         
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DE LOS NIÑOS Y NIÑAS        
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE ACACIAS. 
 
● Formulación del problema 
 
¿Cuáles son las condiciones socioeconómicas, los patrones de interacción familiar          
de los niños y niñas que trabajan en el municipio de Acacias y su incidencia en la                 
situación de vulnerabilidad frente al trabajo que realizan? 
 
● Objetivo General 
 
Identificar cuáles son las condiciones socioeconómicas y de interacción familiar de           
los niños y niñas que trabajan en el municipio de Acacias, la actividad laboral que               
desempeñan y la situación de vulnerabilidad asociada a dichas actividades.  
 
● Objetivos específicos 
 

1. Diseñar y aplicar una ficha de caracterización del menor trabajador 
2. Diseñar un software para la captura y sistematización de la información           

obtenida mediante la aplicación de la ficha de caracterización y para el            
monitoreo de los casos de niños y niñas trabajadores. 

3. Identificar cuáles son las condiciones socioeconómicas de los niños y niñas           
trabajadores del municipio de Acacias 

4. Establecer cuáles son los patrones de interacción familiar de los niños y            
niñas trabajadores del municipio de Acacias 

5. Determinar que incidencia tienen las condiciones económicas y los         
patrones de interacción familiar en las características de la actividad laboral           
que el niño o la niña desarrolla y la situación de vulnerabilidad asociada a              
dichas actividades. 

6. Identificar la percepción que los padres o cuidadores del niño o niña poseen             
respecto a las actividades laborales que el niño desarrolla y su incidencia            
en el desarrollo integral del mismo. 

 
● Justificación 
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El trabajo infantil es, sin duda alguna, una forma más de violación de los derechos               
fundamentales de los niños y niñas del mundo. Para entenderlo como un flagelo             
que algunos sectores sociales, económicos y políticos no han querido aceptar           
bastaría con mirarlo desde la perspectiva de entender a la infancia como sujeto             
pleno de derechos - donde el derecho a ser niño traduce el interés superior del               
niño consagrado por la Convención. “​Por ello las investigaciones que parten de la             
necesidad de realizar una profunda tarea de desmitificación en este campo,           
permiten arribar a conclusiones que si no fueran obvias serían asombrosas. Para            
dar sólo un ejemplo, la falta de educación básica impide acceder, incluso a los              
sectores más bajos del mercado formal de trabajo, contribuyendo decisivamente          
no sólo a la consolidación y reproducción del ciclo de la pobreza sino también del               
ciclo de la marginalidad​” (Iee/PUC/SP, 1994). 
 
En el país, según datos reportados por el Ministerio de la Protección Social, en el               
año 2003 existían 1.220.000 niños trabajadores y 243.000 buscando trabajo en           
ese mismo año, lo cual incide en el incremento de la deserción escolar para              
asumir actividades de trabajo, perjudica el desarrollo psicosocial de los niños y            
niñas trabajadores y consolida el ciclo de pobreza. Actualmente la deserción           
escolar alcanza el 38.3% de los niños y niñas vinculados prematuramente al            
trabajo y al 56.7% de quienes están buscando trabajo 
  
El Gobierno Nacional ha entendido que la mejor prevención para el trabajo infantil             
es la generación de empleo para los adultos, para las madres y los padres que               
tienen niños y niñas vinculados o en riesgo de ser vinculados al trabajo             
prematuramente; y también ha encontrado conexiones entre las altas tasas de           
embarazo infantil y juvenil prematuro y la presión que ello produce en el mercado              
laboral, de ahí que la política de salud sexual y reproductiva constituya una             
prioridad. Sin embargo, es bien poco lo que se hace para lograr que la gratuidad               
escolar sea una realidad en nuestro departamento y que se generen proyectos de             
política social dirigidos a la generación de empleo, la capacitación y la creación de              
empresas en la que adultos y jóvenes tengan cabida.  
 
Colombia renovó ante la Organización Internacional de Trabajo su voluntad de           
continuar sus esfuerzos en la erradicación del trabajo infantil, en especial en sus             
peores formas, contenidas en el Convenio 182 de la OIT, y que para ello existe el                
Comité Nacional Interinstitucional de Erradicación del Trabajo Infantil desde hace          
mas de 10 años, como instancia responsable de la formulación y puesta en             
marcha de esta política en el ámbito nacional, al cual se han vinculado también              
entidades de carácter económico, social y de educación, consideramos que la           
UNAD no podía estar al margen de dicha labor. Por todo ello la UNAD, miembro               
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actual del Comité de Erradicación del Trabajo Infantil del municipio de Acacias, ha             
asumido algunas responsabilidades en desarrollo del Tercer Plan Nacional de          
erradicación del Trabajo infantil y protección de los jóvenes trabajadores 2.003           
-2.006 entre las que se cuentan la medición técnica de trabajo infantil, el desarrollo              
de estudios para caracterizar y adelantar intervenciones focales en algunas de las            
peores formas de trabajo infantil.  
 
Se han priorizado como peores formas de trabajo infantil las siguientes: 
 

● Explotación sexual comercial 
● Vinculación de niñas y niños al trabajo infantil doméstico 
● Vinculación de niñas y niños al conflicto armado 
● Permanencia de niños y niñas en trabajos informales del sector de la            

agricultura 
 
Otras acciones propuestas tienen que ver con: 
 

● La actualización del listado de labores prohibidas para los niños y las niñas             
menores de 18 años  

● La capacitación de funcionarios gubernamentales de los niveles nacionales,         
departamentales y locales responsables de las políticas de infancia en          
procesos de planeación y estructuración de redes interinstitucionales. 

 
 
El tercer plan de acción del Comité de Erradicación del Trabajo Infantil, hace             
énfasis en la prevención, la restitución de derechos y protección del trabajo juvenil,             
dentro de cuatro líneas de acción fundamentales: investigación, políticas públicas,          
formación y normatividad. 
 
Para la UNAD y el equipo investigador es fundamental fortalecer del trabajo            
regional y local en procesos de transformación de patrones culturales y           
movilización social, que mantiene la condición de explotación laboral de nuestros           
niños. De igual forma conformar las redes de prevención, especialmente en           
Explotación Sexual Infantil y buscar metodologías innovadoras de atención         
diferenciada para las distintas formas de explotación teniendo en cuenta la           
particularidad de nuestra región.  
 
 
● Alcance 
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Se estima que a partir de la información obtenida en la investigación se puedan              
identificar acciones puntuales que permitan modificar la percepción que posee el           
adulto, tanto padres o cuidadores como empleadores, en relación al trabajo infantil            
y sus implicaciones en el desarrollo integral del niño. De igual forma se pretende              
realizar un trabajo de intervención con comunidades y familias, a partir de la             
priorización, en el que se vinculen las diferentes entidades que hacen parte del             
Comité de Erradicación del Trabajo Infantil del municipio de Acacias a fin de             
brindar a los adultos de las familias y las comunidades opciones laborales y             
productivas acordes a las condiciones socio económicas de la región, posibilitando           
de esta forma que los niños continúen con sus actividades escolares y reciban los              
cuidados en salud y nutrición a que tienen derecho. También se apunta a             
identificar condiciones de vulnerabilidad y riesgo de niños y niñas frente a sus             
derechos, realizando un trabajo de prevención de la explotación laboral y de            
promoción de los derechos de los niños a fin de fortalecer las redes de apoyo para                
los niños y niñas del municipio de Acacias. 
 
Por último se espera consolidar un sistema de monitoreo de la situación de             
explotación laboral de los niños y niñas del municipio de Acacias que permita             
identificar los casos, los sectores de los que se reportan, la atención brindada por              
las instituciones, el impacto de las acciones adelantadas por las instituciones y la             
reincidencia.  
 
 
Tipo de investigación 
 
La investigación a desarrollarse se ajusta al tipo de estudio descriptivo, en donde             
se busca identificar las condiciones socio económicas, familiares y laborales del           
niño trabajador del municipio de Acacias. Para ello se tendrá en cuenta variables             
definidas a lo largo del estudio que permitan contar con una caracterización del             
niño trabajador de Acacias.  
 
 
● Participantes 
 
La Unad, a través de la coordinación de la Facultad de Ciencias Sociales             
Humanas y Educativas, hace parte del Comité de Erradicación del Trabajo Infantil            
del municipio de Acacias, y a partir del plan de acción diseñando por el Ministerio               
de Protección Social y de las acciones puntuales identificadas para el municipio de             
Acacias, consideramos fundamental realizar un ejercicio de investigación, previo a          
los procesos organizados de intervención del Comité, que apunten a un mayor            



FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y EDUCATIVAS 
CEAD - ACACIAS 
Km1 Vía Villavicencio 
Teléfono: 6560841 
acacias@unad.edu.co 
 
impacto en las comunidades. De esta forma la Unad asumió el reto y la enorme               
responsabilidad de llevar a cabo dicha investigación, con el apoyo del ICBF Centro             
Zonal Acacias.  
 
La dirección de la investigación estará a cargo de la tutora ELSA RUTH             
RODRIGUEZ PAEZ y de un equipo de coinvestigadores, estudiantes de quinto           
semestre del programa de psicología y de décimo semestre del programa de            
Ingeniería De Sistemas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Cronograma 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLES MARZO ABRIL MAYO JUNIO 
Recopilación de 
información con 
miembros del Comité 
para identificación 
primaria de sectores 
productivos y lugares de 
concentración de 
menores trabajadores.  

 Primer y  
segunda 
semana 

   

Revisión de material y 
documentación, 
construcción del estado 
del arte. 

 30 de  
marzo 

   

Capacitación: grupo de 
estudio equipo 
coinvestigador respecto 
a la problemática del 
menor trabajador 
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Acacias, 15 de febrero del 2006-02-15 
 
 
 
 
 
 
Doctor: 
JAVIER MORENO 
Coordinador Zonal de Investigación 
Cead Acacias 
 
 
Cordial saludo, 
 
 

Propuesta de 
investigación formal – 
Formato CIUNAD 
diligenciado 
completamente 
 

   30 
mayo 
 

 

Evaluación del proyecto   
– Pares académicos 
 

    15 Junio 

Correcciones al 
documento 

    18 Junio 

Aprobación en Consejo   
de facultad 
 

    Junio 

Documento y acta de 
aprobación del consejo 
al CIUNAD 

    Junio 
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Me permito presentar en documento adjunto, original y copia, y en disquete, el             
proyecto de investigación “​CARACTERIZACION SOCIO ECONOMICA Y DE LAS         
DINAMICAS DE INTERACCION FAMILIAR Y LABORAL Y SU INCIDENCIA EN          
LAS CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DE LOS NIÑOS Y NIÑAS         
TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE ACACIAS”, ​el cual se desarrollara en el           
marco de las acciones propuestas por el Comité de Erradicación del Trabajo            
Infantil del Municipio de Acacias, del cual la Unad hace parte. 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
ELSA RUTH RODRIGUEZ PAEZ 
Coordinadora FCSHYE 
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PLAN DE ACCIÓN 
 
 
Inicio Proceso de registro del proyecto de investigación       

(Diligenciar formato CIUNAD) 
A​nteproyecto 
 
15 Febrero 
 

● Titulo 
● Formulación del problema 
● Objetivo General 
● Objetivos específicos 
● Justificación 
● Alcance 
● Tipo de investigación 
● Participantes 
● Cronograma 

Documento 1 
 
30 marzo 
 

● Estado del arte 
 

Documento 2 
 
30 mayo 
 

● Propuesta de investigación formal – Formato      
CIUNAD diligenciado completamente 

 

Proceso de evaluación 
 
15 junio 
 

● Evaluación del proyecto – Pares académicos 
● Correcciones al documento 
● Aprobación en Consejo de facultad 
 

Envío ● Documento y acta de aprobación del consejo al        
CIUNAD 



FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y EDUCATIVAS 
CEAD - ACACIAS 
Km1 Vía Villavicencio 
Teléfono: 6560841 
acacias@unad.edu.co 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
http://www.colciencias.gov.co/scienti 
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