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Introducción
La Universidad, en su compromiso con la formación integral de sus 
estudiantes, hace una apuesta desde el pei por su estamento docente, 
a partir del proyecto de vida que le propone a este la institución, fun-
damentado en principios y valores humanistas cristianos. Por ende, el 
docente tomasino se convierte en actor del proceso formativo y está 
llamado, a partir de una vocación de servicio, a aportar desde su pa-
pel pedagógico y su idoneidad disciplinar a formar para la vida y así 
contribuir con la construcción de la sociedad y del país. En consecuen-
cia, la Universidad: 

*	 Docente de la Unidad de Desarrollo Curricular y Formación Docente de la 
Universidad Santo Tomás.

**	 Psicóloga y docente externa.
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Busca promover y apoyar las experiencias, profesionales y perso-

nales de los docentes, que redunden en la consecución de impor-

tantes aportes para el fortalecimiento de las funciones misionales, 

pues, en línea con el pei (p. 87) el maestro es agente externo, me-

diador, suscitador y facilitador, “servidor” de la inteligencia del 

estudiante. (Universidad Santo Tomás, 2015, p. 11) 

Es así como desde los postulados humanistas del pensamiento domi-
nico tomista se cimienta la búsqueda permanente de espacios y estra-
tegias que promuevan el desarrollo integral docente, pues se entiende 
que cualificar y mantener buenos maestros es una vía para formar y 
entregar buenos profesionales a la sociedad colombiana. 

En línea con ello, se reconoce que los docentes de hoy tienen un reto 
distinto en su quehacer, en relación con los fenómenos histórico-sociales 
contemporáneos y las brechas generacionales que hacen patentes los 
estudiantes en los diferentes escenarios educativos. Manifestaciones 
como la individualidad, la secularización, el reconocimiento de las 
diferencias, el fin de los relatos y metarrelatos, la crisis de las autori-
dades tradicionales, entre otros, en concurso con los medios masivos 
de comunicación y las nuevas tecnologías han traído consigo cambios 
vertiginosos respecto a las concepciones del mundo, del hombre y de 
las relaciones con el entorno. 

Estos fenómenos impactan a las instituciones de educación, entre 
ellas a la Universidad, en la cual los procesos de enseñanza y aprendi-
zaje, orientados dentro y fuera del aula, se constituyen en un blanco 
de los vaivenes suscitados por estos. Lo anterior requiere de acciones 
institucionales que posibiliten la comprensión y apropiación, por parte 
de los docentes, de las diversas realidades, y que promuevan el desa-
rrollo de actitudes y la puesta en marcha de estrategias para afianzar 
la formación propia y coadyuvar con la de sus estudiantes. 

Teniendo en cuenta este panorama, la Universidad Santo Tomás ha 
estructurado el plan de acompañamiento docente, implementado ini-
cialmente en su sede principal de Bogotá, liderado por la Vicerrectoría 
Académica General, a través de la udcfd, en coherencia con la mi-
sión del proceso de desarrollo docente de la udcfd: “Promover el 
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fortalecimiento y la consolidación del proyecto de vida del docente to-
masino, como actor curricular, y favorecer una carrera docente situada 
en su reconocimiento como persona y en su formación permanente”. 
De esta manera, el plan busca contribuir al desempeño del docente en 
el aula de clase y favorecer la construcción de los procesos de ense-
ñanza y aprendizaje, que propendan por una formación integral del 
estudiante y a su vez incidan en la estabilidad y permanencia del do-
cente, con bienestar, desde su vinculación y durante su permanencia en 
la institución, para beneficiar la consolidación de su proyecto de vida, 
en articulación con el proyecto educativo institucional y en coheren-
cia con los postulados de la filosofía de formación dominica tomista.

Desde este marco referencial se presenta el avance de la investi-
gación realizada a partir del diseño, propuesta e implementación de 
este plan, la cual partió de un diagnóstico, cuyo insumo inicial fueron 
los resultados de la evaluación de los docentes, en la que participaron 
profesores, jefes inmediatos y estudiantes, y donde la ponderación ma-
yor (50 %) corresponde a la calificación otorgada por estos últimos 
(Universidad Santo Tomás, 2010). Esta evaluación se realiza cada seis 
meses en correspondencia con los dos periodos del año académico. 

Las evaluaciones de los docentes con calificación igual o inferior a 
3.5, realizadas por los estudiantes, permitieron seleccionar a un grupo 
de profesores entre el primer semestre de 2016 y el segundo semestre de 
2017, en el cual se pudieron identificar aspectos a mejorar que se divi-
dieron en las siguientes categorías: actitudinales, pedagógico-didácti-
cos (genéricos y específicos), pedagógico-evaluativos y conocimiento 
disciplinar (véase la figura 11). Estas fueron analizadas con el ánimo 
de promover el desempeño del docente en el aula. 

En este proceso fue clave la revisión documental, el diseño y la 
elaboración de sesiones y talleres individuales, la realización de reu-
niones de socialización con los diferentes actores participantes en el 
plan, tales como decanos, directores de departamento, docentes acom-
pañados y docentes acompañantes. En este contexto y atendiendo las 
fases del plan de acompañamiento, descritas en el capítulo anterior, 
principalmente en la tercera fase, se socializaron su sentido y alcance 
para la cualificación docente. 
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Figura 11. Aspectos del plan de acompañamiento docente

Plan de acompañamiento docente

Actitudinal

Disciplinar

Integración de TIC

Ejercicio de aula

Pedagógico-didácticos

Pedagógico-evaluativo

Docente 

Fuente: udcfd.

Se realizó así el levantamiento de los insumos de trabajo, entre ellos 
la documentación del caso con respecto a aspectos actitudinales; se 
efectuó el diseño del plan de mejora, enmarcado en acciones, estrate-
gias y compromisos para fortalecer el desempeño del docente desde el 
aspecto actitudinal y se desarrollaron las sesiones individuales de tra-
bajo con cada uno de ellos, en las cuales se hizo seguimiento a la evo-
lución y finalmente se llevó a cabo la correspondiente evaluación del 
proceso, individual, con cada docente acompañado, y colectiva, con 
los docentes acompañantes y los jefes inmediatos.
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Método

Diseño y tipo de investigación

La investigación se fundamentó en el estudio de caso, que permite una 
indagación sistemática y a profundidad del fenómeno abordado, a par-
tir de sujetos sociales únicos, y que ha probado ser un método que, en 
la práctica de la psicología, posibilita el estudio de situaciones comple-
jas, partiendo de su comprensión, descripción y análisis. De esta forma, 
el diseño de caso único conduce a evaluar su validez en una situación 
controlada, estableciendo una relación causal entre el individuo y su 
contexto (Roussos, 2007). 

Participantes: unidad de análisis 

Se vincularon al plan 53 docentes entre los 28 y 65 años de edad, los 
cuales obtuvieron un resultado en la evaluación de los estudiantes in-
ferior o igual a 3.5 en el periodo comprendido entre el segundo semes-
tre de 2016 y el primer semestre de 2017. Como unidad de análisis se 
tomaron dichos resultados, los cuales permitieron identificar fortale-
zas y oportunidades de mejora del desempeño de los docentes en los 
aspectos actitudinales, pedagógico-didácticos (genéricos y específicos), 
pedagógico-evaluativos y de conocimiento disciplinar, siendo de inte-
rés particular para la presente investigación los aspectos actitudinales. 

Instrumentos y técnicas de recolección de información

•	 Entrevista semiestructurada: se define como un procedimiento 
de recolección de información flexible y adecuado a las nece-
sidades y características del entrevistado; modulando la inter-
vención del entrevistador, quien debe limitar sus preguntas con 
el fin de minimizar los efectos sugestivos de aquellas que son 
directas, cerradas, sesgadas, sugestivas o que introduzcan in-
formación (Arce, y Fariña, 2005). Con ella se facilita que el en-
trevistado exprese sus puntos de vista de manera relativamente 
abierta y de igual forma da libertad de tratar otros temas que el 
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entrevistador perciba que están relacionados con las preguntas 
propuestas (Díaz-Bravo, Torruco-García, Martínez-Hernández 
y Varela-Ruiz, 2013). 

•	 Matriz de levantamiento de información: con el objetivo de 
sistematizar la información y lograr identificar aspectos rele-
vantes para el diseño del plan de acompañamiento se planteó 
una matriz que permite recolectar la información sobre los as-
pectos relevantes para el acompañamiento (véase la tabla 17).

Procedimiento

Para su puesta en marcha, el plan se estructuró en seis fases: (1) identi-
ficación y documentación del caso; (2) reunión con jefes inmediatos del 
docente acompañado; (3) socialización del plan de acompañamiento 
con el docente acompañado; (4) diseño y desarrollo del plan de mejo-
ra; (5) seguimiento al plan de mejora, (6) evaluación del proceso (véa-
se la página 128, del capítulo anterior).  

En el plan de acompañamiento se ha previsto la realización de dos 
o tres sesiones de trabajo al mes con cada uno de los docentes, con una 
duración de dos a cuatro horas por sesión. En ellas se pretende ana-
lizar, discutir y reflexionar con los docentes los resultados de la eva-
luación, identificar sus fortalezas y aspectos a mejorar acorde con su 
propia percepción sobre sus actitudes y desempeño y lo que expresan 
sus estudiantes al respecto. El propósito de este ejercicio es caracteri-
zar y afianzar no solo estrategias pedagógicas, didácticas y disciplina-
res, sino también las actitudinales.

Cabe señalar que el equipo que acompaña el proceso de los do-
centes está conformado por otros docentes, cuya formación pre y 
posgradual se inscribe en el campo de las ciencias de la salud o de la 
educación. Ello se estableció de esta manera para que se generara una 
sinergia entre pares a partir de una amplia comprensión de la reali-
dad de la labor docente, pero también de una experticia profesional, 
en este caso de profesionales en psicología, para el acompañamiento 
actitudinal, que permita la orientación adecuada de los procesos, de 
acuerdo con las situaciones particulares encontradas.
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Desde el aspecto actitudinal, las situaciones en las que con mayor fre-
cuencia se vieron involucrados los docentes se relacionan con el manejo 
del estrés y la ansiedad, las relaciones interpersonales, la comunicación 
asertiva y habilidades sociales, el manejo del carácter, la puntualidad y 
el cumplimiento, la convivencia en el aula y el manejo del grupo, entre 
otros. En este sentido, resulta esencial conocer tanto las observaciones 
que los estudiantes hacen sobre el desempeño de sus docentes y el ma-
nejo de la relaciones docente-estudiante, como las percepciones que 
los docentes tienen de dichas observaciones. 

Consecuentemente, entre las observaciones de orden actitudinal 
que los estudiantes hacen de sus profesores se encuentran: 

•	 Mejorar el manejo de las relaciones con los estudiantes.

•	 Tener preferencias al momento de calificar.

•	 Sobrepasar los límites con los estudiantes.

•	 Mejorar la capacidad de escucha.

•	 Aceptar críticas o sugerencias realizadas por los estudiantes.

•	 Irrespeto hacia los estudiantes: actitudes groseras, desacredi-
tación y ridiculización.

•	 Malos tratos hacia los estudiantes.

Por otra parte, entre las percepciones que los docentes tienen con res-
pecto a las observaciones de sus estudiantes se hallan: 

•	 No estar de acuerdo con los comentarios.

•	 Referir que los estudiantes son mezquinos.

•	 No saber a qué se refieren con “su falta de respeto y grosería”.

•	 Mencionar que jamás les han faltado al respeto verbalmente, 
pero que puede que los estudiantes perciban su rostro (su ex-
presión) como falta de respeto.
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•	 Referir que es de mal genio y eso no va a cambiar.

En este sentido, las situaciones detectadas versan sobre inadecuados 
estilos de comunicación (verbal y no verbal), dificultad para establecer 
conductas asertivas, inadecuado manejo de relaciones interpersonales, 
manejo de ansiedad y estrés, manejo del carácter, entre otras. Por lo 
cual, el plan de acompañamiento en el aspecto actitudinal contempla, 
entre otras estrategias, las siguientes: 

•	 Concienciación sobre conducta no verbal con los estudiantes.

•	 Identificación de conductas y sus tres canales de respuesta (cog-
nitivo, fisiológico y motor).

•	 Definición del estrés e identificación de los estresores.

•	 Presentación de técnicas de relajación y reducción del estrés.

•	 Identificación de características identitarias para comprender 
que el carácter es un elemento de la personalidad que puede 
modificarse y adaptarse a las situaciones cambiantes.

•	 Identificación del ser persona y reconocimiento del ambiente.

•	 Identificación de pautas para afianzar y promover mejores re-
laciones entre el docente y los estudiantes.

Las estrategias señaladas se trabajan a partir de la casuística particular 
identificada, y buscan favorecer la comprensión de las distintas reali-
dades que afrontan con sus estudiantes, para promover mejores rela-
ciones comunicacionales.

Discusión

En el contexto social actual se hace evidente cómo las crisis y preocupa-
ciones que la Universidad afronta están directamente relacionadas con 
las crisis y preocupaciones de la sociedad que la justifica y la contiene. 
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En este sentido, las dos comparten la responsabilidad y compromiso 
de cultivar la construcción de la humanidad en las personas, inspirada 
en el pensamiento humanista cristiano de santo Tomás de Aquino. Por 
esto los docentes, en su quehacer, están llamados a reflexionar sobre 
su vida personal y profesional, con el fin de transformarse, ajustarse 
a los cambios y situaciones históricas que se dan y están presentes en 
los procesos de enseñanza y aprendizaje en su relación bidireccional 
con los estudiantes. 

Se retoma entonces, de manera pertinente, la propuesta de la 
Universidad de establecer como uno de los ejes fundamentales de 
la reflexión pedagógica, la búsqueda permanente de espacios y estra-
tegias que propicien el desarrollo integral del estamento docente, pues 
sobre este recae la responsabilidad de crear nuevos y mejorados pro-
cesos de formación para los estudiantes. Todo ello en aras de respon-
der a las múltiples realidades del contexto social (Universidad Santo 
Tomás, 2014), lo cual se traduce en el fomento del cuidado y el desa-
rrollo integral de los docentes, y por ende, de los demás actores de la 
comunidad, sobre todo de los estudiantes, tarea que atañe indiscuti-
blemente al plan de acompañamiento. 

Consecuencia de esta perspectiva institucional, se encontró que, en 
el periodo de vigencia del plan, se han logrado potenciar los siguien-
tes aspectos que promueven o reorientan rasgos actitudinales en los 
docentes, en beneficio de su calidad de vida y de la misión que decidió 
asumir a partir de: 

•	 Construir espacios para reflexionar y repensar las posturas he-
redadas de la historia personal frente al acto pedagógico y el 
reconocimiento de que este se encuentra mediado no solo por 
una interacción dialéctica y cognitiva, sino también afectiva 
y social, que permea los procesos de enseñanza y aprendizaje.

•	 Analizar el contexto en el cual se desarrolla la labor docente, 
situada en un tiempo presente, sociocultural e histórico, en el 
que es necesario explorar y comprender las diversas realidades 
de los jóvenes contemporáneos, con los cuales se puede com-
partir y construir procesos de formación conjunta. 
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•	 Profundizar en las propias formas de aprendizaje que se co-
rresponden de manera directa con las prácticas de enseñan-
za, en el entendido que desde estas se interpelan las maneras 
de aproximarse, vincularse con los estudiantes y orientar los 
procesos de formación, a partir de nuevas formas de pensarse 
como docente en su relación académica con los otros.

•	 Concienciar sobre los estilos comunicacionales asertivos, con 
el fin de promover relaciones saludables en el marco de la alte-
ridad, que visibilizan al otro y deconstruyen las maneras habi-
tuales en las que se ha concebido la relación docente-estudiante, 
desde las perspectivas de poder y subordinación, fundamentado 
en el dominio del conocimiento y la imposición de las normas. 

•	 Reestructurar pensamientos disfuncionales alrededor de su 
acontecer diario y su quehacer docente, con el objetivo de mini-
mizar los estados de ansiedad y estrés que repercuten en todas 
las dimensiones funcionales de su desempeño y en su persona.

•	 Contribuir en el desarrollo de habilidades para la vida en rela-
ción con el autoconocimiento, la toma de decisiones, la expre-
sión y el manejo de emociones y sentimientos, y la identificación 
y resolución de problemas, en beneficio de la calidad de vida 
laboral, profesional y personal. 

•	 Fomentar la capacidad de autoobservación y autocrítica, en un 
espacio en el que se sienta contenido y valorado, y que le per-
mita reflexionar sobre su propia vida y dialogar acerca de sus 
fortalezas, como oportunidades de mejora, en el marco de la 
confianza y ante todo del compromiso consigo mismo, con sus 
estudiantes y con la Universidad.

Durante el proceso de seguimiento se hizo patente que los docentes 
manifestaban mayor confianza personal y profesional, así como apro-
piación de estrategias y habilidades para el desarrollo de su labor y 
de la relación con sus estudiantes, transcendiendo incluso estos aspec-
tos a otras esferas de su vida. Esto también se vio reflejado de manera 
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positiva en los resultados finales de las evaluaciones docentes realiza-
das por los estudiantes, que indican que un 86.67 % de los profesores 
participantes en el plan de acompañamiento incrementaron los resulta-
dos de manera significativa, de acuerdo con lo reportado por los estu-
diantes tanto en la evaluación cuantitativa, como en las apreciaciones 
sobre sus estilos de enseñanza y rasgos actitudinales.

Con relación al plan en sí mismo, los docentes acompañados y 
sus jefes inmediatos expresaron su satisfacción con el proceso, la ido-
neidad, calidad y calidez de los colegas que realizaron el acompaña-
miento, lo cual fue muy importante para la adherencia al mismo y 
consecución exitosa de los objetivos propuestos. Institucionalmente, el 
plan se concibe como una buena práctica, que lidera procesos de cua-
lificación de los docentes para la permanencia con bienestar, el com-
promiso, la pertinencia e identidad institucional, por lo cual se espera 
poder replicarlo en las demás sedes de la Universidad a nivel nacional 
(Tunja, Bucaramanga, Villavicencio y Medellín, en las modalidades de 
programas presenciales y a distancia). 

Se concluye entonces que el plan de acompañamiento suscita la 
convergencia de espacios para dialogar, reflexionar, crear y recrear 
la experiencia docente, a partir de renovadas formas de reconocerse 
desde su humanidad y su papel activo y participativo en la formación 
integral de los estudiantes, para comprender, asimismo, las dinámicas 
de aquel con quien comparte los escenarios de enseñanza y aprendizaje. 

A partir de dicha comprensión, se ha podido dar cuenta de la re-
significación de la práctica pedagógica del docente tomasino, desde el 
fortalecimiento de sus rasgos actitudinales, con base en el empodera-
miento y crecimiento personal, profesional y docente.

Se recomienda para su aplicación en otros contextos tener presen-
te que si bien un plan de acompañamiento se enmarca en un progra-
ma general, cada docente tiene particularidades que deben trabajarse 
desde estructuras diferenciales para favorecer su quehacer, y por ello 
se debe privilegiar una perspectiva integral, humanista y propositi-
va, de tal manera que se considere no solo la labor que se desarrolla, 
sino también la persona que la hace y los retos y dinámicas que emer-
gen en las realidades sociales, históricas, culturales y educativas de la 
contemporaneidad. 
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Muchos de los proyectos pedagógicos, bien sea de educación básica
o universitaria, centran sus esfuerzos, solo en la faceta cognitiva de
los estudiantes y olvidan la importancia de los aspectos conviven-
ciales, comportamentales y actitudinales dentro de sus currículos,
y esto hace que todo se convierta en un círculo vicioso en donde
la integralidad de la persona pierde relevancia, e incluso validez.

En esta línea, la presente investigación procura ser pionera en el
desarrollo de un programa modelo que posibilite la implementa-
ción, dentro del currículo, de un espacio plenamente estructurado
para detonar el pensamiento reflexivo-creativo en los estudiantes,
a través de actividades artísticas, facilitando el trabajo directo con
el material interior —emociones, pulsiones, ideas inconscientes,
ideas creativas…— de cada individuo. Esto propicia un autocono-
cimiento que funciona como motor y puerta para enfrentar mie-
dos y aprehensiones que impiden un sano desarrollo de la persona,
ampliando, así mismo, la mirada del mundo y las acciones propias
que se generen dentro de él.
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Este libro expone uno de los temas de investigación más frecuentes 
en la última década en el ámbito educativo y escolar: la sistemati-
zación de experiencias. Esta metodología estructura la reflexión y 
construcción de los saberes pedagógicos situados, y ha permitido 
rescatar y resignificar las vivencias de los actores del entramado esco-
lar, con base tanto en constructos y deducciones teóricas como en las
subjetividades, sentidos y abordajes de las vivencias de estos actores. 

Esta obra pretende visibilizar los trayectos de la sistematización de 
experiencias en su consolidación como apuesta epistémica, meto-
dológica, ética y política, para la producción de conocimiento en
escenarios académicos.

Es, pues, una herramienta invaluable para todos aquellos interesa-
dos en construir saber a partir del ejercicio pedagógico.t
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El propósito de esta obra es hacer propuestas para reestablecer el 
equilibrio social desde la práctica educativa, y así generar una nueva 
cultura de convivencia. Desde la educación se puede lograr un gran 
avance para desarmar los espíritus violentos y de odio, y advertir 
las ventajas de vivir en paz; sin embargo, se requiere que también se 
den muestras de voluntad de ser justos y de garantizar que, aunque 
existencialmente somos diferentes, ante la ley somos iguales.

Escenarios como el de la familia, la institución escolar, los medios
de comunicación masiva y el ejercicio de poder del Estado en las
instituciones públicas pueden servir en esta mentalización y crea-
ción de los imaginarios de paz. Y puede lograrse cambiando los
modos de enseñar y de aprender, contribuyendo a la búsqueda de
autonomías responsables y respetuosas en los educandos, en la dis-
cusión de conceptos que garanticen la transparencia y la verdad, y
su uso en la reparación de las víctimas.
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Apuesta por la calidad universitaria
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La Universidad Santo Tomás emprendió en el año 2014 un camino 
de resignificación de su gestión curricular mediante la revisión de 
las fuentes conceptuales que inspiran el diseño y la actualización 
de los currículos de los programas académicos, y la metaevalua-
ción de los docentes en sus distintas dimensiones: docencia, inves-
tigación y proyección social. Este proceso se realizó sin perder de 
vista el concepto de persona, a partir de tres ejes de comprensión y 
estudio: la gestión curricular de calidad en una universidad multi-
campus, la pedagogía problémica y la educación por competencias.

La sistematización de esta experiencia de éxito busca presentar un 
aprendizaje real de gestión curricular y de concreción del mode-
lo educativo pedagógico, servir de referente en lo concerniente a 
sentidos, comprensiones, fases y procedimientos que acompañan 
los procesos de mejoramiento de la calidad académica, y ser herra-
mienta de análisis para quienes abordan el tema del currículo desde 
su gestión.
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Editoras
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o universitaria, centran sus esfuerzos, solo en la faceta cognitiva de
los estudiantes y olvidan la importancia de los aspectos conviven-
ciales, comportamentales y actitudinales dentro de sus currículos,
y esto hace que todo se convierta en un círculo vicioso en donde
la integralidad de la persona pierde relevancia, e incluso validez.

En esta línea, la presente investigación procura ser pionera en el
desarrollo de un programa modelo que posibilite la implementa-
ción, dentro del currículo, de un espacio plenamente estructurado
para detonar el pensamiento reflexivo-creativo en los estudiantes,
a través de actividades artísticas, facilitando el trabajo directo con
el material interior —emociones, pulsiones, ideas inconscientes,
ideas creativas…— de cada individuo. Esto propicia un autocono-
cimiento que funciona como motor y puerta para enfrentar mie-
dos y aprehensiones que impiden un sano desarrollo de la persona,
ampliando, así mismo, la mirada del mundo y las acciones propias
que se generen dentro de él.
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Diana Carolina Godoy AcostaNacida en Bogotá, Colombia, en1982. Es gestora de procesos y mo-delos pedagógicos enfocados a laexpresión, la inteligencia emocionaly la creatividad, aplicados a la edu-cación superior y a la calidad hu-mana. Adicionalmente es magísteren Producción Artística con énfa-sis en Arte y Tecnología, y PhD. enArte: Producción e Investigaciónde la Universidad Politécnica deValencia, España. Su tesis docto-ral estuvo enfocada en las terapiasartísticas orientadas a procesos deeducación e inteligencia emocionaly se encuentra en proceso de publi-cación. Tiene experiencia de 8 añosen docencia y gestión académi-co-administrativa en universidades como Uniminuto y Santo Tomás.

Aplicaciones del arte
en la educación superior
Enfoque terapéutico hacia el autoconocimiento y la autorregulaciónDiana Carolina Godoy Acosta

FACULTAD DE SOCIOLOGÍA

Muchos de los proyectos pedagógicos, bien sea de educación básicao universitaria, centran sus esfuerzos, solo en la faceta cognitiva delos estudiantes y olvidan la importancia de los aspectos conviven-ciales, comportamentales y actitudinales dentro de sus currículos,y esto hace que todo se convierta en un círculo vicioso en dondela integralidad de la persona pierde relevancia, e incluso validez.En esta línea, la presente investigación procura ser pionera en eldesarrollo de un programa modelo que posibilite la implementa-ción, dentro del currículo, de un espacio plenamente estructuradopara detonar el pensamiento reflexivo-creativo en los estudiantes,a través de actividades artísticas, facilitando el trabajo directo conel material interior —emociones, pulsiones, ideas inconscientes,ideas creativas…— de cada individuo. Esto propicia un autocono-cimiento que funciona como motor y puerta para enfrentar mie-dos y aprehensiones que impiden un sano desarrollo de la persona,ampliando, así mismo, la mirada del mundo y las acciones propiasque se generen dentro de él.
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Shaping the identity of religious education is a challenge for all 
countries that have included the teaching of religion in school cur-
ricula as a strategy to promote the religious affiliation of new gener-
ations. These countries have done so due to their historical links to 
different religious traditions. In fact, the revision of the role of each 
one of the components of the curricular matrix for the education of 
children and adolescents entailed a new discussion concerning the 
continued teaching of religion and its organization. The inter-insti-
tutional and interdisciplinary work carried out by researchers from 
the Universidad Santo Tomás in Bogotá and the Fundación Univer-
sitaria Católica Lumen Gentium in Cali made it possible to establish 
the epistemological foundations and contribute to the study of the 
nature of Religious Education in Colombian schools.

The work of these researchers proves that studies and works aimed 
at understanding Religious Education as a discipline are not soli-
tary, institutional actions aimed at constructing objects of knowl-
edge. On the contrary, it is a collaborative process of networking 
that will allow nationwide understanding of the pedagogical project 
of a school component.

Approaches to the Nature and 
Epistemological Foundations

of Religious Education 
in Colombian Schools

Carlos Botero Flórez & Álvaro Hernández Vargas
Editors

Yeshúa Research Group

The Yeshúa Research Group is at-
tached to the School of Theology,
Philosophy, and Humanities of the
Fundación Universitaria Católica
Lumen Gentium, Cali-Colombia.
Its purpose is to produce scientif-
ic knowledge that enhances the
interdisciplinary dialogue among
theology, philosophy, and the hu-
manities, aimed at the comprehen-
sive formation of human beings, in
order to strengthen human dignity
through a notion of just, equitable,
and sustainable development that
respects the environment, society,
and wellbeing of all communities
and groups. Yeshua carries out re-
search in the areas of Philosophi-
cal Perspectives, Spirituality and
Religion, and Culture and Society.

Didaxis Research Group

The Didaxis Research Group, at-
tached to the School of Education
of the Open and Distance Uni-
versity of the Universidad Santo
Tomás, seeks to develop interdis-
ciplinary research proposals and
products that contribute deep
meaning to both general and spe-
cific didactics, through dialogue
with pedagogy, curriculum, and
evaluation. Its research is framed
in the University’s Core Research
Line — Enrique Lacordaire — and
the School’s Active Research Line
in Pedagogy, Curriculum, Didac-
tics, and Evaluation.

La sistematización de experiencias

Alejandra Dalila Rico Molano y Carlos Enrique Cogollo Romero
Editores

Apuesta investigativa para innovar y transformar
escenarios educativos y pedagógicos
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Este libro expone uno de los temas de investigación más frecuentes 
en la última década en el ámbito educativo y escolar: la sistemati-
zación de experiencias. Esta metodología estructura la reflexión y 
construcción de los saberes pedagógicos situados, y ha permitido 
rescatar y resignificar las vivencias de los actores del entramado esco-
lar, con base tanto en constructos y deducciones teóricas como en las
subjetividades, sentidos y abordajes de las vivencias de estos actores. 

Esta obra pretende visibilizar los trayectos de la sistematización de 
experiencias en su consolidación como apuesta epistémica, meto-
dológica, ética y política, para la producción de conocimiento en
escenarios académicos.

Es, pues, una herramienta invaluable para todos aquellos interesa-
dos en construir saber a partir del ejercicio pedagógico.

Alejandra Dalila Rico Molano

Filósofa, especialista en gerencia
social de la educación, magíster en
Docencia y estudiante del Doctora-
do en Ciencias de la Educación de
la Universidad Nacional de La Plata
(Argentina). Profesora de epistemo-
logía y metodología de la investiga-
ción en las maestrías en Educación
y en Didáctica de la Universidad
Santo Tomás (Bogotá, Colombia). El
tema central de sus investigaciones
ha sido la formación docente y las
narrativas. En la actualidad estudia
las trayectorias de los docentes que
cursan la mencionada Maestría en
Educación, a partir de historias de
vida; además, coordina los procesos
editoriales y de acreditación de alta
calidad del mismo programa.

Carlos Enrique Cogollo Romero 

Magíster en Estudios Sociales y es-
pecialista en Teorías, Métodos y 
Técnicas de Investigación Social, de 
la Universidad Pedagógica Nacional
(Bogotá, Colombia). Es historiador
de la Universidad Industrial de San-
tander y docente del Departamen-
to de Postgrados de la Facultad de 
Educación de la Universidad Peda-
gógica Nacional. Se dedica a inves-
tigar sobre el saber profesional del 
profesor de ciencias sociales.
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