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Resumen

El resultado del presente trabajo fue el disefio de una estrategia de capacitacién docente
enfocada al uso de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) como apoyo a
las practicas de aula de la Institucion Educativa Rural Departamental (1.E.R.D.) Murca del
municipio de Gachal&a — Cundinamarca. Obteniendo como aporte principal, una serie de recursos
TIC de microaprendizaje que se denominaron Capsulas Informativas Digitales (CID) Las cuales
son recursos de corta duracion disefiados en alguna herramienta tecnologica y brindan ideas claras
sobre un tema particular, con informacion sencilla de entender y dirigida a un pablico particular,
en este caso se convirtieron en un material de apoyo para las clases orientadas por la poblacion
participante, la cual estuvo conformada por 8 docentes de 1° a 5° grado de esta institucion
educativa, y fueron ellos quienes tuvieron la idea de disefiar y desarrollar este conjunto de
capsulas entre las cuales se destacan, recursos en la plataforma educativa educaplay,
videotutoriales, y presentaciones en powtoon, para poner en practica lo aprendido durante la
capacitacion recibida y fortalecer sus practicas educativas de manera innovadora. Este tipo de
recursos esta enmarcado dentro de la estrategia del micro aprendizaje, y segun Cajal (2020) se
deben establecer elementos como: una organizacién de los datos, fuentes confiables de donde se
obtiene la informacidn, una clasificacion de los temas a tratar y una difusion adecuada de acuerdo
con el contexto.

El estudio se enmarca en un enfoque cualitativo con un disefio narrativo. Se recolecto
informacidn inicial por medio de una caracterizacion del establecimiento educativo, matriz

DOFA vy algunos informes pedag6gicos para conocer el contexto, y luego por medio de
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sistematizaciones y entrevistas semi estructuradas, se pudo conocer la experiencia de todos los
docentes en cuanto a al desarrollo de los talleres de formacion, la adaptacion de secuencias
didacticas a las necesidades del contexto, el disefio y aplicacién de las CID, como herramienta de
apoyo en el aula.

Los resultados del andlisis de la informacion sefialaron que en general los docentes poseen
una actitud positiva hacia el uso de las TIC como herramienta pedagdgica, creen que es una
oportunidad para mejorar y actualizar sus habilidades, notan que sus estudiantes se involucran en
mayor medida en sus clases cuando se utilizan dichas herramientas y que aun existen dificultades
para la implementacion de herramientas TIC en el aula debido a la falta de infraestructura y/o
equipos.

Palabras clave: Capacitacion docente, Capsulas Educativas Digitales, Herramientas

pedagdgicas, Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.
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Abstract

The result of this work was the design of a teacher training strategy focused on the use of
Technology of Information and Comunications (TIC) to support classroom practices at the Murca
Rural Departmental Educational Institution of the municipality (I.E.R.D.) of Gachald -
Cundinamarca. Obtaining as main contribution, a series of TIC microlearning resources that were
called Digital Information Capsules (CID) which are short-term resources designed in some
technological tool and provide clear ideas on a particular topic, with simple information on
understand and aimed at a particular audience, in this case they became a support material for the
classes directed by the participating population, which was made up of 8 teachers from 1st to 5th
grade of this educational institution, and it was they who They had the idea of designing and
developing this set of capsules, among which stand out, resources on the educaplay educational
platform, video tutorials, and powtoon presentations, to put into practice what they learned during
the training received and strengthen their educational practices in an innovative way. This type of
resources is framed within the micro-learning strategy, and according to Cajal (2020) elements
such as: an organization of the data, reliable sources from where the information is obtained, a
classification of the topics should be established. to be treated and an adequate diffusion according
to the context.

The study is framed in a qualitative approach with a narrative design. Initial information
was collected through a characterization of the educational establishment, SWOT matrix and some
pedagogical reports to know the context, and then through systematization and semi-structured

interviews, it was possible to know the experience of all teachers regarding the development of the
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training workshops, the adaptation of teaching sequences to the needs of the context, the design
and application of the CID, as a support tool in the classroom.

The results of the information analysis indicated that in general teachers have a positive
attitude towards the use of TIC as a pedagogical tool, they believe that it is an opportunity to
improve and update their skills, they note that their students are more involved in their skills.
classes when using these tools and that there are still difficulties for the implementation of TIC
tools in the classroom due to the lack of infrastructure and / or equipment.

Keywords: Teacher training, Digital Educational Capsules, Pedagogical tools, Technology

of Information and Communications.
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1. Introduccion

El docente, es uno de los ejes en la educacion, y en la actualidad, con el uso de las TIC
tiene la posibilidad de transformar la practica educativa en el contexto de las sociedades del
conocimiento (Coscollola, 2010). Partiendo del enunciado anterior, en algunos establecimientos
educativos se busca una transicion hacia la pedagogia critica, expuesta por Bravo (2008), donde
los actores reflexionen sobre por qué se debe ensefiar y aprender determinados contenidos, y
que incidencias trae esto, y como se debe desarrollar dicho proceso, transformando a la escuela
en un lugar donde se afianzan conocimientos Utiles en el mundo moderno, lo que implica un
manejo de la tecnologia y la capacidad de adaptarse con relativa facilidad a sus cambios.

Este trabajo de grado tuvo como propdsito, brindar capacitacion docente enfocada al uso
de la TIC como apoyo a las practicas de aula, que le permiti6 a los docentes utilizar los recursos
tecnoldgicos con que cuenta la Institucion. Se trabaj6 por medio de talleres de formacion TIC
ofrecidos a los docentes de basica primaria, utilizando las herramientas acordes al contexto y a
las necesidades de sus estudiantes.

El objetivo general fue disefiar una estrategia de capacitacion docente enfocada al uso de
las TIC como apoyo a las practicas de aula, empleando un tipo de investigacion cualitativo, ya
que se fundamenta en las necesidades del contexto educativo. Para lo cual se utilizaron
diferentes instrumentos para la recoleccion de la informacion como: encuestas, entrevistas,
informes de acompafiamiento, matriz DOFA y caracterizacion de la institucion educativa.

Basado en lo anterior, el proyecto se realizé en las siguientes etapas: Etapa I: Encuesta a
los docentes involucrados y explicacion del propdésito de esta. Ademas, por medio de
observaciones en los acompafiamientos de aula y anotaciones en los informes de

acompariamiento, se recopild informacion de la institucion y los docentes, se generd una matriz
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DOFA vy la caracterizacion de la institucion educativa. Etapa Il: Disefio y desarrollo de talleres
a docentes, en los cuales nace la iniciativa por parte de ellos, de conocer herramientas para el
desarrollo de lo que se conoce en la investigacion como CID, las cuales son insumos que
integran el uso de las TIC con el disefio de recursos digitales educativos, y ofrecen a los
estudiantes contenidos cortos que facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estas capsulas
fueron disefiadas por los docentes participantes, y por medio de videos, tutoriales, sopas de
letras, juegos de emparejamiento, entre otros, se explica de forma descriptiva un concepto clave
para la clase que se va a orientar en el aula.

Este tipo de contenidos se conocen como recursos de micro aprendizaje, estrategia que
viene en auge por el incremento del uso de recursos TIC, ya que como lo mencionan Trabaldo,
Mendizabal y Gonzalez (2017), “influye en el modo de aprender, dando gran oportunidad al
aprendizaje personalizado, accediendo a lo que necesito, en el momento en que sea necesario y
desde cualquier lugar”. Lo cual se complementa con lo que aporta al respecto Gonzélez (2018),
quien refiere que la "innovacién, la creatividad y el humor son parte del proceso™ de generar
instancias en las cuales los contenidos permitan buscar una identificacion e identidad en ellos o
ver sus mundos representados en este tipo de capsulas. Para mayor claridad del lector, el
concepto de micro aprendizaje fue ampliado en el marco tedrico basado en diferentes autores.
Etapa I1I: Disefio e implementacion de las CID. Se entrevisto a una parte de los docentes, para
conocer sus puntos de vista en cuanto al desarrollo de las actividades y se invit6 a los demas
docentes participantes a sistematizar sus experiencias durante el proceso. Etapa IV: Una vez
realizadas las entrevistas y sistematizaciones, se procedid a trascribir la informacion y a
analizarla usando categorias emergentes, y se deja a disposicion las fuentes bibliograficas que

fueron tenidas en cuentas para la investigacion.
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2. Problema de Investigacion

La I.LE.R.D. Murca del municipio de Gachala se encuentra situada en la parte central del
Municipio de Gachala. Por el oriente, limita con las Veredas de Frijolito, El Sinai y parte de la
Cordillera de los Farallones; por el occidente, con el Embalse EI Guavio; por el norte, con el
Embalse El Guavio y la Presa (Municipio de Ubald) y, por el sur, con parte de la Cordillera de
los Farallones y con el Sector La Palestina (I.E.R.D. Murca del municipio de Gachala, 2016).

Este establecimiento educativo cuenta con las siguientes sedes educativas: escuela rural
Cristiania, escuela rural Tunja, escuela rural Minas de Yeso, escuela rural Santa Barbara, escuela
rural Los Andes, escuela rural San Isidro, escuela rural Bojara, La Florida, y la sede principal. La
ubicacion geografica del establecimiento educativo, la falta de capacitacion docente detectada en
la encuesta aplicada (ver Tabla 2), y la poca incorporacién de herramientas TIC en sus practicas
pedagdgicas son factores que segun Enriquez, Segura y Tovar (2013), se relacionan con el
entorno social, politico, econémico y familiar, teniendo un gran impacto sobre el desempefio de
los estudiantes.

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN), ha venido ideando y desarrollando toda una
serie de estrategias para hacer frente a la problematica del sistema educativo del pais, mejorando
las condiciones tanto de aprendizaje como de ensefianza en las aulas. Segun lo planteado por el
Plan Decenal de Educacion 2016 — 2026, uno de los aspectos a mejorar es la calidad educativa
por medio de formacion en talento humano, es decir mejorar las competencias con las que los
docentes cuentan a la hora de ensefiar y aprender (Ministerio de Educacién Nacional, 2016).

Una de las mas importantes medidas es el Programa Todos a Aprender (PTA), que es la
implementacion de una serie de transformaciones y recursos dirigidos a mejorar la calidad

educativa e impactar en el aprovechamiento del saber y rendimiento académico de los



CAPACITACION DOCENTE PARA FORTALECER LAS HABILIDADES TIC 11

estudiantes (Perez, 2014). Este programa comprende factores como la capacitacion docente, el
curriculo, el material, y otros que se plantean como elementos en interaccion dentro del aula de
clase. Ademas, dicho programa ubica el foco de actuacion en diversos componentes con el fin de
conseguir el mejoramiento de la calidad educativa y por ende los factores asociados al
rendimiento de los estudiantes.

Desde esta investigacion, se ha buscado complementar lo brindado en el PTA, con el uso
de las herramientas TIC como mediadoras en el aprendizaje de contenido digital desde la
formacion situada, y de esta manera se cumpla con una de las premisas establecidas en el
proyecto educativo institucional: “que sus estudiantes desarrollen capacidades, el trabajo
individual, aprender a partir de la manipulacion, la experimentacién, la invencion, y el
descubrimiento” (I.LE.R.D. Murca del municipio de Gachala, 2016).

Cabe destacar que el progreso y desarrollo tecnoldgico son consecuencia inevitable de la
evolucion de la educacion del siglo XXI, y dicha evolucion posee desafios y oportunidades
propios de la época para los docentes (Salinas & Marin, 2014). Puesto que por medio de dichas
tecnologias se puede lograr dos objetivos generales simultaneamente, actualizar y mejorar las
competencias pedagdgicas que éste posee a la hora de disefiar actividades, recursos y materiales
educativos.

Por lo anterior, se desarrollé la presente investigacion con el fin de fortalecer las
habilidades digitales a través de la capacitacion docente y con el prop6sito de responder a la

siguiente pregunta orientadora:

¢Coémo fortalecer las habilidades TIC en los profesores de la Institucion Educativa Murca

del municipio de Gachala- Cundinamarca, a través de la capacitacion docente?
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3. Justificacion

En afios recientes los paradigmas pedagogicos se han visto revolucionados gracias a la
introduccién de avances tecnoldgicos diversos siendo el ejemplo més prominente las TIC
(Cortés, 2017). De modo amplio se puede argumentar que el beneficio mas aparente de la
incorporacion de las TIC en el aula de clase es la de responder a las necesidades sociales y
educativas del presente siglo, puesto que es sabido que la competencia en herramientas es
imprescindible para la educacion del presente y el trabajo del futuro (Rueda & Franco, 2018).

Del mismo modo, el impacto de dichas tecnologias ha sido profuso y generalmente
positivo ya que la influencia de las TIC va desde el mejoramiento de los procesos pedagdgicos
hasta el favorecimiento de la innovacion educativa y reduccion de accesibilidad en materia de
cobertura educativa (Said et al, 2015). Lo anterior se puede traducir en una mejor calidad
educativa, mejores y mas experiencias de aprendizaje positivo y significativo, y un mejoramiento
en las habilidades pedagogicas docentes (Ahmadi, Keshavarzi & Foroutan, 2011).

Aprovechando los beneficios y potencialidades que traen consigo las TIC, iniciativas
surgidas de diversos sectores del &ambito educativo han abogado su uso como una respuesta a las
dificultades, obstaculos y retos que se dan en las comunidades educativas (Severin, 2010).

Por ejemplo, Stein, Ware, y Schaffer (2013), utilizaron una plataforma basada en la nube
(e- cloud) con el fin de facilitar la ensefianza y el aprendizaje de matematicas en un colegio rural
de Estados Unidos. En la plataforma virtual los estudiantes podian acceder a material
especializado que facilitara su aprendizaje y sin la necesidad de encontrarse fisicamente en las

aulas informaticas de su colegio.
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Otro ejemplo del uso de las TIC como una herramienta de impacto en los procesos
pedagdgicos proviene de Area (2010), quien analiz6 por medio de estudios de caso las dindmicas
alrededor de la implementacion de programas basados en TIC y su uso por parte del personal
docente de un centro educativo de Canarias, Espafia. Se hallé que uno de los beneficios mas
importantes derivados de la aplicacion de las TIC en el aula (y especialmente en los niveles de
preescolar y basica), fue la diversificacion de las practicas docentes y que por ende aumentaba la
percepcion de innovacion en los maestros que la aplicaban, obstante cabe sefialar que, segun el
mismo autor, existe una brecha importante en cuanto al manejo de dichos programas por parte de
los docentes y sus estudiantes.

El uso de las TIC también se ha incorporado como una estrategia de mejoramiento de las
habilidades pedagdgicas del docente puesto que al actualizar el conocimiento relacionado a
practicas, herramientas, contenidos y habilidades pedagdgicas y tecnoldgicas se esta influyendo
sobre la capacidad del docente para dar respuesta a las necesidades educativas de su contexto
educativo particular (MEN, 2018).

Por otro lado, los beneficios del uso de las herramientas TIC por parte de los docentes
también han generado un impacto positivo en la practica pedagogica de los mismos y por ende
obtener una mejora en los resultados de aprendizaje. No solo las habilidades pedagogicas de los
maestros muestran mejoria al utilizar herramientas TIC, la percepcion de autoconfianza 'y
seguridad en sus propias habilidades mejora (Hartsell, Herron, Lewis & Rathod, 2010).

Basado en lo anterior, esta investigacion es necesaria ya que permite disefiar talleres de
capacitacion docentes enfocados en las TIC, los cuales dinamizaran el proceso de ensefianza —
aprendizaje en las aulas de la 1.E.D. Murca. Motivando a los docentes a usar recursos digitales

pertinentes para el desarrollo de las clases, y acercando a los estudiantes de las zonas rurales a la
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apropiacion de este tipo de recursos. Todo esto permite plantear unos objetivos que se detallaran

en el siguiente capitulo.

4. Objetivos

Objetivo general
Disefiar una estrategia de capacitacién docente enfocados al uso de la TIC como apoyo a

las précticas de aula de la Institucién Educativa Rural Departamental Murca del municipio de

Gachala — Cundinamarca.

Objetivos especificos

e Brindar a los docentes de la Institucién Educativa diferentes herramientas mediadas por TIC, desde
el material del programa todos a aprender (PTA).

= Adaptar con los docentes, secuencias didacticas segun los referentes de calidad en los contenidos de
los grados de bésica primaria de acuerdo con su contexto.

= Incentivar a los docentes hacia la reflexion de su quehacer pedag6gico mediante el didlogo y la

sistematizacién de experiencias.
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5. Antecedentes de la investigacion

Los estudios que aportan para la comprension del alcance del presente proceso
investigativo se vinculan a trabajos centrados en la capacitacion docente para fortalecer las
habilidades digitales y el trabajo con las TIC. A continuacion, y luego de hacer un rastreo

bibliogréfico se seleccionaron los més pertinentes a nivel internacional, nacional y local.

Ambito Internacional

- Las competencias del profesorado universitario desde el modelo TPACK
(Technology, Pedagogy and Content Knowledge). Universidad de Sevilla, Espaiia.

En el trabajo desarrollado por Cejas (2018), se valord el nivel de integracién de las TIC por
parte del profesorado universitario. Ademas, se determinaron los factores que tienen méas peso en
la transferencia de las formaciones en TIC al puesto de trabajo, y, por ultimo, se analizd las
relaciones entre las competencias del profesorado universitario segun el modelo TPACK del inglés
“Technology, Pedagogy and Content Knowledge”.

El TPACK se basa en identificar el conocimiento requerido por los docentes para la
integracion de la tecnologia en su ensefianza, aunque no hay una Gnicay correcta forma de emplear
la tecnologia en el aula. Es fundamental la transferencia de la formacion en TIC al puesto de
trabajo. Por otro lado, se analiz6 el grado de influencia de variables propias de la formacion, como
es el disefio orientado a la transferencia y a la integracion de conocimientos pedagdgicos,

tecnoldgicos y disciplinares (Koehler, 2009).
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- La actualizacién y capacitacion de docentes de educacion basica en el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién en un centro de maestros durante el periodo
de verano. Universidad Nacional Auténoma de México.

Otra investigacion concerniente es la de Jiménez (2013), quién hall6 que los docentes del
estudio no tienen la capacitacion adecuada y actualizacion en materia educativa y en el uso
adecuado de las TIC para cumplir con tales exigencias. Los docentes de Educacién Bésica en el
Centro de Maestros Luis Herrera y Montes, necesitan de procesos de formacion, capacitacion y
actualizacion con relacion al uso de las TIC y de como incorporarlas a su quehacer en el aula.
Ademas, emplearlas para trabajar con sus estudiantes.

Es importante dar a conocer qué tipo de propuestas, contenidos y dinamicas tienen los
maestros con relacion a las TIC; saber qué conocimientos y habilidades poseen los docentes en el
uso de estas tecnologias, la formacion continua, los nuevos métodos y herramientas que existen
en la actualidad.

Con la finalidad de cumplir con lo anterior, la investigacion que se aplicé fue de tipo
cualitativo interpretativo y documental, en el cual se utiliz6 la observacién como principal
herramienta de recoleccion de datos, ademas se realizaron algunas entrevistas y la aplicacion de
un cuestionario.

En el area documental se revisaron libros, tesis, articulos de revistas, periddicos,
documentos y articulos en linea; conjuntamente se revisaron algunos manuales y documentos de
trabajo de la Secretaria de Educacion Publica, asi como el Diario Oficial de la Federacion y

diversas paginas de internet.
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Los resultados de la investigacion realizada, dejan como evidencia: la visién de una
educacion con muchos desafios por enfrentar, desafios pedagogicos que son indispensables, la
adecuada planeacion de la oferta formativa de los docentes y la idea de que la tecnologia no tiene
por qué sustituir a los medios tradicionales si no que pueden complementarse. Hace falta una
organizacion y estructuracion de la educacion en México para lograr avanzar y no seguir

estancados de acuerdo a las politicas publicas que se establecen de acuerdo a sus gobernantes.

Ambito Nacional

- Capacitacion docente como estrategia para la incorporacion de TIC en los
procesos de ensefianza del centro educativo EI Zarzal. Universidad Nacional Abiertay a
Distancia UNAD.

A nivel nacional se encontraron, investigaciones como la desarrollada por Zufiiga-Zufiiga
y Hurtado (2017) en la cual la problematica hallada fue la falta de competencias pedagogicas en
TIC en la poblacion docente. Situacion que se ve agravada por la brecha generacional, la falta de
capacitacion, los temores asociados y la consiguiente desmotivacion para incorporarlas, lo cual
deja a los docentes con un bajo nivel de autonomia en el uso de estas tecnologias y los obliga a
desistir de su utilizacién o a depender constantemente de los encargados de informatica del
establecimiento, para que les puedan prestar apoyo técnico.

En consecuencia, el conjunto de factores anteriormente mencionados afecta la calidad de
la educacion y repercuten en el desempefio de los estudiantes, ya que no hay un uso adecuado de
las TIC en las diferentes actividades de clase. El tipo de investigacion teniendo en cuenta las
caracteristicas del proyecto es cuantitativa, que ofrece un acercamiento mas acertado para el

andlisis de las variables.
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En los resultados de la investigacion del centro educativo El Zarzal, en cuanto al nivel de
competencias y aplicacion de las TIC, se evidencio el bajo conocimiento que ellos tenian en
relacion con estas herramientas, informacién que se utilizé para disefiar el curso de capacitacion.
Ademas de identificar las percepciones de los docentes en relacion con el uso de las herramientas
tecnoldgicas en las didacticas educativas, las cuales al inicio eran practicamente nulas, solo un
minimo grupo de los docentes hacia uso de las TIC.

Se disefid un curso basico que permitio el conocimiento por parte de los docentes para
mejorar sus competencias y aplicacion de las TIC, con las cuales elaboraron la presentacion de

sus tematicas en el aula de clase.

- La transformacién de la préactica docente a partir de la formacion en competencias
docentes TIC. Universidad del Valle.

Por otro lado Rengifo (2014), reporta en su investigacion que, a pesar de la integracion
pedagogica de las TIC, los docentes no estan capacitados en la utilizacion eficiente de todas estas
herramientas en sus practicas educativas, lo cual podria acarrear que los procesos educativos se
puedan ver afectados debido a la falta de aprovechamiento de diversas fuentes de informacion y
acceso a material educativo.

La metodologia que se trabajé fue la cualitativa con la cual se conformo una propuesta
formativa alternativa que contribuyera en la formacién inicial del profesorado mediante el
desarrollo gradual y situado de competencias en TIC, para adquisicién de competencias tales
como: técnico-tecnoldgica, pedagdgica, investigativa, actitudinal, comunicativa y evaluativa,
utilizando o disefiando sus propios medios didacticos soportados por las TIC, que incluyera las

necesidades e intereses de los estudiantes y el contexto.
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Los resultados fueron construidos a traves de un proceso de verificacion y andlisis de los
datos recolectados, conforme a las competencias adquiridas, antecedentes y teoria revisada en el
marco tedrico, que llevaron a responder a la pregunta de investigacion.

Por ultimo, en los resultados esperados en competencias en TIC en los que el objeto de
estudio presentaba falencias, se desarrolla una propuesta formativa, cuyo resultado de
adquisicion por parte de la docente en formacion se veria reflejado en el disefio de un producto
final, mediante el cual se verificarian los conocimientos, habilidades y destrezas que adquirié en
la etapa formativa en esta investigacion.

Se generaron progresivamente procesos de reflexion en los docentes en formacion para
que pudiesen tener mayor conciencia de la necesidad de realizar nuevas y mejores practicas
educativas contextualizadas, tomando en cuenta los intereses de los estudiantes y haciendo uso
adecuado de las TIC para generar aprendizajes significativos.

De esta manera puede concluirse que, tanto a nivel internacional, como nacional, se
documentan diferentes investigaciones que evidencian el mejoramiento de capacidades docentes
en el manejo de herramientas TIC de la poblacion participante en estos estudios. Motivo por el
cual se construye un marco tedrico que se discutird a continuacion y busca fundamentar desde el

planteamiento del problema, la presente investigacion
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6. Marco tedrico

Capacitacion docente

Como bien sefiala Alterio y Pérez (2009), la definicion de las funciones docentes, se ha
visto sujeta a procesos de evolucion y cambio, los cuales van desde variaciones de caracter
netamente cuantitativo estrechamente relacionados con la calidad técnica, hasta un enfoque mas
coyuntural con las necesidades de la sociedad, enmarcado en el planteamiento cualitativo; es de
resaltar que los mencionados cambios en las funciones docentes, se ven acrecentados por las
dinamicas propias de la era digital (Blanco & Cuenca, 2016), como por gran suerte de
fendmenos sociales propios del segundo milenio de la época actual (Tedesco & Tenti , 2002).

En concordancia con las ideas de Nares, Velasco, Gutierrez, y Martinez (2017), que se
refieren a la funcion docente, como el conjunto de normas que se deben ejecutar en aras de poder
logar el objetivo de satisfacer al estudiante, se entiende que si se tiene como piedra angular la
opinién de los estudiantes, se alcanzara un excelente nivel de retroalimentacién sobre la funcion
docente; a partir del analisis y aprobacion de las herramientas y elementos empleados para la
ensefianza y la evaluacion del proceso educativo. Ademas, se debe tener en cuenta que el docente
esta sujeto a un proceso de aprendizaje permanente, es decir que los aprendizajes del educador
no sélo se dan en su espacio de formacion profesional, sino que también se dan a lo largo de la
experiencia que pueda tener en el campo de la ensefianza, al igual que con las diversas
experiencias que se puedan dar con los estudiantes (Torres, 2004).

La exigencia actual de una educacion de calidad se convierte en el comun denominador
de todos aquellos involucrados en las dindmicas educativas, por ello, se requiere que el docente
se encuentre preparado para cubrir las expectativas requeridas por la propia institucion educativa

(Dubois, 2011). De acuerdo con lo anteriormente postulado, los docentes tienen la posibilidad y
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el deber de profundizar sus conocimientos en un campo especifico. Para ello existen diversas
modalidades en las cuales se complementa su preparacion profesional, y de esta forma fortalecen
sus conocimientos de manera continua, colaborativa y en equipo. Teniendo en cuenta esto,
resulta menester incorporar el enfoque generacional y la perspectiva de género en el andlisis de
los usos de TIC por parte de docentes y desde ahi desarrollar capacitaciones ajustadas a sus
necesidades (Ramirez, 2006).

La Unesco (2013), declara que las discusiones que se generen en torno a las TIC, deben
trascender el caracter netamente instrumental, es decir disponibilidad de equipos, conectividad,
etc, y encaminarse hacia cuestiones tales como los distintos usos de las mismas dentro de las
aulas, o del impacto que estan teniendo y tendran en los aprendizajes. Asi mismo, también hacen
hincapié en la importancia de la alfabetizacion digital, como una herramienta indispensable en
los procesos de aprendizaje de los educandos; en las dindmicas laborales e incluso en el gjercicio
mismo de la ciudadania. Pero todo resulta insuficiente, si la formacién no posibilita el desarrollo
de usos innovadores y nuevas experiencias de aprendizaje. Es por esto que exhortan a que las
nuevas politicas se hagan cargo tanto de la compra de equipos como de la formacion,
capacitacion y actualizacion en nuevas tecnologias y recursos educativos innovadores, ademas de
generar una estrecha articulacion con las politicas publicas en materias de educacién, con el fin
de abrir el camino a toda la suerte de cambios que se hacen necesarios en las practicas

educativas, las cuales generen impacto en la calidad del aprendizaje.
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Competencias TIC desarrollo docente

Teniendo en cuenta que el docente es quien debe disefiar actividades innovadoras que
promuevan el trabajo cooperativo entre sus estudiantes mediados por las TIC, es importante
remitirnos al pentagono de competencias TIC.

Figura 1 Pentagono de competencias TIC en docentes

Competencia Tecnolégica

INTEGRADOR

INNOVADOR

® Pentagono de Competencias TIC.
Nota: Tomado de Competencias TIC para el desarrollo profesional docente, de

MEN, 2013, documento publico
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En la Figura 1 se expresan las competencias TIC docentes en 3 niveles de
complejidad, siendo la exploracion, el nivel mas basico donde el docente se aproxima a los
conocimientos que le permiten iniciar una construccion de conceptos de forma progresiva, para
asi poder avanzar al segundo nivel que lleva por nombre integracién, el cual le permite al
educador tomar los conceptos apropiados anteriormente y contextualizarlos, para finalmente
escalar al tercer nivel, Ilamado innovacion, donde el profesor por medio de la practica disefia y
aplica nuevas estrategias de construccion del conocimiento.

También se puede observar las cinco competencias que se espera se desarrollen los
docentes con respecto al uso de las TIC:

e Competencia Tecnoldgica: Permite utilizar un determinado recurso de forma adecuada y
atendiendo a las necesidades del contexto.

o Competencia Comunicativa: Poder expresarse, y relacionarse en espacios virtuales y audiovisuales
ya sea de forma sincronica o asincrona.

e Competencia Pedagédgica: Hace referencia al uso de las TIC que mejora los procesos de ensefianza
— aprendizaje, teniendo en cuenta los pro y contra que se puedan presentar.

e Competencia De Gestidn: Se expresa en la planeacién, organizacion, administracion y evaluacién
de manera efectiva en el proceso educativo, optimizando los recursos TIC.

e Competencia Investigativa: Se evidencia cuando hay transformacion del saber y se generan nuevos

conocimientos por medio de las TIC.
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Las Tic En El Aula

Para implementar el uso didactico de las TIC en los procesos de aprendizaje, es menester
que exista un “Soporte” tedrico importante en relacion con modelos pedagdgicos y didacticos
para abordar los disefios de las CID. Aca surge un problema, enunciado por Quifiones y Diaz
(2012) y es que las estructuras cognitivas de los educadores se presentan como un inconveniente
u “obstaculos epistemologicos” para los procesos de innovacion en la tecnologia en ambientes
académicos y/o de aprendizaje. A continuacién, se observan algunas de las estructuras que se
tornan obstaculos, halladas por los autores:

e Ladeficiente capacidad de los docentes en cuanto al procesamiento y conceptualizacion de la
informacion los lleva a persistir en el uso del “paradigma tradicional” caracterizado por la
memorizacion de la informacion.

e El desconocimiento de las teorias pedagdgicas contemporaneas y las herramientas de las mismas
para entender los mecanismos de aprendizaje, genera en los educadores una deficiencia a la hora de
disefiar ambientes “tecno didacticos”, que generen un aprendizaje significativo.

e Laeducacion formal del docente, se desarrolla bajo los lineamientos de dindmicas educativas
tradicionales de carécter presencial lo que lo limita para aprender y reestructurar su propio esquema
cognitivo en relacion a su quehacer.

Marques (1999), quien presenta los tres aspectos de como deben ser las TIC en el proceso
de aprendizaje (Tecndcrata, Reformista y Holistico) afirma que: “Los docentes deben aprovechar
las funcionalidades que ofrecen las TIC, ya que facilitan la toma de decisiones para la
integracion curricular de las Nuevas Tecnologias, guiar su aplicacion practica en el aula'y

evaluar sus resultados (investigacion en la accion)” (p.320).
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Algunos docentes han optado por la profundizacién de los conocimientos en el campo de
la tecnologia; otros por el contrario de manera autbnoma se arriesgan en apropiarse de estas
herramientas que hacen parte del quehacer pedagdgico y son indispensables, facilitando su labor
de manera eficiente.

Hoy en dia, las TIC se posicionan como uno de los “cimientos basicos de la sociedad”, ya
que es usado en la mayoria de esferas de la misma. Teniendo en cuenta lo anterior, no es de
extrafiar que su presencia en la educacién sea de vital importancia para el cumplimiento de tareas
tales como la de construirse y enriquecerse a partir de la informacion que ya esta generada y al
alcance de todos. Ahora bien, para este fin, resulta indispensable generar un “fundamento” en
relacion al manejo de las tecnologias y las enormes bases de datos que existen actualmente en la
red, Siendo de esta forma preciso que se gesten avances y actualizacién en materia de pedagogia
para que las TIC se conviertan en un verdadero instrumento educativo, que se encuentren al
servicio de la academia y contribuyan al desarrollo de los ciudadanos y ciudadanas. En esa
medida, se hace evidente la necesidad de un cambio por parte los actores del sistema educativo
para realizar ejercicios pedagdgicos fuera del “modelo tradicional” y de esta manera facilitar la
creacion de nuevos conocimientos (Ramirez, 2010).

En concordancia con lo expuesto anteriormente sobre la necesidad de cambios dinamicos
en los espacios educativos se introduce el termino de innovacién educativa. Este concepto no
implica simplemente la incorporacion de recursos tecnoldgicos en las aulas, sino que involucra
toda una metamorfosis de caracter cultural en la cual, cambia la forma en que se trata y construye
el conocimiento; cambian la metodologia de la ensefianza; incluso cambian las mismas
configuraciones institucionales, junto con los roles de actores del sistema educativo. Todos los

cambios que se gestan en funcién de la innovacion, tienen como objetivo Gltimo el mejoramiento
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y cimentacion del pensamiento y las practicas en materia de educacion (Dominguez, Medina, &
Sanchez, 2011).

Todo proceso de cambio e innovacion surge como respuesta a una necesidad, la deteccion
y toma de conciencia de la existencia de problemas es un aspecto central que posibilita las
innovaciones. Entonces, se puede pensar en la innovacion como un proceso de lo que la
psicologia y las ciencias de la decision denomina solucion de problemas (Gonzélez-Lépez et al,
2010), con la caracteristica esencial de que la innovacion a diferencia de muchos casos de
solucion de problemas no es producto del azar.

La responsabilidad de la correcta implementacion de las TIC en las diferentes aulas de
clase recaera en gran porcentaje en la capacidad del profesor de generar ambientes
enriquecedores, alejados de la hegemonia del método tradicional de educacion y ensefianza;
combinando nuevas metodologias pedagdgicas con las nuevas tecnologias, y fomentar clases
dinamicas en el plano social, estimulando la interaccion cooperativa, el aprendizaje colaborativo
y el trabajo en grupo. Dicha implementacion hace que sea necesarios una malgama de
conocimientos y competencias para “manejar la clase” Como sefiala la Unesco (2008), tales
competencias se veran ejemplificadas en la capacidad tanto para desarrollar métodos
innovadores de utilizacién de TIC en el mejoramiento del entorno de aprendizaje, como para
estimular la adquisicion de nociones basicas en TIC, profundizar el conocimiento y generarlo. La
formacion profesional del docente sera componente fundamental de esta mejora de la educacion.
No obstante, el desarrollo profesional del docente so6lo tendra impacto si se centra en cambios
especificos del comportamiento de este en la clase y, en particular, si ese desarrollo es

permanente y se armoniza con otros cambios en el sistema educativo.
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Los procesos de innovacion no resultan ser estaticos, sino que al contrario resultan ser
procesos bastante dinamicos, en la medida en que al poner en préctica una idea innovadora, se
producen mas ideas, en donde se adaptan y reconstruyen las ideas originales, para crear ideas

nuevas (Unesco, 2010).

Como se ha venido hablando de dinamicas de cambio para el futuro en relacion a las TIC
y los procesos educativos y/o académicos, resulta pertinente mencionar que la Unesco, propone
siete saberes indispensables en la educacion para el futuro:

1. Estudiar las propiedades del conocimiento humano y las disposiciones culturales y
psicoldgicas que nos hacen vulnerables al error.

2. Promover formas de aprender las relaciones mutuas y las influencias reciprocas entre las
partes y el todo en un mundo complejo, desprendiéndonos del aprendizaje fragmentado
dividido en disciplinas que dificulta entender las interconexiones.

3. Ensefiar la condicion humana organizando el conocimiento disperso en las ciencias
naturales y sociales para demostrar la conexién entre la unidad y la diversidad de los seres
humanos.

4. Reconocer nuestra condicion de ciudadanos de un solo planeta interconectado.

5. Afrontar las incertidumbres ensefiando estrategias para afrontar el cambio y lo inesperado
y formas de modificar esas estrategias como respuesta a la adquisicion de nueva
informacion.

6. Entendernos los unos a los otros como base de la educacion para la paz.

7. Establecer una relacion de control mutuo entre la sociedad y los individuos creando

conciencia de la Tierra como nuestra patria coman.
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Las TIC, como herramientas de gestion del conocimiento y facilitadoras de la
comunicacion global, juegan un papel importante en la adquisicion de los saberes identificados
anteriormente, ya que pueden mejorar las oportunidades de aprendizaje, facilitar el intercambio
de informacion cientifica e incrementar el acceso a contenidos linglistica y culturalmente
diversos, ademas de ayudar a promover la democracia, el didlogo y la participacion civica
(Unesco, 2010).

Por lo anterior y fruto del trabajo con la poblacion involucrada en la presente investigacion,
se decide afrontar estos obstaculos epistemoldgicos que se mencionaron al inicio de este apartado
con una serie de productos disefiados y desarrollados por los docentes y el tutor, los cuales

recibieron el nombre de Capsulas Educativas Digitales (CID) y que se explican a continuacion.

Capsulas Informativas Digitales

El concepto de CID, en la presente investigacion surge de la necesidad manifestada por
los docentes, de incluir contenidos Ilamativos en sus clases, y al ver que desde los talleres
ofrecidos por el PTA, se pueden incluir el aprendizaje de las herramientas vistas en los talleres
(Anexo 4) se plantea el disefio de pequefios contenidos multimedia que ayuden a explicar un
tema en clase, o brinde al estudiante la oportunidad de desarrollar una actividad diferente y que
esté enfocada al uso de recursos tecnoldgicos. Estos pequefios contenidos multimedia, en el
desarrollo del estudio reciben el nombre de Capsulas Informativas Digitales (CID), siendo estas
un subconjunto de las TIC ya que en su exposicion sobre los entornos de aprendizaje usando la
micromedia y el micro conocimiento, (Lindner, 2006), toca el concepto de microlearning o en
espafiol microaprendizaje, término acufiado por (Nielsen , 1998), el cual, como sefiala el autor, se

trata una metodologia la cual es usada en el contexto del e-learning, es decir la programacion de
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dispositivos digitales en conjunto con la internet para apoyar procesos de aprendizaje (Clark &
Mayer, 2016) “para interacciones breves del alumno con un tema de aprendizaje desglosado en
fragmentos muy pequefios de contenido. Los procesos de aprendizaje que se han llamado micro
aprendizajes, pueden cubrir un lapso de tiempo de unos pocos segundos hasta 15 minutos” (p.6).
Como se evidencia en la revision tedrica de (Salinas & Marin , 2014), la definicion del
micro aprendizaje varia entre autores, sin embargo citando el trabajo de (Hug, 2005), existen
ciertas categorias en funcion de las cuales varian las definiciones, es decir, a partir de dichas
categorias o dimensiones cambia la definicion, tal como se exponen en la siguiente tabla:

Tabla 1. Dimensiones diferenciales para la definicion micro aprendizaje.

Dimension Definicion
) Esfuerzos reducidos, gastos de operacion, grado de tiempo consumido, medido,
Tiempo o
subjetivo, etc.
Contenido Pequefias unidades, temas acotados, aspectos simples, etc.
Curriculo Parte de la configuracion, de médulos, elementos de aprendizaje informal, etc.
Forma Fragmentos, aspectos, episodios, capsulas de conocimiento, etc.
Proceso Separado, concomitante o real, actividades situadas o integradas, método interativo.
) Presencial, monomedia, multimedia, mediado o intermediado, objetos de aprendizaje
Modalidad ) » o
- informacion, valor simbolico y cultural, etc.
Repetitivo, activo, reflexivo, pragmatico, conceptual, constructivista, conectivista,
conductista, aprendizaje por ejemplos, tareas o ejercicios, orientado a problemas u
objetivos, investigacién accién, aprendizaje corporativo o en clase, consciente o
Tipo de inconsciente. Los recursos educativos generados en el microlearning son llamamos
aprendizaje capsulas o pildoras de contenido. Se mencionan de esta manera gracias a la brevedad

del tema en concreto para facilitar el aprendizaje paso a paso y de la forma méas
practica. Se considera flexible por su adaptabilidad al ritmo de aprendizaje de cada

estudiante, sin un tiempo excesivo.

Nota: Adaptado de Micro Learning and narration. Exploring possibilities of utilization of
narrations and storytelling for the designing of “micro. Media in Transition 4: The Work
of stories, de Hug T., 2005, Cambridge.
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El micro aprendizaje cumple con las caracteristicas necesarias para fortalecer el trabajo
del docente y facilitar los procesos de aprendizaje. Ha demostrado ser una herramienta exitosa
para implementar las TIC en el aula, ya que permite a los estudiantes la apropiacién del
contenido de una forma mas sencilla y practica.

El presente trabajo de investigacion se basa en la teoria compartida anteriormente,
describiendo conceptos claves que buscan brindar al lector un panorama mas claro del asunto
que se esta tratando, para de esta manera poder hacer el abordaje del disefio metodolégico

adoptado y que se detallara en el capitulo a continuacion.
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7. Disefio Metodoldgico

Enfoque

El enfoque del presente trabajo es cualitativo, se fundamenta en las necesidades del
contexto educativo, ademas de los diferentes instrumentos para la recoleccion de la informaciéon
como: encuestas y entrevistas que para efectos de esta investigacion fueron aplicadas a los
docentes.

Se opto por el enfoque cualitativo debido a la flexibilidad en el desarrollo del estudio y el
nivel de interaccion que el investigador posee con la comunidad que se elige para estudiar.
Ademas, partiendo de la propuesta epistemoldgica del construccionismo y sus postulados
fundamentales, se tiene en cuenta que la participacion e interaccion de los docentes es esencial

para abordar integralmente el problema planteado en el presente trabajo (Sarmiento, 2004).

Debido a que el interés primario del presente trabajo fue disefiar una estrategia de
capacitacion docente enfocada al uso de la TIC como apoyo a las practicas de aula, se centrd en
analizar la informacion de las experiencias docentes durante la aplicacion de las secuencias
didacticas, dicha informacion proviene de las experiencias y vivencias de las personas
involucradas en el fendmeno o problema y por lo tanto se considera que las sistematizaciones y

las entrevistas son un medio adecuado para recoger dichas experiencias.

Tipo de investigacion

Siguiendo a Salgado (2007), el tipo de investigacion en el que se enmarca el presente
estudio es de disefio narrativo puesto que, por medio de las vivencias y experiencias de los
participantes del mismo, se busca recabar informacién que brinde mayor entendimiento acerca
de un fendmeno o evento de interés y que en este caso es el impacto que tuvo la capacitacion

docente en TIC.
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Poblacion

Para el desarrollo de este proyecto la poblacién en estudio corresponde a los docentes de
bésica primaria de la Institucion Educativa Rural Departamental Murca del municipio de
Gachala- Cundinamarca, integrado por un equipo de 8 docentes que se encuentran en edades
comprendidas entre los 38 a los 58 afios, los cuales contribuyeron a la recoleccion de

informacion.

Estrategias de recoleccion de la informacion

Con el fin de recolectar la informacion se utilizaron dos estrategias de recoleccién de la
informacidn distintas, la primera usando una encuesta para sondear los conocimientos previos de
los docentes acerca de las TIC y la segunda usando entrevistas semiestructuradas y

sistematizaciones para recoger sus experiencias durante la investigacion.

Técnica e instrumentos de recoleccidn de datos aplicados antes de la intervencion
Durante el desarrollo de esta investigacion, se establecieron diferentes instrumentos que

permitieron la recoleccion y andlisis de datos, los cuales se relacionan a continuacion:

Caracterizacion del establecimiento educativo

Cuestionario aplicado a los docentes y directivos docentes de la institucion que permite
recolectar los datos del establecimiento educativo en cuanto a su codigo DANE, nimero de aulas
y grupos por grado, nimero de docentes, nimero de estudiantes y necesidades educativas

especiales (Anexo 1).

Informe pedagégico
Recopilacion de los detalles encontrados en las visitas realizadas a las aulas para realizar

lectura del contexto, logros y compromisos. (Anexo 2).
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Matriz DOFA.
Las debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas encontradas en las visitas previas a

la intervencion.(Anexo 3).

Encuesta

Una encuesta con nueve preguntas acerca del uso o conocimiento de diferentes
herramientas de las TIC fue disenada, las opciones de respuesta eran “Si” o “N0”. Las encuestas
fueron aplicadas a la muestra de docentes con el fin de realizar un sondeo previo en relacion a los
conocimientos de los mismos previa y posteriormente a la capacitacion de los docentes en el
manejo de las herramientas TIC como medio para fortalecer las practicas pedagodgicas. No se
pretende utilizar la informacion recogida por medio de esta estrategia con el fin de generalizarla,
el objetivo fue poseer informacion sobre el conocimiento de la tematica en dos momentos

diferentes del presente trabajo (Anexo 5).

Instrumentos de recoleccion de datos aplicados después de la intervencion:
Entrevista

Por medio del uso de una entrevista no estructurada se recolectaron las experiencias del
50% de los docentes involucrados en el estudio posteriormente a la aplicacion de las CID. La
pregunta orientadora para recolectar dicha informacion fue “; Cudl fue su experiencia durante
esta sesion?”. Se optd por realizar una sola pregunta global para evitar inducir la respuesta de los
docentes y recopilar por medio de esta, aspectos relacionados al tema de interés como: la
incorporacion de las Tic en el desarrollo de las guias, el disefio de Capsulas informativas
digitales, la motivacion del maestro, la motivacion del estudiante y el uso de herramientas

tecnoldgicas en el aula (Anexo 6).
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Sistematizacién

Este instrumento se aplica con el 50% de la poblacion restante que participa en el disefio e
implementacion de las CID, recogiendo asi, la informacion relacionada con su experiencia y
motivando a los docentes a realizar procesos de escritura sobre sus practicas pedagdgicas entorno

a las TIC (Anexo 6).

Procedimiento

En el presente trabajo se siguieron las siguientes fases o etapas de desarrollo:

Etapa I: En esta fase se realizaron visitas al establecimiento educativo donde por medio
de instrumentos como: informes pedagdgicos, caracterizacion institucional, matriz DOFA, y
aplicacion de una encuesta inicial a los docentes involucrados en el presente estudio, se recopild
informacidn previa a la intervencion.

Etapa Il: En esta etapa se disefian los talleres que dan a conocer herramientas TIC y
durante su implementacion surge la iniciativa docente para el desarrollo de lo que se conoce en la
investigacion como CID.

Etapa Ill: En esta fase los docentes disefiaron y aplicaron las Cépsulas Informativas
Digitales (CID) con acompafiamiento del tutor. En esta parte del estudio se realizaron algunas
observaciones de campo y se recopil6 informacion por medio de entrevistas y sistematizaciones,
una vez realizada la implementacion de las CID.

Etapa IV: Una vez realizadas las entrevistas y sistematizaciones, se procedié a trascribir
la informacién y a codificarla usando categorias emergentes. También se incluyd informacion
extraida de los informes pedagdgicos de las observaciones realizadas por el tutor durante el

acompafiamiento a los docentes
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8. Resultados
En este capitulo se muestran los resultados obtenidos en la presente investigacion como
lo son los andlisis cuantitativos y cualitativos, las CID, los talleres, y las secuencias didacticas.
Luego de desarrollar las actividades establecidas con los docentes en cuanto a la capacitacion

TIC, se presentan los resultados obtenidos por medio del anlisis de la informacion recolectada.

Analisis cuantitativos

Tabla 2. Resultados de la encuesta previa a la implementacién de la capacitacion

docente.
Frecuencia de respuesta
Componente de la pregunta Si No
1. Ofimética 5 3
2. Video/ imagen 4 4
3. Herramientas (software -hardware) 2 6
4. Contenidos multimedia 3 5
5. Aplicaciones mdviles 1 7
6. Juegos interactivos 0 8
7. Plataformas educativas 1 7
8. Herramientas de comunicacion 1 7

9. Aula informatica 4 4
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Como se aprecia en la Tabla 2, la mayoria de los docentes de la I.E.R.D. Murca,
mostraron desconocimiento, o no utilizaban muchas de las herramientas y recursos TIC en sus
clases. Un ejemplo de lo anterior es que no utilizaban juegos educativos interactivos que
pudieran facilitar la didactica de las tematicas abordadas en el aula. Por otro lado, se observa que
la mayoria de los docentes conocian y usaban algunas de las herramientas ofimaticas
(procesadores de texto, hojas de calculo, presentaciones con diapositivas etc.

Del mismo modo, las herramientas relativas a las aplicaciones moviles también fueron
reportadas como practicamente desconocidas por la mayoria de los docentes. La anterior
situacion puede estar relacionada a la edad de los mismos (38 a 58 afios) o a que los docentes
podrian ignorar el hecho de que las aplicaciones moviles podrian servir como herramientas para
facilitar la didactica y el aprendizaje de las clases.

Al revisar las otras herramientas que fueron reportadas como casi desconocidas por los
docentes se encuentran las plataformas educativas y las herramientas de comunicacion. Esta
informacion podria indicar que los docentes suelen ser mas tradicionales a la hora de facilitar
canales de comunicacion y desarrollo de las actividades pedagdgicas en relacion a los contenidos
de las respectivas clases.

La anterior encuesta se aplico con el fin de realizar un sondeo de la situacion en la
institucion educativa y estar al tanto del conocimiento por parte de los docentes sobre las
distintas herramientas mediadas por las TIC que pueden mejorar el aprendizaje de los
estudiantes. La obtenida se revisard y comentara con mas detalle en el apartado de “Discusion”
para establecer relaciones y diferencias entre otras experiencias pedagdgicas similares e

informacion relacionada al PTA 2.0.
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Figura 2. Frecuencia de respuesta en relacion al uso y/o conocimiento de alguno de los

componentes propuestos de las TIC con respecto al programa PTA 2.0.
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Nota: Of: ofimatica, V/I: video/ imagen, HT: herramientas tecnoldgicas (software -
hardware), CD: contenidos digitales, AM: aplicaciones moviles, JI: juegos interactivos PE:

plataformas educativas, HC: herramientas de comunicacion Al: aula informatica.

En la Tabla 2. Resultados de la encuesta previa a la implementacion de la capacitacion
docente. Se presentan los conocimientos en relacion con diferentes herramientas de las TIC que

pueden usarse como un facilitador o mediador del aprendizaje de los contenidos curriculares.

Las barras en azul representan el nimero de docentes que afirmaron conocer y/o usar las
herramientas TIC previo a la capacitacion, disefio e implementacidn de las secuencias didacticas.
Mientras que las barras naranjas reflejan el namero de docentes que afirmaron conocer y/o usar
las herramientas TIC posteriormente a la capacitacion, disefio e implementacion de las

secuencias didacticas.
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Los cambios mas notorios se observan en los componentes de aplicaciones maviles,
juegos interactivos y contenidos digitales, ya que dichas herramientas eran practicamente
desconocidas por los docentes previamente a la capacitacion e implementacion de las secuencias

didacticas.

En esta grafica se aprecia que hubo un aumento en el reporte sobre conocimiento y/o uso
de las herramientas TIC por parte de los docentes de la institucion. Dicho cambio se dio en casi
todos los docentes y en casi todos los componentes preguntados, lo cual puede indicar que los
docentes se pueden beneficiar de la implementacion de programas que fortalezcan sus
habilidades en cuanto a las herramientas de las TIC y que dichas habilidades contindian

beneficiando a la I.E.R.D. Murca.

Figura 3. Puntajes promedio con respecto a la utilidad reportada por los docentes en

los distintos componentes de las TIC.

A48 =
=0
4.4
48 4.2 4.1 4.1 4.1
4
3
1
0
of of v/ HT cD AM Ji PE HC

Utilidad de las TIC

Puntaje promedio
N

Nota: Of: ofimatica, V/I: video/ imagen, HT: herramientas tecnolégicas (software -
hardware), CD: contenidos digitales, AM: aplicaciones maviles, JI: juegos interactivos PE:

plataformas educativas, HC: herramientas de comunicacién Al: aula informatica.
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Con respecto a la Figura 3 se nota que posteriormente a la capacitacion e implementacién
de los talleres de formacion, los docentes se sienten con mayor motivacion para usar las
herramientas TIC como una medida que mejora la didactica y aprendizaje de los contenidos de
areas curriculares como espafiol. Esta representa en una escala de 1 a 5, siendo (1 para nada util y
5 muy util) la asignacion promedio de los docentes a la utilidad y aprovechamiento que ellos

percibian en las diferentes herramientas en las que se les capacito.

Anélisis cualitativos

A partir de entrevistas realizadas a 4 docentes, se transcribié y codifico la informacion
con el fin de hallar similitudes y diferencias entre la sistematizacion de experiencias de los otros
4 maestros participantes en la investigacion. Para la codificacion y el analisis, se siguid lo
planteado por (Cisterna Cabrera, 2005), quien propone la elaboracion de categorias emergentes a
partir de lo contenido en la informacidn recolectada.

Tabla 3. Categorias emergentes para clasificacion de datos

Categoria Subcategoria Palabras clave
Desempefio -Mejoramiento de didacticas -Mejoramiento y actualizacion continua
docente -Actualizacion de -Ausencia de recursos e infraestructura

conocimiento

Impacto del -Aumento de motivacion -Experiencias de aprendizaje positivas
acompafiamiento -Capacitacion docente -Innovacion educativa

-Superacién de falencias

Herramientas de -Contenido digital -Mejor y mayor manejo de herramientas

aula -CID TIC

-Aplicaciones TIC
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Las anteriores categorias se tomaron de la respectiva revision de la literatura reflejada en

el marco tedrico. Posteriormente se codificaron y segmentaron las transcripciones de las

entrevistas y sistematizaciones de experiencia, usando dichas categorias y subcategorias. A

continuacion, se presenta una esquematizacion de los resultados hallados.

Tabla 4. Sistematizaciones y entrevistas

Docente 1

Docente 2

Docente 3

Docente 4

“(..) mediante el
acompafiamiento
situado por parte del
tutor y las estrategias
de mejoramiento
presentadas (...) un
cambio significativo y
productivo en los
procesos de
ensefianza aprendizaje
por parte de los

estudiantes”

“(...) pude evidenciar
gue fue un trabajo que
nos permitid tener un
aprendizaje
significativo, en cada
uno de los pasos
planteados en el taller, y
se pudo evidenciar en
los estudiantes el deseo
por aprender sobre el

tema”

“(...) Mis estudiantes
al tener acceso a estos
recursos como la
capsula digital
informativa,
demuestran que se
convierten en
herramientas
importantes, en el
aprendizaje, y en el
desarrollo de las

competencias”

“(...) los estudiantes
valoran el uso de la
tecnologia para el
proceso de ensefianza y
aprendizaje pues existio
un equipo que quiso
narrar lo felices que se
sienten aprendiendo
sobre la

Produccion textual por
medio de los juegos

interactivos”
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Docente 5

Docente 6

Docente 7

Docente 8

“(..)y qué mejor
herramienta para
fortalecer este
proceso que sea
usando e
implementando las
TIC, ya que estas
herramientas
facilitan y dan un
mejor desarrollo de
los estandares
bésicos de

competencias”

“(...) Pues nosotros
por ser educacion
rural, no tenemos
todas las
herramientas y
estos elementos que
nos brindo esta
sesion motivo mis

clases”

“(...) me permitié
visualizar la
importancia del
trabajo con las
diferentes
herramientas
tecnoldgicas, ya que
puede complementar
la formacién que he
venido adelantando
con ellos, que
fortalezcany
afiancen el
desarrollo de
competencias,

conocimientos

“(...) Desde la
perspectiva docente,
me atrevo a decir
gue estaactividad
fortalecio los
procesos de
ensefianza
aprendizaje en mi
salon, ya que me -
invita a continuar
desarrollando
actividades de este
tipo, generando
aprendizajes
significativos en mis
estudiantes y
mejorasen el
ambiente de aula
comunicativos y de

produccion textual”
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Como se aprecia en la Tabla 4 la categoria y sus respectivas palabras claves se dedujeron
de los discursos de los docentes, el tema central aqui versa acerca del impacto positivo que tuvo
la implementacion de las TIC por medio de las CID en la experiencia de una clase para los

docentes y sus estudiantes.

Secuencias didéacticas

Estas secuencias son insumos ofrecidos inicialmente por el programa todos a aprender,
las cuales son disefiadas por los tutores que conformamos este equipo de trabajo del MEN y
luego adaptadas al contexto por cada uno de los tutores de acuerdo con las necesidades de los
docentes focalizados por el programa. En este caso se describen los docentes que participaron en
su desarrollo, y el grado al que va dirigido.

La intervencion que se hizo desde este trabajo investigativo, fue incorporar los referentes
de calidad especificos para cada grado para que la secuencia didactica no solo fuera una guia de
trabajo llamativa para docentes y estudiantes, sino que también ofrezca un el propoésito de
aprendizaje, unas actividades a desarrollar claras y que brindara las opciones de construccion de
conocimiento en el aula. En el Anexo 7 se presentan 4 secuencias didacticas que se relacionan en

la Tabla 5.
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Tabla 5. Resumen de las secuencias didacticas

Nombre Grado Objetivo Descripcion
Palabras Proporcionar maltiples formas de Descubrir la palabra secreta y su
secretas Primero representacion de la informaciony  significado a partir de la
de los contenidos a ensefiar. formulacion de preguntas y pistas.
Referido a qué ensefiar, como
ensefiar y para que ensefiar
¢Quiénes
somos? Tercero Producir textos orales que responden En un programa radial de la vereda

Yo, tu, él, ella,

a distintos propdsitos comunicativos.

llamado “historias de vida” piden la

nosotros participacion del grupo de tercero,
preparar una
entrevista para participar.
Sombras
chinescas Cuarto Producir textos orales en situaciones Preparar una funcion de sombras
comunicativas que permiten chinescas para los compafieros de
evidenciar el uso significativo de la  grados inferiores con mensajes
entonacion y la pertinencia relacionados con el didlogo y su
articulatoria. importancia en la convivencia.
Objetos Quinto Relacionar los elementos que Cada ario, los colegios participan en

disparatados

intervienen en la comunicacion para
componer multiples textos teniendo
en cuenta el proposito comunicativo
de persuadir y/o convencer a los
demas, reconociendo a sus
compafieros como interlocutores

validos en el trabajo en grupo.

la gran olimpiada de inventos
realizados por los estudiantes de las
instituciones publicas de todo el
pais. Para este afio, se ha invitado a
disefiar un objeto disparatado que se
presentado a través de algiin medio

de comunicacion escolar.
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Talleres de capacitacion docente.

De este trabajo investigativo también se obtienen los talleres de capacitacion docente
(Anexo 4), los cuales estan estructurados de la siguiente manera: una descripcion general de la
herramienta que se va a trabajar en la sesion. La descripcion general del modulo que consta de:
ciclo de formacion que se estéa desarrollando, nombre del médulo, tipo de médulo. En el apartado
de intencion formativa encontramos los propoésitos del curso y los desempefios esperados. En los
contenidos del modulo se brindan cada uno de los contenidos que reciben los docentes en el
taller. Durante estos talleres se seleccionaron temas de vital importancia para el manejo de
algunos recursos TIC, relacionados en la Tabla 6:

Tabla 6. Resumen de los talleres TIC.

Nombre del Ndmero de

Objetivo Recurso Tic / Software
taller encuentros
Disefio de Dar a conocer a los docentes la plataforma Plataforma Educaplay
recursos Ticen 2 Educaplay y los requisitos para el disefio y
el aula desarrollo de actividades escolares.
Grabacion y ) ) ) Power Director app
L ) Grabar y editar videos de forma sencilla
edicién de videos 3

con el dispositivo movil.
desde el celular

. Disefiar presentaciones multimediacon ~ PowToon
Presentaciones

multimedia NUEvVoSs recursos

Después de la apropiacion de estas herramientas por parte de los docentes, nace el aporte
mas importante de esta investigacion y son las Ilamadas capsulas informativas digitales (CID)

gue se veran a continuacion.
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CID

Esta estrategia que surgid durante la aplicacion de los talleres, permitio a los docentes
desarrollar los recursos TIC que fortalecieron sus practicas de aula. Estas capsulas se ven
reflejadas en cada una de las secuencias didacticas y fueron compartidas a la comunidad
educativa de la institucion, las cuales tuvieron un impacto positivo tanto en docentes como
estudiantes, siendo estos Ultimos quienes mas interés mostraron cuando conocieran cada una en
el aula de clase, ya que tenian la oportunidad de ver a sus docentes en un video tutorial, o
conociendo recursos alternativos que fueron muy llamativos para ellos.

Tabla 7. Resumen de las Cépsulas informativas Digitales

Docentes
CID o Grado  Recurso Empleado Enlace
participantes
Lucia Parra https://es.educaplay.com/es/recurso
En Pareja Primero  Educaplay seducativos/3594712/html5/los_vid
Oscar Guerrero €0_juegos.htm
Luz Mery
Sanchez https://www.youtube.com/watch?re
) Tercero  PowToon
La entrevista load=9&v=UpvDKgG7sLo&rel=0
Rocio Linares
Consuelo
Guzmaén _
Sombras Cuarto Power Director https://www.youtube.com/watch?v
Chinescas =7WvJ10 800k

Adrian Robayo
Nancy Pineda
Objetos https://www.youtube.com/watch?v

. ) Quinto  Power Director
Disparatados Olga Lucia =-mL10OKECd c

Herrera



https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/3594712/html5/los_video_juegos.htm
https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/3594712/html5/los_video_juegos.htm
https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/3594712/html5/los_video_juegos.htm
https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=UpvDKgG7sLo&rel=0
https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=UpvDKgG7sLo&rel=0
https://www.youtube.com/watch?v=7WvJ10_8OOk
https://www.youtube.com/watch?v=7WvJ10_8OOk
https://www.youtube.com/watch?v=-mL1OkECd_c
https://www.youtube.com/watch?v=-mL1OkECd_c
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9. Conclusiones

Durante este trabajo de investigacion se determinaron necesidades formativas en los
docentes de la I.E.R.D. Murca en cuanto a sus competencias TIC, las cuales fueron suplidas por
una estrategia didactica que incentivo el uso de recursos tecnolégicos a su alcance para
dinamizar sus préacticas de aula, y con los resultados obtenidos se puede observar que:

Se ha brindado a los docentes diferentes talleres enfocados al manejo de herramientas
mediadas por TIC, disefiados por el investigador, los cuales permitieron fortalecer sus procesos
de ensefianza aprendizaje. También se motivé a continuar trabajando, en busca del disefio de
otras actividades autdnomas, lo que a futuro redundaré en primer lugar en el mejoramiento de la
practica pedagdgica y, por ende, en el rendimiento académico de sus estudiantes.

La estrategia de trabajo con secuencias didacticas, aunque no desconocidas para los
docentes, fue innovadora, ya que actualmente no se tenian en cuenta como una forma de
planeacion de trabajo académico en la institucion, lo que permitio a los docentes, emplear nuevas
y diversas formas de mejorar las practicas, estructurando sus clases de una manera mas dinamica,
teniendo en cuanta siempre los referentes de calidad del Ministerio de Educacion Nacional

Igualmente, el trabajo con secuencias didacticas permitié fomentar un trabajo
interdisciplinar en las aulas, lo que se vera reflejado en una mayor contextualizacion de los
conocimientos de los estudiantes, permitiendo que el aprendizaje sea algo mas cercano y
significativo en los estudiantes con quienes se trabajo.

Otro aspecto importante, fue el llevar a que los docentes escribieran y sistematizaran las
experiencias, logrando que estos se motiven por plasmar en un escrito sus experiencias, siendo
una herramienta de analisis y reflexion sobre la practica misma, a la vez que se valora su trabajo

y se motivan a mostrarlo.
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La capacitacién TIC fundamento a los docentes para que pudieran desarrollar lo que en
esta investigacion se conocio como capsulas informativas digitales, concepto que surgio durante
el desarrollo de la intervencion y es un aporte del investigador, fundamentado teoricamente en
investigaciones acerca del microaprendizaje permitiendole a los participantes realizar un puente
entre los conceptos que poseen y los que van a construir por medio de estos recursos digitales.

Las CID se convirtieron en un recurso innovador en las aulas, brindando una nueva forma
de generar contenido ladico, llamativo y que responda a las necesidades del contexto educativo.
Este aporte cambio la perspectiva de docentes y estudiantes hacia el manejo de recursos y
herramientas tecnoldgicas, contribuyendo de esta manera a mejorar las competencias TIC, y
despertando la creatividad y el interés de los participantes para crear mas contenido en pro de la

calidad educativa.
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11. Anexos

Anexo 1 Caracterizacion Del Establecimiento Educativo

Caracterizacion del Establecimiento Educativo

Nombres y apellidos del Tutor: ANDRES AGUILERA MARTINEZ
Nuamero de cédula del Tutor: 3065621
Ciudad del Establecimiento Educativo: GACHALA CUNDINAMARCA

Nombre del Establecimiento Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
DEPARTAMENTAL MURCA

Codigo DANE del Establecimiento Educativo: 225293000362

INSTITUCION EDCATIVA RURAL
DEPARTAMENTAL MURCA

Nombre de la sede principal:

Afios que lleva el Establecimiento Educativo con el Programa Todos a

Aprender: 5 ANOS

Aulas con multigrado de transicion a séptimo

A continuacién, colocar el nimero total de aulas con multigrado que tiene el Establecimiento
Educativo de transicién a séptimo grado, incluyendo el nimero de docentes y estudiantes que
participan en ellas. Un aula con multigrado corresponde a un salon de clase con estudiantes de
diferentes niveles de escolaridad. (En caso que el Establecimiento Educativo no tenga aulas
multigrado colocar 0).

Numero total de aulas con multigrado del Establecimiento Educativo: 9

Numero total de docentes que orientan las aulas multigrado en el
Establecimiento Educativo: 9

Nuamero total de estudiantes en aulas multigrado del Establecimiento
Educativo: 87

iGrado transicion

A continuacion, se cuentan solo las aulas regulares. No se repite aquellas que se contaron
anteriormente como aulas con multigrado. Un aula regular corresponde a un salén de clase con
estudiantes de un solo nivel de escolaridad. Por ejemplo, si en la sede principal tiene 5 aulas de
transicion y en las otras tres sedestienen 2 aula de transicién por cada una, se coloca el nimero
1.

REGISTRADO COMO MULTIGRADO

rado primero

REGISTRADO COMO MULTIGRADO
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rado segundo
REGISTRADO COMO MULTIGRADO

rado tercero

REGISTRADO COMO MULTIGRADO

rado cuarto

REGISTRADO COMO MULTIGRADO

REGISTRADO COMO MULTIGRADO

rado sexto

Numero total de aulas con sexto: 1
Nuamero total de docentes que orientan sexto: 7
Numero total de estudiantes en sexto: 16

Nuamero total de aulas con séptimo: 1

Nuamero total de docentes que orientan séptimo: 7
Numero total de estudiantes en séptimo: 16

Necesidades Educativas Especiales

Se entiende como estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) a aquellas
personas con capacidades excepcionales, o con alguna discapacidad de orden sensorial,
neurolégico, cognitivo, comunicativo, psicolégico o fisico-motriz, y que puede expresarse en
diferentes etapas del aprendizaje. A continuacion, se nombran solo algunos de ellos, sin
intencion de discriminar, generalizar y mucho menos establecer criterios de importancia.

Numero total de estudiantes con discapacidad cognitiva, motora y/o
autismo: 3

Nuamero total de estudiantes sordos: 2

Numero total de estudiantes ciegos, con baja vision y/o sordosciegos:

Otras necesidades: NO
(El Establecimiento Educativo atiende a poblacion indigena? NO
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Anexo 2 Informes Pedagogicos

. o o
. N
lodos a Aprender

TODOS A APRENDER
INFORME DE ACOMPARIAMIENTO DE TUTORES CICLO 1-2019

DATOS GENERALES
N del o Educativo 1.E.R.D. MURCA Cédigo DANE del EE | 225293000362 | Ciclo No. | APERTURA
"°’:"::"" ANDRES AGUILERA M Perfil EDUCACION INICIAL Entidad Territorial CUNDINAMARCA

OBJETIVO GENERAL DEL CICLO

Realizar el alistamiento de actividades y el acercamiento con las sedes de la institucion focalizada.
e Recolectar informacion del contexto, a partir de un conjunto de variables sociodemograficas de la Institucion acompaiada.

ACTIVIDADES REALIZADAS

11-15/03/2019 | LECTURA DE CONTEXTO
Realizacion de la caracterizacion del establecimiento

ACTIVIDAD 1: LECTURA DE CONTEXTO

LOGROS COMPROMISOS PENDIENTES

Se recopila informacion necesaria y se anexa
resultado de la caracterizacién que permite conocer el
contexto de la institucién en cuanto a numero de
docentes por sede, grados y numero de estudiantes
respectivamente.
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TODOS A APRENDER
INFORME DE ACOMPANAMIENTO DE TUTORES CICLO 1-2019

DATOS GENERALES

det s 1.E.R.D. MURCA Cédigo DANE del EE | 225293000362 | Ciclo No. | APERTURA
"°"‘""r"" | ANDRES AGUILERA M Perfil I EDUCACION INICIAL Entidad Territorial CUNDINAMARCA

OBJETIVO GENERAL DEL CICLO

s el acercamiento con las sedes de la institu focalizada.
a partir de un conjunto de variables sociodemograficas de la Institucion acompaiada.

Realizar el alistamiento de ac
e Recol infor

ACTIVIDADES REALIZADAS

25-02/02-03/2019 | LECTURA DE CONTEXTO
Revision, sugerencias y ajustes del SIE, planes de drea - aula y formatos de planeacion

ACTIVIDAD 1: LECTURA DE CONTEXTO

LOGROS COMPROMISOS PENDIENTES
Lectura de los documentos en mencion y realizo el DOFA, Se solicito revisar la concordancia entre el sistema de evaluacion del EE y lo
que permite establecer la pertinencia de la investigacion. disy en las pl i de drea y aula, para lograr mayor coherencia
documental.
Se realizaron algunas sugerencias en cuanto a la disposicion
de los formatos de plancacion.
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e O o
- N
Aprender

TODOS A APRENDER
INFORME DE ACOMPANAMIENTO DE TUTORES CICLO 12019

DATOS GENERALES
L del Es s Edhativo 1.E.R.D. MURCA Codigo DANE del EE | 225293000362 | Ciclo No. | APERTURA
"°":;’:r*' ANDRES AGUILERA M Perfil EDUCACION INICIAL Entidad Temritorial CUNDINAMARCA

OBJETIVO GENERAL DEL CICLO

Realizar el alistamiento de actividades y el acercamiento con las sedes de la institucion focalizada.

* Recolectar informacion del contexto. a partir de un conjunto de variables sociodemogrificas de la Institucion acompaiiada.

ACTIVIDADES REALIZADAS

21-25/01/2019 Reuniones, desarrollo de talleres iniciales que permitan aplicar la encuesta inicial, y talleres de capacitacion TIC.

ACTIVIDAD 1: LECTURA DE CONTEXTO

LOGROS COMPROMISOS PENDIENTES
El establecimiento educativo brinda espacios Continuar con la revisién y apoyo a la formulacién de los mismos
para reuniones con docentes para realizar: por parte del docente tutor para el presente afio

lectura de contexto, talleres de capacitaciéon TIC
y ejecucion del estudio investigativo.
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Anexo 3 DOFA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL MURCA 2019

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

FORTALEZAS

AMENAZAS

Planes de areas
Lenguaje -
Matematicas

Se limita a lo
ofrecido en el
curriculo, sin

apoyarse en las TIC

Empalmar los
objetivos del PEI con
los planes de area.
Desarrollar talleres
TIC en las sesiones

de trabajo situado.

El manejo de los
referentes nacionales
como la estrategia de
integracién de
componentes

curriculares (EICC )

Que no se cuenta
con conectividad, al
igual que con pocos
recursos

tecnolégicos

Proyecto Destacar la Mencionar las Se encuentra orientado De no darse la
Educativo importancia de la estrateglas al desarrollo de integracién con el
Institucional Estrategia de propuestas en el habilidades curriculo, se
integracion de plan de estudios en relacionadas con el desarcollacian
componentes actividades aisladas.
cuanto a las TIC contexto
curriculares.
Manual de Desarrollar procesos de | Desarrollar Mesas de conciliacion e No poner en
P P
convivencia inclusién de las TIC en descripciones sobre inclusién de los comités funcionamiento las
la educacién aspectos por encargados directrices
mejorar establecidas.
Sistema Descripeién de la Informar a los En los planes de aula se No integrar la
Institucional de aplicacién de la estudiantes sobre las tiene incluido un espacio evaluacién
Evaluacién evaluacién formativa para analizar la formativa en el STE

bondades de éste tipo

de evaluacién

evaluacién formativa
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Anexo 4 Talleres

N W

PROGRAMA TODOS A APRENDER
MODULO DE MEDIACION POR TIC - EDUCAPLAY

Esta plataforma ofrece difernetes de actividades entre las cuales podemos mencionar crucigrumas, sopa
de betras, rulesa de palabras, mapas, adivinanzas, entre otras.

Plasmar ideas para ¢l desarrollo dindmico de mmestras clases, informacida de csalquier carso o un tema
en especifico, no debemos de olvidar que el rol del docemte y estudiante es importante en el proceso de
2 calidad edecative, enfocodos en la experiencia, formacidn permanente y aportes investigativos en bos
ambientes de apreadizaje soportados en TIC.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO
[ Ciclo de IE

m?:- | Se requiere gue desde la inscripcién se ubigue al tutor con el formador
correspondients, para que cada formador tenga su qrupo complelo

desde el primer dia. Se solicita |a creacidn de salones virtuales desde

la inscripcidn al mddulo para asequrar que los equipos estén

organzados de acuerdo con la asignacién de los tutores.

| Medicacidn TIC

| EDUCAPLAY

~ | Se=ibn de Trabajo Siuado.
2. INTENCION FORMATIVA

Propdsitos de formaciéon del curso:

Dar a conocer a los docentes la plalaforma EDUCAPLAY, y los requisitos para el disefo y
desarrollo de actividades escolares.

Desempenos esperados:
Al finalizar |la STS, los participantes podrén:

e Regsirarse en la plataforma.

o Disefar actividades para posterormente vincularlas a su curriculo.

e Seleccionar recursos gue le permitan realizar planeaciones de guias de aprendizaje
con el aprovechamiento de las TIC.

Calle 43 Mo, 57 - M Certro Adtriesdrated Naciensl, CAN, Bogots, D.C
PR BT () 200 2000 b 0 4050
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2ol (5 acocacitn .
vl o3 e todos ‘.

3. CONTENIDOS DEL MODULO

' Texto con grafico. | PRESENTACI! 5 minutos

PRESENTACION Y  Texto de presentacidn en el que se da a

- ESTRUCTURA | canocer el objelivo general, i estructura del
| médulo y los desempefios esperados.
Texto. | CUESTIONARIO DE ENTRADA =
| CUESTIONARIO DE | 10 minutos
' ENTRADA | Antes de comenzar con la formacién, se realiza

| una pregunta como cuestionaric de entrada que
| Sene como proposilo esiablecer el punto de
| partida con relacidn a los conacimientos previos
| que lienen docentes acerca de |2 plataforma
 EDUCAPLAY

De esta forma se permile a ks docenies
| participanies reflexionar sobre sus saberes
| previos.

| La anferior pregunta serd el punio de partida de
'la formacidn y podré ser parle de la
| autoevaluacion de los docentes parlicipantes al
- finalizar &) madulo que les permitird saber cudnto
| aprendieron en el rabajo, por esla razén no hay
| respueslas  correclss o©  incomeclas. Es
{impomma aclararie al parlicipante que debe
| escribr [a pregunta y sus respuestas en su

| agenda para revisaras al finakzar la STS.

Video | VIDEO CONCEPTUAL " 20 minutos
 DESARROLLO | Explhcacién de los conlenidos de la sesidn de

| CONCEPTUALDEL  yabajo 2 ftravés del siguiente video:

| TEMA | hfipa:iiwww.yeutube comiwaich?uel_ 4t BeKSxd

~ Archivos PDF ' LECTURAS DE APOYO | Estaslecturas se
' LECTURAS DE | Textos que son de leclura complementaria, realizan para

. APOYO | aunque no son lecluras obligatorias; son lecturas | complementar la

| que se recomienda realizar para complementar  formacidn del
| la formacidn con el fin de fortalecer aspeclos | tutor y kos
docentes en

Calln 43 Mo, 57 - M Cantro Adtriesdr sty Naciensl, CAN, Bogotl, D.C
LR R R — T
WEATENESLESIC . GOV, €2 - slenooneisiie i o mereeiis oo goy.oo
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| S

| discipinares y didacticos del conlenido de |a Sempos
. STS. posieriores a la
formacidn o
| tip: tleduteka. icesi adu. colgo/upload GUIAS20APR | paralelos.
ENDIZAJE:20No %209%:20Educaplay. pdf

Texto y Archivo en = ACTIVIDAD DE CONSOLIDACION | 90 minutos
PDF |
- ACTIVIDAD DE La actividad de consclidacidn invita a los

 CONSOLIDACION | participantes a la construccion de una secuencia
- didactica que incluya actividades disenadas en

! educaphv.
| Esla actividad hard parle del proceso evalualivo
 planteado en el madulo.
Texto | CUESTIONARIO DE SALIDA | 5 minutos
 CUESTIONARIO DE
| SALIDA LAl final del desarrolo de la STS, se ha

| considerado necesario aplicar nuavamente un

instrumento que, basado en los mismos cbjetivos
- de aprendizaje, gue permila evidenciar los
| aprandizajes de los docentes, después de
| vivenciar la STS.

| El propdsitlo del cuestiocnano de salida es
identificar las forislezas y debiidades de los
| Wutores o docentes paricpantes en cuanto a los

| principales aspectos relacionados con el uso de
 la plataforma educaplay.

| Este cuestionario consisle en que el docente
revise |a respuesla a la pregqunia de enlrada vy
| fortalecerla o agreqar nuevos apories.

4. SEGUIMIENTO AL APRENDIZAJE

La siguiente labla muestra los 4 criterios de evaluacidn que se proponen para |a sclividad y
que se encueniran cateqornzados lerdendo en cuenta & estructura del madulo. A su vez se
presenta ia ponderacion de |s evidencia de aprendizaje:

- - - 2 - E — - -
A\ e AL SRR - : -.m' “'m‘ . - II"’ -'!‘ :
Calln 43 Mo, 57 - M Cartro Adtriesdrated Nactens, CAN, Bogots, D0

PO 57 () 222 2000 —fage S22 4050
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| S8
Cueslionano inicial | Cueslionano inicial | Resolver el 25%
guestionario niciasl
Actividades de Aclividad de Realzacion de una 50%
cansoldaciin consolkdaciin. Subir | quia de aprendizaje,
el archivo con la donde se tengan en
actividad cuentia i
preparacion, la
planeacdn de &a
guia y la verificacidn
de los sprendizajes.
Cueslionano de Cueslionano de Resolver =l 25%
=alida =alida cueslionario de
_ salida
Talal 100%

Esperamos que el mddulo responda s las necesidades acluales que estamos afrontando como
naciin y que saa una herramionta para que los tutores puedan quiar y aportar a la construccion
y acompafiamianto de la elaboracion de guias y aclividades de sequimienio del aprendizaje
realizadas por los docanies del pais.

|Bienvenidos!

Collu 43 Mo 0

AMWA TR RS AN QN D

e ”

Ll Ry

M Cartro Adtriosdratyd Nactensl, CAN, Bogotm, O.C
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t v

PROGRAMA TODOS A APRENDER
MODULC DE MEDIACION POR TIC - POWER DIRECTOR

Cbsthnk BossBonsar €5 wna herramiemts e edicién de video muy completa, graciis 2 la que
podremaos Credr Asusstras progias pelicudas utlizendo 1odo tige de material: fotogralias, chps & video v
Avdo. Lo dnito o necetitiremos pars hacer smontajes con soy buena calidad us tespo disposibile
para realar nuestias ceadones.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO

Z INTENCION FORMATIVA

Propdsitos de formacion del curso:

Agcunder & editae videos mediante b app Ohslink Lowsiliuslier
Desempenos esperados.

Al finglizar la STS, los particpantes podrin:

Descargar la app en sus disposiivos mavies.

Grabar y editar videos sencilos.

Disefar actividades para posierormente vincularias a su curriculo.

Seleccionar reowsos que le permitan realzar plancaciones de guias de aprendizaje
con el aprovechamiento de las TIC.

3. CONTENIDOS DEL MODULO

Texto con grafice. Pmsm! 5 minutos

:RESE:;A&IAQN Y | Texto de presentacion en el que se da a
HTRUCTL - canocer ¢ cbjetivo genaral, la estructura el
| méduo y los desempeios esperados.
Cas @l ) M Corre AZeaabratvo Aacuns., CAaN, Dogoes, D0

R BT (1) 252 3800 =t 223 4000
WA UT T RS C PO TN IS AT MARIRISTT R AT jovn
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ﬁA

Texto.
ENTRADA

|
DESARROLLO
TEMA

LECTURAS DE
APOYO

ACTIVIDAD DE
CONSOLIDACION

CUESTIONARIO DE f

CONCEPTUAL DEL

Archives POF

Texto y Archivo en

' CUESTIONARIO DE ENTRADA

| Antes do comenzar con la formacksn, se rnnu

' una pregunta como cuestionano de entrada que |
'lcno como propdsiko establecer ol punto do‘
moonroh:&dnnbccomcm;nm
u tonen docentes acerca de la app m|
| director. I
.D.mromaupomnonlolm'
|pamuunm reflexionar sobre sus saberes
'prm

| La antenor proegunia serd el punto de partida de |
' la formacidn y podvrd ser parte de fa
. autoovaluackdn do los docendes pariicipantos 3
~ finalzar ol modulo que les pamytird saber cudnto ’
l agrandieron en el trabao, por esta razdn no hay |
lrespuestas cormectas o incomoctas. Es'
| iImpertante aclararle al paricpante que debe
| escribr Ja pregunia y Sus respuestas en su |
| agenda para revisarias al finalizar la 5TS.

-

| VIDEO CONCEPTUAL | 50 minutos
| Explcacén de los contenidos de la sosin de
 rabajo a través del siguiente video:

| blpsivwww youbbe comwalch D=L 70 THTAKG

| LECTURAS DE APOYO | Eslas lecluras sa |

Textos que son de leclura complementara, realzan para
anmo Mo son lecturas oblgatorias; son lecluras | complemantar a
q.n S0 rocomienda reakzar para m; formackin dod

Iln formacion con ef fin de Sortalecer aspoctos | butor y oS

| @iscipinares y didacticos del confenido de fa | docentss en

’ STS. | Bempos

postencres a
; bitp Nagsnicad ofednk comindicadizser quideln | formaciin o
| espedrecton 0 Foescliroctor UG ENU ol ‘ paralios.

| ACTIVIDAD DE CONSOLIDACION | [ 1Z0 minutos |
|

| '
‘La actwidad de consoldackdn Invita a los |
| participantes a la grabacitn y edicidn de un video |

|
Cata QM0 B - M Comre AZvamtiatvo Aacuss, CAaN, Dogoes, D0
MR AET (1) 223 3800 —fog 223 4800
LA TR E & S e W 5 P llu;;(-!\.‘h.‘ll;.‘lt‘-~.dJ|..r..“
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| Ge alguna de las STS préximas pam ser
: prounbdn a los esbudantes comao recurso TIC.

Em actividad hard parte del preceso ovniuamo
| planteado on ol mddulo.

' Texto ' CUESTIONARIO DE SALIDA | S minutos
CUESTIONARIO DE |
SALIDA Al final del desarrollo de W STS, se ha

consbundo necesario aplicar nuevamaente un
| instrumento que. basado en los mismos odnttm
 de aprendizaje. que pemita evidencar oS
aoundlzms de los docentes, despuds de
vivenciar la STS.

'El propdsito del cuestionario de salda es

Idantificar las fortalezas y deblidades de o3 |
| htores 0 docentes participantes en cuanto a oS |
| peincipales aspoctos reladionados con el uso de

12 app Bowpy. Dicactor.

Eslo cuestonarido consisto on que of docente |
revise la respuesta a la progunta de entrada y
nomburh O DQreQar NUEYOS apones.

(=
4 SEGUIMIENTO AL APRENDRZAJE

La siguenio tabla muosra lee-4 crifonos de evaivacion que se proponen para la actvidad y
Que S0 encuentran categorizados teniendo on cuenta la estructura del modulo. A su vez se

presontia la ponderacion de la evidencia de aprandizaje:

CEstructura modulo Actividad “Evidencia del ‘Avance en el
Cuestionario nickal Cuessionario inical Resclver ol 2%
cuastionano incial
Actiidades do Aciividad de Realzation de una 50%
consoldacin cansoidackn. Subr | oua de aprendzaje,
el archivo con la aonde se fengan en
actividaa cuenta la
preparacian, la
plancacikn de la
Qua v la verificackn
29 105 aprandZaies
[ TR ERTV. M Oerre AZ9aaaiatve Mucune., LN, Dogoes, D0

MEL AT {1 223 3900 =4gg 222 4800

A NI ER S EN QWA - SIRC IS AR AMMBERIZTTRREL AP Jovri
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= .
[Cuesionaric de Cuestonaro do Reoscliver al 25%
sakca salca cuestionario de
= salkda
Total T00%

Esporamos que o médulo responda a kas necesidades acluales gue estamos afrontando como
racion y que sea una herramienta para que ¥os tutoces puadan guiar y aporar a la construcodn
y acompafamianio de la daboracdn de guias y actwidades de sequimienio del aprendizaje

roatzadas por los docenies dal pais.

|Biarwenidos!

Cata 3\ 8 4 Comre ASvamtiadvo Macune., CAN, Dogoea, D0

MR ABT (1) 223 38000 —fag 223 4800
YaaEs
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PROGRAMA TODOS A APRENDER
MODULO DE MEDIACION POR TIC - POWTOON

Programa de presentaciones para explorar y compartir ideas sobre un documento virtual basado en

R informética en nube. Su Interfaz grifica presenta un room, que permite a los usuarios disponer de una
vision mds acercada o alejada de la 2ona de presentaddn.

1. DESCRIPCION GENERAL DEL MODULO

2 INTENCION FORMATIVA

Propésitos de formacién del curso:

Disefiar presentaciones por medios de e<ta berramienta como recurso de aula,
Desempeiios esperados:

Al finalizar la STS, los participantes podran:

Regstrarse en la plataforma mediante una cuenta de correo.

Conocer |a Interfaz grafica de Bowloon
Disafiar presentaciones para postenomente vincularas a su curriculo.

Seleccionar recursos que le permitan realzar planeaciones de gulas de aprendizaje
con el aprovechamiento de las TIC.

L

exto de presentacidnen el que sedaa
- ESTRUCTURA conocer el objetivo general, a estructura del

- médulo y los desampefios esperados.

Cale 42 Nz, 5T -« 14 Carttrn Acvendeindive Mecsonel, CAN, Dogeta 0.0
PR AT [7) B2 SO0 —ae 228 40853
AW TENeCUSAC ONLYoY. o0 - slanceraithalecamofieren daracion gov. o
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CUESTIONARIO DE

' CONCEPTUAL DEL

- Archivos PDF

LECTURAS DE

- APOYO

~ Texto y Archivo en
- POF

- ACTIVIDAD DE

- CONSOUDACION

' 8TS. ‘

- CUESTIONARIO DE ENTRADA

|

- Antes de comenzar con la formacién, se realza

una pregunta como cuestionarno de entrada que
tiene como propdsito establecer el punto de

. partida con relacién a los conocimientos previos

que tienen docantes acarca de Powloon
De esta forma se permite a los docentes

- participantes reflexionar sobre sus saberes
| previos.

- La anterior pregunta sera & punto de partida de
la

formacidin y podrda ser pare de la

- autoevaluacion de los docentes participantes &
- finalizar & médulo que les permitira saber cuanto
- aprendieron en el trabajo, por esta razén no hay
respuestas comectas o0 incomectas. Es
importante aclararle & particpante que debe

escribir la pregunta y sus respuestas en su
agenda para revisarias al finalizar la STS.

 VIDEO CONCEPTUAL i'

Explicacién de los contenidos de la sesién de
trabajo a través del siguente video:

| hitlps Mwaw. youtube comiwatch v=111QTrNFSs|

' LECTURAS DE APOYO 7

Textos que son de lectura complementana,
aunque no son lecturas obligatonas; son lecturas |
que se recomienda realizar para complementar |
la formacidn con el fin de forladecer aspectos
disciplinares y didacticos del contenido de la

| htlps /ides Sesm mx/wp-
| contentiuploade/2017/11/Tuloral Powtoon pdf

La actwmdad de consclidacion mvita a los

' participantes al disefio de una capsula educativa

Cale 42 Na. 85T « 14 Qo Adtrerdeindive Mecsonel, CAN, Dogeta 0.0

PG BT (1) R D00 e 220 40853

WA TENSCUSACHITLYOY. 00 - stancraithalacanofiren daracion gov. o

%

10 minutos

50 minutos

Estas lecturas se |
realzan para
complementar ia
formacidn ded
futor y los
docentes en
tlempos
posteriores 8 la
formacidn o
paraelos.

120 minutos
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1Y
dighal pars ser presentada a los estudiantes
como recurso TIC.
Esta actwvidad hara parte del proceso evaluativo
planteado en & modulo.
Texto - CUESTIONARIO DE SALIDA ' 5 minutos
CUESTIONARIO DE
SALIDA Al final del desarrollo de la STS, se ha

considerado necesano aplicar nuevamente un
instrumento que, basado en los mismos objetives
de aprendizaje, que permita evidenclar los
aprendizajes de los docentes, después de
vivenciar la STS.

El propésito del cuestionano de salida es
dentificar las fortalezas y debildades de los

futores 0 docentes participantes en cuanto a los
principales aspectos relacionados con el uso de
BonJoon-

Este cuestionaro consiste en que & docente
revise la respuesta a la pregunta de entrada y
fortalecaria o agreqar nuevos aportes.

4. SEGUIMIENTO AL APRENDIZAJE
La siguente tabla muestra kos_4 criterios de evaluacion que se proponen para la actividad y

que se encuentran categorizados teniendo en cuenta la estructura del mddulo. A su vez se
presenta la ponderacidn de ka evidencia de aprendizaje:

" Estructura moduio Actividad Evidencia del m.l el
(Cuestionano nical | Cuestonano mical | Resolver el 25%
cuastionano inicial
Actividades de Actividad de Realizacion de una 0%
consolidacién consolidacién. Subkr | gula de aprendzae,
&l archivo con la donde se tengan en
actividad cuanta la
preparacion, la
planeacién de la
quia y la verificacion
de los aprendizajes.

e 43 No. BT < 18 Combro Ackrertatrativs Necorel, CAN, Dogota, 0.0
P BT (1) 222 29900 g 200 4005Y
WAV TEITROUT SN on . o0 - alarroorutcicdatun oS e dur oot gow Lo
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N5
Cuestonano de Cuestionano de Resoiver el 25%
salida salida cuastionano de
salida
Total 100%

Esperamos que el médulo responda a las necesidades actuales que estamos afrontando como
nacidn y que sea una harramienta para que ks tutores puedan guiar y aportar a la construccion
l acompafiamiento de la elaboracién de qulas y actividades de seguimiento del aprendizaje
realzadas por los docentes del pals.

jBlenwvenidos!

Cale 42 N2, 5T - 14 Qo Adtrerdeinative Macsonel, CAN, Dogeta 0.0
P07 170 52 D100 e 02 A2
AW TENedUSAC NGOy o0 - stanceraithalsdanofierere daracion gov. o
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Anexo 5 Encuesta

Formato de encuesta aplicado con los docentes para el sondeo inicial. Elaborada por

el investigador.

Encuesta a docentes

Nombre:

1. ¢usa usted programas de computador de ofimatica (por ejemplo, Word, Excel,
PowerPoint) para disefar material para sus clases? Si__ No__

2. ¢usa usted programas de edicion de video o audio {por ejemplo, Photoshop,
SonyVegas, etc.) para disenar material para sus clases? Si__ No __

3. <¢usa usted programas de equipo de hardware (por ejemplo, computador, videobeam,
microfonos, cémaras, etc.) para disefiar material para sus clases? Si__ No _

4. ¢usa usted contenidos digitales (por ejemplo, blogs, videos de YouTube, Imégenes,
Foros, etc.) para disefiar material para sus clases? Si__ No __

5. <¢usa usted programas de aplicaciones moviles o de smartphone (por ejemplo, Pupitre,
Wiki, Ta-tum) para disefiar material para sus clases? Si_ No_

6. <¢usa usted juegos interactivos virtuales para disenar material para sus clases? Si__
No __

7. ¢usa usted herramientas de comunicacion (por ejemplo, mensajes de texto, correo
electronico, Messenger, etc.) para disenar material para sus clases? Si__ No _

8. <usa usted programas de paginas web de plataformas educativas (por ejemplo,
Moodle, MiAula, PowerPoint) para disefiar material para sus clases? Si__ No__

9. ¢usa usted la infraestructura del aula de informatica del colegio para disefiar material
para sus clases? Si__ No
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Anexo 6 Transcripciones

Extracto de transcripcion de una entrevista, los colores para resaltar representan la
codificacion en las categorias emergentes elegidas para analizar la informacion
Sistematizacion #1 Apoyo Del Tutor PTA.

Taller desarrollado con estudiantes de grado 1° Secuencia didactica: la narracion.

Docente: Lucia Parra

El desarrollo de las actividades contribuye al mejoramiento continuo y fortalecimiento

del conocimiento didactico del contenido. Mediante el acompafiamiento situado por parte del
tutor y las estrategias de mejoramiento presentadas, se logra la inclusién y capacitacion en el
desarrollo'de’secliencias didacticas y recursos tecnologicos, los cuales, aunque conocia, eran un
poco distantes de mis practicas pedagdgicas. Esto'me permite un cambio significativo'y
productivo en los procesos de ensefianza aprendizaje por parte de los estudiantes. Por ofra parte
al recibir formacion en el desarrollo y uso de algunas estrategias didacticas desde las TIC, se
promueve la interdisciplinariedad y lamotivacién por parte de los estudiantes, de'igual manera
gUe se mejoran algunos procesos. Asi mismo es importante tener en cuenta gue como

docente se presentan algunas falencias en el conocimiento didactico del contenido, ya que
aungue nuestra formacion es en basica primaria, y desempefiarnos en todas las areas del
conocimiento en el mismo nivel, nuestras fortalezas y debilidades conceptuales, se veran siempre
relegadas en la forma, profundidad y seguridad con la que ensefiamos, a sabiendas que tenemos

falencias en algunas areas, y por mas esfuerzo que se haga, siempre quedaran vacios en la

ensefianza y por ende en algunos conceptos de nuestro estudiantes. €on el apoyo en primer

mencionadas, ademéas de buscar siempre el mejoramiento continuo a través de la reflexion que



CAPACITACION DOCENTE PARA FORTALECER LAS HABILIDADES TIC 66

genera el tutor al desarrollar los acompafiamientos de aula, y sus oportunas recomendaciones,

tanto en la planeacion como en el desarrollo de las clases mismas.

Sumado a esto, el conocimiento y manejo fluido de las TIC que este presenta el tutor y su

voluntad por fortalecer las practicas pedagégicas de los acompafados influye directamente en la

blsqueda de nuevas estrategias que incluyen EINUSONGENOITCICNIESNesitateoiasny
Rerramientas didacticasyAecnologieas, que propendan por la actualizacion de las estrategias

pedagogicas docentes, asi como mantenernos a la vanguardia de las nuevas formas de ensefianza

que se implementan en la actualidad.

De igual manera es importante decir que al incluir las TIC en el aula, se ha logrado el
mejoramiento de los procesos de lectoescritura, ffledianteicmancjoldeiditerentesiaplicaciones y

Experiencia Secuencia Didactica #2
Desarrollada con estudiantes de grado 4° Tema: Objetos disparatados

Docente: Olga Lucia Urrea

La secuencia didactica disefiada para los estudiantes de grado 4° en donde se desea

centrar el desarrollo de la escucha y la oralidad que permita a los estudiantes suprimir las

barreras no solo fisicas si no también psicolégicas que dé como resultado la promocién de la

Es importante resaltar en cada nifio, nifia que generen multiples formas de representar la

informacion, de expresar, de implementar en el proceso de su ensefianza gl desear aprender y
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Importante ya que deben ser objetos que disefien y recreen sus experiencias del diario vivir en
donde las estrategias comunicativas sean significativas y que mejor herramienta para fortalecer
este proceso sea el uso y la implementacion de las TIC, ya que esta herramienta facilita un mejor

desarrollo de los estandares basicos de competencias.

Sin mas preambulos se planed una secuencia didéactica para fortalecer cada una de las
habilidades y fortalezas de los estudiantes de grado 4° en donde yo como docente invito a los
estudiantes a dar respuesta a los siguientes interrogantes: ¢Existe algin objeto que conozcamos
que no tenga ninguna utilidad préctica en nuestra vida?, ¢Has pensado alguna vez en tu vida en
un objeto que quisieras construir para resolver un problema de tu entorno pero que te ha parecido
disparatado, imposible y loco de hacer?, ¢ Crees que disefiar un objeto disparatado vale la pena la

inversion de tiempo y esfuerzo?.

Luego de generar estos interrogantes se muestra a los estudiantes imagenes en donde se
hace la lectura previa de lo que aparece en cada una de ellas y ademas se da a conocer quién es el
autor de dichas imagenes (Jacques Carelman) en donde se describe la intencién comunicativa de
este disefiador de objetos disparatados, el lenguaje usado, a quién va dirigido sus objetos.

Por medio del Video Beam se hace la proyeccion de una lectura en donde un estudiante
hace la lectura correspondiente en donde se les solicita a los estudiantes que piensen, se imaginen

un aparato disparatado que pueda resolver una necesidad en el contexto en el que se desenvuelven,

De inmediato se hace la invitacién a los estudiantes a realizar la planeacion del objeto
disparatado a partir de las preguntas de planeacion:

1. ;Qué objeto disparatado vamos a disefiar?
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2. ¢A quién o quiénes vamos a presentar nuestro objeto disparatado?
3. ¢Nuestro objeto disparatado ya existe o es inventado a partir de una necesidad?
4. ;Por qué decidimos por ese objeto y no por otro?

5. ¢Cuadl es nuestra intencion comunicativa: persuadir o convencer?

A partir de estos interrogantes pude observar la capacidad tan grande que los

estudiantes poseen al momento de innovar de crear cosas nuevas haciendo Un buen tso de las

La vinculacién de las TIC a la educacidén promueve la participacion activa de cada uno de
ellos y en dénde se obtienen resultados extraordinarios, pude evidenciar la pasion con la cual los
estudiantes generaron ideas para la invencion de aparatos disparatados desde la implementacion
de la tecnologia, quizéa los aspectos negativos en la implementacion de las TIC, son la carencia
de estos recursos en la mayoria de las escuelas rurales... pero todo esta desde la ejecucion qué
nosotros como docentes podemos ofrecerle a nuestros estudiantes para que fortalezcan sus
habilidades sin importar en las circunstancias en las que nos podamos encontrar, es tener esa

entrega diaria para garantizar al mundo nuevos genios en el uso de las herramientas tecnolégicas.
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Sistematizacion de mi experiencia #3 Grado 3
Secuencia didactica: ;Quiénes somos? Yo, t0, el, ella, nosotros Docente: Rocio Martin
Linares.

En el disefio y aplicacion de la secuencia didactica que se desarrolld con los estudiantes

del grado tercero sobre ¢quiénes somos? Yo, t(, él, ella, nosotros; pude evidenciar que fue un
entrevista, pero para ello se utilizaron las TIC como herramienta didactica para que objetivo de la

misma se alcanzara.

Mis estudiantes al tener acceso a estos [ElIiSOSIcOMONAICApSUIaIGIaINNTOrmatvAl

de las competencias propias de los estudiantes del siglo XXI, lo cual les permite tener un acceso
a la informacion de forma répida, clara y concisa.

También pude evidenciar que en el desarrollo de la entrevista se sienten mas seguros al
ser grabados, dejan que las ideas fluyan y se sienten mas libres en su expresion, se preocupan por

versen bien y manejar un lenguaje apropiado.

Lo negativo que pude observar en el desarrollo de esta secuencia es que no siempre se cuenta

con acceso a internet, y que no todos los estudiantes tienen en hogar la oportunidad de manejar

las TIC, ya que son estudiantes de estratos 1y 2, y [lOIcUENtaNCoNasertamicntas ecnologicas



CAPACITACION DOCENTE PARA FORTALECER LAS HABILIDADES TIC 70

Sistematizacion #4
Mi Experiencia Docente. Secuencia didactica: Sombras Chinescas. Docente: Adrian

Robayo.

Es grato dar a conocer cada uno de los logros obtenidos luego de la aplicacion de -
concluyendo que es una de las mejores formas de responder y aceptar la diversidad. Luego de
que presenté como Docente a los estudiantes el propésito de aprendizaje y los desempefios
esperados, se organizaron grupos de 5 nifios de tal manera que los estudiantes quedaron frente a
frente, en este momento la alegria y la incertidumbre se reflejo en el comportamiento de los

educandos ya que solo hacian preguntas frente a la actividad a realizar.

Se implemento la estrategia del juego de roles cada integrante tomo su papel en la escena
(Utilero, guionista, director de escena, actor, productor). En grupo construyeron el guion,
reorganizando sus ideas puesto que basaron su creatividad en los relatos de cuentos, en peliculas
cotidianas y hasta en sus video juegos favoritos. En realidad como docente es grato saber que
los estudiantes valoran el uso de la tecnologia para el proceso de ensefianza y aprendizaje

pues existid un equipo que quiso narrar lo felices que se sienten aprendiendo sobre la

produccién textual por medio de los juegos interactivos, fue tal el'impacto que para la

Exploracién: Como docente llevé a la clase una linterna y una tela para proyectar luz a
través de la tela. Luego de ver que los estudiantes que se acercaron les planteé: ;Para qué

podemos usar esa técnica?.
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Teniendo en cuenta que los nifios autbnomamente empezaron a mover sus manos para
realizar figuras y sorprender a sus comparieros, dieron sus aportes expresando que es una técnica
para “hacer figuras de animales en sombra” ; Ademas de las sombras, si quisiéramos llevar algo a

escena, qué necesitamos preparar?
-Si profe por que casi no se ven bien los personajes que quiero hacer.

¢Quiénes podrian ser nuestro pablico, si hiciéramos una presentacién con sombras

chinescas?
-Nuestros compafieros, amigos, los otros profes y nuestros padres.

Préctica: Cuando fuimos a la practica cada grupo creo su historia corta basado en la
importancia de la convivencia escolar, realizaron las figuras principales de cada guion, los nifios

me expresaron sus emociones al saber que la audiencia serian sus comparieros de los grados

inferiores, cada grupo tuvo 15 minutos para exponer su historia, los aplausos luego de

cada intervencion no se hicieron esperar.

Resalto la intervencion del grupo que demostroé el impacto de la tecnologia en las clases
pues en su guion expresaron que los juegos interactivos también ensefian a compartir, a respetar
turnos, a valorar los recursos digitales y a darle un buen uso como facilitar el aprender sobre
oralidad, es en este momento donde cobra relevancia la capsula digital informativa que
diseflamos para este taller y los nifios comprendieron de forma autdnoma como realizar un teatro
y cuales serian los objetivos, referentes de calidad y actividades que proponia esta secuencia
didactica.

En conclusion La secuencia de las actividades promovio la participacién de todos los

nifios y los motivo al uso de herramientas tecnoldgicas, ya que tuvieron multiples formas de



CAPACITACION DOCENTE PARA FORTALECER LAS HABILIDADES TIC 72

expresion concientizandolos en situaciones de reconocimiento individual y colectivo como es la

convivencia escolar y la tecnologia en la practica educativa.

Como docente resalto que a pesar de que los resultados fueron positivos, es necesario
mitigar ciertos detalles que en momentos fueron negativos para el desarrollo de la actividad,
como la indisciplina de los estudiantes del auditorio, la falta de recursos como materiales de
papeleria y la falta de aparatos de sonido para ampliar las voces de los nifios que realizaron la

actividad.
Entrevista 1, Docente: Consuelo Guzman

Soy docente de la Institucion Educativa Murca, se toma la decision de incorporar este
proyecto a nuestra sede ya que los talleres que tomamos con el PTA, inicialmente no nos
brindan herramientas TIC necesarias para trabajar con nuestros estudiantes. Entonces se
desarrollan capsulas informativas digitales donde ellas nos ayudan, y qué mejor herramienta para
fortalecer este proceso que sea usando e implementando estas TIC ya que estas

herramientas facilitan y dan un mejor desarrollo de los estandares basicos de competencias.
¢Para qué me sirvié la aplicacion de esta capsula?

Puedo ver y que mis estudiantes son mas atentos, les gusta esa clase de trabajos y que se
ve que se potencializa el aprendizaje en ellos y les sirve para comprender mas los temas que
nosotros tratamos en nuestra sede, en nuestra aula. Estas herramientas TIC, las podemos utilizar
en todas las areas, no nos estanquemos en una sola area, sino trabajémoslas en todas las areas y
saquémosle provecho a estas herramientas que son novedosas para nosotros, y son muy nos

ayudan a nuestro trabajo como docentes.

Mi actividad que desarrollé, fueron las sombras chinescas. ¢Qué hice, y que hicimos con

nuestros estudiantes? Yo busqué un cuento que fuese muy comun, que ellos ya lo supieran para
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poder trabajar con ellos. ;Qué se hizo? Se presentd un cuento utilizando esta herramienta y ellos
a medida que iba a ir pasando el cuentico, iban interactuando con los personajes de estas
sombras chinescas y habia momentos en que los personajes se dirigian a ellos y ellos también se
involucraban en esta historia. Como ellos estan interactuando con los personajes, era mas
Ilamativo para ellos, no que solo ellos estuvieran escuchando, sino que ellos tambien se
involucraban en la historia. Eso fue muy significativo tanto para ellos como para uno de docente,
porque uno se da cuenta que hay herramientas que fortalecen este proceso y uno las debe usar, y
de implementar las TIC ya que estas herramientas facilitan y mejoran el desarrollo los estandares

bésicos de competencias en nuestra labor docente.
Entrevista #2

Mi nombre es Nancy Pineda: Trabajo la Institucion Educativa Murca, sede San Isidro. Yo
realicé la actividad con los nifios y encontré muchos factores que benefician los procesos
formativos. Empece realizar la actividad, busqué la forma de explicar ;cémo? y ¢qué era? lo que
tenian que hacer inventar un objeto que no fuera comun, algo que fuera disparatado, hice dos
grupos, los dos grupos comenzaron a mirar que se inventaban con el material que tenian que yo
les habia llevado, lo primero veo que se fomenta, el dialogo y la creatividad, sobre todo que ellos
son muy creativos. La idea era que ellos crearan distintos objetos, entre ellos se plantearon
muchas ideas y fueron creativos a la hora de resolver las inquietudes que iban saliendo. Fue
interesante, sobre todo me parece muy bueno, porque como lo habia dicho antes: fomenta el
dialogo, la comunicacion, todo lo que tiene que ver con los procesos educativos y formativos,

todo lo que llega a fortalecer el proceso.

Es interesante y es bueno que lo llevemos al aula. Cuando llevamos estas actividades

como los computadores, las herramientas innovadoras, salimos de la monotonia muchas veces.
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Pues nosotros por ser educacion rural, no tenemos todas las herramientas y estos
elementos que nos brindo esta sesion motivé mis clases y ocasionalmente procuro llevar
actividades que motiven a los estudiantes hacer algo diferente. Los estamos llevando a hacer
unos posibles inventores, cientificos, que sé yo, profesionales del futuro que vayan mas alla de lo
que uno les férmula. Para que las clases no solamente sea el desarrollo de competencias
cognoscitivas, memorizar aprendizaje, sino que vayan a la practica y con las tecnologias, con los

juegos, con esta clase de objetos disparatados, como que se reinvente los procesos formativos.

Considero que se evidencia un trabajo que me permitié tener un aprendizaje significativo
en cada uno delos pasos planteados en el taller, y se pudo evidenciar en los estudiantes el deseo
de aprender sobre el tema. Para terminar, quiero resaltar la importancia de la necesidad de las
TIC, pues estas transforman la educacion notablemente, tanto la forma de ensefiar, como en la
forma de aprender. Ademas, el desarrollo de los talleres que trabajamos en las distintas

secciones, fueron de mucha ayuda y nos facilité todo el proceso.
Muchas gracias.
Entrevista #3

Mi nombre es Luz Mery Sanchez Castarieda, soy docente de la Institucién Educativa
Rural Departamental Murca, sede Minas de Yeso. Luego de realizar esta actividad con los
estudiantes, cuyo objetivo principal estuvo direccionado al desarrollo de la escucha y la oralidad
desde una situacion comunicativa, me permitid visualizar la importancia del trabajo con las
diferentes herramientas tecnoldgicas, ya que puede complementar la formacion que he venido
adelantando con ellos, que fortalezcan y afiancen el desarrollo de competencias, conocimientos

comunicativos y produccion textual.
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El trabajo se desarroll orientando a los estudiantes en las diferentes formas de aprender
desde una perspectiva de inclusion la cual nos conlleva a que ellos realizan trabajo compartido y
vivencia en sus experiencias con actividades grupales, las cuales fortalecen los procesos
comunicativos que nos conllevan a aceptar y a respetar las diferencias que existen entre cada ser
humano. La actividad sobre medios de comunicacion permite a los estudiantes utilizar diferentes
formas y representaciones para que ellos expresaran sus ideas ayudados obviamente con las
herramientas tecnologicas y la creatividad, que permitio desarrollar en este trabajo diferentes
actividades, y que ellos distribuyeran diferentes roles para llevar a cabo el desarrollo de la
actividad. Se hizo un programa radial en donde se asignaron los trabajos con anterioridad y ya,
con previo conocimiento de lo que es una entrevista ellos realizaron el formato para la misma,
con las diferentes preguntas que se iban a realizar y seguidamente ya cuando iban a realizar el
programa radial, cada quien a su gusto, se permitio visualizar la preferencia que ellos tenian por
representar algunos personajes de la comunidad. Al final, en la socializacion general del trabajo
realizado, los estudiantes también lograron identificar los elementos de la comunicacion. En el
momento de las entrevistas, los estudiantes estuvieron muy atentos ya que al final, se tuvo en
cuenta diferentes preguntas que los estudiantes en su mayoria pudieron contestar, lo cual no me

permitio ver que el objetivo de la actividad estaba se habia alcanzado.

También quiero manifestar, lo importante que es el uso de las herramientas tecnolégicas
ya que por medio de un video que le presenté a los estudiantes utilizando el computador, el video
beam, fue mas interesante para los estudiantes que pudieran directamente observar una
entrevista que se realizaba. Entonces, esto nos permite una vez mas, visualizar que es muy

interesante el uso de estas herramientas para adelantar los procesos de aprendizaje con los
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estudiantes, al igual que se hace facil y méas didactico el desarrollo de los diferentes temas en las

clases.
Entrevista #4

MI nombre es Oscar Guerrero, docente de la IED Murca del municipio de Gachalay
durante el desarrollo de la secuencia didactica, se generan espacios de interaccion, de igual
manera la actividad de las tarjetas llevo a los estudiantes a fortalecer sus capacidades
comunicativas a nivel de escucha, en los momentos que atendian a las instrucciones, igualmente
fortalece la expresion tanto verbal como kinestésica, mostrandoles que a través de su cuerpo
pueden expresar, ideas, emociones, sentimientos, lo cual los hace consientes del uso de su propio
cuerpo como herramienta comunicativa y la importancia al momento de generar intencion

comunicativa.

De igual manera las actividades propuestas desde la plataforma digital, motivaron a los
nifios ya que por las diferentes caracteristicas socio econdmicas de la comunidad, pocos de ellos
tienen acceso a herramientas tecnoldgicas, lo que conlleva a que cuando desde el aula ellos

interactlen con las tabletas, se vuelvan mas activo y muestren mayor interés.

Desde la perspectiva docente, me atrevo a decir que esta actividad fortalecio los
procesos de ensefianza aprendizaje en mi salon, ya que me invita a continuar desarrollando
actividades de este tipo, generando aprendizaje significativos en mis estudiantes y mejoras en el
ambiente de aula, ademas de fortalecer la creatividad y comunicacion, por otra parte la secuencia
nos invita a fomentar en los nifios habilidades de meta cognicion, lo que poco a poco permite que

sean conscientes de sus procesos de aprendizaje de manera cada vez mayor.
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Para terminar es importante puntualizar que la secuencia permite ademas del trabajo con
diferentes herramientas tecnologicas, el uso de material manipulable, y la interaccion entre los

estudiantes, llevando a mejorar la convivencia y lograr una mejor asimilacion del conocimiento.

Anexo 7 Secuencias Didacticas.

Disefadas por los tutores del programa todos a aprender y adaptadas por los docentes

participantes de acuerdo a las necesidades del contexto.
Secuencia Didactica #1

Capsula informativa digital y Secuencia didactica adaptada y desarrollada por los

docentes: Lucia Parra 'y Oscar Guerrero.

Introduccidn: La propuesta de esta secuencia de actividades esta centrada en el desarrollo
de la escucha y la oralidad desde una situacion comunicativa adaptada a los nifios de grado
primero y/o segundo de la I.E.R.D. Murca, y es un insumo para complementar la formacién que
se adelanta con el trabajo de los desafios 61 del libro Entre Textos semestre B y que fortalece el
desarrollo de las competencias asociadas a los factores de ética de la comunicacion y produccion

textual.

La propuesta esta pensada desde una mirada inclusiva, reconociendo las diferentes formas
de aprender, superando la idea de que incluir es inicamente eliminar las barreras fisicas y
arquitectdnicas en las instituciones o dar acceso al sistema a diversas poblaciones. La inclusién
se entiende como un proceso, “debe considerarse como una busqueda incesante de mejores
formas de responder a la diversidad. Se trata de aprender a vivir con la diferencia y de aprender a

capitalizar las experiencias derivadas de las diferencias, de tal forma que estas
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Gltimas lleguen a considerarse mas positivamente como incentivo para fomentar el

aprendizaje, tanto de nifios como de adultos...” Moliner G. O (2013:30)

En relacion con lo anterior, se proponen actividades que responden a los tres principios
del Disefio Universal de Aprendizajes, herramienta que aporta tres principios para considerar a

todos los estudiantes desde la diversidad.

1. Proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y de los contenidos

a ensefiar. Referido a ¢qué ensefiar?
2. Proporciona multiples formas de expresion del aprendizaje. Referido a ¢como ensefiar?

3. Proporcionar maltiples formas de implicacion de los estudiantes en el proceso de
aprender y aprehender a partir de una excusa pedagogica y didactica de los aprendizajes.

Referido a ¢por qué ensefiar?.

Situacion comunicativa: Descubrir la palabra secreta y su significado a partir de la

formulacion de preguntas y pistas.

Estandares Basicos De Competencia: Etica de la comunicacion: Identifico los principales
elementos y roles de la comunicacién para enriquecer procesos comunicativos auténticos. Para lo

cual, identifico la intencion y el mensaje de quien produce el texto.

Produccion Textual: Produzco textos orales que responden a distintos propdsitos
comunicativos. Para lo cual, describo personas, objetos, eventos, lugares, etc.en forma detallada

y a traves de diferentes formas de representacion.

Derechos Basicos De Aprendizaje: Los DBA asociados estan referidos en la Guia del

Docente Semestre B (Entre Textos) Grado 1° desafios 61 al 64 pag. 7
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Proposito de Aprendizaje: Amplia su vocabulario desde diferentes formas de

representacion (oral, visual, kinésica) a partir de una narracion.
Desempefios Esperados:

1. Reconocen el concepto de palabra como unidad de significado mediante diferentes

tipos de representacion.
2. Exploran la habilidad de escucha como forma de aprender nuevas palabras.

Inicio de la sesion: Se presenta a los estudiantes el proposito de aprendizaje y los
desemperios esperados, se propone el trabajo en grupos de 4 y se organiza el mobiliario de tal

manera que los nifios queden frente a frente.

Exploracion: Se organiza el aula de clase en forma de circulo con la intencién de que
puedan verse entre los estudiantes, se hace la lectura en voz alta del cuento: una mariposa
Astronauta. Desafio 61, Reto 1 Libro entre textos, semestre B. Preguntas del antes... Leer el
titulo y preguntar: ;De queé creen que se tratara el cuento?, ;Qué es un astronauta?, Segun el

titulo ¢quiénes seran los personajes que encontraremos en el cuento? Preguntas después. ..

Reconstruir el cuento con la participacion de los estudiantes: ¢Por qué los personajes del
cuento le ayudaron a la mariposa a llegar al sol? , ¢Por qué la flor le sugiere a la mariposa llegar
hasta el sol? Estructuracion “Palabreando”, El juego consiste en descubrir las palabras que estan

en las tarjetas (iméagenes, palabras).

Tarjetas borde rojo: Son tarjetas con nombres de animales para que los nifios relacionen
su nombre con el dibujo correspondiente: Abeja, arafia, grillo, gusano, hormiga:

https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/3594712/html5/los_video_juegos.htm
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Tarjetas borde azul: Son acciones de la lectura para que los nifios encuentran en una sopa
de letras. volar, jugar, viajar, manejar, partir:

https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/4941088/htmlI5/sopa_de_letras.htm

Tarjetas borde verde: Son palabras de la lectura para que los nifios con el ahorcado,

colocando las lineas por letra, busquen que los compafieros las adivinen.

Ej. Titubear

https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/4941129/htmi5/ordenar_letras.htm#
Tarjetas borde morado: son palabras escritas para que desde descripciones sea adivinada.

Ej. Sol https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/4941176/html5/adivinalo.htm, se entrega

primero las tarjetas rojas y se indica que sin hablar, los nifios con esas tarjetas deben en un papel
representar con un dibujo la palabra, para que los comparieros las adivinen en el menor tiempo
posible. Se van escribiendo en el tablero las palabras que adivinen. Sigue el ejercicio con cada

color, es importante dar las indicaciones antes de pasar cada tarjeta a los grupos.

Se da el espacio del juego y luego se retoman las palabras construyendo un glosario sobre
la lectura. Luego de tener listo el vocabulario en el tablero se pide el significado de cada palabra

recurriendo a los dibujos y a lo escuchado en la lectura.
Practica Y Transferencia: Desarrollar los retos de los desafios 61 al 64.
Cierre Y Valoracion:

Llevar un papel craf y empapelar una pared, cerrar pidiendo a los nifios que vayan a la
pared y escriban respuesta a estas preguntas: ¢Qué aprendimos hoy?, ;Qué palabras nuevas

descubrimos en clase?, ;Qué puedo decir del cuento que leimos?.


https://es.educaplay.com/es/recursoseducativos/4941176/html5/adivinalo.htm
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Reflexion pedagdgica: La secuencia de las actividades promueve la participacion de
todos los nifios y los hace parte activa del aprendizaje ofreciendo actividades que muestran
informacion con diferentes formas de representacion (oral, escrita, iconografica, kinestésica),
facilita la participacion a través de multiples formas de expresion e implica a los estudiantes en
una experiencia de comprension desde los significados construidos con la experiencia individual

y los saberes propios.

o

TITUBEAR | PLANETAS TRAJE TELARANA NAVE

Grado 3° ;Quiénes somos? Yo, tu, €l, ella, nosotros, Capsula informativa digital y

Secuencia Didactica #2

Secuencia didactica adaptada y desarrollada por los docentes: Luz Mery Sanchez y Rocio Martin
Linares.

Introduccidn:La propuesta de esta secuencia de actividades esta centrada en el desarrollo
de la escucha y la oralidad desde una situacion comunicativa cercana a los nifios de grado

tercero, es un insumo para complementar la formacion que se adelanta con el trabajo de los
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desafios 4 y 5 del libro Entre Textos y que fortalece el desarrollo de las competencias asociadas a
los factores de ética de la comunicacion y produccion textual.

La propuesta esta pensada desde una mirada inclusiva, reconociendo las diferentes formas
de aprender, superando la idea de que incluir es Gnicamente eliminar las barreras fisicas y
arquitectonicas en las instituciones o dar acceso al sistema a diversas poblaciones. La inclusién
se entiende como un proceso, “debe considerarse como una blsqueda incesante de mejores
formas de responder a la diversidad. Se trata de aprender a vivir con la diferencia y de aprender a
capitalizar las experiencias derivadas de las diferencias, de tal forma que estas Gltimas lleguen a
considerarse méas positivamente como incentivo para fomentar el aprendizaje, tanto de nifios
como de adultos...” Moliner G. O (2013:30).

En relacién con lo anterior, se proponen actividades que responden a los tres principios
del Disefio Universal de Aprendizajes, herramienta que aporta tres principios para considerar a
todos los estudiantes desde la diversidad.

1. Proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y de los contenidos
a ensefiar. Referido a ¢qué ensefar?.

2. Proporciona multiples formas de expresion del aprendizaje. Referido a ¢como
ensefiar?.

3. Proporcionar maltiples formas de implicacion de los estudiantes en el proceso de
aprender y aprehender a partir de una excusa pedagdgica y didactica de los aprendizajes.
Referido a ¢por qué ensefiar?.

Situacion comunicativa: En un programa radial del barrio o de la vereda llamado
“historias de vida” piden la participacion del grupo de tercero, preparar una entrevista para

participar.
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Estandares Bésicos de competencias: Etica de la comunicacion: Identifico los principales
elementos y roles de la comunicacion para enriquecer procesos comunicativos auténticos. Para lo
cual, reconozco los elementos constitutivos de un proceso de comunicacion: Interlocutores,
cddigo, canal, texto y situacion comunicativa.

Produccion Textual: Produzco textos orales que responden a distintos propdsitos
comunicativos. Para lo cual, expongo y defiendo mis ideas en funcién de la situacion
comunicativa.

Derechos Basicos de Aprendizaje: Los DBA asociados estan referidos en la Guia del
Docente (Entre Textos) Grado 3° desafios 4 al 6 - pagina 4.

Proposito de aprendizaje: Planea y desarrolla una entrevista para presentar en un
programa radial sobre ‘“historias de vida”

Desempefios esperados.

1. Identifica los elementos de la entrevista desde la intencion comunicativa.

2. Escucha con atencidn a su interlocutor para responder o formular preguntas relacionada con su
historia de vida. / Leo con atencion las preguntas que formula mi interlocutor para responderlas
segun mi historia de vida.

Inicio de la sesidn: Se presenta a los estudiantes el propoésito de aprendizaje y los
desemperios esperados, se propone el trabajo en parejas y se organiza el mobiliario de tal manera
que los nifios queden frente a frente.

Exploracion: Antes de escuchar la entrevista grabada, se les pregunta a los nifios si saben
¢queé es una entrevista?, ;en donde han escuchado o visto una entrevista?, ¢para qué se hacen las

entrevistas?, han sido entrevistados alguna vez? Se recogen las respuestas en el tablero.
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Se escucha la entrevista a Egan Bernal después de ganar el tour de Francia y/o se entrega
la trascripcion https://www.youtube.com/watch?v=vyhUOMD1IJA

Se pregunta a los estudiantes:;Quiénes hablan en el audio? o ;Quienes participan en la
entrevista que leiste?, ¢Cual crees que el proposito del periodista al entrevistar a Egan Bernal?,
¢Qué preguntas hace el entrevistador para lograr el propdsito?,;Egan responde a las preguntas
que realiza el periodista?, ¢En qué idioma hablan las personas que participan en la entrevista?,
¢A través de qué medios podemos hacer una entrevista? Se les dice que en parejas comenten la
respuesta.

Nota: si en el grupo hay estudiantes que no pueden escuchar la entrevista, se les entrega
el anexo 1. Transcripcién de entrevista.

Estructuracion:Se socializan las respuestas y se estructura un esquema con ellas, de tal
manera que se llegue al concepto de la entrevista, su estructura y elementos. Importante tener en
cuenta interlocutores, codigo, canal, texto y situacion comunicativa.

Ejemplificar con la entrevista del ciclista colombiano Egan Bernal (ganador del Tour de
Francia - 2019) cada uno de esos componentes. (El audio o la transcripcion), Presentarles a los
nifios la importancia del tono, la vocalizacion y diccion cuando nos expresamos de manera oral.

Se cierra esta parte con la definicion de Entrevista: un dialogo que usa la pregunta como
recurso mediador de la conversacion. Con las preguntas se busca provocar la participacion del
interlocutor, despertar interés y concretar informacion relacionada al tema tratado.

La Entrevista consta de: Saludo, Desarrollo (Indagar, respuesta, escucha activa),
Despedida: Tener en cuenta al momento de planear la entrevista: ¢Quién es la persona que voy a
entrevistar?, ;Qué le preguntaré?, ;Qué informacién necesito escuchar?, ;Cual tema voy a

indagar?, ;Donde haré la entrevista y qué recursos necesitaré?
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Practica: Con base en los elemento de la entrevista, los estudiantes organizados en pareja
prepara las preguntas y respuestas que llevaran al programa Radial “historias de vida” - deben
tener en cuenta la intencion comunicativa de su entrevista averiguar sobre la vida de su
interlocutor, que es un compafiero de su grupo. Tener en cuenta que el entrevistado narrara datos
autobiograficos, las preguntas deben indagar sobre acontecimientos particulares o emociones
personales.

Transferencia: Se pasan algunas parejas para grabar las entrevistas ya sea con un
dispositivo mévil o en un computador. Lo interesante de la actividad es la espontaneidad que el
medio radial exige, de tal manera que solo se graba una vez. Para el caso de nifios con
dificultades para expresarse oralmente, se les propone escribir la entrevista, ya en ese caso, se
divulgaria por medios escritos como el periédico mural o la cartelera del salon. (Siguiendo el
proceso de escritura). Se escuchan las grabaciones (en caso de la entrevista escrita se leen) y con
los mismos nifios se analizan los textos que resultan con la siguiente matriz de valoracion.

Entrevista de: a:

Sobre la entrevista SI| NO

Las preguntas realizadas por el entrevistador tenian

como propdsito indagar sobre la historia de vida.

El entrevistado respondié a lo que se le pregunto.

Se escucho con claridad las intervenciones o las preguntas y respuestas

permitieron una lectura clara de las intervenciones.

Comentarios
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Valoracion y Cierre: Se cumplié con los desempefios esperados: Si / NO
1. Identifica los elementos de la entrevista desde la intencién comunicativa.

2. Escucha con atencién a su interlocutor para responder o formular preguntas relacionada con su

historia de vida.
Reflexion pedagogica: La secuencia de las actividades promueve la participacion de
todos los nifios y los hace parte activa del aprendizaje ofreciendo actividades que muestran.
Informacidn con diferentes formas de representacion (audio y transcripcién), facilita la
participacion a través de multiples formas de expresion e implica a los estudiantes en un
situacion cercana al reconocimiento individual, historias de vida.
Capsula digital educativa:

https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=UpvDKgG7sLo&rel=0

Secuencia Didactica #3

Capsula informatica digital y Secuencia didactica adaptada y desarrollada por los
docentes: Consuelo Guzméan y Adrian Robayo. Grado 4. Sombras Chinescas

Introduccidn: La propuesta de esta secuencia de actividades esta centrada en el desarrollo
de la escucha y la oralidad desde una situacion comunicativa cercana a los nifios de grado
Cuarto, es un insumo para complementar la formacion que se adelanta con el trabajo de los
desafios 28 al 30 del libro Entre Textos Semestre B y que fortalece el desarrollo de las
competencias asociadas a los factores de ética de la comunicacién y produccién oral.

La propuesta esta pensada desde una mirada inclusiva, reconociendo las diferentes formas
de aprender, superando la idea de que incluir es Gnicamente eliminar las barreras fisicas y
arquitectonicas en las instituciones o dar acceso al sistema a diversas poblaciones. La inclusién
se entiende como un proceso, “debe considerarse como una busqueda incesante de mejores

formas de responder a la diversidad. Se trata de aprender a vivir con la diferencia y de aprender a


https://www.youtube.com/watch?reload=9&v=UpvDKgG7sLo&rel=0
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capitalizar las experiencias derivadas de las diferencias, de tal forma que estas Gltimas lleguen a
considerarse mas positivamente como incentivo para fomentar el aprendizaje, tanto de nifios
como de adultos...” Moliner G. O (2013:30)
En relacion con lo anterior, se proponen actividades que responden a los tres principios
del Disefio Universal de Aprendizajes, herramienta que aporta tres principios para considerar a
todos los estudiantes desde la diversidad.
1. Proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y de los contenidos a

ensefiar. Referido a ¢que ensefiar?

2. Proporciona multiples formas de expresion del aprendizaje. Referido a ;,como ensefiar?
3. Proporcionar multiples formas de implicacién de los estudiantes en el proceso de aprender
y aprehender a partir de una excusa pedagdgica y didactica de los aprendizajes. Referido
a ¢por que ensefiar?
Situacion comunicativa: Preparar una funcion de sombras chinescas para los compafieros
de grados inferiores con mensajes relacionados con el dialogo y su importancia en la convivencia.
Estandares Basicos de competencias: Etica de la comunicacion: Conozco y analizo los
elementos, roles relaciones y reglas basicas de la comunicacion para inferir las intenciones y
expectativas de mis interlocutores y hacer mas eficaces mis procesos comunicativos. Para lo cual,
identifico en situaciones comunicativas los roles, la intenciones de los interlocutores y el respeto
por los principios basicos de la comunicacion.
Produccion Textual: Produzco textos orales en situaciones comunicativas que permiten
evidenciar el uso significativo de la entonacion y la pertinencia articulatoria. Para lo cual, adecuo

laentonacion y la pronunciacion a las exigencias de las situaciones comunicativas en que participo.
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Derechos Basicos de Aprendizaje: Los DBA asociados estan referidos en la Guia del
Docente (Entre Textos) Grado 5° desafio 28 - pagina 7-Semestre B.

Propdsito de aprendizaje: Planea y lleva a escena, a través de sombras chinescas, un
mensaje sobre el dialogo y su importancia en la convivencia escolar.

Desempefios esperados.
1. Dialoga para organizar la puesta en escena de un mensaje y toma en consideracion las ideas y
necesidades del otro.
2. Adecua la entonacion y la pronunciacion a la situacién comunicativa que construye con los
comparieros para poner en escena con sombras chinescas.

Inicio de la sesion: Se presenta a los estudiantes el propdsito de aprendizaje y los
desemperios esperados, se propone el trabajo en grupos cooperativos de 5 nifios y se organiza el
mobiliario de tal manera que los nifios queden frente a frente.

Los roles del grupo cooperativo sugeridos son: Utilero, guionista, director de escena, actor,
productor. Todos ellos con funciones que promuevan la construccién del guién, la preparacion de

los materiales, la modulacion y entonacién de las voces de los personajes, etc.

Exploracién: Se lleva al aula de clase una linterna y una tela para proyectar luz a traves de la tela.
Se le pide a los estudiantes que se acerquen a crear sombras desde la luz. Se sugiere a que hagan
la sombra més creativa y que cuenten alguna caracteristica. Se pregunta: ¢Para queé podemos usar
esa técnica?, ;Ademas de las sombras, si quisiéramos llevar algo a escena, qué necesitamos
preparar?, ¢Quiénes podrian ser nuestro publico, si hicieramos una presentacion con sombras

chinescas?

Nota: acompaiiar de cerca en la actividad a los nifios que tienen dificultades auditiva
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Estructuracion: Retomar los ejercicios que se han trabajado en los retos 28 y 29 para definir
con la participacion de los estudiantes el tema del mensaje de la puesta en escena. ;Qué es el
didlogo?, ;Que caracteristicas se deben considerar al establecer un didlogo? (decélogo pag. 13,
libro del estudiante Semestre B) ¢(Cdmo el didlogo aportaria a la buena convivencia de nuestra
institucion?.

Luego se debe definir que el libreto o guion para teatro es aquel que contiene todo lo que
se va a decir en la puesta en escena. También incluye la descripcion de la escenografia y los
movimientos y gestos de los actores, en este caso las sombras y sus interlocuciones tienen en
cuenta la entonacion y modulacion, para transmitir al publico estos aspectos.

El texto “Don Anacleto avaro” es un fragmento de guion, puede ser usado como ejemplo
de la conceptualizacion. Pag. 14, Entre textos 5°. Semestre B.

Préctica: En grupos cooperativos, con los roles que el docente proyecte, se inicia el trabajo
de escritura y disefio de las sombras, siempre teniendo presente:

Intencidn: Lleva a escena, a través de sombras chinescas, un mensaje sobre el didlogo y su
importancia en la convivencia escolar.

Audiencia: Los estudiantes de un grado inferior (se organiza que cada grupo prepare para
T, 1°, 29, 3° 0 4°). Tiempo: 15 minutos.

Canal: Definir los medios que se van a emplear para llevar el mensaje Mensaje: Guion de
la puesta en escena.

Contexto: La institucion escolar

Transferencia: Puesta en escena de los mensajes en los diferentes cursos.

Valoracién y Cierre: Se pregunta a los estudiantes: ¢ Qué importancia tiene el didlogo para

la buena convivencia?, ;Por qué es importante escuchar atentamente cuando se esta dialogando?.
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Reflexion pedagdgica: La secuencia de las actividades promueve la participacion de todos
los nifios y los hace parte activa del aprendizaje ofreciendo actividades que muestran informacién
con diferentes formas de representacion (audio, sombras, movimientos), facilita la participacion a
través de maultiples formas de expresion e implica a los estudiantes en una situacion cercana al
reconocimiento individual y colectivo como es la convivencia escolar.

Capsula Digital Informativa:https://www.youtube.com/watch?v=7WvJ10_800k

Secuencia Didactica #4

Capsula informativa digital y Secuencia didactica adaptada y desarrollada por los

docentes: Nancy Pineda y Olga Lucia Urrea. Grado 5°. Objetos disparatados.

Introduccién: La propuesta de esta secuencia de actividades esta centrada en el desarrollo
de la escucha y la oralidad desde una situacion comunicativa cercana a los estudiantes de grado
Quinto. Es un insumo para complementar la formacion que se propone en los Estandares Basicos
de Competencias y que fortalece el desarrollo de las competencias asociadas a los factores de

ética de la comunicacion y produccion oral.

La propuesta esta pensada desde una mirada inclusiva, reconociendo las diferentes formas
de aprender, superando la idea de que incluir es Gnicamente eliminar las barreras fisicas y
arquitectonicas en las instituciones o dar acceso al sistema a diversas poblaciones. La inclusion
se entiende como un proceso, “debe considerarse como una busqueda incesante de mejores
formas de responder a la diversidad. Se trata de aprender a vivir con la diferencia y de aprender a
capitalizar las experiencias derivadas de las diferencias, de tal forma que estas ultimas lleguen a
considerarse mas positivamente como incentivo para fomentar el aprendizaje, tanto de nifios

como de adultos...” Moliner G. O (2013:30).


https://www.youtube.com/watch?v=7WvJ10_8OOk
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En relacion con lo anterior, se proponen actividades que responden a los tres principios

del Disefio Universal de Aprendizajes, herramienta que aporta tres principios para considerar a

todos los estudiantes desde la diversidad.

1.

Proporcionar multiples formas de representacion de la informacién y de los contenidos a
ensefar. Referido a ¢qué ensefiar?

Proporciona maltiples formas de expresion del aprendizaje. Referido a ;,como ensefiar?
Proporcionar multiples formas de implicacion de los estudiantes en el proceso de
aprender y aprehender a partir de una excusa pedagogica y didactica de los aprendizajes.
Referido a ¢por qué ensefiar?

Situacion comunicativa: Cada afio, los colegios participan en la gran olimpiada de

inventos realizados por los estudiantes de las instituciones publicas de todo el pais. El grupo de

estudiantes que ganen esta olimpiada tendra como premio un viaje con todos los gastos pagos en

compaiiia de un familiar a la semana de la ciencia que se realizara en la ciudad de Riohacha. Para

este afio, se ha invitado a disefiar un objeto disparatado que se presentado a través de algin

medio de comunicacién escolar con el fin de que el jurado decida cudl es el mejor objeto que

cumple con varios propositos:

1.

2.

Debe ser un objeto disparatado disefiado a partir de objetos de la vida cotidiana.

El objeto debe ser presentado con la finalidad de ser reconocido no solo por su
innovacion, sino sobre todo porque el jurado debe ser persuadido/convencido de llevarlo
al mercado.

El objeto disefiado debe ser facilmente ejecutado.

Debe ser presentado a través de estrategias comunicativas que invite al interlocutor a

relacionar el objeto de la vida cotidiana con el objeto disparatado.
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Los grupos que participen en la Olimpiada escolar en esta version deberan ofrecer al
interlocutor un producto disparatado con el fin de persuadir y/o convencerlo acerca de la
necesidad de comprar el artefacto imposible de usar.

Estandares Basicos de Competencias.

Etica de la comunicacion: Caracterizo el contexto cultural del otro y lo comparo con el mio.
Reconozco la diversidad para afianzar mis actitudes de respeto y tolerancia a partir del
reconocimiento del otro como interlocutor valido.

Comprension e Interpretacion textual: Reconozco las caracteristicas de los diversos textos
que leo. Identifico las principales caracteristicas formales del texto: formato de presentacion,
titulos, graficos, capitulos, organizacién, otros.

Produccidn textual: Defino la tematica para la elaboracion de un texto con fines
comunicativos. Elaboro un plan textual, jerarquizando la informacién que he obtenido de fuentes
diversas.

Propdsito de aprendizaje: Relacionar los elementos que intervienen en la comunicacién
para componer multiples textos teniendo en cuenta el propdsito comunicativo de persuadir y/o
convencer a los demas, reconociendo a sus compafieros como interlocutores validos en el trabajo
en grupo.

Desempefios esperados:

1. Establece la importancia de la intencién comunicativa para convencer o persuadir a los
interlocutores.

2. Reconoce las caracteristicas de los textos haciendo uso de la escucha como proceso de
comprension.

3. Escucha con atencidn las instrucciones dadas por el interlocutor para planear un plan
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textual.

Introduccidn: El docente presenta a los estudiantes el propdsito de aprendizaje y los
desemperios esperados, se propone el trabajo en grupos de 4 y se organiza el mobiliario de tal
manera que los estudiantes puedan trabajar cdmodamente.

Exploracion: El docente invita a los estudiantes a reflexionar en grupo las siguientes
preguntas: ;Existe algin objeto que conozcamos que no tenga ninguna utilidad préctica en
nuestra vida?, ;Has pensado alguna vez en tu vida en un objeto que quisieras construir para
resolver un problema de tu entorno pero que te ha parecido disparatado, imposible y loco de
hacer?, ¢Crees que disefiar un objeto disparatado vale la pena la inversion de tiempo y esfuerzo?.

Se muestran cinco objetos disparatados (Anexo 1) disefiados por Jacques Carelman, y se
lee en voz alta lo que en cada uno esta escrito. Se explica la intencion comunicativa del artista a
través de las imagenes y se describe en voz alta las caracteristicas de cada uno, la funcionalidad
del objeto, la intencidn en su construccién por parte del artista, el vocabulario empleado, el canal
o medio utilizado y a quién va dirigida cada uno de los objetos disparatados.

A continuacion, el docente explica quién es Jacques Carelman, describe la intencion
comunicativa de este disefiador de objetos disparatados, el lenguaje usado, a quién va dirigido
sus objetos.

Estructuracion: Se solicita a los estudiantes que realice cada uno la lectura de la reflexién
entregada o mostrada a través de una imagen proyectada en video beam y pide que piensen en un

objeto disparatado que puede resolver una necesidad.
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Muchas veces nos hemos preguntado acerca de cual es la razén por la que
las personas que disefian y construyen objetos hacen lo que hacen. Existe en nuestro
entorno muchas cosas que quisiéramos inventar para solucionar un problema o hacer
mas facil nuestra vida diaria. Surgen ideas disparatadas que pensamos pero que no
sabemos si es posible que se hagan realidad. A partir de las ideas de Jacques Carelman
y de varios nifios y nifias, vamos a idear en grupo un objeto disparatado que
consideremos pueden resolver una necesidad que tengamos todos los miembros del
grupo. Para esto, vamos a responder las preguntas planteadas y nos pondremos de
acuerdo para elaborar un plan de trabajo que nos permita crear el objeto disparatado.
Es importante que resolvamos las preguntas a partir del trabajo en grupo, atendiendo

a las opiniones de los compafieros e intentando ir organizando el plan.

Después de esto, el docente explica los modos del verbo para contextualizar a través de
ejemplos que puede sacar de los objetos disparatados y muestra la imagen en la que se aborda uno
de los objetos disparatados del autor, teniendo en cuenta los elementos siguientes: ElI modo
indicativo permite a quien enuncia hablar de las acciones concretas que realiza: La bolsa de gatos
es util para que él viaje comodo. EI modo subjuntivo se caracteriza por presentar una accion
(verbo) como posible o hipotética: Queremos que Ana venga al cumpleafios. La fraseologia
debe ser explicada como un conjunto de frases hechas, locuciones, modismos, refranes de una

lengua:Locuciones: gracias a, Dios mio, de veras, poco a poco.

A continuacion, el docente muestra las imagenes y lee en voz alta, los seis objetos que

disefiaron algunos nifios y nifias y por qué lo realizaron.
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Finalmente, invita a los estudiantes para que visualicen la capsula digital informativa fruto
del taller con los docentes de la institucion, para que de esta manera tengan mas ideas de que

objetos disparatados crear: https://www.youtube.com/watch?v=-mL10OKECd_c

El profesor invita a los estudiantes a realizar la planeacion del objeto disparatado a partir
de las preguntas de planeacion: ;Qué objeto disparatado vamos a disefiar?, ;A quién o0 quiénes
vamos a presentar nuestro objeto disparatado?, ¢ Nuestro objeto disparatado ya existe 0 es
inventado a partir de una necesidad?. ¢Por qué decidimos por ese objeto y no por otro, ;Cuél es
nuestra intencion comunicativa: persuadir o convencer?, ;Qué le vamos a decir al jurado para

lograr nuestro propoésito?.

Préactica: EIl docente invita a los participantes a realizar el ejercicio teniendo en cuenta lo
abordado hasta el momento, dispondran de 20 minutos para realizar el objeto disparatado, asi
como decidir y construir el texto que utilizaran para presentar al jurado durante 2 minutos su
objeto. Les debe recordar tener en cuenta lo trabajado en el momento anterior. Es importante que

el docente enfatice que deben disefiar un objeto disparatado como lo hizo Jacques Carelman.

Transferencia: A continuacion se pide a los grupos que presenten el objeto disparatado y
el texto construido para participar en la seleccidn del grupo que representara al colegio. Invita a
los diferentes grupos a presentar el objeto elaborado en plastilina y la presentacion del objeto
teniendo en cuenta lo abordado hasta el momento y evaluar la exposicion de los grupos. Cada
grupo dispondra de 2 minutos para presentar su objeto disparatado al jurado que sera el resto de

participantes evaluara a través de la rejilla de valoracion dada a cada estudiante en una hoja.

Cierre y evaluacion: Se procede a invitar a los estudiantes a responder las preguntas

siguientes: ¢Qué aprendi hoy?, ¢Por qué es importante describir, explicar y argumentar cuando


https://www.youtube.com/watch?v=-mL1OkECd_c
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mi intencion comunicativa es persuadir y convencer a otras personas que acepten mi punto de

vista?.

Reflexion pedagogica: La secuencia de las actividades promueve la participacion de
todos los nifios y los hace parte activa del aprendizaje ofreciendo actividades que muestran
informacidn con diferentes formas de representacion (audio, sombras, movimientos), facilita la
participacion a través de maltiples formas de expresion e implica a los estudiantes en un

situacion cercana al reconocimiento individual y colectivo como es la convivencia escolar.
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