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INTRODUCCION.
El informe es un requisito que se complementa con la practica profesional, la cual, esta
estipulada en el pensum del Gltimo semestre como una Opcion de grado; de este modo, se lograra
tener un respaldo de los meses trabajados en dicha empresa para la obtencion del titulo de

Profesional en Negocios Internacionales.

Las actividades que se evidencia en el siguiente informe se dieron paso en la Coordinacién de
Desarrollo Econémico en la Alcaldia de Puerto Boyacda, Boyacéa durante cuatro (4) meses, desde

el 11 de marzo hasta el 11 julio del presente afio.

Por consiguiente, se apoy0 durante la préctica a la Coordinacion de Desarrollo Econémico en
actividades o tareas donde, los conocimientos obtenidos durante la formacion universitaria como
estudiante en Negocios Internacionales se fortalecieron y mejoraron, asimismo, adquiriendo

nuevas vivencias y criticas constructiva para seguir progresando tanto en lo personal y laboral.
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1. PERFIL DE LA EMPRESA.

1.1. Puerto Boyacé, Boyaca (Generalidades).

Se encuentra en el departamento de Boyaca, en todo el centro del pais, es el Unico
Municipio del departamento que esta situado a la derecha del Rio Magdalena, ademas, es el
sol de Boyacé ya que oscila una temperatura entre los 28°C -35°C. (Alcaldia Municipal de

Puerto Boyaca, 2021)

Tiene una area de 1.472 km? y una poblacién de 55.694 habitantes al 2015; limita con
Bolivar (Santander) al norte, al sur con Puerto Salgar y Yacopi (Cundinamarca), al oriente
con Otanche (Boyacd) y Puerto Nare, Puerto Triunfo, Puerto Berrio y Sonson (Antioquia) al
occidente este Ultimo departamento, administro al Municipio por 10 afios, en 1936 fue
nuevamente otorgada la administracion al departamento de Boyacé; incluso debido a estos
cambios de administracion y el estar rodeo de estos departamento, durante los ultimos afios
han migrado cantidad de personas, por lo tanto, la cultura es muy diversa encontrado
personas o lineas familiares, antioquefias, chocoanas, cundinamarqueses, costefias, huilenses

y por supuesto, boyacenses. (Alcaldia de Puerto Boaycd, 2021)

El inicio de la economia Puerto Boyacense se dio gracias a la empresa Texas Company
petréleo en 1940 la cual empezé con exploraciones de petrdleo en la region dando asi
grandes frutos que fueron importante no solo para estabilidad econémica del Municipio sino
también del pais, asimismo durante los afios posteriores llegaron empresas como Ecopetrol
en 1986, Omimex en el 2004. No obstante, sectores como la ganaderia, pesca y agricultura
también aportan las cabezas de ganado bovino se produce carne y leche, por lo tanto, son
doble proposito; se tienen variedades de pescado gracias al rio Magdalena, Ermitafio (la

Ciénaga de Palagua), Guaguaqui, Negro y a los estanques para la ceba de cachama, mojarra,
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tilapia y bocachico; por ultimo, se encuentran cultivos esenciales de platano, cacao, yuca,

maiz, citricos y papaya. (Alcaldia de Puerto Boyacd, 2021)

1.2. Alcaldia de Puerto Boyaca.

Esté en cabeza del sefior Alcalde Jicly Esgardo Mutis 1zasa electo por un periodo de 4

afios 2020-2023 el despacho cuenta con asesor de control interno y un auxiliar administrativo

directo y nueve secretarias en total; los objetivos o propoésitos de la administracién municipal

con la comunidad son:

Garantizar programas que fortalezcan el mejoramiento de la calidad de vida 'y
cobertura de los servicios basicos de sus habitantes.

Desarrollar escenarios para fortalecer los espacios constitucionales y legales en la
participacién ciudadana y comunitaria, construyendo una nueva sociedad, tolerante,
incluyente, equitativa y pacifica.

Aplicar los procedimientos de la planeacion y proyectos, para garantizar la ejecucion,
el cumplimiento, seguimiento, evaluacion, gestion y resultados del Plan de Desarrollo.
Realizar alianzas estratégicas con los demas entes territoriales del orden Internacional,
Cooperacién Internacional, Nacional, Regional, Departamental, para el desarrollo de
proyectos y macro proyectos que beneficien al Municipio de Puerto Boyaca.
Optimizar el uso priorizado, equilibrado y transparente de los recursos econémicos,
talento humano, organizacional y cultural, que permita la recuperacién de la confianza
en lo publico y la ejecucion eficiente del Plan.

Armonizar con los planes de desarrollo de los municipios circunvecinos, permitiendo

mejorar la integracion regional.



Informe préctica profesional-Alcaldia de Puerto Boyaca 10

e Alinear el ordenamiento, la direccién y orientacion del municipio para el uso adecuado
de su territorio, debe estar acorde como lo define la Ley de Ordenamiento Territorial.

e Aprovechar las caracteristicas ambientales de la region, la racionalizacion de los
recursos naturales, culturales y la preservacion del ecosistema, permitiendo mejorar
las condiciones de habitabilidad y de desarrollo tecnologico de la produccion, para un
desarrollo sostenible.

(Alcaldia de Puerto Boyacd, 2021)

La secretaria en donde realizare las practicas empresariales o profesionales es la de
Secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana, en el area adscrita de la Coordinacion de

Desarrollo Econémico.

1.3. Plan estratégico de la alcaldia.

1.3.1. Mision
El Municipio de Puerto Boyaca es un ente territorial que gestiona, articula y

promociona el desarrollo en el ambito social, politico, econdémico, cultural y ambiental,
basado en la democracia participativa e incluyente, empoderando a la comunidad para
que asuman compromisos de libertad con orden, responsabilidad ciudadana y solidaria;
generando alianzas publico-privadas que apoyen el bienestar y la calidad de vida de todas
y todos, obedeciendo a mandatos constitucionales. (Alcaldia de Puerto Boyaca, 2021)

1.3.2. Vision.

En el 2023 "PUERTO BOYACA PRIMEROQ" consolidara la cultura ciudadana donde
el capital principal seran las personas, fortalecidas en la convivencia, reflejando su
orgullo y pujanza, avanzando en la construccion de un territorio equitativo, atractivo y

sostenible, en la diversificacién economia, mejorando la participacion ciudadana y el
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buen gobierno, y asi sentar las bases para convertirse en eje de progreso para la subregion

del centro del pais. (Alcaldia de Puerto Boyaca, 2021)

1.3.3. Organigrama.

El siguiente organigrama muestra el orden en el cual la Alcaldia se compone,
empezando desde el despacho del Alcalde hasta el personal de servicio; de tal modo, una
de las secretarias especificamente la sefialada en color rojo es la de Gobierno y
convivencia ciudadana donde esta la Coordinacion de Desarrollo Econémico en el lugar

que realice mis précticas profesionales.
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(Alcaldia Municipal Puerto Boyaca, 2021)

llustracion 1. Organigrama. Tomado de la pagina web de la Alcaldia de Puerto Boyaca.

1.4. Alcances.

La razon de la gestion de mis practicas y por la que me contrataron fue para apoyar como

practicante a la Coordinacion de Desarrollo Econdmico, la cual, es un area nueva dentro de la
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Secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana en la Alcaldia esta, se dedica a ayudar y
comprender al sector comercial y de emprendimiento para el progreso de la economia en el
Municipio. Ademas, en esta nueva municipalidad uno de sus enfoques, es trabajar con
personas jovenes de este modo poner a prueba o demostrar que la nueva generacion es de

gran ayuda y también puede ser parte del cambio propio de su ciudad.

De igual forma, como practicante puedo apoyar a mis comparieros con las actividades que

tengan y que concuerden con mis funciones que son:

e Apoyar en la ejecucion de actividades y proyectos que desarrolle la coordinacion
de Desarrollo Econdmico.

e Dar soporte en los temas de mercadeo, marketing, finanzas, administrativos y
logisticos para el fortalecimiento de los emprendedores del municipio de Puerto
Boyaca.

e Seguimiento a los proyectos y emprendedores que llegan a la coordinacion.

e Dar ayuda o soporte en el manejo de Excel en las actividades que lo precisen.

e Apoyar otros temas administrativos de la coordinacion de Desarrollo Econémico o

demés éreas de la Administracion cuando se requiera.

Asi poder ejecutarlas a la perfeccion y no quedarse ahi, sino que ir mas alla, igualmente
gue con mi poco conocimiento tengo la oportunidad de dar mis opiniones frente a algunos

temas.
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2. JUSTIFICACION.

La globalizacion ha permitido que el mundo vea el comercio desde otra perspectiva, por ello,
los profesionales en comercio 0 negocios internacionales han tomado un papel importante en los

ultimos afos en cada pais.

De esta forma, la universidad nos prepara por durante cuatro afios y medio para que el
estudiante bajo la modalidad de préacticas profesionales garantice que por medio de los
conocimientos adquiridos en las aulas de clases puedan aplicarlos y enfrentarse a una
retroalimentacion e intercambio de experiencias, donde, el practicante debera presentarse a
vivencias reales en el &mbito laboral, ya sea, en el sector publico o privado y poder reaccionar a
ellas de una forma adecuada; tal y como no lo menciono un profesor durante una clase “nosotros
les damos una caja de herramientas y cada uno de ustedes tiene que buscar la forma de

utilizarlas”.

Por consiguiente, gracias esto el estudiante podra adquirir nuevos habitos y desarrollar los que
ya tiene para ser una personas de bien, tanto en lo profesional como en lo personal. En otras
palabras, estas practicas son importantes porque, ayudara a enriquecer mi aprendizaje profesional
para asi ser una persona mas eficiente, proactiva y colaborar al cumplimiento de los objetivos y
funciones no solo de la Alcaldia de Puerto Boyacé sino también de la Coordinacién en donde

obro como apoyo profesional.
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3. OBJETIVOS DEL INFORME.

3.1. Objetivo general.

Desarrollar las bases y herramientas obtenidas en las clases presenciales y virtuales
durante mi etapa universitaria como, practicante en la Coordinacion Desarrollo Econémico

en la Alcaldia de Puerto Boyaca.

3.2. Objetivos especificos.
e Demostrar y complementar los conocimientos adquiridos en las aulas de clase al
area de trabajo.
e Apoyar a la Coordinacion de Desarrollo Econdmico con las tareas y actividades
asignadas para llegar a los objetivos que tienen en su cronograma propuestos.
e Fortalecer mis capacidades personales y laborales con ayuda de los comparieros de

trabajo y asi avanzar en el sector laboral.
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4. DIAGNOSTICO.

4.1. Andlisis Externo.

En cuanto a este andlisis, la Administracion sobre todo en la Coordinacion de Desarrollo
Econdmico, es que mediante las necesidades o falencias que se presente los comerciantes y
emprendedores del Municipio se puedan generar muchas ideas o propuestas de actividades
relacionadas a la reactivacion econdmica y asi ayudar a su contribucion o de tal modo que
sea todo lo contrario, es decir, mejorar esas actividades y aumentar el desarrollo de la

economia del pueblo.

4.1.1. Ventajas de las redes sociales.

Las redes sociales no solo para la alcaldia, si no para todas la areas y sobre todo en
tiempos de pandemia han sido una herramienta indispensable, dado que se han utilizado
para incentivar los foros, charlas, informativos e invitaciones abiertas para diferentes
actividades; por ejemplo, la coordinacion donde realizo las practicas incentivas charlas o
lives para ayudar a los emprendedores del pueblo o invitacién a las actividades que se
realizan para la activacién econdmica del Municipio al igual la implementacion de los

domicilios o ventas en lineas han ayudado mucho.

4.1.2. Desventajas de las redes sociales.

Es que no todas las personas en el Municipio estan avanzadas o actualizadas sobre el
tema tecnoldgico o la utilizacion de ellos, por lo cual, hace falta mas profundizacion; por
ejemplo, la gente mayor no tiene conocimiento de las actividades que se realizan o estas
personas como los artesanos no tiene mucho conocimiento de las redes, por lo tanto, sus

productos no se pueden dar a conocer. De igual modo, la alcaldia en cuanto a su
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infraestructura tecnoldgica le hace falta incentivar mas a su personal, por ejemplo, seria

muy bueno implementar modelos de software dejando asi de usar tanto documento o

papelo en fisico y empezar a cambiar el chip de que estamos en una nueva era donde ya

un 80% de las cosa se manejan de forma virtual, hasta una firma digital.

4.2. Andlisis Interno.

Durante los meses de préctica al inicio se divisd una oficina muy tranquila y alegre entre

la actitud de los comparieros de trabajo, son personas con muchas ideas para el mejoramiento

de cada sector en el pueblo. En tanto, a lo material o aspecto fisico del lugar no es muy

buena, debido a que la alcaldia esta atendiendo sus funciones en la biblioteca municipal

mientras termina la construccion oficial de la alcaldia que se esta reformando en su totalidad

en consecuencia, las oficinas son muy reducidas y con mucho personal, el cual es mi caso, es

decir, que hay OPS vy practicantes tantos universitarios o colegiales con un total de ocho

personas. A continuacion, se presenta una tabla con la matriz DOFA.

4.2.1. Matriz DOFA.

Tabla 1. Matriz DOFA.

Fortalezas

Debilidades

Gran cantidad de emprendedores
en el Municipio de Puerto
Boyaca.

Conocimiento sobre los temas de

la Coordinacion.

No cuentan con un espacio
amplio en la oficina.

No se respectan los protocolos
de bioseguridad como el uso
del tapabocas dentro de la

oficina.
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Paciencia a la hora de explicar
detalladamente las tareas.
Ayuda y apoyo entre los
compafieros de trabajo.

Buscan patrocinadores para
poder sustentar y ejecutar las
activadas planeadas con el fin de
ayudarse mutuamente como
gana-gana.

No tienen ninguna excusa, por la
cual, no llevar a cabo las
actividad solo por el hecho de no
tener presupuesto.

Ideas o actividades para
reactivacion econémica de los
sectores comerciales

puertoboyacenses.

Desorden en el area de trabajo
del coordinador y falta de
liderazgo.

Las tareas asignadas a veces no
se comprenden, ya que la
explicacion de ellas es muy
técnica.

No cuentan con un presupuesto
monetario para su cronograma

de actividades anual.

Oportunidades

Amenazas

Buenas ideas de estrategias para
los emprendedores del

Municipio.

Actividades que beneficia a
algunos comerciantes
patrocinados por externos o

terceros del Municipio.
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No hay un centro que ayuden a
los emprendedores puertos
boyacenses.

A la espera de la finalizacion del
nuevo palacio municipal para
una mejor area de trabajo y
atencion a los ciudadanos puerto
boyacenses.

Reconocimiento no solo a nivel
de la alcaldia y Municipio si no
también nacional por lo bien que

se ejecutan las actividades.

Tension en el ambiente externo
debido a medidas que se han
tomado por temas de covid,
por lo tanto, los sectores
comerciales se han visto
afectados.

Se han aplazado o cancelado
actividades importantes,
debido a los picos o contagios
de Covid que ha presentado el

Municipio.

5. RESUMEN PRACTICA.

Durante la préactica se llevaron a cabo un total de 24 actividades o tareas en las cuales estuve

como profesional de apoyo.

Al iniciar se hizo una tarea muy basica, la cual, fue confirmar algunos correos por via

telefonica que se enviaron directamente desde el correo institucional del jefe inmediato que

solicitaban la respuesta de los boletines de politica publica, durante el primer trimestre de las

empresas petroleras.
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llustracion 2. Base de datos empresas petroleras.

De esta manera, la siguiente asignacion fue realizar una base de datos para poder registrar los
votos electorales del congreso del afio 2014 y 2018, es decir, las dos ultimas votaciones, lo cual
es una tarea que se encargo directamente desde el despacho del alcalde a mi coordinador de area
y al gerente de las empresas publicas Boyaca (EPB). Por lo tanto, trate de hacer lo mejor posible
de m apte con las herramientas de Excel para que con posterioridad continuar con el proceso de
analisis de estos datos. Al dia siguiente, asisti a una reunion con mi coordinador y gerente de
EPB para la socializacion de lo que se llevaba en la base de datos y para tocar otros temas de

interés en cuanto a los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo del Municipio.
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llustracion 3. Base de datos electorales congreso 2014.
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lustracion 4. Base de datos electorales congreso 2018

Para la tercera semana de marzo estuve presente en una reunion con el Centro de estudios
regionales (CER) donde asistieron los sefiores Fredy, Eduardo y la sefiora Johana, los cuales

estan a la cabeza de esto; por lo tanto, al reunién me ayudo a entender un poco mas del tema
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sobre lo que componen las lineas de trabajo, ademas se programo el cronograma de las reuniones

para la mesa de trabajo.

Por consiguiente, se realiz6 una base de datos con todas los integrantes de las Lineas de
politica publica para asi contactarlos y hacerles llega por via electronica una carta de

oficializacion de la reunion con el lugar y fecha para cada Linea.
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llustracién 5. Cuadro reunion Lineas de politica pablica.
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Sefiores(as)

Representantes lineas de politica publica

Asunto: Reunion mesa de trabajo con el CER

Reciban un cordial saludo a nombre del area de Desarrollo Econémico y la CER (Centro
de Estudios Regionales), asi mismo comunicarle lo siguiente:

Por todo el mes de abril se estara realizando reuniones con el CER para mesas de
trabajo, por lo tanto, se estaran convocando a los respectivos representantes de las 5
lineas de politica publica. De tal modo, se les extiende la invitacion al sector de
hidrocarburos y a la bolsa de empleo.

Contamos con su valiosa participacién en las reuniones.

Anexo: Agenda para cada linea.

Atentamente,

PAGINA 1 DE2 241 PALABRAS

=

llustracion 6.Carta CER.
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De igual forma, se elabor6 una carta de observaciones sobre un informe, al cual, se le debian

hacer una serie de ajustes de acuerdo a las actividades regidas en el contrato 681-683 del 2020.

M H

Al

PAGINA 1 DE 1

GEMUed NICIO | INSERTAR  Diseflo

100 PALABRAS [

contrato 681-683 CER - Word

DISENODEPAGINA ~ REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA

w Parrata & Estilas
Puerto Boyaca, Boyaca, Abril 07 de 2021.

Sefiores(as)
CENTRO DE ESTUDIOS REGIONALES (CER)

Asunto: Observaci a informe de activi del contrato 681 - 683 del 2020.

Reciban un cordial saludo,

Por medio de la presente me permito informar que, de acuerdo al inferme del mes de
Marzo; el alcance N°1, el cual, corresponde al porcentaje de ejecucion no se encuentra
debidamente ajustado

De tal modo, el Producto 1.3 necesita una reforma o no cumple con lo solicitado en
contrato 681-683, ademas, no ha sido entregado al area de Desarrollo Econémico.
Quedamos a la espera de una pronta respuesta

Atentamente

llustracion 7. Carta contrato 681-683.

= 21 T aapocenc asboee AaBbC Assbcer AQB| assbcer aasbeen: -
- TNomal | TSinespa..  Titulo 1 Titulo 2 Puesto

Subtitulo  Enfasis sutl |<| o

B B -—+—+ 100%

Para la tercera semana del mes de abril, se present6 a la oficina un emprendedor, el sefior

Miguel Perea habitante del Municipio, el cual, queria iniciar su propio negocio en el sector de los

lacteos, especificamente en la produccion de quesos en algunas variedades, por el momento, ya

dependiendo como sigue su proceso si es veridico se ampliara las lineas de produccion en otros

derivados de la leche; ademas ya tiene una experiencia previa en este campo. Por lo tanto, acudié

a la Coordinacion en el que presento las practicas y tuve la oportunidad de acompafiarlo en la

realizacion de los costos de produccidn fue mucho mas sencillo ejecutarlo porque, el sefior

contaba ya con los gastos de insumos en la produccion del queso costefio, quesillo tipo

mozzarella y cuajada que son los que al dia de hoy vende, conjuntamente aporte opiniones y

sugerencias en el proceso o creacion del logo de acuerdo a los lineamientos solicitados por el Sr.

Miguel.
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llustracion 8. Costos lacteos La Frontera.

Cartas de referentes, dirigidas al sefior Alcalde sobre el tema Plan de ordenamiento turistico

(POE) en el muelle de la Ciénaga de Palagua en puerto Boyaca.

=] - POE MUELLE - Word 28 - 8 %
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[Puerto Boyaca, Boyaca, Abril 13 de 2021

Doctor,
Jicly Esgardo Mutis Isaza

Alcalde del municipio de Puerto Boyaca, Boyaca

Sefior Alcalde,

Reciba un cordial saludo a nombre del area de Desarrollo Economico asi mismo
comunicarle o siguiente:

muelle

Con respecto a lo comprendido en el Plan de Ordenamiento Ecoturfstico (POE), en el
segmento de Componente Estratégico (7) dentro de las Condiciones futuras
deseadas (7.2) tres de sus caracteristicas estipula que:

v "El humedal Ciénaga de Palagua tendra una mejor publicidad a nivel nacional e
internacional, basada en la belleza escénica, interés y planificacion de actividades
y por contar con personal capacitado para prestar el servicio.”

v "Se construird infraestructura y puntos de informacion, para ofreceran al visitante
de la Ciénaga de Palagua, comodidad y seguridad para poder hacer actividades

PAGINATDEZ 201 PaLacRAs [

llustracion 9. Carta POE.

Otra tarea, fue una situacion o mas que eso una inversion hipotética, en donde me pidieron
que elaborar una Tasa de Retorno Interno (TIR) para visualizar ese resultado en unos afos, de

modo tal que sea 0 no viable la inversion.
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llustracion 10. Simulacion TIR.

Para inicio del mes Mayo se formul6 un cuestionario para concordar fechas de las reuniones
con el comité de politica publica generacion de empleo luego, se gestion6 una lista con algunos

pendientes.

FORMULARIO MESAS DE TRABAJO POLITICA Horario disponidle A *
PUBLICA DE GENERACION DE EMPLEO

61 del formulario

9:00-10:00 AM

10:00-11:00 AM

11:0

Nomibre *

Te 2:00-3:00 PM
3:00-4:00 PM

Que Linea pertenece? 2:00-5:00 FM

Puert Boyacd Emprandedora & Innovadors
Accion hacis la transformacién de un territorio con empleo digno y decente. P
aney Horario disponible B *

Construccién de bases para un municipic productive y competitivo.

2:00-10-00 AM
En la biisqueda de actores locales formados y productivos

10:00-11:00 AM
Puerto Boyac participative, transparente y empodereda de |a PRGE

11:00-12:00 &M

2:00-3:00 FM
Ustedes
3:00-4:00 FM
Titular de Ia Linea
4:00-5:00 FM

Suplente de Iz Linea

llustracion 11. Formulario.
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lHustracion 12. Lista de pendientes generacion publica de empleo.

También asisti a foros virtuales abiertos, transmitidos por la pagina de la Alcaldia, como el
Foro Educativo donde, el tema principal fue sobre emprendimiento y habilidades de mercadeo,
en el que directamente el compafiero de emprendimiento y el coordinador de Desarrollo

Econdmico estaban dentro de los que lideraban la reunién.

SECHETMIMDE AREA D
I)ESAMWI.I.USUCIAL EMPRENDRNENTD

& | SECRETARIA|DESARRILLS
ln:s R Econouico

llustracion 13. Foro Educativo.

Ya finalizando el mes de mayo, estuve presente durante una reunion de sesién extraordinaria
con los representantes de comité de politica pablica, en cual, se tomaron notas sobre las

inquietudes o temas hablados en la reunion.
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MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA - BOYACA

NIT 891.800.466

SGCC-24.1
Mayo 24 de 2021
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200 PM en el Centro Vive Dighal ubicado en
Boyaca

PAGINA1DE 1 108 PALABRAS [

llustracion 14. Sesion extraordinaria GPPE.

El mes de junio fue fundamental porque, venian actividades muy importantes una de ellas era
la salida a campo de Ciénaga Palagua, en la cual, se realizaron actividades pedagogias con los
nifios de la vereda y la limpieza de taruya en la laguna. Pero, la actividad que mas llevo nuestro
tiempo o atencion fue el encuentro del 11 festival de la empanada puerto boyacense, en la que se
ayudaron a 18 personas en la venta de sus empanadas y otras frituras en la tarde del jueves 17 de
junio en el parque principal; se premiaron las tres mejores empanada y una mas por voto popular
ademas, cabe destacar que se recogieron 3°000.000 millones en bebidas y 10°000.000 de ventas
en empanadas y demas incentivando asi, la reactivacion econémica de estas personas con
familias y, también del pueblo ayudandonos mutuamente, estuve involucrada en todo sin
embargo, me encargue de hacer la lista de requerimiento logistico a prensa y el sistema de

votacion este ultimo en compafiia.
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lustracion 15. Naturalmente.
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llustracion 16. 11 festival de la empanada.
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De esta forma, ya conociendo como se requiere la logistica me asignaron hacer la de Re-
encontrando nuestras raices para la comunidad afrodescendiente, cundiboyacense, tolimense
antioquefia, santandereana y costefia que abarca nuestro Municipio esto, dio lugar en el malecén
del barrio Chambacu un espacio que ha sido de conflicto delictivo no solo fisico si no,
verbalmente o voz a voz, por lo tanto, no es muy visitado entonces, estas actividades buscan que

se reactive este sitio.

LR A LISTA CHEQUEO ACTIVIDADES- V3 - Excel T m - & X

cHvo JERNTST] NSERTAR  DISENODEPAGINA ~ FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA

" Calibri S el s SE 2 e General
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AS - £ || Contexto de la Actividac
A [] 4 2] 3 3

ey ‘ALCALDIA BOYACA

NIT: B91.800.466-4

LISTA DE CHEQUEO

1 [Nombre de la actividad:

El
culturas y artisticas de las regiones de origen
Contexto de la Actividad hacerlas conocer de todos mediante esta ter mezcla de colores,
sabores, ritmos y castumbres. Promover los valores culturales y res

& [secretaria o Direcci6n socitante: Avea de Turismo
7 |ugar: Malecom Barrio Chambacu [oa [ Mes | a0 | Hora
2 [Nimero de asistentes: 30 ﬂ‘ s‘ zn21| 7:00p. m.

[Entidades aliadas o acompaiiantes:

N. iTEms.

OBSERVACIONES.

AFRO | COSTERA | ANTIOQUERA | SANTANDERAMA | CUNDIBOVACENSES

llustracion 17. Re-encontrando nuestras raices.

Se nos pidio a las dos practicantes recurrir a una idea o propuestas para un foro, en donde los
jovenes de Puerto Boyaca se integraran a este y aportaran nuevos proyectos para transformacion
social del Municipio; las dos ideas que se presentaron fueron: las personas que participen en el
foro pueden enviar un proyecto que contribuya al temay el ganador se le dara un premio
monetario para que ejecute la propuesta y la segunda opcidn, era los mismos pasos solo que en
vez de un premio monetario seria un intercambio de experiencias a otro pais basado en el tema

que de transformacion social.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO BOYACA, BOYACA
NIT: 891.800.466-4
Introduccion

municipal, departamental, nacional ¢ intermacional

Objetivos

Desarrollar un espacio abierto en donde se preseataran circulos de coaversaciones por medio de

experiencias de los personajes invitados a nvel musicipal nacional e

intern:

al y las organizaciones AIESEC y Fundacion buena semilla; tocando temas como el
confl sformacion social que se han presentado a lo largo del tiempo dirigidas a los

jovenes del municipio

Ideas para la participacion de los jovenes en ¢l Foro

[lustracién 18. Propuestas para foro.

Para el mes de julio se tenia programada la primera reunién con el Concejo Municipal de
Turismo, el &rea de turismo debe hacer esta reunion tres veces al afio, se convoca a todos los
representantes del sector comercial, transporte, agencias, restaurantes, hoteles y mas; la reunion
se hace con el fin de socializarles todas las actividades que ya se han ejecutado y las que se
tienen programadas para el resto del afio igualmente para que los lideres de estos sectores
resuelvan sus dudas, pero debido a temas de contagio de covid en el Municipio se dio por

cancelada la reunion hasta nueva orden.
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MUNICIPIO DE PUERTO BOYACA - BOYACA
NIT 891.800.466

[BDSC 24.1.446
Pusrto Boyaca, junio 24 de 2021

Sefior(es)
REPRESENTANTES CONCEJO MUNICIPAL DE TURISMO E INVITADOS.

Asunto: Reunién ordinaria Concejo Municipal de Turisma

Cordial saludo,

De acuerdo al DECRETO 117 DE AGOSTO 16 DE 2018 por medio del cual s crea el Conceio
Municipal de Turismo de Ia ciudad de Puerto Boyacs y se reglamenta su funcionamiento
considerando que I3 Ley 1558 de 2012, 13 Ley 300 de 1886 (Ley Gensral de Turismo) y 1a Ley
1101 de 2006, regiamentan las disposicionss del Turismo en Colombia

Que como consecuencia de lo establecido en la Ley 558 de 2012, se delermina gue la actdad
turislica s responsabilidad de los diferentes niveles del estado en sus areas de compelencia y
rrolla en las empresas privadas y estatales segin sus respectivos ambitas de acoan

llustracion 19. Reunién Concejo Municipal Turismo.
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En este caso, tuve la oportunidad de ir como delegada de la coordinacién de desarrollo
econdmico a la capacitacion sobre gestion de proyecto y la metodologia ajustada, por
consiguiente, fue muy enriquecedora y reforcé que pasos o temas debe tener todo un proyecto y

sobre todo aprendi como se utiliza la plataforma MGA para subir un proyecto al departamento

nacional de planeacion.

14 Sienvenido x |+ o -EE

€« C @ mgaweb.dnpgov.co
x ®

Bienvenido

Mis proyectos (— B
= Buscar BPINNombre B

Construccion CONSTRUCCION DE OBRASDE | 0207/2021 | Formalacion | Ciudadano -
MITIGACION PARA EL CONTROL DE LAEROSION
EN TRES PUNTOS 4,5 6 UBICADOS EN LAVIA
QUE COMUNICA LAS VEREDAS DE CALDERON Y
PALAGUA. EN EL MUNICIPIO DE Puerto Boyacd.
Boyacs

ver
aniela Sanchez [comentarnos

© Nuevo proyecto
© Nuevo proyecto utilizando proyecto tipo

Proyectos compartidos (=)

Buscar BFINNombre B

a2 {
% %%, | ALCALDIA DE PUERTO BOYACA - BOYACA
W(% NIT: 891.800.466-4

30 de Junio de 2021

CIRCULAR 012
DE: SECRETARIE GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES Y JEFES DE AREA CON
PERSONAL A CARGO.

ASUNTO: CAPACITACION EN GESTION DE PROYECTOS, METODOLOGIA
GENERAL AJUSTADA (MGA).

Para la Administracién Municipal es muy importante contar con personal capacitado
y en [a para la de proyectos
de inversion publica, por ello en coordinacion con la Secretaria de Planeacion y
dando a las en el Plan de

vigencia 2021, invitamos a todos los jefes de drea para que designen a un (1)
servidor de su drea distinto al que usualmente se encarga de la formulacion y
estructuracion de|proyectos para que asista a la capacitacion que se llevard a cabo.

FECHA: Viernes 02 de Julio de 2021

HORARIO: 800 am ~ 12:00 del medio dia

LUGAR: Punto Vjve Digital

La designacién del servidor y la asistencia a la capacitacién son de cardcter

obligatario debidd a la importancia de la tematica para el buen desarrollo de este
proceso.

|
Cordiaimente, |
|
|

-
FREpY JOSE BLANCO PORTILLO

\,{ B R N et
Bisnooieh e » [

llustracion 20. Capacitacion MGA.
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Asimismo, gracias al poder estar realizando mis practicas en la Alcaldia puede acceder
algunos benéficos como los diplomados, cursos o capacitaciones que la ESAP brinda a los
funcionarios pabicos, en este caso ejerci un diplomado en Proyectos de Desarrollo que duro

practicamente un mes y medio demostrando, asi como me dan la oportunidad de superarme y

crecer.

R e W

Cronograma

UN I DAD Identificacion de proyectos de desarrollo:
Anilisis de la situacién actual

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
de 1958

Creada por la Ley 19

Direccion Nacional
Direccion de Capacitacion - Bogota, D.C.
CERTIFICA QUE:

DANIELA SANCHEZ LOPEZ
C.C 1.152.715.161

PARTICIPO en el CURSO
PROYECTOS DE DESARROLLO

Realizado en Bogota, D.C. entre el 28 de Mayo y el 8 de Julio de 2021
Con una intensidad de 100 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 13 de Julio de 2021

L [

RUBY MAR[TZ»‘«%NA 'USECHE
i eccion de Capacitacion
I Superior de A

acion Publica.

~ OB

vvvvvvvv ingrese codgo

llustracion 21. Diplomado Proyectos de Desarrollo.

Para finalizar esta travesia de mis practicas profesional, teniendo un poco més de
conocimiento en temas me dejaron a cargo de realizar un Plan de Negocio basando en el formato
que brinda el Fondo Emprender del SENA a un sefior que tiene un proyecto por supuesto bien

conformado que se llama Quinchas Natura, una franquicia de tienda organica-restaurante en el
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que todos sus productos o preparaciones de comida tendran un componente en comun que es,
Sacha inchi, una semilla muy similar al mani. Del mismo modo, unos dias antes de terminar la
practica mi coordinador me encomendo hacer el mismo procedimiento con el emprendimiento
Lacteos la Frontera a quien ya le habiamos ayudado con los costos, pero este ya lo comenzare y
terminare por fuera de mi practica y terminacion de contracto por voluntad y compromiso

propio.

‘QUINCHAS NATURA. - Word

r  Disso  Disefio  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda Q) jQué desea hacer?

PLANDEXEGOCIO

"FONDO EAPRENDER SENA

OU!NCHAS*
\N/ATURA

13

11211100

‘PROVECTODANIELA SANCHELLOPEZ

114,

18,

‘COORDINACION DE DESARKOLLO ZCONOMICO
ALCALDIA DEPUERTO BOYACA, BOVACA

24020 0
B

Pagina 1de 11 1604 palabras  [[&  Espafiol (Colombia) B B -—1 + 50%

llustracion 22. Plan de negocio Quinchas Natura.

A continuacion, se presentara un respectivo cronograma de actividades o tareas expuestas
previamente desde el inicio de mi practica el 11 de Marzo del 2021 hasta la finalizacion de ella el

dia 11 de Julio del 2021.
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6. PLAN DE ACCION.

Tabla 2. Cronograma de actividades.

33

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Coordinacion Desarrollo Econdmico

N° Actividades Marzo Abril Mayo Junio Julio
(11/03/21 al 11/07/21)
Duracion (Fecha inicial — Fecha final
Confirmacion de correo Boletin 16 al 17
1 | de Politica Publica a las empresas q
e 2021
petroleras
5 Base de datos congreso electoral 18 de 13 de
2014-2018 2021 2021
3 Reunion Empresas Publicas de 19 de
Puerto Boyaca (EPB) 2021
4 | Reunién con el CER 22 de
2021
Lista y convocatoria de las lineas 93
s - al 27
5 | de politica pablica para mesa de de 2021
trabajo con el CER
L 26 de
6 | Carta oficializacion CER 2021
Carta de observaciones
! actividades contrato 681-683 7 de 2021
Apoyo a el emprendedor José 12 de
8 Perea con Lacteos La Frontera 2021 5 de 2021
9 Carta justificacion 13 de
intervenciones muelle (POE) 2021
10 Simulacion tasa de retorno 22 de
interno (TIR) 2021
Creacion lista de pendientes
11 | Politica publica de generacion de 7 de 2021
empleo.
Cuestionario para reuniones de
12 | comité con las Lineas politica 7 de 2021
publica de empleo.
Participacion de foro educativo 12 de
13 | emprendimiento habilidades de
2021
mercadeo.
Carta y reunién de sesién 24 de
14 | extraordinaria Comité de politica 2021

publica de generacidn de empleo.
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Lista de requerimiento logistico

15 del 11 festival de la empanada.

1 de 2021

Lista de requerimiento logistico
16 | para las actividad reencontrando 1 de 2021
nuestras raices.

Idea o propuestas de Foro para la
17 | participacion de los jovenes 6 de 2021
como transformacion social.

Salida de campo a Ciénaga de 12 de

18 Palagua actividad Naturalmente. 2021

Encuentro del Il festival de la
. 17 de

19 | empanada en el parque principal
: b 2021
Jorge Eliecer Gaitan.

Carta de invitacién y lista de
requerimiento logistico reunion 23 de
Concejo Municipal de Turismo 2021
(cancelada por temas de Covid)

20 1 de 2021

Capacitacion en gestion de
21 | proyectos, metodologia general 2 de 2021
ajustada (MGA).

Diplomado Proyectos de 28 de

22 Desarrollo. 2021

8 de 2021

Plan de negocio formato fondo
23 | emprender SENA para Quinchas
Natura.

21 de 11 de
2021 2021

Plan de negocio formato fondo
24 | emprender SENA para Lacteos la 7 de 2021
Frontera.
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7. RESULTADOS DE LA PRACTICA.

Se puede inferir que los resultados o experiencias que obtuve, fueron muy gratas dado que asi
como aporte lo que pude teniendo en cuenta la poca experiencia practica y conocimientos
adquiridos en la universidad al mismo tiempo, fui més alla superando a mi misma y aprendiendo
cosas de las que tenia un nulo conocimiento; para ejemplificar tenemos las capacitacion en
MGA, el diplomado de Proyecto de Desarrollo o las diversas reuniones en las que estuve

presente.

Es fundamental, ver todo desde otra perspectiva puesto que, normalmente en la universidad se
enfocan hacia un ambiente empresarial o privado y no esta mal, no obstante el sector publico
tiene muchas posiciones de vista o falencias y sin embargo tratan de sostenerse, si apelamos a un
ejemplo, es que gracias al area de trabajo en el que estuve involucrada, sé que se puede ejecutar
las activadas sin tener un presupuesto monetario; solo es el acto “querer hacer” de buscar quien
te puede ayudar, patrocinar, quien quiere que la econdémica y vitalidad del municipio se active
nuevamente debido a la situacién tan dura que han pasado en el ultimo afio y lo que lleva y resta

de este.

Son tantas vivencias adquiridos, siendo estas preciadas, debido a que en algin momento se
necesitara ponerlas a prueba para enriquecer y ayudar en nuevas oportunidades que se presente

en el futuro para nuestro entorno personal o laboral.
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8. CONCLUSION.

La opcidn de grado enfocada hacia que el estudiante opte por la practica profesional nos
brinda como jovenes, especialmente a los que nunca hemos tenido una experiencia laboral
formal, el aprender y prepararnos para enfrentar la vida real y sobre todo la laboral por fuera de

los brazos de nuestros padres y de la universidad.

Ademas, el estar dentro de la Coordinacion de Desarrollo Economico se puede divisar el
hecho de los recursos econdmicos que puede llegar acceder una administracion municipal, ya sea
por medio del gobierno de Boyaca o de los convenios y asociaciones de entes publicos o
privados para asi, de este modo, invertirla para el bien de la comunidad en cuanto a la
reactivacion del comercio puerto boyacense o por lo contrario, trabajar y sacar adelante todos las

actividad sin un peso, en otras palabras, sin presupuesto.

Por lo tanto, de parte de mi formacidn profesional y personal quedo satisfecha con lo
realizado y experiencias adquiridas durante mis practicas en donde, con mis pocos
conocimientos brindé y sé que fui un apoyo pilar, como al igual que mis compafieros del area de
turismo y colegas practicantes en ayudar a que todas la propuesta individuales o conjuntas de la

coordinacion de Desarrollo Econdémico se ejecutaran.
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